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Sexto.- Que dentro de las funciones que ha de ejercer el Comité de Administracion de
Riesgos, se encuentran las de proponer la politica y la estrategia para la
administracion de riesgos en el municipio, promoviendo a la vez una cultura de
riesgos y la capacitacion necesaria en esta materia.

En base a las consideraciones antes expuestas, se aprueban los Lineamientos de
Operacién del Subcomité de Administracién de Riesgos de la Administracién
Pablica del Municipio de Centro, Tabasco, en los siguientes términos:

CAPITULO |
De los Objetivos del Subcomité

1. De los Objetives del Subcomité.

El Subcomité de Administracidon de Riesgos, tendra los siguientes objetivos:

L Contribuir al cumplimiento oportuno de metas y objetivos institucionales con
enfoque a resultados, asi como a la mejora de los programas presupuestarios;

Il Contribuir a la administraciéon de riesgos institucionales con el analisis y
seguimienio de las estrategias y acciones de control determinadas en el
Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos (PTAR), dando prioridad a
los riesgos de atencion inmediata y de corrupcion;

ll.  Analizar las variaciones relevantes, principalmente las negativas, que se
presenten en los resultados operativos financieros, presupuestarios vy
administrativos y, cuando proceda, proponer acuerdos con medidas correctivas
para subsanarlas, privilegiando el establecimiento y la atencién de acuerdos
para la prevencion o mitigacion de situaciones criticas;

Iv. ldentificar y analizar los riesgos y las acciones preventivas en la ejecucién de
los programas, presupuesto y procesos institucionales que puedan afectar el
cumplimiento de metas y objetivos;

V. Impulsar el establecimiento y actualizacion del Sistema de Control Interno
Institucional (SCII), con el seguimiento permanente a la implementacién de sus
componentes, principios y elementos de control, asi como a las acciones de
mejora comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Intemo (PTCI) y
acciones de control del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos
(PTAR);

Vi Impulsar la aplicacion de medidas preventivas para evitar la materializacion dew\s
riesgos y la recurrencia de observaciones de dérgan fiscalizadores, ™
atendiendo la causa raiz de las mismas; }7
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CAPITULO Il
De la Integracion del Subcomité

2. De la Integracién del Subcomité.

La Administracién Publica Municipal cuenta con un Subcomité de Administracién de
Riesgos, que se integra con los siguientes miembros propietarios que tendran voz y voto,

CARGO EN EL
SUBCOMITE CARGO ADMINISTRATIVO
Presidente Subdirector de Evaluacion de la Gestion Municipal de
la Contraloria Municipal.
Secretaria Directora de Programacion.
Vocsl Director de Obras, Ordenamiento Territorial vy
Servicios Municipales.
Vocal Subdirectora de lo Contencioso y Amparo de la
Direccion de Asuntos Juridicos.
Vocal S_ubdi!'ectora de Enlace con Instancias
Fiscalizadoras.

3. De los Invitados.

Fungiran como invitados permanentes los titulares de las dependencias sustantivas de
la Administracién Publica Municipal, considerandose como tales a las direcciones de

Finanzas, Administracion y Coordinacion del Sistema de Agua y Saneamiento.

Sin perjuicio de lo anterior, podran incorporarse al Subcomité como invitados:

a) Los responsables de |las dependencias, 6rganos desconcentrados y entidades,

competentes de los asuntos a tratar en la sesion;

b) Los servidores publicos de la APM, internos o externos a la Institucién, que por
las funciones que realizan, estén relacionados con los asuntos a tratar en la sesién

respectiva para apoyar en su atencién y solucién;

c) Personas externas a la Administracion Publica Municipal, expertas en asuntos
relativos a Ia Institucion, cuando el caso lo amerite, a propuesta de los miembros

del Subcomité con autorizacion del Presidente;

d) El auditor externo; y

e) Los Enlaces del Sistema de Control Interno, de Admlnlstracmn de Riesgos y del

Subcomite.

ADMINISTRACION DE RIESGOS
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Los invitados sefialados en el presente numeral, participaran en el Subcomité con voz
pero sin voto, quienes podran proponer a consideracion del Subcomité, riesgos de
atencion inmediata y/o de corrupcion no reflejados en la Matriz de Administracion
Riesgos, a través de la cédula de problematicas o situaciones criticas, para su atencién
oportuna.

4. De los suplentes.

Los miembros propietarios podran nombrar a su respectivo suplente de nivel jerarquico
inmediato inferior, quienes intervendran en las ausencias de aquellos. Las suplencias de
los vocales se podran realizar hasta el nivel de subdirector o jefe de departamento,
respectivamente.

Para fungir como suplente, los servidores publicos deberan contar con acreditacién por
escrito del miembro propietario dirigida al Presidente del Subcomité, de la que se dejara
constancia en el acta correspondiente. Los suplentes asumiran en las sesiones a las que
asistan las funciones que corresponden a los propietarios, contando con voz y voto.

CAPITULO Il

Atribuciones del Subcomité y
Funciones de los Miembros

5. De las atribuciones del Subcomité.

El Subcomité tendra las atribuciones siguientes:

L Aprobar acuerdos para fortalecer el Sistema de Control Interno Institucional (SCII),
particularmente con respecto a:

a) Las recomendaciones contenidas en el Informe de Resultados del Titular de
la Contraloria derivado de la evaluacion del Informe Anual; y

b) Atencién en tiempo y forma de las recomendaciones y observaciones de
instancias de fiscalizacién y vigilancia.

Il. Aprobar acuerdos y, en su caso, formular recomendaciones para fortalecer la
Administracion de Riesgos, derivados de:
a) La revision del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR),®\-
con base en la Matriz de Administracién de Riesgos y el Mapa de Riesgos, asi
como de las actualizaciones;

b) El Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabajp de Administracion
de Riesgos (PTAR); P d—
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c) El andlisis de resultados anual del comportamiento de los riesgos; y

d) La recurrencia de las observaciones derivadas de las auditorias o revisiones
practicadas por la Contraloria o por otras instancias externas de fiscalizacion.

L Proponer la politica y la estrategia para la administraciéon de riesgos en la
Administracion Publica Municipal;

v. Promover una cultura de riesgos y la capacitacién necesaria en esta materia;

V. Establecer la politica de riesgos de la Administracién Publica del Municipio de
Centro, Tabasco.

VI. Conocer de los riesgos y tomar decisiones sobre la respuesta a los mismos.

VIl

Aprobar las politicas y metodologia para identificar, evaluar, administrar y controlar
los riesgos.

VIIl.  Instruir a las instituciones competentes a dar seguimiento a la administracion de
riesgos con el analisis y seguimiento de las estrategias y acciones determinadas,
dando prioridad a los riesgos de atencion inmediata;

IX.  Instruir a las instituciones, los mecanismos para la prevencion de la materializacion
de riesgos, a efecto de evitar la recurrencia de las observaciones generadas por
los érganos fiscalizadores, atendiendo la causa raiz de los mismos;

X. Conocer el Informe Anual sobre el estado que guarda el control interno;

Xl. Establecer las acciones necesarias para la atenciéon en tiempo y forma de las
observaciones y acciones preventivas y correctivas que se generen;

XIl. Fungir como 6rgano de instrumentacion y retroalimentacion de la normatividad
interna en materia de evaluacién y administracion de riesgos;

XIll. Elaborar, aprobar y mantener actualizado sus lineamientos de funcionamiento:

XIV. Aprobar acuerdos para atender las debilidades de control detectadas, derivado del
resultado de quejas, denuncias, inconformidades, procedimientos administrativos
de responsabilidad, observaciones de instancias fiscalizadoras y de las
sugerencias formuladas por el Comité de Etica e Integridad por conductas
Contrarias al Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad y al Cédigo de Conducta;

XV. Dar seguimiento a los acuerdos y recomendaciones aprobadgs e impulsar su
cumplimiento en tiempo y forma;
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Aprobar el calendario de sesiones ordinarias;

Ratificar las actas de las sesiones; y

XVIIl. Las demas necesarias para el logro de los objetivos del Subcomité.

6. De las funciones del Presidente del Subcomité.

El Presidente del Subcomité tendra las funciones siguientes:

.

.

Vi,

Determinar conjuntamente con el Secretario, los asuntos del orden del dia a
tratar en las sesiones, considerando las propuestas de los vocales y cuando
corresponda, la participacion de los responsables de las areas competentes de
las Instituciones;

Declarar el quérum legal y presidir las sesiones;

Poner a consideracion de los miembros del Subcomité el orden del dia y las
propuestas de acuerdos para su aprobacion;

Autorizar la celebracion de sesiones extraordinarias y la participacién de
invitados externos ajenos a la Administracién Pablica Municipal;

Presentar los acuerdos relevantes que el Subcomité determine e informar de
su seguimiento hasta su conclusion, conforme a los siguiente:

a) Al Organo de Gobiemo de las entidades, cuando corresponda, en su
siguiente sesion ordinaria a la celebracién del Subcomité.

b) En el caso de los érganos desconcentrados, al titular de la dependencia a
la que se encuentran jerarquicamente subordinados, dentro de los diez dias
habiles siguientes al de la fecha de la sesién ordinaria del Subcomité.

Fomentar la actualizacién de conocimientos y capacidades de los miembros
propietarios en temas de competencia del Subcomité, asi como en materia de
identificacion, administracion y control de riesgos.

7. De las funciones de los miembros propietarios.

Correspondera a los miembros propietarios del Subcomité: M

Proponer en el orden del dia para sesiones del Subcomité, asuntos
especificos a tratar en las sesiones;

Vigilar en el ambito de su competencia, el curp,p_iimiento n tiempo y forma
de los acuerdos del Subcomité; W é
//_ <
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Tl Proponer la celebracién de sesiones extraordinarias, cuando sea necesario
por la importancia, urgencia y/o necesidad de atencién de asuntos
especificos que sean atribucién del Subcomité;

IV. Proponer la participacién de invitados externos a la Administracion Pablica
Municipal;

V. Proponer areas de oportunidad para mejorar el funcionamiento del
Subcomité;

VI. Formular propuestas para la elaboracién del programa anual de trabajo del
Subcomité;

VIIl. Analizar la carpeta de trabajo de la sesion, emitir comentarios respecto a
la misma y proponer acuerdos; y

VIll. Presentar riesgos de atencién inmediata y/o de corrupcion no reflejados en
la Matriz de Administracién Riesgos Institucional, a través de la Cédula de
Problematicas o situaciones criticas, para su oportuna atencion.

las funciones del Secretario.

El Secretario del Subcomité tendra las funciones siguientes:

.
.

.

VL

VIl

Previc al inicio de la sesién, solicitar y revisar las acreditaciones de los
miembros e invitados y verificar el quérum;

Proponer el calendario anual de sesiones ordinarias del Subcomité;
Convocar a las sesiones del Subcomité, anexando la propuesta de orden del
dia;

Validar que la informacion institucional fue integrada en la carpeta de trabajo
por el Enlace del Subcomité para su consulta por los convocados, con cinco
dias habiles de anticipacion a la fecha de convocatoria de la sesion;

Presentar por si, o en coordinacion con los titulares de las instituciones,
riesgos de atencion inmediata y/o de corrupcion no reflejados en la Matriz de
Administracion de Riesgos;

Dar seguimiento y verificar que el cumplimiento de los acuerdos se realice en
tiempo y forma por los responsables; y @J\
/

Elaborar las actas de las sesiones, enviarlas para revision de los miembros y ™~
recabar las firmas; asi como llevar su control y resgu
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CAPITULO IV
Politicas de Operacién
Seccion |
De las Sesiones

9. Del tipo de sesiones y periodicidad.

El Subcomité celebrard cuatro sesiones al afio de manera ordinaria y en forma
extraordinaria las veces que sea necesario, dependiendo de la importancia, urgencia o
falta de atencion de asuntos especificos relativos a la administracién de riesgos
institucional, debiendo celebrarse preferentemente al inicic de la jornada laboral, con
objeto de no interrumpir la continuidad de las labores.

Las sesiones ordinarias deberan celebrarse dentro del trimestre posterior al que se
reporta, procurando se lleven a cabo durante el mes inmediato posterior a la conclusion
de cada trimestre del gjercicio, a fin de pemitir que la informacion relevante sea oportuna
para la toma de decisiones; los érganos descentralizados y las entidades, deberan
celebrarlas, en su caso, en fecha previa a las sesiones ordinarias del 6rgano de gobierno.

10. De las convocatorias.

La convocatoria, carpeta de trabajo y la propuesta del orden del dia, debera ser enviada
por el Secretario a los miembros e invitados, con cinco dias habiles de anticipacion para
sesiones ordinarias y de dos dias habiles, respecto de las extraordinarias; indicando el
lugar, fecha y hora de celebracién de la sesion.

Las convocatorias se podran realizar por correo electrénico institucional, confirmando su
recepcion mediante acuse de recibo.

11. Del calendario de sesiones.

El calendario de sesiones ordinarias para el siguiente ejercicio fiscal se aprobara en la
ultima sesion ordinarna del afio inmediato anterior, en caso de modificacion, el Secretario
previa autorizacion del Presidente, informara a los miembros e invitados la nueva fecha,
debiendo cerciorarse de su recepcion.

12. Del desarrollo de las sesiones y reqistro de asistencia. (\&

Las sesiones podran llevarse a cabo de manera presencial, virtual o ambas a través de
videoconferencia u otros medios similares que permitan analizar, plantear y discutir en
tiempo real, los asuntos y sus alternativas de solucién. =
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En cada reunidén se registrard la asistencia de los participantes, recabando las firmas
correspondientes. En el caso de las sesiones virtuales bastara con su firma autégrafa en
el acta.

13. Del quérum.

El quérum para sesiones del Subcomité se integrara con la asistencia de la mitad mas
uno de sus miembros, siempre que participen el Presidente o el Presidente Suplente y el
Secretario o el Secretario Suplente.

Cuando no se retna el quérum requerido, el Secretario levantara constancia del hecho y
a mas tardar el siguiente dia habil, convocara a los miembros para realizar la sesién
dentro de los 3 dias habiles siguientes a la fecha en que originalmente debib celebrarse;
misma que se celebrara con los miembros que asistan.

Seccién |l
Del Orden del Dia

14. Del Orden del Dia.

En el Subcomité se analizaran los temas, programas o procesos que presenten retrasos
en relacion con lo programado al trimestre que se informa, derivados de los resultados
presupuestarios, financieros, operativos y administrativos; a efecto de determinar los
acuerdos que consignen acciones, fechas y responsables de tomar decisiones para
resolver las problematicas y situaciones criticas para abatir el rezago informando, lo que
conlleve a cumplir con las metas y objetivos de la Institucién, en particular sobre los
aspectos relevantes vinculados con el cumplimiento de las principales acciones de
mejora comprometidas en los Programas de Trabajo de Administracion de Riesgos.

El orden del dia se integrara conforme a lo siguiente:
I Pase de lista y declaracién de quérum e inicio de la sesion;
I Aprobacién del orden del dia;
L. Ratificacion del acta de la sesion anterior;
V. Seguimiento de acuerdos; verificar que se haya efectuado el cumplimiento de
los acuerdos adoptados, conforme a los téminos y plazos establecidos; en

caso contrario y solo con la debida justificacién, el Subcomité podra fijar por
unica vez una nueva fecha compromiso, la cual de no cumplirse el Secretario

atribuciones.

y la Contraloria determinara las acciones conducentes en el ambito de SUM

V. Cédula de problematicas o situaciones criticas.- La H ula debera ser
elaborada por el Secretario a sugerencia de los miembrds o invitados del

(

I
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Subcomité, considerando, en su caso, la informacién que proporcionen las
unidades nomativas de la Contraloria, cuando existan o se anticipen posibles
incumplimientos normativos y/o desviaciones negativas en programas
presupuestarios o en cualquier otro tema, derivado de los cambios en el
entorno interno o externo de la Institucion, con el fin de identificar riesgos que
no estén incluidos en la Matriz de Administracion de Riesgos Institucional, que
deban ser incorporadas y atendidas con acciones de mejora en el Programa
de Trabajo de Administracién de Riesgos (PTAR).

Seguimiento al Informe Anual de Actividades del Subcomite,
Proceso de Administracion de Riesgos Institucional.

a) Matriz, Mapa y Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, asi
como Reporte Anual del Comportamiento de los Riesgos (Presentacion en
la primera sesion ordinaria).

b) Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabajo de Administracion
de Riesgos (PTAR).- Se debera incluir el total de acciones de control
concluidas y su contribucién como valor agregado para evitar, que se
materialicen los riesgos, indicando sus efectos en el Sistema de Control
Interno Institucional (SCIl) y en el cumplimiento de metas y objetivos; asi
como la situacion y porcentaje de avance en cada una de las que se
encuentran en proceso y las pendientes sin avance.

c) Aspectos relevantes del Informe de Evaluacion de la Contraloria al Reporte
de Avances Trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos (PTAR).

Aspectos que inciden en el control interno o en la presentacion de actos
contrarios a la integridad.

La presentacion de quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos
de responsabilidades, asi como de las observaciones determinadas por las instancias
fiscalizadoras, puede significar que en la institucion existen debilidades o insuficiencias
de control interno o actos contrarios a la integridad, o bien situaciones que tienen
repercusiones en la gestion de las instituciones, por lo que sélo debera presentarse:

a) Breve descripcién de las quejas, denuncias e inconformidades recibidas
que fueron procedentes, indicando, en su caso, su impacto economico, las
repercusiones en la operacion de las instituciones y su vinculacion con
actos contrarios a la integridad; y, en lo relativo a los procedimientos

publicos de los primeros tres niveles, los motivos y sanciofjes aplicadas.

administrativos de responsabilidades, los que involucren a servidores @\
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b) La descripcion de las observaciones recurrentes determinadas por las
diferentes instancias fiscalizadoras, identificando las causas que las
originan y acciones para evitar que se continlen presentando; asi como,
aquellas pendientes de solventar con antigiiedad mayor a seis meses, ya
gue su recurrencia y falta de atencion y cumplimiento, ocasionan riesgos
para eficiente gestion y adecuado desempefio institucional.

IX. Asuntos Generales.

En este apartado se presentaran las dificultades o situaciones que causan
problemas para ser analizadas e identificar los riesgos, mismos que deberan
ser revisados y tratados en la siguiente sesion.

X Revision y ratificacion de los acuerdos adoptados en la sesion.

A peticion expresa, antes o durante la sesion del Subcomité, cualquiera de sus miembros,
invitados o la Contraloria, podran solicitar se incorporen al orden del dia asuntos
trascendentales, para la administracion de riesgos institucional.

Seccion Il
De los Acuerdos

15. Requisitos de los acuerdos.

Las propuestas de acuerdos para opinién y voto de los miembros deberan contemplar,
como minimo, los siguientes requisitos:

I Establecer una accién concreta y dentro de la competencia de la Institucion.
Cuando la solucién de la problematica de un acuerdo dependa de terceros
ajenos a ésta, las acciones se orientaran a la presentacion de estudios o al
planteamiento de alternativas ante las instancias correspondientes, sin
perjuicio de que se efectiie su sequimiento hasta su total atencion;

1l Precisar a los responsables de su atencién;,

L. Fecha perentoria para su cumplimiento, la cual no podra ser mayor a tres
meses, posteriores a la fecha de celebracién de la sesién en que se apruebe a
menos que por la complejidad del asunto, se requiera de un plazo mayor, lo
cual se justificara ante el Subcomité; y

v. Determinar el impacto negativo de no cumplir el acuerdo en tiempo y forma,
respecto de aspectos y programas sustantivos de la Institucion.

7
B At

b
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Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los miembros asistentes, en caso de
empate el Presidente contara con voto de calidad. Al final de la sesién, el Secretario dara
lectura a los acuerdos aprobados, a fin de ratificarlos.

16. Envio de acuerdos para su atencién.

El Secretario remitira los acuerdos a los responsables de su atencién, a mas tardar 5 dias
habiles posteriores a la fecha de la celebracion de la sesidn, solicitando su cumplimiento
oportuno, lo anterior de forma previa a la firma del acta de la sesién correspondiente.

17. Acuerdos relevantes del conocimiento de instancias superiores.

El Subcomité determinara los acuerdos relevantes que el Presidente hara del
conocimiento al Presidente Municipal y al Organo de Gobiemno de las entidades.

18. Reprogramacion de atencién de acuerdos

Para los acuerdos que no fueron atendidos en la fecha establecida inicialmente, previa
justificacion ante el Subcomité y por Gnica vez, éste podra aprobar una nueva fecha que
preferentemente, no exceda de 30 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la sesion.
Seccién IV
De las Actas

19. Requisitos del acta.

Por cada sesion del Subcomité se levantard un acta que sera foliada y contendra al
menos lo siguiente.

I Nombres y cargos de los asistentes.

Il Asuntos tratados y sintesis de su deliberacién.

lll.  Acuerdos aprobados, y

IV. Firma autégrafa de los miembros que asistan a la sesion. Los invitados que
participen en la sesidn, la firmaran sélo cuando sean responsables de atender
acuerdos.

Los miembros del Subcomité y, en su caso, los invitados revisaran el proyecto de acta y
enviaran sus comentarios al Secretario dentro de los 5 dias habiles siguientes al de su
recepcion; de no recibirlos se tendra por aceptado el proyecto y recabara las firmas a
mas tardar dentro de los 15 dias habiles posteriores a la fecha de la celebracion de la

sesion.
20. Elaboracién del acta y de su revision. I (\Y}/

El Secretario elaborard y remitira a los miembros del Subcomité y a los invitados -
correspondientes, el proyecto de acta a mas tardar 10 dias habiles postgriores a la fecha / /
de la celebracién de la sesion, para su revision.
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TRANSITORIOS.

Unico. Los presentes Lineamientos de Operacion del Subcomité de Administracién de
Riesgos de la Administracién Pablica del Municipio de Centro, Tabasco; entraran en vigor
al dia siguiente de su aprobacién deberan ser difundidos en el portal de Internet del H.
Ayuntamiento de Centro, Tabasco y publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Tabasco.

LOS PRESENTES LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL SUBCOMITE DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, SE EXPIDEN EN LA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO TABASCO, EN LAS OFICINAS QUE
OCUPA LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE
CENTRO, TABASCO, SEDE DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD, A LOS QUINCE
DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE.

EL SUBCOMITE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

FERRER LIC. MAGDy

LIC. L.C.P. SALLY DEL CARMEN MARIN
_ BOLON,
DIREC SUBDIRECTORA DE ENLACE CON
SECRETARIA EJECUTIVA DEL INSTANCIAS FISCALIZADORAS
comi AD DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

'ETICA E INTEG

LIC. vicT: OBO RODRIGUEZ,
R DE EVALUACION DE
STION MUNICIPAL DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL.
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Quinto.- Que en la sesion numero 51, del H. Cabildo del Municipio de Centro, Tabasco,
tipo ordinaria, efectuada el dia 27 de noviembre de 2020, se aprobé el Acuerdo por el
gue se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo en Materia de Control
Interno para la Administracién Pablica del Municipio de Centro, Tabasco, en el cual
se contempla entre otros temas, proponer el disefio de actividades de control para
aseqgurar que las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, se mantengan
funcionando correctamente, y sean apropiadas para el lamanfo, caracleristicas y
mandato de la Institucion; funcion que le correspondera plantear y dar seguimiento al
Subcomité de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion.

Sexto.- Que asimismo, dentro de las funciones que ha de ejercer el Comite de
Tecnologias de Informacion y Comunicacion, se encuentran las de aprobar las
principales politicas, procedimientos y estandares que norman la adquisicion,
contratacion, arrendamiento, y suministro de productos y servicios informaticos, asi como
las que gobiernan la operacion y utilizacion de la infraestructura tecnologica

1aINZ

L
.--»".

n En base a las consideraciones antes expuestas, se aprueban los Lineamientos de
Operacion del Subcomité de Tecnologias de Informacién y Comunicacion de la
Administracion Piblica del Municipio de Centro, Tabasco, en los siguientes
téerminos:

CAPITULO |

| De los Objetivos del Subcomité

| 1. De los Objetivos del Subcomité.

| El Subcomité de Tecnologias de Informacién y Comunicacion, tendra comao objelivo: }:/
Fungir como instancia de asesoria y coordinacién en temas de TIC y su gestion, asistir
| | a las instituciones de la Administracion Pablica Municipal en la planeacion del desarrollo
de las TIC, asi como también coordinar su instrumentacion, dar seguimiento y evaluar
las acciones que al respecto se deriven.
CAPITULO I
? De la Integracion del Subcomité

2. De la Integracion del Subcomité.

El Subcomité de Tecnologia de Informacion y Comunicacion de la Administracion Publica
Municipal se integra con los siguientes miembros propietarios que tendran voz y volo

o

W
!
]
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e EL CARGO ADMINISTRATIVO
Presidente Coordinador de Modernizacion e Innovacion.
Secretaria Directora de Programacion.

Vocal Subdirector Técnico de la Direccion de Finanzas.

Coordinador del Instituto Municipal de Integracion de

Vacal Tecnologias, Energia y Agua.
Vocal Directora de Fomento Econdmico y Turismo,
Vocal Coordinador de Comunicacion Social y Relaciones
Publicas.
3. De los Invitados.
Fungira como invitado permanente el titular de la Direccion de Administracion. <

Sin perjuicio de lo anterior, podran incorporarse al Subcomité como invitados:

a) Los responsables de las dependencias, 6érganos desconcentrados y entidades,
competentes de los asuntos a tratar en |a sesion;

b) Los servidores publicos de la Administracion Publica Municipal, que por las
funciones que realizan, estén relacionados con los asuntos a tratar en la sesion
respectiva para apoyar en su atencion y solucion; y

c) Personas externas a la Administracion Publica Municipal, expertas en asuntos
relativos a la aplicacion y uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion,
cuando el caso lo amerite, a propuesta de los miembros del Subcomité con
autorizacion del Presidente.

Los invitados senalados en el presente numeral, participaran en el Subcomité con voz i )
pero sin voto, quienes podran proponer temas relacionados con las facultades del
Comité.

4, De los suplentes.

Los miembros propietarios podran nombrar a su respectivo suplente de nivel jerarquico
inmediato inferior, quienes intervendran en las ausencias de aquellos, Las suplencias de
los vocales se podran realizar hasta el nivel de subdirector o jefe de departamento,
respectivamente.

Para fungir como suplente, los servidores publicos deberan contar con acreditacion por
escrito del miembro propietario dirigida al Presidente del Subcomité, de la que se dejara
constancia en el acta correspondiente. Los suplentes asumiran en las sesiones a las que
asistan las funciones que corresponden a los propietarios, contando con voz y voto.

/, {;\ /..‘

(¥~
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CAPITULO 1lI

Atribuciones del Subcomité y
Funciones de los Miembros

5. De las atribuciones del Subcomité.

El Subcomité tendra las atribuciones siguientes:

I. Aprobar y proponer la politica municipal para el fomento, uso y aprovechamiento
T estratégico de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, para el
- Gobierno Digital;

' Il. Revisar la formulacién y cumplimiento del Programa Estratégico de Tecnologias
| de la Informacion y Comunicacion;

IIl. Aprobar anualmente el Programa de Trabajo en materia de Tecnologias de la
e Informacién y Comunicacion, alineado a la Agenda Digital;

IV. Propiciar la modernizacion e innovacion tecnolégica de la Administracion Pablica
del Municipio de Centro, Tabasco;

V. Aprobar de manera trimestral el Reporte de Avance del Programa de Trabajo en
| materia de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion,

VI. Proponer la configuracion de los sislemas informaticos que se requieran en las
diversas areas de la administracion;

| VIl. Aprobar el Programa de Capacitacidn de los servidores publicos en materia de
| ] Tecnologias de la Informacién y Comunicacion;

VIIl. Aprobar metodologias de planificacion especificas para generar estrategias de
‘ gestion como parte del proceso de formacion y mejora continua,

IX. Acordar medidas tecnolégicas y protocolos que otorguen a los registros vy
repositorios electrénicos, seguridad, & fin de evitar la pérdida, alteracion, distorsion
o tratamiento no autorizado de datos personales;

X. Revisar periodicamente el marco normativo para la gestion de TIC,

X). Revisar los niveles de tolerancia al riesgo de TIC en copafuencia con el perfil
tecnologico de la Administracion Publica Municipal, . _» /e

e i
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XIl. Presentar al Ejecutivo Municipal al menos semestralmente o cuando las
circunstancias asi lo ameriten, un reporte sobre el impacto de los riesgos
asociados a TIC;

Xlll. Formular acuerdos y dar el seguimiento respectivo a fin de que se tomen
medidas para gestionar el riesgo de TIC en forma consistente con las eslrategias
y politicas y ademas revisar gue se cuante con los recursos necesarios para esos
efectos;

XIV. Proponer el disefio de actividades de control para asegurar que las TICS se
. mantengan funcionando correctamente y sean apropiadas para el tamano,

o caracteristica y mandato de |la Administracién Publica Municipal

H XV. Recomendar las prioridades para la realizacion de las inversiones en TIC,

:_" XVI, Dar seguimientoe a los Planes Correctivos y/o Preventivos derivados de
- ’ auditorias de TIC o informes de los entes reguladores externos

o 6. De las funciones del Presidente del Subcomité.

El Presidente del Subcomité tendra las funciones siguientes

) L Determinar conjuntamente con el Secretario, los asuntos del orden del dia a
1 tratar en las sesiones, considerando las propuestas de los vocales y cuando

corresponda, la participacion de los responsables de las areas competentes
| de las Instituciones;

i Il Declarar el quérum legal y presidir las sesiones;

l 1. Poner a consideracion de los miembros del Subcomiteé el orden del dia y las
[ ] propuestas de acuerdos para su aprobacion;

V. Autorizar la celebracion de sesiones extraordinarias y la participacion de
invitados externos ajenos a la Administracion Publica Municipal,

V. Presentar los acuerdos relevantes que el Subcomité determine e informar de
su seguimiento hasta su conclusion, conforme a los siguiente:

a) Al Orgarlo de Gobierno de las entidades, cuando corresponda, en su
siguiente sesion ordinaria a la celebracion del Subcomite.

b) En el caso de los érganos desconcentrados, al titular de la dependencia a

la que se encuentran jerarquicamente subordinados, dentro de los diez dias
habiles siguientes al de la fecha de la sesion ordin?del Subcomite.

( L
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O asuntos especificos que sean atribucion del Subcomilé;
] Iv. Proponer la participacion de invitados externos a la Administracion Publica
Municipal,
V. Proponer areas de oportunidad para mejorar el funcionamiento del
Subcomite;
VI. Formular propuestas para la elaboracion del programa anual de trabajo del

SUBCOMITE DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION.
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Vi, Fomentar la actualizacion de conocimientos y capacidades de los miembros
propietarios en temas de competencia del Subcomité.

7. De las funciones de los miembros propietarios.

Correspondera a los miembros propietarios del Subcomité:

L Proponer en el orden del dia para sesiones del Subcomité, asuntos
especificos a tratar en las sesiones;

Il Vigilar en el &mbito de su competencia, el cumplimiento en tiempo y forma
de los acuerdos del Subcomité;

1. Proponer la celebracion de sesiones extraordinarias, cuando sea
necesario por la importancia, urgencia y/o necesidad de alencion de

Subcomité; y

VIl. Analizar la carpeta de trabajo de la sesion, emitir comentarios respecto a
la misma y proponer acuerdos.

8. De las funciones del Secretario.

El Secretario del Subcomité tendra las funcicnes siguientes:

L Previo al inicio de la sesion, solicitar y revisar las acreditaciones de los
miembros e invitados y verificar el quorum;

1l Proponer el calendario anual de sesiones ordinarias del Subcomité;

1. Convocar a las sesiones del Subcomité, anexando la propuesta de orden del
dia;

IV.  Validar que la informacion institucional fue integrada en la carpeta de trabajo
por el Enlace del Subcomité para su consulta por los convocados, corn cinco
dias habiles de anticipacion a la fecha de convoca!ona/do-la sesion;

G
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V. Dar seguimiento y verificar que el cumplimiento de los acuerdos se realice en
tiempo vy forma por los responsatles; y

VL. Elaborar las actas de las sesiones, enviarlas para revision de los miembros y
recabar las firmas; asi como llevar su control y resguardo.

CAPITULO IV
Politicas de Operacion
Seccion |
De las Sesiones

9. Del tipo de sesiones y periodicidad.

El Subcomité celebrara cuatro sesiones al afo de manera ordinaria y en forma
extraordinaria las veces que sea necesario, dependiendo de la importancia, urgencia o
falta de atencion de asuntos especificos relativos a la politica municipal de tecnologias
de la informacién y comunicacion, debiendo celebrarse preferentemente al inicio de la
jornada laboral, con objeto de no interrumpir la continuidad de las labores.

Las sesiones ordinarias deberan celebrarse dentro del trimestre posterior al que se
reporta, procurando se lleven a cabo durante el mes inmediato posterior a la conclusion
de cada trimestre del ejercicio, a fin de permitir que la informacion relevante sea oportuna
para la toma de decisiones.

10. De las convocatorias.

La convocatoria, carpeta de trabajo y la propuesta del orden del dia, debera ser enviada
por el Secretario a los miembros e invitados, con cinco dias habiles de anticipacion para
sesiones ordinarias y de dos dias habiles, respecto de las exiraordinarias; indicando el
lugar, fecha y hora de celebracion de la sesion.

Las convocatorias se podran realizar por correo electrénico institucional, confirmando su
recepcion mediante acuse de recibo.

11. Del calendario de sesiones.

El calendario de sesiones ordinarias para el siguiente ejercicio fiscal se aprobara en la
ltima sesion ordinaria del afo inmediato anterior, en caso de modificacion, el Secretario
previa autorizacién del Presidente, informara a los miembros e invitados la nueva fecha,

debiendo cerciorarse de su recepcion. _,/‘: /
Py
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12. Del desarrollo de las sesiones y regisiro de asistencia.

Las sesiones podran llevarse a cabo de manera presencial, virtual o ambas a traves de
videoconferencia u otros medios similares gue permitan analizar, plantear y discutir en
tiempo real, los asuntos y sus alternativas de solucion.

En cada reunion se registrara la asistencia de los participantes, recabando las firmas
correspondientes. En el caso de las sesiones virtuales bastara con su firma autografa en
el acta.

13. Del quérum.

El quérum para sesiones del Subcomité se integrara con la asistencia de la mitad mas
uno de sus miembros, siempre que participen el Presidente o el Presidente Suplente y el
Secretario o el Secretario Suplente.

Cuando no se reuna el quérum requerido, el Secretario levantara constancia del hecho
y a mas tardar el siguiente dia habil, convocara a los miembros para realizal la sesion
dentro de los 3 dias habiles siguientes a la fecha en que originalmente debio celebrarse;
misma que se celebrara con los miembros gue asistan.

Seccidon ll

Del Orden del Dia

14, Del Orden del Dia.

En el Subcomité se analizaran los temas, programas ¢ procesaos que presenten retrasos

en relacién con lo programado al trimestre que se informa, en particular sobre los -~
aspectos relevantes vinculados con el cumplimiento de las principales acciones de \
mejora comprometidas en los Programas de Trabajo en materia de lecnologias de -
informacién y comunicacion. )

El orden del dia se integrara conforme a lo siguiente:
I Pase de lista y declaracion de quérum e inicio de la sesion;
Il. Aprobacion del orden del dia;
1. Ratificacion del acta de la sesion anterior,
V. Seguimiento de acuerdos; verificar que se haya efectuado el cumplimiento de

los acuerdos adoptados, conforme a los terminos y plazos establecidos; en
caso contrario y sélo con la debida justificacion, el Subcomité podra fijar por

//[
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inica vez una nueva fecha compromiso, la cual de no cumplirse el Secretario
y la Contraloria determinara las acciones conducentes en el ambito de sus
atribuciones.

V. Seguimiento al Informe Anual de Actividades del Subcomité

VI. Asuntos Generales.

VIl. Revisién y ratificaciéon de los acuerdos adoptados en la sesion

A peticidon expresa, antes o durante la sesion del Subcomité, cualguiera de sus
miembros, invitados, podra solicitar se incorporen al orden del dia asuntos
trascendentales, relacionados con las funciones del Subcomite.

Seccion Il
De los Acuerdos

15. Requisitos de los acuerdos.

Las propuestas de acuerdos para opinién y voto de los miembros deberan contemplar,
como minimo, los siguientes requisitos:

I Establecer una accién concreta y dentro de la competencia del Subcomite.

Cuando la solucién de la problematica de un acuerdo dependa de terceros ajenos, las
acciones se orientaran a la presentacion de estudios o al planteamiento de aliernativas
ante las instancias correspondientes, sin perjuicio de que se efectue su seguimiento
hasta su total atencién;

1. Precisar a los responsables de su atencion,

. Fecha perentoria para su cumplimiento, la cual no podra ser mayor a fres
meses, posteriores a la fecha de celebracion de la sesion en que se apruebe
a menos que por la complejidad dzl asunto, se requiera de un plazo mayor, lo
cual se justificara ante el Subcomité; y

V. Determinar el impacto negativo de no cumplir el acuerdo en tiempo y forma,
respecto de aspectos y programas sustantivos de la Administracion Publica
Municipal.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de vctos de los miembros asistentes, en caso de
empate el Presidente contara con voto de calidad. Al final de la sesion, el Secrelario dara
lectura a los acuerdos aprobados, a fin de ratificarlos. ] -



10 DE ABRIL DE 2021 PERIODICO OFICIAL 24

SUBCOMITE DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION.

2020, Afio de Leona Vicario,
Benemérita Madre de la Patria”

AT | AMSE T EONETITUCIONAY B SR
VHLAMERMORA TAD WEY

16. Envio de acuerdos para su atencién.

El Secretario remitira los acuerdos a los responsables de su atencion, a mas lardar 5
dias habiles posteriores a la fecha de |la celebracion de la sesion, solicitando su
cumplimiento oportuno, lo anterior de forma previa a la firma del acta de la sesion
correspondiente,

17. Acuerdos relevantes del conocimiento de instancias superjores.

El Subcomité determinara los acuerdos relevantes que el Presidente hara del
conocimiento al Presidente Municipal y al Organo de Gobierno de las entidades.

18. Reprogramacion de atencion de acuerdos

Para los acuerdos que no fueron atendidos en |la fecha establecida inicialmente, previa
justificacion ante el Subcomité y por Unica vez, éste podra aprobar una nueva fecha que
preferentemente, no exceda de 30 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la sesion.

Seccion IV <

De las Actas /
19. Requisitos del acta.

Por cada sesion del Subcomité se levantara un acta que sera foliada y conlendra al \.
menos lo siguiente.

. Nombres y cargos de los asistentes.
I Asuntos tratados y sintesis de su deliberacion.

.  Acuerdos aprobados, y o

V. Firma autdgrafa de los miembros que asistan a la sesion. Los invitados que
participen en la sesion, la firmaran solo cuando sean responsables de atender )
acuerdos. &5

Los miembros del Subcomité y, en su caso, los invitados revisaran el proyecto de acta y
enviaran sus comentarios al Secretario dentro de los 5 dias habiles siguientes al de su
recepcion; de no recibirlos se tendra por aceptado el proyecto y recabara las firmas a
mas tardar dentro de los 15 dias habiles posteriores a la fecha de l|a celebracion de la
sesion, A P
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20. Elaboracion del acta y de su revisién.

El Secretario elaborara y remitira a los miembros del Subcomité y a los invitados
correspondientes, el proyecto de acta a mas tardar 10 dias habiles posteriores a la fecha
de la celebracion de la sesion, para su revision.

TRANSITORIOS.

Unico. Los presentes Lineamientos de Operaciéon del Subcomité de Tecnologias de
Informacién y Comunicacién de la Administracién Puablica del Municipio de Centro,
Tabasco; entraran en vigor al dia siguiente de su aprobacién deberan ser difundidos en
el portal de Internet del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco y publicados en el Peridédico
Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco.

LOS PRESENTES LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL SUBCOMITE DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, SE EXPIDEN EN LA CIUDAD
DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO TABASCO, EN LAS OFICINAS QUE
OCUPA LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE
CENTRO, TABASCO, SEDE DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD, A LOS
VEINTISEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE.

EL SUBCOMITE DE TECNOLOGIAS DE

._‘
INFORMACION Y COMUNICACION. g})
. s
/"H“\ A
4%&& .\ ==
M.D. B GURA CODQVA, Ll.C. L |RE‘N‘EGU’T|ERREZ
COORDINADOR DE MOQERNIZACléN F(AMOSQUEDA
E INNOVACION, DIRECTORA DE PROGRAMACION Y 4 ,-x
PRESIDENTE. SECRETARIA EJECUTIVA DEL W

COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD
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LIC. MARTHAPATRICIA VERA
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MARTINEZ,
DIRECTORA-DE FOMENTO
ECONOMICO Y TURISMO,
VOCAL.

HOJA DE FIRMAS DE LOS Lineamientos de Operacién del Subcomité de Tecnologias de
Informacién y Comunicacién de la Administracién Publica del Municipio de Centro, Tabasco,
APROBADOS POR EL SUBCOMITE DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION, EN
SESION CELEBRADA EL 26 DE DICIEMBRE DE 2020.
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CAPITULO|
De los Objetivos del Subcomité

1. De los Objetivos del Subcomité.

El Subcomité de Etica e Integridad, tendra como objetivo coadyuvar con el Comité en la
conformacion de una cultura de ética e integridad en el servicio publico municipal.

CAPITULO I
De la Integracién del Subcomité

2. De la Integracion del Subcomité.

El Subcomité de Etica e Integridad de la Administracion Publica Municipal se integra con
los siguientes miembros propietarios que tendran voz y voto.

suBcOMITE: || . - GAGSCADMINISTRATING
Presidente Director de Educacion, Cultura y Recreacion.
Secretaria Directora de Programacién.
Presidenta de la Comision Edilicia de Educacion,
Vocal Cultura y Recreacion.
Vocal Contralora Municipal

3. De los Invitados.

Podran incorporarse al Subcomité como invitados:

a) Los responsables de las dependencias, 6rganos desconcentrados y entidades,
competentes de los asuntos a tratar en |la sesién;

b) Los servidores publicos de la Administracién Publica Municipal, que por las
funciones que realizan, estén relacionados con los asuntos a tratar en la sesion
respectiva para apoyar en su atencion y solucion; y

c) Personas externas a la Administracion Publica Municipal, expertas en asuntos
relativos al control interno, cuando el caso lo amerite, a propuesta de los
miembros del Subcomité con autorizacion del Presidente. e

b
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Los invitados serialados en el presente numeral, participaran en el Subcomité con voz
pero sin voto, quienes podran proponer temas relacionados con las facultades del
Comité.

4, De los suplentes.

Los miembros propietarios podran nombrar a su respectivo suplente de nivel jerarquico
inmediato inferior, quienes intervendran en las ausencias de aquellos, Las suplencias de
los vocales se podran realizar hasta el nivel de subdirector o jefe de departamento,
respectivamente.

Para fungir como suplente, los servidores publicos deberan contar con acreditacion por

escrito del miembro propietario dirigida al Presidente del Subcomité, de la que se dejara

constancia en el acta correspondiente. Los suplentes asumiran en las sesiones a las que

asistan las funciones que corresponden a los propietarios, contando con voz y voto.
CAPITULO Il

Atribuciones del Subcomité y
Funciones de los Miembros

5. De las atribuciones del Subcomité.

El Subcomité tendra las atribuciones siguientes:

a) Elaborar y aprobar, durante el primer trimestre de cada afio, su programa anual
de trabajo;

b) Coadyuvar con el Comité en la vigilancia de la aplicacién y cumplimiento de los
Cédigos de Etica y de Conducta y las Reglas de Integridad;

¢) Coadyuvar con el Comité en el estudio y evaluaciones al Codigo de Etica, el
Cadigo de Conducta y las Reglas de Integridad;

d) Participar en la elaboracion, revision y de actualizacién del Codigo de Conducta,
asi como vigilar la aplicacién y cumplimiento del mismo.

e) Proponer la incorporacién de principios y valores que favorezcan el
comportamiento ético de los servidores publicos;

[

f? /"
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Coadyuvar en la conformacion de los indicadores de cumplimiento de los Cédigos
de Etica y de Conducta, asi como el método para medir y evaluar anualmente los
resultados obtenidos;

Fungir como érgano de consulta y asesoria especializada en asuntos relacionados
con la observacién y aplicacién del Cédigo de Conducta;

Auxiliar al Comité en la difusién del procedimiento de recepcion y atencion de los
incumplimientos al Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta;

Conjuntamente con el Comité, difundir y promover los contenidos del Codigo de
Etica, de las Reglas de Integridad y del Cédigo de Conducta;

Realizar capacitaciones sobre el respeto a los derechos humanos, prevencion de
la discriminacién e igualdad de género, y los demas principios y valores
contenidos en el Cédigo de Etica, en las Reglas de Integridad y en el Cédigo de
Conducta, que permitan a los servidores publicos identificar y delimitar las
conductas que en situaciones especificas deban observar en el desempefo de
sus empleos, cargos, comisiones o funciones;

Efectuar acciones de capacitacién y sensibilizacion en materia de ética, integridad
y prevencién de conflictos de interés, entre otras;

Presentar durante el primer trimestre de cada afio un informe anual de actividades;
y

m) Las demas que le delegue el Comité.

6. De las funciones del Presidente del Subcomité.

El Presidente del Subcomité tendra las funciones siguientes:

|||o

Determinar conjuntamente con el Secretario, los asuntos del orden del dia a
tratar en las sesiones, considerando las propuestas de los vocales y cuando
corresponda, la participaciéon de los responsables de las areas competentes
de las Instituciones;

Declarar el quorum legal y presidir las sesiones;

Poner a consideracion de los miembros del Subcomité el orden del dia y las _

propuestas de acuerdos para su aprobacion; (__Z/

/ :
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Autorizar la celebracién de sesiones extraordinarias y la participacion de
invitados externos ajenos a la Administracién Publica Municipal;

Fomentar la actualizacién de conocimientos y capacidades de los miembros
propietarios en temas de competencia del Subcomité.

7. De las funciones de los miembros propietarios.

Correspondera a los miembros propietarios del Subcomité:

.

VI.

Vil

Proponer en el orden del dia para sesiones del Subcomité, asuntos
especificos a tratar en las sesiones;

Vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento en tiempo y forma
de los acuerdos del Subcomité;

Proponer la celebracibn de sesiones extraordinarias, cuando sea
necesario por la importancia, urgencia y/o necesidad de atencién de
asuntos especificos que sean atribucion del Subcomité;

Proponer la participacion de invitados externos a la Administracion Publica
Municipal;

Proponer areas de oportunidad para mejorar el funcionamiento del
Subcomite;

Formular propuestas para |a elaboracién del programa anual de trabajo del
Subcomité; y

Analizar la carpeta de trabajo de la sesién, emitir comentarios respecto a
la misma y proponer acuerdos.

8. De las funciones del Secretario.

El Secretario del Subcomité tendra las funciones siguientes:

Previo al inicio de la sesién, solicitar y revisar las acreditaciones de los
miembros e invitados y verificar el quérum;

Proponer el calendario anual de sesiones ordinarias del Subcomité;

Convocar a las sesiones del Subcomité, anexando la propuesta de orden del

dia, ?/

—
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IV. Validar que la informacion institucional fue integrada en la carpeta de trabajo
para su consulta por los convocados, con cinco dias habiles de anticipacion a

la fecha de convocatoria de la sesion;

V. Dar seguimiento y verificar que el cumplimiento de los acuerdos se realice en
tiempo y forma por los responsables; y

VI Elaborar las actas de las sesiones, enviarlas para revisién de los miembros y
recabar las firmas; asi como llevar su control y resguardo.

CAPITULO IV

Politicas de Operacion
Seccién |

De las Sesiones

9. Del tipo de sesiones y periodicidad.

El Subcomité celebrara cuatro sesiones al afio de manera ordinaria y en forma
extraordinaria las veces que sea necesario, debiendo celebrarse preferentemente al
inicio de la jornada laboral, con objeto de no interrumpir la continuidad de las labores.

Las sesiones ordinarias deberan celebrarse dentro del trimestre posterior al que se
reporta, procurando se lleven a cabo durante el mes inmediato posterior a la conclusion
de cada trimestre del ejercicio, a fin de permitir que la informacion relevante sea oportuna
para la toma de decisiones.

10. De las convocatorias.

La convocatoria, carpeta de trabajo y la propuesta del orden del dia, debera ser enviada
por el Secretario a los miembros e invitados, con cinco dias habiles de anticipacion para
sesiones ordinarias y de dos dias habiles, respecto de las extraordinarias; indicando el
lugar, fecha y hora de celebracion de la sesion.

Las convocatorias se podran realizar por correo electrénico institucional, confirmando su
recepcion mediante acuse de recibo. /

fo =
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11. Del calendario de sesiones.

El calendario de sesiones ordinarias para el siguiente ejercicio fiscal se aprobara en la
ultima sesidén ordinaria del afio inmediato anterior, en caso de modificacién, el Secretario
previa autorizacién del Presidente, informara a los miembros e invitados la nueva fecha,
debiendo cerciorarse de su recepcion.

12. Del desarrollo de |las sesiones y registro de asistencia.

Las sesiones podran llevarse a cabo de manera presencial, virtual o ambas a través de
videoconferencia u otros medios similares que permitan analizar, plantear y discutir en
tiempo real, los asuntos y sus alternativas de solucion.

En cada reunion se registrara la asistencia de los participantes, recabando las firmas
correspondientes. En el caso de las sesiones virtuales bastara con su firma autografa en
el acta.

13. Del quérum.

El quérum para sesiones del Subcomité se integrara con la asistencia de la mitad mas
uno de sus miembros, siempre que participen el Presidente o el Presidente Suplente y el
Secretario o el Secretario Suplente.

Cuando no se relna el quérum requerido, el Secretario levantara constancia del hecho
y a mas tardar el siguiente dia habil, convocara a los miembros para realizar la sesion
dentro de los 3 dias habiles siguientes a la fecha en que originalmente debié celebrarse;
misma que se celebrara con los miembros que asistan.

Seccion ll

Del Orden del Dia

14. Del Orden del Dia.

II Ily

En el Subcomité se analizaran los temas, sobre los aspectos relevantes vinculados con

el la difusién, conocimiento, cumplimiento y evaluacién del Cédigo de Etica, las Reglas \

de Integridad y el Cédigo de Conducta; asi como acciones de mejora en materia etica,

integridad y prevencion de conflictos de interés. : /
(A

El orden del dia se integrara conforme a lo siguiente: -

I Pase de lista y declaracion de quérum e inicio de la sesion; 7 y
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. Aprobacion del orden del dia;
Il Ratificacion del acta de la sesion anterior;

Iv. Seguimiento de acuerdos; verificar que se haya efectuado el cumplimiento de
los acuerdos adoptados, conforme a los términos y plazos establecidos;

V. Seguimiento al Informe Anual de Actividades del Subcomité;

VI.  Asuntos Generales; y

VIl. Reuvision y ratificacion de los acuerdos adoptados en la sesioén.

A peticibn expresa, antes o durante la sesion del Subcomité, cualquiera de sus
miembros, invitados, podra solicitar se incorporen al orden del dia asuntos
trascendentales, relacionados con las funciones del Subcomité.

Seccion lll
De los Acuerdos

15. Requisitos de los acuerdos.

Las propuestas de acuerdos para opinion y voto de los miembros deberan contemplar,
como minimo, los siguientes requisitos:

I. Establecer una accién concreta y dentro de la competencia del Subcomite.

Cuando la solucién de la problematica de un acuerdo dependa de terceros ajenos,
las acciones se orientaran a la presentacion de estudios o al planteamiento de
alternativas ante las instancias correspondientes, sin perjuicio de que se efectie su
seguimiento hasta su total atencién;

ll. Precisar a los responsables de su atencion; [

Ill. Fecha perentoria para su cumplimiento, la cual no podra ser mayor a tres meses,
posteriores a la fecha de celebracién de la sesién en que se apruebe a menos que
por la complejidad del asunto, se requiera de un plazo mayor, lo cual se justificara J
ante el Subcomité; y

IV. Determinar el impacto negativo de no cumplir el acuerdo en tiempo y forma,
respecto de aspectos y programas sustantivos de la Administracién Pﬁblica/ )

Municipal.



10 DE ABRIL DE 2021 PERIODICO OFICIAL 35

Subcomité de Auditoria Interna

“2020, Ao de Leona Vicario,

VLN T T CORTITUE Mk O O T
VELANMIERORA B R

Benemérita Madre de la Patria”

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los miembros asistentes, en caso de
empate el Presidente contara con voto de calidad, Al final de |a sesion, el Secretario dara
lectura a los acuerdos aprobados, a fin de ratificarlos.

16. Envio de acuerdos para su atencién.

El Secretario remitira los acuerdos a los responsables de su atencién, a mas tardar 5
dias habiles posteriores a la fecha de la celebracion de |a sesién, solicitando su
cumplimiento oportuno, lo anterior de forma previa a la firma del acta de la sesion
correspondiente.,

17. Acuerdos relevantes del conocimiento de instancias superiores.

El Subcomité determinara los acuerdos relevantes que el Presidente hara del
conocimiento del Comité.

18. Reprogramacion de atencién de acuerdos

Para los acuerdos que no fueron atendidos en la fecha establecida inicialmente, previa
justificacion ante el Subcomité y por Unica vez, éste podra aprobar una nueva fecha que

. preferentemente, no exceda de 30 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la sesion.

Seccidén IV

De las Actas
19. Requisitos del acta,

Por cada sesion del Subcomité se levantara un acta que sera foliada y contendra al
menos lo siguiente.

l. Nombres y cargos de los asistentes.

. Asuntos tratados y sintesis de su deliberacion.

. Acuerdos aprobados, y

V. Firma autdgrafa de los miembros que asistan a la sesion. Los invitados que
participen en la sesidn, la firmaran sélo cuando sean responsables de atender
acuerdos.

Los miembros del Subcomité y, en su caso, los invitados revisaran el proyecto de acta y

enviaran sus comentarios al Secretario dentro de los 5 dias habiles siguientes al de su

recepcion; de no recibirlos se tendra por aceptado el proyecto y recabara las firmas a_
Y .
[ -

V7
/



10 DE ABRIL DE 2021 PERIODICO OFICIAL 36

Subcomité de Auditoria Interna

“2020, Afio de Leona Vicario,

L A 0 COMA TITOEOMAL OF CENTND
VR LASFTNOLS TAK WX

Benemérita Madre de la Patria”

mas tardar dentro de los 15 dias habiles posteriores a la fecha de la celebracion de la
sesion. '

20. Elaboracién del acta y de su revision.

El Secretario elaborara y remitira a los miembros del Subcomité y a los invitados
correspondientes, el proyecto de acta a mas tardar 10 dias habiles posteriores a la fecha
de la celebracion de la sesion, para su revision.

TRANSITORIOS.

Unico. Los presentes Lineamientos de Operacién del Subcomité de Auditoria Interna de
la Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco; entraran en vigor al dia
siguiente de su aprobacion deberan ser difundidos en el portal de Internet del H.
Ayuntamiento de Centro, Tabasco y publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Tabasco.

- LOS PRESENTES LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL SUBCOMITE DE ETICA E
INTEGRIDAD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO,
TABASCO, SE EXPIDEN EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL
ESTADO DE TABASCO, EN LAS OFICINAS QUE OCUPA LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, SEDE DEL
COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE.

T e
EL SUBCOMITE DE ETICA E |N1‘<GR|DAD Y
: ——

PROFR. MIGUEL RAMIREZ FRIAS LIC. JACQUELIN T ORA,
DIRECTOR DE EDUCACION, PRESIDENTA DE LA COMISION
CULTURA Y RECREACION, EDILICIA DE EDUCACION, CULTURA

PRESIDENTE. Y RECREACION,

VOCAL.
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tiene por objeto, establecer los fundamentos y normas generales que en materia de
control intemo deberan observar los Titulares de las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades, con el fin de implementar los mecanismos de control
interno que coadyuven al cumplimiento de sus metas y objetivos, prevenir los riesgos
que puedan afectar el logro de éstos, fortalecer el cumphmiento de las leyes y
disposiciones normativas, generar una adecuada rendicion de cuentas y transparentar el
ejercicio de la funcion publica; asi como 2l establecimiento, supervision, evaluacion,
actualizacion y mejora continua del Sistema de Control Internc en la Administracion
Publica Municipal.

Sexto.- Que asimismo, dentro de las funciones que ha de ejercer el Subcomité de
Auditoria Interna, se encuentran las de establecer estrategias de fortalecimiento de
control interno y analizar el estado que guarda el sistema general de control.

En base a las consideraciones antes expuesias, se aprueban los Lineamientos de
Operacion del Subcomité de Auditoria Interna de la Administracion Publica del
Municipio de Centro, Tabasco, en los siguientes términos.

CAPITULO | . ,.__1\
l/.'- |
De los Objetivos del Subcomité f /

1. De los Objetivos del Subcomité. \_/

El Subcomité de Auditoria Interna, tendra como objetivo:

a) Conocer el Programa Anual de Auditoria de la Contralaria Municipal y del auditor
externo, en su caso, y mantenerse informado del resultado de las auditorias que
realicen la Contraloria Municipal, el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado,
la Auditoria Superior de la Federacion o auditores externos;

b) Promover el disefio, implantacion, evaluacion y seguimiento del control interno
institucional;

c¢) Promover la capacitacion y actualizaciéon de los servidores publicos en materia de
control interno; y

d) Coordinar la autoevaluacion del estado que guarda el control interno de las s r
instituciones municipales y consolidar el informe de la Administracion Publi k
Municipal. WA S
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CAPITULO Il
De la Integracion del Subcomité

2. De la Integracion del Subcomité.

El Subcomité de Auditoria Intema de la Administracion Pablica Municipal se integra con
los siguientes miembros propietarios que tendran voz y voto.

CARGO ENEL |
SUBCOMITE CARGO ADMINISTRATI\‘IOI
1 Presiderite Subdirector de Auditoria Institucional de la Contraloria
. Municipal. _ e L
o Secretaria Directora de Programacion e —
Vocal Presidenta de la Comisién de Hacienda.
Vocal  |Subdirector de Ingresos de la Direccion de . Finanzas.

3. De los Invitados.

Podran incorporarse al Subcomité como invitados:

a) Los responsables de las dependencias, 6rganos desconcentrados y entidades,
competentes de los asuntos a tratar en |a sesion;

b) Los servidores publicos de la Administracion Pulblica Municipal, que por las
| funciones que realizan, estén relacionados con los asuntos a tratar en la sesion
bl respectiva para apoyar en su atencion y solucion; y

c) Personas externas a la Administracion Publica Municipal, expertas en asuntos
' relativos al control interno, cuando el casc lo amerite, a propuesta de los
miembros del Subcomité con autorizacion del Presidente.

Los invitados sefalados en el presente numeral, participaran en el Subcomité con voz
pero sin voto, quienes podrén proponer temas relacionados con las facultades del
Comite.

4. De los suplentes.

Los miembros propietarios podran nombrar a su respectivo suplente de nivel jerarquico
inmediato inferior, quienes intervendran en las ausencias de aquellos. Las suplencias
los vocales se podran realizar hasta el nivel de subdirector o jefe de departamento
respectivamente.
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Para fungir como suplente, los servidores publicos deberan contar con acreditacion por
escrito del miembro propietario dirigida al Presidente del Subcomité, de la que se dejara
constancia en el acta correspondiente. Los suplentes asumiran en las sesiones a las que
asistan las funciones que corresponden a los propietarios, contando con voz y voto.

CAPITULO NI

Atribuciones del Subcomité y
Funciones de los Miembros

5. De las atribuciones del Subcomité.

El Subcomité tendra las atribuciones siguientes:

I. Conocer el programa de auditoria que presenten la Contraloria Municipal y en su
caso, el auditor externo; —
iR

Il. Establecer estrategias de fortalecimiento del control interno y analizar el estad{: /"

que guarda el Sistema Control Interno Institucional,

Ill. Analizar las variaciones relevantes en los resultados operativos, financieros,
presupuestarios y administrativos y, cuando proceda, proponer medidas
correctivas al respecto,

IV. Proponer la mejora de los procesos de control institucionales en cuanto a calidad,
eficiencia y eficacia (reingenieria, mejoramiento continuo, valor agregado,
transparencia, rendicién de cuentas, certificacion de calidad, entre otros);

V. Conocer el resultado de las auditorias realizadas por la Contraloria Municipal, el
auditor externo, el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado y la Auditoria

Superior de la Federacion;

VI. Promover que la informacién contable, presupuestal y financiera sea confiable,
adecuada y transparentg;

VIl.Promover una cultura de control, legalidad, transparencia y rendicion de cuenlas;

VIIILEmitir las disposiciones especificas en materia de autoevaluacion del control
interno; y {
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IX. Con base en el resultado de las autoevaluaciones efectuadas por las
dependencias y 6rganos desconcen-rados, integrar un informe anual del estado
que guarda el control interno institucional.

> 6. De las funciones del Presidente del Subcomité.

: El Presidente del Subcomité tendra las funciones siguientes:

VI.

Determinar conjuntamente con e! Secretario, los asuntos del orden del dia a
tratar en las sesiones, considerando las propuestas de los vocales y cuando
corresponda, la participacion de los responsables de las areas competentes
de las Instituciones;

Declarar el quérum legal y presidir las sesiones;

Poner a consideraciéon de los miembros del Subcomité el orden del dia y las__ |

N

propuestas de acuerdos para su aprobacion, /

Autorizar la celebracién de sesiones extraordinarias y la parlicipacion de
invitados externos ajenos a la Administracion Plblica Municipal;

Presentar los acuerdos relevantes que el Subcomilé determine e informar de
su seguimiento hasta su conclusian, conforme a lo siguiente:

a) Al Organo de Gobierno de las entidades, cuando corresponda, en su
siguiente sesién ordinaria a la celebracion del Subcomite.

b) En el caso de los organos desconcentrados, al titular de la dependencia a
la que se encuentran jerarquicamente subordinados, dentro de |os diez dias
habiles siguientes al de la fecha de la sesion ordinaria del Subcomite.

Fomentar la actualizacion de conocimientos y capacidades de los miembros
propietarios en temas de competencia del Subcomite.

7. De las funciones de los miembros propietarios.

) Correspondera a los miembros propietarios del Subcomite:

Proponer en el orden del dia para sesiones del Subcomite, asunto

5
especificos a tratar en las sesiones; )&'

Y

Vigilar en el ambito de su competencia, el cumplimiento en tiempo y forma
de los acuerdos del Subcomite;
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. Proponer la celebracion de sesiones extraordinarias, cuando sea
necesario por la importancia, urgencia y/o necesidad de atencion de
asuntos especificos que sean atribucion del Subcomité;

[= v, Proponer la participacién de invitados externos a la Administracion Publica

R Municipal,

|
{ V. Proponer areas de oportunidad para mejorar el funcionamiento del
™ Subcomité;

" VL Formular propuestas para la elaboracion del programa anual de trabajo del

Subcomité;

im 4
Z VIl  Analizar la carpeta de trabajo de la sesion, emitir comentarios respecto a
m la misma y proponer acuerdos.
. 8. De las funciones del Secretario. ,/_‘__ll \\
o) : Ern o b/"
ey El Secretario del Subcomité tendra las funciones siguientes:
I".r"":_..

I Previo al inicio de la sesion, solicitar y revisar las acreditaciones de los
miembros e invitados y verificar el quorum;

1. Proponer el calendario anual de sesiones ordinarias del Subcomite,

I Il Convocar a las sesiones del Subcomité, anexando la propuesta de orden del
, dia; o
L _1 IV.  Validar que la informacién institucional fue integrada en la carpeta de traba%@_,-"" \-
para su consulta por los convocados, con cinco dias habiles de anticipacion a
1 la fecha de convocatoria de la sesion;

| V. Dar seguimiento y verificar que el cumplimiento de los acuerdos se realice en
L) tiempo y forma por los responsables; y

VI Elaborar las actas de las sesiones, enviarlas para revision de los miembros y
( recabar las firmas; asi como llevar su caontrol y resguardo.
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CAPITULO IV
Politicas de Operacion
Seccion |
De las Sesiones

9. Del tipo de sesiones y periodicidad.

El Subcomité celebrara cuatro sesiones al afc de manera ordinaria y en forma
extraordinaria las veces que sea necesario, dependiendo de |la importancia, urgencia o
falta de atencion de asuntos especificos relativos al control interno institucional, debiendo
celebrarse preferentemente al inicio de la jornada laboral, con objeto de no interrumpir la
continuidad de las labores.

Las sesiones ordinarias deberan celebrarse dentro del trimestre posterior al que se
reporta, procurando se lleven a cabo durante el mes inmedialo posterior a la conclusion {
de cada trimestre del ejercicio, a fin de permitir que la informacion relevanie sea oportup&
para la toma de decisiones.

10. De las convocatorias.

La convocatoria, carpeta de trabajo y la proouesta del orden del dia, debera ser enviada
por el Secretario a los miembros e invitados, con cinco dias habiles de anticipacion para
sesiones ordinarias y de dos dias habiles, respecto de las extraordinarias; indicando el
lugar, fecha y hora de celebracion de la sesion.

LY

S

Las convocatorias se podran realizar por correo electronico institucional, confirmando su—" ( :
recepcion mediante acuse de recibo.

11. Del calendario de sesiones.

El calendario de sesiones ordinarias para el siguiente ejercicio fiscal se aprobara en la
altima sesion ordinaria del afio inmediato anterior, en caso de modificacion, el Secretario
previa autorizacién del Presidente, informara a los miembros e invitados la nueva fecha,
debiendo cerciorarse de su recepcion.
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12. Del desarrollo de las sesiones y registro de asistencia.

Las sesiones podran llevarse a cabo de manera presencial, virfual o ambas a través de
videoconferencia u otros medios similares que permitan analizar, plantear y disculir en
tiempo real, los asuntos y sus alternativas de solucion

En cada reunién se registrara la asistencia de los participantes, recabando las firmas
correspondientes. En el caso de las sesiones virtuales bastara con su firma autégrafa en
el acta.

13. Del gqudérum.

- . El quérum para sesiones del Subcomité se integrara con la asistencia de |la mitad mas
" '1 uno de sus miembros, siempre que participen el Presidente o el Presidente Suplente y el
A Secretario o el Secretario Suplente.
J
) Cuando no se reuna el quérum requerido, el Secretario levantara constancia del hecho
—— y a mas tardar el siguiente dia habil, convocara a los miembros para realizar la sesion
™ dentro de los 3 dias habiles siguientes a la fecha en que originalmente debio celebrarse;
misma que se celebrara con los miembros gue asistan,
M Seccion Il /"" \\ \
— i I’;'I ‘1
Del Orden del Dia { 7'
; ./ \ w
14. Del Orden del Dia. X\ K

En el Subcomité se analizaran los temas, programas o procesos gque presenten relrasos
en relacion con lo programado al trimestre gue se informa, en particular sobre los
aspectos relevantes vinculados con el cumplimiento de las principales acciones de
mejora comprometidas en los Programas de Trabajo en matena control interno

El orden del dia se integrara conforme a lo siguiente:
l. Pase de lista y declaracién de quérum e inicio de la sesion,
1. Aprobacién del orden del dia;
1. Ratificacion del acta de la sesion anterior;

IV. Seguimiento de acuerdos; verificar que se haya efectuado el cumplimiento de
los acuerdos adoptados, conforme a los términos y plazos establecidos; en
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caso contrario y so6lo con la debida justificacion, el Subcomité podra fijar por
unica vez una nueva fecha compromiso, la cual de no cumplirse el Secretario
y la Contraloria determinara las acciones conducentes en el ambilo de sus

atribuciones.
V. Seguimiento al Informe Anual de Actividades del Subcomite.
VI. Asuntos Generales.

VI. Reuvision y ratificacion de los acuerdos adoptados en la sesion

A peticion expresa, antes o durante la sesion del Subcomité, cualquiera de sus
miembros, invitados, podra solicitar se incorporen al orden del dia asuntos
trascendentales, relacionados con las funciones del Subcomité.

Seccion Il /
De los Acuerdos ( = \

15. Requisitos de los acuerdos.

Las propuestas de acuerdos para opinion y voto de los miembros deberan contemplar,
coma minimo, los siguientes requisitos:

I Establecer una accidn concreta y dentro de la competencia del Subcomite.

Cuando la solucion de la problemética de un acuerdo dependa de terceros ajenos, | )
acciones se orientaran a la presentacion de estudios o al planteamiento de alternativas_/
ante las instancias correspondientes, sin perjuicio de que se efectie su seguimiento
hasta su total atencion;

Il Precisar a los responsables de su atencion;

. Fecha perentoria para su cumplimiento, la cual no podra ser mayor a tres
meses, posteriores a la fecha de celebracion de |la sesion en que se apruebe
a menos que por la complejidad del asunto, se requiera de un plazo mayor, lo
cual se justificara ante el Subcomité; y

V. Determinar el impacto negativo de no cumplir el acuerdo en tiempo y forma,
respecto de aspectos y programas sustantivos de la Administracion Publica
Municipal.
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Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los miembros asistentes, en caso de
empate el Presidente contara con vota de calidad. Al final de la sesién, el Secrelano dara
lectura a los acuerdos aprobados, a fin de ratificarlos.

16. Envio de acuerdos para su atencién.

El Secretario remitira los acuerdos a los responsables de su atencion, a mas tardar 5
dias habiles posteriores a la fecha de la celebracion de la sesion, solicitando su
cumplimiento oportuno, lo anterior de forma previa a la firma del acta de la sesion
correspondiente,

17._Acuerdos relevantes del conocimiento de instancias superiores.

El Subcomité determinara los acuerdos relevantes que el Presidente hara del
conocimiento al Presidente Municipal y al Organo de Gobierno de las entidades

18. Reprogramacién de atenciéon de acuerdos

Para los acuerdos que no fueron atendidos en la fecha establecida iniciaimente, previa
justificacion ante el Subcomité y por nica vez, éste podra aprobar una nueva fecha que
preferentemente, no exceda de 30 dias habiles contados a partir del diaysiguiente al de
la sesidn.

Seccion IV

De las Actas
19. Requisitos del acta.

Por cada sesion del Subcomité se levantara un acta que sera foliada y contendra al
menos lo siguiente.

l. Nombres y cargos de los asistentes.

1. Asuntos tratados y sintesis de su deliberacion.

1l. Acuerdos aprobados, y

V. Firma autografa de los miembros que asistan a la sesién. Los invitados que
participen en la sesion, la firmaran sélo cuando sean responsables de atender
acuerdos.

Los miembros del Subcomité y, en su caso, los invitados revisaran el proyecto de acta y
enviaran sus comentarios al Secretario dentro de los 5 dias habiles siguientes al de su
recepcion; de no recibirlos se tendra por aceptado el proyecto y recabara las firmas a
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mas tardar dentro de los 15 dias habiles posteriores a la fecha de la celebracion de la
sesion.

20. Elaboracion del acta vy de su revision.

\ El Secretario elaborara y remitira a los miembros del Subcomité y a los invitados
correspondientes, el proyeclo de acta a mas tardar 10 dias habiles posteriores a la fecha
de la celebracion de la sesion, para su revision.

TRANSITORIOS.

Unico. Los presentes Lineamientos de Operacion del Subcomité de Auditoria Interna de
la Administracién Publica del Municipio de Centro, Tabasco; entraran en vigor al dia
- siguiente de su aprobacion deberan ser difundidos en el portal de Inlernet del H.
Ayuntamiento de Centro, Tabasco y publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Tabasco.

LOS PRESENTES LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL SUBCOMITE DE

> AUDITORIA INTERNA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE

CENTRO, TABASCO, SE EXPIDEN EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL
DEL ESTADO TABASCO, EN LAS OFICINAS QUE OCUPA LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, SEDE DEL
COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DﬁBS MIL VEINTE.

'1.,\ EL, SUBCOMITE

T

BiNO VIDAL SOSA,
OR'DE INGRESOS DE
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de fecha 9 de noviembre de 2019; =stableciéndose como reglas del servicio publico:
Actuacion Publica, Informacion Fublica, Contrataciones Publicas, Licencias,
Permisos, Autorizacion y Concesiones, Programas Gubernamentales, Tramites y
Servicios, Recursos Humanos, Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles,
Proceso de Evaluacion, Control Interno, Procedimiento Administrativo, Desempeiio
Permanente con Integridad, y Cooperacion con la Integridad; precisanda el contenido
de dicha regla, como el desempefio deseado o esperado de cada servidor publico y
senalando los supuestos en que dichas reglas seran vulneradas.

Quinto.- Como una accién mas tendiente a crear una conducta ética y de integridad, en los
servidores publicos, el H. Cabildo del Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en sesidon numero
cuarenta y uno tipo ordinaria de fecha 28 de marzo de 2020, aprobd el Protocolo para la
Prevencion, Atencion de la Desigualdad de Género, Hostigamiento y Acoso Sexual de las
y los Trabajadores en la Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco, mismo
que fue publicado en el Periédico Oficial nimero 8105 de fecha 9 de mayo de 2020.

Sexto.- Los numerales 3, Vinculacion y coordinacion, parrafo tercero, y 6.2, inciso d),
de los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad de los Servidores Publicos
y para Implementar acciones Permanentes que Favorezcan su Comportamiento
Etico, facultan al Comité de Etica e Integridad, para participar en la elaboracion y formular
la propuesta de Cédigo de Conducta.

Séptimo.- Asimismo, el numeral 12.2.1 Elaboracion del Cédigo de Conducta, de los
Lineamientos antes citados, establece lo siguiente:

“12.2.1 Elaboracién del Cédigo de Conducta.

El Comité debera considerar en la elaboracién del Cédigo de Conducta lo siguiente:

7 i

a) El comportamiento ético al que deben sujetarse los servidores publicos en s
guehacer cotidiano, que prevengan conflictos de interés y que delimiten s
actuacion en situaciones especificas que pueden presentarse conforme a la
tareas, funciones o actividades que involucra la operacion y el cumplimiento de
los planes y programas de la dependencia, 6rgano desconcentrado o unidad
administrativa a la que pertenecen, asi como las areas y procesos que involucren
riesgos de posibles actos de corrupcion;

b) Contenido con un lenguaje claro e incluyente; \

c) Armonizar los principios y valores contenidos en el Cédigo de Etica y las Reglés\
de Integridad;



10 DE ABRIL DE 2021 PERIODICO OFICIAL

VIOHANSI

B g]=
] |

COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD
CEl

c E..!'l TRO “2020, Ano de Leona Vicario,

Benemeérita Madre de la Patria”

d) Introduccion, en la que se destaquen aquellos valores que resulten
indispensables observar en la dependencia, 6érgano desconcentrado o unidad
administrativa, por estar directamente vinculados con situaciones especificas que
se presentan o pueden presentarse a los servidores publicos en el desempefio
de sus empleos, cargos, comisiones o funciones, considerando el resultado del
diagnoéstico que en la dependencia, organo desconcentrado o unidad
administrativa se haya integrado conforme a lo previsto en el articulo 15 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas;

e) Listado de los valores especificos cuya observancia resulta indispensable en la
dependencia, organo desconcentrado o unidad administrativa; y

f) Glosario en el que se incluyan vocablos contenidos en el Codigo de Conducta
cuya definicion se considere necesaria para la mejor comprension del referido
Cadigo, por estar relacionados con las funciones, actividades y conductas propias
de las dependencias, 6rganos desconcentrados o unidades administrativas
municipales.”

Octavo.- En base a lo antes sefialado, como ya se describié en los considerandos tercero
y cuarto el presente ordenamiento, en el Codigo de Etica se encuentran establecidos los
principios éticos a los que cada servidor plblico del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco,
debera sujetar su actuar, asimismo, en las Reglas de Integridad, se establecieron las reglas
del servicio publico, mismos que estan directamente vinculados con situaciones que se
presenten o puedan presentarse en las dependencias, 6rganos desconcentrados o
unidades administrativas que conforman la Administracion Publica Municipal de Centro,
Tabasco.

Noveno.- Aunado a los ordenamientos que con antelacion, el H. Ayuntamiento de Centro&
Tabasco, ha expedido a fin de conformar una conducta ética y de integridad en la\
Administracion Publica Municipal de Centro, Tabasco, con el presente Cédigo de Conducta,
se busca coadyuvar al fortalecimiento de la cultura de ética e integridad entre los servidores
plblicos, a través de los modelos de comportamiento que expresen las formas en que
habran de conducirse en la blisqueda del bien comdn y de nuestros valores. Asimismo, se
reconoce que el Cédigo de Conducta contribuye a una vida institucional vigorosa y al
desarrollo de una administracion de excelencia en el servicio publico que redunde en un
mayor bienestar de la sociedad.

3

A\
I'\_ N

Por lo antes expuesto, hemos tenido a bien expedir el siguiente:

5\
CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA XL

\ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO.
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1.- OBJETO. El presente Cddigo tiene por objeto establecer el comportamiento ético al que
deben sujetarse los servidares publicos en su quehacer cotidiano, que prevengan conflictos
de interés y que delimiten su actuacion en situaciones especificas gue pueden presentarse
conforme a las tareas, funciones o actividades que involucra la operacion y el cumplimiento
de los planes y programas de la dependencia, 6rgano desconcentrado o unidad
administrativa a la que pertenecen, asi como las areas y procesos que involucren riesgos
de posibles actos corrupcion; comportamiento que debera reflejarse al interior de la
administracion publica y hacia las personas usuarias de los servicios publicos, clientes y
proveedores de la misma, asi como a los ciudadanos.

; 2.- MARCO NORMATIVO.

. a) Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
' b) Constitucion Politica del Estado de Tabasco.
c) Ley General de Responsabilidades Administrativas,
d) Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
e) Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
f) Ley General de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.
g) Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento de Centro,
Tabasco.
h) Reglas de Integridad para la Administracién Puablica del Municipio de Centro,
Tabasco y Lineamientos Generales para propiciar la Integridad de los Servidores
Pdblicos y para Implementar Acciones Permanentes que Favorezcan su
Comportamiento Etico.
i) Acuerdo por el que se Emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacién General en Materia de Caontrol Interno para la Administracion Publica
del Municipio de Centro, Tabasco.

3.- GLOSARIO.- Sin perjuicio de las definiciones contenidas en otros ordenamientos, para
los efectos del presente Cédige de Conducta, se entendera por:

- Administracion.- Conjunto de dependencias, organos desconcentrados, unidades
administrativas y entidades que integran la Administracion Publica del Municipio de Centro,
Tabasco.

Carta Compromiso.- Documento a través del cual la persona servidora publica manifiesta
su voluntad de cumplir con los principios constitucionales de Disciplina, legalidad,
Objetividad, Profesionalismo, Honradez, Lealtad, Imparcialidad, Integridad, Rendrcuor‘q\qe
Cuentas, Eficacia y Eficiencia; asi como los Principios, Valores y Reglas de Integridad qué\
precisa el Codigo de Etica y la Reglas de Integridad de la Administraciéon Pubica desl ‘.,
Municipio de Centro, Tabasco. ;

CEl.- Comité de Etica e Integridad del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco.
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Cédigo de Etica.- Codigo de Etica de los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento de
Centro, Tabasco.

| Codigo de Conducta.- Codigo de Conducta de los Servidores Publicos de la
"N Administracién Plblica del Municipio de Centro, Tabasco.

Comision.- Comision permanente o temporal, que el CEl integre en términos del quinto
parrafo del numeral 4, de los Lineamientos.

Conflicto de interés.- La situacion que se presenta cuando los intereses personales,
familiares o de negocios del servidor publico puedan afectar el desempefio independiente
e imparcial de su empleo, cargo, comision o funciones, en términas del articulo 3, fraccion
VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

1
.
-

B
|

Contraloria.- La Contraloria Municipal.

WL
'n
|

J Denuncia.- Manifestacion a través de la cual una persona o servidor publico hace del
conacimiento del CEl, actos u omisiones cometidos por un servidor publico contrarios a los
principios de integridad y comportamiento ético y de conducta establecidos en el Cédigo de
> Etica, Reglas de Integridad y Cédigo de Conducta.

Facultades.- Las facultades del CEIl, previstas en el numeral 6.2 de los Lineamientos
Generales para Propiciar la Integridad de los Servidores Publicos y para Implementar
— Acciones Permanentes que Favorezcan su Comportamiento Etico.

™

(S |

Integridad.- Actitud en la que los servidores publicos actian siempre de manera congruente

_ con los principios que se deben observar en el desempefio de un empleo, cargo, comision

—— o funcién, convencidos en el compromiso de ajustar su conducta a la honestidad y la verdad,

== para que impere en su desempefo una ética que responda al interés publico y generen
—— certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las que se vincule u observenr,-

~
su actuar. .

Institucién.- Dependencia, Organo Desconcentrado o Entidad de la Administracion Pl.’lblic;l

del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco. \

Lineamientos.- Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad de los Servidores
— Puablicos y para Implementar Acciones Permanentes que Favorezcan su Comportamiento
Etico. .

> OIC.- Organo Interno de Control de la Administracion Publica Municipal de Centro, Tabasco,
conformado por las areas que integran la Contraloria Municipal.

Personas Servidoras y Servidores Piblicos.- Toda persona que desempefe un empl"' ¢
o cargo o comision de cualquier naturalgza en la Administracion Publica del Municipio de,’
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incurrir en el desempeno de sus respectivas funciones, en términos de dispuesto en el
articulo 108, de |la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Reglas de Integridad.- Las Reglas de Integridad para la Administracién Publica del
Municipio de Centro, Tabasco

Servicio Publico.- La actividad técnica atribuida por las leyes a la Administraciéon Publica,
gue debera desarrollarse en forma organizada con el fin de satisfacer de manera continua
y uniforme, las necesidades de caracter colectivo en esa materia, misma que se realiza
directamente por ésta o indirectamente a través de particulares, mediante concesidn u otro
instrumento juridico.

4.- AMBITO DE APLICACION y OBLIGATORIEDAD. El presente Cadigo de Conducta es
un instrumento de caracter obligatorio que debera ser observado por todas las personas
servidoras publicas que desempefen un empleo, cargo y/o comision que se encuentren
prestando sus servicios en la Administracién Publica Municipal de Centro, Tabasco, sin
importar el regimen de contratacion.

5.- Los principios que se establecen en el Cédigo de Etica, son: Independencia,
Eficiencia, Honradez, Imparcialidad, Lealtad, Motivacion, Justicia, Transparencia,
Prudencia, Honestidad y Responsabilidad Institucional; de los que derivan los valores
establecidos en el presente Cdédigo de Conducta, los cuales se consideran indispensables
observar en la Administracion Pablica del Municipio de Centro, Tabasco; a fin de evitar actos
contrarios a la integridad o que puedan derivar en actuaciones bajo conflicto de interés.

6.- DIRECTRICES DE APLICACION DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LA
ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS. Para la efectiva aplicacién

de los principios citados en el numeral que antecede, las personas servidoras publicas de

la Administracion Publica Municipal de Centro, Tabasco; observaran las siguientes —.
directrices, establecidas en el articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas:

I.  Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas
les atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir
las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades 9\
atribuciones;

Il.  Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comisién para obtener o
pretender obtener algiin beneficio, provecho o ventaja personal o a favoride -
terceros, ni buscar o aceptar compensamones prestaciones, dadivas, obseqmosgq
regalos de cualquier persona u organizacion; W\

™
NN
N\

o =
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Ill. Satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion;

IV. Dar a las personas en general el mismo trato, por lo que no concederan privilegios
o preferencias a organizaciones o personas, ni permitiran que influencias, intereses
o prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus
funciones de manera objetiva;

V. Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en todo momento un mejor desempefno de sus funciones a fin de
alcanzar las metas y objetivos institucionales segun sus responsabilidades;

VI. Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetandose
a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

VII. Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos reconocidos en la
Constitucién Federal y Local, asi como en los tratados internacionales;

VIIl. Corresponder a la confianza que |a sociedad les ha conferido; por lo que tendran
una vocacion absoluta de servicio a ésta, y preservaran el interés superior de las
necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales, ajenos o
contrarios al interés general;

IX. Evitar y dar cuenta de los intereses gque puedan entrar en conflicto con el

desempeno responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones; y 4

|
X. Abstenerse de realizar cualquier trato o promesa privada que comprometa a lq

Administracion Publica Municipal.

7.- CONDUCTAS DE LAS PERSONAS SERVIDORES PUBLICOS. Las conductas que se
obligan asumir las personas servidores publicos de la Administracién Publica del Municipio
de Centro, Tabasco; estdn alineadas a los principios constitucionales y legales, asi como a
los principios contenidos en el Cédigo de Etica y las reglas establecidas en las Reglas de

Integridad para la Administracion Puablica del Municipio de Centro, Tabasco.
I\

\

Las conductas que comprende este Cédigo de Conducta, orientan el comportamiento Btlé.t}\

de las personas servidores plblicos para tomar decisiones correctas y prevenir conductas
contrarias a la integridad y el conflicto de interés en sus actuaciones diarias. Para tal fin se’,
establecen las siguientes conductas:

\

),
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7.1.- Conocimiento y aplicacion de las Leyes y Normas. En el desempefio de sus
funciones las personas servidores publicos deberan:

a) Conocer, aplicar y cumplir las leyes, reglamentos, circulares, lineamientos y demas
disposiciones administrativas vinculantes a su actuar en el servicio publico;

b) Realizar la funcién, trabajo o encomienda con estricto apego a las leyes y a las
normas reglamentarias y administrativas;

. c) Abstenerse de aplicar normas y procedimientos que propicien acciones
14 discrecionales y que ademas afecten el desempeno de la funcion pablica;

d) Actuar profesionalmente en el gjercicio del cargo, empleo y/o comisién, debiendo

i s ; B

: tener pleno conocimiento de los temas relacionados a la funcion publica gue
A desempefie;

()

- e) Observar y dar cumplimiento a la normatividad que rige el actuar de las areas
= diferentes a la que pertenece cuando los procesos de aquellas interaccionen con sus

funciones; y

f) Mantener actualizada la normatividad aplicable a las funciones publicas que tiene
encomendadas.

Principios: Justicia, Transparencia, Honestidad, y Responsabilidad Institucional.
-y Valores: Respeto y Liderazgo.
Regla: Actuacion Plblica.

7.2.- Actitud y Vocacion del Servicio a la Sociedad.

a a) Atender, orientar y canalizar con amabilidad a las personas en sus requerimientos, /™
\ tramites y necesidades de informacion;

b) Realizar sus funciones con dedicacion, profesionalismo y transparencia;

~a c) Tratar con respeto e igualdad a los usuarios y comparnieros de trabajo, asi como a la \
ciudadania en general;

d) Cumplir responsablemente las labores asignadas, asi como contribuir en el
cumplimiento de las metas y objetivos del ente publico al que se encuentre adsdrito;

procesos de evaluacién; y

—— b
e W)
] =7

N g
e) Proporcionar con veracidad y oportunidad la informacion que s ‘e solicite en Ic}s.\j\\
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f) Generar informacion suficiente, oportuna, confiable y de calidad en procesos de
control interno.

Principios: Imparcialidad, Lealtad, Justicia, Transparencia, Prudencia y Honestidad.
- Valores: Cooperacion, Igualdad y no discriminacién, y Liderazgo

Regla: Actuacion Publica, Tramites y Servicios, Desempefo Permanente con Integridad,
Procesos de Evaluacion y Control Interno.

-

7.3.- Desarrollo Humano Integral y Permanente.

|

g =y
\ | —
¥

a) Garantizar la igualdad de oportunidades, en el acceso a oportunidades en la funcion
publica;

V=1

b) Promaver y estimular el interés para mejorar el desarrollo laboral,

'r

L

c) Cumplir con los horarios establecidos, asistiendo puntualmente a sus jornadas
laborales, reuniones, eventos y demas compromisos institucionales;

415y

A
W |
\/
Y

d) Asistiry participar en capacitaciones, cursos y toda actividad que permita desarrollar
habilidades para mejorar el desempefo laboral;

e) Colaborar con otros servidores publicos y propiciar el trabajo en equipo;

] f) Evitar en todo momento cualquier accién de violencia, agresion, intimidacion,

y

— Valores: Respeto a los Derechos Humanos, Igualdad y no Discriminacion y Honradez.

= Regla: Actuacion Publica, Tramites y Servicios, Recursos Humanos y Desempeno
LU Permanente con Integridad.

7.4.- Respeto a los Derechos Humanos

los“Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucién Politica para el Estado de Tabasco
y en\los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte;

extorsion, discriminacién, acoso laboral, hostigamiento sexual y laboral, amenazas,/

g) Evitar acreditarse con titulos o grados académicos que no se tienen. \
Principios: Justicia, Eficiencia, Imparcialidad, Honestidad y Responsabilidad Institucional.

!

a) Actuar en apego a los derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica &\
\\

.
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Fomentar acciones que favorezcan la equidad entre mujeres y hombres en las tareas
relacionadas con el area de trabajo, ademas de asumir la igualdad de trato y de
oportunidades e impulsar el trabajo en equipo,

Abstenerse de realizar cualquier trato de discriminacion por razones de género,
grupo étnico, religion, creencias, color, nacionalidad, edad, orientacion sexual,
estado civil, estructura familiar, discapacidad, condicién social, antecedentes
laborales, ideologias politicas o cualquier otra caracteristica que diferencie a una
persona de otra y que, con ello, atente contra la dignidad humana;

Evitar el uso de lenguaje sexista que reproduzca estereotipos o actitudes que
generen desigualdades entre mujeres y hombres, y

Jamas expresar opiniones o comentarios que denigren o menosprecien la calidad
personal, laboral o profesional. Si tuviera que senalar deficiencias laborales o
solicitar mejoras, lo realizara con el debido respeto y consideracion.

Principios: Justicia, Imparcialidad, Lealtad, Honestidad, Responsabilidad Institucional.
Valores: Respeto a los Derechos Humanos, lgualdad y no Discriminacion.

Regla: Actuacion Puablica, Tramites y Servicios, Desempeiio Permanente con Integridad.

7.5.- Uso y cuidado de los recursos publicos.

a)

b)

= d)

Utilizar 6ptimamente todo tipo de recursos que hayan sido asignados exclusivamente
para actividades relacionadas con el ente publico al que esta asignado, evitando
abusos y desperdicio en su uso;

Emplear de manera responsable y para uso exclusivo del ente publico al que se
encuentra adscrito, el servicio telefonico, internet, sistemas y programas
informaticos, vehiculos, fotocopiado, papel, materiales y Gtiles de oficina, asi como ,—,
colaborar en los programas de austeridad y ahorro de agua, luz, gasolina y otros;

Conservar en buen estado el equipo informatico, muebles e instalaciones de la
Administracion Publica Municipal, asi como denunciar el uso inadecuado de los
mismos; y

Contar con autorizacion previa y por escrito de persona facultada legalmente pa
préestamo o retiro de bienes propiedad de la Administracion Publica Mumdip

aplicando los procedimientos establecidos, \

.,
b

Principios: Eficiencia, Honradez, Lealtad, Justicia, Honestidad.

N
Valores: Responsabilidad y Liderazgo. k\\‘
N
\



[

T el Estado de Tabasco, y demas disposiciones legales aplicables;
“ b) Resguardar y cuidar todo tipo de informacién y documentacién bajo su
N responsabilidad por razon del empleo, cargo o comision desempenado, de acuerdo
> e caon los criterios de reserva, confidencialidad y publicidad especificos consignados
E.‘,‘;_ en las leyes, reglamentos y demas normatividad aplicable;

g &

=

:_ s d) Clasificar la informacién reservada y confidencial conforme lo establece la Ley;

L como delito.
. Principios.- Justicia, Lealtad, Eficiencia, Honestidad, Transparencia y Responsabilida
Institucional. Ir\\
eegl Valores: - Interés Publico. \ \

H‘.-' ),
- e) Presentar puntualmente y con honestidad la declaracién patrimonial, de intereses, & q

< Regla.- Informacion Publica, Tramites y Servicios, Desempeno Permanente con Integndad
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Regla: Actuacion Publica, Informacion Publica, Contrataciones Publicas, Licencias,
Permisos, Autorizacién y Concesiones, Programas Gubernamentales, Recursos Humanos
y Administracion de bienes muebles e inmuebles.

7.6.- Manejo de la informacién, transparencia y rendicién de cuentas:

a) Administrar, organizar y conservar de manera homogeénea los documentos de
archivo que produzcan, reciban, obtengan, adquieran, transformen o posean de
acuerdo con sus facultades, competencias, atribuciones o funciones que
desempene, en los términos de la Ley General de Archivos y la Ley de Archivos para

c) Conocer las obligaciones en materia de transparencia, acceso a la informacion y
proteccién de datos personales establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Tabasco; y la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Tabasco y demas
disposiciones aplicables en la materia;

la constancia de presentacion de declaracion fiscal, de acuerdo con lo que dispon
la normativa; y

f) Nunca presentar o utilizar documentacion apoécrifa, con la finalidad de obtener
beneficio persanal, toda vez que la realizacion de esta conducta es considerada

Proceso de Evaluacion, y Control Interno.

7.7.- Conflicto de Interés:
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a) Actuar siempre con objetividad e imparcialidad prevaleciendo el interés del servicio
publico, la sociedad y buscando el bien comun por encima del interés y beneficio
personal, familiar o de negocios;

b) Reportar a su superior inmediato los asuntos en los que se detecte un posible
conflicto de interés; tanto propio como de terceros;

c) Impedir generar situaciones en las que existan posibilidades de obtener un beneficio
economico o de cualquier tipo que sea ajeno a los que le corresponden por ley;

d) Presentar por escrito a su superior inmediato su manifestacién en tiempo y forma de
No Conflicto de Intereses cuando intervenga en procedimientos administrativos de
contratacion relacionados con los servicios cuya prestacion genere una obligacion
de pago para el ente plblico; el uso y manejo de los recursos financieros, la
administracion y manejo de los recursos materiales; y

e) Evitar recibir regalos de cualquier tipo que puedan influir en sus decisiones como
perscona servidora publica.

Principios: Independencia, Honradez, Imparcialidad, Lealtad, Justicia, Honestidad y
Responsabilidad Institucional.

Valores.- Interés Publico y Liderazgo.

Regla: Actuacion Publica, Contrataciones Publicas, Licencias, Permisos, Autorizacion y
Concesiones, Programas Gubernamentales, Tramites y Servicios, Desempeno Permanente
con Integridad.

7.8.- Relacidon con la sociedad:

a) Atender a la ciudadania de forma respetuosa, cordial, eficiente, oportuna,
responsable, imparcial y con actitud de servicio;

b) Otorgar informacion veridica y de facil comprensién sobre los procesos, consultas,
tramites, gestiones y servicios publicos otorgados por la Administracion Publlca
Municipal de Centro, Tabasco;

c) Portar el uniforme y gafete institucional entregado, para fortalecer la presentacion e
imagen de la Administracion Pablica Municipal de Centro, Tabasco; Y
d) Brindar a la ciudadania un trato respetuoso, digno, diligente, servicial, cortés

igualitario; procurando identificar y comprender las necesidades y realidades para:

brindar la atencion debida y oportuna; y

_A

AF
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e) Atender las llamadas telefénicas que se reciban en el ente publico al que esta
adscrita la persona servidora publica, y apoyar cuando sea necesario con las que se
reciben en otras areas, Informando de su atencion al area competente,

Principios: Eficiencia, |mparcialidad, Lealtad, Justicia, Transparencia, Prudencia,
Honestidad y Responsabilidad Institucional.

Valores: Interés Pdblico, Igualdad y no Discriminacion y Liderazgo.
Regla: Actuacion Publica, Informacion Pudblica, Tramites y Servicios, y Desempeno
Permanente con Integridad.

7.9.- Relaciones con los compaiieros de trabajo:

a) Considerar la libre manifestacion de las ideas de sus companeros o quienes
colaboran en el equipo de trabajo;

b) Mantener una conducta honrada y respetuosa hacia las pertenencias y efectos
personales de sus companeros de trabajo, asi como de los bienes del ente publico;

¢) Evitar divulgar rumores o comentarios que lesionen la integridad y la reputacion de
sus companeros de trabajo, respetando en todo momento la privacidad y los
derechos de las demas personas;

d) Evitar sefalar o presentar denuncias injustificadas o infundadas en contra de otras
personas servidoras plblicas. ( -

Principios: Imparcialidad, Lealtad, Justicia y Prudencia. \
Valores.- Respeto y Tolerancia.
Regla: Actuacion Publica y Desempefo Permanente con Integridad.

7.10.- Relaciones Interinstitucionales.

a) Brindar a otros entes plblicos el apoyo y la informacién que requieran con
oportunidad, imparcialidad, celeridad y eficiencia, conforme a la normatividad
aplicable;

\

b) Usar la informacién que proporcionen otros entes publicos tinicamente para los fin
para los que fue requerida y atendiendo a las funciones propias al empleo, cargo 0‘
comision que desempena, '

c) Emitir decisiones apegadas a las normas, con honestidad, congruencia vy
trangparencia, antepaoniendo el interés plblico a sus intereses particulares, prevenir
y evjtar cualquier acto de corrupcion con otros entes publicos;




10 DE ABRIL DE 2021 PERIODICO OFICIAL 61

COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD

" CEl
,o-{;.}‘ % CENTRO 2020, Afio de Leona Vicario,
P Benemérita Madre de |a Patria”

P ekt ST LTV A T
L LANERMCRS Tas W

d) Prevenir, evitar, detectar y denunciar cualquier acto de corrupcion;

e) Elegir siempre la mejor opcién que favorezca el cumplimiento de la misién y vision
de la Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco,

f) Rechazar con firmeza cualquier intento de presion jerarquica, politica, de amistad o
recomendacion que esté en contra de la misién y vision de la Administracién Publica
del Municipio de Centro, Tabasco;

g) Abstenerse de manipular, ocultar o alterar informaciéon que interfiera o afecte las
funciones de otros entes publicos, con el fin de afectar o favorecer a un tercero; y

h) Evitar alterar las formas y conductos autorizados para las relaciones institucionales
con otros entes publicos.

Principios: Independencia, Honradez, Imparcialidad, Lealtad, Justicia, Honestidad,
Transparencia, Responsabilidad Institucional.

Valores.- Interés Publico, Respeto, Cooperacion y Liderazgo.

Regla.- Actuacién Publica, Informacion Publica, Procedimienta Administrativo, Desemperio
Permanente con Integridad.

8.- POLITICA DE NO REPRESALIAS. El Gobierno Municipal de Centro Tabasco, ha
asumido el compromiso de actuar con apego a principios de ética e integridad y de fomentar
esta cultura en sus servidores publicos; por lo que la participacién de las personas
servidoras publicas en el cumplimiento del presente Cédigo de Conducta es de suma
importancia; por lo que se prohibe y sancionaran los actos de represalias contra quien haya
comunicado o denunciado cualquier falta o conducta contraria a este Cédigo de Conducta,
a través de los mecanismos establecidos para tal efecto, garantizando su confidencialidad
y protegiendo su identidad conforme a las disposiciones legales aplicables. J--*\
|
|

El Comité de Etica e Integridad, debera mantener el anonimato de los denunciantes cuand
asi lo soliciten;

Constituye una falta al presente Cédigo de Conducta, realizar una acusacion o un reporte |
a sabiendas de que es falso. \\

8.- MECANISMOS DE CAPACITACION Y DIFUSION. Para el conocimiento y apropiacic‘)‘n\;\_
del Codigo de Conducta por parte de las personas servidoras publicas de la Administracion
Pablica Municipal, el Comité de Etica e Integridad, establecera un progrania anual para su
divulgacién y la capacitacion que contribuya a la formacion del juicio ético Yy que promueva

A il \&\
X
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la cultura de la prevencion y de la denuncia, asi coma la identificacion de areas sensibles a
Riesgos Eticos.

Los mecanismos de capacitacién a que se refiere el parrafo anterior, se impartiran de
manera presencial o virtual, y podran consistir en cursos, talleres, conferencias, seminarios
o cualquier otra dinamica que facilite el conocimiento y sensibilizacion en los principios,
valores y de integridad que rigen el ejercicio del servicio publico.

Para la promocion de |a ética en el servicio publico, a través del Comité de Eticae Integridad
de la Administracion Publica del Municipio de Centro, Tabasco, se promovera la
transversalizacion de las politicas de integridad publica a traves de la sensibilizacion, la
divulgacion y la capacitacién, asi como la promocion de un liderazgo ético que reconozca a
todas las personas como factores centrales en la consolidacion de la cultura de ética e
integridad publica.

9.- INSTANCIA ENCARGADA DE LA INTERPRETACION, CONSULTA Y ASESORIA.

El Comité de Etica e Integridad (CEI), es el érgano colegiado encargado de la interpretacion,
consulta y asesoria de los asuntos relacionados con la observacion y aplicacién del Cédigo
de Conducta, con la finalidad de brindar certeza a las personas servidoras publicas.

En caso de que se presenten incumplimientos al presente Cadigo de Conducta, cualquier
persona servidora puiblica podra hacerlos del conocimiente del Comité de Etica e Integridad,
de conformidad con el Procedimiento para Presentar Denuncias por Incumplimiento al
Cédigo de Etica, Reglas de Integridad y Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos del
H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco.

10.- IDENTIFICACION DE RIESGOS ETICOS. Considerando las situaciones de riesgo que
pudieran acontecer dentro de la Administracion Pulblica Municipal por el quehacer
institucional de cada una de sus dependencias, organos desconcentrados o entidades, asi
como a la necesidad de mejorar el ambiente de trabajo al interior, resulta indispensable
identificar areas de riesgo donde se puedan presentar anomalias por el ejercicio indebido
del servicio publico, a fin de delimitar las conductas de las personas servidoras pablicas y
establece su comportamiento a seguir, a fin de asegurar el cabal cumplimiento de los
principios, valores, reglas de integridad y obligaciones que la ley impone.

Para los efectos del parrafo anterior, deberan analizarse los ambientes de trabajo en cada

Institucion, a fin de detectar areas sensibles o vulnerables a la corrupcion; proponer, y er}\
su caso adoptar cambios a las estructuras y procesos a fin de inhibir ineficiencias, falta de\\
integridad y conductas antiéticas. )

11.- SANCIONES. Las personas servidoras publicas que contravengan las disposiciones
contenidas en el presente Cddigo de Conducta, seran sancionadas fgn los terminos
establecidos en los articulos 7 y 49 de la Ley General de Rgsponsabilidades

Administrativas. /9' >
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12.- IDENTIFICACION DE SITUACIONES ESPECIFICAS Y AREAS DE RIESGOS.
Derivado del andlisis en la recurrencia de las observaciones emitidas por las instancias
fiscalizadoras y considerando la carga de trabajo y premura, se reconocen como situaciones
especificas y areas de riesgo, para la creacion del Codigo de Conducta, las siguientes:

a) ldentidad y compromiso con la mision, vision y valores de la Administracion Pablica.
b) Reconocimiento laboral con igualdad y sin discriminacion.

c) Capacitacion especializada.

d) Igualdad de Género.

Areas de riesgo detectadas:

a) Procesos de adquisiciones.

b) Planeacién, contratacién y ejecucion de obra publica.

¢) Proceso de otorgamiento de concesiones, licencias, permisos y autorizaciones.
d) Manejo y custodia de la informacién publica.

e) Administracion de archives.

f) Actuacion bajo Conflicto de Interés.

g) Uso y manejo de los recursos materiales y financieros.

h) Seguridad en sistemas informaticos.

i) Relaciones entre personas servidoras plblicas.

TRANSITORIOS.

Primero. El presente Codigo de Conducta de la Administracion Publica del Municipio de
Centro, Tabasco, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Peridédico Oficial
del Gobierno del Estado de Tabasco. )

Segundo.- Las sugerencias se someteran a consideracion de los miembros del Comité de
Etica e Integridad, para su analisis y, en su caso, incluidas en el siguiente proceso d
actualizacion del Cédigo de Conducta.

Tercero.- EI Comité de Etica e Integridad anualmente analizara los resultados de
instrumentacion del Cédigo de Conducta, asi como su contenido, con la finalidad de\
determinar si éste sigue vigente o es procedente su actualizacion. NONN

EL PRESENTE péD[GO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO, SE EXPIDE EN
LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO TABASCO, EN LAS
OFICINAS QUE OCUPA LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, SEDE DEL COMITE DE ETICA E
INTEGRIDAD, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE DICIBMBRE DE DOS MIL

VEINTE.
e .-/’b
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LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO.
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CENTRO

ANEXO |
CARTA INVITACION

En el Gobierno Municipal de Centro, Tabasco, asumimos y reconocemos a la ética e
integridad como valores que distinguen a las personas servidores publicos que conforman
esta Administracion Publica Municipal, por lo que estamos contribuyendo a la conformacién
de una cultura de ética e integridad en el servicio publico municipal.

Estamos ciertos que la aceptacion, la observancia y cumplimiento de nuestro Codigo de
Conducta, servira de guia y direccién para que nuestras acciones sean apegadas a la
legalidad, la ética con integridad, lo que nos permitira el logro de nuestras metas y objetivos
institucionales y personales.

La ciudadania del Municipio de Centro, Tabasco, es la destinataria de nuestras acciones y
servicios, por lo que su satisfaccion reflejara el logro de la mision, vision y objetivos
institucionales, con acciones basadas en las conductas deseables sefaladas en este
Cadigo de Conducta, en el Codigo de Etica y en la Reglas de Integridad de la Administracion
Publica del Municipio de Centro, Tabasco.

Servidores Publicos del Municipio de Centro, Tabasco, ahora tenemos en nuestras manos
el Codigo de Conducta como una norma de trabajo que habra de reflejarse en nuestro
desempefio institucional y en nuestra vida cotidiana. Por lo que se les invita a que
asumamos el compromiso con la sociedad a la que servimos, con ética, la integridad, la
prevencion de conflicto de intereses, el respeto y la promocion de los derechos humanos y
en contra de conductas discriminatorias, de hostigamiento y acoso sexual laboral, asi como
cero tolerancia a la corrupcion.

Les invito apegar su actuar a los principios y valores contenidos en este Caédigo, el Codigo
de Etica y las Reglas de Integridad y a que implementemos acciones permanentes que
favorezcan el cumplimiento de los objetivos y metas de la Administraciéon Pablica Municipal
de Centro, Tabasco, guiados por principios y valores que favorezcan el comportamiento
etico y la integridad, lo cual sin duda, contribuird a que nuestro ambiente de trabajo mejore
sustancialmente

™
Estimado(a) Servidor Publico, para acreditar la recepcion y lectura del presente Codigo de/
Conducta, es necesario recabar la Carta Compromiso con tus datos personales y firma
autografa, como se indica en el anexo I \

Asimismo, a los proveedores y contratitas, y vecinos del Municipio de Centro, Tabasco, se
les invita a presentar CARTA COMPROMISO, sugerencias e ideas que contribuyans

mejorar nuestro Coédigo de Conducta a través del correo electrénico:
contraloriaética@ gob.mx !
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ANEXO II
CARTA COMPROMISO.

“Manifiesto que he leido integramente el Cadigo de Conducta del Municipio de Centro,
Tabasco, comprendo plenamente el contenido del mismo. Entiendo que el Cédigo de
Conducta establece el marco ético y guia de conducta que estoy obligado atender en el
desarrollo de mis actividades de trabajo dentro de la Administracion Puablica del Municipio
de Centro, Tabasco. Asimismo, hago constar que recibi un ejemplar del Coédigo de
Conducta del Municipio de Centro, Tabasco.

En ejercicio de mi responsabilidad institucional, hago patente mi compromiso de que el
Codige de Conducta sea un instrumento de trabajo que utilizaré y consultaré para guiar mi
conducta dentro y fuera de las instalaciones publicas del Ayuntamiento de Centro, Tabasco.
Me comprometo a denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento a los

responsabilidad y respeto.

Codigos de Etica y de Conducta, asi como a las Reglas de Integridad, haciéndolo con (

§

Estoy consciente y de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir en caso
del incumplimiento del mismo por mi o mis comparieros de trabajo.”

Nombre:
Area de Adscripcion:

Firma:

*Un4d \vez suscrita dicha carta, deberas entregaria a la Contraloria Municipal de Centro,
Tabasro.

4&
T
:
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LOS CC. INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR LOS ARTICULOS 15 Y 16 DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABLIDADES
ADMINISTRATIVAS; NUMERALES 2, 6.2, INCISOS C), H), E |) DE LOS
LINEAMIENTOS GENERALES PARA PROPICIAR LA INTEGRIDAD DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y PARA IMPLEMENTAR ACCIONES PERMANENTES
QUE FAVOREZCAN SU COMPORTAMIENTO ETICO, EN SESION DE FECHA
VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DE 2020, APROBARON EL SIGUIENTE ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO.- Se aprueba EL PROCEDIMIENTO PARA PRESENTAR
DENUNCIAS POR INCUMPLIMIENTO AL CODIGO DE ETICA, REGLAS DE
INTEGRIDAD Y CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO; DE CONFORMIDAD CON LO
SIGUIENTE:

INTRODUCCION

El articulo 15 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, establece que
para prevenir la comision de faltas administrativas y hechos de corrupcién, las
Secretarias y los Organos Internos de Control, podran implementar acciones para
orientar el criterio que en situaciones especificas deberan observar los servidores
publicos en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, en coordinacion con el
Sistema Nacional Anticorrupcion.

De igual forma, el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
sefiala que los Servidores Publicos, deberan observar el Cédigo de Etica, que sea
emitido por las Secretarias o los Organos Internos de Control, para que en su actuacion
impere una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad y que oriente
su desempefio; ordenamiento que debera ser hecho del conocimiento de los Servidores
Publicos de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades, asi como darle
maxima publicidad.

El H. Cabildo del Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en sesién numero 22, tipo ordinatia
de fecha 28 de mayo de 2019, aprobé el acuerdo por el que se expide el Cédigo 'de.
Etica de los Servidores Puablicos del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, que fue.

publicado en el Suplemento “B" al Periédico Oficial nimero 8017 de fecha 6 de julio de ™

2018; en el que se establecen los principios a que cada servidor publico municipal debera
sujetar su actuar.

Asimismo, el H. Cabildo del Municipioc de Centro, Tabasco, en sesién nimero 28, tipo
ordinaria de fecha 30 de septiembre de 2019, aprobd el acuerdo que en su articulo

J

S
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primero contiene las Reglas de Integridad para la Administracion Publica del
Municipio de Centro, Tabasco, el cual fue publicado en Suplemento al Periddico Oficial
numero 8053 de fecha 9 de noviembre de 2019; estableciéndose como reglas del servicio
publico: Actuacién Puablica, Informacion Pablica, Contrataciones Pablicas,
Licencias, Permisos, Autorizacion y Concesiones, Programas Gubernamentales,
Tramites y Servicios, Recursos Humanos, Administracion de Bienes Muebles e
Inmuebles, Proceso de Evaluacion, Control Interno, Procedimiento Administrativo,
Desempeio Permanente con Integridad, y Cooperacion con la Integridad;
precisando el contenido de dicha regla, como el desempefio deseado o esperado de
cada servidor publico y sefialando los supuestos en que dichas reglas seran vulneradas.

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos Generales para propiciar la
Integridad de los Servidores Publicos y para Implementar Acciones Permanentes
que Favorezcan su Comportamiento Etico; aprobadas por el H. Cabildo del Municipio
de Centro, Tabasco, en sesion numero 28, tipo ordinaria de fecha 30 de septiembre de
2019, publicado en Suplemento al Periddico Oficial numero 8053 de fecha 9 de
noviembre de 2019; se presenta el Procedimiento para someter denuncias por
incumplimiento al Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad y al Cédigo de Conducta de
los servidores publicos del Municipio de Centro, Tabasco, y el Protacolo de atencion de
denuncias por incumplimiento al Cadigo de Etica, a las Reglas de Integridad y al Cédigo
de Conducta, que debera ser supervisado, ejecutado y coordinado por el CEl, con la
colaboracién de la Contraloria Municipal.

Como una accion mas del H. Cabildo del Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en sesion
numero cuarenta y uno tipo ordinaria de fecha 28 de marzo de 2020, aprobo el Protocolo
para la Prevencion, Atencion de la Desigualdad de Género, Hostigamiento y Acoso
Sexual de las y los Trabajadores en la Administracion Publica del Municipio de Centro,
Tabasco, mismo que fue publicado en el Periddico Oficial nimero 8105 de fecha 9 de
mayo de 2020.

Es relevante sefialar el caracter confidencial que se mantendra en el tratamiento y
gestion de los asuntos que se atiendan al tenor de este Procedimiento y del Protocolo,
asi como también el compromiso y atencion que se tendra para que el CEIl del H.
Ayuntamiento de Centro, Tabasco, derivado de las denuncias que de ser el caso se
presenten, determine acciones pertinentes, que busquen prevenir y eliminar conductas
futuras de similar naturaleza. ~

En base a lo antes sefialado, se prevé el establecimiento de acciones concretas en |E‘i~.' L
materia, y en particular la emision y difusién de un procedimiento y protocolo de recepcion .
y atencién de los incumplimientos al Cédigo de Etica, a las Reglas de |ptegridad y al

Cadigo de Conducta, que rigen el actuar de los servidores publicos de la
Pdblica del Municipio de Centro, Tabasco.

'/""jt /
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PROCEDIMIENTO PARA PRESENTAR DENUNCIAS POR INCUMPLIMIENTO AL

CODIGO DE ETICA, A LAS REGLAS DE INTEGRIDAD Y AL CODIGO DE
CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE
CENTRO, TABASCO.

I. AMBITO DE APLICACION

El presente procedimiento es de observancia obligatoria para los integrantes del CEI|
del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco.

1, OBJETIVO

Establecer los criterios y el marco de actuacion para realizar el procedimiento al que
se debera apegar el CE| del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, en la atencion y
seguimiento a denuncias, por presuntos incumplimientos al Cédigo de Etica, las
Reglas de Integridad y al Cédigo de Conducta de los Servidores Piiblicos del H.
Ayuntamiento de Centro, Tabasco; asi como dar certidumbre a las y los servidores
plblicos implicados, y a los integrantes del Comité en el proceso de atencion y
resolucion de los asuntos concernientes, considerando la integridad de los
involucrados, a través del establecimiento de un Protocolo de atencion de denuncias
por incumplimiento al Cédigo de Etica, a las Reglas de Integridad y al Cédigo de
Conducta.

1 MARCO JURIDICO

a) Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

b) Constitucién Politica del Estado de Tabasco.

c) Ley General de Responsabilidades Administrativas.

d) Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

e) Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

f) Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica. {

g) Ley General de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

h) Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

i) Ley de Transparencia y Accesa a la Informacién Pulblica del Estado de |
Tabasco.

i) Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Tabasco.

k) Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Centro, TabascG:

\

1) Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento de Centréi‘S’i

Tabasco.
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m) Reglas de Integridad para la Administracién Publica del Municipio de Centro,
Tabasco y Lineamientos Generales para propiciar la Integridad de los
Servidores Pdablicos y para Implementar Acciones Permanentes que
Favarezcan su Comportamiento Etico.

n) Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién, asi comoe para la elaboracién de versiones publicas.

o) Acuerdo por el que se Emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno para la Administracion
Publica del Municipio de Centro, Tabasco.

IV. GLOSARIO

Administracién.- Conjunto de dependencias, organos desconcentrados, unidades
administrativas y entidades que integran la Administraciéon Publica del Municipio de
Centro, Tabasco.

Bitacora de Seguimiento de Denuncias.- Herramienta a cargo de la Secretaria
Ejecutiva, que permitira registrar el seguimiento de las denuncias recibidas en el CEl
para su atencién con base al Procedimienio.

Cédigo de Etica.- Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento de
Centro, Tabasco.

CEl. - Comité de Etica e Integridad del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, instalado
el 24 de enero de 2020.

Comisién. — Comisién permanente o temporal, gue el CEl integre en términos del quinto
parrafo del numeral 4, de los Lineamientos.

Conflicto de interés.- La situacion que se presenta cuando los intereses personales,
familiares o de negocios del servidor publico puedan afectar el desempefio independiente
e imparcial de su empleo, cargo, comision o funciones, en términos del articulo 3, fraccién
VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. \

Contraloria.- La Contraloria Municipal. W\

Denuncia.- Manifestacion a través de la cual una persona o servidor publico hace de'L,I\
conocimiento del CEl, actos u omisiones cometidos por un servidor publico contrarios a
los principios de integridad y comportamiento ético establecidos en el Codigo de Eticay
Reglas de Integridad.

Facultades: Las facultades del CEl, previstas en el numeral 6.2 de los Lipeamientos
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Integridad.- Actitud en la que los servidores plblicos actuan siempre de manera
congruente con los principios que se deben observar en el desempefio de un empleo,
cargo, comisién o funcién, convencidos en el compromiso de ajustar su conducta a la
honestidad y la verdad, para que impere en su desempefno una ética que responda al
interés publico y generen certeza plena de su conducta frente a todas las personas con
las que se vincule u observen su actuar.

Institucién.- Dependencia, Organo Desconcentrado o Entidad de la Administracion
Publica del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco.

Lineamientos. - Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores
publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento
ético, a través del Comité de Etica e Integridad y de los Subcomités de Etica e Integridad;
Auditoria Interna; Administracion de Riesgos; Control y Desempefio Institucional;
Tecnologias de Informacion y Comunicacion; que propicien la integridad de los
servidores publicos e implementen acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, el control interno y la evaluacion de la gestion gubernamental,
prevencion de riesgos y conflictos de interés y el desarrollo institucional.

OIC.- Organo Interno de Control de la Administracion Pblica Municipal de Centro,
Tabasco, conformado por las areas que integran la Contraloria Municipal.

Personas Servidoras y Servidores Publicos.- Toda persona que desempefe un
empleo o cargo o comision de cualquier naturaleza en la Administracion Publica del
Municipio de Centro, Tabasco, quienes son responsables por los actos u omisiones en
que puedan incurrir en el desempeno de sus respectivas funciones, en términos de
dispuesto en el articulo 108, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Procedimiento.- Procedimiento para presentar denuncias y su atencion por parte del
Comité.

Promovente.- Servidor publico que hace del conocimiento del CEl presuntos relativos a
incumplimientos del Cadigo de Etica de los servidores publicos de la Administracion
Publica Municipal de Centro, Tabasco y las Reglas de Integridad.

Protocolo.- Protocolo para la Recepcién y Atencién de Denuncias en el Comité de Etica
e Integridad del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco.

Reglas de Integridad.- Las Reglas de Integridad para la Administracién Publica del
Municipio de Centro, Tabasco.

Resolucion.- Determinacion que el CEl emite, derivada de la aplicacion del Protoct
definido en el "Procedimiento y Protocolo de atencion de Denuncias. R

b
)
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4/ V. POLITICAS GENERALES

a. El CEl es un ¢rgano de consulta y asesoria especializada en asuntos
A relacionados con la observacion y aplicacion del Codigo de Conducta vy
promocion de acciones que propicien la integridad de los servidores publicos
m e implementen acciones permanentes que favorezcan su comportamiento
Z ético; y tiene entre otras funciones, la formulacién de observaciones y
m recomendaciones en el caso de delaciones derivadas del incumplimiento al
ot Codigo de Etica, a las Reglas de Integridad y al Cédigo de Conducta; sus
e resoluciones consistiran en un pronunciamiento imparcial no vinculatorio, y se
haran del conocimiento de los servidores publicos involucrados y de sus
—y superiores jerarquicos, de igual forma se comunicaran al area del
)~ Ayuntamiento gque corresponda, o de ser el caso, se dara vista al OIC, y/o a la
8 Direccion de Asuntos Juridicos, para que implementen los procedimientos
legalmente correspondan.

== b. La circunstancia de presentar una denuncia no otorga a la persona que la
() promueve el derecho de exigir una determinada actuacion por parte del CEL

| c. Para la atencion de denuncias, se atendera el Protocolo para la atencion de
— Denuncias en el Comité de Etica e Integridad (CEIl) por incumplimiento al
Cédigo de Etica, a las Reglas de Integridad y al Codigo de Conducta de los
. servidores publicos del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco. Este Protocolo,
" asi como sus modificaciones, seran aprobados por el CEl del Ayuntamiento de
(L) Centro, Tabasco.

d. Cualquier persona que conozca de posibles incumplimientos al Codigo de
] Etica, a las Reglas de Integridad y al Cédigo de Conducta podra acudir ante el
CEl para presentar una denuncia. Dicha denuncia debera acompanarse
preferentemente con evidencia o el testimonio de un tercero que la respalde.

e. Las denuncias por hostigamiento y acoso sexual y por violacion a la igualdad
y no discriminacion, recibidas por el CEl, se atenderan conforme al Protocolo
para la Prevencion, Atencién y Sancién de la Desigualdad de Geénero,
Hostigamiento y Acoso Sexual de las y los Trabajadores en la Administracior
Puablica del Municipio de Centro, Tabasco; el numeral 7 de los Lineamientos, y'\
el Protocolo de actuacién del Comité de Etica e Integridad en la atencion de "\‘\\
presuntos actos de discriminacion, respectivamente. '-‘\ .

St

ocer de la
ra que la

f. En caso de gue el Comité no cuente con competencia para
denuncia, el Presidente de éste, debera orientar a la persona

Py | ,/"-';}
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presente ante la instancia correspondiente, haciéndole saber que, sin perjuicio
de ello, el Comité adoptara las medidas pertinentes para prevenir la
actualizacion de ese tipo de conductas a través de mecanismos de
capacitacion, sensibilizacién y difusién.

-4

g. Las personas servidoras publicas adscritas a la dependencia, dérgano
desconcentrado o entidad deberan apoyar a los miembros del Comité vy
proporcionarles las documentales e informes que requieran para llevar a cabo
sus funciones.

N4

hll e §

y 4

VI.  POLITICAS DE CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE LA INFORMACION

| -

a) De conformidad con los articulos 116 y 120 de la Ley General de
° Transparencia y Acceso a la Informacion; 113 y 117 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 124 y 128 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Tabasco, y
e dado que en la narrativa sobre el hecho o la conducta que se reporta, pudieran

- estar involucradas personas que no sean servidores publicos, los datos
personales se consideraran informacion confidencial y en consecuencia dicho
expediente.

b) Considerando la materia del proceso de atencion de una denuncia, de
conformidad con los articulos 106 y 113 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién; 98 y 110, de la Ley Federal de Transparencia y

i Acceso a la Informacién Plblica, y 114 y 121 de la Ley de Transparencia y

- Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Tabasco, la informacion pudiera

clasificarse como reservada.

c) Los integrantes del CEl, propietarios y suplentes, los asesores, asi como las

. personas que reciban o administren datos e informacién, se encuentran

J obligados a guardar confidencialidad y reserva absoluta, de los casos quesean /
sometidos a su consideracion, adn en aguellos en los que se determine la
incompetencia del CEl o la no configuracion de incumplimientos a la
normatividad aplicable en la materia.

d) Los integrantes del CEl, los asesores, asi como las personas que reciban o
administren datos e informacion, firmaran una carta de conﬁdencialid‘a\@.\
atendiendo a lo sefialado en la Ley General de Datos Personales en Posesion. ™
de Sujetos Obligados, para que en el desarrollo de sus funciones y en ‘\
particular en el conocimiento de los asuntos que impliquep la contravencién
del marco ético, actien con reserva, discrecion, y emitan susdeterminaciones

b \
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en un marco de legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, e
integridad. (Anexos Il y IV).

VI. POLITICAS DE RESOLUCION Y SEGUIMIENTO

* En los casos en que el CEl conozca el resultado de un proceso y/o emita
una resolucidn, determinara las acciones de capacitacion, sensibilizaciéon, y
difusion, y/o las promovera con las instancias competentes en la
Administracién Publica Municipal de Centro, Tabasco, con el propésito de
prevenir conductas similares en el futuro.

ARTICULO SEGUNDO.- Los integrantes del CEl tienen a bien emitir el Protocolo de
actuacion que se debera ejecutar al momento de recibir una denuncia por probables
incumplimientos al Codigo de Etica, Reglas de Integridad y al Codigo de Conducta de los
Servidores Publicos del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco y/o actos contrarios a la
integridad; de la siguiente forma:

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE EL PROTOCOLO PARA LA ATENCION
DE DENUNCIAS EN EL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD (CEl) POR
INCUMPLIMIENTO AL CODIGO DE ETICA, A LAS REGLAS DE INTEGRIDAD Y AL
CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CENTRO, TABASCO.

ANTECEDENTES

El articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas establece que los
servidores publicos deberan sujetar su actuacién con apego a los principios de:
disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia, que rigen el servicio publico.

El numeral 6.2, incisos ¢), g), h), i), I) y n) facultan al Comité, para vigilar la aplicaciéon y
cumplimiento del Cédigo de Etica y las Reglas de Integridad; fungir como érgano de
consulta y asesoria especializada en asuntos relacionados con la observacion y

aplicacion del Codigo de Conducta; establecer y difundir el procedimiento de recepcicm\
y atencion de los incumplimientos del Cadigo de Conducta; formular observaciones

Conducta, que consistiran en un pronunciamiento imparcial no vinculatorio, y que se
haran del conocimiento del o los servidores publicos involucrados y de sus superiores
jerarquicos; Fomentar acciones permanentes sobre el respeto a los derechs humanos,
prevencion de la discriminacion e igualdad de género, y los demas principiqs y valores

\

¥
recomendaciones en el caso de delaciones derivadas del incumplimiento al Cédigo de
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contenidos en el Cédigo de Etica, en las Reglas de Integridad y en el Cédigo de
Conducta, que permitan a los servidores publicos identificar y delimitar las conductas que
en situaciones especificas deban observar en el desempefo de sus empleos, cargos,
comisiones o funciones; y dar vista a la Contraloria Municipal de las conductas de
servidores plblicos que puedan constituir responsabilidad administrativa en términos de
la normatividad aplicable en la materia.

Articulo 1.- Al momento de recibir una denuncia se activara el presente Protocolo en sus
siguientes etapas:

L. Recepcidn y registro de denuncias.
Il De la tramitacion, sustanciacion y analisis.
. De la resolucion y pronunciamiento.

I Recepcion y registro de denuncias:

Cualquier persona o servidor plblico del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, podra en
su caracter de Promovente, sefialar algun incumplimiento al Cédigo de Etica, a las
Reglas de Integridad y al Cédigo de Conducta, mediante una denuncia.

Se iniciara el proceso con la presentacion de la denuncia por el Promovente, que podra
realizarse a través de medios electrénicos, por medios fisicos o por ambos.

I.1. Mecanismos de Presentaciéon De Denuncias:

a) Las denuncias podran presentarse por medios electronicos (correo electrénico), o
por medios fisicos (formato o escrito libre) o mediante el formato que aparece en la
pagina web del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco (Anexo |).

b) Las denuncias podran hacerse de manera andénima siempre que en éstas se
pueda identificar al menos una persona a quien le consten los hechos; y podran
presentarse a través del correo. denunciascei@centrovhsa.gmail.com ylo
directamente en el buzdn fisico que se encuentre ubicado en las instalaciones de la
Presidencia del CEl.

c) En caso de presentar la denuncia mediante escrito libre dirigido al Presidente del
CEl y acompanado de los medios probatorios que considere pertinentes. Por tratarse
de informacion confidencial se recomienda solicitar que la misma se presente en
sobre cerrado, La presentacion sera en el domicilio del CEl, ubicado en Avenida
Paseo Tabasco 1401, Colonia Tabasco 2000, Municipio de Centro, Tabasco, en‘el

domicilio que ocupa eI Palacio Municipal, en la segunda planta, en las oficinas de T’a\

Direccién de Administracion del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco.

T R i

S
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d) Por escrito, mediante el formato disponible en el micrositio del CEl en la pagina
web del H. Ayuntamiento de Centro “villahermosa.gob.mx", el cual debera presentar
en la Presidencia del CEl o depositar en el buzén. La presentacién sera en el
domicilio de la Presidencia del CEl. Descrito en el inciso anterior

5

U' |.2. Generacion de un Folio de Expediente:

—

E' A toda denuncia se le asignara un numero de folio, independientemente, que
A de inicio no incluya todos los elementos precisados para su tramite, éste se
;) registrara en la Bitacora de Seguimiento de Denuncias del afio que
- corresponda (Anexo ).

-

. 1.3. Requisitos Minimos de Procedencia:

a) Nombre de la persona Promovente.

b) Direccion electrénica o domicilio para recibir informes.
c) Breve relato de los hechos del posible incumplimiento denunciado,
d) Datos de la persona servidor publico involucrada;

== e) Medios probatorios de un tercero que haya conocido de los hechos;

f) Medios probatorios de la conducta.

El Promovente debera adjuntar los medios de prueba que estime necesarios para
respaldar el o los hechos que generan el incumplimiento denunciado.

En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante debera sefalar el
domicilio en la jurisdiccién que corresponda o la direccion de correo electrénico para
recibir notificaciones u otro medio que estime pertinente.

11718

o En caso de que la denuncia se presente por medios electronicos, se entendera que se

acepta que las notificaciones se efectten por el mismo medio.
L)

1.4. Subsanacién de la Denuncia: \
Por Unica vez, y en el supuesto de gque el Secretario Ejecutivo identifique que la denuncia'"}\\
presentada no incluya los requisitos minimos de procedencia, o detecte la necesidad de . .
subsanar alguna deficiencia, lo hara del conocimiento de la persona Promovente, para \
que ésta en un plazo de cinco dias habiles siguientes a su recepcion, procefia a subsanar

dichas deficiencias.
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En caso de que la persona Promovente, en un plazo de cinco dias habiles, a partir de la
fecha de notificacion, no concluya la integracion de los requisitos minimos de
procedencia, la denuncia se archivara como concluida. El expediente integrado al
respecto, podria considerarse como antecedente, en caso de recibirse otra denuncia,
cuando involucre al mismao servidor publico.

— I.5 Acuse de Recibo de la Denuncia:

El Secretario Ejecutivo del CEl del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, entregara a la
persona Promovente un acuse de recibo impreso o electrénico en el que conste el
numero de folio o expediente de la denuncia; la fecha y hora de la recepcion, asi como
la relacion de los elementos aportados por el Promovente (medios probatorios); con
dicho nimero de folio o expediente se dara gestion y seguimiento durante todo el
proceso. En el acuse de recibo que se genere, se debera incluir una leyenda gue informe
al Promovente que la circunstancia de presentar una denuncia, no le otorga el derecho
de exigir una determinada actuacién por parte del CEl. Y registrara la denuncia en el
sistema informatico que la Contraloria establezca.

Il. DE LA TRAMITACION, SUSTANCIACION Y ANALISIS

3 .1 La persona Secretario Ejecutivo, integrara el expediente por nimero de
o= folio y una vez confirmado que esta completo atendiendo a los requisitos
minimos de procedencia lo enviara a los integrantes del CEl. El CEl podra
integrar un subcomité o comision, para la atencion de denuncias, que realice
las diligencias o verificaciones virtuales que procedan, asi como solicite los
informes complementarios para allegarse de los elementos de juicio que
considere necesarios para resolver la denuncia.

I1.2. Una vez que el CEl tenga acceso al expediente, la Presidencia del Comité,
podra, de considerarlo necesario, determinar medidas preventivas, si las
circunstancias del caso lo ameritan, conforme a los lineamientos cuando los
hechos narrados en la denuncia describan conductas en las que
supuestamente se hostigue, agreda, amedrente, acose, intimide o amenace a ¢
una persona, sin que ello signifique tener como ciertos los hechos. W\

subcomité o comision, el expediente integrado para efectos de la calificacion
de la denuncia. El CEl, podra atenderla por presumir que existen elementos

g

I1.3. La persona Secretario Ejecutiva turnara a los integrantes del CEl y/o el \:Q\




10 DE ABRIL DE 2021

PERIODICO OFICIAL

79

M

W :'Lj q H"t

._,
-

!

f

W

¢

COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD
CEl

4 2020, Afo de Leona Vicario,
CENTRO Benemérita Madre de la Patria”

que canfiguren un probable incumplimiento o determinar la no competencia del
CEL

En caso de no competencia del CEl, |la persona Presidente debera orientar al
Promovente para que la presente ante la instancia correspondiente.

Il.4. La documentaciéon de la denuncia se turnara por la persona Secretario
Ejecutivo del CEl a las personas miembros del Comité para efecto de su
calificacion, que puede ser: probable incumplimiento o de no competencia para
conocer de la denuncia. Una vez calificada y habiendo identificando un posible
incumplimiento, dentro de los diez dias posteriores, se llevara a cabo sesion
del CEl para la atencién de la denuncia.

I.5. CEl procedera al analisis de la denuncia, de considerar que existe
probable incumplimiento al Cédigo de Etica, a las Reglas de Integridad o al

Codigo de Conducta, en observancia al derecho humanc de audiencia,

entrevistara al servidor publico involucrado y, de estimarlo necesario, para
allegarse de mayores elementos, a los testigos y al Promovente. Toda la
informacién gue se derive de las entrevistas debera constar por escrito o en
medios electronicos debidamente certificados y debera estar sujeta a lo
senalado en las politicas de confidencialidad.

11.6. Existe |a posibilidad de promover la conciliacion de las partes, cuando los
hechos narrados en una denuncia afecten Unicamente a |la persona que la
presentd, por lo que las personas miembros del CEl previamente podran
intentar una conciliacién entre las partes involucradas, atendiendo a los
principios y valores contenidos en el Cédigo de Etica y las Reglas de
Integridad; en caso de procedencia o no procedencia de la conciliacion, debera
dejarse la constancia correspondiente en el expediente.

I.7. La persona Secretario Ejecutivo del CEl debera informar el avance de las
denuncias en las sesiones ordinarias.

DE LA RESOLUCION Y PRONUNCIAMIENTO L\

lIl.1. La persona Secretario Ejecutivo convocara a sesion extraordinaria del
CEl| para la aprobacion o modificaciéon de la resolucién propuesta.

I.2. Se levantara el acta correspondiente con el acuerdo que senale la
resolucién final y la instruccion de comunicarla al Promovente.,
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-/ ll.3. Una vez definida la resolucién del CEl, se debera notificarla al
Promovente, por el medio sefialado por éste, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la fecha de sesion del CEL

11.4. La resoluciéon que se dicte debe ser fundada y motivada e invariablemente
debe pronunciarse sobre el incumplimiento denunciado y confirmado. De
existir incumplimiento, se debera sefalar el articulo y fraccién de la norma, asi
m como los preceptos contenidos que se incumplen, especificando los criterios y
-3 metodologia del estudio y las razones por las cuales se considera que hay un
o~ incumplimiento, debiendo existir relacién entre la conducta denunciada y el
"N precepto que se dice incumplido.

-~ lIL5. En caso de no confirmarse el incumplimiento, se notificara al CEl la
resolucion para su confirmacioén y/o modificacion, y quede asentada en acta.

A lll.6. En caso de que el CEl determine que, si se configuré un incumplimiento
al Codigo de Etica, a las Reglas de Integridad o al Codigo de Conducta, se
procedera de la siguiente manera:

a) Las personas miembros del Comité comisionados para atender una
= denuncia presentaran sus conclusiones y si éstas consideran un
incumplimienta al Cédigo de Etica, a las Reglas de Integridad o al Cédigo
de Conducta, el Comité determinara sus observaciones y en su caso,
recomendaciones;

recomendaciones de mejora consistentes en capacitacion, sensibilizacion

] y difusién en materias relacionadas con el Cédigo de Etica, las Reglas de
Integridad y el Codigo de Conducta de la dependencia, 6rgano
desconcentrado o entidad,

— b) Por cada denuncia que conozca el Comité se podran emitir

c) Determinara sus observaciones;

d) Emitiran sus recomendaciones a la persona denunciada en las que en su
caso se inste al transgresor a corregir o dejar de realizar la o las conductas ™
contrarias al Caodigo de Etica, a las Reglas de Integridad o al Cédigo d*a\\

Conducta; \\

e) De estimar que se actualizd una probable responsabilidad administrativa

se dara vista al OIC:
y-S

-

Y
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- f) Se solicitara a la Subdireccion de Recursos Humanos que dicha
recomendacion se incorpore al expediente del servidor publico; y

g) Se remitira copia de la recomendacién al jefe inmediato, con copia al Titular
de la Dependencia, Organo Desconcentrado o Entidad a la gue se
encuentre adscrito el servidor publico transgresor, y de ser el caso la

=z Comision que se hubiera conformado presentara la resolucion al CEl para
{—.—ﬁ su confirmacién y/o modificacion, y quede asentada en acta.
AJ La atencion de la denuncia debera concluirse por el Comité dentro de un
l’"; plazo maximo de tres meses contados a partir de que se califique como
— probable incumplimiento.
=

g 11.7. De ser acordado por el CEPCI, se procedera a comunicar la resolucion

a las instancias que correspondan.

Descripcion del procedimiento

| Responsable Actividad (nimeros) Término Evidencia
M Documental o
electronica

I, Recepcion y registro de denuncias

. Inicia con la presentacion de una « Correo electrénico
" denuncia, de presuntos * Escrito dirigido al
(1) M) Promovents incumplimientos al Coédigo de Presidente del
i Etica, las Reglas de Integridad y Comité.

P el Cédigo de Conducta. « Formato
requisitado.

1 1 = - - - -

Asigna numero de folio y verifica | Cinco dias | Expediente de |Ia

T 2) E?J:t‘:go que cumpla los requisitos. habiles denuncia (identifica
S 1 correo o direccién para
= notificacion).

En el supuesto de que Ila Notificacion al
3) Secretario ,
Ejecutivo denuncia no cumpla los promovente.

requisitos, solicita al promovente
que se subsane \

Si hay omisiones en la denuncia, | Cinco dias | Correo electronico o
4) Fromavente se subsana. habiles. escrito del promovente.
Si no se subsanan las omisiones Acta de sesion en la
5) g;‘:;:ttia\go de la denuncia, archiva el que se dio a conocer
expediente como concluido, archivo de la denuncia
. previa justificacion ante CEI, se No or no cumplir con los \
informa el Promovente. uisitos. N\
] \
p



10 DE ABRIL DE 2021

PERIODICO OFICIAL 82

LUMIIC VUE CTIVA EINIEURIUAU
CEl

“2020, Ano de Leona Vicario,

c EﬂN TRO Benemérita Madre de |a Patria”
Il. Analisis y Pronunciamiento.
Elabora y entrega acuse al Acuse.
6) 2;:;::::10 Promovente
- Envia correo electronico con los | Un dia habil a | Correo electrénico
7) :f::ﬁ:;go documentos de la denuncia al | partir de gue
CEl incluye a la Direcciéon de | los requisitos
Asuntos Juridicos. estén
completos.
8) CEl Recaba comentarios  para Convocatoria.
convocar a sesién. Orden del dia.
Bitacora.
3) CEl Califica la denuncia Acta con acuerdo-
ND 1/ resolucion para |a
= denuncia presentada.
Si existe probable
19 cR incumplimiento del CEIl instala Acuerdo
Comision o procede al analisis
de la denuncia.
Si el Comité determina que noes | Cinco dias | Correo electrénico o,
m g;e':::‘: nte del competente para conocer de la | habiles a partir | oficio al promovente.
denuncia, notifica al promovente | de la
y lo orienta para que acuda a la | calificacién- Expediente de la
instancia correspondiente. sesion del CEl. | denuncia.
Bl Atiende la denuncia, se allega de ¢+ Correos
12 ‘CEV{Gomisiai) mayores elementos y presenta electronicos
proyecto de resolucion al CEL solicitando informes
y documentacion,
minutas.
= Bitacora.
Efectia sesiones en caso de ND1_/ Bitacora
13) CEl(Comision) | jotectar posible conciliacion e
informa al CEL
: Convoca a sesion y presenta al Convocatoria.
142.3::& r:tarlo CEl el proyecto de resolucion Orden del dia.
1 Bitacora.
15)  CEl Aprueba o modifica el proyecto | ND 1__/ Actade la sesion con el
de resolucion. acuerdo que aprueba
la resolucién sobre la
denuncia presentada.
. Notifica la  resolucion al | Cinco dias | Correo electronica;
16)Ejscif;r:m"0 promovente, el servidor publico | habiles a partir | oficio, l
involucrade y a su superior | de la | Expediente.
jerarquico calificacion- N\
sesion del CEl
17) CEIl De considerarse que hubo una | Diez dias | Oficio.
probable responsabilidad | habiles a partir
administrativa, comunica a las | de la | Expediente.
instancias que correspondan. <

/@%
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calificacion-
sesion del CEI
Concluye protocalo Expediente de |I|a
18)E.Bc?:;r:taﬂ° 1/ denuncia.

) Evidencia de Ia
respuesta al
promovente.

Bitacora.

1__/La atencion de la denuncia debera concluir en un plazo maximo de tres meses a partir
de que se califique como probable incumplimiento.

Articulo 2.- El Protocolo para la Atencién de Denuncias en el Comité de Etica e
Integridad (CEl) por incumplimiento al Cédigo de Etica, Reglas de Integridad y al Cédigo
de Conducta del H. Ayuntamiento de Centro, Tabasco, debera ser observado para el
desahogo y resolucion de las denuncias gue se reciban en el CEL

Articulo 3.- La interpretacion y aplicacion del presente Protocolo, sera facultad del CEI,
mismo que atendera los casos no previstos en el mismo ordenamiento.

LOS PRESENTES PROCEDIMIENTOS Y SU PROTOCOLO DE ATENCION, SE
EXPIDEN EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO TABASCO,
EN LAS OFICINAS QUE OCUPA LA DIRECCION DE ADMINISTRA_CI('JN DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO, DOMICILIO DEL COMITE DE ETICA E
INTEGRIDAD, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTE.

LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CENTRO, TABASCO.

\
DR. CARLOS HERNAN CORTES LIC LUISA IRENE GUTIERREZ
CAMARA, , MOSQUEDA, !
DIRECTOR DE ADMINISTRACION, DIRECTORA DE PROGRAMACION,
_,enéggms% SECRETARIA EJECUTIVA.

M.AUD

; CRUZ,
DIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS, DIRECTORA DE FINANZAS,
VOCAL. VOCAL.
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Numero de folio: Fecha de registro:

Datos de la persona gue presenta la queja o denuncia

Nombre: Domicilio:

Teléfono: Correo electrénico:

Nota: Si desea conservar el anonimato debera sefialar un domicilio 0 una direccion de corren electrénico para recibir notificaciones.

Datos de la persona de la cual se presenta la queja o denuncia.

I I

Nombre (S)
Apellido patermo Apellido matemo
Dependencia o entidad en la que se desempefia: |
Cargo o puesto: | Domicilio:
Ocurrié en:
B ez

Fecha o periodo:
Datos de una persona que haya sido testigo de los
hechos. Trabaja en la Administracion Publica Municipal de Centro,

Tabasco: No[ sil_], (si su respuesta es s, responda
Nombre: las siguientes preguntas).

Dependencia o entidad donde labora:

Domicilio:

Cargo:

Teléfono:

Correo electrénico:

*Si cuenta con testimonio de un tercero, deberda anotar nombre y
telefono y/o correo electronico, anexar evidencias si cuenta con

ellas

- -'J‘—

*Los datos persohales contenidos en este formato estaran sujetos a la Ley de Proteccion de
Datos Personales'en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco.

P> W T



10 DE ABRIL DE 2021 PERIODICO OFICIAL 86

— A
s L]
& (A (A4

8740 COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD
CEl
' CENTRO - =
g b AL il e o “2020, Aho de Leona Vicario,

% o
VB LANE IMCLA TAR WEK

Benemérita Madre de la Patria”

Bitacora mensual del buzén de denuncias y quejas d=l CEI

Semana Asunto Turno Observaciones
De a Se present6 denuncia
De a
De a No se presento
denuncia. '
De a
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Carta de confidencialidad

Villahermosa, Tabasco, a de

El que suscribe, en mi caracter de, del Comité de Etica e Integridad del
Ayuntamiento de Centro, Tabasco, me comprometo a guardar total confidencialidad, en terminos
de lo previsto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién, la Ley General de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tabasco, y Ley de Proteccién de Datos Personales en

- Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, respecto a todo lo inherente a la
u informacién y documentacion de que tenga conocimiento con motivo de la presentacién y tramite
A de una denuncia, en contra de algln servidor plblico perteneciente a la Administracion Pablica
f,'j del Municipio de Centro, Tabasco, por haber cometido alguna conducta que se considere
-~ contraria a lo establecido en el Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad o al Cédigo de Conducta
b de los servidores publicos.

Por lo que me comprometo a:

a) Mantener la informacion confidencial en estricta reserva y no revelar ningun dato a
— ninguna otra persona, relacionada o no, sin el consentimiento previe por escrito de la
persona denunciante y/o de lo acordado en el seno del CEL

\ b) Actuar con reserva y discrecion, y ajustar las determinaciones que puedan generar como

transparencia, independencia, certeza, etica e integridad.

~ / Nombre

N\ participante de un proceso, a los criterios de legalidad, imparcialidad, objetiv]dad,',_.\.‘
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- #2020, Afo de Leona Vicario,
Benemérita Madre de |la Patria”

Carta de confidencialidad
(Asesor del CEIl)

Villahermosa, Tabasco, a de

El que suscribe, en mi caracter de Asesor del Comité de Etica e Integridad del Ayuntamiento de
Centro, Tabasco, me comprometo a guardar total confidencialidad, en términos de lo previsto por
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién, la Ley General de Datos Personales
1 en Posesién de Sujetos Obligados, y demas normatividad aplicable, respecto a todo le inherente
ke a la informacidn y documentacién de que tenga conocimiento con motivo de la presentacion y

1 tramite de una denuncia, en contra de algin servidor plblico perteneciente a la Administracion
Al Publica del Municipio de Centro, Tabasco, por haber cometido alguna conducta que se considere
;: contraria a lo establecido en el Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad o al Cédigo de Conducta

— de los servidores publicos.

Por lo que me comprometo a:

a) Mantener la informacion confidencial en estricta reserva y no revelar ningtn dato a
{ M ninguna otra persona, relacionada o no, sin el consentimiento previo por escrito de la
persona denunciante y/o de lo acordado en el seno del CEI.

=== b) Actuar con reserva y discrecion, y ajustar las determinaciones gue puedan generar como
R participante de un proceso, a los criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
& transparencia, independencia, certeza, ética e integridad.

N

N\

Nombre
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ol COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD
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TP IA  s o A e “2020, Ao de Leona Vicario,

VR L ANTRMCLs (e W

Benemeérita Madre de la Patria”

Manifiesto de Conflicto de Interés

Villahermosa, Tabasco, a de de 2020.

(Nombre del superior jerarquico)
(cargo)
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 58 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en materia de conflicto de interés; me permito hacer de su conocimiento que el
suscrito tiene dentro de sus atribuciones la de

En ejercicio de dichas atribucicnes, considero que puedo encontrarme en el supuesto de posible
conflicto de interés, toda vez que la imparcialidad con que desempefic mi empleo podria verse
afectada por la relacién que guardo con una (persona, empresa) que (participa en un
procedimiento, labora en la misma dependencia, etc.).

En particular, (el suscrito, mi conyuge, parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto
grado, o parientes civiles, o terceros con los gue tenga relaciones profesionales, [aborales o de
negocios, o socios o sociedades de las que el servidor publico o las persona antes referidas
formen o hayan formado parte), tiene una relacion (personal, familiar, de negocios), con la
persona (fisica, juridico colectiva), de nombre , siendo que
(él/ella/uno de sus accionistas) es (mi, su) (socio, primo, amigo, etc.).

Por lo que en cumplimiento al precepto legal antes citado, me permito solicitar sus instrucciones
sobre |la atencidn, tramitacion y resolucién que deba dar a los asuntos que involucren a la (s)
persona (s) referida (s), o bien, autorizarme para que me abstenga de intervenir en dichos
asuntos.

En espera de sus indicaciones, le reitero mi atenta y distinguida consideracion.

ol L /?
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IDENTIFICACION DE FIRMA(S) O RUBR!_CK(S) DE VALIDACION DEL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS PARA LA OPERACION DEL SISTEMA DE APERTURA RAPIDA

DE EMPRESAS

NOMBRE Y PUESTO

FIRMA O,RUBRICA

Presidente Municipal
C. Rosa Margarita Graniel Zenteno

X

Wi

Sindico de Hacienda
Ingeniero Eugenio Anota Hernandez

Presidente de la Comision de Administracion
Ciudadana Maria Elena Cordova Cordova.

Fomento Econémico y Turismo
Licenciada Alma Delia Magana Peralta

Secretario del Ayuntamiento
Licenciado David Diaz Oropeza

Director de Obras, Asentamientos y Servicios
Municipales
Ingeniero Marioc Gonzalez Noverola

Titular Municipal de Mejora Regulatoria
Licenciado Alberto Sanchez Javier

Director de Asuntos Juridicos
Licenciado Benito Méndez Hernandez

Encargado de Reglamento
Ciudadana Ana Cecilia Ramirez Javier

Director de Finanzas
Licenciado Adrian Magarfia Martinez _
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Director de la Jurisdiccion Sanitaria
Doctora Ana Maria Javier Hernandez

Direccion de Proteccion Civil
Parmet Marcelino Ibarra

Direccion de Proteccion Ambiental y Desarrollo
Sustentable.
Ingeniero Luis Ramirez Gasga.

Invitados especiales del consejo municipal

Ciudadano Salvador Peralta Méndez

Ciudadano Alfredo Dagdug Castellanos

Ciudadano Cesar Velazquez Ruiz

Arguitecto Aurelio Garcia Castillo
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El presente documento enmarca el procedimiento a seguir, en la implementacion
operacion del Sistema de Apertura Rapida de Empresas, en lo sucesivo “SARE" d
\ municipio de Comalcalco, Tabasco.

i Asimismo, enmarca lo referente a las visitas de inspeccion y verificacion dentro de los 3

1}: dias siguientes a la concesidén de la anuencia, para los efectos de constatar que 4l
»- otorgamiento de Anuencias para Establecimientos Comerciales cumpla con |
b ormatividad vigente requerida.

Y

4

t‘i Para cumplir lo anterior, se han establecido politicas de operacion y procedimientos

g especificos que orientaran de manera logica y eficaz el esquema de la operacion y

. funcionamiento del Médulo SARE. Con base en la construccidon de un esquema de

. {“\ funcionamiento sencillo y agil para el mismo.

AN Adicionalmente, se ha delimitado en el apartado correspondiente, el marco juridico

1L federal, estatal y municipal que da sustento al funcionamiento del SARE y certeza a los
A\ J inversionistas.

Con la implantacion del citado Médulo se lograra que los tiempos de resolucion para la

apertura empresas de bajo riesgo sean expeditos, facilitando de esta manera que las
E= o micro, pequefias y medianas empresas (MPYME), puedan constituirse y abrirse en un
A maximo de 3 dias habiles (72 horas). Esto en razon, a que este tipo de empresas son
.- uno de los principales estimulos de la economia municipal, que no solo se promovera la
3 inversion privada, sino la transparencia y honestidad en el servicio ptblico.

l 4‘ Con la implementacion del SARE se posiciona al municipio de Comalcalco, a Tabasco y
a México a la vanguardia intermacional en la apertura de empresas de bajo riesgo, no
obstante, se considera necesaria su evaluacion semestral, en torno a los procedimientos
para alcanzar la mejora continua en la operacién y satisfaccion del cliente y de la

y——— ciudadania del Municipio,

El SARE contribuye a fomentar la apertura de empresas, promueve la inversion, el
empleo y la productividad del Municipio.

J Finalmente, es necesario considerar al SARE como un area permanente y duradera
1 dentro de la estructura Municipal, para ello se formaliza su institucionalizacion mediante
un reglamento,

)

J
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I, MARCO JURIDICO

N a) Leyes [;,;::?—“%—-—-.ﬁ ;.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Articulo 115)
Ley General de Mejora Regulatoria

Ley De Mejora Regulatoria para el Estado de Tabasco y sus Municipios
Ley General de Salud

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco

Ley de Ordenamiento Sustentable del Territorio del Estado de Tabasco
Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco

Ley de Hacienda Municipal del Estado de Tabasco

Ley de Proteccidn Civil del Estado de Tabasco

.\\ h)  Reglamentos

|\ \ e Reglamento de la de mejora regulatoria del municipio de Comalcalco, Tabasco. S
« Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Comalcalco (Articulo 25 Constitucién ™3

| politica de los Estados Unidos Mexicanos)

Reglamento de Obras (tipo de uso de suelo).

i = Reglamento del Sistema de Apertura Rapida de Empresas del Municipio de
i Comalcalco Tabasco.

\e II1 Fundamento Especifico |
= i
- 111.1 De la Existencia y Facultades de las Areas =N
R La estructura de la administracién piblica municipal del Estado de Tabasco se enuncia l.,:j;
.o de manera explicita en la: i
- Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.
Articulo 73.

e Direccién de Fomento Econdémico y Turismo

- Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.
Articulo 73, fraccién VI.

e

- Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Comalcalco.
Articulo 25 constitucional.
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e Direccion de Finanzas

Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco. -
Articulo 73, fraccion Il.

A
1\

\
I\

o - Ley de Hacienda Municipal del Estado de Tabasco,
) Articulo 8, fraccion IV.
N
< - Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Comalcalco
& Articulo 22, fraccion

=t Fa

e Coordinacion de Proteccidon Civil

- Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.
Articulo 94

e
Hr’

pame—, |
~ "
T
=
o

- Ley de Proteccion Civil del Estado de Tabasco.
Articulo 12, 76, fraccion V.

- _-,—'—
i

- Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Comalcalco
Articulo 22, fraccion Il

Salh F- [

—
=

e Secretaria de Salud del Estado de Tabasco

- Ley de Salud del Estado de Tabasco.
4, fraccién Ill, 15, 16, 400 y demas relativos y aplicables de dicha ley

1.1.2 De la Expedicion de la Anuencia para Establecimientos Comerciales.

¢ Anuencia para Establecimientos Comerciales.

! - Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Comalcalco.
Y Articulo 22.

I1.1.3 De las Inspecciones

« |nspeccion de Proteccion Civil

A

- Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.
Articulo 94 Quingquis, fraccion Xl
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- Ley de Proteccion Civil del Estado de Tabasco,
Articulo 79.

- Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Comalcalco.
Articulo 22

o Inspeccién Sanitaria

- Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.
Articulo 126,

1. OBJETIVO GENERAL

Establecer un proceso integral y coordinado para los tramites federales, eslatales y
municipales a fin de apertura de manera 4gil y sencilla una micro, pequefia y/o mediana
empresa de bajo riesgo en un tiempo maximo de 3 dias habiles (72 horas), estableciendo
un marco regulatorio claro, eficiente y transparente, que establezca condiciones de
certidumbre y seguridad juridica y que, ademas, fomente la inversién productiva en los
diferentes grupos de actividades econémicas.

IV. POLITICAS

IV.1 Politicas Generales

» Las presentes disposiciones son de orden publico e interés social, y tienen por
objeto regular el proceso de solicitud y obtencion de la Anuencia para
Establecimientos Comerciales previstos en el Catalogo de giros SARE del
municipio de Comalcalco, Tabasco.

= Son competentes para la aplicacién del presente ordenamiento la Direccion de
Fomento Econémico y Turismo, la Coordinacién de Reglamento, Proteccién Civil
y la Jurisdiccion Sanitaria.

e El Catalogo de Giros SARE del ayuntamiento de Comalcalco, sera la tnica fuente
que determinara lo giros que se abriran bajo esta modalidad.
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IV.2 Politicas Especificas

V.21 Del funcionamiento y operacion del Moédulo SARE

La responsabilidad del funcionamiento y operacion del Médulo SARE estara a

cargo de la Direccion de Fomento Econdmico y Turismo;

= El médulo contara con los recursos humanos necesarios ya sean estos propios o
adscritos por otras dependencias involucradas de manera directa o indirecta con
el SARE, a fin de se cumpla adecuadamente con sus atribuciones;

= Laoperacion del Médulo SARE correra a cargo de las partidas presupuestarias de
las dependencias que participen en la integracién del mismo;

e La Direccion de Fomento Econdmico y Turismo establecera la coordinacion d
acciones con oftras dependencias del municipio relacionadas con el Programa
SARE municipal;

= Asi mismo previo acuerdo del H. Ayuntamiento se podran coordinar acciones con
instancias federales y/o estatales para el mismo fin;

e Elmodulo SARE se ubica en calle 5 de mayo esquina con la calle gily Saenz;y
El horario de atencion al publico del médulo sera de 09:00 a 15:00 horas, para Q

recepcion de documentos y solicitudes, asi coma para la entrega de las anuencias.

v.2.2 De las atribuciones del Médulo SARE

o Gestionar y dar respuesta a las solicitudes de Anuencia para Establecimientos

Comerciales de los giros que se encuentren dentro del Catalogo de Giros SARE
del municipio Comalcalco,
Brindar asesoria rapida y oportuna a los usuarios que lo soliciten; R
El responsable del Médulo SARE tiene el deber de realizar un reporte mensual del | =
total de empresas aperturadas, total de empleos y total de inversion generada, %
entregarlo dentro de los primeros cinco dias de cada mes, o mes desfasado. L,

s Enviar el formato de registro sefialado en el Reglamento del SARE, a la Comisién U
Nacional de Mejora Regulatoria al correo electrénico yala
Unidad de Mejora Regulatoria del Estado al correo fsg-umr-tabasco@outlook.com.

IvV.2.3 De la integracién del Mdédulo SARE *

El médulo SARE de manera enunciativa, mas no limitativa se integrara como se menciona
a continuacion: _ 9“
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Responsable del Modulo SARE; = c
Servidor ptblico asignado a ventanilla de informacién para orientar sobre los
requisitos necesarios para obtener la Anuencia para Establecimientos
Comerciales y para proporcionar informacion en general. Estara asignado por
parte del Direccion de Fomento Economico y Turismo municipal.

Servidor publico asignado a ventanilla de informacioén, recepcion de documentos
y resolucion de anuencia, por parte de la Direccion de Fomento Econdmico vy

~X ¢
Turismo.
=
" 2 En el caso de que por las necesidades de servicio se requiera asignar mayor o menor
2 “ personal para mejorar la operacién del SARE, el ayuntamiento proporcionara los recursos
=1L necesarios para eficientar la operacion del Médulo.
V.24 De la Factibilidad del otorgamiento de la Anuencia
¥
o Independiente de la clasificacion de giros SARE’S queda establecido que solo seran
& \ % considerados factibles los siguientes:

|
°

&

Aquellos que no excedan de los 200 metros, (o los que el municipio estime
convenientes) cuadrados (nimero de empleados)

Que cumplan con los lineamientos establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo.
Que cuenten con los servicios de agua potable y servicios sanitarios.

o e Los locales comerciales no deberan tener acceso directo a casa habitacion.
. o Cubrir el pago Unico de acuerdo a lo establecido en el siguiente tabulador (E
Vil tabuladar con cobros debe ser determinado por el ayuntamiento, de acuerdo con
= la normatividad aplicable): RCA
IV.2.5 De la Anuencia para Establecimientos Comerciales )
L » El plazo maximo de respuesta para la autorizacion de la Anuencia sera de 3 dias

fl’j’?’{ P}f

solicitud del usuario junto con el resto de los requisitos (si la operatividad lo
permite, puede ser antes de las 72 horas).

habiles (72 horas) a partir de que el Médulo SARE reciba, revise y valide la &

p

El ciudadano debera entregar la siguiente documentacién en original y copia para (9
su cotejo:

1. Formato Unico de Apertura (FUA) debidamente llenado (proporcionado por el

coordinador SARE).

i
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2. |dentificacién oficial con fotagrafia del solicitante o del representante legal /; :

(credencial de elector, pasaporte, cédula profesional, cartilla de servitio-militar——_
etc.).

. Comprobante que acredite la posesion legal del local (escrituras del inmueble,

contrato de arrendamiento, contrato de comodato o, en su caso, carla
compromiso de renta),

. Pago de derechos segln lo dispuesto en la Ley de Hacienda Municipal del

Estado de Tabasco; y Ley de Ingresos del Municipio de Comalcalco.

. Comprobante de domicilio (recibo de impuesto predial, recibo de teléfono, recibo

de servicio de electricidad, ete.).

En caso de personas Juridicas Colectivas:

6. Acta constitutiva de la sociedad ante notario ptiblico y poder notarial que acredite

a la persona que realizara gestiones ante el SARE.

IV.2.6 De las Inspecciones

El Moédulo SARE debera informar mediante oficio a la Coordinacién de “t;%‘?
Reglamentos, de Proteccion Civil y a la Jurisdicciéon Sanitaria de manera inmediata =

sobre las anuencias otorgadas para que estas realicen las inspecciones
correspondientes,

La solicitud de visitas de inspeccion y/o verificacion que entregara el Médulo SARE
a la Coordinacion de reglamentos, Proteccion Civil v la Jurisdiccion Sanitaria
debera contener al menos lo siguiente:

v Nombre del solicitante l 'ﬁ
v' Localizacion exacta del establecimiento ,é
v Giro .

v" Fecha de entrega de la Anuencia de Apertura para Establecimiento "
Comercial.

La inspeccion debera realizarse preferentemente durante los 45 dias siguientes a
la expedicién de la anuencia de Apertura para Establecimiento Comercial.

En caso de que las autoridades referidas encuentren como resultado de la
inspeccion que el negocio no cumple con los requisitos necesarios, seran
aplicables las sanciones previstas por la legislacion aplicable al caso y vigente '\9
en el Municipio de Comalcalco.

b
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V. PROCEDIMIENTO DE OPERACION

El presente apartado esquematiza como la Direccion de Fomento Ecclqémmo __y:,, e
Turismo, a través del Médulo SARE, cumple con el compromiso de tramitar la Anuencia i
de Apertura para Establecimiento Comercial en un plazo no mayor de 3 dias habiles

(72 horas), en un solo lugar y con un maximo de dos visitas al Médulo SARE, prestando

el servicio en un espacio funcional y de facil acceso al solicitante.

El objetivo del procedimiento es brindar certeza juridica a las personas fisicas y/o
morales que deseen abrir un establecimiento comercial cuyo giro sea de bajo riesgo,
otorgando mediante el Modulo SARE la posibilidad de obtener mediante la misma
solicitud la Anuencia de Apertura para Establecimiento Comercial.

Tal como se describe a continuacion, el Sistema de Apertura Rapida de Empresas
(SARE), tiene un proceso que inicia con la solicitud entregada por el ciudadano al

v funcionario del Modulo SARE, y finaliza con el otorgamiento de las resoluciones del
tramite para la obtencién de la Anuencia de Apertura para Establecimiento

| Comercial.
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V.1 Informacién al solicitante sobre el proceso del SARE para tramitar la Anuencia de
Apertura para Establecimiento Comercnai Primera Etapa.

T SEDEC

s

Informacidn del proceso SARE para tramitar la Anuencia de Apertura para Establecimiento Comercial
N 5 o Registro /
o Actividad Descripcian Responsable
Documento
S
2 ( Inicio ]
e
o [
& <
-2
it
4 \q F\l:ude a las oficinas del madulo SARE a salicitar
y: Sollcitud de inf 16 cidn para oblener la Anuencia de Aperlura Ciudadano
. (‘;_ pala eslablecimiento Comercial
-
-2
LY
L
) — ¥ 1 [Inferma que: El giro debera enconliarse en el
) Galalogo de Gilos SARE; el establecimiento deberd [ Responsable
~_ Seolorga cumplir con los req s idos en el
informacidn sobre Formato Unico de Apertura (FUA) y deberd entregar de Modulo
requisilos todos los requisitos enlistados en el FUA,
- SARE
-
Ly
X
=+
Siel giro 52 encuentra en el Catdlogo de Giros SARE,
! W y cumple con los requisitos establecides, se informa
Informacian sobre el tiempo d S Ia. msg:m?? el ﬁr:i;; p?_m .‘.’Ple‘nla':m:: Respc
fespuestay enlrega del FUA || comercial se resolvera en 72 horas; aclarando que 3 FUA
la_respuesta pusde ser posiliva o negativa. Se de Modulo
gael Ginico de Af (FUA), SARE
1 —
= .
4
( Pasaa Elapa2/
En caso de NO ser giro SARE se le informara al ciudadano que su tramile no o puede efectuar en el médulo SARE sina
__bajo la Forma y plazos preestablecidos por la legislacién vigente en el Municipio de Comalealco.

¢
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V.2 Recepcion de documentos para tramitar la Anuencia de Apertura para
Establecimiento Comercial para negocios de bajo riesgo, Segunda Etapa.

Recepcion de documentos para tramitar Anuencia de Apertura para Establecimiento Comercial

5.4 o istr
Aclividad Descripcian Responsable E‘; ?:!ﬂn:a%tio
3 = I | ﬁ\cude al modulo SARE para enlragar &l FUA 3 FUA y
‘ Enlrega del FUA | I y y los requisilos que s& en fislan en éste Ciudadano requisitos
T - = Recibe el FUA complelado y lodos los requisilos
o {Rece;;:{én;le };IU.A ¥ Emisnonl soliclados, entrega fa orden de pago para cubrr el Responsable Orden de
T B I ent O pogn costc de Derecho por el lramile de la Anuencia de diz Médulo pago
;;3 Aperiura para Establecimienios Comerciates. SARE
r‘
d n L 3
L Realiza &l pago de darechos (en su caso) en la caja &
il | Fa%:nd:ud::zr;“ | de la Direccion de Finanzas que se encuentra en el Ciudadano Comprabante
= mismo edificio y conlra el page que haga, recibira un de Pago
S comprobante de pago.
» - X — — | Recibe copia de comprobante de pago de Derechos
—«3 Entrega lalén desprenditila (en su caso), anola fecha, hora y enrega talon
2 del FUA y acuss de recibo desprendible del FUA, asimismo, le informa que un Responsable Talén
) de Ios requisitos plazo de 72 horas, en un harario de 09 2 15 horas, d ble del
da lunas a viernes, puede regrasar al médulo SARE de Modulo esprendible de
ks la resoluclén de la soficilud de Anuencia SARE FUs
5 de Apertura para Eslablecimiento Comercial. Haca
elreq pondiente en el sistema o en la hoja
L ds contral
ﬁbra un expedienle en el que integra el FUA. los Responsable
= Af de q y &n su caso el compmbaml: del pago. de Médulo Expedients
y Prog pro de di y resolucion de SARE
= A la  de Apariur para Establecimienlo
Comercial.

|

( Pasastapa3 ]

NOTA 1.- En caso de que el ¢

alguno de eslos presentara inconsistencias, el Respnﬂsahle del médulo SARE informara al

los requisitos para |

Ila Anuencia rla Aperiura para Eslablecimiento Comercizl o
| o cudles son las

deficiencias que presentan éslos, para que lo corrija ¥ prasenta de nuevo la solicitud,

NOTA 2 .- Si el giro NO se encuentra an el Ca!élogo de Gsros SARE o el local ND se encuentra previamenle construldo, se informa ] cludadann que

. el tramile para oblener la Ar ia €

| en el Municipio de Comalcalco.

P

& desanollario bajo la farma, procesp y plazos preestablecid

10 e T

por la legislacién vig

NOTA 3.- En caso de que la lzgislacion vigente én el Municipio contemple el cobro de derechos por el Irdmile de Anuencia de Aperlura para

fabl i I c“

, 58 podrd sfeciuar el cobro.

o

-

3
Ny
L%
=
A
X

ﬂ i‘



10 DE ABRIL DE 2021 PERIODICO OFICIAL 104

© SEDEC

WALCALED T )

V.3 Resolucién de la Anuencia de Apertura para Establecimiento Comercial,
Tercera Etapa

\\ Dictamen y resolucion de la Anuencia de Apertura para Establecimiento Comercial.
i S i
Actividad Descripcion Responsable Registro/
\ Documento
( Inicio }
Se revisa el catdlogo de giros, la superficie del local y se
% elabora el dictamen posilivo o negativo de |a Anuencla
¥ . de Aparura para  Establecimiento Comercial, Anusnels da
% ‘,_'-3 Dictamen y elaboracién de la FLBetenc d:esi( e A i ID: ':,,ﬂ‘f“ﬁ Responsable sApadira par
. Rm'““:" "le 18 Anuenciade | | pegativa, hace el requisito correspendiente y procede a de Médulo CES"B?;;}“L:';??
o 8 ettalalontd recabar 1a firma del Director de Fomento Econémico y SARE G
£ Establecimiento Comercial | | ryfismo, se lleva el documento de lorma fisica a la negakvR
<] = oficina del Director en comenlo, anles de que se
% cumplan 24 horas de que se recibié la solicilud en el
q = Médulo SARE, \
52 ~
” El Director de Femenlo Econdmico y Turismo revisa Anuencia de
) Ia resolucian y en caso de estar de acuerdo, firma ta D’l:r:ﬁl:;lge l:i‘\!l?:;:'-"_a Pl:;il
- - e Anuencia de Aperlura para Eslablecimiento Comercial e -slablecimienlo
\ Firma de:u{::zzuﬂnn u oficls de negativa y fo regresa al médulo SARE, Economico y Comercial u oficio
negativa | | antes de que se cumplan 24 horas que e recibié para Turismo de negaliva
\J firma en 1a oficina correspandients
)
L
Anuencia de 1
s b ———————— | Sadinye alaoficina del Direstor de Fomento Economical Responsable Aperlura para
Obtencidn de la Anuencia v | | v Tugemo, para oblener de vuglla la Anuencia, u oficla] de Médula Establecimiento
oficio de negativa ya de negaliva, con la firma de validacion respectiva, hace SARE Comercial u oficio \
validados - el registro correspondiente. de negaliva, |
firmado |
=y
- b
= d
- = 3 Fotocopia la A 1cia de Apertura para Establecimient Responsable mémpﬂfa
_‘;‘_ Guarda temporal de Comercial u oficio de negaliva, y archiva ésla de maneral de Madulo Establecimiento E o e
| & reselucion lampoial en el expediente del ciudadano. SARE Comerclal u oficla =
~ ) — de negativa, =1
firmada \-—o—""
= PO
} ( PasaaEtapad ) Q_g\

NOTA 1.- El costo de la Anuencia de Apertura para Eslablecimiento Comercial se delerminara con base en lo dispuesto por la Ley
de Hacienda Municipal del Estado de Tabasco; y la Ley de Ingresos del Municipio de Comalcalco segiin afo fiscal que corresponda.
NOTA 2.- La aulorizacién de la Anuencia de Apertura para el Establecimiento Comercial eslara sujeta al cumplimiento de los requisitos
sefalados en este manual.
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V. 4 Entrega de la Anuencia de Apertura para Establecimiento Comercial, Cuarta
Etapa.

Entrega Anuencia de Apertura para Establecimiento Comercial

Actividad Descripcion Res \ Registro /
P | EpROENe Documento
Taldn
o ey || Al teicer dia (72 horas) se presenta con el talén Ciudad desprendible
‘ A N 5“} desprendible del FUA y fo enirega al responsable del % Hh ,
madulo SARE!
Anuencia de
Enb‘ega 3l civdadano la Anuencia de Aperura para Responsable Aperura para
[ Enlrega de resolucionss l [+ , u oficio de negaliva y le de Madulo Eslablecimiento

solicila al cludadano que acuse de recibo. SARE Comercial y lo
Faclibilidad de Uso
s Snsln
Rei:uerda al civdadano que deberd cumplic con los Responsable
de Proteccién Civil y Salud Municipal de Médulo
Informacion sobre establzcidos por I3 legislacién vigente e informa que fa SARE
verificaciones posleriores vigencia de la Anuencia es de un afo, por lo que
debera refrendar esle para dare conlinuidad a su
vigencia
) | Agrega el acuse de recibo al expediante, hace el Responsable Expediente completo
5 registro correspondiente en Ia bilacora o sistema y de Médulo con la rasolucion
Guarda del expedienta guarda el expediente en el archivo de resclucién de SARE cofrespondienle
— — soliciludes . de la Anuencia de Aperura de

Establecimiento Comercial.

s & —

. Los viernes de cada semana elabora oficies de aviso
Aviso semanal dirigidos 2 la Coordinacién de Proteccién Civil del "
io y a la Secrelaria de Salud del Estado de REEW’."HNE ‘5‘"” de
Tabasco, respeclivaments, notificanda la apertura de de Modulo aulanzad{_m de la
establecimientos SARE SARE Anuencia de ;
Apertura para
Establecimiento ~

Comercial
(  Fin del proceso } =

Y

G
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o~ VI.  ANEXOS

7

Consideraciones Generales de Proteccion Civil y Sanitaria

o

Formato Unico de Apertura (FUA)
Anuencia de Apertura para Establecimiento Comercial

Catalogo de Giros de Bajo Riesgo del SARE

el
£

3
{}3
23 :L_ Documentos de disefio libre por el Municipio y no incluidos en el presente Manual
0 de Procedimientos
L =
<
Q 2 Recibo y tarifa de pago
:E"L:_'_ =
A
\\g
()
)
U

¥

-/

b
L
i
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'*\w Consideraciones Generales de Proteccién Civil y Sanitaria = e
El establecimiento SARE debera de observar estas medidas de seguridad durante el proceso de
% la inspeccién y durante todo el funcionamiento del establecimiento.

\ 1. Contar con un extintor de 4.5 kg para locales de hasta 50 m?;, un extintor de 6 kg para
locales de 51 a 80 m? (de polvo quimico seco tipo ABC, con carga vigente y sefialamiento,
colocado a 1.50 metros de altura).

o 2. Contar con sefalamientos de proteccion civil, salidas de emergencia y rutas de
& evacuacion. Locales que excedan de 35 m? deberan contar con al menos una salida de
w .- emergencia.
e
S & 3. Botiquin de primeros auxilios con al menos: gasas estériles 10 x 10, 1 bolsa chica de
4 o algodon plisado, carrete de tela adhesiva, 2 vendas elasticas de 10 y 5 cm, 1 frasco de
g B isodine de 100 ml, agua oxigenada, merthiolate. El hotiquin debera estar instalado a una
o altura de 1.50 a 1.80 metros.
N \\§§
4. lluminacion y ventilacién natural y/o arlificial adecuada para la aclividad a realizar. Todo \\“
> el sistema electrico debe de estar oculto o en canal de pvc.

5. En caso de que el establecimiento cuente con instalaciones de gas LP, deberan estar en
tubo de cobre o coflex, pintadas con esmalte color amarillo, en caso de contar con cilindro

1 se debera instalar en un lugar ventilade y no a menos de 3.00 metros de contactos
) eléctricos.

6. Tener una guia de teléfonos de emergencias, cuerpos de rescate y auxilio.

[

\\\W
=2, 7. Derivado de las inspecciones y dependiendo del giro que se opere, se podran fijar
\Z requerimientos especificos adicionales. \\H
2 0
}_ Nota. Estas consideraciones de proteccion civil,b deberan ser revisadas por el area
-\ correspondiente. Esta propuesta se hace con las condiciones minimas para el funcionamiento de
- la empresa de bajo riesgo. =
F %:!,
=V
e

\

\

\
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FORMATO UNICO DE SOLICITUD DE ANUENCIA i
DE APERTURA PARA ESTABLECIMIENTO — ——

ane
jr mo

| 7 CEMER

= LS A TANAL 15
A | nemeamnaoeis

AL AL O]

Formato Unico de Apertura (FUA)

—_—

.____._,.-—"_

\\ COMERCIAL
FOLIO LL_LJ_LI_’ S Q RE
FRCHA DR SOLICITUD l bl | | I
Dia Mes Afio
L <1
3
o A  DATOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE
. Ay -
‘% X APELLIDO PATERNOD APELLIDO MATERNO NOMBRE
oo
E TELEFONO (PARTICULAR O
J
< *‘ DOMICILIO
1R
L CALLE No. (EXT. INT.) COLONIA O FRACCIONAMIENTO cODIGO
g B DOMICILIO DEL \
= \%\
= CALLE No. (EXT. INT.) COLONIA O FRACCIONAMIENTO CODIGO
]
W ENTRE LA CALLE Y LA
LOCAL DA
’
/
C. DATOS DEL

- TERRENO %) UTILIZAR %) DE PISOS [:l

e NUMERO DE CAJONES DE |:|
IHABAITADOS EN EL

L\'_

3 D. DATOS DEL

~3 GIRO DE

s DENOMINACION O RAZON

: TIPO DE ESTABLECIMIENTO {UNICO, SUCURSAL O
‘-b ACTIVIDAD g

INVERSION ESTIMADA EN | 5 | NUMERO DE EMPLEADOS [:
C . = "
— —_ '
$od

Foli | 1 | | I | | FORMATO UNICO DE APERTURA

NOMBRE O RAZON =
APELLIDO APELLIDO NOMBRE (9
B DOMICILIO DEL
\_ \\

\\:‘\\_\ <
N\ CALLE NOMER COLONIA €oDIGO 3 A
LY 1 \

FECHA DE ENTREGA l | | 1 | 1 l
N N
b L )
% i 1 ; -l = 0
N = — S
T e /1 S e I S <3
S et . e —_— \_l
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~ CROQUIS DE LOCALIZACION DEL ESTABLECIMIENTO a0
N - Es importante sefaldr los nombres |
| l J | de las calles colindantes a la manzana
? = = en  que se encuentra el predio, asi
como la distancia ¢n metros a la
| | I | E5quina mas cércani.
A
\ - Mo se recibird el formato de
[ I | I solicitud SARE, si la localizacién no
€5 exacta.
REQUISITOS:
1. Formato Unico de Apertura (FUA) debid lenada,
1. Identificacion oficial con Totografia del solicitante o del re; Jogal (credencial de elector, pasaporte, cédula profesional, cartilla de servicio militar, et ),
a 3. Comprobants que scredile la posedion legal del local ( del & bl de ! 1t de lala o, en su caso, carla compramiso de
" renta).
:'3: 4. Pagp de derechos segin lo dispuesto én la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Tabasco; y Ley de Ingr del Mumieipio de Comaleal,
< 5. Comprobante de domicilio (Recibo de impueito predial, recibo de teléfono, recibo de servicio de electricidad, ele),
oy i En caso de persomas morales:
T o0 6. Acta lituliva de la sociedad ante notasio piblico y poder notarial que scredite a la persona gue realizach gestiones ante el SARE).
t:.& .8 T~ rewistin federal de constribmvenie SAT
tl‘ \‘\
< DECLARACIONES FINALES DEL SOLICITANTE:
' | PRIMERA: EL SOLICITANTE presenta esta SOLICITUD voluntanamente bajo protesia de decir verdad y manifiesta que los datos contenidos en ella son veridicos y
5:'- comprobanles en coalguier iempo.
< - ; SECUNDA: EL SOLICITANTE declara que los & que It son fiel ducidos de su onginal,
v TERCERA: EL SOLICITANTE sediala como domlcl!l" ional para todo lo referente a , esta SOLICITUD ¥, en 3u caso, de la licencia comespondiente, <l domicilio
\L
donde se encuentra el blecimi aqul
CUARTA: EL SOLICITANTE declaca ser ¢l RESPONSADLE Jel establecimisnto e virtud de Uevar a cabw la operacidn del mismor directaments o través de terceras
- persanas
- QUINTA: EL SOLICITANTE manifiesta que el establecion esti habiluado para plir con las i que se p de, sin menoscabo de la salud ¢ nlegndad
\2 e tas nerenmas en oeneral
i ]
. ONSERVACIONES GENERALES; Mjo pm(m de decir verdad mmﬂmn que la informacidn proporcionada es veridies
04 yque los que 00 ieas. Ademis, 2suma la corpontabilidad
y EL LLENADO DE ESTE FORMATO NO INDICA QUE SE ::,,“;,",',5‘:’,‘,1“,,,‘“.:;,‘,“‘:;',;“::'““:““‘ I e My
w ESTAN OTORGADO LOS PERMISOS
% CORRESPONDIENTES, FIRNTA NVEL SO0 ICTTANTE 1 REPREREMTANTE 1 FGAT )
X /. FECHA:
: Reeibl del responsable del Médulo SARE, en original:
e P B
>
= - Anuencin para Establecimientos Comerciales & IAusInles......oovrvioomsciimmmis i anensiasssice s sesases s s ssees oo
"
-l-jl - Oficio de negaliva de Anuencia para Establecimicntos Comerciales e Industriales. .. ......ooooiiiiiiiiiiiinieans
)

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA

CONSIDERACIONES GENERALES DE PROTECCION CIVIL Y SANITARIA
El establecimiento SARE deberd observar estas medidas de iiladt di el proceso de Ja inspeceidn y d todo el funei ¥ del establ
+  Cantar minimo con un extintor, o mis de acuerdo a las ner.eildadﬁ del negocio. El extintor puede ser de polvo quimico seco o de bidxido de carbona, de dabkg
+  Todos aquellos locales que excedan de 35 m' deberdn contar con salida de emergencia.
*  Todo el sistema eléctrico debe de estar oculto o en ¢anal de pye.
¢  Contar con sefializacion de prateccidn civil de acuerdo 3 la normativa: de fa, ian e Inf idnen t{ruta de evacuacidn, salida do emergencla,

zana de segr 4, punto de ian, etc).

b
*  Encasode usar gas las instalaclones deberdn de apegarse a la norma vigente de gas | p. e Instalaciones. Q
#®  Contar con botiquin de primeros auxillos que contenga antiséplicos, material de curacidn y medicamentos, tales coma; Isodine, alcohal, suero fisioldgico, jabén, Q) Ny
EA%as, COMpras: n\m, aplicadores, algoddn, aspirinas y sobres de suero aral. -
*  Teneruna guia d leléfo:ws de emergancia y cuerpos de rescate y auxilio. W =
+  Contar minima u}\un bal{u. 2
= Q a
: : - 3
s = T e — g S a
¥ — s ":‘:——_ = I 8
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=5 Anuencia de Aperiura para Establecimiento Comerciales
T~
\\‘ <
— s
R H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ="

COMALCALO, TABASCO.

ANUENCIA DE APERTURA PARA ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES

NO. DE PERMISO NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO GIRO SARE
NOMBRE DEL PROPIETARIO DOMICILIO DEL ESTABLECIMIENTO | ACTIVIDADES PREPONDERANTES
T
Sl - R.F.C, tpcet
™)
& 3
& ;“ HORARIO DE FUNCIONAMIENTO VIGENCIA
% N FECHA DE EXPEDICION FECHA DE TERMINO \
r N
g ¥ L - — - —_
R
SARE i
>
= (NOMBRE DEL FUNCIONARIO)
\ ! (ESCRIBIR EL CARGO)
4
3
) ESTA ANUFMNCIA SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 111 DEL BANDO DE POLICIA ¥ GOBICRNO DEL MUNICIFIO DE
COMALCALCO ¥ ACUERDO DE CABILDO.
)
™ \
L Pl {1l
< 0
®
13

e
3
\
K
W
\
\
A\
1\\ \
(|| \
\ 1\
\'l.\
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Catalogo de Giros de Bajo Riesgo del SARE
S
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE x‘\\
Comalcalco, TABASCO. “““;zs::i?
Giros de Bajo Riesgo
hf\' NUMERO | CODIGO ESTRUCTURA DEL SCIAN MEXICO 2013
\ 1 111131 | Cultivo de frijol grano
2 111139 | Cultivo de otras leguminosas
3 111140 | Cultivo de trigo
% 4 111151 | Cultivo de maiz grano
& 5 111152 | Cultivo de maiz forrajero
s % 6 111160 | Cultivo de arroz
‘?:3 N 7 111211 |Cultivo de jitomate o tomate rojo
= u 8 111212 | Cultivo de chile
g = 9 111214 | Cultivo de meldn
Ly 10 111217 |Cultivo de calabaza \\\
_ 11 111218 | Cultivo de sandia \%\
= 12 111219 | Cultivo de otras hortalizas
(_} 13 111310 | cultivo de naranja
- 14 111321 | Cultivo de limén
(| 15 111329 | Cultivo de otros citricos
16 111332 | Cultivo de platano
= 17 111333 | Cultivo de mango
“"‘- 18 111337 | Cultivo de cacao
M'J 19 111338 | Cultivo de coco ]
:‘:;_ 20 111410 | Cultivo de productos alimenticios en invernaderos U
L"B 21 111423 | Cultivo de arboles de ciclo productivo de 10 afios 0 menos
22 111930 | Cultivo de cafia de aziicar ,
23 111942 | Cultivo de pastos gg
V 24 111993 | Actividades agricolas combinadas con explotacién de animales
! 25 111999 | Otros cultivos
26 112110 | Explotacion de bovinos para la produccion de carne
27 112120 | Explotacién de bovinos para la produccién de leche (9
28 112131 p 7
= Explotacion de bovinos para la produccién conjunta de leche y carne
( | A& 29 112139 | Explotacién de bovinos para otros propésitos
\ ‘ |\ ? 30 ¢ 112211 | Explotacién de porcinos en granja Y
\JH \ /j;; F
N\ AN

Mg oL ERA
@ o pOV B
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31 112212 | Explotacion de porcinos en traspatio
32 112311 | Explotacion de gallinas para la produccién de huevo fértil <
33 112312 | Explotacién de gallinas para la produccion de huevo para plato e
34 112320 | Explotacién de pollos para la produccidn de carne T e
35 112330 | Explotacion de guajolotes ¢ pavos w__.___,‘//_
36 112390 |Explotacién de otras aves para produccion de carne y huevo -
37 112410 | Explotacidn de ovinos
38 112420 | Explotacion de caprinos
39 112512 | Piscicultura y otra acuicultura, excepto camaronicultura ]
40 112910 | Apicultura
41 112999 |Explotacion de otros animales
42 115119 | Otros servicios relacionados con |a agricultura '
43 115210 | Servicios relacionados con la cria y explotacién de animales
% 44 115310 |Servicios relacionados con el aprovechamiento forestal
e 45 236113 | Supervisién de edificacion residencial
gg 5 46 236212 | Supervision de edificacion de naves y plantas industriales
:: ®) b kg | Supervisién de edificacién de inmuebles comerciales y de servicios \\
X +8 48 237123 | supervision de construccién de obras para petrdleo y gas R
"R 49 237994 | Supervision de construccién de otras obras de ingenieria civil \g
f 50 238320 | Trabajos de pintura y otros cubrimientos de paredes
= 51 238330 | Colocacién de pisos flexibles y de madera
i 52 238340 | Colocacion de pisos cerdmicos y azulejos
u 53 238350 | Realizacion de trabajos de carpinteria en el lugar de la construccidn
ﬂ__:‘ 54 311350 | Elaboracién de chocolate y productos de chocolate
55 311423 Conservacins’m de guisos y otros alimentos preparados por procesos distintos a
la congelacion
1_- |} 58 311520 |Elaboracién de helados y paletas
b 57 311812 | Panificacién tradicional
= 58 311910 |Elaboracién de botanas
1‘3 59 311921 |Beneficio del café ~
60 311940 | Elaboracién de condimentos y aderezos ( > ¥
61 311991 |Elaboracion de gelatinas y otros postres en polvo \.@
=y 62 311993 | Elaboracién de alimentos frescos para consumo inmediato ’
—— 63 311999 |Elaboracion de otros alimentos
' 64 312112 | Purificacién y embotellado de agua @‘
65 312113 | Elaboracion de hielo
66 314120 | Confeccion de cortinas, blancos y similares
AN 67 315222 | Confeccién en serie de camisas
RN 68 (| 315223 |Confeccidn en serie de uniformes =
LN == = R
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69 315224 | Confeccién en serie de disfraces y trajes tipicos
70 315225 | Confeccion de prendas de vestir sobre medida
71 315229 | Confeccién en serie de otra ropa exterior de materiales textiles
72 315991 | Confeccién de sombreros y gorras \\x
‘\g/ 73 316212 | Fabricacion de calzado con corte de tela i e
\ 74 321112 | Aserrado de tablas y tablones e
75 321992 | Fabricacién de articulos y utensilios de madera para el hogar "
76 333993 | Fabricacion de aparatos e instrumentos para pesar
N 77 334519 Fabricacion de otros instrumentos de medicion, control, navegacion, y equipo
. médico electrénico
78 335120 | Fabricacion de lamparas ornamentales
79 336360 .
Fabricacién de asientos y accesorios interiores para vehiculos automotores
g 80 339912 | Orfebrerfa y joyerfa de metales y piedras preciosos
Gy 81 339913 | Joyeria de metales y piedras no preciosos y de otros materiales
\3 % 82 339993 | Fabricacion de escobas, cepillos y similares
E.“ v 83 432120 |Comercio al por mayor de ropa, bisuteria y accesorios de vestir
S 9 84 432130 | Comercio al por mayor de calzado ‘1\
3 . 85 433220 | Comercio al por mayor de articulos de joyerfa y relojes \‘%:t
o 86 433311 | Comercio al por mayor de discos y casetes '
87 433312 | Comercio al por mayor de juguetes y bicicletas
—_J'J 88 433313 | Comercio al por mayor de articulos y aparatos deportivos
B 89 433410 |Comercio al por mayor de articulos de papeleria
L 90 433420 | Comercio al por mayor de libros
¢ J 91 433430 | Comercio al por mayor de revistas y periddicos Q
92 433510 | Cemercio al por mayor de electrodomésticos menores y aparatos de linea
. blanca
:1:‘ 93 434211 |Comercio al por mayor de cemento, tabique y grava \
\"; 94 434219 Comercio al por mayor de otros materiales para la construccion, excepto de
‘—i‘_u madera y metalicos
\:3 95 434291 Enc;?sfr:‘i:c;:rlapor mayor de materiales metalicos para la construccion y la \; y__:‘_
&
96 434223 ¥ 5
Comercio al por mayor de envases en general, papel y carton para la industria
S T 97 434224 _ : ; :
Comercio al por mayor de madera para la construccion v la industria ®~-
98 434225 | Comercio al por mayor de equipo y material eléctrico
59 434226 | Comercio al por mayor de pintura
100 434227 | Comercio al por mayor de vidrios y espejos
N \ 101 434229 G
X omercio al por mayor de otras materias primas para otras industrias
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102 434230 : ; i :
Comercio al por mayor de combustibles uso industrial )
103 434240 | Comercio al por mayor de articulos desechables
e \5/ 104 434312 | Comercio al por mayor de desechos de papel y de cartén e
% 105 434314 | Comercio al por mayor de desechos de pléstico I —
106 434319 | Comercio al por mayor de otros materiales de desecho ) L ey
) 107 435311 cf:mercio al par mayor de equipo de telecomunicaciones, fotografia y
-y cinematografia
Comercio al por mayor de mobiliario, equipo e instrumental médico y de
108 435313 :
laboratorio
109 435319 Cor:m’!rcio al por mayor de maquinaria y equipo para otros servicios y para
actividades comerciales
Ly 110 435411 : o2
& Comercio al por mayor de mobiliario, equipo y accesorios de cémputo
& ﬁ: 111 435412 | Comercio al por mayor de mobiliario y equipo de oficina
‘: & 112 435419 | Comercio al por mayor de otra maguinaria y equipo de uso general
b P 113 436111 | Comercio al por mayor de camiones
| 4
2 5 114 436112 Com'ercio al por mayor de partes y refacciones nuevas para automédviles,
o camionetas y camiones
115 461110 _ : ] 5
23 Comercio al por menor en tiendas de abarrotes, ultramarinos y misceldneas w\
116 461121 | Comercio al por menor de carnes rojas
9] 117 461122 | Comercio al por menor de carne de aves
", 118 461123 | Comercio al por menor de pescados y mariscos
ot 119 461130 |Comercio al por menor de frutas y verduras frescas
120 461140 Comercio al por menor de semillas y granos alimenticios, especias y chiles
. secos
=t
Gl 121 461150 _ ; ;
Comercio al por menor de leche, otros productos ldcteos y embutidos
s 122 461160 | Comercio al por menor de dulces y materias primas para reposteria
R 123 461170 [ Comercio al por menor de paletas de hielo y helados :
\ ‘\ 124 | 461190 | Comercio al por menor de otros alimentos - 3o
i 125 461211 | Comercio al por menor de vinos y licores ==
126 461212 | Comercio al por menor de cerveza
127 461213 | Comercio al por menor de bebidas no alcohdlicas y hielo
™y 128 461220 | Comercio al por menor de cigarros, puros y tabaco kg.
129 462111 | Comercio al por menor en supermercados
130 462112 | Comercio al por menor en minisupers
131 462210 [ Comercio al por menor en tiendas departamentales «
. 132 463111 | Comercio al por menor de telas R
133 | 463112 | Comercio al por menor de blancos ) L:-; R
_ > ©3
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134 463113 | Comercio al por menor de articulos de merceria y boneteria
| 135 463211 | Comercio al por menor de ropa, excepto de bebé y lenceria .
; el
N wa iy Comercio al por menor de disfraces, vestimenta regional y vestidos de novia \3"
137 463215 | Comercio al por menor de bisuteria y accesorios de vestir ‘:—'—':—?—'—ci_ﬂ__*
\X 138 463216 Comel_-cin al por menor de ropa de cuero y piel y de otros articulos de estos
s materiales
139 463218 | Comercio al por menor de sombreros
140 463310 |Comercio al por menor de calzado
141 464121 | Comercio al por menor de lentes _
‘t: 142 464122 | Comercio al por menor de articulos ortopédicos
. 143 465111 | Comercio al por menor de articulos de perfumeria y cosméticos
‘,:r"‘qﬁ_ é 144 465112 | Comercio al por menor de al.'tfculos de joyeria y relojes
q 145 465211 | Comercio al por menor de discos y casetes
q ) 146 465212 | Comercio al por menor de juguetes
b 4 ft 147 465213 | Comercio al por menor de bicicletas
148 465214 | Comercio al por menor de equipo y material fotografico
5 149 465215 | Comercio al por menor de articulos y aparatos deportivos
2> 150 465311 | Comercio al por menor de articulos de papeleria
\J 151 465312 | Comercio al por menor de libros §
' 152 465313 | Comercio al por menor de revistas y periddicos
A 153 465912 | Comercio al por menor de regalos
i 154 465913 | Comercio al por menor de articulos religiosos
<t 155 465914 | Comercio al por menor de articulos desechables
by 156 465915 | Comercio al por menor en tiendas de artesanias
3 157 465919 | Comercio al por menor de otros articulos de uso personal
:}_ 158 466111 | Comercio al por menor de muebles para el hogar
L} 159 466112 Comercio al por menor de electrodomésticos menores y aparatas de linea
blanca b
160 466113 | Comercio al por menor de muebles para jardin
O Nt 161 466114 | Comercio al por menor de cristaleria, loza y utensilios de cocina —
162 466211 s - 2 . ';:é.-ill
Comercio al por menor de mobiliario, equipo y accesorios de computo “
163 466212 :
Comercio al por menor de teléfonos y otros aparatos de comunicacion
164 466311 | Comercio al por menor de alfombras, cortinas, tapices y similares @ .
165 466312 | Comercio al por menor de plantas y flores naturales
166 466313 | Camerclo al por menor de antigiledades y obras de arte
167 466314 | Comercio al por menor de lamparas ornamentales y candlles q %
N 168 466319 . . y g R
[ \ \\ r- Comercio al por menor de otros articulos para la decoracién de interiores W %
SRR\ n Y
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169 466410 |Comercio al por menor de articulos usados
170 467111 | Comercio al por menor en ferreterias y tlapalerias
171 467112 | Comercio al por menor de pisos y recubrimientos cerdmicos ~,
172 467113 | Comercio al por menor de pintura T L
173 467114 | Comercio al por menor de vidrios y espejos = >>H
174 467115 [Comercio al por menor de articulos para la limpieza S =
175 467116 |Comercio ?I por menor de materiales para la construccion en tiendas de
autoservicio especializadas
176 467117 | Comercio al por menor de articulos para albercas y otros articulos
177 468111 | Comercio al por menor de automoviles y camionetas nuevos
178 468112 | Comercio al por menor de automaviles y camionetas usados
179 468211 Com‘ercio al por menor de partes y refacciones nuevas para automdviles,
camionetas y camiones
180 468212 Com.ercio al por m_enor de partes y refacciones usadas para automoviles,
camionetas y camiones
181 468213 Com'erclo al por menor de llantas y cdmaras para automaviles, camionetas y
camiones
182 468311 |Comercio al por menor de motocicletas \
183 468319 | Comercio al por menar de otros vehiculos de motor ) \:‘3,\
184 468420 Comercio al por menor de aceites y grasas lubricantes, aditivos y similares =
para vehiculos de motor
185 469110 Fomercio al pol.‘ |:nenor ex_cluslvamente a través de Internet, y catalogos
impresos, television y similares
186 484210 |Servicios de mudanzas
187 485320 | Alquiler de automdviles con chofer
188 485990 | Otro transporte terrestre de pasajeros i
189 488390 |Otros servicios relacionados con el transporte por agua
190 488410 |Servicios de gria
191 488491 | Servicios de administracion de centrales camioneras
192 488493 | Servicios de bascula para el transporte y otros servicios relacionados con el
- transporte por carretera
193 488990 | Otros servicios relacionados con el transporte
194 493119 i .
Otros servicios de almacenamiento general sin Instalaciones especializadas
195 493120 | Almacenamiento con refrigeracion
196 | 493130 _ : - =™
Almacenamiento de productos agricolas que no requieren refrigeracion
197 493190 . . T
Otros servicios de almacenamiento con instalaciones especializadas < .
198 | 511111 |Edicién de periédicos X
199 ™ 511112 Edicion de periddicos integrada con la impresion Q‘; "i
- B
_-—"“/ Q Q
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200 511121 | Edicion de revistas y otras publicaciones periddicas i
201 511122
‘(\‘&/’ Edicién de revistas y otras publicaciones periddicas Integrada con la impresién
202 511191 | Edicién de otros materiales et
203 511192 | Edicion de otros materiales integrada con la impresién e
g S
204 511210 el : ﬁi
Edicion de software y edicidn de software integrada con la reprod n T,
205 512112 | Produccién de programas para la television
206 512113 - ) ) _
Produccidn de videoclips, comerciales y otros materiales audiovisuales
E‘ 207 512120 | Distribucién de peliculas y de otros materiales audiovisuales
- ;:' 208 512130 | Exhibicion de peliculas y otros materiales audiovisuales
3{3 ;‘:;. 209 512190 Sfarvicios de postproduccion y otros servicios para la industria filmica y del
= video
<l =~ = »
' \J 210 512240 |Grabacion de discos compactos (CD) y de video digital (DVD) o casetes
E‘ o musicales
211 512290 | Otros servicios de grabacién del sonido
. 212 515210 | Produccion de programacion de canales para sistemas de television por cable
g o satelitales L
" 213 518210 Prccgsamiento electrénico de informacién, hospedaje y otros servicios \\\
W relacionados . w‘
Q 214 522451 | Montepios
215 523910 |Asesorfa en inversiones
i 216 531111 | Alquiler sin intermediacion de viviendas amuebladas
= 217 531112 | Alquiler sin intermediacién de viviendas no amuebladas
Wl 218 531113 | Alguiler sin intermediacion de salones para fiestas y convenciones (¥
3 219 531114 | Alguiler sin intermediacion de oficinas y locales comerciales 1
N ]
+
v 220 531115
HQ Alquiler sin intermediacién de teatros, estadios, auditorios y similares ﬁ
. Y o . ¥ » \/
221 531116 f&lquﬂer sin intermediacion de edificios industriales dentro de un parque
industrial
et 222 531119 | Alquiler sin intermediacion de otros bienes raices F %
223 531210 |Inmobiliarias y corredores de bhienes raices = 2(
224 531311 |Servicios de administracion de bienes raices
225 531319 | Otros servicios relacionados con los servicios inmobiliarios
226 532110 | Alquiler de automéviles sin chofer (9 -
227 532121 |Alquiler de camiones de carga sin chofer
228 532210 X 4 a0
Alquiler de aparatos eléctricos y electrénicos para el hogar y personales 9 Y
229 532220 | Alquiler de prendas de vestir %}
230 (7| 532230 |Alquiler de videocasetes y discos - 3
. \ R
I|_ . Q Q
s = ~ Q
4 (! - / s e - oY
/_:lf'__,-‘ - %b
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231 532291 | Alquiler de mesas, sillas, vajillas y similares - 5
232 532292 | Alguiler de instrumentos musicales
233 532299 | Alquiler de otros articulos para el hogar y personales
=
% o st Alguiler de equipo de computo y de otras maquinas y mobiliario de oficina 3 M
\\"\ 235 532493 | Alquiler de maquinaria y equipo comercial y de servicios . o~
236 541110 | Bufetes juridicos T e =
237 541120 | Notarias publicas
238 541190 |Servicios de apoyo para efectuar tramites legales
) 239 541211 |Servicios de contabilidad y auditoria
:. 240 541219 | Otros servicios relacionados con la contabilidad
-5 ‘: 241 541310 | Servicios de arquitectura
L\n & 242 541320 |Servicios de arquitectura de paisaje y urbanismo
o 243 541330 |Servicios de ingenieria
< e 244 541340 |Servicios de dibujo
k8 v 245 541360 |Servicios de levantamiento geofisico
246 541410 | Disefio y decoracion de interiores
= 247 541420 | Disefio industrial
- 248 541430 |Disefio grafico ] e
\ =2 249 541490 | Diserio de modas y otros disenios especializados E‘;
o 250 | 541510 - _
Servicios de disefio de sistemas de computo y servicios relacionados
251 541620 |Servicios de consultoria en medio ambiente
\L 252 541690 | Otros servicios de consultoria cientifica y técnica
i
k. 253 541711 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo en ciencias naturales y N
;é exactas, ingenieria, y ciencias de la vida, prestados por el sector privado |
b 254 541721 Servicios de investigacién cientifica y desarrollo en ciencias sociales y :
\\] humanidades, prestados por el sector privado '.) \
: 255 541810 | Agencias de publicidad
256 541820 | Agencias de relaciones piblicas 1) =
~N 257 541830 | Agencias de compra de medios a peticidn del cliente &:5
258 541850 | Agencias de anuncios publicitarios -~
259 541860 | Agencias de correo directo
260 541870 | Distribucién de material publicitario Q‘?}
261 541390 | Servicios de rotulacidn y otros servicios de publicidad
262 541920 | Servicios de fotografia y videograbacion
263 541941 ) .
= Servicios veterinarios para mascotas prestados por el sector privado g )
264 | 541943 e . ’
; " Servicios veterinarios para la ganaderia prestados por el sector privado
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265 561410 |Servicios de preparacion de documentos
266 561421 |Servicios de casetas telefonicas
=
b e Servicios de recepcion de llamadas telefénicas y promocién por teléfono ~
268 561431 |Servicios de fotacopiado, fax y afines -~ - ~
269 561432 |Servicios de acceso a computadoras e
270 561490 | Otros servicios de apoyo secretarial y similares
271 561510 | Agencias de viajes
272 561590 | Otros servicios de reservaciones
273 561620 |Servicios de proteccion y custodia mediante el monitoreo de sistemas de
seguridad
274 561720 |Servicios de limpieza de inmuebles
| 275 561730 |Servicios de instalacién y mantenimiento de dreas verdes
276 561740 |Servicios de limpieza de tapiceria, alfombras y muebles
277 561790 |Otras servicios de limpieza
278 561990 | Otros servicios de apoyo a los negocios
279 611111 |Escuelas de educacion preescolar del sector privado \\
280 611181 ) ) ) \%t
Escuelas del sector privado de educacion para necesidades especiales
A . 611411 | Escuelas comerciales y secretariales del sector privado
282 611421 | Escuelas de computacion del sector privado = 1\
283 611511 |Escuelas del sector privado dedicadas a la ensefianza de oficios
284 611611 | Escuelas de arte del sector privado
285 611621 |Escuelas de deporte del sector privado
286 611631 |Escuelas de idiomas del sector privado A
287 611691 |Servicios de profesores particulares A
288 611698 | Otros servicios educativos proporcionados por el sector privado 21"
289 624191 _ . # '
Agrupaciones de autoayuda para alcohdlicos y personas con otras adicciones
290 624231 P/
Servicios de emergencia comunitarios prestados por el sector privado E
291 624411 | Guarderias del sector privado "57]
292 711131 | Cantantesy grupos musicales del sector privado 1
293 711191 _
Otras compafifas y grupos de espectaculos artisticos del sector privado -
294 711211 | Deportistas profesionales (\9
295 711311 | promotores del sector privado de espectaculos artisticos, culturales,
deportivos y similares que cuentan con instalaciones para presentarlos 4
296 711320 | Promotores de gspectéclulos artisticos, culturales, deportivos y similares que [ )
' no cuentan con instalaciones para presentarlos L
< N
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— = o = - 2
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297 711510 | Artistas, esc_ritores y técnicos independientes
298 713291 e,
Venta de billetes de loteria, pronésticos deportivos y otros boletos de sorteo_
299 713998 | Otros servicios recreativos prestados por el sector privado o 2“;—-’
300 811111 | Reparacién mecédnica en general de automévilesy camiones  <——— |
301 811112 | Reparacion del sistema eléctrico de automéviles y camiones
. 302 811113 | Rectificacion de partes de motor de automdviles y camiones
l 303 811114 | Reparacion de transmisiones de automaviles y camiones
304 811115 |Reparacion de suspensiones de automoviles y camiones
305 811116 | Alineacién y balanceo de automdviles y camiones
306 811119 | Otras reparaciones mecdanicas de automaviles y camiones
307 811121 | Hojalateria y pintura de automaviles y camiones
3 308 811122 | Tapiceria de automaviles y camiones
< #;n 308 811129 lnslalliacwn de cristales y otras reparaciones a la carroceria de automoviles y
“-:' -\: camiones
29 o 310 811191 | Reparacion menor de llantas
L 311 811192 |lavadoy lubricado de automéviles y camiones
9 g M
- 312 811211
R < Reparacién y mantenimiento de equipo electrénico de uso doméstico \Q
¢ 313 211219 Repalrftcién y mantenimiento de otro equipo electrénico y de equipo de
-3, precision
1]
by 314 811311 ; : ’ -
Reparacién y mantenimiento de maquinaria y equipo agropecuario y forestal
3 315 811212 | Reparacion y mantenimiento de maquinaria y equipo industrial
Reparacién y mantenimiento de maquinaria y equipo para mover, levantary
316 811313 ., -
e acomodar materiales (\\%
T
- 317 811314 » — . ' L o =
o Reparacion y mantenimiento de maquinaria y equipo comercial y de servicios
| 318 811410 ) - : )
| \ Reparacidn y mantenimiento de aparatos eléctricos para el hogar y personales
319 811420 | Reparacién de tapiceria de muebles para el hogar Y
0 320 811430 | Reparacion de calzado y otros articulos de piel y cuero -8
~ 321 811491 |cerrajerias BN
322 811492 | Reparacion y mantenimiento de motacicletas
323 811493 | Reparacion y mantenimiento de bicicletas
C
324 811499 - (.‘3
Reparacién y mantenimiento de otros articulos para el hogar y personales
' 325 812210 |Lavanderias y tintorerias
326 812310 |Servicios funerarios
327 812410 | Estacionamientos y pensiones para vehiculos automotores g \
' 328 812910 |Servicios de revelado e impresion de fotografias \ﬂ LY
; @
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329 812990 | Otros servicios personales et v
230 213110 Asociaciones, organiz:?tciones y camaras de productores, comerciantesy
prestadores de servicios ~~
331 813230 | Asociaciones y organizaciones civiles =
332 814110 |Hogares can empleados domésticos e

N

Catalogo de Giros de Mediano Riesgo (182 giros)

NUMERO | CODIGO ESTRUCTURA DEL SCIAN MEXICO 2013

1 236111 | Edificacion de vivienda unifamiliar

2 237112 | Construccion de sistemas de riego agricola

3 237311 :r?:ll:;acién de sefialamientos y protecciones en obras
4 238110 | Trabajos de cimentaciones

5 238130 | Trabajos de albaiileria

6 238190 | Otros trabajos en exteriores

7 238210 | Instalaciones eléctricas en consfrucciones

8 238221 | Instalaciones hidrosanitarias y de gas

e ey L S i D

10 238290 | Otras instalaciones y equipamiento en construcciones
11 238311 | Colocacién de muros falsos y aislamienta

12 238312 | Trabajos de enyesado, empastado y tiroleado

13 238390 | Otros trabajos de acabados en edificaciones

14 238910 | Preparacion de terrenos para la construccién

15 238990 | Otros trabajos especializados para la construceién

16 311110 | Elaboracion de alimentos para animales

17 311212 | Elaboracién de harina de trigo

18 311213 | Elaboracién de harina de maiz
19 311214 | Elaboracion de harina de otros productos agricolas
20 311215 | Elaboracién de malta
21 311221 55-?\?;;356'1 de féculas y otros almidones y sus
22 311222 | Elaboracién de aceites y grasas vegetales comestibles
23 311311 | Elaboracidn de aziicar de cana

311340 Elaboracién de dulces, chicles y productos de confiteria
que no sean de chocolate

_"'._/
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25 311411 | Congelacién de frutas y verduras ‘H\H‘
26 311412 | Congelacion de guisos y otros alimentos preparados 1"-~\

27 311421 | Deshidratacion de frutas y verduras

Conservacién de frutas y verduras por procesos
distintos a la congelacién y la deshidratacién

29 311511 | Elaboracién de leche liquida

30 311512 | Elaboracion de leche en polvo, condensada y evaporada
31 311513 | Elaboracion de derivados y fermentaos lacteos
32 311611 | Matanza de ganado, aves y otros animales comestibles
\~ 33 311612 Cq.rte y empacadg de carne de ganado, aves y otros
~Z animales comestibles - e o |
Preparacion de embutidos y otras conservas de carne de

28 311422

- ] "-E

}\; q‘i e AELELS ganado, aves y otros animales comestibles

<l . 35 311614 Elaborf{cmn de manteca y otras grasas animales

4 & comestibles

I "C{ 36 311710 | Preparacion y envasado de pescados y mariscos \‘E\\\

37 311811 | Panificacion industrial

; 38 311820 | Elaboracién de galletas y pastas para sopa
: 39 311830 | Elaboracién de tortillas de mafz y molienda de nixtamal
N 40  |311922 | Elaboracién de café tostado y molido
( it : : :
4 41 311930 S?:;ﬁ;fﬁ;gigﬁﬁ:;m ados, polvos, jarabes y esencias
42 313320 | Fabricacion de telas recubiertas

= 43 314993 | Fabricacion de productos textiles reciclados

b 44 | 316213 | Fabricacién de calzado de pléstico

“‘:“: 45 316214 | Fabricacion de calzado de hule

\ ‘:\ 46 316991 | Fabricacion de bolsos de mano, maletas y similares

Fabricacién de productos de materiales trenzables,
excepto palma

48 321993 | Fabricacion de productos de madera de uso industrial
49 322110 | Fabricacion de pulpa

47 321991

50 322121 | Fabricacion de papel en plantas integradas (\(:Jja

51 322122 | Fabricacion de papel a partir de pulpa

52 322131 | Fabricacién de carton en plantas integradas

53 322132 | Fabricacién de cartén y cartoncillo a partir de pulpa

54 322210 | Fabricacion de envases de cartén
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Fabricacién de bolsas de papel y productos celulésicos
recubiertos y tratados

Fabricacion de productos de papeleria

Fabricaciéon de panales desechables y productos
sanitarios

Fabricacion de otros productos de carton y;;pel

Impresion de libros, periddicos y revistas

Impresién de formas continuas y otros impresos

Fabricacién de resinas sintéticas

Fabricacion de hules sintéticos

Fabricacién de fibras quimicas

Fabricacién de botellas de plastico

Revitalizacién de llantas

Fabricacién de bandas y mangueras de hule y de plastico

Fabricacion de otros productos de hule

Comercio al por mayor de abarrotes

Comercio al por mayor de carnes rojas

Comercio al por mayor de carne de aves

Comercio al por mayor de pescados y mariscos

Comercio al por mayor de frutas y verduras [rescas

Comercia al por mayor de huevo

Comercio al por mayor de semillas y granos
alimenticios, especias y chiles secos

Comercio al por mayor de leche y otros productos
lacteos

Comercio al por mayor de embutidos

Comercio al por mayor de dulces y materias primas para
reposteria

Comercio al por mayor de pan y pasteles

Comercio al por mayor de botanas y frituras

Comercio al por mayor de conservas alimenticias

Comercio al por mayor de miel

Comercio al por mayor de otros alimentos

3

Comerecio al por mayor de bebidas no alcohélicas y hielo

Comercio al por mayor de productos farmacéuticos

comAtcAoe

ss  |322220

56 |322230

57 322291

:?jh 58 |322299

59 [323111

60 323119

0 61 |325211

S 62 |325212

3 3 63 |[325220

o Q 64 |326160

j © 65 |326212

1§ 66 |326220

; 67 |326290

) 68 |431110

= 69 |431121

U 70  |431122

ik 71 | 431123

4 72 | 431130

73 |431140

R 74 431150
.

3 75 |431160

\%i\ 76 |431170

= 77  |431180

78 |431191

. 79 |431192

v 80 |431193

81 |431194

82 |431199

83 |431211

84 |433110

433210

Comercio al por mayor de articulos de perfumeriay
cosméticos

X ' :‘- f/;’-fd"" "'_"'—"':—-_
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86 434111 Com'ercia al por mayor de fertilizantes, plaguicidas y
semillas para siembra
Comercio al por mayor de medicamentos veterinarios y
87 434112 | :
alimentos para animales, excepto mascotas -E«__‘_;::—f
88 434228 | Comercio al por mayor de ganado y aves en pie i —
89 435110 Comercio al por l:nayor de maquinaria y equipo
agropecuario, forestal y para la pesca
Intermediacién de comercio al por mayor de productos
90 437111 | agropecuarios, excepto a través de Internet y de otros
medios electrénicos
Intermediacién de comercio al por mayor de productos
91 437112 | para la industria, el comercio y los servicios, excepto a
través de Internet y de otros medios electrénicos
Intermediacién de comercio al por mayor para
92 437113 | productos de uso doméstico y personal, excepto a través
de Internet y de otros medios electrénicos
Intermediacién de comercio al por mayor
93 437210 | exclusivamente a través de Internet y otros medios
electrénicos
94 464111 | Farmacias sin ministiper
95 464112 | Farmacias con ministiper \
Comercio al por menor de productos naturistas, L “:,.J\\
96 464113 | medicamentos homeopiticos y de complementos
alimenticios
97 465911 | Comercio al por menor de mascotas
98 484221 | Autotransporte local de materiales para la construccién
99 484223 | Autotransporte local con refrigeracién
100 484224 | Autotransporte local de madera
101 484229 | Otro autotransporte local de carga especializado )
102 48472731 | Autotransporte fordneo de materlales parala
construccion A
103 484233 | Autotransporte foréneo con refrigeracion @
104 484234 | Autotransporte foraneo de madera > 2
105 | 484239 | Otro autotransporte fordneo de carga especializado
Transporte colectivo urbano y suburbano de pasajeros
106 (405111 | autobuses de ruta fija kg‘
Transporte colectivo urbano y suburbano de pasajeros
107 485112 .
en automoviles de ruta fija
108 485113 | Transporte colectivo ur_bano y suburbano de pasajeros
en trolebuses y trenes ligeros
109 485114 Transporte colectivo urbano y suburbano de pasajeros =)
= en metro \3 QL
u
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110 [ 485210 l Transporte colectivo fordneo de pasajeros de ruta fija |
111 485311 | Transporte de pasajeros en taxis de sitio o
112 485312 | Transporte de pasajeros en taxis de ruleteo
113 485410 | Transporte escolar y de personal
114 485510 | Alquiler de autobuses con chofer
115 487110 | Transporte turistico por tierra
116 487210 | Transporte turistico por agua
117 487990 | Otro transporte turistico
118 515110 | Transmision de programas de radio
119 515120 | Transmision de programas de television
120 524210 | Agentes, ajustadores y gestores de seguros y fianzas
121 532122 | Alquiler de autobuses, minibuses y remolques sin chofer
122 532411 Alf.]uller de maquinaria y equipo para construccion,
mineria y actividades forestales
123 532412 | Alquiler de equipo de transporte, excepto terrestre
124 | 541370 | Servicios de elaboracién de mapas
123 541380 | Laboratorios de pruebas
Servicios de investigacion y de proteccion y custodia,
28 »61610 excepto mediante monitoreo
127 611121 | Escuelas de educacidén primaria del sector privado
128 611131 EsFuelas de educacion secundaria general del sector
privado
129 611141 EsFuelas de educacion secundaria técnica del sector .
. privado Sl )
130 611151 EsS:uelas de educacidon media técnica terminal del sector )
privado
131 611161 | Escuelas de educacién media superior del sector privado
132 611171 E_scuelas del sector privado que combinan diversos 2
niveles de educacién
133 611211 EsFueIas de educacion técnica superior del sector
privado
134 611311 | Escuelas de educacion superior del sector privado
135 621115 | Clinicas de consultorios médicos del sector privado @
136 621211 | Consultorios dentales del sector privado
137 621311 | Consultorios de quiropractica del sector privado
138 621320 | Consultorios de optometria .
139 | 621331 | Consultorios de psicologia del sector privado & Y
03
2 6y
QD R
a. o
= R
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Consultorios del sector privado de audiologia y de e
140 621341 : . ; ~
terapia ocupacional, fisica y del lenguaje —— ____(.i:_h___
141 621391 Co‘nsultorms de nutridlogos y dietistas del sector S| Tl -
% privado
142 621398 Otros consultorios del sector privado para el cuidado de
la salud

3

% 149 713113 | Parques acudticos y balnearios del sector privado
Q 150 713120 | Casas de juegos electrénicos
¢

N

151 713210 | Casinos

152 713299 | Otros juegos de azar
153 713910 | Campos de golf

154 713920 | Pistas para esquiar

"1’; 155 713930 | Marinas turisticas

\..I‘ 156 713941 | Clubes deportivos del sector privado

- 157 713943 | Centros de acondicionamiento fisico del sector privado
158 . [ 713950 | Boliches

= 159 713991 | Billares

160 713992 | Clubes o ligas de aficionados

]

= 161 721112 | Hoteles sin otros servicios integrados
\\'\ 162 | 721190 | Cabaiias, villas y similares
163 721210 | Campamentos y albergues recreativos

143 621411 | Centros de planificacién familiar del sector privado
\ 144 |621511 La}:oratorms médicos y de diagnostico del sector

privado

145 621610 | Servicios de enfermerfa a domicilio

146 621910 | Servicios de ambulancias

147 711410 A_gentE.-s y representantes de artistas, deportistas y
similares

148 713111 | Parques de diversiones y teméticos del sector privado

|

164 | 721311 | Pensiones y casas de huéspedes k_(')_
i Departamentos y casas amueblados con servicios de
165 721312
hoteleria

166 722310 | Servicios de comedor para empresas e instituciones

Servicios de preparacidn de alimentos para ocasiones

167 722320 especiales 2
- W o
= e QS
2 - A <\
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168 722330 Serwclos de preparacion de alimentos en unidades
maviles

169 729511 Restaurantes con servicio de preparacién de ahmentos&
la carta o de comida corrida

170 722512 Rest_aurantes con servicio de preparacion de pescados y
mariscos

171 722513 | Restaurantes con servicio de preparacién de antojitos

172 722514 Restaurantes con servicio de preparacion de tacos y
tortas

173 722515 C'af(.zterias, fuentes de sodas, neverias, refresquerias y
similares

174 722516 | Restaurantes de autoservicio

175 722517 Restaurantes con servicio de preparacion de pizzas,
hamburguesas, hot dogs y pollos rostizados para llevar

176 792518 Restaurantes que preparan otro tipo de alimentos para
llevar
Servicios de preparacién de otros alimentos para

177 722519 consumo inmediato

178 811199 Otros servicios de reparacion y mantenimiento de
automdoviles y camiones

179 812110 | Salones y clinicas de belleza y peluquerias

180 813130 | Asociaciones y organizaciones de profesionistas

181 813140 | Asociaciones regulatorias de actividades recreativas

182 813210 | Asociaciones y organizaciones religiosas

EXPEDIDO EN LA SALA DEL CABILDO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCQO, TABASCO, A LOS TREINTA
DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE, POR LOS REGIDORES
QUE INTEGRAN EL CABILDO QUIENES FIRMAN AL CALCE Y AL MARGEN DE LA
PRESENTE, POR Y ANTE EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO QUIEN CERTIFICA

Y DA FE

C. ROSA MARGARITA GRANIEL ZENTENO

Primera regidora y Presidente Municipal

<
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Candelaria Cascia 3o B

s’ — -/-/),
CANDELARIA GARCIA DE LOS SANTOS
tercer Regidora Propietaria

Segundo Regidor Propietario

Y Sindico de Hacienda de Ingresos y Sindico de Hacienda de Egresos
> = = A ‘tﬂ’é’etj" ?lZerfc':! {E‘adﬂéb;c!.

MARIO HUMBERTO BROCA LAZARO WMA ANGELA FLEITES RODRIGUEZ
Cuarto Regidor Quinta Regidora

N

VoS a.ﬂj':-"c?
e Fea Roolv gea

JESUS RODRIGUEZ JIMENEZ, INDIRA GRACIELA JIMENEZ RICARDEZ
Sexto Regidor Séptima Regidora

\
\Q
¥

s M,

C a

i — Mpars £
: gl adnovos @
5 -

\:_i\ FELIPE VALENZUELA VERA MARIA ELENA CORDOVA CORDOVA
=)

Octavo Regidor Noveno Regidor

x;__}_ . i :’_'_‘:-“‘T:-. K\
ol 5 / /; 1
/‘/p et
ALCIVIADES DE LA CRUZ IZQUIERDO MARISOL: RGDRIGUEZ GONZALEZ
Décimo Regidor Décimo primer Regidora i
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RAU L?LI ALAMILLA ESTRELLA FLEITES HERNANDEZ &

Décimo segundo Regidor Décimo tercer Reg

CLAUDIA CANCINO MENDEZ

Décima cuarta Regidora

4/

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 29 FRACCION Ill, 47,
51, 52, 53, 54 y 65 FRACCION I, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL

;_ ESTADO DE TABASCO, SE PROMULGAN LA MANUAL DE PROCEDIMIENTOS N
" =% PARA LA OPERACION DEL SISTEMA DE APERTURA RAPIDA DE EMPRESAS DEL \?.‘:
h\;‘_’ % MUNICIPIO DE COMALCALCO; TABASCO. PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y 3
= 8 OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE COMALCALCO, TABASCO, RESIDENCIA =
= o OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNlClPl_O DE 8
4 %= COMALCALCO, TABASCO, A LOS 30 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS ]
Y ti MIL VEINTE.
iy )
N )
[ ;':_-\.. [ _l_lf,'// gz?j
\ _'\:\‘-‘ C. ROSA MARGARITA GRANIEL ZENTENO LIC, DAVI?,B,!AZ OROPEZA =
VO L
b ¥ PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO_?_DEL AYUNTAMIENTO
/-_
{\-“_\T‘—-——\______\-"
g\ Qf
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EL QUE SUSCRIBE LIC. DAVID DIAZ OROPEZA, EN MI CARACTER DE SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTQ CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO,
TABASCO, EN USQO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN LOS ARTICULOS 78,
FRACCION XV Y 97 FRACCION [X DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE TABASCO, HAGO CONSTAR QUE:

CERTIFICO

QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE DE CUARENTA (40) FOJAS VALIDAS
EN SU ANVERSO, SON COPIAS FIEL Y EXACTA DE LA ORIGINAL LA CUAL TENGO A
LA VISTA Y QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO, MISMA QUE
CERTIFICO, Y SELLO A LDOS VEINTICUATROQ DIA DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS
MIL VEINTIUNO.

DIAZ OROPEZA ' |
O DEL AYUNTAMIENTO:

SECRETARIA
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DIRECCION DE FOETUR

las que organicen las materias, pracedimientos, funciones y servicios publicos de
su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal, sujetandose a las
reglas establecidas para ello en la citada Ley. Por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION
DEL PROGRAMA SOCIAL “FORTALECIENDO TU NEGOCIO” (PROYECTO
IS077) MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO.

DEFINICION DEL PROGRAMA

El programa “"Fortaleciendo tu negocio” tiene como objetivo otorgar un apoyo
econdémico a los locatarios de Mercado Publico 27 de Octubre, que sirva como
apoyo en la transicion del cambio al Mercado Provisional. Este programa atendera
necesidades de financiamiento y fortalecera a la microempresa para alentar el
desarrollo econémico del municipio.

OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL.:
Apoyar econdémicamente a los locatarios del Mercado Publico 27 de Octubre en la
reubicacion al Mercado Publico Provisional por el tiempo en que se construye el
nuevo Mercado Publico Municipal,
OBJETIVO ESPECIFICO:
Otorgar un apoyo econémico a los locatarios del Mercado Publico 27 de Octubre
para la reubicacion al Mercado Publico Provisional por el tiempo en que se
construye el nuevo Mercado Publico Municipal.

LINEAMIENTOS

COBERTURA: Locatarios del Mercado Publico 27 de Octubre del municipio de
Comalcalco que cumplan con las presentes reglas de operacion.

POBLACION OBJETIVO: Este programa estara dirigido a personas mujergs Y
hombre que presenten el folio otorgado por el ayuntamiento de Comalcalco.

DIGNIDAD Y PROGRESO

COMALCALGCO

AYUMTAMIENTG CONRTITUCIONMAL
2018-7

A

=Sl

g o

Sdhdlle -

g

Ayuntamlento Constitucional de Comalcalco. Plaza Judrez s/n. C.P. 86300 Centro. Comalcalco, Tabasco.

s =y www.comalcalco.gob.mx

> C-CM.
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
COMALCALCO, TABASCO

2018-2021 COMALCALCO
DIRECCION DE FOETUR AYUNTAAENTO CONSTITUCIONAL

| / POBLACION BENEFICIADA: La poblacién que recibird este programa seran las
| gque cumplan con los criterios de elegibilidad,

JI'] UNIDAD ADMINISTRATIVA: La Direccién de Fomento Econdmico y Turismo. (07)

Tk BENEFICIARIOS: Rk

b e
\ Los beneficiarios para este apoyo economico seran los locatarios del Mercado G
Puablico 27 de Octubre, que presenten el folio otorgado por el municipio

¥ ELEGIBILIDAD:
REQUISITOS: A
{ ) 1. Presentar la solicitud en formato libre. N
=y 2. ldentificacion oficial vigente al 200% (Cédula profesional, cartilla, pasaporte \_i
y/o licencia) r’ﬁ

3. Constancia de residencia del delegado en caso de que el domicilio no coincida
con su localidad.

4, Copia del folio otorgado por el municipio.
., 5. En caso de ser menor de edad acta de nacimiento, CURP y firma del tutor. N
g RESTRICCIONES:
<
":2 No contar con algunos de los requisitos mencionados anteriormente.
N
Y TRANSPARENCIA (
PADRON DE BENEFICIARIOS:
El padrén de beneficiarios debera contener por lo menos la siguiente informacion:
L
r 1. Nombre de la localidad g
2. Nombre del beneficiario 5
~ 3. Fecha de nacimiento UG
4, Sexo Ny
)
&
DIGNIDAD ¥ PROGRESO

Ayuntamiento Constitucional de Comalcalco. Plaza Juarez s/n. C.P. 86300 Centro. Comalcalco, Tabasco.
e e www.comalcalco.gob.mx

R L TR |
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
COMALCALCO, TABASCO

2018-2021 COMALCALCO
DIRECCION DE FOETUR AYURIAMIENTO CONSTITUCIOMAL
2018-2021
INSTANCIAS

J } INSTANCIA EJECUTORA:

il La Direccién de Fomento Econémico y Turismo a través del area de Programas sera
\ responsable de la captura, procesamiento y resguardo de la informacion.

INSTANCIAS NORMATIVAS:

Con el objeto de cumplir con las normas presupuestarias y demas ordenamientos
G que regulan la eficaz, eficiente y honesta aplicacién de los recursos, el programa de
RN asistencia social de apoyo econdémico a los locatarios del Mercado Publico 27 de
Octubre sera fiscalizado por la Contraloria Municipal quien con plena autonomia
O/ implementara las visitas que considere necesarias. Los resultados seran revisados \
y atendidos por la misma y de conformidad a su competencia, resolvera las
controversias que pudieran enconirar.

/.

g2

o

< ot

= )
g 9 DIFUSION DE LA INFORMACION: :
)
a 3 La Direccién de Fomento Econdmico y Turismo a través del area de Programas W
& = sociales es la responsable de la integracion, operacion, validacion, mantenimiento,
<
§ uso y difusion de la informacién. El municipio Comalcalco, asegura el buen uso

manejo y destino de los recursos lo cual podra ordenar evaluaciones y vistas para
validar la informacion.

EJECUCION:

La entrega de los apoyos podra efectuarse de manera individual o en acto de (9“.
entrega masiva, cuidando siempre que sea de manera personal a cada apoyo.

COMPROBACION:

Para la comprobacion del programa “Fortaleciendo tu negocio” para los locatarios kt

del Mercado Publico 27 de Octubre, la Direccion de Fomento Economico y Turismo, 5

a través del area de Programas sociales entregara a la direccion de finanzas los \-:.
.i’\

expedientes de cada uno de los beneficiarios con los requisitos antes meﬂCEOHFdDS,
asi mismo se enviara oficio de dicha comprobacion a las direccidnes de contraloria
y administraciéon para informar que la comprobacion se encuentra en la dire cié'i? ’

de finanzas. X
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\I,' QUEJAS Y DENUNCIAS:
\

\I Las quejas y denuncias que se deriven de la operacién del programa seran
i1 canalizadas a la Direccién de Fomento Econémico y Turismo, en apego a los
| lineamientos y criterios que determine el presente reglamento, esta, realizara

acciones tendientes a garantizar la atencion oportuna y eficiente de las quejas,
denuncias, peticiones o sugerencias que presenten las familias beneficiarias y el
publico en general.

TRANSITORIOS:

4
Lo no previsto en las presentes Reglas de Operacion, seréa resuelto de acuerdo a lo
que establezcan los ordenamientos legales aplicables. Las presentes Reglas de
Operacién, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
Q/ del Gobierno del Estado, derogando cualquiera otras reglas de operacion expedidas
con anterioridad.

EXPEDIDO EN LA SALA DEL CABILDO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO, A LOS 26 .
DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, POR LOS N

Mg p ElLEn
Conpowd ¢

REGIDORES QUE INTEGRAN EL CABILDO QUIENES FIRMAN AL CALCE Y AL 1\‘-3:'\
MARGEN DE LA PRESENTE, POR Y ANTE EL SECRETARIO DEL I 3) '
AYUNTAMIENTO QUIEN CERTIFICA Y DA FE {*f‘:j

—

)

C. ROSA MARGARITA GRANIEL ZENTENO
Primer Regidor Propietario y Presidente Municipal

9

2
) ; o, =
= D’If/ C;lwi\o\cxf . Goccla Sto Yo
AN CANDELARIA GARCIA DE LOS SANTOS e
Sindico de Hacienda de Ingresos Sindico de Hacienda de Egresos )
DIGNIDAD VY PROGRESO ’\‘%l
Ayuntamiente Constitucional de Comalcalco. Plaza Juarez s/n. C.P. 86300 Centro. Comalcalco, Tabasca.
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:‘!

MARIO HUMBERTO BROCA LAZARO
Cuarto Regidor

) &

MA. ANGELA FLEITES RODRIGUEZ
Quinto Regidor

JESUS RODRIGUEZ JIMENEZ

Sexto Regidor

< Frolo

INDIRA GRACIELA JIMENEZ RICARDEZ
Séptimo Regidor

LT

Ubwih ELENE
@ snpove C.

\

Octavo Regidor

4

FELIPE VAVENZUELA VERA

MARIA ELENA CORODVA CORDOVA
Noveno Regidor

HYIErp —Lnse

ALCIVIADES DE LA CRUZ IZQUIERDO
Décimo Regidor

MARlSOLR‘eBRIGUEz GONZALEZ
Décimo Primer Regidor
.
5
’-—.::
\J

£ wsrecicl T1e\TES Hl ‘?'\‘l\ﬂl'll:":':‘f

RAUL QCIVE ALAMILLA
Décimo Segundo Regidor

DIGNIDAD ¥ PROGRESO
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Décimo Tercer Regidor
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CLAUDIA CANCINO MENDEZ
Décimo Cuarto Regidor

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 28 FRACCION lIlI,
47,51, 52,53, 54y 65 FRACCION I, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE TABASCO, SE PROMULGAN LAS PRESENTES REGLAS DE
OPERACION 2021 DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL
“FORTALECIENDO TU NEGOCIO” (PROYECTO 1S077) DEL MUNICIPIO DE
COMALCALCO TABASCO, PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA,
EN LA CIUDAD DE COMALCALCO, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO,
TABASCO, A LOS 26 DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO

DIGNIDAD ¥ PROGRESO
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EL QUE SUSCRIBE LIC. DAVID DIAZ OROPEZA, EN Ml CARACTER DE SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO,
TABASCO, EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN LOS ARTICULOS 78,
FRACCION XV Y 97 FRACCION [X DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE TABASCO, HAGO CONSTAR QUE:

CERTIFICO

QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE DE SIETE (07) FOJAS VALIDAS EN
SU ANVERSO, SON COPIAS FIELY EXACTA DE LA ORIGINAL LA CUAL TENGO A LA
VISTA Y QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO, MISMA QUE
CERTIFICO, ¥ SELLO A LOS TREINTA DIA DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.,

SR AN
Ve R

»:, b

_;_.

LIC. DAV]Z DIAZ OROPEZA Sy, = s poltid
e el
SECRETA EL AYUNTAMIENTO ¢ RETARIA
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;f e de Desarrollo 2018 - 2021 debera procurarse la integracion familiar y atencion a )
&Y % o
w ] poblacién vulnerable. [ )
a R =
D A "

3 &, SEGUNDO: Que de conformidad con lo establecido por los articulos 115 de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 64 y65de la Constitucion Politica del Estado

Libre y Soberano de Tabasco; 2y 3 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de

&
- 5
‘“. ) . - . . . . N - .-
e g, Tabasco; el municipio de Comalcalco, tiene personalidad juridica propia y su funcion
e
-Si . primardial es propiciar el gobierno democratico para el constante mejoramiento
«
X v econdémico, social y cultural de sus habitantes, mediante la preslacion de los servicios
II
) blicos. I
e H N§
N
4

TERCERO: Que de conformidad con lo establecido en los articulos 64 y 65 de la

\;ﬂ

Conslitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de Tabasco: 29, 30, 31 y 33 de la | ,
|

Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, el Municipio tiene la facultad :
Iy A

y la obligacién de promover, coordinar, expedir, examinar, remitir, aprobar, vigilar, '

olorgar, asignar, designar y participar en el desarrollo integral del municipio y la correcta w

prestacion de los servicios plblicos municipales, con el objeto de abatir las carencias
y rezago que afecten a los pueblos y comunidades indigenas.

,;'_ K_g‘

'J DIGNIDAD ¥ PROGRESO
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= L
E: <)
R 2
T E CUARTO: Que de acuerdo a la Ley Orgéanica de los Municipios del Estado de Tabasco, en
b 2
3 oa su articulo 85, Fraccion | y IX enla que preve que le corresponde a la Direccion de Educacion, =
Bl & )
< Cultura y Recreacion, el despacho que le atribuye expresamente las leyes, reglamentosy
las que le encomiende directamente el Ayuntamiento o el Presidente Municipal. N
=T X
33
3 . QUINTO: El articulo 29, Fraccion Il de la Ley Organica de los Municipios del Estado de \*J"
< ¥
3 W Tabasco, faculta al Ayuntamiento para expedir y aplicar el Bando de Policiay Gobierno,
o los reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de observacion general, (
dentro de sus respectivas jurisdicciones; de manera particular las que organicen las materias,
5% \,{.\
i pracedimientos, funciones y servicios plblicos de su competencia y aseguren la participacién \
%
- ciudadana y vecinal, sujetandose a las reglas establecidas para ello en la citada Ley. Por lo
~
. \ .
que se emite el siguiente: b
" ite el siguient S
& lll' P‘ \\
( \} ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL !
| \'\_
~-._t_"\_ \\ ‘-& SUBSIDIO PARA UNIFORMES Y/O ARTICULOS ESCOLARES "APOYO A MIS
] \I \
CLASES" DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO. \

k ) DIGNIDAD ¥ PROGRESO (9\
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ELSw A

Gyrpova €

PRESENTACION

MLy

El Subsidio para uniformes y/o articulos escolares "Apoyo a Mis Clases" del Municipio

de Comalcalco, Tabasco fue creado con el proposito de fortalecer el proceso educativo de

L
o< .

todos los estudiantes de los niveles preescolar (kinder), primaria y secundaria que se CJ

encuentren inscritos en escuelas plblicas del Municipio de Comalcalco, Tabasco.

L) /.
fe s
TS yrpdsipuct

:":\ i}:‘: NN
La educacién sera de las mas altas prioridades en Politicas Publicas del Gobierno A \\
' A
A‘\‘\_-‘_' { - . s . I's . - -
\) Municipal y sera el medio mas eficaz para el constante desarrollo y perfeccionamiento

de la poblacion.

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEL PROGRAMA 1

I \\
[N
§ 1 Sera total responsabilidad de la Direccion de Educacion, Culturay Recreacién, llevar a cabo
la capacitacion al personal, para su clara difusion y atencion a los beneficiarios. Asi cemo&
= mantener bajo permanente supervision la suficiencia presupuestal del programa durante la

ejecucion del mismo, con la finalidad de no rebasar el presupuesto asignado.

Y

_%i (O~

i DIGNIDAD ¥V PROGRESQO
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U

»
“
3

OBJETIVO .
.

Garantizar la promocion educativa de nifos y ninas que estudien en los niveles preescolar

(kinder), primaria y secundaria que se encuentren inscritos en escuelas publicas del

MDD ELER
@y oo (¢

Municipio de Comalcalco, Tabasco.

%
3 OBJETIVO GENERAL
& R
3 = Contribuir a lograr la igualdad de oportunidades a nifios y nifias que estudien en los niveles |
5]
?‘ K‘E preescolares (kinder), primaria ysecundaria que se encuentren inscritos en escuelas publicas
=
o
oy del Municipio de Comalcalco, Tabasco.
~—
—
OBJETIVO ESPECIFICO L
S
\o o
S Contribuir a reducir los niveles de desercién escolar de nifios y niflas con desventaja | K
X ~
i A
LQ econémica, que cursan los niveles preescolar (kinder), primaria y secundaria que se b
encuentren inscritos en escuelas plblicas del Municipio de Comalcalco, Tabasco.
1 \ %5 Promover la lerminacion oportuna de los ninos y ninas que estudien los niveles preescolar
\
(') \
WA ) (kinder), primaria y secundaria que se encuentren inscritos en escuelas puablicas del
4
“._/  Municipio de Comalcalco, Tabasco.

LS

Ayuntamiento Constitucional de Comalcalco. Flaza Juarez s/n. C.P. 86300 Centro. Comalcalco, Tabasco.
www.comalcalco.gobn=
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LINEAMIENTOS GENERALES S
‘|
COBERTURA <

El programa se ofrece a los estudiantes de las escuelas publicas del municipio de
Comalcalco, Tabasco de los niveles preescolar, primaria, secundariay a aquellos que sean

residentes del Municipio de Comalcalco pero que estudien en otro Municipio vecino es decir

fronterizo al Municipio.

DEFINICION DEL PROGRAMA

Una erogacion importante para la economia de las familias lo constituye el inicio del ciclo
escolar anual. El Subsidio para Uniformes y/o articulos Escolares "Programa Apoyo a
Clases", surge como una estrategia que favorezca la permanencia y la equidad educativa, y “-\':15
que permita disminuir los gastos de las familias mediante la entrega de vales canjeables por L—\\\
uniformes ylo articulos escolares a alumnos desde el nivel preescolar hasta secundaria. '
Este programa es plblico, ajeno a cualquier partido politico queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa. Cabe mencionar que aun con las importancia

de este proyecto en el ano 2020 no pudo ser ejecutado como se venia realizando en los

DIGNIDAD ¥ PROGRESO @
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ultimos afios, pues la pandemia (COVID 19) que azotd a la humanidad a nivel mundial impidié
que se concluyera el ciclo escolar presencialmente, que por tal motivo las escuelas se
cerraron y no se pudo recabar la informacion de los datos estadisticos de las instituciones
educativas, por esta razén se solicitd a la Unidad Regional USRSE Chontalpa Il, las
Estadisticas las cuales fueron entregadas a la Direccién de Educacion Cultura y Recreacion

ya iniciado el Ciclo Escolar 2020 — 2021.

Este apoyo es de suma importancia para los alumnos y sus familias, mas en estos tiempos

en donde pareciera que por todo lo acontecido la Educacion se reinvento, pero aun asi las

necesidades en cada nifio y adolescente siguen siendo las mismas para continuar con sus
estudios. Por ello el compromiso de la C. Rosa Margarita Graniel Zenteno, de entregar de

manera puntual y responsable el programa Apoyo a Mis Clases.

DE LOS BENEFICIARIOS Y EL APOYO

El Subsidio para Uniformes y/o articulos Escolares "Programa Apoyo a Mis Clases "
esta dirigido atodos los alumnos de los niveles preescolares (kinder), primaria y secundaria
que se encuentren inscritos en escuelas publicas del Municipio de Comalcalco, Tabasco.\

Asimismo, también podran ser sujetos de apoye aguellos estudiantes que residan en el

&

DIGNIDAD ¥V PROGRESO
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municipio de Comalcalco, pero que estudien en escuelas publicas de otro municipio vecino
fronterizo. o
q )
C)) ) Los beneficiarios recibiran a través de su institucidn educativa o delegado, un vale canjeable Q
J § para apoyo de uniformes y/o articulos escolares. Elmonto del apoyo (IVA incluido) sera para
s 8§
g ‘;QJ todos los niveles educativos Prescolar de $ 200.00., Primaria de $ 250.00 y Secundaria
ot
A § 300.00.
w Este programa es plblico, ajenc a cualquier partido politico queda prohibido el uso para fines
&
i__ ‘35 distintos a los establecidos en el programa.
q ¥ METAS FISICAS \
vy
2
:_\1‘ - En el ejercicio 2021, se financiara el otorgamiento de un estimado de hasta 52,000 (cincuenta

y dos mil) alumnos beneficiados con vales que podran ser canjeables por uniformes

<
escolares, y/o articulos escolares que seran entregados a los alumnos inscritos en escuelas \-:‘
A

plblicas del municipio de Comalcalco en los niveles de educacion preescolar, primaria y

secundaria.
N \; Asi mismo, también podran ser sujetos de apoyo aquellos estudiantes que residan en el
R
AN
/. X municipio de Comalcalco, pero que, por su cercania estudien en escuelas publicas de otros

v A municipios vecinos.

(8
T2 DIGNIDAD ¥ PROGRESO
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o CREACION
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
S Para la ejecucion del "Programa Apoyo a Mis Clases”, se cuenta con un presupuesto 2,
g ::‘ autorizado de $ 14'000,000.00 (Catorce millones de pesos 00/100 M.N.) y mas. :j:
4 % DE LOS REQUISITOS Y LA ENTREGA :
S} Son requisitos generales para la obtencion del apoyo, los siguientes: \ /
o a) Solicitud de apoyo dirigida al Presidente Municipal, con nombre y firma del Director %
& E‘ y/o Presidente de la Sociedad de Padres de Familia de la escuela y/o Delegado
l:;’ o Municipal. \
i g::? b) Lista de alumnos firmada por el Director de la Escuela y/o Presidente de la Sociedad \.‘1
=} de Padres de Familia con sello de la escuela y/o Delegado Municipal con firma y sello
e de la delegacion municipal.
\.; c) Acta de donacién firmada y sellada por el Director de la Escuela y/o Presidente de la s
S Sociedad de Padres de Familia y/o Delegado Municipal.
\i\ d) Copia de la credencial de elector vigente del Director de la escuela, y/o delegado
- municipal y/o presidente de la sociedad de padres de familia.
.\\{ El Municipio de Comalcalco, a través de la Direccion de Educacion, Cultura vy
\\ Recreacién, procedera a la entrega de los vales al director de la escuela mediante un
:‘ | Listado de los alumnos beneficiarios , conforme a los datos estadisticos que fueron
DIGNIDAD ¥ PROGRESO (‘"9
2
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<\ ) los vales. Teniendo como fecha limite de canje del vale del 2 de Febrero al 2 de Marzo del

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE COMALCALCO

2018-2021 COMALCALCD

DIR. DE EDUC, CULTURA Y

entregados por la Unidad Regional USRSE Chontalpa Il, con anticipacién a la

Direccion de Educacién, Cultura y Recreacién.

Los alumnos del Municipio de Comalcalco que por la situacion geografica y cercania
de su domicilio estudien en otro municipio vecino, podran ser acreedores del apoyo
mediante solicitud avalada por el Delegado de su localidad, la cual debera incluir
documento oficial (constancia de estudios vigente), que acredite sus estudios en otro

municipio y constancia de residencia de su localidad.

La Direccion de Educacion, Cultura y Recreacion, informara a la ciudadania que asli lo

requiera, los dias y horarios de atencién que tiene dicha direccion y atendera dudas en

general sobre el programa.

DEL CANJE DE LOS VALES

Los beneficiarios podran canjear el vale con los proveedores autorizados (que cubran

sus necesidades en cuanio a calidad y precio) convenidos con el Ayuntamiento dew
N

Comalcalco. Se hara del conocimiento de los padres de familia durante la entrega de

DIGNIDAD ¥ PROGRESO
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Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y

i, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
iy DE COMALCALCO
DIR. D 2018(:_:2021 TURA Y A=
El:Eg EA&%[N e

2021 para los niveles de preescolar y primaria. Y del 8 de Febrero al 8 de Marzo del 2021

nivel secundaria.
DE LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS ..

Con la finalidad de dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica del Estado de Tabasco, debera ponerse a disposicion del publico y mantener

actualizada en los respectivos medios electrénicos la informacion de los programas de

Subsidios, estimulos y apoyos de acuerdo a lo establecido en el Articulo 76, fraccion XV de

la Ley.

N\

G

sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente,

DE LA COMPROBACION Y EL PAGO AL PROVEEDOR 3

1 J\
El proveedor debera entregar la totalidad de los vales canjeados al momento y la factura \;‘

cuyo importe coincida con el total amparado por los vales presentados, teniendo como fecha

N

limite el 8 de Abril del 2021 para facturar los vales canjeados al 8 de Marzo del 2021.

O
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2 PROMOCION

=

3

= La unidad de Comunicacion Social promoverd el Programa a través de los medios Lﬁ
o

PN @l Lo
Tt

informativos cominmente utilizados entre la poblacion y comunidad. La entrada en vigor de

este acuerdo sera a partir de la aprobacion de cabildo Municipal.

_ E_ﬁ DE LA ATENCION Y PARTICIPACION POR PARTE DE LOS BENEFICIARIOS DEL Q
¥ PROGRAMA. g
38 EXPEDIDO EN LA SALA DEL CABILDO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO
1 CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO, A LOS 29 DIAS DEL

MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, POR LOS REGIDORES QUE

INTEGRAN EL CABILDO QUIENES FIRMAN AL CALCE Y AL MARGEN DE LA PRESENTE,

Y

PORY ANTE EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO QUIEN CERTIFICA Y DA FE ---—- \‘C‘)\\
: %
N
\% C. ROSA MARGARITA GRANIEL ZENTENO \, \;;}\
- Primera regidora y Presidente Municipal \ \i‘.\
AN 9
B I 8 Q|
[ \ \.\\i\u Glf\\:hl\(:k'ﬂ O, GQ\\ Cc\Q. 3 \'.D st )
| \\ \ EZ, CANDELARIA GARCIA DE LOS SANTOS
_HX il Segundo Regidor Propietario tercer Regidora Propietari
\‘\_,-" Y Sindico de Hacienda de Ingresos y Sindico de Hacienda de Egresos

(o

P’
S @' Aytintamiento Constitucional de Comalcalca. Plaza Juarez s/n. C.P. 86300 Centro. Comalcalco, Tabasco.
= wwiw.comalcalco.gob.mix
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DIR. DE EQUC, GULTURA Y ]
REACIO :
I A .ii'ﬁ.:fv'ﬁb"z
g () =l ;’.,fg(';' G ;
;j 4 MARIO HUMBERTO BROCA LAZARO WMA ANGELA FLEITES RODRIGUEZ %
W 7
8 Cuarto Regidor Quinta Regidora o

=2 ¢ \
24 - e
2 v . -

= &

B s . ¢
s JESUS RODRIGUEZ JIMENEZ, INDIRA GRACIELA JIMENEZ RICARDEZ

3% Sexto Regidor Séptima Regidora

Loy

& Mbriks ELEVE
o e A v C
__H‘) < P .:_‘J, .(_{Jf‘ j;{l-é— O.)rL'OO
FELIPE VALENZUELA VERA

MARIA ELENA CORDOVA CORDOVA

Noveno Regidor

B - ; ~ /.- |
"7% = 7

ALCIVIADES DE LA CRUZ IZQUIERDO MARISO «.@GUEZ GONZALEZ
Décimo Regidor

Décimo primer Regidora

Octavo Regidor
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DIR. D 2%18_2025 TURA Y COMALCALCO
\\f RECKEACION T

1;!1"5 F’flq'ﬁi‘\r—\r._j

¢ ) -
,‘a‘ - RAUL OLIVE ALAMILLA, ESTRELLA FLEITES HERNANDEZ

vy M

AR
'-'_ 1"./\ '

£

bt

Décimo segundo Regidor Décimo tercer Reg =

;_ \. L.didj
CLAUDIA CANCINO MENDEZ

Décima cuarta Regidora

d/' ook

Macip

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 29 FRACCION lll, 47, 51,
52, 53, 54 y 65 FRACCION II, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO
DE TABASCO, SE PROMULGAN LA REGLAS DE OPERACION DEL SUBSIDIO PARA
UNIFORMES Y/O ARTICULOS ESCOLARES "APOYO A MIS CLASES" DEL MUNICIPIO
DE COMALCALCO TABASCO. PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA, EN
_ LA CIUDAD DE COMALCALCO, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO
i~ g CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO, A LOS 29 DIAS DEL
j MES DE ENENRO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

. \

‘J‘Jo(_—iﬂ rrjﬁ.f. <%

S

Ada :.;r?j el &

Kt

<
X L L |
\A oo, 3
‘ C. ROSA MARGARITA GRANIEL ZENTENO  LIC. DAVID DIAZ E%g%_x( ! \ 2 |
; PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO p L‘)\Y‘GQ ")
\ .‘{‘\ I\ o \h:g:j -‘-“/I/ A
AN ,::\..RETARIA
h
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EL QUE SUSCRIBE LIC. DAVID DIAZ OROPEZA, EN M| CARACTER DE SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO,
TABASCO, EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN LOS ARTICULOS 78,
FRACCION XV Y 97 FRACCION X DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE TABASCO, HAGO CONSTAR QUE:

CERTIFICO

QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE DE CATORCE (14) FOJAS VALIDAS
EN SU ANVERSO, SON COPIAS FIEL Y EXACTA DE LA ORIGINAL LA CUAL TENGO A
LA VISTA Y QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO, MISMA QUE
CERTIFICO, Y SELLO A LOS TREINTA DIA DEL MES DE MARZO DEL ANG DOS MIL
VEINTIUNO.
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2018-202] 1

I1.- Al Presidente Municipal de Comalcalco.
I1.- Al Secretario del Ayuntamiento.
I11.- Al Sindico del Ayuntamiento.
\Q> IV.- A la Direccién de Proteccién Ambiental.
V.~ A la Direccion de Seguridad Plblica.
VI.- A la Direccion de Proteccidn Civil.
( VIL.- Al coordinador de Reglamentos Municipal.
VIIL.- Al Juez Civico,

\_I'\ VIIL.- A los demas servidores publicos en los que las autoridades referidas en las
fracciones anteriores deleguen sus facultades, para el eficaz cumplimiento de los
objetivos del presente reglamento.

Articulo 3.- Lo no previsto en el presente reglamento se resolvera aplicando
supletoriamente la Ley para la Proteccion y Cuidado de los Animales en el Estado de
Tabasco; las Leyes Generales y Estatales del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al
Medio Ambiente; la Ley General y Estatal de Salud y sus respectivos reglamentos;
las Normas Oficiales Mexicanas y demas disposiciones aplicables en la materia.

ML Asfe fa
{

Articulo 4.- Para los efectos de este reglamento, ademas de lo previsto en otros
ordenamientos aplicables en la materia, se consideran como faltas que deben ser
sancionadas, todos los actos realizados de manera injustificada en perjuicio de los
N animales, provenientes de sus propietarios o poseedores por cualquier titulo,
. \ encargados de su guarda o custodia o de terceras personas que entren en relacién
| con ellos.

Articulo 5.- El propietario, poseedor o encargado de la custodia de un animal esta
abligado a proporcionarle albergue, espacio suficiente, alimento, aire, luz, comida,
bebida, descanso, higiene y medidas preventivas y curativas de salud.

Articulo 6.~ El ayuntamiento podra celebrar convenios de concertacion con las
\ asociaciones protectoras de animales legalmente constituidas para apoyar en
acciones tendientes a la captura de animales abandonados y ferales, asi como

/<< aquellos entregados por sus duenos para ser remitidos a los centros plblicos de

N
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control animal o, en su caso, a los refugios legalmente autorizados de las
asociaciones protectoras de animales y en el sacrificio humanitario de animales,
siempre y cuando cuenten con el personal capacitado debidamente comprobado y
autorizado para dicho fin.

Articulo 7.~ De conformidad con los articulos 33 y 34 de la Ley para la Proteccion
y Cuidado de los Animales en el Estado de Tabasco, el Consejo Consultivo Ciudadano
es el organo de coordinacidn institucional, de participacion y colaboracion ciudadana,
cuya finalidad principal es la atencién y bienestar de los animales estableciendo
acciones programaticas y fijando lineas de politicas zooldgicas, ambientales, de
proteccion, atencidon de denuncias y de sanidad, a efecto de garantizar el
cumplimiento de los principios y disposiciones de la Ley para la Proteccion y Cuidado
de los Animales en el Estado de Tabasco en beneficio de los animales en el Estado.

La participacidn ciudadana en dicho drgano consultivo sera de caracter honorifico y
no remunerado.

CAPITULO II

DE LAS PROHIBICIONES Y OBLIGACIONES DE LOS PROPIETARIOS,
POSEEDORES, ENCARGADOS DE LA CUSTODIA O TERCERAS PERSONAS
QUE ENTREN EN RELACION CON LOS ANIMALES.

Articulo 8.~ Queda estrictamente prohibido a los propietarios, poseedores,
encargados de su custodia o a terceras personas que entren en relacién con los
animales lo siguiente:

I.- Descuidar el lugar donde habita y las condiciones de ventilacion, movilidad,
higiene y albergue de un animal, a tal grado que pueda causarle sed, insolacién,
dolores considerables o atentar gravemente contra su salud.

1I.- Permitir que los menores de edad o incapaces provoquen suftimiento a los
animales.

I11.- Efectuar précticas dolorosas o mutilantes en animales vivos y que estén
conscientes. '

IV.- Mantenerlos permanentemente en las azoteas sin los cuidados necesarios y en
peligro de sufrir caidas.
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V.- No proporcionarle las medidas preventivas de salud y la atencion médica
necesaria en caso de enfermedad.

VI.- Tener animales expuestos a la luz solar directa por mucho tiempo, sin la
posibilidad de buscar sombra o no protegerlo de las condiciones climatolégicas
adversas.

VII.- Mantener atado a un animal de una manera que le cause sufrimiento.

VIIL.- Extraer pluma, pelo, lana o cerda en animales vivos, excepto cuando se haga
con fines estéticos.

IX.- Introducir animales vivos en refrigeradores.,
X.- Suministrar a los animales objetos no ingeribles. \ 21‘ \

X1.- Suministrar o aplicar substancias toxicas que causen dafo a los animales. \;cl

XIL.- Torturar, maltratar o causarle dafio por negligencia a los animales.

XIIL- Trasladar a los animales arrastrandolos, suspendidos o en el interior de [ _ -
costales o cajuelas de los automoviles; o bien en el interior de estos, sin la ventilacién /}n
adecuada. e <

: XIV.- Utilizar animales para actos de magia, ilusionismo u otros espectaculos que les
5 cause sufrimiento, dolor ¢ estrés, @“‘

XV.- Azuzar animales para que agredan a las personas o se agredan entre ellos y
- hacer de las peleas asi provocadas, un espectaculo o diversion. Quedan excluidas
las corridas de toros, las peleas de gallos y las charreadas debidamente autorizadas

L por el Ayuntamiento.

SLEAD
@

J\ XVI.- Utilizar animales en experimentos cuando la viviseccion no tenga una finalidad ™
' cientifica.

bz b
¢ noov?

XVIL- Modificar sus instintos naturales, a excepcion de la realizada por personas
debidamente capacitadas y con la supervision de las autoridades correspondientes.

XVIIL.- Producir cualquier mutilacién, esterilizacion o castracién que no se efectle \&
bajo el cuidado de un médico veterinario. La mutilacion podra practicarse solo en :
caso de necesidad o exigencia funcional,

DIGNIDAD ¥ PROGRESO
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XIX.- Producir la muerte del animal por un medio que le cause dolor, sufrimiento,
angustia o que le prolongue su agonia, causandole sufrimientos innecesarios. "

XX.- Utilizar a los animales para la investigacion de especies de transgénicos que les
puedan ocasionar algun dano.

= Ny
XXVI.- Ejecutar en general cualquier acto de crueldad con los animales. ( '§l f

Articulo 9.- Se consideran actos de crueldad y maltrato que deben ser sancionados
_ conforme lo establecido en la presente Ley y deméas ordenamientos juridicos
b aplicables, los siguientes:

XXI.- Arrojar animales vivos 0 muertos en la via ptblica. \ \
XXI1.- Agredir, maltratar o atropellar intencionalmente a los animales que se [Q) \
encuentren en la via publica, \\
XXII1.- Utilizar animales vivos para el entrenamiento de otros animales de guardia,
caza, carreras, de ataque o para verificar su agresividad, . )
W

XXIV.- Arrojar animales vivos en recipientes para su coccion o freimiento. \ .
XXV.- Queda estrictamente prohibido que los propietarios, poseedores o encargados 3\
de la custodia de algin animal doméstico lo abandone o por negligencia propicie su J

K fuga a la via publica; y

I. Causarles la muerte utilizando cualquier medio que prolongue la agonfia o
provoque sufrimiento;

X I1. El sacrificio de animales empleando métodos diversos a los establecidos en las =
normas oficiales mexicanas y, en su caso, las normas ambientales; % R
3
= 5 5 a 5 a M e . a . ’Q
I11, Cualguier mutilacién, alteracién de la integridad fisica o modificacién negativa “} %
de sus instintos naturales, que no se efectlie bajo causa justificada y cuidado de un ‘3 %
especialista o persona debidamente autorizada y que cuente con conocimientos o, -3
. técnicos en la materia; I
R . . -
\>(< IV. Todo hecho, acto u omisién que pueda ocasionar dolor, sufrimiento, poner en
7/\< peligro la vida del animal o que afecten el bienestar animal, salvo los casos previstos \
: en la Ley de Desarrollo Pecuario del Estado de Tabasco;

5
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V. Torturar o maltratar a un animal por maldad, brutalidad, egoismo o negligencia '|
grave; '.

VI, Los actos de zoofilia;

VII. No brindarles atencion médico veterinaria cuando lo requieran o lo determinen
las condiciones para el bienestar animal;

VIII. Provocar a los animales para que se ataquen entre ellos o a las personas, asi
como, hacer de las peleas asi provocadas un espectdculo ptblico o privado;

IX. Toda privacién de aire, luz, alimento, agua, espacio, abrigo contra la intemperie,
cuidados médicos y alojamiento adecuado, acorde a su especie, que cause o pueda L
causar dafo de cualquier tipo a un animal; excepto en los casos de comercializacion s )
y movilizacion de animales, en que deberan estarse a las leyes correspondientes; \3

X, Causarle lesiones fisicas por cualquier medio, asl sea por culpa, negligencia, [\
imprudencia y dolo, salvo los casos de excepcidon previstos en otras leyes, J
reglamentos y narmas oficiales mexicanas;

- =,
= XI. La distribucion, venta y cualquier uso de animales vivos con fines ilicitos; =18
X XII. Abandonar a los animales en la via plblica o comprometer su bienestar al
1 It desatenderlos por periodos prolongados en bienes de propiedad de particulares; y

XIIL. Las demas que establezcan el presente Reglamento y demas ordenamientos  { 9 -
juridicos aplicables. '

v N Articulo 10.- El propietario, poseedor o encargado de la custodia de un animal <
A4 doméstico esta obligado a cumplir con las disposiciones establecidas en el presente 33 "
' reglamento y proporcionarle una vida digna. i
Articulo 11.- Toda persona que transite con su mascota por la via plblica, estd <,
% obligada a llevarla sujeta con pechera y correa o cadena que no sea de picos, para =
la proteccién del mismo animal. Tratdndose de perros considerados como agresivos = .
o entrenados para el ataque, deberan ser acompariados por sus duefios, custodios

0 entrenadores sujetos con los mismos elementos y agregandole un bozal.

Articulo 12.- Para regular la sobrepoblacién de perros y gatos y aumentar el nivel \
de sobrevivencia de las hembras, sus duefios podrdn esterilizarlos en los lugares
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especializados para este fin, como son clinicas veterinarias particulares, clinicas
veterinarias de asistencia o dentro de las campafias que realice el Ayuntamiento. A

Articulo 13.- El sacrificio de animales domésticos sélo se podré realizar con
anuencia de sus propietarios en razon del sufrimiento que le cause un accidente,
enfermedad, incapacidad fisica o vejez extrema. \

Articulo 14.- El sacrificio de estos animales se llevard a cabo previa tranquilizacién
con pre anestésicos, seguido de una sobredosis de barbittricos por via intravenosa,
que produzca anestesia profunda, paro respiratorio y cardiaco hasta la muerte del
animal, sin causarle angustia, convulsiones o cualquier otro sufrimiento.

CAPITULO 111

DE LA IDENTIFICACION DE LOS ANIMALES. %}

e B

Articulo 15.- Toda persona que posea un animal salvaje o perros de ataque l%

debera tener las licencias correspondientes dependiendo de la especie de que se X \
trate, expedidas en su caso por las autoridades federales y municipales. |J

; Articulo 16.- Cuando se trate de perros de alta peligrosidad o de ataque deberan

& Q ser tatuados por un veterinario. Si el perro deambula por la via pablica, su duefio,
= custodio o entrenador deberd portar la licencia correspondiente donde se
especificara la raza y tipo de entrenamiento que recibid,

Articulo 17.- En todos los casos los perros deberan portar en forma permanente la .
placa actualizada que indique la fecha en que se le aplicé la vacuna antirrabica; en @ i
estas placas o en otra se deberd manifestar ademas nombre, domicilio y teléfono en

su caso del duefio del animal.

CAPITULO IV
DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA CON ANIMALES.

LELD

B epo? -

Articulo 18.- Los experimentos que se llevan a cabo con los animales, se realizardn W -
- _ Unicamente cuando estén plenamente justificados y cuando tales actos sean
\ imprescindibles para el estudio y avance de la ciencia, siempre y cuando éstos se

. encuentren autorizados por los organismos académicos y cientificos sujetandose a &
/,{i las circunstancias siguientes: X

1.- Que los resultados deseados no puedan obtenerse por otros procedimientos o

E
\3 alternativas. \.\
</ DIGNIDAD Y PROGRESO
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I.- Que las experiencias sean necesarias para el control, prevencion,
diagndstico 0 el tratamiento de enfermedades que afecten al hombre o al animal,

Yy

II1.- Que los experimentos con los animales vivos no puedan ser sustituidos por
esquemas, dibujos, peliculas, fotografias, videocintas o cualquier otro procedimiento
analogo.

Articulo 19,- El animal que se utilice en experimentos de diseccién, debe ser \
previamente insensibilizado con anestésicos suficientes; atendido y alimentado en \
forma debida, antes y después de la intervencion; si sus heridas implican mutilacion
grave o son de consideracion tal que impidan el desarrollo normal del animal, éste
sera sacrificado inmediatamente al término de la operacion, mediante los medios

establecidos en el presente reglamento, evitando el sufrimiento. \ g

Articulo 20.- Queda estrictamente prohibida la utilizacion de animales domésticos SN

vivos en los siguientes casos: ?5
by

I.- Cuando los resultados del experimento u operacion sean conocidos con
anterioridad.

IL.- Cuando la diseccién no tenga una finalidad cientifica o educativa, en particular;
Y

I11.- Cuando la experimentacion esté destinada a favorecer una actividad puramente
comercial.

Articulo 21.- Los animales que hayan sido utilizados para experimentacion, no
volveran a ser sujetos de un nuevo experimento, se les buscard un hogar, se
sacrificardn o se entregaran al zooldgico, seglin la especie que se tratare.

A
Articulo 22.- El Ayuntamiento promoverd, en coordinacion con la Secretaria de Q &
Educacién Plblica, la prohibicién de utilizar en los centros de educacién primaria y - <\
secundaria, animales vivos o muertos para hacer experimentos. En el caso de las;“’*x é
preparatorias y universidades, promovera que en las clases impartidas, se sustituyan .
~en la medida de lo posible los experimentos con animales con otros medios o
disponibles. :1:

CAPITULO V
DE LOS LOCALES DESTINADOS A LA CRIA Y VENTA DE ANIMALES.
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Articulo 23.- Toda persona fisica o juridica que se dedique a la crianza y venta de A
animales, esta obligada a valerse para ello de los procedimientos mas adecuados y R\
disponer de todos los medios a fin de que los animales en su desarrollo, reciban un

buen trato de acuerdo con los adelantos cientificos y puedan satisfacer el \
comportamiento natural de la especie. \

Articulo 24.- Toda persona fisica o juridica que se dedique a la cria y venta de
cualquier especie animal debera registrarse ante las autoridades federales si se
trata de fauna silvestre, y ante las autoridades municipales si se trata de especies
domésticas.

AN
I\

Articulo 25.- Los expendios de animales vivos estaran sujetos a la reglamentacion

aplicable en la materia, debiendo estar a cargo de un médico veterinario

responsable, que requerira de una licencia especifica de las autoridades sanitarias y ()

estar registrado ante la autoridad municipal. \‘%—%-1

Articulo 26.- Los locales destinados a la cria y venta de animales domésticos, \a
. asi como las clinicas u hospitales veterinarios, deberdn cumplir, ademas, con las 1
& siguientes disposiciones: i
% S I.- Tener un responsable que requeritd de una licencia especifica de las ‘;"“"\)
3 autoridades sanitarias y estar registrado en el Ayuntamiento.
|
E; __._7 IL.- Tener una sala de maternidad para cada especie.
IIL.- Tener un control de produccidn y llevar un registro del nimero de camadas. .
s IV.- Tener buenas condiciones higiénico-sanitarias adecuadas a las necesidades

[ RX fisioldgicas y etiolégicas de los animales que alberguen.

V.- Disponer de comida suficiente y sana, agua, espacios adecuados para dormir y
moverse con comodidad, asi como temperatura apropiada para el cuidado
A especialmente de los cachorros.

VI.- Disponer de instalaciones adecuadas para evitar el contagio en los casos de
enfermedad y, en su caso, quardar los periodos de cuarentena.

i Jnoovs C

2
2
%
W
-A
2
A,
=4

VI1I.- Vender los animales desparasitados y libres de toda enfermedad con certificado
de veterinario acreditado.
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VITL.- Las demas que estén establecidas en este reglamento, en la Legislacion

aplicable en la materia o las que dispongan las autoridades municipales para la
proteccién de los animales.

CAPITULO VI
DE LA COMERCIALIZACION.

Articulo 27.- Queda prohibida la venta de toda clase de animales vivos o muertos
sin permiso expreso en cada caso de la autoridad respectiva o la que se realice fuera
de los lugares permitidos por las autoridades municipales o sanitarias.

>
3

{Ir'f.'

D
Articulo 28.- Queda prohibida la venta de especies silvestres sin el permiso \ & %
expreso de la autoridad competente en la materia. b
< Articulo 29.- Los expendios de animales vivos estaran a cargo de un responsable, ]%
4 que requerirda de una licencia especifica de las autoridades sanitarias y estard t—]_\
< registrado en el Ayuntamiento. U

- :'73 I.' v “

Articulo 30.- En los locales en que se vendan animales vivos se deberd( .Zs
cumplir con las siguientes disposiciones: 2=

¢
/ .:'5".*-'

L.- Tener condiciones higiénico -sanitarias adecuadas.

I1.- expedir un certificado de venta a la persona que lo adquiera, el cual contendra @\
NN por lo menos: Tipo de animal o especie de que se trate; Sexo y edad del animal;

; Tipos de cuidados que requiere; Nombre del propietario; Domicilio del propietario;

Ly Procedencia; y Calendario de vacunacién.

QA

} § . - I t% Sy

- IT1.- Disponer de comida suficiente y sana, agua, espacios adecuados para dormir y Q -
moverse con comodidad, asi como temperatura apropiada para el cuidado * ‘%
especialmente de los cachorros. & g\
IV.- Vender los animales libres de toda enfermedad con certificado de veterinario :% )

acreditado,

V.- Las demas que estén establecidas en el presente reglamento, en la legislacion

aplicable en la materia o que dispongan las autoridades municipales, para la 3 2
proteccidn de los animales.
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Articulo 31.- Queda estrictamente prohibido el obsequio, distribucién o venta
de animales vivos, especialmente cachorros para fines de promocion comercial. |

Articulo 32.- Queda estrictamente prohibido vender, rifar u obsequiar
animales vivos, especialmente cachorros, en la via plblica, escuelas, mercados,
tianguis, ferlas, o cualquier otro lugar en el que no se cumpla con las disposiciones
del presente reglamento.

Articulo 33.~ Queda estrictamente prohibido:

L.- La adquisicién, por cualquier concepto, de animales vivos a menores de 12 afios,
salvo que cuenten con la compania de un adulto que se responsabilice de la
adecuada subsistencia y buen trato al animal.

IL.- La venta, obsequio o rifa de animales vivos que de acuerdo a su especie no
tengan las condiciones de maduracién bioldgica que le permitan sobrevivir

b ‘:‘- separados de la madre.
’-}l ;J\ I11.- La venta de animales y cualquiera de sus productos, de especies en peligro de
S extincion,
2 -
2% CAP{TULO VII ;B

DE LOS SERVICIOS DE ESTETICA PARA ANIMALES.

Articulo 34.- En los locales en que se preste el servicio de estética para animales
se debera cumplir con las siguientes disposiciones: @“

)% I.- Contar con la licencia municipal correspondiente; si en el mismo local se prestare
A otro tipo de servicios, se debera obtener la licencia de acuerdo a lo establecido en
el presente reglamento,

I1.- Contar con las instalaciones adecuadas, a juicio de la autoridad municipal. %U
A
e III.- Tener personal especializado que preste el servicio con los aditamentos Q E‘;\
adecuados, evitando molestar innecesariamente al animal o lesionarlo; y 3 N
q
1V.- Las demds que estén establecidas en el presente reglamento o que dispongan ‘% L
g' las autoridades municipales para la proteccion de los animales.
C) Articulo 35.- Los duefios de las estéticas para animales y los encargados de \
(j prestar el servicio, seran responsables de la custodia de los animales, evitando que y
DIGNIDAD ¥ PROGRESO =
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se lesionen por peleas que se susciten entre ellos. Asimismo evitaran su huida o
extravio. En los casos en que esto suceda estaran obligados a utilizar todos los
medios que sean posibles para localizarlo y restituirlo a su dueno. De no lograr su
localizacidn, estaran obligados a pagar una indemnizacién razonable, atendiendo al
valor comercial y estimative del animal.

CAPITULO VIII
DEL ENTRENAMIENTO DE ANIMALES.

Articulo 36.- Toda persona que se dedique al entrenamiento de animales de
cualquier especie debera cumplir con las siguientes disposiciones:

I.- Obtener la licencia municipal y los permisos correspondientes de las autoridades
estatales y federales competentes en la materia.

I1.- Tener constancia que la acredite para dar entrenamiento especializado a la
especie animal que entrene.

I11.- Contar con las instalaciones adecuadas.

IV.- Llevar un registro de los perros que entrene especialmente si lo hace en
estrategias de ataque.

V.- Cumplir con lo establecido en el presente reglamento y las demas disposiciones
aplicables en la materia.

CAPITULO IX
DE LOS ALBERGUES.

Articulo 37.- El ayuntamiento facilitard y fomentara la creacién de albergues,
apoyandolos en la medida de sus posibilidades, para su funcionamiento, que sirvan
de refugio y lugar para la adopcién de animales que se encuentren en el desamparo.

Articulo 38.- Los albergues deberdn contar con licencia municipal para su
funcionamiento y deberdn ser administrados por personas o asociaciones
protectoras de animales. En ninglin caso se autorizaran si el objetivo es lucrar con

los animales.
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Articulo 39.- Las personas fisicas o morales duefas o encargadas de los albergues
deberdn cumplir con lo establecido en el presente reglamento y ademds con las
disposiciones siguientes:

o~ I. Contar con instalaciones adecuadas con areas amplias para evitar trastornos de
ﬁ locomocion, contaminacion de los animales por hacinamiento, asi como para evitar
peleas entre ellos. Tratdndose de perros no deberan estar un nimero mayor de
cinco en un espacio de 30 metros cuadrados, debidamente circulado de acuerdo a

\ su raza, edad y tamano.

II. Proporcionarles agua, alimentos, asistencia médica y proteccion contra las
= inclemencias del tiempo.

) 111, Llevar un registro de los animales que ingresen anotando las caracteristicas de
sexo, raza, color, tamano y probable edad.

1V. Las demas que a juicio de la autoridad municipal sean necesarias para proteccion
de animales.

Articulo 40.- Los propietarios o encargados de los albergues deberan:

i I. Entregar en adopcidn a los animales a personas que acrediten buena disposicion,
= el sentido de responsabilidad y las posibilidades econédmicas necesarias para darles
s un trato adecuado y digno, orientdndolos respecto de las obligaciones que contraen
de acuerdo al presente reglamento.

=l

I1. Llevar un registro de las adopciones, anotando los datos que sean necesarios k 5 i
para la identificacion del adoptante.

III. Difundir con recursos propios o con apoyo del Ayuntamiento los servicios
\ que proporcionan los albergues y fomentar la cultura de la adopcion y la proteccion
de los animales.

IV. Permitir el ingreso de la autoridad municipal que realizard las visitas de inspeccién

—. ___ Qquesean necesarias para garantizar que se le dé cumplimiento a las disposiciones
(—>\ del presente reglamento.

dplty ELEME

7 c,;ﬁzﬂa:?“'i"‘ @

\ . Articulo 41.- En los albergues se custodiara a los animales por lo menos durante

Ti \ \  siete dias, pudiéndose extender este lapso de tiempo hasta lograr su adopcion. En
A /< el caso de que los animales no sean adoptados o su estado de salud lo requiera,
u‘ podran ser sacrificados por los medios establecidos en el presente reglamento o

e J ~ entregarlos al centro antirrabico para que proceda en lo conducente. 5
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Articulo 42.- Los particulares que depositen o adopten a un animal deberan cubrir
al albergue los gastos que haya originado su custodia. Las tarifas fijadas por

los albergues no excederan del costo normal de manutencién de un animal.

Articulo 45.- Los poseedores de animales salvajes en cautiverio, estan obligados a
registrarlos ante las autoridades federales competentes en la materia.

v
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Articulo 47.- Queda prohibido que los animales de carga y de tiro circulen por las

N Articulo 43.- Las personas fisicas o juridicas que establezcan un albergue tendran

N el apoyo del Ayuntamiento en la realizacion de las actividades licitas necesarias
S para obtener

instituciones.

Articulo 44.- Los albergues deberan contar con un médico veterinario acreditado,
para lo cual podra solicitar apoyo a la sociedad o asociacion gremial correspondiente.

Articulo 46.- Tratdndose de especies en extincion, las autoridades municipales
deberédn dar aviso a las autoridades federales correspondientes de la existencia y
lugar en el que se encuentra el animal. N =

recursos que seran utilizados en el sostenimiento de estas

CAPITULO X
DE LOS ANIMALES SALVAJES EN CAUTIVERIO.

CAPITULO XI o
DE LOS ANIMALES DE CARGA Y TIRO.

vialidades de alta velocidad.

Articulo 48.- Los animales que tengan que transitar por las vias pavimentadas
\ deberan, sus duefios o encargados, tener las precauciones necesarias para que no
los afecten.

Articulo 49.- Los vehiculos de cualquier clase que sean movidos por animales, no
podran ser cargados con un peso excesivo o desproporcionado, teniendo en cuenta
_las condiciones del animal. Tampoco podran usarse por periodos de tiempo que
rebasen la resistencia del animal y le puedan ocasionar con ello dafio, sufrimiento,

ELEWLE
Zopv 2 C;‘

f
]
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d.

“\enfermedad o muerte.

C JC_DM\G

AN

.

DIGNIDAD Y PROGRESO =%

Ayuntamiento Constitucional de Comnalcalco. Plaza Juarez s/n. C.P. 86300 Centro. Comalcalco, Tabasco.

www.comalcalco.gob.mx



10 DE ABRIL DE 2021 PERIODICO OFICIAL 168

£y

<410 Conzy A e o
ff;é{mnns#’r% AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
Aess f:;_‘».,,‘ COMALCALCO, TABASCO
73 CEERL 2018-2021

. = @
S R
By, IRES o

COMALCALCO

AYUNTAMIENTO COMETITUCIOMNAL
2018-2021

Articulo 50.- Los animales que se empleen para el tiro de carreta, de carga o
calandria deberan ser uncidos de tal manera que no se les ocasione molestias o

lesiones. Invariablemente deberan estar herrados de forma adecuada. e o
Articulo 51.- Los animales que se utilicen para tiro de calandria deberdn tener el
Y ool descanso suficiente y ser estacionados durante el desempeno de su trabajo en
@ lugares que los protejan del sol y la lluvia.

Articulo 52.- Los animales de carga no podran ser utilizados con mas de un cuarto
de su peso corporal, ni agregar a ese peso el de una persona.

Articulo 53.- Si la carga consiste en hatos de madera o varillas de metal, cajas u

. ~ otra clase de bultos de naturaleza analoga, esa carga se distribuira adecuadamente
= sobre el cuerpo del animal y cuidando que no sobresalgan puntas de dichos
:;, materiales que pudieran lesionarlo.

Articulo 54.- Si la carga consiste en maderas, sacos, cajas u otra clase de bultos

de naturaleza analoga, las unidades se distribuiran proporcionalmente sobre el lomo

= del animal y al retirar cuslquiera de ellos, los restantes seran distribuidos de tal

TS ki forma que el peso no sea mayor en un lado que en el otro, para el efecto de proteger
s g el lomo del animal.

o Articulo 55.- El animal destinado a servicios de tiro o carga no debera dejarsele
e L3 sin alimentacion por un espacio de tiempo superior a 8 horas consecutivas y sin

. agua por mas de 5 horas. Debera ademds tener el tiempo de descanso suficiente
para su recuperacion.

Articulo 56.- Por ning(n motivo podrdn ser utilizados para el tiro o carga los
_ animales desnutridos, enfermos, cojos, heridos, con lesiones de las llamadas
I mataduras o en etapa de gestacion.

Articulo 57.- Los animales destinados a servicios de tiro y carga, solamente podran
ser atados y uncidos durante la prestacion de su trabajo y puestos en descanso en
lugares ha cubierto del sol y la lluvia.

2EW A
(_J

DoV s

ML d

Articulo 58.- Ningln animal destinado al tiro o carga podré ser golpeado, fustigado
o espoleado en exceso, y si cae debera ser descargado o separado del vehiculo que |
tire y no golpearlo para que se levante.

&

F

Articulo 59.- Las disposiciones relativas a los animales utilizados para tiro y carga
se aplicaran a los animales destinados para cabalgar.
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CAPITULO XII
DE LOS ZOOLOGICOS.

Articulo 60.- Para el funcionamiento de un zooldgico se requerira de la licencia
municipal y de los permisos otorgados por las autoridades estatales y federales para
el internamiento y custodia de los animales en exhibicion.

Articulo 61.- El zooldgico deberd construirse de manera en que los animales
puedan permanecer en completa libertad y en un ambiente con temperaturas lo mas
parecidos al habitat natural de cada especie. Los duefios, directores o encargados
de los zooldgicos deberdn proporcionar a los animales en exhibicién los cuidados
establecidos en el presente reglamento, y en las demas disposiciones aplicables en

exista entre la jaula y el pablico una distancia precisada a través de una valla de 1
proteccion cerca o tubular, que les proporcione seguridad tanto a los asistentes

la materia. \%L
Articulo 62.- Serd obligacion de los responsables de los zooldgicos, procurar que %
=%

e I como a los animales. (]

'T_" 3 Articulo 63.- Queda prohibido ofrecer o arrojar a los animales que estén en los e

%t 5 zooldgicos, cualquier clase de alimentos u objetos cuya ingestion o presencia pueda |\ & =3
T causarles dafio o enfermedades. 5
o5, CAPITULO XIII

o DEL TRASLADO DE ANIMALES VIVOS.

SN Articulo 64.- El traslado de los animales vivos con fines comerciales en cualquier

v ) tipo de vehiculo, obliga a emplear en todo momento procedimientos que no

' entrafien crueldad, malos tratos, fatiga extrema carencia de descanso, bebida 0 3 %,
j alimentos para los animales transportados, por ende, queda estrictamente prohibido 9

transportar animales arrastrandolos suspendidos de los miembros superiores o W %‘i

inferiores, en costales o en cajuelas de automdviles, y tratdndose de aves, con las a g
; ‘_\X______,___———" ! e by
s alas cruzadas Q‘% S
\ Articulo 65.- Para el transporte de cuadr(ipedos, se emplearan vehiculos que los
e:; protejan del sol y la lluvia. Para el caso de animales mas pequenos, las cajas o
A huacales deberan tener ventilacion y amplitud y su construccion sera lo ‘;2:1
40 * suficientemente sdlida como para resistir sin deformarse, el peso de otras cajas que \
.
L

se le coloquen encima.
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Por ningin motivo los receptdculos conteniendo animales, seran arrojados de
cualquier altura y las operaciones de carga, descarga o traslado, deberén hacerse
evitando todo movimiento brusco, conforme a las normas oficiales mexicanas.

Articulo 66.- En el caso de animales transportados que fueran detenidos en su
camino o se demorara su descarga por complicaciones accidentales, fortuitas o
administrativas, se les deberd proporcionar en lo posible, abrevaderos y alimentos
hasta que sea solucionado el conflicto y puedan proseguir a su destino, sean
descargados o bien entregados a instituciones autorizadas para su custodia y
disposicion.

Articulo 67.- Quedan estrictamente prohibidas las practicas dolorosas o mutilantes
en animales vivos con el objeto de hacinarlos en un espacio reducido para su
traslado.

Articulo 68.- Queda prohibido dejar animales enjaulados en las bodegas de las
compaiiias transportistas o en los carros o camiones por un lapso de tiempo mayor
de 4 horas para las aves y 24 horas para las demds especies sin proporcionarles
agua, alimentos y espacio suficiente para que puedan descansar sueltos por un
periodo minimo de 4 haras consecutivas.

Articulo 69.- Tratandose del traslado de animales en autotransportes, se debera
dejar un espacio suficiente entre el flete y las jaulas o transportadores para la libre
respiracion de los animales.

Articulo 70.- En el transporte se deberd contar con ventilacion y pisos
antiderrapantes. No deberan sobrecargarse y los animales deberan estar protegidos
del sol y la lluvia durante el traslado.

Articulo 71.- Para el caso de la transportacion de animales pequenos las jaulas que
se empleen, deberan tener ventilacién y amplitud suficiente para que puedan ir de
pie o descansar echados. Asimismo para el transporte de cuadriipedos es necesario
que el vehiculo que se utilice tenga el espacio suficiente para permitirle viajar sin
maltrato y con posibilidad de echarse.

Articulo 72.- La carga o descarga de animales debera hacerse por medio de
plataformas a los mismos niveles o elevadores de paso o arribo, o bien por
medio de pequefios vehiculos o elevadores con las mismas caracteristicas. Solo en
los casos de que no exista esta posibilidad, se utilizardn rampas con la menor
pendiente y con las superficies antiderrapantes.
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CAPITULO X1V

DEL SACRIFICIO DE LOS ANIMALES.

5 _
"—& Articulo 73.- El sacrificio de los animales para consumo humano y animal se \

realizard en los lugares autorizados y cumpliendo con la reglamentacion municipal
vigente y demas ordenamientos aplicables en la materia, observando lo dispuesto
en las Normas Oficiales Mexicanas y demas disposiciones juridicas conducentes.

Articulo 74.- El sacrificio de un animal doméstico o de compafia, no destinado al
consumo humano, se llevara a cabo sin utilizar técnicas dolorosas o procedimientos
inhumanos, solo podra realizarse en razén del sufrimiento que le cause un accidente,
enfermedad, incapacidad fisica o vejez extrema.

Ning(n animal podrd ser extinto por envenenamiento, ahorcamiento, golpes o algtin
otro procedimiento que le cause sufrimiento innecesario o prolongue su agonia.

. Articulo 75.- En los términos de esta Ley se prohibe el sacrificio de cualquier animal
& que no se destine para el consumo, solo se permitird por razon de enfermedad o
por incapacidad que degenere de manera importante la calidad de vida del animal
= & o cuando por exceso de su especie represente una amenaza para la comunidad 3
= evitando el sufrimiento y dolor innecesario, y con los controles sanitarios respectivos.&%‘

i Ak Articulo 76.- El sacrificio de animales deberd ser humanitario conforme a lo
- establecido en las normas oficiales mexicanas y, en su caso, de conformidad con las
normas ambientales. En los casos de perros y gatos, previo a efectuar el sacrificio, Q.ﬁ
, deberd suministrarse tranquilizantes a los animales, a efecto de aminorar el
N sufrimiento, angustia o estrés,

Articulo 77.- Toda persona que prive de la vida a un animal sin causa justificada
serd sancionada y estard obligada a pagarle al duefio una indemnizacion razonable
) atendiendo al valor comercial y estimativo del animal,

Articulo 78.- Salvo por motivos de fuerza mayor o peligro inminente, ningdin animal
pddré_‘ser privado de la vida en la via pablica.

\
S —— /{ CAPITULO XV
N

DEL CEMENTERIO Y DESTINO FINAL.

Mot ELERA
ddnpovs €

Articulo 79.- El Ayuntamiento podra disponer de un predio debidamente adaptado \
para cavar fosas comunes para enterrar a los animales que se encuentren musrtos \
DIGNIDAD Y PROGRESO % ~
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en la via publica o los que tengan que ser sacrificados en los casos establecidos en
el presente reglamento.

Articulo 80.- Los particulares podran solicitar que sean enterrados sus animales en
fosas particulares o mediante el sistema de gavetas adquiridas a perpetuidad previo
el pago de derechos estipulados en la Ley de Ingresos.

Articulo 81.- El Ayuntamiento podra contar con un horno crematorio en donde los
ciudadanos puedan cremar sus animales, previo el pago de lo estipulado en le Ley
de Ingresos.

CAPITULO XVI

DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES ENCARGADAS DE LA APLICACION
DE NORMAS EN MATERIA DE PROTECCION A LOS ANIMALES.

Articulo 82.- En el rastro municipal y en los particulares autorizados, se = I
deberd cumplir con la reglamentacion municipal y los demas ordenamientos |2$ |
aplicables en la materia, en el manejo, disposicion y sacrificio de los animales. ~

Articulo 83.- En el rastro municipal y en los particulares autorizados previa
solicitud, se deberd permitir el ingreso de los integrantes de las sociedades ,~.. '
protectoras de animales con el propdsito de que proporcionen asesoria para el &g’
debido cumplimiento de lo establecido en el articulo anterior. =
Articulo 84.- La Direccion de Proteccion Ambiental, ademas de observar lo
dispuesto en el Reglamento Municipal para la Proteccion del Medio Ambiente y la Kg\'
Ecologia, deberd cumplir las siguientes obligaciones:

I.- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones del presente reglamento a través
de guardias y sancionar a los que lo infrinjan, en coordinacién con la Direccion de
Seguridad Publica y Proteccidn Civil.

II.- Poner a disposicion de la Direccion Seguridad Publica al responsable de
infringir el presente reglamento, cuando el hecho lo amerite.

ik ELEW
poovsh ¢

s

I11.- Dar aviso a las autoridades federales competentes, de los animales salvajes en
cautiverio, que no estén debidamente registrados de acuerdo a la legislacion
aplicable en la materia, o que sean de especies en extincidén, aportando los datos .
del lugar en que se encuentre el animal. \
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IV.- Poner a disposicién de las autoridades federales competentes en la materia, a
quienes vendan animales o sus productos de especies en extincion,

V.- Dar aviso a las autoridades competentes, de la venta de animales que requieran
de un permiso especifico para realizarse.

VI.- Apoyar a las asociaciones protectoras de animales en la realizacién de sus
actividades.

VIL.- En coordinacion con otras dependencias municipales, difundir por todos los
medios posibles, las disposiciones tendientes a la proteccién de los animales y
fomentar la cultura de la adopcién.

VIIL.- Llevar el registro de los médicos responsables de las farmacias y clinicas u
hospitales veterinarios y de los locales en que se dediquen a la crianza y venta de
animales o sélo los comercialicen; y

IX.- Llevar el registro de los consultorios, clinicas y hospitales veterinarios; de los

lugares dedicados a la crianza y venta de animales; de los lugares en que J
Gnicamente se comercialicen; de los albergues; de las estéticas; de los que se

dediguen a entrenarlos y de las sociedades protectoras de animales. .

Los elementos policiacos seglin lo dispuesto en el Reglamento de Policia y Buen
Gobierno en materia de proteccion a los animales, deberén poner a disposicién de
los jueces municipales a los presuntos infractores, para que se les imponga la

sancion correspondiente o sean puestos a disposicién de la autoridad local o federal @u
competente en la materia,

Articulo 85.- El Procurador Social municipal recibird la denuncia de hechos
constitutivos de presuntas infracciones no flagrantes, a lo dispuesto en el =

Reglamento de Policia y Buen Gobierno y al presente reglamento en materia de 3 &
proteccion a los animales y seguira el procedimiento establecido. J =
CAPITULO XVIX o B
=
DE LA DENUNCIA CIUDADANA % ‘Q}
L

Articulo 86.- Toda persona individual o colectiva podrd denunciar ante las
autoridades municipales o estatales, segln el caso, cualquier acto u omision

derivado del incumplimiento de esta Reglamento; debiendo presentar la denuncia N
por escrito, o verbalmente. 3
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Articulo 87.- La autoridad municipal ordenara de manera inmediata, que se lleven
sl a cabo los actos de inspeccidn y vigilancia a que se refiere la Ley para la proteccion
\1“3 y cuidado de los animales, solo cuando medie denuncia y de ella se infieran datos

suficientes sobre el posible incumplimiento de las disposiciones de este

ordenamiento.

CAPITULO XVIII
'S
$ DE LAS SANCIONES.
X Articulo 88.- Se consideran faltas que deben ser sancionadas en el ambito
L) municipal, los actos u omisiones realizados por los propietarios, poseedores,

encargados de la guarda o custodia o cualquier persona que tenga relacién con un
ES animal, en contravencion a las disposiciones del presente Reglamento;

Articulo 89.- Para garantizar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
presente reglamento, la autoridad municipal, independientemente de lo que
determinen otros ordenamientos aplicables en la materia, impondra a quienes
contravengan sus disposiciones las sanciones que procedan conforme a las basesy

lineamientos que a continuacion se enuncian: L

I. Apercibimiento;

II. Amonestacién por escrito; y

( W Ler

\ III. Multa por el equivalents de una a doscientas veces el valor diario de la Unidad
[ de Medida y Actualizacién, al momento de imponer la sancion.

\
\

R \J En caso de reincidencia, el monto de la multa podréd ser hasta por dos veces del
monto originalmente impuesto. ‘g %
Se considera reincidente al infractor que incurra mas de una vez en conductas que :*% <
impliquen infracciones a un mismo precepto, en un periodo de un afo, contado a & 3
partir de la fecha en que se levante el acta en que se hizo constar la primera S 3‘
infraccién. &, % 3

£ 3

Articulo 90.- Para la imposicion de las sanciones por infracciones, se tomard en
cuenta: la gravedad de la infraccién, asi como la situacidon socioecondmica y la '
reincidencia del infractor. ‘
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En caso de que el infractor repare el dafo o subsane las irregularidades en que
hubiere incurrido, de manera previa a que las autoridades municipales impongan
una sancion, dichas autoridades deberan considerar tal situacion como atenuante
de la infraccion cometida.

Articulo 91.- Para la imposicidn de las sanciones administrativas a que se refiere

este capitulo por parte de la autoridad municipal, se estard al siguiente
procedimiento:

[. Se citard al presunto responsable a una audiencia haciéndole saber la
responsabilidad o responsabilidades que se le imputen, el lugar, dia, hora en que
tendra verificativo la misma y su derecho de ofrecer pruebas y alegar en la misma
lo que a su derecho convenga, por si o por medio de un defensor:

Entre la fecha de la citacion y de la audiencia debera mediar un plazo no menor de
cinco ni mayor de quince dias habiles;

I1. Si en la audiencia, el 6ragano competente del Municipio de que se trate, considera
que no cuenta con elementos suficientes para resolver o advierta elementos que
impliquen nueva responsabilidad administrativa a cargo del presunto responsable o

de otras personas, podra disponer la prictica de investigaciones y citar para otra u
otras audiencias;

ITI. Se levantara acta circunstancia de todas las diligencias que se practiquen, que
suscribirdn quienes intervengan en ellas, apercibidos de las sanciones en que
incurran los que falten a la verdad; y

IV. Desahogadas las pruebas, si las hubiere, el Juez Civico, resolvera dentro de los
quince dias habiles siguientes, sobre la existencia o inexistencia de responsabilidad
o imponiendo al infractor las sanciones administrativas correspondientes, debiendo

oz

C

notificar la resolucién, tanto al denunciante, como al infractor, dando aviso de ello % Ry
al Consejo Consultivo Ciudadano y a la dependencia que corresponda, segln la

materia, dentro de los quince dias hébiles siguientes; a la expedicion de la misma.

respectivo.

El Juez Civico, podra auxiliarse para realizar las citaciones y notificaciones
establecidas en este capitulo, de la Direccion de Seguridad Plblica, para lo cual le

DIGNIDAD Y PROGRESO ‘Eu%?
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deberd remitir el oficio correspondiente.

CAPITULO XIX
‘Q DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 92.- Las resoluciones dictadas en los procedimientos administrativos con
motivo de la aplicacion de este Reglamento y demés disposiciones juridicas
2 o aplicables, podran ser impugnadas ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo

: del Estado, mediante el medio de impugnacidn establecido en la Ley que regula la
i justicia administrativa en el Estado.

TRANSITORIOS

D Unico. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periodico Oficial del Estado.

REGLAMENTO PARA LA PROTECCION Y CUIDADO DE LOS ANIMALES PARA EL
g 3 MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO APROBADO Y EXPEDIDO, EN LA SALA DE
w CABILDO DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
5 & COMALCALCO, TABASCO, EL DIA 26 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL

b VEINTIUNO, POR LAS REGIDORAS Y LOS REGIDORES QUE INTEGRAN EL H.
! CABILDO, QUIENES FIRMAN AL MARGEN Y AL CALCE, DEL PRESENTE, POR Y ANTE
EX LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, QUE CERTIFICA Y DA FE.

\\\ C. ROSA MARGARITA GRANIEL ZENTENO
II |

PRIMER REGIDORA Y PRESIDENTE MUNICIPAL.

)
~//
ISRV E

J
— ) (aadelasia Caxoia Q.\_Q‘
__ERNmDEZ CANDELARIA GARCIA DE LOS SANTQS
REGIDOR PROPIETARIO TERCER REGIDORA PROPIETARIA
Y SINDICO DE HACIENDA DE Y SINDICO DE HACIENDA DE EGRESOS.

. INGRESOS. -
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MARIO HUMBERTO BROCA LAZARO

!

MA. ANGELA FLEITES RODRIGUEZ
CUARTO REGIDOR. QUINTA REGIDORA.
* G
JESUS RODRIGUEZ JIMENEZ INDIRA GR:ACIEL}\ JIMENEZ RICARDEZ
Y SEXTO REGIDOR. SEPTIMA REGIDORA.
.«
E . ST élewé”
iﬁ = ; ¢ Jpoevs S
FELIPE VALENZUELA VERA MARIA ELENA CORDOVA CORDOVA
: OCTAVO REGIDOR. NOVENO REGIDORA.
&5 et S
S 3 ALCIVIADES DE LA CRUZ IZQUIERDO MARISOL RODRIGUEZ GONZALEZ
- DECIMO REGIDOR. DECIMO PRIMER REGIDORA. @“
;I (‘\ ..\i I'
R _
\—"\ / \. I| = s i ! ‘-“H’-”“ r!u \ 25 !{(J".‘“J rh'.{r z. "-‘3’ QJ.
' _ RAUL OMVE ALAMILLA ESTRELLA FLEITES HERNANDEZ 5 g
DECIMO SEGUNDO REGIDOR. DECIMO TERCER REGIDORA. B3
oh
.5
R
=

=
CLAUDIA CANCINg MENDEZ

DECIMA CUARTA REGIDORA.
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LIC. DAVID DIAZ OROPEZA, secretario del ayuntamiento, quien
certifica y da fe,

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 29 FRACCION I1I, 47,
51, 52, 53, 54 y 65 FRACCION II, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE REGLAMENTO PARA LA
PROTECCION Y CUIDADO DE LOS ANIMALES PARA EL MUNICIPIO DE COMALCALCO.
PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA EN LA CIUDAD DE COMALCALCO,
RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COMALCALCO,
TABASCO. PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE
COMALCALCO, TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO, A
MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

-——T' L ,L[”{.F |

C. ROSA MARGARITA GRANIEL ZENTENO
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC.DAVID .IAZ OROPEZA
SECREI'ARIOP AYUNTAMIENTO
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EL QUE SUSCRIBE LIC. DAVID DIAZ OROPEZA, EN Ml CARACTER DE SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO,
TABASCO, EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN LOS ARTICULOS 78,
FRACCION XV Y 97 FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE TABASCO, HAGO CONSTAR QUE:

CERTIFICO

QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE DE VEINTICINCO (25) FOJAS
VALIDAS EN SU ANVERSO, SON COPIAS FIEL Y EXACTA DE LA ORIGINAL LA CUAL
TENGO A LA VISTA Y QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE COMALCALCO, TABASCO, MISMA QUE
CERTIFICO, Y SELLO A LOS VEINTICUATRO DIA DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS
MIL VEINTIUNO.
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legisiaturas de los estados, con el objeto de establecer. . . b) los casos en que se requiera
el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros de los Ayuntamientos, para dictar
resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliario municipal o para celebrar actos o
convenios que comprometan al municipic por un plaze mayor al periodo del
Ayuntamiento”, materializandose en una parte el principio de autonomia municipal.

TERCERDO.- Que considerando que la seguridad publica es una funcién que compete a la
Federacion, los Estados y los Municipios, que consagrada en el articulo 21 parrafo noveno
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos que reza: “La seguridad
publica es una funcién a cargo de la Federacion, el Distrito Federal, los esiados y los
municipios...”

CUARTO.- Que en el mismo articulo 21 parrafo décimo primero, se establece “La
Federacion contard con una institucién policial de cardcfer civil denominada Guardia
Nacional, cuyos fines son los sefialados en el parrafo noveno de este articulo, la
coordinacién y colaboracion con las entidades federativas y Municipios, asi como la
salvaguarda de los bienes y recursos de la Nacién.”

QUINTO.- Que en el Plan Municipal de Desarrollo Teapa 2018-2021 se establece en tema
de Seguridad Publica, en el objetivo 171.3.8.1. Garantizar la seguridad ciudadana
manteniendo un clima de tranquilidad y respeto en la cabecera municipal y comunidades,
por lo que en ese mismo sentido congruente se requiere una base en el Municipio de
Teapa de la Guardia Nacional para garantizarla.

SEXTO.- Que con fecha 10 de Febrero del 2020 Ia Secretaria de la Defensa Nacional
37/0. Batallén de Inf. Comandancia, mediante oficio No. SII0/1630 envio la solicitud de
documentos para la donacién de un predio propiedad del Ayuntamiento a favor del
Gobierno Federal con destino a la SEDENA.

SEPTIMO.- Que en este H. Ayuntamiento, para concretar el desarrollo del municipio y
proyectarlo como enclave regional de produccion y servicios, ha requerido y promovido la
coordinacion y colaboracion de los diferentes ordenes de gobierno para atraer proyectos
de inversién de indole privado o publico como factores que contribuyan al crecimiento
econémico del municipio de la region, bnndando las condiciones necesarias para gue los
proyectos pueden materializarse, agilizando los tramites inherentes a cualquier tipo de
inversion.

OCTAVO.- Que con fecha 28 de Febrero de 2020 en Sesion Ordinaria de Cabildo y
asentada en el Acta Numero Diecinueve se aprobd por Unanimidad la Donacién de una | 2
fraccion del predio denominado “El Rosarito”, ubicado en la rancheria Miguel Hidalgo en
el kildmetro 0+300 de la carretera Teapa-San Joaquin, constante de una superficie 2-00-~ &
00.00 HAS, publicando la RESOLUCION POR LA QUE SE AUTORIZA DONAR DE UNA © _ ~
FRACCION DEL PREDIO DENOMINADO “EL ROSARITO" CONSTANTE DE UNA
SUPERFICIE DE 2-00-00-00 HECTAREAS, UBICADO EN LA RANCHERIA MIGUEL

- HIDALGO EN EL KILOMETRO 04300 DE LA CARRETERA TEAPA-SAN JOAQUIN,

Ayuntamiento de Teapa

] ﬂ (@AyuntaTeapa o
il {/ Vq ) www.teapa gob mx e
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PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO AL GOBIERNO FEDERAL CON
DESTINO A LA SECRETARIA DE LA DEFENSA NACIONAL el dia 23 de Mayo de 2020,
en el Suplemento Ordinario, Edicion 7994 de fecha 23 de Mayo de 2020.

NOVENO.- Que con fecha 30 de Septiembre de 2020, se publicé una Fe de Erratas, por
un error mecanografico respecto de la tabla de colindancias insertada en la pagina 40 de
la RESOLUCION POR LA QUE SE AUTORIZA DONAR DE UNA FRACCION DEL
PREDIO DENOMINADO “EL ROSARITO" CONSTANTE DE UNA SUPERFICIE DE 2-00-
00-00 HECTAREAS, UBICADO EN LA RANCHERIA MIGUEL HIDALGO EN EL
KILOMETRO 0+300 DE LA CARRETERA TEAPA-SAN JOAQUIN, PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO AL GOBIERNO FEDERAL CON DESTINO A LA
SECRETARIA DE LA DEFENSA NACIONAL, sefialada en el parrafo anterior se solicito.

DECIMO.- Que con fecha 10 de Febrero de 2021 el Myr 1.C. Ing. Rsdte. Obra. Gilberto
Flores Loza solicité por medio del Of No. GN-TAB-1/012, una maodificacién a la
configuracion del predio, es decir a las medidas y colindancias, que aprob¢ donar sefalado
en considerando Octavo, por motivos de que el ingresc es por una calle lateral (calle
Framboyanes) lo que hace que se restringa y condicione el ingreso seguro, rapido y
expedito tal y como lo requeriran las operaciones de esa corporacion.

DECIMO PRIMERO.- Que con fecha 16 de Febrero de 2021 en Sesion Ordinaria de
Cabildo y asentada en el Acta Numero Treinta y Uno se aprobé y autorizé por Unanimidad
la RECTIFICACION y MODIFICACION DE LAS MEDIDAS Y COLINDANCIAS a la
resolucion por la que se autorizé la DONACION de una fraccion del predio denominado
“EL ROSARITO" constante de una superficie de 2-00-00.00 hectareas, ubicado en la
Rancheria Miguel Hidalgo en el kildometro 0+300 de la carretera Teapa-San Joaquin al
GOBIERNO FEDERAL con destino a la Secretaria de la Defensa Nacional.

Por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO

ACUERDO 31.03/26/02/2021.- Por Unanimidad de votos (con doce votos a favor, cero | \/
votos en contra y cero votos de abstencion), los Regidores del Cabildo del -
Honorable Ayuntamiento Constitucional de Teapa, Tabasco (2018-2021), en Sesi6n
Ordinaria del dia (26) veintiséis del mes de febrero del afio (2021) dos mil veintiuno,
con fundamento en los articulos 115 fraccién Il inciso b) de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 65 fraccién | inciso b) de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 38 Gitimo parrafo, 65 fraccion Il y 233 de® /=%
la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco, aprueban y autorizan la i
RECTIFICACION y MODIFICACION DE LAS MEDIDAS Y COLINDANCIAS a la
resolucién por la que se autorizé la DONACION de una fraccién del predio
denominado “EL ROSARITO” constante de una superficie de 2-00-00.00 hectareas,
ubicado en la Rancheria Miguel Hidalgo en el kilémetro 0+300 de la carretera Teapa-

San Joaquin al GOBIERNO FEDERAL con destino a la Secretaria de la Defensa
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Nacional acreditado en la Escritura Pablica Nimero 7,704 (SIETE MIL SETECIENTOS
CUATRO) de fecha 28 de Diciembre de 2001, pasada ante la fe del Lic. José Ricardo
Lépez Aguilar, Notario Pablico Niimero 1 de la ciudad de Teapa, Tabasco, aprobado
en Sesién Ordinaria de Cabildo Nimero Diecinueve de fecha 28 de Febrero de 2020,
publicado en el Periédico Oficlal del Estado de Tabasco, edicion 7994, ordinario, de
fecha 23 de mayo del 2020 y a la FE DE ERRATAS, publicada en el Periédico Oficial
del Estado de fecha 30 de septiembre del afio 2020, en concordancia al oficio
namero PM/148.02/2021 de fecha 22 de febrero de 2021, signado por la Ingeniera Tey
Mollinedo Cano, Presidenta Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Teapa, Tabasco, a favor del Gobierno Federal con destino a la
Secretaria de la Defensa Nacional. Se ordena publicar en el Periédico Oficial del
Estado, para su debida observancia, adjuntandose copia certificada del presente
acuerdo, para constancia legal. Quedando las medidas y colindancias siguientes:

EST. l PV l D:I”‘m RUMEBO VERT. COORDENADAS COLNDANCIA
x Y
1 5065947185 | 1,942,361.6408

s 6 170.42 147°33'51.93" 506,666.9176 1,942,2555681 COLINDA AL NORESTE CON LA BODEGA CONASUPO
& | 912 22070°23.48" 3 $06,7583222 | 1,942,1117348 EREiR AL wpfn?uf: 33:““‘ EROAFDAD

F = ]— COLINDA AL SURESTE CON LA PROPIEDAD
7 | = 5.49 217°21°30.41 4 S06,7524619 | 1,942,104.7524 e

= o COLINDA AL SURESTE CON LA PROPIEDAD
8 | 9 833 220°37714.48 5 506,7485214 | 1,942.099.5906 oo \

INDA -1 T A PROPIEDA!
s |10 2350 271°16°41.69" 6 506,743.0967 | 1,942,093.2661 e i
10 | 11 35,60 295°47°50.39" 7 S06,719.6015 | 1,942,093.7904 LAINON s“;‘:;::ﬂ“nu TRIREDA
P

11 | 12 23.66 278°53'18.43" 8 506,687.5527 | 1,942,109.2815 i~ e i
12 | 13 7102 320°43'16.68" 3 sosses o | sanaiassn | PO AL SROREEIEE S AT

- OLINDA AL SUR E FR IONAMIENTOD
13| 3 as.98 32028728.62° 10 | 5056192084 | 1,942,1679133 | COUND e T

COLINDA AL NOROESTE CON EL PATIO DE
3 |2 7807 53°11°15.31" 11 | 5065574890 | 1,942,242.7186 | MAQUINARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TEAPA,
| TABASCO, ~

= COLINDA AL SURQESTE CON EL PATIO DE MAQUINARIA
2 1 Beh 324°54'12.65" 12 506,519.5015 1,942,2804976 DEL H. AYUNTAM IENTO DE TEAPA, TABASCO. j
1 |17 2000 46972851" 13 | sos5684307 | 1,942,362.8708 | COUNDAAL "c'm““:)i"q::““"mm et
17 | 18 19.19 141°48'57.45" 14 | S06,582.85558 | 1,942,376.7242 | COLINDA AL NORESTECON LA BODEGA CONASUPO
iz | s 12831 145°55'30.87" 15 506,594.7185 | 1,942,361.6408 COUNDA ALNORESTE CON LA BODEGA CONASUPO \__z,-,

TRANSITORIOS %t
é/ N

PRIMERO. Sin perjuicio de la fecha de su aprobacién, el presente Acuerdo entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.

e, |
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Con volluntad de secvie TEAPA, TABASCO. 2018-2021.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL H. CABILDO REGIDOR “MIGUEL ANGEL
PEREZ VERA” DEL PALACIO MUNICIPAL, DE TEAPA, TABASCO, A LOS
VEINTISEIS DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO. LOS
REGIDORES DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TEAPA, TABASCO. Y EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS
47,54, FRACCION Il Y 65, FRACCION II, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE TABASCO, PRONIUL.GO EL PRESENTE ACUERDO EN LA FECHA
ANTES MENCIONADA, ORDENA SE SUU PUBLICACION, PARA SU DEBIDA
OBSERVANCIA. -

LOREN ﬁt\s M@LLINEDO ZURITA )4
Regidor Suplent jco-de Terger Regidor
7 ) f——-‘_—* /
ABEL ANTULIO-$j IMELﬁ;ABLE ALVAREZ

Quinto Regi

)
JOACIM €Hi A ALMA ROSA GARIBAY CARRERA
Séptimo Regidor
MARI BE{ﬁTO GOMEZ VALENCIA BELLANEY%’G EZ MUNOZ
Octavo Regidor Noveno ‘I}eg r

/ /
ROBERT )RADE DIAZ

Regidor Plurinominal

i DRERT MARCIN
Secretarla-#el Ayyntamiento
Ayuntamiento de Teapa o

@AyuniaTeapa €3
www.teapa gob mx @
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EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 65 FRACCION Il DE LA LEY
ORGANICA DE LQS MUNICIPIOS DEL ESTADO, DE TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE

ACUERDO PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA E IUDAD DE TEAPA,
L HONORABLE AYUNTAMIENTO, M:f)s ISEIS DIAS DEL
ANG DOS MIL VEINTIUNO. . \
/ L .u’ b
/
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dos mil veintiuno, con fundamento en los articulo 115 fraccidén Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 65 fracciones 1 y V de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Tabasco; 2, 29 fracciones | y X, 106, 107 y 108 de la Ley Orgéanica de los
Municipios del Estado de Tabasco y el numeral 20 punto 20.1 inciso b) y c) del Manual de
Normas Presupuestarias para el Municipio de Teapa, Tabasco; aprueban la baja de 227
bienes muebles y 6 intangibles gue a continuacién se describen, debido al estado fisico de
deterioro e incosteabilidad en el que se encuentran, ordenandose la desincorporacion de los

TAMIENTO CONSTITUCIONAL TEAPA, TABASCO
2018-2021.

-
ey -

mismos del inventario municipal. La relacion de dichos bienes, es la siguiente:

“ FrpE— e — e, Gotr 2acks
SILLA DE VISITAS CON BRAZOS
1 | TE-2002-01-02-6101-16-001 | TAPZADA EN PIEL SN S NEGRO Sm
SILLA DE VISITAS CON BRAZOS
2 | TE-2002-01-02-6101-15002 | TAP@ADA EN PIEL SN S NEGRO S
SILLON EJECUTIVO CON
RESPALDO ALTO TAPZADO EN
3 | TE-2002-01-02-5101-17-001 PEL MNAPOLS am NEGRO S
ESCRITORIO TIPO EJECUTIVO DE
4 | TE-2006-01-02-6101-09-012 | 4 GAVETAS SN SM BEIGE SN
ARCHIVERO METALICO DE 3
5 | TE-99-02-6101-02-0010 GAVETAS PM-STEELE SM BEIGE s
ARCHIVERO METALICO DE 3
§ | TE-95.03 6101-02-0011 GAVETAS PM-STEELE =] GRIS S
7 | TE-2011-11-02-65103-03-003 | HORNO DE MICROONDA L WS 147X GRIS MET. 109TARUSE 188
8 | TE-98-07-6102-16-0001 | ENFRIADOR DE AGUA MABE ENA004 BM MARFIL S80SEE13532
9 | TE-2006-09-02-6310-01-025 | EQUIPO DE COMPUTO S S NEGRC SN
10 | 16-2094-01-01-5151-06-001 PAD APPLE PAD NEGRO GRIS BS03SBRETV
11 | TE-2011-02-02-6405-14-015 | BAPRESORA LASERJET HP P1i02W NEGRO VNB3Q57422
12 | TE-2011-09-02-6105-05004 | EQUIPO DE COMPUTO TRUE BASIC GATZ-008 NEGRO SN
13 | 16-2012-02-01-5151-02-016 | AMPRESORA LASERJET HP P1icawW NEGRO VNBEPSS5610
14 | 16-2019-10-50-5151-24-002 | CHECADOR BIDMETRICC ZKTECO 12 160 NEGRO AEVB190960143
EQUIPO DE COMPUTO, INCLUYE:
15 | TE-2011-03-02-6105-05-003 | MOMITOR, TECLADO Y MOUSE TRUE BASIC GAT2-008 NEGRO
16 | 16-2012-04-01-5151-08-001 TARJETA DE RED . T e INVENT PLATA ATCANK |
17 | 16-2012-04-01-5151-01-001 NO BREAK DATA SHIELD KS-2200 PRO BLANCO 112250194
EQUIPO DE COMPUTC. INCLUYE
| 18 | TE-2011-13-02-5105-05001 | MONITOR, TECLADO Y MOUSE TRUE BASIC GAT2-008 NEGRO
16-2016-03-60-5151-05-001 BSPRESORA LASERJET BROTHER DCP-3150DN NEGRO UB3085H5N235391
16-2018-10-60-5151-05-002 | BRPRESORA EPSON 1310 NEGRO VHKKD82271
TE-2011-01-02.5102-11010 | AIRE ACONDICIONADO LG horZrie] BLANCO 104TAPED2072 y
TE-03-5102-20-0001 AIRE ACONDICIONADO REALVEN SN CREMA SN 4 X‘{
TE-99-03-6102-18-0004 ARE ACONDICIONADO CARRIER S1FT-25 BLANCO 2799N18508 ¢
TE-88036102-180005 | ARRE ACOMDICIONADO | carRRIER S1FT-25 BLANCO 2798M18519 | \
MAQUINA DE ESCRER
TE-05-5102-10-0001 OLYMPIA sSG3 BLANCO NEGRO | M88401145 (NO LEGIBLE)
TE-01-5102-20-0003 ARE ACONDICIONADO MABE SM CAFE sm
TE-88-08-6101-89-0004 AIRE ACOMDICICNADO LG LW-D1832CL MARFIL BO3KADQ7S2 (NO VISIBLE)
ARE ACONDICIONADO DE 24,000
TE-2011-11-02-6102-11-011 | BTU LG W242CM BLANCO 104TABNO2069
ARE ACONDICIONADO DE 24000 51-FT-25
TE-2001-10-02-6102-11-002 | BTU CARRIER MARFIL 2001NZE433 (HO VISIBLE
ARE ACOMDICIONADO DE 24000 51FT-2
TE-2001-10-02-6102-11-003 | BTU R NN [, o _(NO VISIBLE) MARFIL 2001N254234 (NO VISIBLE)
TE-59-08-6601-08-0017 GUITARRA DE MADERA CASARICARDO | SM BARNEZ SN
TE-99-08-6601-80-0020 REQUINTO PALO ESCRITO ARAGONEZA SN BARNIZ SM
TE-2011-11-02-6102-24-002 | RADIOGRABADORA SONY CFD-S35CF PLATA-AZUL 1250862
TE-2011-11-02-6102-24-003 | RADIOGRABADORA SONY CFD-S35CP PLATA-AZUL 1372234
TE-2005-08-02-6305-03-023 | BICICLETA FLIA ENERGY TURBO NEGRO S
TE 2006-08-02-6305-03-024 | BICICLETA FIJA ENERGY TURBO NEGRO S
CAMION RECOLECTOR NO. MERCEDES BENZ.
TE-2000-07-02-6201-04-011 | ECON. 482 BUSINESS 2001 BLANCO Y VERDE | 3ALABTBVI1DH13482 |
16-2014-06-01-5641-01-001 | ARRE ACONDICIONADG LG Weezom BLANCD 111TABNOT549
16-2014-01-01-5651-11-001 TELEFONO INALAMBRICO PANASOMIC IOLTG4112 NEGRO 3HCOAD38035
16-2014-01-01-5651-11-002 | TELEFONO INALAMBRICO PANASOMC KX-TG4112 NEGRO 3HCOANSE03S
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CASETA CON LOSA DE
CONCRETO INCLUYE 2 KIT DE
ATERRIZAJE, UNA LAMPARA DE
41 - OBSTRUCCION
42 | TE-2002-07-02-6313-01-001 CUPRUM sM ALUMINIC Sm
43 | TE-2011-11-02-8405-10-002 | BOMBA CENTRIFUGA DE 1HP. TRUPER BOAC-1 NARANIS
MUEBLE PARA EQUIPO DE
44 | TE-1999-01-01-8601-64-001 CONPUTO SN S-261F MARFIL SN
45 | TE-59-01-8601-30-0001 SILLA EJECUTIVA GIRATORIA sm sm GRIS NEGRO SN
46 | TE-2003-02-01-6101-23-001 | MESA PARA COMPUTADORA PRINTAFORM B BEIGE sm
47 | TE-58-03-8501-36-0007 SILLA GIRATORIA SN 20191 WE NEGRO SM
48 | TE-98-03-8601-37-0004 SILLON EJECUTIVO 20307 NEGRO SM
MUEBLE PARA EQUIPO DE
49 | TE-2004-09-01-6101-43003 | COMPUTO CON COPETE PRINTAFCRM S-120M CAFE OSCURO | Sm
SILLA EJECUTIVA RECLINABLE
50 | TE-2010-00-01-6101-16-001 | C/BRAZCS PRINTAFORM NEGRO
SILLA SECRETARIAL RESPALDO
51 | TE-2000-02-01-6101-30-001 | ALTO ROMA 907 IFFNG NEGRO GRIS
52 | TE-98-03-8501-36-0001 SILLA GIRATORIA 20191 WE NEGRO
53 | 16-2013-11-02-5111-30-001 | SILLA GERENCIAL GIANNELLI 41385 CAFE
GENERAL
54 | TE-1998-01-01-8601-84.002 | FRIGOBAR ELECTRIC TADAD ALMENDRA 9707A026020
55 | TE-2008-05-01-6310-04-006 | WIPRESORA 42PPM PACKARD LASERJET P1505 | GRS VNB3I102657
56 | TE-2010-01-01-6105-06001 | PAD MAC A1337 PLATA NEGRO VS0358JRETY
INTEL INSIDE
57 | TE-2008-03-01-6310-01-027 | EQUIPO DE COMPUTO Sm PENTEM IV NEGRO PLATA | 3187
58 | TE-2010-08-01-6310-01038 | EQUIPO DE COMPUTO Y - T = sM | NEcRO sm —
50 | TE-2004-07-01-6310-01-007 | EQUIPO DE COMPUTO ACPEN ENSAMBLADO MARFIL ROJO | SN
60 | TE-2010-07-01-6310-01-032 | EQUIPO DE COMPUTO INTEL INSIDE CORE QUAD NEGRO 840009030792
51 | TE-2010-11-01-6105-05002 | EQUIPO DE COMPUTO PORTATIL | TOSHIBA LI05D-SPEOS 1R NEGRO 792919240
LASER JET CP
62 | TE-2010-11-01-6310-04-010 | MPRESORA HP 1215 GRIS ARENA CNE11205611
63 | TE-2007-07-01-6310-08-012 | NO BREAK CON REGULADCR ISB SOLABACIC | XRN-21481 NEGRO EO7A16033
MO BREAK CON REGULADCR
64 | TE-2007-09-01-6310-08-008 | INTEGRADO 480 VA ISB-SOLABASIC | XRN-21481 MNEGRO EOTH11774
55 | TE-200507-01.5310-08006 NO BREAK BELKIN FECT50-AVR GRIS NEGRO 20MO492475 VS \
EQUIPO DE COMPLTO, INCLUYE
86 | TE-2010-07-01-6310-01-030 | MONITOR Y TECLADO INTEL INSIDE CORE QUAD NEGRO 940009030798
EQUIPO DE COMPUTO, INCLUYE*
67 | TE-2010-07-01-6310-01-031 | MONITOR. TECLADO. Y MOUSE INTEL INSIDE CORE QUAD NEGRO 940009029807
EQUIPO DE COMPUTO, INCLUYE INTEL PENTIUM
| 68 | TE-2008-04-01-6310-01-010 | MONITOR, TECLADO Y MOUSE MEGRO  PLATA
69 | 16-2013-10-02-5151-05-001 | WPRESORA XEROX PHASER 3040 BLANCO BDO7T38030
EQUIPO DE COMPUTO, INCLUYE:
70 | 16-2018-12.66-6151-02-005 | MONITOR. TECLADO Y MOUSE TRUE BASIX 25-ATA NEGRO 17608521089
SWICHT CONCENTRADOR DE 16
71 | TE-2002-0301-6310-02-001 | PUERTOS GENS GS4160R MEGRO CC1809000017
EQUIPC DE COMPUTO, NCLUYE WINDOWS NEGRO ’ /
72 | TE-200802.01-6310-01-010 | MONITOR, TECLADO ¥ MOUSE ENSAMBLADO XPHOME METALICO ¥
73 | TE-2008-03-01-6310-08-010 | NO BREAK ISB SOLABASIC | XRN 21-801 NEGRO E02GUS185 {
74 | TE-2011-10-01-6105-02-006 | MPRESORA LASERJET HP M1132 MFP NEGRO CHNDBBC3CT1 -
AIRE ACCNDICIONADO CAP. 1 172
75 | TE-2007-08-01-6102-11-007 | CAB. LG WIE2CH BLANCO 611TAQP0D828
76 | TE-201003-01-6102-11-001 | MiNI SPLIT WHRPOOL WA 1800 BLANCO 090300850
AIRE ACONDICIONADQ DE 1 12
77 | TE-2003-08-01-6102-11-002 | HP DAEWOO DWA-1806 MARFIL 911DWAQ216
AIRE ACONDICIONADO DE S000 DWC-081C  (NO
78 | TE-2002-02-016102-11-001 | BTU DAEWOO VIS GRS 0101804650 (NO VISIBLE)
AIRE ACONDICIONADD ZHP. V
79 | TE-2004-04-01-6102-11-006 | 220 CONTROL REMOTO WHIRLPOOL MACQ-Z44XP MARFIL QROS000S3
AIRE ACONDICIONADO DE 1 172
80 | TE-2007-08-01-6102-11-008 | HP LG W1TB2CM BLANCO 611TAPEDT304
81 | 16-2013-01-02-5191-02-005 | MINISPLIT MRAGE EBF261T BLANCO EBF261T5130100394
AIRE ACONDICIONADO MINI SPLIT MARFIL CON
82 | TE-2003-04-01-6102-11-002 | DE 18,000 BTU s LS-T1&CBG BLANGO 202KAD0200
CALCULADOSA CON PANTALLA CREMA CON
83 | TE-2003-04-01-5102-01-001 | 12 DIGITOS OUVETTI CA-1100 NEGRO
CALCULADORA CON PANTALLA CREMA CON
84 | TE-2003-04 01-6102-01-002 | 12 DIGITOS OLIVETT] CA-1100 NEGRO
CALCULADORA CON PANTALLA CREMA CON
85 | TE-2003-04-01-5102-01-003 | 12 DIGITOS OLVETTI cA-1100 NEGRO
86 | TE-29-04-8602-07-0001 El PERFEX PERFEX GRIS 8611859
A Ayuntamients de Teope o
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87 | 16-2013-01-02-515102-001 | ARRE ACONDICIONADO MINISPUT | PRIRE MPRC-1 2L BLANCO
8 | TE-2001-01-01-6102-11-001 | ARE ACONINCIONADO 22500 BTU | BRYANT o GRIS |
89 | TE-201007-016102.34-001 | EXTRACTOR DE AIRE WES s | Az NEGRO
20 | TE-201007-01-6102-34-002 | EXTRACTOR DE AIRE WEG SM AZUL NEGRO
MULTI SPLIT CAP. 3800, BTU
gvtou CONTROL REMOTO, INC. 2
APORADORAS
. Modelos: FKEC 183TOT, y
91 | TE-2004-02-01-6102-11-001 Serie: 3504Y51271, 080443763, CARRIER JEACAIG26BT1 | GRIS 3704N81852
MAQUINA DE ESCRIBIR
| 52 | TE-2004-02-01-5102 06-012 OLMPIA sG-3 BLANCO NEGRO | 7502817
MAQUNA DE ESCRIBIR PARA NEGRO Y
93 | TE-2006-02-01-5102-05-015 | OFICINA OLMPIA 5G-3 7626091
94 | TE-2001-01-01-6102-22002 | TELEVISION A COLOR DE 19 ° SHARP 15-N-44-100S NEGRO 010852929
$5 | TE-2010-11-01-8§103-02.-001 | TELEVISION DE 42 PULG SHARF LC-42065U NEGRO 810847263
96 | TE-2011-08.01-8405-13002 | CAMARA FOTOGRAFICA FUSTLM FINEPIXZTO BRONCE OUF00078
97 | TE-2011-13-01-6405-13-001 | CAMARA DIGITAL DE 12 MGPX. GEMUS G-SHOT V1200 MNEGRO XS7536100154
98 | TE-2011-14-01-8405-13-001 | CAMARA DIGITAL DE 12 MGPX. GENLS G-SHOT V1200 NEGRO XS75368100152
90 | 16-2015-18-66-5411-05-001 | CAMIONETA MONTERO, WUAS400 | MITSUBISHI 2010 NEGRO JEANES1TBAI000146
CAMIONETA SILVERADO 3500, BLANCO
100 | TE-2006-11-01-5201-05006 | VIMOSAGES CHEVROLET 2008 OLIMPICO IGBJICIR16M 108675
101 | TE-2000-08-01-6401-06-001 | TEGLADO YARAAHA PSR.78 AZUL Y NEGRO 9335897
LA
102 | 16-2012-08-01-5291-08-000 | GUITARRA ACUSTICA CLASICA ESTUDMNTINA | SCG-POmB BARNZ ROJO 7000448
TE-2007-11-01-6303-03-001 | MICROFONO INALAMBRICO MTZU 12-3060 PLATEADO
TE-2000-07-01-6303-17-001 ANTENA BASE ONNIDR AT3R NEGRO SN
TE-2010-10-01-6300-11-091 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KENWOOD TK-2202 NEGRO AS103684
TE-2010-10-01-6303-11092 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KENWCOD TK-2302 NEGRO AS103885
TE-2010-10-01-5303-11093 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KENWOOD TH-2302 NEGRO Ag103888
TE-2010-10-01-5303-11-094 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KENWOOD TK-2302 NEGRO AS103887
TE-2010-10-01-6303-11-095 RADSO PORTATIL ¥ CARGALROR KENWOOUD TK-Z302 NEGRO AS102888
TE-2010-10-01-6303-11-096 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD TH-2302 NEGRO A9102889
TE-2010-10-01-8303-11-098 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KEMWOOD TK-2302 NEGRO A9103011
TE-2010-10-01-6303-11-100 | RADID PORTATIL ¥ CARGADOR | KEMWOOD TK-2302 NEGRO AS103913
TE-2010-10-01-§303-11-101 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KENWCOOD TK-2202 NEGRO A9103914 \
TE-2010-10-01-6303-11-104 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KENWOOD TK-2302 NEGRO A9103917
TE-2010-10-01-6303-11-106 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KENWOOD TK-2302 NEGRO AD102018
TE-2010-10-01-5303-11-108 | RADIO PORTATLL Y CARGADOR | KENWOOD TH-2302 NEGRO AS103919
TE-2010-10-01-5303-11-110 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD | TX-Z302 _ |NEGRO | ASS04078 ~ =
TE-2010-10-01-5303-13-111 | RADSD PORTATIL Y CARGADOR | KENWOCD TX-2302 NEGRO ASS04077
TE-2010-10-01-5303-13-114 | RADIO PORTATRL Y CARGADOR __| KENWOOD TH-2302 NEGRO AS504080
TE-2010-10-01-6303-11-116 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR KEMWOOD TH-2302 NEGRO AZS04082
16-2014-11-02-5651-07-001 RADIO PORTATLL Y CARGADOR KENWDOD TK-2000 NEGRO BI103467
16-2014-11-02-5651-67-002 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR KENWOOD TK-2000 NEGRO B3103462
15-2014-11-02-5651-07-003 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | NENWOGOD TK-2000 NEGRO 83103468
16-2014-11-02-5651-07-004 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KEMWOOD TH-2000 NEGRO B3103517
15-2014-11-02-5651-07-005 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KEMWOIOD TK-2000 NEGRO B3103615
16-2014-11-02-5651-07-006 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR (ENWOOD TK-2000 NEGRO B3103470
16-2014-11-02-5651-07-010 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR KENWOOD TK-2000 NEGRO B2804013
16-2014-11-02-5651-07-011 RADIO PORTATIL Y CARGADOR KENWOCD TK-2000 NEGRO B3103613
16-2014-11-02-5851-07-015 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR KENWOCD TX-2000 NEGRO BIOMTE
16-2014-11-02-5651-07-617 RADIO PORTATIL Y CARGADOR KENWOOD TH-2000 NEGRO B2C03195
16-2014-11-02-5651-07-020 | RADIO PORTAIR ¥ CARGADOR | KENWOCOD T-2000 NEGRO B2C00404
16-2014-11-02-5851-07-02 1 RADIC PORTATIL Y CARGADOR | KEMWOOD TX-2000 NEGRO BI103464
16-2014-11-02.5651-07-024 | RADIO PORTATLL Y CARGADOR. | KEMWOCD TK-2000 NEGRO 82003193
16-2014-11-02-5551-07-@5 RADIO PORTATIL Y CARGADOR KEMWOOD TK-2000 NEGRO B3103463
| 16-2014-11-02.5651-07-006 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KEMWOOD | TK-2000 NEGRO B30T
16-2014-11-02-5651-07-027 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KEMWOOD TK-2000 NEGRO B310461
16-2014-11-02-5651.07-028 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR KEMNWOGCD TK-2000 NEGRO 83103469
16-2014-11-02-5651-07-029 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR KEMWOOD TK-2000 NEGRO B3103616
16-2014-11-02-5651.07-030 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR KEMWOOD TX-2000 NEGRO 83103518
14 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KEMWOOD TH-2000 NEGRO 2804017
142 | 16-2014-11-02-5651-07-031 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KEMWOOD TK-2000 NEGRO B2804011
143 | 16-2014-11-02-5651-07-035 | RADIO PORTATA Y CARGADOR | KEMWCOOD T¥-2000 NEGRO B2804015
144 | 16-2014-11-02.5651-07-037 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR KEMWOOD TK-2000 NEGRO B2804016.
145 | 16-2014-11-02.5651-07-039 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD T-2000 NEGRO BZB04012
146 | 16-2014-11-02-5651-07-044 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR KEMWOOD TK-2000 HEGRO B3103614
147 | 16-2014-11-02-5651-07-045 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR KENWOGD TX-2000 NEGRO 82803833
148 | 15-2014-11-02-5651.07-045 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KEMWOOD TR-2000 NEGRO B3103473
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149 | 16-2014-11-02-5651-07-047 RADIO PORTATIL Y CARGADOR KENWOOD TK-2000 MEGRO 823803837
150 | 16-2014-11-02-5651-07-048 | RADKO PORTATIL Y CARGADCR | KENWOOD TK-2000 NEGRO B3103475
151 | 16-2014-11-02-5851.07-042 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD TK-2000 NEGRO B3103477
152 | 16-2014-11-02-5651-07-050 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KENWOOD TK-2000 NEGRO B3103479
153 | 16-2014-11-02-5651-07-052 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOODD TK-3312 NEGRO B2B00184
154 | 16-2014-11-02-5651-07-053 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD TK-312 NEGRO B2800187
155 | 16-2014-11-02-5651-07-056 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD TK-3312 NEGRO B2800189
156 | 16-2014-11-02-5651-07-058 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD TK-3312 NEGRO B2800183
157 | 16-2014-11-02-5651-07-056 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD TK-3312 NEGRO B2800186
158 | 16-2014-11-02-5651-07-060 | RADIO PORTATIL ¥ CARGADOR | KENWOOD TR-3312 NEGRO B2800182
1 16-2014-11-02-5651-07-019 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWODD TK-2000 NEGRO B3103466
180 | 18-2014-11-02-5651.07-002 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD TK-2000 NEGRO B3103619
161 | 16-2014-11-02.5651-07-036 | RADIO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOOD TK-2000 NEGRO B2803840
162 | 16-2014-11-02-5651-07-038 | RADWO PORTATIL Y CARGADOR | KENWOCD TX-2000 NEGRO B2B04014
163 | 16-2014-11-02-565107-040 | RADND PORTATIL Y CARGADOR | KEMWOIOD TH-2000 NEGRO BI50M1S
164 | 16-2017-11-66-5651-13-001 SWICH DE 8 PUERTODS [ SF1100-08 NEGROD | PSZ20191ERK
165 | 16-2017-11-66-5651-10-001 | DUPLEXER RFs VHF NEGRO 80043555003
168 | TE-2010-10-01-5303-10-001 | RADIO MOVIL KENWOODOD TK-7102H NEGRO ADS00103
167 | TE-2010-10-01-5303-10-002 | RADIO MOWVIL KEMWOOD TK-T102H NEGRO AS402481
168 | TE-2010-10-01-6303-10-003 | RADID MGVIL KENWOOO TH-T102H NEGRO 80202834
CAMION
169 | TE-2010-07-08-5201-04-014 | BASURA, VMSSA71 FREIGHTUNER | 2010 {FL 350 BLANCO NEGRO | JLMBBH1STAKD04781
CAMION RECOLECTOR
170 | 16-2013-16-04-5411-04-002 | STAR CLASE-5, VMS5381 INTERNATIONAL | 2014 BLANCO 3A01SAB24EK218028
171 | 16-2013-16-04-5411-04-001 CAMEON RECOLECTOR. VMDS350 | INTERNATIONAL | 2014 BLANCO SHAMMAARXELTST2Z27
INTEL PENTIUM
172 | TE-2008-08-01-6310-01-033 | EQUIPO DE COMPUTO SN ~ NEGRO PLATA | SN
LAP-TOP
173 | 16-2012-08-04-5151-05-001 EQUIPO DE COMPUTO LAP-TOP | H.P MICROSOFT ROJO VINO 584041-001
EQUIPO DE COMPUTO, INCLUYE:
174 | 16-2013-09-045151-02-029 | MONITOR. TECLADO Y MOUSE ACTECK P-508 NEGRO 2340680004178
175 | 16-2013-08-04-5151-02-036 P-508 NEGRO 2340830008377
178 | 16-2013-09-04-5151-02-013 P508 NEGRO 2340680004 182
177 | 16-2013-09-04-5151-02-014 P-508 NEGRO 2340880004264
178 | 16-2013-08-04-5151-02-016 P508 NEGRO 2340680004 180
179 | 16-2013-09-04-5151-02-019 P-508 NEGRO 2340680003876
180 | 16-2013-08-04-5151-02-021 P-508 NEGRO 2340680008274
181 | 16-2013-09-04-5151-02-023 P508 NEGRO 2340880008308
16-2013-09-045151-02-025 | EQL P-508 NEGRO 2340680008356
16-2013-09-04-5151-02-031 P-508 NEGRO 2340680008348
16-2013-09-04-5151-02-032 P-508 NEGRO 2340580004247
16-2013-09-04-5151-02-034 P&08 NEGRO 2340680003815
16-2013-00-04-5111-21-011 34983 MADERA
16-2016-11-04-5151-08-002 RUPR50S NEGRO 180812-2914120
16-2014-1504-5151-02-002 | 14-N208LA ROJO VINO 5CDADSEXBP
16-2012-09-04.5211-01-001 DVP-SR115 NEGRO 2100055
16-2012-09-04-5211-01-003 DVP-SR115 NEGRO 2045506
16-2014-15-04-5231-02-002 PC2008 NEGRO 702084022080
16-2012-09-04-5291-07-003 CLAPINETE NEGRO PLATA SN
16-2012-09-04.5291-08-003 V4L BARNZ. sM
16-2012-05-04-5291-09-005 sM BARNIZ SM
16-2012-09-04-5281-11-002 PGS NEGRO SN
16-2012-09-04-5291-11-005 PG NEGRO sm
16-2012-08-04-5291-11-008 PG® NEGRO SM
16-2012-09-04-5291-11-009 PG NEGRO s
16-2012-08-04-5291-11-015 PG48 NEGRO SN
16-2016-08-33-5111-30-010 SN NEGRO SN
16-2016-08-33-5151-05-010 DCP-8150DN NEGRO UE3085I5N267507
16-2016-08-33-5151-02-009 TA) NEGRO 940591000939
AMARILLO
TE -2004-07-03-5304-09-003 214E NEGRO SLP214TC2E0834208
16-2016-11-04-5151-02-016 VOSTRO 2250 NEGRO 15672960038
16-2016-11-04-5151-02-018 VOSTRO 2250 NEGRO 14304389590
TE-2007-10-04-6303-11-077 ICF14 NEGRO 0517031
TE-2007-10-04-6303-11-078 ICF14 NEGRO 1507033
TE -2007-10-04-6303-11-084 IC-F1d NEGRO 0516216
TE-2007-10-04-5303-11-087 ICF14 NEGRO 516863
TE-2010-10-04-6303-11-118 PX-T28 NEGRO 100810A2328
.
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211 | TE-2010-10-04-6303-71-119 RADIC PORTATIL Y CARGADOR PUXING PX-T28 NEGRO 1008 10A2338
212 | TE-2010-10-04-6303-11-121 RADIO PORTATIL Y CARGADOR PUXING PX-728 MNEGRO 100810A2347
13 | TE-2010-10-04-8300-11-125 RADNO PORTATIL Y CARGADOR PUXNG PX-728 MNEGRO 1%
214 | TE-2010-10-04-8303-11-128 RA[!OPOETATILV CARGADOR PUXING PX-728 NEGRO 1008925A2418
215 | TE-2010-10-04-8303-11-129 RADIO PORTATIL Y CARGADOR PUXNG PX-728 NEGRO 100925A2419
216 | TE-2010-10-04-8303-11-131 RADIO PORTATIL Y CARGADOR PUXING PX-728 MEGRO 100025A2423
217 | TE-2010-10-04-8303-11-133 RADIO PORTATIL Y CARGADOR PUXING PX-T28 NEGRO 100925A2428
218 | TE-2010-10-04-6303-11-134 RADIO PORTATIL Y CARGADOR PUXING PX-T28 MNEGRO 100925A2430
218 | TE-2010-10-04-6303-11-142 RADIO PORTATIL Y CARGADOR PUXING PX-TT7 NEGRO 101118584154
CON PANEL COMLINITARIO
220 | TE-2006-10-04-5303-03-001 INTEGRADO. KENWOOD TKR-750 NEGRO B0100066
RADIO BASE DE 20 CANALES
INCLUYE: FUENTE DE PCDER
221 | TE-S8-10-04-91-0008 MARCA ASTROM. MO TOROLA M-1225 MNEGRC BEEF YNAG3E
CENTRAL DE DIRECCION DE
222 | TE-2006-10-04-6303-09-007 | SEGURIDADPUB. =~ CCM ICF121s NEGRO 5140321
TORRE DE 45 MTS DE ALTURA BLANCO
223 | TE-2006-10-04-8300-09-002 CON BASE Y COPETE T-45 NARANJA SN
CAMIONETA PICK UP TIFO
224 | 16-2016-11-04-5411-08-002 PATRULLA 029, 02319 FORD 2016 | GRIS PLATEADO 1FTEW ICBGKESSEST
CAMIONETA PICK UP TIPO
225 | 16-2016-11-04-5411-05-003 PATRULLA FORD 2016 | GRIS AZUL IFTEW ICBSGFAOS3IST
CAMMONET A FICK UP TIPO
226 | 16-2016-11-04.5411-08-004 PATRULLA 02318 FORD 2016 | GRIS AZUL IFTEW 1C8SGFAS4IR
CAMIONETA FICK UP TIPO
227 | 16-2017-11-04-5411-05-008 PATRULLA, 02317 CHEVROLET 2017 | GRIS PLATEADO 1GCRCSEHSHZ 208884
1 | 16-2015-03-01-5971-01-002 LICENCIA DE USQO DE SOFTWARE | 3D DATA S SN SN
WINDOWS XP, PROFESIONAL
2 | TE-2005-03-01-6310-01-002 CON 3 LICENCIAS). SM SM SN SN
SOFWARE (OFFICE ACTUAL, 2003,
3| TE200503-01531005001 | WiNESP) sM s SN s
PACQUETE DE SISTBMA COMPAQ
2005 {HJ!.TFI.NCHMMIDQ (] LOTE GB0107-41-
4 | TE-2006-03-01-6310-05-003 FUNCIONARIO) VERSION 13, VERSION 11.1.4 0002 SN SN A
ALCOTESTE810Y
5| 16-2016-11-66-5911-01-001 SOFTWARE DRAGER 8820 BLANCO-AZUL 20507-30107-10075
& | 16-2016-11-04-5071-01-001 LICENCIA KASPERSKY SN {CD) VERDE SN

o anterior, en concordancia al oficio nimero DAM/115.02/2021, signado por el Licenciado

Manuel Llergo Diaz, Director de Administracion, y a la documentacién adjunta como son: el

~ ACTA DE INSPECCION Y DICTAMEN No. 001-2021 de fecha 23 de febrero del afio 2021, la

/RELACION DE BIENES MUEBLES E INTANGIBLES ACUMULADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL

g 2020 y EXPEDIENTE FOTOGRAFICO, soporte al oficio de cuenta, que se agregan al apéndice
de la presente acta, para constancia legal.

N

: Q Y TRANSITORIOS A

: ‘PRIMERQ. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion por el Honorable Cabildo
de Teapa, Tabasco.
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DADO EN EL SALON DE CABILDO “MIGUEL ANGEL PEREZ VERA” DEL PALACIO
MUNICIPAL DE TEAPA, TABASCO, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO, POR LOS REGIDORES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO. ¥ EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 29 FRACCION Il 47, 52, 53, 65 FRACCION II, DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTARO DE TABASCO, SE PROMULGA EL PRESENTE

MARIA JOSEl;iNA FALCON CANO

Tefcer Regidor
("’ P
IMELD ALVAREZ
Quinto Regidor
ALMA ROSA GARIBAY CARRERA
Séptimo Regidor
/./ TR ?/';7 ?
I S /7
MARIO ACBERTO GOMEZ VALENCIA BELLANE MINGUEZ MUNOZ
Octavo Regidor
MELEC&&N 9/MUNOZ

Décimo Regidor Regidor Plurinominal
T ’——]'7 S
ADRIANA G ALUPE KLVAREZ SANCHEZ
Regidor Plurinominal
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 65 FRACCION Il DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, SE PROMULGA EL PRESENTE
ACUERDO PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE TEAPA,
RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL TEAPA, TABASCO, ALOS
DIECISEIS DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.
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