EPOCA 7A. SUPLEMENTO SS EDICION: 8172

“}l\DOS

LJ?:§

S ¢ ) o? '7
:‘3 . %UUU“W :
\.%\

;i?, S M‘ \\\ ‘V’

{‘_ﬂl l - fo
“51_\2 ‘:-[1\;} .//

’/\\

ORGANO DE DIFUSION OFICIAL DEL GOBIERNO
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO.

TABASCO

30 DE DICIEMBRE DE 2020

LIC. ADAN AUGUSTO LOPEZ HERNANDEZ
Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco

LIC. JOSE ANTONIO PABLO DE LA VEGA ASMITIA
Secretario de Gobierno

PUBLICADO BAJO LA RESPONSABILIDAD DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
Registrado como corespondencia de segunda clase con fecha ;
17 de agosto de 1926 DGC NUm. 0010826 Caracteristicas 11282816 @ "@;



30 DE DICIEMBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 2

No.- 4025
CONCEJO MUNICIPAL :
JALAPA, TABASCO , ﬁﬂ%ﬁ%{
Ty | 2020-2021 4o ~ Jalapa—
ACTA DE LA VI SESION EXTRAORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

29 DE DICIEMBRE 2020

Estando Reunidos en la Sala de Cabildo, en la planta alta del Palacio Municipal de
Jalapa, Tabasco, ubicado en Avenida José Maria Pino Suarez esquina Miguel
Hidalgo s/n, colonia Centro, del municipio de Jalapa, Tabasco, siendo las 10:00 horas
del dia 29 de Diciembre del afio dos mil veinte, los Integrantes del Consejo Municipal:
ing. Martha Elena Lopez Pérez 1er. Concejal, Lic. Gilberto Pelaez Pérez 2do.
Concejal, Lic. Thelma Guadalupe Torres Morales 3er. Concejal. Con la finalidad de
llevar a efecto la VI Sesion Extraordinaria del Consejo Municipal, con fundamento en
los articulos 38, 39 fraccién I, 40 y 41, 65 fraccién IX de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco.

INICIO DEL DESARROLLO DE LA SESION

1.- Pase de Lista de Asistencia.

El Secretario del Concejo Municipal Lic. Avelardo Hernandez Pinto, inicia con el
primer punto del orden del dia sefialado, en la convocatoria emitida que refiere al
pase de lista, encontrandose en la sala de cabildo las siguientes personas que
ostentan el cargo de Primer, Segundo y Tercer Concejal en el siguiente orden: Ing.
Martha Elena Lopez Pérez 1er. Concejal, Lic. Gilberto Pelaez Perez 2do. Concejal,
Lic. Thelma Guadalupe Torres Morales 3er. Concejal.

Desarrollo de la Sesién

2.- Verificacién del Quérum Legal y declaracion de validez en su caso.
El Secratario del Concejo Municipal procede a verificar el Quorum Legal y les informa
a los miembros del Consejo municipal que existe quorum legal para sesionar.

3.- Lectura y Aprobacion en su caso del Orden del Dia.
El Secretario del Concejo Municipal procedié a dar lectura al siguiente:

ORDEN DEL DiA
1.- Pase de Lista de Asistencia.
2.- Declaracion de Quérum Legal. /
3.- Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.

4.- Lectura y Dispensa del Acta Anterior.

Pino Suarez Esg. Miguel Hidalgo, C.P.86850,
Jalapa, Tabasco
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ACTA DE LA VI SESION EXTRAORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
29 DE DICIEMBRE 2020

5.- Analisis y Aprobacién del “Programa de Incentivos Fiscales en el Pago del
Impuesto Predial para el Periodo de Enero a Junio de 2021”

6.- Analisis y Aprobacion del “Tabulador de Cobros para el Ejercicio Fiscal 2021” en
funcion de la Ley de Ingresos 2021 del Municipio de Jalapa, Tabasco y la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

7.- Andlisis y Aprobacion del Proyecto del Programa Operativo Anual (POA) y el
Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa, Tabasco; para el
Ejercicio Fiscal 2021.

8.- Andlisis y Aprobacién del Reglamento del Comité de Compras del Concejo
Municipal del Municipio de Jalapa, Tabasco para el Periodo 2020-2021.

9.- Clausura.

4.- Lectura y Dispensa del Acta anterior. \

El Secretario del Concejo Municipal, cede la palabra a la Ing. Martha Elena Lépez
Perez 1er. Concejal quien solicita se someta a votacion la Lectura y Dispensa del |
Acta anterior. o

S
El Secretario del Concejo Municipal, solicita a los Consejeros Municipales manifestar&) \
su voto de la forma acostumbrada, para la dispensa de la lectura del acta anterior.

5.- Analisis y Aprobacion del “Programa de Incentivos Fiscales en el Pago del
Impuesto Predial para el Periodo de Enero a Junio de 2021”

PROPUESTA:
Periodo de Vigencia: Enero — Junio 2021.
CONTRIBUYENTES CUMPLIDOS /
Contribuyente Incentive co;ﬁﬁg:%::f to Requisitos

Impuesto Predial | 1. Acreditar la propiedad
Persona Fisica 25% Enero-Febrero 2. Aplicable a un predio por contribuyente

Pino Suarez Esq. Miguel Hidalgo, C.P.86850,
lalapa, Tabasco
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ACTA DE LA VI SESION EXTRAORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

29 DE DICIEMBRE 2020
20% Impuesto Predial 3. Copiade INE
Marzo-Abril
Impuesto Predial
W Mayo-Junio

1. Acreditar la propiedad
2. Aplicable a un predio por contribuyente

PR Mor) /o 3. Presentar para validacion Poder

Juridico- 10% Impuesto Predial ;
Colectivas Notariel, y
4. Copia de INE del apoderado legal
1. Acreditar la propiedad
: 2, Aplicable a un predio por contribuyente.
Adultos Mayores 3. Que el impuesto a pagar no exceda de

y Personas con
discapacidad

$2,500.00
4, Adultos Mayores, tener 65 afios o més.
5. Presentar copia de INE o INAPAM.

50% Impuesto Predial

CONTRIBUYENTES CON ADEUDOS DE ANOS ANTERIORES
Contribuyente Incentivo cmcﬁﬂ:ﬁ:{?"s w Requisitos
; 1. Acreditar la propiedad
» ; Accesorios (Becaj"gos. 2. Aplicable pa un predio por
ersona Fisica 50% Gastos de Ejecucién y b
Multas) contribuyente
3. Copia de INE
1. Acreditar la propiedad
2. Aplicable a wun predio por
Accesorios (Recargos, contribuyente
Gastos de Ejecucion 3. Presentar para validacion Poder 4=
Persona Moral 40% Mult al s) y Notarial,
; 4. Copia de INE del Apoderado Legal
1. Acreditar |a propiedad
2. Aplicable a wun predio por
contribuyente.
Adultos Mayores Accesorios (Recargos, | 3. Que el impuesto a pagar no exceda
y Personas con 50% Gastos de Ejecucion y de $2,500.00
discapacidad Multas) 4. Adultos Mayores, tener 65 afios 0 ./.
mas.
5. Presentar copia de INE o INAPAM.

El Secretario del Concejo Municipal da lectura en voz alta y clara al oficio
JA/DF/557/2020 de fecha 22 de Diciembre del presente afio, signado por L.A.E. José
Antonio Hernandez Hernandez, quien funge en este Concejo Municipal como
Director de Finanzas.

Pino Suarez Esq. Miguel Hidalgo, C.P.86850,
Jalapa, Tabasco
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ACTA DE LA VI SESION EXTRAORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
29 DE DICIEMBRE 2020

El Secretario del Concejo Municipal, cede la palabra a la Ing. Martha Elena Lopez
Pérez 1er. Concejal, presento ante Ustedes para su Aprobacion del “Programa de
Incentivos Fiscales en el Pago del Impuesto Predial para el Periodo de Enero a Junio
de 2021”

El Secretario del Concejo Municipal, solicita a los Integrantes del Concejo Municipal
manifestar su voto de la forma acostumbrada, Siendo Aprobado por Unanimidad.

Acuerdo 1.V1.28.12.2020. El Secretario del Concejo Municipal, informo a la
Primer Concejal, Ing. Martha Elena Lépez Pérez, que por votacién Unanime
del Concejo Municipal se dio aprobacion del “Programa de Incentivos
Fiscales en el Pago del Impuesto Predial para el Periodo de Enero a Junio de
2021, Descrito y Detallado en el punto nimero 05 del Orden del Dia de la
Presente Sesion. Anexo 1.

6.- Analisis y Aprobacién del “Tabulador de Cobros para el Ejercicio Fiscal
2021” en funcion de la Ley de Ingresos 2021 del Municipio de Jalapa, Tabasco
y la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco.

El Secretario del Concejo Municipal da lectura en voz alta y clara al oficio
JA/DF/558/2020 de fecha 22 de Diciembre del presente afio, signado por L.A.E. José
Antonio Hernandez Hernandez, quien funge en este Concejo Municipal como

Director de Finanzas. \

El Secretario del Concejo Municipal, cede la palabra a la Ing. Martha Elena Lépez
Pérez 1er. Concejal, En cumplimiento al articulo 79 dela Ley Organica de los.
Municipios del Estado de Tabasco, presento ante Ustedes para su Aprobacién el -
“Tabulador de Cobros para el Ejercicio Fiscal 2021” en funcion de la Ley de Ingresos
2021 del Municipio de Jalapa, Tabasco y la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco.

El Secretario del Concejo Municipal, solicita a los Integrantes del Concejo Municipal
manifestar su voto de la forma acostumbrada, Siendo Aprobado por Unanimidad.

Acuerdo 2.VI.28.12.2020. El Secretario del Concejo Municipal, informo a la
Primer Concejal, Ing. Martha Elena Lépez Pérez, que por votacion Unanime
del Concejo Municipal quedo aprobado el “Tabulador de Cobros para el /
Ejercicio Fiscal 2021” en funcién de la Ley de Ingresos 2021 del Municipio de

Jalapa, Tabasco y la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,

Pino Suarez Esq. Miguel Hidalgo, C.P.86850,
lalapa, Tabasco
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ACTA DE LA VI SESION EXTRAORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
29 DE DICIEMBRE 2020

Descrito y Detallado en el punto niimero 06 del Orden del Dia de la Presente
Sesion. Anexo 2.

7.- Analisis y Aprobacién del Proyecto del Programa Operativo Anual (POA) y
el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa, Tabasco: para
el Ejercicio Fiscal 2021.

El Secretario del Concejo Municipal da lectura en voz alta y clara al oficio
DPM/JA/452/2020 de fecha 28 de Diciembre del presente afio, signado por L.E. Julio
Cesar Priego Roche, quien funge en este Concejo Municipal como Director de
Finanzas.

El Secretario del Concejo Municipal, cede la palabra a la Ing. Martha Elena L6pez
Pérez 1er. Concejal, En cumplimiento de lo dispuesto al articulo 115, Fraccién IV
Inciso C) Parrafo lil, de la Constitucién Politica del Estado Libre y- Soberano de
Tabasco; 29, Fraccién V y 65 Fraccién Ill, de la Ley Orgénica de los Municipios del
Estado de Tabasco, presento ante Ustedes para su Aprobacién del Proyecto del
Programa Qperativo Anual (POA) y el Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de Jalapa, Tabasco; para el Ejercicio Fiscal 2021.

El Secretario del Concejo Municipal, solicita a los Integrantes del Concejo Municipal
manifestar su voto de la forma acostumbrada, Siendo Aprobado por Unanimidad.

Acuerdo 3.V1.28.12.2020. El Secretario del Concejo Municipal, informeo a la
Primer Concejal, Ing. Martha Elena L6pez Pérez, que por votacién Unanime
del Concejo Municipal quedo aprobado el Proyecto del Programa Operativo
Anual (POA) y el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de
Jalapa, Tabasco; para el Ejercicio Fiscal 2021, Descrito y Detallado en el |-
punto namero 07 del Orden del Dia de la Presente Sesi6n. Anexo 3.

8.- Analisis y Aprobacion del Reglamento del Comité de Compras del Concejo
Municipal del Municipio de Jalapa, Tabasco para el Periodo 2020-2021.

El Secretario del Concejo Municipal da lectura en voz alta y clara al oficio
DA/740/2020 de fecha 28 de Diciembre del presente afio, signado por 4
ING. Daniel Ramos Wade, quien funge en este Concejo Municipal como Director de
Administracion. /

El Secretario del Concejo Municipal, cede la palabra a la Ing. Martha Elena Lopez
Pérez 1er. Concejal, En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 115 Fraccién I
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 64 y 65 de la

Pino Suarez Esq. Miguel Hidalgo, C.P.86850,
Jalapa, Tabasco
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ACTA DE LA VI SESION EXTRAORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
29 DE DICIEMBRE 2020

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 29 Fraccién lll, 52, 54
y 65, Fraccion Il de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
presento ante Ustedes para su Aprobacién el Reglamento del Comité de Compras
del Concejo Municipal del Municipio de Jalapa, Tabasco para el Periodo 2020-2021.

El Secretario del Concejo Municipal, solicita a los Integrantes del Concejo Municipal
manifestar su voto de la forma acostumbrada, Siendo Aprobado por Unanimidad.

Acuerdo 4.V1.28.12.2020. El Secretario del Concejo Municipal, informo a la
Primer Concejal, Ing. Martha Elena Lopez Pérez, que por votacion Unanime
del Concejo Municipal quedo aprobado el Reglamento del Comité de
Compras del Concejo Municipal del Municipio de Jalapa Tabasco para el |
Periodo 2020-2021, Descrito y Detallado en el punto nimero 08 del Orden del | T
Dia de la Presente Sesifm Anexo 4.

9.- Clausura

No habiendo otro asunto que tratar, el Secretario del Concejo Municipal, cede la
palabra a la Ing. Martha Elena Lopez Pérez 1er. Concejal, quien da por clausurada
la VI Sesién Extraordinaria del Concejo Municipal de Jalapa, Tabasco, siendo las 12
horas con 05 minutos del dia Veintinueve dias del mes Diciembre del 2020, firmandeo

al margen y al calce la presente acta, los que quisieron y en ella intervinieron.

" | . 4 D /
.'\"‘ [ (“LL‘LA ( L.n.. A ‘iﬂ A

Ing. Martha Elena Logez Pérez
1er. Concejal

Pino Suarez Esq. Miguel Hidalgo, C.P.86850,
Jalapa, Tabasco
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ACTA DE LA VI SESION EXTRACRDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL
29 DE DICIEMBRE 2020
'’
Lic. Gi Zez Pérez Lic. Thelnfa Guadalupe Torres Morates
2do. Concejal 3er. Concejal.
Lic. Avelardy Hernandez Pinto
Secretario del Concejo Municipal.

~ Pino Suarez Esq. Miguel Hidalgo, C.P.86850,
Jalapa, Tabasco
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EL QUE SUSCRIBE L.A. AVELARDO HERNANDEZ PINTO, EN M| CARACTER DE SECRETARIO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 97
FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN ESTE

CERTIFICO

QUE LA PRESENTE COPIA FOTOSTATICA ES FIEL A SU ORIGINAL, DE LA VI SESION EXTRAORDINARIA
CON FECHA DEL 29 DE DICIEMBRE DEL 2020 DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO, MISMO QUE
CONSTA DE SIETE FOJAS UTIL EN ANVERSO, Y
QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTE CONCEJO MUNICIPAL DE JALAPA, TABASCO Y TENGO A LA
VISTA, SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL
ANO DOS MIL VEINTE CONSTE Y DOY

L.A. AVELARDO HERNANDEZ PINTO . 355
SECRETARIO DEL CONGIJO MUNICIPAL

§% LRTTARLA MUNIGIAL
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2021 DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO

Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 115, Fraccién IV Inciso c) Parrafo Ill de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65, Fraccién VI Segundo Pérrafo de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco; 29, Fraccién V y 65, Fraccién Ill de la Ley Orgéanica de los Municipios
del Estado de Tabasco, presento a la Consideracion de este Concejo Municipal de Jalapa, los proyectos
del Programa Operativo Anual (POA) y el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa,
Tabasco; para el Ejercicio Fiscal 2021, de conformidad a las consideraciones y motivos que en seguida se
exponen:

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que los Articulos 115, Fraccién IV Inciso c¢) Parrafo Ill de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 65, Fraccion VI, Segundo Parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Tabasco, sefialan que los Presupuestos de Egresos seran aprobados por los Concejo
Municipals, sobre la base de sus Ingresos Estimados.

SEGUNDO.- Que para tal efecto, en la Sesion Extraordinaria IV con fecha 23 de Octubre de 2020 este
Concejo Municipal de Jalapa, aprobé el proyecto de Iniciativa de la Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal
del Afio 2021 del Municipio de Jalapa, Tabasco; que actualmente se encuentra para su aprobacion del H.
Congreso del Estado de Tabasco.

TERCERO.- Que el Programa Operativo Anual (POA) y el Presupuesto de Egresos del Municipio son
instrumentos de gran importancia de politica econémica del Gobierno Municipal, ya que en él se reflejan

las prioridades que requiere la poblacion del Municipio de Jalapa. Por lo que, con los Recursos previsto

en el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Afio 2021, se cumpliran con las acciones que permita:\\. |
al municipio dar respuesta a las necesidades de sus habitantes.

N

CUARTO.- Que la importancia de analizar las condiciones econdmicas prevalecientes en 2020 en los
contextos Nacional y Estatal para tomar decisiones del Municipio respecto de los ingresos que el Concejo
Municipal puede obtener, asi como la aplicacién del Gasto Publico en el marco de una cultura de
rendicién de cuentas y la practica cotidiana de la transparencia en la gestién publica, sustentada en un ’
desempefio moderno, eficiente y honesto de los recursos publicos, han sido los elementos
fundamentales considerados en la elaboracién del proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de

Jalapa, Tabasco.
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QUINTO.- Que a partir de la adopcién de la Gestién Publica para Resultados, el Presupuesto basado en
Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED), se establecieron las directrices para
definir los Programas Presupuestarios que integran los proyectos del Programa Operativo Anual y el de

Presupuesto de Egresos para el Afio 2021.
'y

En el Marco de aplicacién de la Técnica del Presupuesto basado en Resultados, permitié la Integracion
de los proyectos del Programa Operativo Anual y el Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal que
aqui se presenta, vinculando los Programas Presupuestarios con el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y
con los objetivos estratégicos de las unidades responsables, como herramienta de planeacién
estratégica que generan los Indicadores Estratégicos y de Gestion que permitiran evaluar el logro de los
resultados en las metas propuestas por los Programas Presupuestarios.

Por lo anterior para el Ejercicio 2021 el Gobierno Municipal consolida los siguientes Ejes Rectores del
Plan Municipal de Desarrollo para el Trienio 2018-2021:

Eje Rector 1
RECUPEREMOS LA PAZ Y TRANQUILIDAD PARA LOS JALAPANECOS

Eje Rector 2
BIENESTAR SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD PARA TODOS

Eje Rector 3
DESARROLLO ECONOMICO INCLUYENTE

Eje Transversal 4
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Eje Transversal 5
GOBIERNO CON COMPROMISO DE SERVICIO A LOS JALAPANECOS

Eje Transversal 6
IGUALDAD DE GENERO E INCLUSION BASES DEL DESARROLLO

N

Lo anterior representa el establecimiento de la gestién para resultados en el transito de Ia
Administracién Publica Tradicional, a la Gestion Publica para Resultados misma que se encuentran
etapa de Modificacion y Reestructuracion para el Ejercicio Fiscal 2021.

SEXTO.- Asi mismo, el Proyecto del Programa Operativo Anual y el Proyecto de Presupuesto de Egresos
para el Afio 2021 del Municipio de Jalapa, reitera el compromiso de la presente Administracion
Municipal de mantener un Ejercicio de Gasto que se distinga por su Transparencia, Austeridad, Honradez
y Eficiencia, para el mejor destino de los recursos publicos, por lo cual el Concejo Municipal efecturéd las
acciones en caso necesario, para hacer més eficiente su gasto e impactar con mejor calidad los servicios
que presta, emitiendo las medidas de austeridad y racionalidad presupuestarias pertinentes.
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SEPTIMO.- Que en atencién a lo previsto por el numeral 65 de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco, en su Fraccion lIl; la Primer Concejal tiene la facultad de formular y someter a la
aprobacion del Concejo Municipal el Proyecto del Programa Operativo Anual y el Proyecto del
Presupuesto de Egresos para el Afio 2021 del Municipio de Jalapa, Tabasco.

OCTAVO: De conformidad con los Lineamientos de la CONAC Yy la Ley de Contabilidad Gubernamental, se
anexan al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021 las
Matrices de Indicadores de Resultados que estaran en vigor en el 2021, con las siguientes claves
programaticas: 1091001048, 1094006050, 1093006001, 1091006006, 1093006002, 1095001015,

1093001019, 1091001046, 1096001051y 1096003049.

NOVENO: Que en relacion a la Estimacion Fiscal de los Ingresos de Fondo de Impuestos sobre la Renta
(ISR) contemplados en la Ley de Ingresos del Municipio de Jalapa, Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2021,
se destinara un monto de $4,000,000.00 de las ministraciones otorgadas para hacer frente a las
sentencias condenatorias de pagos de Laudos Laborales; asi mismo en relacién a la Estimacion Fiscal de
los Ingresos de Fondo Municipal de Participaciones contemplados en la Ley de Ingresos del Municipio de
Jalapa para el Ejercicio Fiscal 2021, se destinara un monto de $ 600,000.00 de las ministracione
otorgadas para hacer frente a las sentencias condenatorias de pagos de Laudos Laborales. :

Unico. Se aprueba el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa,
Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2021, para quedar como sigue:

Para lo cual ha estimado un monto de $ 277,708,363.00 desglosado en los siguientes Programas
Presupuestarios por Unidades Responsables: - /
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIO PARA EL 2021

CLAVE DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
E001 Agua Potable

E002 Drenaje y Alcantarillado

EOQ19 Vigilancia del Transito

EO29 Proteccion Civil

EO48 Registro e Identificacion de la Poblacién

EO56 Recoleccidn, Traslados y Disposicién Final de Residuos
Sdlidos

EO57 Mantenimiento y Limpieza a Vialidades y Espacios
Publicos

EO58 Servicio de Alumbrado Publico

HOO1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

LOO1 Obligaciones Juridicas Ineludibles

MO001 Actividades de Apoyo Administrativo

0001 Evaluacién y Control

0002 Transparencia y Rendicidon de Cuentas

P0OO3 Planeacion, Estadistica e Indicadores

P0OO5 Politica y Gobierno

POO7 Seguridad Publica

PO0O9 Administraciéon Financiera

PO10 Administracion Programatica y Presupuestal
P0O13 Equidad de Género

uoo2 Desarrollo de Municipios

vl o Descripcion de Fuente de Financlamiento
1011 Participaciones
1046 ISR Participable \
1047 Fondo Resarcimiento Contribuciones Estatales (2.5% Impuesto Sobre Némina) \
4102 Ingresos de Gestion
523) Fondo para las entidades federativas y municipios productores de hidrocarburos
5334 FIll Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM)
5335 FIV Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN)
6021 Recursos Transferidos Transito
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MUNICIPIO DE JALAPA,TABASCO ennw
T PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 gg' apE
"y :
CLAVE
UNIDAD PROGRAMA DESCRIPCION TOTAL GASTO CORRIENTE | GASTO CAPITAL DEUDA
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO
TOTAL 277,708,363.00 224,071,525.40 | §  44,734,827.52 8,902,000.08
3114.110.MU.01 PRESIDENGIA 7,822,451.59
P05 Politica y Gobierno 7,822,451.59
3.1.1.1.1.MU.02 SECRETARIA DEL Conceajo 12,385,395.80
Municipal
P00S Politica y Gobierno 10,978,605.70
E048 Registro e Identificacion de la 1,406,790.10
Poblacién
3.1.1.1.1.MU.03 DIRECCION DE FINANZAS 9,146,676.59
uooz Desarrollo de Municipios 400,000.00
POOS Administracién Financiera 6,713,984.66
Moo1 Actividades de Apoyo 2,032,711.93
Administrativo
3.1.1.1.1.MU.04 DIRECCION DE 51,159,884.87
PROGRAMACION
P003 Planeacion, Estadistica e 600,000.00
Indicadores
PO10 Administracién Programética y 5,825,067.356 | $§  44,734,827.52
Presupuestal
13.1.1.1.1.MU.05 DIRECCION DE CONTRALORIA 3,017,520.35
0001 Evaluacién y Control 3,017,520.35
3.1.1.1.1.MU.08 DIRECCION DE DESARROLLO 11,682,765.39
Moo1 Actividades de Apoyo 11,682,765.39
Administrativo
3.1.1.1.1.MU.07 DIRECCION DE FOMENTO 1,637,709.70
ECONGMICO Y TURISMO
Moo1 Actividades de Apoyo 1,637,709.70
Administrativo
13.1.1.1.1.MU.08 DIRECCION DE OERAS, 24,469,519.06
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES
E002 Drenaje y Alcantarillado 1,231,878.55
E057 Mantenimiento y Limpieza a 5,401,032.07
Vialidades y Espacios Plblicos
E058 Servicio de Alumbrado Plblico 1,235,368.81
MO01 Actividades de Apoyo 18,601,241.63
Administrativo
3.1.1.1.1.MU.09 DIRECCION DE EDUCACION, 16,366,615.19 =
CULTURA Y RECREACION
MOQ1 Actividades de Apoyo 16,366,6156.19
Administrativo
3.1.1.1.1.MU.10 DIRECCION DE 44,588,557.07
ADMINISTRACION
E001 Agua Potable 240,000.00
E058 Servicio de Alumbrado Pblico 20,522,132.92
MO01 Actividades de Apoyo 23,826,424.15
Administrativo
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UNIDAD PROGRAMA
RESPONSABLE | PRESUPUESTARIO

DESCRIPCION

TOTAL

GASTO CORRIENTE

GASTO CAPITAL

v o-
nl"{/ k

DEUDA

3.1.1.1.1.MU11

POO7

DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA

Seguridad Publica

43,439,496.54

43,439,496.54

3.1.1.1.1.MU.12

E018

DIRECCION DE TRANSITO

Vigilancia del Transito

5,018,370.27

§,018,370.27

[3.1.1.1.1.MU.13

LoO1

H001

Moo1

DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS

Obligaciones Juridicas
Ineludibles

Adeudos de Ejercicios
Fiscales Anteriores

Actividades de Apoyo
Administrativo

16,880,321.33

4,600,000.00

3,378,321.25

$

8,902,000.08

B.1.1.1.1.MU14

Moo1

DIRECCION DE ATENCION
CIUDADANA

Actividades de Apoyc
Administrativo

1,107,155.08

1,107,1565.08

3.1.1.1.1.MU.16

P013

DIRECCION DE ATENCION A
LAS MUJERES

Equidad de Género

942,320.34

942,320.34

3.1.1.1.1.MU.16

E056

MO01

DIRECCION DE PROTECCION
AMBIENTAL Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

Recoleccion, Traslados y
Disposicion Final de Residuos
Sdlidos

Actividades de Apoyo
Administrativo

11,831,224.12

7,896,106.18

3,935,118.94

3.1.1.1.1.MUAT7

E029

UNIDAD DE PROTECCION CIVIL

Proteccion Civil

3,039,880.40

3,039,880.40

3.1.1.1.1.MU.18

MOO01

COORDINACION DEL DIF

Actividades de Apoyo
Administrativo

11,947,116.56

11,947,116.56

3.1.1.1.1.MU.20

0002

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA
INFORMACION

Transparencia y Rendicién de
Cuentas

1,225,382.75

1,226,382.75
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021 clasificado por tipo de gasto:
s
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021
Concejo Municipal de Jalapa 2020-2021
TIPO DE TOTAL POR TOTAL POR TIPO PRESUPUESTO
GaRfp | 'CAPITULD: HESCRIRCION CAPITULO | DE GASTO (pesos)| TOTAL (pesos)
$277,708,363.00
Gasto Corriente $224,071,535.40
1000 Servicios Personales $176,715,019.88
2000 Materiales y suministros $10,628,539.00
3000 Servicios Generales $36,327,976.52
4000 Transferencias, asignaciones, subsidios $400,000.00
Gasto de Capital $44,734,827.52
5000 Bienes Muebles, inmuebles e intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones financieras y otras provisiones $44,734,827.52
8000 Participaciones y aportaciones $0.00
Deuda $8,902,000.08 \
9000 Deuda Publica $8,902,000.08 "
{\
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021 clasificado por fuente de financiamiento:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
CLAVE |FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y PROCEDENCIA MONTO
1011 Fondo G al de Participaciones $ 184,780,843.00
1046 ISR Participable $ 13,103,650.00
1047 Fondo Resarcimiento Confribuciones Estatales (2.5% Impuesto Sobre Némina) $ 4,151,350.00
4102 Ingresos de Gestion $ 7,257,821.00
523J Fondo para las entidades federativas y municipios productores de hidrocarburos | $ 6,744,346.00
Flll Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 1.977.780.00
5334 Isocial Municipal (FISMDF) $ ST,
5335 FIV Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios $ 28,117,021.00
(FORTAMUN)
6021 Recursos Transferidos Transito $ 1,575,552.00 \
TOTAL PRESUPUESTO| $ 277,708,363.00

/-
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TRANSITORIOS del Presupuesto de Egresos para el 2021

PRIMERO.- El presente acuerdo debera ser publicado en el Periddico Oficial del Estadd, a mas tardar en
el mes de Enero del afio 2021, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

BT

SEGUNDO.- La Primer Concejal debera cuidar que en el ejercicio de los recursos a que se refiere este
presupuesto, se cumpla con lo establecido en las disposiciones legales y administrativas relacionadas con
la contabilidad gubernamental.

Matrices de Indicadores de Resultado

ANTECEDENTE: Con el firme propésito de transparentar el uso de los recursos publicos, y de
conformidad con los Lineamientos del CONAC que exigen los indicadores estratégicos y de gestion, que
permitan evaluar el logro de los resultados, y La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en los articulos 73 fraccion XXVIII; 115 fraccién |l segundo parrafo; y fraccion V inciso c); asi como el
articulo 134, en tanto que los recursos econdmicos de que dispongan los municipios, se administraran
con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinado; por lo que los suscritos miembros de este Concejo Municipal de Jalapa, Tabasco, emitimos el
siguiente:

ACUERDO

Se Autoriza para el Ejercicio Fiscal 2021, las siguientes Matrices de Indicadores de Resultado a traves del
Sistema Alfa que estardn en vigor en el 2021, con las siguientes claves programaticas: 1091001048,
1094006050, 1093006001, 1091006006, 1093006002, 1095001015, 1093001013, 1091001046,
1096001051y 1096003049. \

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, DIETAS, PRESTACIONES VARIABLE ( EN
EFECTIVO Y ESPECIES) DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
JALAPA, TABASCO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

ANTECEDENTE: Con el firme propdsito de Transparentar las erogaciones de los recursos publicos, y d

informar los sueldos o remuneraciones netas mensuales de los Servidores Publicos de este Concejo
Municipal de Jalapa, Tabasco; con base en los ingresos disponibles y conforme a lo sefialado en los
articulos 116 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, y 80 de la Ley de Hacienda de

los Municipios del Estado de Tabasco, por lo que los suscritos miembros de este Concejo Municipal de\
Jalapa, Tabasco; de conformidad con los articulos 16 fraccién VI y VIl de la Ley de las Remuneraciones de

los Servidores Publicos del Estado de Tabasco y sus Municipios- emitimos el siguiente:

ACUERDO

Se autoriza para el Ejercicio Fiscal 2021 el Tabulador desglosado de las remuneraciones de los Servidores
Publicos de este Concejo Municipal de Jalapa, Tabasco; Con Percepciones, Compensaciones y

Bonificaciones Netas Mensuales y Extraordinarjas



30 DE DICIEMBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL

Las remuneraciones Ordinarias Mensuales Netas incluyen los Ingresos que reciben los Servidores
Publicos por concepto de Sueldos y Salarios Fijos, Compensaciones y Bono de Desempeﬁo Laboral;
Refleja los Limites minimos y maximos de las Remuneraciones Ordinarias Mensuales Netas aplicables a
los Servidores Publicos del Concejo Municipal de Jalapa, Tabasco, una vez aplicadas las deducciones
Correspondientes

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, DIETAS, PRESTACIONES VARIABLE ( EN EFECTIVO Y ESPECIES)
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE JALAPA, TABASCO PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021

SUELDOS DE CONFIANZA, EVENTUAL Y SUPERNUMERARIOS
REMUNERACIONES
DIETAS, SUELDOS Y E"mgm:‘s PERCEPCION ORDINARIA
ChIE. RERRRERACIONES PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS NENSUAL NETA
(EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE)

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
PRIMER CONCEJAL $ 2415.00 | § 6,845.00 | § 1.00 $ 92,155.00 $ 241600 | $ 99,000.00
SEGUNDO CONCEJAL S Z41500(§  684500(% ) P R O
TERCER CONCEJAL §  241500|5  684500]3 T0[s  oosesoo|® 2416005  97.50000
SECRETARIO MUNICIPAL $ 2416008  6,84500(8 T0[ 700000]®  241600|S 8484600
CONTRALOR MUNICIPAL §  241500|8  684500(8 TO0|s  00m00]5  241600|§ 8484600
DIRECTOR $ 241500 $ 6,845.00 | $ 1.00 5 78,000.00 $ 2416.00 | $ 84,845.00
SECRETARIO PARTICULAR S 241500|§ 6845008 T seso0|® 2A600|5 &3340
SECRETARIO TECNICO S 241600|5 6845008 0] iem000|S 2ATB00|S  E334800
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL S 241500(5  600000(8 0] ¢ w0000 |5 2A600[3 6250000
COORDINADOR GENERAL S 237180|8  600000]$ T00[y sasom]|® V0|8 680000
SUB-DIRECTOR §  237180(§ 6000008 [y sesoc0|® 29EW[§ 25000
COORDINADOR S 237180(8  600000($ 100] ¢ . O O
ASESOR S 237180|8 5600008 700 ¢ w50000|8  ZAT280|S 6210000
SUB-COORDINADOR §  204840|S 5260008 T08[ s ses0000]|® 2040[S 6178000
JEFE DE DEPARTAMENTO $ 2,04840 | § 5,250.00 | $ 1.00 $ 28,000.00 $ 2,040.40 | § 33,250.00
JEFE DE DEPARTAMENTO A S 204840(5 535000 (% TO[s smo0000|5  Z0RA0|S 5338000
JEFE DE AREA $ 2,04840 | $ 4,800.00 | § 1.00 $ 28,000.00 $ 2,040.40 | § 32,800.00
JEFE DE LA UNIDAD SUBSTANCIADORA |§ 2048405 4800003 TO0[s  sga0000|°  20W40[S 9280000
JEFE DE LA UNIDAD INVESTIGADORA | §__ 204840(S 480000 |$ T0]s  smoongo|S  B0A0[S  3280000
DELEGADO §  204840|8 4000008 700 ¢ so0000|S  200A0[S 500000
JEFE DE PROYECTO §  204s40|s 237180 (s mo000|S  20BA0[S 3037180
SUPERVISOR DE OBRA $  204840|$ 2250008 0[5 spo00e|S  2040|S  3025000
RESIDENTE DE OBRA S 204840|$ 2250008 T0s  sp00000]% 2040|% 3025000
ANALISTA DE PRECIOS UNITARIOS $ 2,04840| $ 2,250.00 | § 1.00 $ 28,000.00 $ 2,049.40 | § 30,250.00
CHOFER "B" §  244530|% 2500008 (s sac0000]8  ZH630[S 3050000

Z
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/

SUELDOS DE CONFIANZA, EVENTUAL Y SUPERNUMERARIOS
REMUNERACIONES
DIETAS, SUELDOS ¥ Eng:q%’:';:gm_ﬁli':?s PERCEPCION ORDINARIA
CATEGURIA RGN PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS FAENEAL T
(EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE)
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

BARRENDERO §  237180]$ 2481005 0 o000 |5 ZT280[S 1248100
PEON RECOLEGTOR §  218280|§ 2371808 700 ¢ 000000 |5 B18380[S 1237180
OPERADOR §  244530|$ 2645308 T 10000005 24808 1264630
ELECTRICISTA $  2M530(8  264530(8 00 ¢ 000000 |8 2 [S 2268630
WMATADOR $  285000|$  3,54630(8 700§ 1000000| S ZE100[S 1354630
PEON $  201040|$ 373820(8 700§ 00000 | ZONA[s T
AYUDANTE S 201040(5  384680($ 0 oo |d  201A|§ 1384680
AUXILIAR §  201040(5 3846908 g 200000 |5 2OMA0[S 15800
CORPORACION DE SEGURIDAD PUBLIGA Y TRANSITO MUNICIPAL

DIRECTOR $  241500]$  2,50000]$ o], o000 |®  ZHE00]s  ezs0000
SUB-DIRECTOR $ 2371805  245000(% 100 s000000|°  292R0|S 6246000
COORDINADOR § 2371808 2621808 700 ¢ wo00|® 29[S aezm
AGENTE DE 1RA. $  370290|§ 5516493 700§ 2500000|§ 3793905  30,516.49
AGENTE DE 2DA. § 3792905 6561649($ T00[§ 7500000| S 379390|5 3051649
AGENTE DE 3RA. § 3765608 6516438 100(s 7500000| S 3766605 3051649
COORDIOPERATIVO §  408600|5 5528199 100]§ 30,00000|$  408700|5  35,528.19
MEDICO LEGISTA S 204840(8 237180(8 1005 15,00000|§  2,04940|$  17,371.80
JEFE DE AREA S 2048005 2447349 100 $ 500000 § 2049403  17,447.34
SECRETARIO GRAL, "A" § 2423268 8867888 100§ T5,00000|3  242425|%  23,857.98
JEFE DE PROYECTO S 204840]8 260783 (% 100 1500000 § 2049408  17,557.83
COMANDANTE §  408600|5 8977.07|8 100]$ 15,00000]§  4087.00|8  23977.07
AGENTE §  287620|$ 5439.18]8 100§ 1500000|$ 2876208 20439.18
OFICIAL § 3765605 5591128 100§ 1500000 |$  3,76660|$  20,501.12
AUXILIAR $ 1,52550|$  5516.87 | § 100§ 10,000.00 | $ 152650 | §  15516.87
CATEGORIAS DENTRO DEL PROYECTO FORTASEG SEGURIDAD PUBLICA

POLICIA S 287520|§  7,12289]$ 100§ 15,00000] 5 287620|§  22,122.89
POLICIA TERCERO §  376560|S 889136 100§ 7000000 | § 3766605  28,891.36
POLICIA SEGUNDO S 379280|s 10908445 00| 8 20,00000|§ 376390 |§  30,998.44
POLICIA PRIMERO § 3792808 13,737.64|§ 100] s 20,00000|35  379390|§  33,737.64
SUBOFICIAL S 3845.10(§ 522420|8 100§ 3000000 |§ 384610 3522420
COMISARIO $ 241500 (§ 16,070.40($ 100§ 50,00000 ($ 241600 (§  ©66,070.40
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PERSONAL SINDICALIZADO

/

REMUNERACIONES
DIETAS, SUELDOS Y Ex;';‘;%ﬁm:mlz‘:ys PERCEPCION ORDINARIA
CATEGORIA REMUNERASONED PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS NERIUAL RETA
(EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE) -
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

AUXILIAR S 2279408 687701]% 005 12,00000 |§ 2280408  18,877.01
AUX. UNIV. OFICINA S 227940|5  6877.018 100§ 1400000 |5 2280405 20,877.01
AUX. UNIV. DE OFICINA § 2219408 6877.018 1005 14,00000 | §  2,28040|§  20,877.01
AUXILIAR INTENDENGIA § 2048405 5840808 008 800000 |§ 2049408 13.849.60
AUXILIAR DE INTENDENCIA S 2048408 5849803 008 8000005 2049408  13,849.80
SECRETARIA "C" §  279670(8 634197 100§ B00000|S 2799708 1434197
SECRETARIA "B" §  307980[s &4ieT[s 700 800000 [ § 3080805  14,341.97
AYUDANTE GENERAL $ 2,798.70 | § 5,849.80 | § 100§ 8,000.00 | § 2,799.70 | § 13,849.80
PINTOR $  270870]8 5540068 00§ 8000008 2799708  13,54096
INTENDENTE $  270870|8 584980 % 100 $ 8.00000|$  2799.70|§  13,849.80
BARRENDERO $  279870|§ 584980 100§ 8000008 2799705  13,849.80
PEON RECOLECTOR §  279870|§ 5849808 7008 8000008  279970]§  13.849.80
JARDINERD S 279870|8 5849805 100§ 8,00000(§ 2799708 13,849.80
PODADOR S 270870|8 5849808 00[§ 800000 |§ 279970 |§  13,849.60
BIBLIOTECARIA S 354270 |8 10,611.08 | § 100] 3 1800000 |§  3,843.70|8 2861108
BIBLIOTECARIO $ 354270 % 10,611.08 | $ 1.00 | § 18,000.00 | $ 3,643.70 | § 28,611.08
AUXILIAR DE SOLDADOR $  279870|§ 554096 |$ T00(s 8000005 2799.70| S 13,540.96
LLANTERO $ 2,798.70 | $ 5,849.52 | § 1001 % 8,000.00 | $ 2,799.70 | $ 13,849.52
AYUDANTE DE MECANICO $ 2798708 5849528 T00(s 70,0000 S 279970 |8 15,849.52
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO | § 279870 |5 6,074.85]§ 00| $ 8000008 279970 % 1407485
CHOFER "B” $  3,00000|5 6125348 700] 12,00000| S 3,001.00]5 18,1254
TECNICO AGRICOLA § 295320 $ 6120488 100§ 12,0000 |§  2954.20|§  18.12048
OPERADOR §  2053.20|5 85011108 700§ 1200000 |8 295420 %  20,501.11
TECNICO AGROPECUARIO S 205320(S 6120488 700$ 8000008 295420 % 1412048
DIBUJANTE $ 285480 | % 6,120.48 | § 100 | % 8,000.00 | $ 4,415.37 | § 14,120.48
OFICIAL DE MANTENIMIENTO | § _ 2,953.20|§  5,794.57 | § 700§ 800000 |8 2,054.20|§  13,794.67
OFICIAL TEC. MANTTO § 320070(§ 6120488 100 5000008 3210708 1412048
OFICIAL MANTTO. DRENAJE $ 2,953.20 | § 6,120.48 | § 100§ 8,000.00 | § 295420 | § 14,120.48
ELECTRICISTA § 29532085  612048]8 008 1200000 | 2,054.20|§  18,120.48
ELECTRICISTA "A" $ 2,953.20 | $ 6,120.48 | § 1.00 | § 8,000.00 | $ 2,054.20 | § 14,120.48
TRABAJADORA SOCIAL S 279870|S 10,2403 | § 1008 300000 $  2799.70|8  18,324.03
OFICIAL ALBANIL § 3210608 6572328 TIE 8000008 3211608 14,7232
OFICIAL PLOMERO S 319620|8 6545298 100(8 8000008  3197.20|§  14,545.29
MEGANICO S 3492908 7,08043 1005 500000 S 3,493.90|8 1508043
SOLDADOR S 3501008  7,08043]$ 1008 800000 §  3,50200|$  15,0804%
AYTE DE MECANICO § 3041408 5514618 100(s 800000 |§ 3042408 13,51461
BIBLIOTECARIA "A" $ 3,492.90 | § 7,200.77 | § 100§ 10,000.00 | § 3,403.00 | § 17,200.77
BIBLIOTECARIO "A" $ 3,492.90 | $ 6,760.37 | $ 1.00 | § 10,000.00 | $ 3,493.90 | $ 16,760.37
AUXILIAR CONTABLE S 201330|s  7,80706|$ 100§ 1000000 |§ 2914308 17.907.06
CAPTURISTA S 279840(8 7918578 T00[S 10,00000 |5 279940 |§  17,918.57
CHOFER "A" §  418290|8 8271648 100§ 10,00000 | § 4183908  18.271.64
SECRETARIO GRAL "A" §  242325|§ 17,899.02 100§ 1200000 |§  242625|§  2,898.02
TECNICO SUPERIOR S 7.87290|8 10,0909 |§ TG 7500000 | 7,.87390 |5 44,990.99
ADMINISTRATIVO "A" S 6846.00|5 16636715 700§ 20.000.00 | § 684700 S 38,636.71
GPERADOR "A" S 6846008 16476715 T00[$ 1500000 |§  6,847.00|§ 3147671
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SUELDO LISTA DE RAYA
SUELDOS Y PRESTACIONES VARIABLES (EN TOTAL PERCEPCION
CATEGORIA REMUNERACIONES EFECTIVO Y/O EN ESPECIE) ORDINARIA SEMANAL NETA
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

PEON S 50000 | §  1,500.00 5 50000 | & 1,500.00
AYUDANTE DEL OFICIAL 3 50000 | $  1,500.00 5 50000 |§  1,500.00
AYUDANTE OFICIAL 5 50000 |§  1,500.00 5 50000 |8  1,500.00
AUXILIAR DEL OFICIAL $ 50000 |§  1,500.00 $ 50000 [ ,500.00
OFICIAL $ 50000 | §  2,500.00 5 50000 3 2,500.00
ALBARIL 5 500,00 | §  2,500.00 5 500.00 |3 2,500.00
AYUDANTE ELECTRICISTA S 50000 | §  2,500.00 $ 50000 |$  2,500,00
ELECTRICISTA 3 500.00 | §  2,500.00 3 500.00 [$  2,500.00

COMPENSACION EXTRAORDINARIA MINIMO MAXIMO

SERVIDORES PUBLICOS DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE JALAPA, TABASCO | ® 200000 § 230000.00

PAGO POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
PAGO POR HONORARIOS MINIMO MAXIMO
ASESORES CONTABLES Y ABOGADOS | §  5,000.00| § 80,000.00

PERCEPCIONES ORDINARIAS MENSUALES NETAS, INCLUYENDO LOS MINIMOS Y MAXIMOS QUE RECIBEN LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y TRABAJADORES POR SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES.

LAS PRESTACIONES VARIABLES EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE INCLUYEN IMPORTES PAGADOS UNA O DOS VECES
EN EL ANO, DIVIDIDOS ENTRE DOCE, POR CONCEPTO DE AGUINALDO, ADICIONAL A LOS AJUSTES
COMPLEMENTARIOS, ADICIONAL DE BONO EXTRAORDINARIO DE DESEMPENO, PRIMA VACACIONAL, DIAS
ADICIONALES, ESTIMULO DE SERVIDOR PUBLICO, ENTRE OTROS.

EL PRESENTE TABULADOR REFLEJA LOS LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE PERCEPCIONES ORDINARIAS
MENSUALES NETA, EXTRAORDINARIAS Y AGUINALDO APLICABLES A LOS SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCION

DEL PUESTO QUE OCUPAN

NO INCLUYEN PERCEPCIONES DE LOS TRABAJADORES POR CONCEPTO DE ANTIGUEDAD POR ANOS DE SERVICIO
Y LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL CONFORME A LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO VIGENTE.

CONFORME A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, LA PRIMER CONCEJAL PODRA DETERMINAR DE MANER
EXTRAORDINARIA, BONOS Y COMPENSACIONES A LOS SERVIDORES PUBLICOS, ASI COMO ESTIMULOS POR EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES, GRATIFICACIONES MENSUALES Y/O ANUALES, OTORGADAS POR FIN DE ANO

O EJERCICIO FISCAL.

EL SALARIO BASE SE INCREMENTA CONFORME A LOS ACUERDOS SINDICALES QUE SE TOMEN Y PODRA
EFECTUARSE DE MANERA ESCALAFONADA AL PERSONAL DE BASE.

LOS AUMENTOS SALARIALES DEL PERSONAL DE CONFIANZA SE EFECTUARA CONFORME AL DESEMPENO,
PUNTUALIDAD, CAPACIDAD, ASISTENCIA, PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMIA, IMPARCIALIDAD
Y HONRADEZ DEBIDAMENTE APROBADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL EN CADA CASO.
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ARTICULOS TRANSITORIOS DEL TABULADOR DE SALARIOS
para el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Presupuestal 2021

EL PRESENTE ACUERDO, ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DE SU APROBACION POR EL CONCEJO MUNICIPAL,
ADICIONANDOLE LAS CATEGORIAS QUE SE DESCRIBEN EN EL MISMO, LAS CUALES SE TOMARAN EN
CONSIDERACION PARA LOS EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR, A PARTIR DEL 01 DE
ENERO DE 2021, AL NO CAUSAR PERIJUICIO A PERSONA ALGUNA. !

PUBLIQUESE EL PRESENTE TABULADOR DE SUELDO O REMUNERACIONES EN EL PERIGDICO OFICIAL DEL ESTADO
DE TABASCO, Y EN EL PORTAL WEB Y DE TRANSPARENCIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE JALAPA, TABASCO,
COMO PARTE ANEXA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.

TABULADOR DESGLOSADO DE LAS REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE ESTE CONCEIO
MUNICIPAL DE JALAPA, TABASCO, EJERCICIO 2021

ANEXO II
PERSONAL DE CONFIANZA, EVENTUAL Y SUPERNUMERARIOS
BONO TRIMESTRAL
CATEGORIA EXTRAORDINARIO DE AGUINALDOS
DESEMPENO
MINIMC MAXIMO MINIMO MAXIMO

PRIMER CONCEJAL s 1,000.00 | $ ©96,50000 | % 227667 | & 297,000.00
SEGUNDO CONCEJAL 3 1,00000|% 9500000 % 227667 | $ 292 500.00
TERCER CONCEJAL $ 1,000.00 | § 95,000.00 | $ 2,276.67 | $ 292,500.00
SECRETARIO MUNICIPAL E) 1,000.00 | 8 80,000.00 | $ 227667 | $ 247,500 00
CONTRALOR MUNICIPAL $ 1,000.00 | 3  80,000.00 | $ 2,276.67 | $ 247,500.00
DIRECTOR $ 1,000.00 | $ 80,000.00 | 2,276.67 | S 247,500.00
SECRETARIO PARTICULAR 3 1,000.00 | & 50,000.00 | & 227667 | S 157,500.00
SECRETARIO TECNICO $ 1,00000 | $ 50,000.00 | § 227667 | 8 157,500.00
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL $ 1,000.00 | $§  50,000.00 | & 2,276.67 | $ 157,500.00
COORDINADOR GENERAL $ 1,000.00 | § 50,000.00 | $ 2,247.67 | & 157,500.00
SUB-DIRECTOR $ 1,000.00 | $ 50,000.00 | $ 2,247.87 | 8 157,500.00
COORDINADOR 3 1,000.00 | 3 5000000 | $ 224767 | & 157,500.00
ASESOR 3 1,000.00 | 8 50,000.00 | & Z24767 | & 157,500.00
SUB-COORDINADOR $ 1,000.00 | 3 50,000.00 | § 2,032.27 | 3 157,500.00
JEFE DE DEPARTAMENTO S 1,000.00 | 8 30,000.00 | $ 2.032.27 | 5 97,050.00
JEFE DE DEPARTAMENTO A S 1,000.00 | 8 ©0,000.00 | $ 2.082.27 | 96,780.00¢
JEFE DE AREA 5 1,000.00 | $  30,000.00 | $ 2.082.27 | & 97,115.40
JEFE DE LA UNIDAD SUBSTANCIADORA $ 1,000.00 [$  30,00000 | $ 2,032.27 | $ 97,115.40
JEFE DE LA UNIDAD INVESTIGADORA $ 1,000.00 | $  30,000.00 | $ 2.032.27 | $ 97.115.40
DELEGADOD $ 1,000.00 | & 5,000.00 | & 2,032.27 | $ 27,000.00
SUPERVISOR DE OBRA 3 1,000.00 | 3  30,000.00 | & 2.032.27 | $ 97,113.00 \
[RESIDENTE DE OBRA $ 1.000.00 | 8 30,000.00 | $ 2,032.27 | $ 96,750.00
ANALISTA DE PRECIOS UNITARIOS 3 1.,00000 | & 30,000.00 | § 2.082.27 | & 96,750.00
JEFE DE PROYECTO $ 1,000.00 | 3 30,000.00 | $ 2,03227 | $ 96,750.00
CHOFER "B" $ 1,000.00 | 3 30,000.00 | $ 2,296.87 | $ 97,500.00
BARRENDERO $ 1,000.00 | 3 10,000.00 | $ 2,247.87 | 37,443.00
[PEON RECOLECTOR $ 1.000.00 | 3  10,000.00 | $ 2.121.87 | $ 37,115.40
OPERADOR 3 1,000.00 | $ 10,00000 | $ 2,296.87 | $ 37,335.90
ELECTRICISTA $ 1,000.00 | 3 10,000.00 | & Z.296.87 | $ 37,335.90
MATADOR $ 1,000.00|$ 10,000.00 | $ 2,566.67 | $ 40,63B.00
PEON 3 1,00000 | $ 10,000.00 | $ 2,006.03 | $ 41,217.60
AYUDANTE $ 1,000.00| & 10,000.00 | 2.00693 | 8 41,540.70
AUXILIAR $ 1,000.00 | $ 1000000 | $ 2.,006.93 | 8 41,540.70
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DIRECTOR 3 1,00000| $§ 68,600.00 | § 227667 | $ 247,500.00
SUBDIRECTOR 3 1,000.00 | 3 58,000.00 | S 2.247.87 | $ 167,350.00
COORDINADOR $ 1,000.00 | $ 46,400.00 | 5 224787 | S "127,350.00
[AGENTE DE 1RA. 5 3706518 89,454.96
AGENTE DE 2DA. [ 3,706 51| 8 80,454.96
[AGENTE DE 3RA. 3 368540 | § 89,454.96
[COORD/OPERATIVO 3 4.629.18 | S 104,485 58
MEDICO LEGISTA 1000008  223,200.00 | $ 2,357.43 | 8 52,115.40
JEFE DE AREA $ 1.000.00 23,200.00 | 5 2357438 52,342.02
COMANDANTE s 3033.18 | $ 68,210.73
[AGENTE 3 299683 | § 52,114.80
[OFICIAL (3 368540 | 8 68,5622.76
CHOFER "B" $ 162400 S 25,020.00
AUXILIAR CONTABLE ] 1,092.00 | § 37,350.31
[SECRETARIA "B" 3 1,392.00 | § 34,701.39
[SECRETARIO GRAL. "A" $ 1,392.00| % 34,938.13
JEFE DE PROYECTO $ 1,740.00 | $ 27,000.00
[AUXILIAR s 7,000.00[$  58,000.00 | § 1,200.00 | § 25,801.20
CATEGORIAS DENTRO DEL PROYEGTO FORTASEG SEGURIDAD PUBLICA
POLICIA 3 2.00683 | S 63,664.23
[POLICIA TERCERO S 368540 | § 83,298.18
POLICIA SEGUNDO 5 3,706.51 | 8 88,819.38
[FOLICIA PRIMERO 5 3,70651 | $ 95,996.70
SUBOFICIAL $ 3,746.88 | $ 103,689.06
COMISARIO s 1,000.00[§  50,000.00 ['s 227667 | 8 198,211.20
PERSONAL SINDICALIZADO
CATEGORIA AGUINALDOS PERCEPCIONES AGUINALDO NETO
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
AUXILIAR 3 T,200.00 | $ 3452814 | § 120000 | § 20,765.64
AUX. UNIV. OFICINA s 120000 | § 3521538 | § 1,200.00 | § 30,358.09
AUX. UNIV. DE OFICINA $ 1,20000 | § 3521538 | 8% 1,20000 | § 30,358.09
AUXILIAR INTENDENCIA $ 1,200.00 | § 36,012.94 | § 1,200.00 | § 31,04564
AUXILIAR DE INTENDENCIA $ 1,200.00 | § 3601294 | § 1,200.00 | § 31,045.64
SECRETARIA "C" 3 1,200.00 | § 35215.38 | § 1,200.00 | § 30,185.64
SECRETARIA "B" $ 1,200.00 | § 3727187 | § 1,200.00 | § 32,130.92
AYUDANTE GENERAL $ 1,200.00 | § 2457534 | § 1,200.00 | $ 21,185.64
PINTOR s 1,200.00 | § 2457534 | § 1,20000 | $ 21,185.64
INTENDENTE 3 1,200.00 [ § 2457534 | § 1,200.00 | § 21,185.64
BARRENDERO s 1,200.00 [ § 2457534 | § 1,200.00 | § 21,185.64
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PERSONAL SINDICALIZADO =0
CATEGORIA AGUINALDOS PERCEPCIONES AGUINALDO NETO
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
PEON RECOLECTOR s 1,200.00 | § 24,575.34 | § 1,200.00 | § 21,186.64
[JARDINERO s 120000 | § 24,575.34 | § 120000 | § 21,185.64
PODADOR $ 1,20000 | § 24,575.34 | § 1,200.00 | 5 21,185.64
BIBLIOTECARIA S 1.200.00 | § 42,037.01 | § 120000 | $ 36,239.58
BIBLIOTECARIO $ 1,200.00 | § 42,037.91 | § 1,200.00 | $ 36,239.58
AUXILIAR DE SOLDADOR $ 1,20000 [ § 30,600.31 [ § 1,200.00 | 5 26,379.58
LLANTERO $ 1,200.00 | § 2457534 | $ 1,200.00 | § 21,185.64
AYUDANTE DE MECANICO 3 1,20000 | § 24.575.34 | § 1,200.00 | § 21,185,864
[AUXILIAR DE MANTENIMIENTO $ 1,200.00 | § 25151.66 | § 1,200.00 | § 21,682.38
CHOFER "B" 3 1,200.00 | § 25151.66 | § 1,200.00 | $ 21682.38
TECNICO AGRICOLA $ 1,20000 | $ 25268.70 | § 1,200.00 | § 21,783.36
OPERADOR s 1,20000 | § 3338870 | § 1,200.00 | § 28.783.36
TECNICO AGROPECUARIO s 1,20000 | § 25.268.70 | $ 1,200.00 | § 21,783.36
DIBUJANTE $ 1,200.00 | § 25,268.70 | § 1.200.00 | § 21,783.36
[OFICIAL DE MANTENIMIENTO $ 1,200.00 | $ 25268.70 | § 1,200.00 | § 21,783.36
OFICIAL TEC. MANTTO. 5 120000 | § 25,268.70 | § 1,200.00 | § 21,763.36
OFICIAL MANTTO. DRENAJE s 120000 | § 25,268.70 | § 1,200.00 | S 21,783.36
ELECTRICISTA s 1,200.00 | $ 25.268.70 | § 1,200.00 | 5 21,783.36
ELECTRICISTA "A" s 120000 | § 25.268.70 | § 1.200.00 | $ 21,783.36
TRABAJADORA SOCIAL s 1,200.00 | § 30,726.84 | § 1,200.00 | S 34,247.28
OFICIAL ALBANIL s 1.200.00 | § 2642468 | § 120000 | 22,779.90
OFICIAL PLOMERO s 1,200.00 | § 26,354.88 | § 1,200.00 | § 22,710.72
MECANICO s 1,200.00 | § 27,723.84 | § 1,200.00 | § 23,800.86
SOLDADOR G 1,200.00 | § 27,723.84 | § 1,200.00 | 5 23,899.86
[AYTE. DE MECANICO $ 1,200.00 | $ 24,575.34 | § 1,200.00 | § 21,165.64
BIBLIOTECARIAA" 3 1,200.00 | § 42,037.91 | § 1,200.00 | $ 36,239.58
BIBLIOTECARIO "A" $ 1,200.00 | § 42,037.01 | § 1,200.00 | $ 36,239.56
AUXILIAR CONTABLE 3 1,200.00 | § 40,117.00 | § 1,200.00 | § 34,569.62
CAPTURISTA $ 1,200.00 | § 41,306.40 | § 1,200.00 | § 35,608.10
CHOFER "A" 3 1,200.00 | § 30,771.76 | § 1,200.00 | § 26,627.38
SECRETARIO GRAL A" 5 1,200.00 | § 38,526.14 | § 1,200.00 | § 32,350.12
TECNICO SUPERIOR s 120000 | § 62,403.32 | § 1,200.00 | § 53,761.48
ADMINISTRATIVO "A" 3 1,200.00 | § 49,440.12 | § 1.200.00 | § 41,756.72
OPERADOR "A" s 1,200.00 | § 4844012 | § 1,200.00 | § 41,756.72
SUELDO LISTA DE RAYA
CATEGORIAS AGUINALDOS PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS NETAS
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

PEON $ 1,00000 | § 6,400.00 | § 500.00 | $ 10,000.00

AYUDANTE DEL OFICIAL $ 1,000.00 | § 6,400.00 | 500.00 | § 10,000.00

[AYUDANTE OFICIAL G 7.000.00 | § 840000 | § 500.00 | 10,000.00

AUXILIAR DEL OFICIAL $ 1,00000 | 6,400.00 [ $ 500.00 [ 3 10,000.00

OFICIAL $ 1,000.00 | § 6,400.00 | 500.00 | $ 10,000.00

ALBANIL 5 1,000.00 | § 6.400.00 | § 500.00 [ $ 10,000.00

[AYUDANTE ELECTRICISTA $ 1,000.00 | § 6,400.00 | § 500.00 [ $ 10,000.00

ELECTRICISTA $ 1,000.00 | 6,400.00 | § 500.00 | § 10,000.00
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ESTAS PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS EN EFECTIVO Y/O EN ESPECIE SE PRESENTAN PARA FINES
INFORMATIVOS E INCLUYEN IMPORTES PAGADOS UNA O DOS VECES EN EL ANO, DIVIDIDO ENTRE DOCE, LAS
CUALES SE ENCUENTRAN INCLUIDAS EN EL ANEXO |

DE LOS SERVICIOS PERSONALES

EN CUMPLIMIENTO AL ART. 36 FRACCION Il DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL
ESTADO DE TABASCO Y SUS MUNICIPIOS SE PRESENTAN LAS PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS A QUE
SE REFIERE EL ARTICULO 30 DE ESTA LEY.

ARTICULO 18.- EN EL EJERCICIO FISCAL 2021, LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA
CONTARA CON 956 PLAZAS DE CONFORMIDAD CON LO SIGUIENTE:

PLANTILLA DE PERSONAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA NO.DE |DIETAS  |CONFIANZA |SINDICALIZADO [SEGURIDAD | TRANSITO |SEG SUPERNUM | EVENTUAL |DELEGADOS
PUBLICA FIV | CONVENIO
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TOTAL 3.00] 700 8900 6.00 [ 500 6800 6500
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Aprobado el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021,
Matrices de Indicadores de Resultado y el Tabulador de Salarios en el Salén de Ses;ones del Concejo
Municipal en las Instalaciones del Palacio Municipal de Jalapa, Tabasco, a los 29 dias del mes de
Diciembre de Dos Mil Veinte

EL CONCEJO

J@AL el o

ING. MARTHA ELENA LOPEZ PEREZ

PRIMER CONCEJAL
/l
LIC. GILBBRYORELAEZ-PEREZ LIC. THELMA GUADALUPE TORRES MORALES

SEGUNDO CONCEJAL TERCER CONCEJAL
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EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 47 Y 65 FRACCION 11l DE LA LEY ORGANICA
DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO PARA SU DEBIDA
PUBLICACION Y OBSERVANCIA EN LA CIUDAD DE JALAPA, TABASCO; EL VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DEL
ANO DOS MIL VEINTE

3 7 i -
*\Ja»"lk\ 6‘- l o a-rc_i
ING. MARTHA ELENA LOPEZ PEREZ
PRIMER CONCEJAL
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EL QUE SUSCRIBE L.A. AVELARDO HERNANDEZ PINTO, EN MI CARACTER DE
SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE JALAPA, TABASCO, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 97 FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN ESTE ACTO

CERTIFICO

QUE LA PRESENTE ORIGINAL DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, DEL MUNICIPIO DE
JALAPA, TABASCO MISMO QUE CONSTA DE VEINTICUATRO FOJAS UTILES EN
ANVERSO Y QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTE CONCEJO MUNICIPAL DE
JALAPA, TABASCO Y QUE TENGO A LA VISTA, SE EXTIENDE LA PRESENTE
CERTIFICACION A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTE, CONSTE Y DOY FE.

L.A. AVELARDO HEBNANDEZ PINTO
SECRETARIO DEL CQNCEJO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL



TABASCO

Impreso en la Direccidon de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion e
Innovacién Gubernamental, bajo la Coordinaciéon de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demads disposiciones superiores son obligatorias por elhecho
de serpublicadas en este periddico.

Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse alinmueble ubicado en la calle Nicolas Bravo Esq. José N. Rovirosa
# 359, 1er. piso zona Ceniro o alos teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa,
Tabasco.

Cadena Original: |00001000000404842931|
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