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No.- 4013
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL @e@ )
DE CENTLA, TABASCO. entl
2018-2021 GOBIERNO QUE DIGNIFICA

H.Ayuntamignto Constitucional
2018-2021

PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL 2021
DEL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO

C. GUADALUPE CRUZ IZQUIERDO, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO
A TODOS SUS HABITANTES HAGO SABER: QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO Y CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 115, FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 65 FRACCION VI SEGUNDO PARRAFO DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 29 FRACCION V Y 65 FRACCION Il DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, PRESENTO EL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, EN ATENCION A LOS
SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. LOS ARTICULOS 115, FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y 65 FRACCION VI SEGUNDO PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE

Y SOBERANO DE TABASCO, SENALAN QUE LOS PRESUPUESTOS DE EGRESOS SERAN APROBADOS POR
LOS AYUNTAMIENTOS, SOBRE LA BASE DE SUS INGRESOS DISPONIBLES, Y DEBERAN INCLUIR EN LOS -
MISMOS, LOS TABULADORES DESGLOSADOS DE LAS REMUNERACIONES QUE PERCIBAN LOS
SERVIDORES PUBLICOS, $UJETANDOSE A LO DISPUESTO AL ARTICULO 127 DE NUESTRA CARTA MAGNA

Y 75 DE LA CONSTITUCION LOCAL.

EN EL CONTENIDO DEL ARTICULO 29 FRACCION V DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL 1y
ESTADO DE TABASCO, SENALA QUE DENTRO DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LO
AYUNTAMIENTOS, ESTA LA DE EXAMINAR, DISCUTIR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE EGRESOS
SOBRE LA BASE DE SUS INGRESOS DISPONIBLES Y DE CONFORMIDAD CON EL PROGRAMA OPERATIVO
ANUAL CORRESPONDIENTE Y EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. ’

EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 DEL MUNICIPIO DE CENTLA, SE CIRCUNSCRIBE EN LO
PRECEPTOS NORMATIVOS EN LA MATERIA EMANADOS DE LA LEY DE PRESUPUESTO

RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE TABASCO Y DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE
LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS. U«

SEGUNDO. CON FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2020, EN EL ACTA No. 21 DE SESION ORDINARIA, EL CABILDO
EN FUNCIONES, APROBO EL PROYECTO DE INICIATIVA DE LA LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE
CENTLA, TABASCO., POR UN MONTO DE $607°105,532.33 (SEISCIENTOS SIETE MILLONES CIENTO CINCO
MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 33/100 M.N.), MISMA QUE FUE APROBADA POR EL CONGRESO
DEL ESTADO DE TABASCO.

TERCERO. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS, ES EL INSTRUMENTO DE GRAN IMPORTANCIA DE POLITICA |
ECONOMICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL, YA QUE EN EL SE REFLEJAN LAS PRIORIDADES QUE REQUIERE /|
LA POBLACION DE LA MUNICIPALIDAD, POR LO QUE, CON LOS RECURSOS PREVISTOS EN EL |-/
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2021, SE CUMPLIRA CON LAS ACCIONES QUE.
PERMITAN AL MUNICIPIO DAR RESPUESTA A LAS NECESIDADES DE SUS HABITANTES Y ALCANZAR LOS
OBJETIVOS Y METAS PREVISTOS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021.

I\ 7
CUARTO. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 DEL MUNICIPIO DE CENTLA PRIVILEGIARA EN TOE’OJIg o4
MOMENTO LAS ATRIBUCIONES QUE LE OTORGA EL ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE

LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, POR LO QUE EN EL CASO, DE LAUDOS, RESOLUCIONES Y ;

SENTENCIAS, SE AVANZARA EN LA MEDIDA DE LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS Y SOBRE TODO QUE .=

ey



30 DE DICIEMBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 3

SE ATIENDAN DE FORMA GRADUAL LOS MANDATOS JUDICIALES DE MAYOR PRIORIDAD SIN QUE ESTO
IMPLIQUE EL MENOSCABO DE LA OPERATIVIDAD APREMIANTE EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES.

QUINTO. LAS CONDICIONES ECONOMICAS CAMBIANTES QUE AUGURA EL EJERCICIO 2021 EN EL
CONTEXTO NACIONAL Y ESTATAL, SE ANALIZARAN PERIODICAMENTE PARA ENCAUZAR NUESTRAS
DECISIONES RESPECTO DE LOS INGRESOS QUE EL AYUNTAMIENTO PUEDE OBTENER , AS| COMO LA
APLICACION DEL GASTO PUBLICO EN EL MARCO DE UNA CULTURA DE RENDICION DE CUENTAS Y LA
TRANSPARENCIA EN LA GESTION PUBLICA, SUSTENTADA LA MISMA EN UN DESEMPENO MODERNO,
EFICIENTE Y HONESTO DE LOS RECURSOS PUBLICOS, HAN SIDO LOS ELEMENTOS FUNDAMENTALES
CONSIDERADOS EN LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CENTLA.

SEXTO. LA ADOPCION DEL AYUNTAMIENTO DE LA GESTION PUBLICA PARA RESULTADOS, EL
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) Y EL SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO (SED),
SE ESTABLECIERON LAS DIRECTRICES PARA DEFINIR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS QUE
INTEGRAN EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2021.

EN EL MARCO DE LA APLICACION DE LA TECNICA DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS,
PERMITIO LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL QUE AQUI SE PRESENTA,
VINCULADO LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (PMD) Y
CON LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LAS UNIDADES RESPONSABLES, COMO HERRAMIENTAS DE
PLANEACION ESTRATEGICA QUE GENERAN LOS INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION QUE
PERMITIRAN EVALUAR EL LOGRO DE LOS RESULTADOS EN LAS METAS PROPUESTAS POR LOS
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS. LO QUE REPRESENTA EL ESTABLECIMIENTO DE LA GESTION PARA
RESULTADOS EN EL TRANSITO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TRADICIONAL A LA GESTION PUBLICA
PARA RESULTADOS.

SEPTIMO. EL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CENTLA, REITERA EL
COMPROMISO DE LA PRESENTE ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA MANTENER UN EJERCICIO DE
GASTO QUE SE DISTINGA POR SU AUSTERIDAD , HONRADEZ Y EFICIENCIA, PARA EL MEJOR DESTINO DE

LOS RECURSOS PUBLICOS, POR LO CUAL EL AYUNTAMIENTO EFECTUARA LAS ACCIONES EN CASO A
NECESARIO, PARA HACER MAS EFICIENTE SU GASTO E IMPACTAR CON MEJOR CALIDAD LOS
SERVICIOS QUE PRESTA, EMITIENDO LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD
PRESUPUESTARIAS PERTINENTES. !

ACCIONES QUE NO HAYAN SIDO CONTEMPLADOS INICIALMENTE Y SE TOMARAN EN CUENTA D
ACUERDO AL COMPORTAMIENTO DEL ESTIMADC INICIAL PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO, ASIGNADO
POR LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL ESTADO; O BIEN, A LA RECAUDACION PROPIA DE ESTE ENTE
MUNICIPAL, PRIVILEGIANDC EN TODO MOMENTO LOS SERVICIOS MUNICIPALES SIGNADOS EN EL
ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

OCTAVO. EL PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS SERA ADECUADO EN PROGRAMAS, PROYECTOS Y ]

NOVENO: LA IMPORTANCIA DE LA POLITICA DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO 2021 S
FORTALECE CON EL ANALISIS Y REVISION DEL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL DE LOS EJERCICIO
ANTERIORES Y POR ENDE LA ESTIMACION DE LOS EJERCICIOS POSTERIORES DEL EJERCICIO FISCAL !
QUE SE INICIARA, MISMOS QUE PERMITEN VISLUMBRAR LOS ESCENARIOS A CORTO Y MEDIANO PLAZO,

AS| COMO LAS METAS QE SE PUEDEN ALCANZAR EN LOS PROXIMOS ANOS DE GOBIERNO. POR LO QUE LN\\
SE PRESENTAN DICHOS CUADROS INFORMATIVOS. ~~
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. MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO,

RESULTADOS DE EGRESOS - LDF

(PESOS)
CONCEPTO 2017 2018 2019 2020
1. GASTO NO ETIQUETADO 525,874,287.93  489,739,475.44  550,082,871.31  506,240,511.76
SERVICIOS PERSONALES 228,565,504.62  237,037,305.25  234,336,00565  254,372,104.48
MATERIALES Y SUMINISTROS 38,227,162.44 35,255,047.95 37,094,613.05 29,192,456.73
§
SERVICIOS GENERALES 62,077,952.92 67,198,264.52 76,515,500.62 65,767,635.59
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 23,668,580.96 22,622,650.12 45,176,750.44 47,854,899.74
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,270,481.89 2,081,030.04 10,063,654.71 8,138,217.22
INVERSION PUBLICA _ 157,606,569.10  107,490,157.97  134,298,203.70 89,311,253.11
5 : :
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES : 0.00 5,909,742.01 12,598,134.14 11,573,044.89
DEUDA PUBLICA 14,468,046.00 12,136,268.58 0.00 0.00
2. GASTO ETIQUETADO : 0.00 39,745,922.92 39,261,686.48 5,185,407.24
SERVICIOS PERSONALES . 0.00 0.00 0.00 0.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 3,029,729.96 4,498,867.77 2,268,630,71
SERVICIOS GENERALES ! 0.00 5,389,745.61 2,669,446.48 1,465,866.76
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES ; 0.00 2,996,508.25 1,630,631.56 981,506.71
INVERSION PUBLICA 0.00 28,329,939.10 30,542,740.69 479,395.06
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ' 0.00 0.00 0.00 0.00
DEUDA PUBLICA ! 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE RESULTADOS DE EGRESOS 525,874,287.03  529,485398.36  589,3d4,557.79  511,425,919.00
PROYECCIONES DE EGRESOS : .
MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO. O/Q
PROYECCION DE EGRESOS - LDF
(PESOS)
CONCEPTO g 2021 2022 2023 2024

1. GASTO NO ETIQUETADO 607,105532.33  608,310,743.39  609,536,382.88  610,755,455.65
SERVICIOS PERSONALES 266,144,499.25  266,676,788.25  267,210,141.82  267,744,562.11
MATERIALES Y SUMINISTROS X 23,751,185.12 23,798,687.49 23,846,284.87 23,893,977.43
SERVICIOS GENERALES 61,814,174.12 61,837,802.47 62,061,676.07 62,185,801.43 2
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 30,164,352.00 30,224,680.70 30,285,130,07 3034570088

o
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BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSION PUBLICA 103,509,070.53 103,716,088.67 103,923,520.85 104,131,367.89
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 121,722,251.31 121,965,695.81 122,209,627.20 122,454,046.46
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00
2. GASTO ETIQUETADO 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS PERSONALES ' ’ 0.00 0.00 0.00 0.00
MATERIALES Y SUMINISTROS ; 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS GENERALES : 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRA.S AYUDAS 0.00 0.00 0.00 0.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSION PUBLICA 4 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES Y APORTAGIONES ' 0.00 0.00 0.00 0.00
DEUDA PUBLICA ¢ 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DE RESULTADOS DE EGRESOS . o 607,105,532.33 608,319,743.39 609,536,382.88 610,755,455.65

DECIMO. QUE EN ATENCION A LO PREVISTO POR EL ARTICULO 65 DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN SU FRACCION Ill: LA PRESIDENTE MUNICIPAL TIENE LA
FACULTAD DE FORMULAR Y SOMETER A LA APROBACION DEL AYUNTAMIENTO EL PROYECTO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CENTLA. %

POR LO ANTERIOR, SOMETO A CONSIDERACION DE ESTE HONORABLE CABILDO, EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UNICO. SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE'EGRESOS PEL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO, PARA E
EJERCICIO 2021, PARA QUEDAR COMO SIGUE:

PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL DEL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021

PRIMERO. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CENTLA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021,
SE HA DESTINADO UN MONTO DE $607°105,532.33 (SEISCIENTOS SIETE MILLONES CIENTO CINCO MIL~
QUINIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 33/100 M.N.), PRESUPUESTO EQUILIBRADO CON LOS INGRESOS
ESTIMADOS EN LA LEY DE INGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. =

SEGUNDO. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2021, SE CONTEMPLAN LOS PROGRAMAS Y

PROYECTOS SIGUIENTES: '
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MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL 2021
PROGRAMAS Y PROYECTOS
D. DEL PROGRAMA
PP bty PROY DESCRIPCION DEL PROYECTO AUTORIZADO
PRESUPUESTO TOTAL 607,105,532.33
E004 PROTECCION AL AMBIENTE 21,748,476.00
COORDINACION DE SERVICIOS MUNICIPALES
GC0023 (DEPARTAMENTO DE LIMPIA) GASTO DE 19,411,309.00
OPERACION
COORDINACION DE SERVICIOS MUNICIPALES
GC0025 (DEPARTAMENTO DE PARQUES, FUENTES Y 1,050,167.00
JARDINES) GASTO DE OPERACION
COORDINACION DE SERVICIOS MUNICIPALES
GCO055 \RECOLECCION DE BASURA) 420,000.00
COORDINACION DE SERVICIOS MUNICIPALES
GCO058 | RECOLECCION DE BASURA) 108,000.00
. ARRENDAMIENTO DE TRACTOR DE ORUGAS (D)
GCO0106 PARA EL REMANGUE DE BASURA EN EL BASURERO 759,000,00
MUNICIPAL
E005 APOYO A LA CULTURA . 5,621,500.00
— %SJO DE FIESTAS PATRIAS (MES DE SEPTIEMBRE 2180000 \ '
.. GASTOS POR FESTEJOS DEL DIA DEL MAESTRO (16 X
GCO058 e 4ave DE 2021) 2,500,000.00 \!
GASTOS POR FESTEJOS DEL DIA DE LAS MADRES
00050, o O Dt 2021) 2,000,000.00
GASTOS POR LA CELEBRACION DEL DIA DEL NINO ,4%
600082 (30T Reril DE 2021) 1,000,000.00
GC0081 GASTOS POR ARREGLOS NAVIDEROS 50,000.00
E006 RECREACION : 11,590,001.20 | \
PROMOCION DEL DEPORTE Y LA RECREACCION '
GC0028 | GASTO DE OPERACION) 259050129 i
APOYO PARA FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES
GC0082 ARTISTICAS. 9,000,000.00
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES “
wH0e DE EDUCACION 4,500,000.00
DOTACION DE PAQUETES DE UTILES ESCOLARES
GC0060 EN EL MUNICIPIO DE CENTLA 4,500,000.00
VINCULACION PARA EL
E013 DESARROLLO EDUCATIVO 10,308,662.00
GASTO DE OPERACION DE LAS BIBLIOTECAS
GCO036  pyg) |CAS MUNICIPALES 8,204,762.00,
ASIGNACION DE BECAS (PARA HIJOS DEL
GCoo53 PERSONAL SINDICALIZADOS) 356,400.00
APOYO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS (PAGO A
GC0086 piaiea) 1,747,500.00
E019 VIGILANCIA DEL TRANSITO 9,099,136.57
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE P »
GCO012 LRANSITO ; 7,708,578.00 H_S;

N
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GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
GCo100 SASTOSD 1,300,658.57
E022 FISCALIZACION 27,155,577.00
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
acooos SRSTOSE 12,067.273.00
GASTOS DE OPERACION DE LA COORDINACION DE
- GCO034 £iSCALIZAGION Y NORMATIVIDAD ST AN
GASTOS DE OPERACION DEL CATASTRO
acma7 SIS I 10,826,508.00
RETRIBUCION PROPORCIONAL DE INGRESOS
OBTENIDOS DEL USO DE ZONA FEDERAL
GCO108 \1ARITIMO TERRESTRES Y TERRENOS GANADOS 24,000.00
AL MAR
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
GCO130 £ |NANZAS (COMPLEMENTARIO) 2,679,967.00
SISTEMA DE PROTECCION
Eo27 SOCIAL EN SALUD : 0.00
Goooze” GASTOS DE OPERACION DE PREVENCION A LA -
E029 PROTECCION CIVIL ¥ 4,038,925.40
COORDINACION DE PROTECCION CIVIL (GASTOS
. Gotof) e o 3,738,925.40
. GCO065 GASTOS POR CONTINGENCIAS 300,000.00
ATENCION A FAMILIAS Y
Fs POBLACION VULNERABLE . LEN20000
. GCO038 UNETE (GASTOS DE OPERACION) 2,016,286.00
ADQUISICION DE ATAUDES PARA PERSONAS DE \
GCO051 £5CASOS RECURSOS 800,900.00 %
E041 DESARROLLO SUSTENTABLE 680,052,00
GC0074 BACHEO DE CALLES DE LA CIUDAD 680,952.00 \
E043 ENERGIA SUSTENTABLE : 23,732,809.12
COORDINACION DE SERVICIOS MUNICIPALES
GC0024 (DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO), 2,412,809.00
GASTO DE OPERACION -
PAGO DE ENERGIA ELECTRICA DEL ALUMBRADO
acoost EAGO D 12,520,000.00
PAGO DE ENERGIA ELECTRICA DEL ALUMBRADO S s

GCO0%8 by icO

PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS (INVESTIGACION, ;
E045 PERSECUCION DEL DELITO Y 79,868,702.00
ATENCION A VICTIMAS PARA LA
PROCURACION DE JUSTICIA.)

GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE :
GCO095 SEGURIDAD PUBLICA (FIV 2021) 74,868,702.00

PRESTACION DE SERVICIOS
Eo4s IDENTIFICACION DE LA A
POBLACION.)
GC0030 %?Sggn Dg gggg:%%ﬂ }DEL REGISTRO CIVIL 2.924.219.00
GASTOS DE OPERACION DEL REGISTRO CIVIL 1.157,736.00 h—j

GCO031 v/ | A IGNACIO ALLENDE)

s Vi o
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GASTO DE OPERACION DEL REGISTRO CIVIL (VILLA
GCO032 \/cENTE GUERRERO) 1,630,720.00
GASTOS DE OPERACION DEL REGISTRO CIVIL
GCO033 v/’ A CUAUHTEMOC) 962,723.00
FO01 DESARROLLO AGRIcOLA 593,493.00
GASTO DE OPERACION DEL DEPARTAMENTO DE
GC0035 FOMENTO AGRICOLA 593,493.00
APOYO A LA ECONOMIA
F009 ot 5,152,852.00
GCO0045 DOTACION DE MOLINOS 450,000.00
* GCO0046 DOTAClON DE TRICICLOS 450,000.00
©C0048 DOTACION DE LAMINAS DE ZINC. 402,852.00
PROGRAMA DE CONTRIBUCION A LA ECONOMIA
GCO134  EAMILIAR DEL MUNICIPIO DE CENTLA 9,850,000.00
PROMOCION Y FOMENTO
F027 (RESCATE Y MEJORA DE 2,960,367.00
MERCADOS PUBLICOS)
COORDINACION DE SERVICIOS MUNICIPALES
GC0026 | 5ASTO DE OPERACION DE MERCADOS PUBLICOS) 2,960,367.00
APOYO FOMENTO A LA
Fo30 CULTURA Y LAS ARTES 1,500,000.00
‘GASTO POR LA CELEBRACION DEL DIA DE REYES
GCO0044 (6 DE ENERO 2021) 1,500,000.00
INFRAESTRUCTURA PARA
s AGUA POTABLE : i 391,074.40
CONSTRUCCION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA
0P0001 CALLE JOSE MARIA PINO SUAREZ, TRAMO: CALLE 391,074.40
QUINTIN ARAUZ A CALLE MARIANO MATAMOROS.
K003 DRENAJE Y ALEANTARILLADO 5,714,795.73 x
REPARACION DE DRENAJE SANITARIO
OP0009 (HUNDIMIENTO) EN LA CALLE MEJIA ESQUINA 344,458.25
CALLE RIO SAN PEDRO Y CALLE RIO GONZALEZ. !
REPARACION DE DRENAJE SANITARIO )
(HUNDIMIENTO) EN LA CALLE PROLONGACION
OP0010 |aNACIO ZARAGOZA ESQUINA CALLE EUSEBIO 270,337.48
CASTILLO
REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO EN LA
CALLE EUSEBIO CASTILLO TRAMO: ANDRES
OP0023  SANCHEZ MAGALLANES - CALLE PEDRO C. 1,600,000.00
COLORADO. A\
1
REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO EN LA _
0P0040 CALLE EMILIANO ZAPATA TRAMO: CALLE REFORMA 3,500,000.00 X
- CALLE QUINTIN ARAUZ. "
K005 URBANIZACION 65,704,262,

CONSTRUCCION DE BANQUETAS, EN LA CALLE
0OP0002 JOSE MARIA PINO SUAREZ, TRAMO: CALLE QUINTIN 1,186,426.30
ARAUZ A CALLE MARIANO MATAMOROS.

7 N
OP0003 CONSTRUCCION DE GUARNICION Y BANQUETA 2,997,954.73 —>

2zl
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CONSTRUCCION DE PAVIMENTO HIDRAULICO,
GUARNICIONES Y BANQUETAS EN LA CALLE

OP0004  £\;SEBIO CASTILLO TRAMO: CALLE ANDRES 6,450,000.00
SANCHEZ MAGALLANES- CALLE CUAUHTEMOC.

PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO EN
LAS CALLES RIO SAN PEDRO, RIO MEZCALAPA Y

°P°913 PROLONGACION DE HERMENEGILDO GALEANA, 4,373,565.15
FRACC. GRIJALVA I,

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO HIDRAULICO,
- GUARNICIONES Y BANQUETAS EN LA CALLE
OP0014 SONSTITUCION TRAMO: CALLE ANDRES SANCHEZ 3,600,000.00
MAGALLANES - CALLE PROGRESO.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO
OP0015 HIDRAULICO EN LA CALLE GREGORIO MENDEZ, 3,223,935.08
. TRAMO: RIVA PALACIO - FELIPE J. SERRA

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON MEZCLA
OP0020  ;SEALTICA EN FRIO, DEL CAMINO RURAL 9/461,160.46

CONAS':I'RUCCION DE PAVIVENTO CON MEZCLA

ASFALTICA EN FRIO EN LA CALLE ALVARO

OP0022 3REGON TRAMO: VENUSTIANO CARRANZA - 4,400,000.00
. CALLE FRANCISCO I. MADERO.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON MEZCLA
OP0025  \SEALTICA EN FRIO, DE LA CALLE REVOLUCION. 2,665,005.02

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON MEZCLA
OP0026  ASEALTICA EN FRIO, EN CAMINO EL NARANJAL. 2,049,931.18

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON MEZCLA

ASFALTICA EN FRIO, DE LA CALLE REVOLUCION,

OP0035 1R AMO: CALLE CONSTITUCION-CALLE IGNACIO 330,538.18
ALLENDE.
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON CONCRETO

0P0039 ASFALTICO EN CALIENTE, DE LA CALLE PRINCIPAL 5,085,605.74

DEL EJIDO EL FAISAN

PAVIMENTACION ASFALTICA DE LA CALLE
OP0043 EDUVIGES NOTARIO, ENTRE LAS CALLES NICOLAS 4,131,068.06
TOACHE - CALLE SOTERO HERNANDEZ.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON CONCRETO
ASFALTICO EN CALIENTE EN LA CALLE GREGORIO
OP0045  \JENDEZ TRAMO: CALLE CERRA - CALLE IGNACIO 3,500,000.00
. ZARAGOZA.

. MEJORAMIENTO DE LA RED DE ALUMBRADO
| OP0046 o Sor At 679,328.42

MEJORAMIENTO DE LA RED DE ALUMBRADO
PUBLICO 547,508.57

PAVIMENTACION ASFALTICA DE LA CALLE
OP0048 CONSCRIPTO ENTRE LA CALLE BELISARIO 2,748,251.94
DOMINGUEZ Y LA CALLE VENUSTIANO CARRANZA.

OP0047

=

CONETRUCGION DE PAVIMENTO CON rgechr\

ASFALTICA EN FRIO, DE LA CALLE JOSE MARIA

+ OPO050  yihpe| 0S TRAMO: CALLE IGNACIO ZARAGOZA - 762,111.97
CALLE CARLOS A. MADRAZO

' REHABILITACION DE PAVIMENTO CON CONCRETO
v OP0051 ASFALTICO EN CALIENTE, DE LA CALLE PASO SAN 2,562,196.52
ROMAN, MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO.

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON CONCRETOS &
OP0052 ASFALTICO EN CALIENTE, DE CAMINO RURAL " EL 3,988,544.08
CHIPILIN" h/} 7

L

R
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OP0054

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON CONCRETO
ASFALTICO EN CALIENTE, DE CAMINO RURAL

7,101,134.33

K008

CARRETERAS

1,252,070.72

<OP0011

CONSTRUCCION DE CAMINO AL PANTEON

1,262,070.72

Ko14

MEJORAMIENTO INTEGRAL DE

LA

INFRAESTRUCTURAEDUCATIVA,

CULTURAL Y DEPORTIVA

30,446,866.95

OP000S

CONSTRUCCION DE UN AULA DIDACTICA EN
ESCUELA PRIMARIA CONAFE CLAVE: 27KPR0123X

357,010.14

0OP0006

CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
CUBIERTA AUTOSOPORTANTE EN CENTRO
PREESCOLAR "NERY MAY LUCIANO" CLAVE:
27DCCO150E, SECTOR EL COCO.

542,650.61

OP0007

CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
CUBIERTA AUTOSOPORTANTE EN LA ESCUELA
PRESCOLAR "PEDRO MENDEZ MAGANA"
CLAVE:27DIN0029C

511,778.07

0OPO0008

CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
CUBIERTA AUTOSOPORTANTE

917,249.68

0P0012

CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA

6,580,733.92

OP0016

CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
CUBIERTA AUTOSOPORTANTE EN ESCUELA
PRIMARIA RURAL FEDERAL "MIGUEL HIDALGO Y
COSTILLA", CLAVE 27DPR0207V

853,776.89

OP0017

CONSTRUCCION DE CANCHA DE USOS MULTIPLES
DE LA ESCUELA PRIMARIA FEDERAL "BENITO
JUAREZ", CLAVE :27DRI511L

1,635,419.34

OP0018

CONSTRUCCION DE DESAYUNADOR DE LA
ESCUELA PRIMARIA "MIGUEL HIDALGO Y
COSTILLA", CLAVE: 27DPR1168Q

388,886.94

S

OP0018

CONSTRUCC|ON DE TECHADO EN CENTRO
PREESCOLAR INDIGENA "LUIS DONALDO COLOSIO
MURRIETA" CLAVE: C.C.T.27DCC0051E

534,739.07

0P0021

CONSTRUCCION DE TECHADO, EN ESCUELA
PRIMARIA COMUNITARIA "MIGUEL HIDALGO",
CLAVE: 27KPR0287G

L

OP0024

CONSTRUCCION DE CANCHA DE USOS MULTIPLES

OP0027

CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
CUBIERTA AUTOSOPORTANTE EN LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE "JOSE VICTOR JIMENEZ
FALCON" CLAVE:27DPB0083B

OP0028

CONSTRUCCION DE UN AULA DIDACTICA EN EL
CENTRO PREESCOLAR INDIGENA "LAS BLANCAS
MARIPOSAS", CLAVE: 27DCC012SC.

458,501.55

OP0029

CONSTRUCCION DE COMEDOR ESCOLAR EN EL
JARDIN DE NINOS "FERNANDO MONTES DE OCA"
CLAVE: 27DJN1100T

236,847.57

OP0030

CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
CUBIERTA AUTOSOPORTANTE EN ESCUELA
PREESCOLAR "ROSARIO MARIA GUTIERREZ

ESKILDSEN", CLAVE 27DCCO0026F

562,766.07

| e/
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CONSTRUCCION DE BANOS SANITARIOS EN LA
OP0031 ESCUELA TELEBACHILLERATO No. 2 CCT. 363,375.74
27EKT0002V

. CONSTRUCCION DE TRES AULAS DIDACTICAS EN
OP0032 LA ESCUELA TELESECUNDARIA No. 2 CCT. 1,105,150.83
© 2TEKTO002V

_ OP0033 E%:J;SIRUGCEON DE UNIDAD DEPORTIVA 1RA. 4,500,000.00

CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
CUBIERTA AUTOSOPORTANTE EN EL JARDIN DE

OP0034  \ii0S "FERNANDO MONTES DE OCA", CLAVE: 624,926.94
27EINIBEEU

CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
CUBIERTA AUTOSOPORTANTE EN ESCUELA

OP0036 woENTRO DE ATENCION MULTIPLE N° 25° EN VILLA 834.619.11
VICENTE GUERRERO

CONSTRUCCION DE UN AULA DIDACTICA EN
OP0037 ESCUELA TELESECUNDARIA "NINOS HEROES", 390,800.07
CLAVE: 27ETV0441Y

CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL ,
ACCESOS (PEATONAL-VEHICULAR) Y AREA DE

OP0038 JUEGOS INFANTILES EN JARDIN DE NINOS 1,400,000.00
"ENCARNACION BECERRA DE MADRAZO", CLAVE
27EJNO0Y2T.
CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
4 CUBIERTA AUTOSOPORTANTE EN LA ESCUELA
OP0041 pRIMARIA IGNACIO ZARAGOZA, CLAVE: 932,452,352
C.T.27EPRO043A.
) CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL DEL
OP0042 COLEGIO DE BACHILLERES No. 43 DEL POB. SIMON 362,107.19
j SARLAT.
. CONSTRUCCION DE TECHADO CON SISTEMA DE
OPO044  o)81ERTA AUTOSOPORTANTE, EN 764.260.06
CONSTRUCCION DE UN AULA DIDACTICA EN EL
OP0049 JARDIN DE NINOS "FRIDA KAHLO", CLAVE: 477,498.95
27EJN1820Z.
OP0053 CONSTRUCCION DE PARQUE CENTRAL. 2,285,721.44
OBLIGACIONES JURIDICAS
L001 MELUDIBLES 20,275,000.00
PAGO DE RESOLUCIONES POR AUTORIDAD
GO0O7B. e TENTE 15,000,000.00
GC0079 PAGO DE LIQUIDACIONES E INDEMNIZACIONES 5,275,000,00
ACTIVIDADES DE APOYO .
Moo1 ADMSTRATIVNG 136,687,812.12
_ GASTOS DE OPERACION DE LA PRESIDENCIA
GC0001+ ot Soal 8,394,911.00
GASTOS DE OPERACION DE LA SECRETARIA DEL
GEO002 S UE e 5,029,049.00
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
BCO004 S o ANSACION 8,401,940.00 S
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE =
GC0006 roaReoLLO 4,206,436.00
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
GC0007  EOMENTO ECONOMICO AMEZN00 \
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE <X
GC0008 OBRAS,ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y A 2381852440 NN
SERVICIOS MUNICIPALES {
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GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION DE

GCO009  Ep)CACION,CULTURA Y RECREACION 7,863,166.00
GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
ooy ThLG De o e 23.402,577.72
GASTOS DE OPERACION DE LA COORDINACION DE
@aonyy. SAET0S DECGEER 572.417.00
GASTOS DE-OPERACION DE LA DIRECCION DE
Gogiis SAaTUSDEREEM 5,097,360.00
GASTO DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
fegoyy DE3T0 DE OFERAOION 2,167,799.00
GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
GCOO015  ATENCION A LAS MUJERES 2,770,739.00
' GASTOS DE OPERACION DE LA DIRECCION DE
GC0016 PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO 4,309,977.00
SUSTENTABLE
GASTO DE OPERACION DE LA COORDINACION DEL
GCO018 by MUNICIPAL o0
GC0019 GASTOS DE OPERACION DEL TALLER MECANICO 1,972,306.00
GASTOS DE OPERACION DE LA COORDINACION DE
GC0020 5e) EGADOS MUNICIPALES. 3,819,025.00
GASTOS DE OPERACION DE LA COORDINACION DE
GCO021  »SUNTOS INDIGENAS 1.341,881.00
GASTOS DE OPERACION DE LA SECRETARIA
Geoozz SESTOS 4,207.133.00
COORDINACION DE SERVICIOS MUNICIPALES
GC0027 (GASTO DE OPERACION DE CEMENTERIO 1,617,333.00
MUNICIPAL)
GC0041 C.E.N.D.| MUNICIPAL (GASTOS DE OPERACION) 1,118,651.00
PROMOCION E IMPARTICION DE LA EDUCACION
GCO0042 | 3ASTO DE OPERACION) 5,295,768.00
: GASTO DE OPERACION DE LA COORDINACION =
GCO043 1 INICIPAL DE ASUNTOS RELIGIOSOS 2002100 éé
GASTOS DEL SEGUNDO INFORME DEL GOBIERNO
GCondg SASTOS DF 100,000.00
GC0052 APOYOS SOCIALES A INSTITUCIONES 40,000.00
GC0054 APOYO SOCIAL A PERSONAS FISICAS 2,400,000.00
GASTOS POR FESTEJO DEL DIA DE LAS
GCO081  ENFERMERAS Y MEDICOS 900,000.00
GC0078 APOYO A ASOCIACIONES RELIGIOSAS 84,000.00
GC0085 APOYO PARA LENTES (PERSONAL SINDICALIZADO) 56,000.00
SUBSIDIO A CONTRIBUYENTES PARA EL PAGO DEL
BEGI03 S SiNO A CONTRS 2,440,000.00
0001 EVALUACION Y CONTROL 7,148,261.08
GC0005 GASTOS DE OPERACION DE LA CONTRALORIA 6.648,261.08
SERVICIO DE EVALUACION DE PROGRAMAS
GC0050 PRESUPUESTARIOS, EJERCIDOS CON RECURSOS 500,000.00
FEDERALES
ADMINISTRACION
PO10 PROGRAMATICA Y 121,722,251.31
PRESUPUESTAL
PROGRAMACION DE RECURSOS DE
GCO040 | 1HROCARBUROS 2021 STA08,00837
. PROGRAMACION DE RECURSOS, FONDO PARA LA
GC0057 INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES 33,261,001.05
' (FISE 2021) ,
PROGRAMACION DE RECURSOS DE INGRESOS DE
GC0083  GESTION 2021 ) /| -~ \é
y =
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GC0088 ;&?GRAMAClON DE RECURSOS DEL RAMO 33 Flll 42,063.727.47
PROGRAMACION DE RECURSOS DE

GCO089 b ARTICIPACIONES 2021 A8

GC0097 gggGRAMACION DE RECURSOS DE FORTASEG 8,892,466.14

TERCERO. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2021, CON BASE A LA CLASIFICACION
ADMINISTRATIVA, SE DISTRIBUYE DE LA SIGUIENTE MANERA:

MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL 2021
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

UNIDAD ADMINISTRATIVA APROBADO
PRESIDENCIA 15,142,044.00
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 17,366,197.00
DIRECCION DE FINANZAS B . 27,155,577.00
DIRECCION DE PROGRAMACION : 130,124,191.31
CONTRALORIA MUNICIPAL 7,148,261.08
DIRECCION DE DESARROLLO 4,799,929.00
DIRECCION DE FOMENTO ECOh_lOMICO Y TURISMO 3,048,231.00
DIRECCION DE OBRAS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES 176,580,532.05
DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION 41,872,687.20
DIRECCION DE ADMINISTRACION ' 25,787,282.72 "%
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA ) 79,868,702.00 M
DIRECCION DE TRANSITO ; 9,099,136.57
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 25,372,360.00
DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 5,994,651.00
DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES 2,770,739.00
DIRECCION DE PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE 5,596,977.00
UNIDAD DE PROTECCION CIVIL 7,888,925.40
COORDINACION DEL DIF 20,589,109.00
TOTAL DEL GASTO - 607,105,532.33

CUARTO. LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL

2021 SE DISTRIBUYE DE LA SIGUIENTE MANERA:

L
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MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL 2021
CLASIFICACION FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCION)

CONCEPTO APROBADO
GOBIERNO ' ' 492,672,938.80
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 387,376,031.23
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS 16,329,069.00
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 88,967,838.57
DESARROLLO SOCIAL ) 111,472,226.53
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD | 73,062,203.58
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 7,963,156.00
EDUCACION 30,446,866.95
DESARROLLO ECONOMICO 2,960,367.00
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 2,960,367.00
TOTAL DEL GASTO 607,105,532.33

QUINTO. LA CLASIFICACION PROGRAMATICA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021 SE DISTRIBUYE DE LA SIGUIENTE MANERA:

MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL 2021
GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CONCEPTO | ; APROBADO
PROGRAMAS _ 607,105,532.33
SUJETOS A REGLAS DE OPERACION 0.00
DEFINIDOS EN EL PRSUPUESTO DE EGRESOS Y LOS QUE SE INCORPOREN A
EN EL EJERCICIO. :
OTROS SUBSIDIOS ' ' 000

PARA OTORGAR SUBSIDIOS NO SUJETOS A REGLAS DE OPERACION, EN 0.00
SU CASO, SE OTORGAN MEDIANTE CONVENIOS. :

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 207,556,425.29 .

ACTIVIDADES DEL SECTOR PUBLICO, QUE REALIZA EN FORMA DIRECTA,
REGULAR Y CONTINUA, PARA SATISFACER DEMANDAS DE LA SOCIEDAD, _®
DE INTERES GENERAL, ATENDIENDO A LAS PERSONAS EN SUS 207,556,425.29
DIFERENTES ESFERAS JURIDICAS, A TRAVES DE LAS SIGUIENTES mEm
FINALIDADES: I) FUNCIONES DE GOBIERNO, Il) FUNCIONES DE

DESARROLLO SOCIAL, Ill) FUNCIONES DE DESARROLLO ECONOMICO., )

~
({_/'
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PROVISION DE BIENES PUBLICOS

0.00

ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN PARA CREAR, FABRICAR Y ELABORAR
BIENES QUE SON COMPETENCIA DEL SECTOR PUBLICO. INCLUYE LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA COMPRA DE MATERIAS PRIMAS QUE
SE INDUSTRIALIZAN O TRANSFORMAN, PARA SU POSTERIOR
DISTRIBUCION A LA POBLACION.

0.00

PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

121,722,251.31

ACTIVIDADES DESTINADAS AL DESARROLLO DE PROGRAMAS Y
FORMULACION, DISENO, EJECUCION Y EVALUACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS Y SUS ESTRATEGIAS, ASI COMO PARA DISENAR LA
IMPLANTACION Y OPERACION DE LOS PROGRAMAS Y DAR SEGUIMIENTO A
SU CUMPLIMIENTO. b

121,722,251.31

PROMOCION Y FOMENTO 10,206,712.00
ACTIVIDADES DESTINADAS A LA PROMOCION Y FOMENTO DE LOS 10.206.712.00
SECTORES SOCIAL Y ECONOMICO. YRR
REGULACION Y SUPERVISION 0.00
ACTIVIDADES DESTINADAS A LA REGLAMENTACION, VERIFICACION E

INSPECCION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS Y DE LOS AGENTES DEL 0.00

SECTOR PRIVADO, SOCIAL Y PUBLICO.

FUNCIONES DE LAS FUERZAS ARMADAS (UNICAMENTE GOBIERNO 0.00
FEDERAL) )
ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS FUERZAS ARMADAS 0.00 (
ESPECIFICOS 000 T
SOLAMENTE ACTIVIDADES ESPECIFICAS, DISTINTAS A LAS DEMAS 0.00
MODALIDADES :
PROYECTOS DE INVERSION : 103,509,070.53 )ﬁ«
PROYECTOS DE INVERSION SUJETOS A REGISTRO EN LA CARTERA QUE 103.509,070.53

INTEGRA Y ADMINISTRA EL AREA COMPETENTE EN LA MATERIA -

APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
INSTITUCIONAL

136,687,812.12

ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO DESARROLLADAS POR LAS

i
Y
7,148,261.08

OFICIALIAS MAYORES O AREAS HOMOLOGADAS 196,607,812.12
APOYO A LA FUNCION P“BUCA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 7,148,261.08
ACTIVIDADES QUE REALIZAN LA FUNCION PUBLICA O CONTRALORIA PARA

EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION, ASI COMO LAS DE LOS ORGANOS DE

CONTROL Y AUDITORIA. pn

OPERACIONES AJENAS

0.00

ASIGNACIONES DE LOS ENTES PUBLICOS PARAESTATALES PARA EL
OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS AL PERSONAL, SINDICATOS O A OTRAS
ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS Y DEMAS EROGACIONES
RECUPERABLES, ASI COMO LAS RELACIONADAS CON EROGACIONES QUE
REALIZAN LAS ENTIDADES POR CUENTAS DE TERCEROS.

OBLIGACIONES DE CUMPLIMIENTO DE RESOLUCION JURISDICCIONAL

20,275,000.00

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON INDEMNIZACIONES Y OBLIGACIONES

QUE SE DERIVAN DE RESOLUCIONES DEFINITIVAS EMITIDAS POR 20,275,000.00
AUTORIDAD COMPETENTE
DESASTRES NATURALES i 0.00
: : Al \
N
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DESASTRES NATURALES 0.00
PENSIONES Y JUBILACIONES o 0.00
OBLIGACIONES DE LEY RELACIONADAS CON EL PAGO DE PENSIONES Y 0.00
JUBILACIONES - *
APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL - 0.00
OBLIGACIONES DE LEY RELACIONADAS CON EL PAGO DE APORTACIONES 0.00
APORTACIONES A FONDOS DE ESTABILIZACION 0.00
APORTACIONES PREVISTAS EN LA FRACCION IV DEL ARTICULO 19 DE LA 0.00
LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABIL|DAD HACENDARIA, ’
APORTACIONES A FONDOS DE INVERSION Y REESTRUCTURA DE 0.00
PENSIONES ' :
APORTACIONES PREVISTAS EN LA FRACCION IV DEL ARTICULO 19 DE LA 0.00
LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA, g
GASTO FEDERALIZADO . 0.00
APORTACIONES FEDERALES REALIZADAS A.LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

Y MUNICIPIOS A TRAVES DEL RAMO 33 Y OTRAS APORTACIONES EN 0.00

TERMINO DE LAS DISPOSICIONES APLICABLES, ASI COMO GASTO
FEDERAL REASIGNADO A ENTIDADES FEDERATIVAS.

SEXTO. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2021, CON BASE A LA CLASIFICACION POR
OBJETO DE GASTO (COG), SE DISTRIBUYE DE LA SIGUIENTE MANERA:
MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO.
PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL 2021
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO Y CONCEPTO)

. CONCEPTO APROBADO
SERVICIOS PERSONALES : 266,144,499.25
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 83,043,288.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 0.00 |
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES . 104,126,768.40 l“
SEGURIDAD SOCIAL x 21,738,831.00
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONQMchs ) 33,961,151.28
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 23,275,460.57
MATERIALES Y SUMINISTROS 23,751,185.12
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMES:OI_Q IDE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 2,290,070.00
ALIMENTOS Y UTENSILIOS . 246,000.00 *

]

f tg p (/?“'“5
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MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRongCCiON Y COMERCIALIZACION 0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONST,RUCGI._ON Y DE REPARACION ' 231,700.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y.DE LABORATORIO 28,500.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 11,041,000.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 7,561,538.12
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,352,377.00
SERVICIOS GENERALES . 65,714,174.12
SERVICIOS BASICOS ' 23,410,708.12
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO ¢ 3,529,614.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 4,204,470.00
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 2,978,476.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,476,160.00
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 686,400.00 |
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 519,379.00 =
SERVICIOS OFICIALES . 6,346,500.00 ,jvé
OTROS SERVICIOS GENERALES ’ 22,562,467.00 .
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES SUESIDIC;$ Y OTRAS AYUDAS 26,264,352.00
AYUDAS SOCIALES Y 2 26,264,352.00 4

: IS
INVERSION PUBLICA . 103,509,070.53
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 103,509,070.53 &
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PRO\;ISION_!‘ES 121,722,251.31 v
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 121,722,251.31 ;@

£

TOTAL DEL GASTO o 607,105,532.33 «

SEPTIMO. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2021, CON BASE A LA CLASIFICACION POR
TIPO DE GASTO, SE DISTRIBUYE DE LA SIGUIENTE MANERA:

MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO. e
PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL 2021 C/{\.’
CLASIFICACION ECONOMICA (POR TIPO DE GASTO) R

s h
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CONCEPTO APROBADO
GASTO CORRIENTE 503,596,461.80
GASTO DE CAPITAL 103,509,070.53
AMORTIZACION DE DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 0.00
PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
0.00

PARTICIPACIONES

TOTAL DEL GASTO

607,105,532.33

NOVENO. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2021, CON BASE A LA CLASIFICACION POR
FUENTE DE FINANCIAMIENTO, SE DISTRIBUYE DE LA SIGUIENTE MANERA:

MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO.

3 PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL 2021

POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

N

—

FUENTE DE FINANCIAMIENTO PROGRAMA ESPECIAL TOTAL
CONVENIOS RECURSOS TRANSFERIDOS TRANSITO 1 .390.558.57,,%
RAMO 04. GOBERNACION " | FORTALECIMIENTO A LA SEGURIDAD (FORTASEG) 8,892,466.14
RAMO GENERAL 23. PROVISIONES i FONDO PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y 37.506,048.37

SALARIALES Y ECONOMICAS

MUNICIPIOS PRODUCTORES DE HIDROCARBUROS

RAMO GENERAL 33. APORTACIONES
FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS
Y MUNICIPIOS

Fill FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL ESTATAL (FISE)

33,261,001.05

RAMO GENERAL 33. APORTACIONES
FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS
Y MUNICIPIOS

Flll FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FISM)

145,572,798.00 / _

%

RAMO GENERAL 33. APORTACIONES
FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS
Y MUNICIPIOS

FIV FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS (FORTAMUN)

79,868,702.00

PARTICIPACIONES ' :

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

274,110,991.08 _

INGRESOS DE GESTION

INGRESOS DE GESTION

26,503,967.12

TOTAL PRESUPUESTO

607,105,532.33 |

DECIMO. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS: DEL EJERCICIO 2021,

CONTEMPLA LOS SIGUIENTE

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DE IGUAL MANERA EN CASO DE SER INCLUIDOS EN EL TRANSCURSO

DEL EJERCICIO: ‘ .

{ “%
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CATALOGO DE MODALIDAD Y PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

i

MODALIDAD
Y | PROGRAMA PRESUPUESTARIO DESCRIPCION HECEE
PROGRAMA
GASTO PROGRAMABLE
DESEMPENO DE LAS FUNCIONES ,
" Estos programas comprenden los servicios que Ila
g |PRESTACION * DE  SERVICIOS| yministracion Pblica Estatal brinda a los ciudadanos en| S|
PUBLICOS : . ek -
los términos de las disposiciones legales aplicables
; Prestacion del servicio de agua potable a la poblacion a favor de
E001 Agua Potable sus actividades, incluyendo la comercializacion, supervision, Sl
operacion de los sistemas y mantenimiento.
Proporcionar servicios de drenaje y alcantarillado a la poblacién
E002 Drenaje y Alcantarillado a favor de sus actividades, incluyendo la operacion y S
mantenimiento.
Saneamiento del agua residual en beneficio de la poblacion.
E003 Saneamiento Incluyendo la operacion, mantenimiento y los estudios Sl
necesarios. .
Contempla toda . acfividad relacionada con el cuidado y
proteccion del medio ambiente, incluyendo las especies
E004 Proteccion al Ambiente vegetales y animales. Considera las actividades de vigilancia S
para la aplicacion de las regulaciones establecidas, e incluye
estudios.
Engloba todo lo relacionado con el fomento a las actividades
E005 Apoyo a la Cultura culturales. Incluye promocion, ensefianza artistica informal, Sl
actividades de promocion a las acfividades artfsticas y de lectura.
E006 Fisp bl __Actividades para promover la recreacién y convivencia de los gl
grupos de la sociedad.
E007 Cultura Fisicay Deporte Toda qctividad.encamiqada a promover y mejorar las actividades 3|
deportivas de la poblacién.
E008 Atencion a la Demanda Social | Comprende toda actividad para ampliar y mejorar la oferta de S|
Educativa servicios educativos a la poblacion en edad escolar.
” Toda actividad encaminada a garantizar el acceso, permanencia
E009 Iéj::cl.':z?én de Oportunidades de y logro educativo, en cumplimiento a los principios de justicia y Sl
equidad, a todos los segmentos de la poblacién.
Fortalecimiento de los procesos de | Actividades para el desarrollo y fortalecimiento de las
E010 Superacién Profesional y Mejora | competencias profesionales del personal y la mejora continua en Sl
Continua Educativa ; los procesos que impactan el aprovechamiento escolar.
» Comprende acciones encaminadas a fomentar con los padres de
E011 Participacion Social en la Educacion | familia y la comunidad en general la corresponsabilidad del Sl
quehacer educativo. |
\ Induce un orden en el uso del territorio a fin de propiciar un mejor
E012 Ordenamlento Territorial desarrollo de las actividades sociales. S
Actividades para fortalecer las habilidades, actitudes y
conocimientos relacionados con la creatividad e iniciativa, en la
. comunidad escolar, asl como al desarrollo de la actividad
E013 g:jnuccu;;ﬁlt;ﬁn pare. o Desandilo cientifica y tecnolégica, incluyendo la Investigacion, difusion y Sl
ensefianza, los servicios y la innovacion enfocados hacia la
preparacion y formacién de estudiantes, docentes e
investigadores.
7
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E014

Servicios de Salud Publica

El programa de Salud Publica esta orientado fundamentalmente
hacia las acciones de prevencién y promocién de la salud, asl
como a la vigilancia epidemioldgica de padecimientos
transmisibles de alta incidencia en la Enfidad, los que se
consideran como programas de accién prioritaria de la Secretaria
de Salud.

Sl

E015

Servicios de Atencion Médica

Contempla todas las actividades de atencién primaria a la salud,
atencion médica especializada y atencion de servicios de
urgencias, con nuevas alternativas de diagnésfico y tratamiento
oportuno y adecuado a fravés de nuesira red hospitalaria y de
centros de salud para otorgar a la poblacién mejores servicios de
salud en el Estado.

8l

E016

Formacion de capital humano para la
salud

Contempla las acciones encaminadas a la formacién y desarrollo
permanente de los profesionales de la salud; desde su etapa
inicial, su especializacién y en la investigacion en salud; con la
finalidad de brindar una atencién con calidad y frato digno a la
poblacidn usuaria de los servicios de salud.

sl

E017

Readaptacion social

Toda actividad enfocada a la aplicacion de la politica de
readaptacién de infractores, asi como la administracion de los
centros de reclusion.

Sl

E018

Transportes

Comprende todas las aclividades encaminadas al fomento y
reglamentacion del fransporte publico en el éambito de
competencia del gobierno estatal.

Sl

E019

Vigilancia del Transito

Dedicado a regular, normar y dirigir el trafico y transito vehicular
en calles y caminos de jurisdiccion estatal.

Sl

E020

Procuracién de Justicia

Orientado hacia la aplicacién del cuerpo legal del Estado,
incluyendo la actividad investigadora y judicial.

Sl

E021

Legislacion

Incluye las acciones relacionadas con los procesos legislativos.

S|

E022

Fiscalizacién

Incluye todas las acciones relacionadas con la revision de la
cuenta pblica de'los poderes y ayuntamientos.

E023

Imparticién de justicia

Incluye las acciones orientadas a la imparticion de la justicia.

Sl

E024

Organizacion de procesos electorales

Incluye las actividades previas relacionadas con los procesos
electorales.

S|

E025

Procesos Electorales

Incluye las actividades durante y posteriores a los procesos
electorales.

Sl

E026

Imparticién de Justicia Administrativa

Orientado a la aplicacion de la justicia como acto administrativo.

sl

E027

Sistema de Proteccién Social en
Salud

Incluye las actividades para la operacién del Seguro Popular,
Afiliacién, Gestion de servicios de Salud, Financiamiento.

S

E028

Formacién y Capacitacién al Personal
Gubernamental

Toda actividad que busca mejorar la actitud, conocimiento,
habilidades o conductas del personal.

Sl

E029

Proteccién Civil

Contempla foda actividad relacionada con la proteccion de la
ciudadania.

Sl

E030

Vinculacién Intersectorial

Comprende todas las actividades de vinculacién entre
entidades publicas o privadas con cualquier sector para mejorar
la prestacion de los servicios de salud.

Sl

E031

Atencion a Personas con

Discapacidad

Asistencia social a personas con discapacidad con un enfoque
de respeto e igualdad de oportunidades y fortalecimiento del
desatrollo humano sustentable, como base para la ampliacién de
sus capacidades, y procurar su incorporacion a una vida plena y
productiva,

Sl

E032

Asistencia a Adultos Mayores

Asistencia social a adultos mayores para propiciar su
autosuficiencia, participacion familiar y social, prevencion del
maltrato y abandono, y asi contribuir a mejorar su calidad de

vida, con un enfoque de derecho. o

Sl

i

: |
3
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Asistencia social que fortalezca el desarrollo y el derecho de los
nifios y nifias que carecen de una atencion adecuada por sus
E033 m;t:;zié" y Dusancilo Intgrar - circunstancias de vida, prolegiéndolos contra el abuso, el Sl
abandono, el trabajo infantil, la explotacién de cualquier indole y
la violencia.
' Asistencia social que fortalezcan el desarrollo y el derecho de los
E034 Proteccion y Desarrollo Integral del | adolescentes, procurando la buena convivencia e integracion en 3|
Adolescente la sociedad, protegiéndolos contra el abuso y la violencia en
cualquier situacién, con un enfoque de respeto.
E035 Atencién a Familias y Poblacién | Asistencia social a personas en condiciones de vulnerabilidad sl
Vulnerable familiar para que mejoren sus condiciones de vida.
E036 Atencién a Victimas de Violencia | Actividades de orientacion y atencién a personas que son S|
Familiar victimas de algn maltrato familiar.
Actividades de asistencia social que coadyuven en el proceso de
E037 Procuracion y Apoyo a Etnias proteger, promover la preservacion, desarrollo y usos de la Sl
diversidad cultural de los pueblos Indigenas.
Asistencia social que contribuya a mejorar las condiciones de
y vida de las madres solas y su desarrollo humano y/o profesional,
£038 Atancion a Madres Solss asi como proveer a sus hijos mayor seguridad para que sigan e
prepardndose en escuelas basicas.
Incluye actividades de asistencia social que conlribuyan al
desarrollo de capacidades bésicas mediante acciones que
e Bleneetic ANmeniarioy Nulridicaal mejoren la alimentacion y nutricion de familias de escasos o
recursos.
Contempla toda actividad relacionada con la generacién y
fortalecimiento de los instrumentos de Politica Ambiental para
e PolticaAmblents ampliar su aplicacion en el Estado, se considera el marco legal S
ambiental, estrategias, estudios y proyectos.
Considera las acciones y programas orientados a la
conservacion de los recursos nalurales, mediante el
establecimiento de practicas de conservacién y aprovechamiento
£t Desarrollo Sustentable sustentable, considera acciones como fortalecimiento del Sl
desarrollo comunitario, servicios ambientales y conservacién de
A la biodiversidad.
Generacion e implementacion de politicas publicas para la
realizacion de proyectos relacionados a procesos de adaptacion,
2 mitigacién e identificacion de vulnerabilidad a nivel municipal y
B Camblo Climético eslatal para aumentar la adaplacién y generar resiliencia de la S
poblacion humana y biodiversidad en zonas vulnerables a los
efectos del cambio climético.
Contempla toda actividad encaminada a promover y ampliar el
E043 Energia Sustentable acceso de la poblacion a energla sustentable competitiva. S
Derecho de Acceso a la Informacién | Contempla las actividades de Promocién, difusion, Investigacion,
E044 Publica y Proteccion de Datos | Proteccion y Respeto del Derecho de Acceso a la Informacion Sl
Personales . Plblica y a la Proteccion de Datos Personales.
Investigacion, Persecucién del Delito
E045 y Investigacion, Persecucion del Delito y Atencion a Victimas para S|
Atencién a Victimas para la|la Procuracién de Justicia.
Procuracién de Justicia '
Preservacion y Difusion del Acervo ; o
E047 Docunentsl del Estado | Preservacion y Difusién del Acervo Documental del Estado. Sl
Registro e Identificacién de la|_, . . -
E048 Poblacion Registro e Identificacion de la Poblacion sl
Atencion Integral a Victimas y . . .
E049 Ofendidos Atencién Integral a Victimas y Ofendidos N S

!

C g
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E050

Centro de Comunicaciones,
Computo, Control y Comando (C-4)

Centro de Comunicaciones, Cémputo, Control y Comando (C-4)

Sl

E051

Prevencion Social del Delito y
Participacion Ciudadana

Prevencion Social del Delito y Participacién Ciudadana

Sl

E052

Atencion de Llamadas de Auxilio y
Denuncia

Atencién de Llamadas de Auxilio y Denuncia

Sl

E056

Recoleccion, Traslados y Disposicion
Final de Residuos Sélidos

Contempla la prestacion de los servicios ptblicos de recoleccién,
traslado y disposicién final de residuos no peligrosos (Programa
Municipal)

sl

E057

Mantenimiento y  Limpieza a
Vialidades y Espacios Piblicos

Acciones de limpieza, mantenimiento y rehabilitacion de las

vialidades y espacios piblicos (Programa Municipal)

8l

E058

Servicio de Alumbrado Publico

lluminacion de las vias plblicas, parques plblicos y deméas
espacios de libre circulacién (Programa Municipal)

L]

E059

Servicio a Mercados Publicos

Administrar y mantener los bienes afectos al servicio publico de
mercados (Programa Municipal)

sl

E060

Servicio a Panteones

Contempla el establecimiento, funcionamiento, mantenimiento,
conservacion, operacion, supervision y control de los panteones
(Programa Municipal)

Sl

PROMOCION Y FOMENTO

Actividades destinadas a la promocién y fomento de las
finalidades Desarrollo Social y Desarrollo Econémico.

Sl

Foo1

Desarrollo Agricola

Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para la
produccion agricola, tanto en financiamiento como en asistencia
técnica, promocion y aplicaciones de nueva tecnologla. Incluye
aclividades de experimentacion,

Sl

Fo02

Desarrollo Pecuario

Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para la
produccién pecuaria, tanto en financiamiento como en asistencia
técnica, promocion y aplicaciones de nueva tecnologla. Incluye

| actividades de experimentacion.

Sl

F003

Desarrollo Pesquero

Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para la
produccion pesquera, tanto en financiamiento como en
asistencia técnica, promocién y aplicaciones de nueva
tecnologla. Incluye actividades de experimentacion.

]

F004

Desarrollo Forestal

Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para la
produccion forestal, tanto en como en financiamiento como en
asistencia técnica, promocién y aplicaciones de nueva
tecnologia. Incluye actividades de experimentacion.

Sl

F005

Desarrollo Acuicola

Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para la
actividad acuicola, tanto en financiamiento como en asistencia
técnica, promocion y aplicaciones de nueva tecnologia. Incluye
aclividades de experimentacién.

Sl

F006

Apoyo a la Industria \

Integra los apoyos directos a la actividad industrial asi como la
supervision, vigilancia y control o el equipamiento de
establecimientos y la promocion de inversiones e instalaciones
para el fomento de la industria.

Sl

Fo007

Apoyo para el Comercio

Integra los apoyos directos a la actividad comercial asi como la
supervision, vigilancia y control de los establecimientos y la
promocion de Inversiones e instalaciones para el fomento de la
aclividad comercial.

Sl

Fo08

Apoyo Turlstico

Considera las actividades propias de promocién, apoyo y
fomento para el turismo a través de la regulacion y los servicios
para el turismo y los prestadores de servicios, incluyendo
orientacion y capacitacion.

Sl

F009

Apoyo a la Economia Popular

Actividades de proteccién y defensa para la economia popular a
través de vigilancia, abasto y coordinacion con otras auteridades
competentes. ¢

Sl

F010

Apoyo al Fomento Artesanal

Fornento a la actividad artesanal y apoyo pa;a su

Sl
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Contempla las actividades orientadas a fomentar el desarrollo
economico del estado en los sectores agropecuario, forestal y
Fott Desarrolio Econdmico pesca; desarrollo econdmico y turismo de acuerdo a lo Sl
esiablecido en el PLED.
Toda actividad encaminada al desarrollo de la actividad cientifica
y tecnolégica, incluyendo la Investigacion, la difusion y la
. ensefianza, los servicios y la innovacién enfocados hacia la
F012 Apoyo a la Ciencia y la Tecnologia preparacion y formacion de estudiantes, docenfes e Sl
investigadores de alta calificacion cientifica y tecnolégica, asi
como al desarrollo de una politica de Clencla y Tecnologia en el
Estado.
Actividades enfocadas a la defensa y promocién del empleo y del
Fo13 Apoyo ol Emplec salario de los irabajadores. &
Considera las actividades destinadas al disefio de la politica
F014 Desarrollo Turistico piblica en materia de turismo Sl
Actividades encaminadas a satisfacer la demanda de espacios
habitacionales, tanto nuevos como el mejoramiento de su calidad
ai Vivise y condiclones fisicas. Incluyen apoyos de financiamiento a los S
grupos sociales mas desprotegidos.
' Comprende todas las aclividades para organizar, promover y
Fo16 Desarrollo en Comunidades Rurales | apoyar la ejecucion de proyectos productivos en comunidades S|
rurales de alta y muy alta marginacion en el Estado de Tabasco.
ok Son todas las acciones, encaminadas al aprovechamiento,
Fo1t Wanejo Eficients del Agus optimizacién y manejo eficiente del agua de manera sustentable. A
Comprende todas las actividades para promover el desarrollo
Fo18 Desarrollo Regional equiibrado del Estado de Tabasco. Sl
: Comprende apoyo a productores de alta y muy alta marginacion
FO19 Desarrollo ' de  Capacidades | y/o de bajo nivel de aclivos para capitalizar sus unidades de sl
Productivas en Comunidades Rurales | produccion, desarrollar capacidades y ejecutar proyectos
productivos.
Integra los apoyos directos a las aclividades que generan valor
agregado a la produccién agricola, pecuaria, acuicola, pesquera
F020 Desarrollo de Agronegocios y forestal, asi como apoyos destinados a realizar actividades de Sl
fomento a la comercializacién que contribuyan al mejoramiento y
promocién de la oferta de productos del campo tabasquefio.
Fomento a las actividades de educacién, capacitacion y
Fiz  |Peso M Fomento de la Cultura| o ciiizacién ambiental. Incluye actividades de promocién,|  SI
ensefianza, y campafas de las actividades ambientales.
Comprende toda actividad enfocada al fomento y apoyo para el
uso eficiente y la generacidn de energla con recursos
F022 Desarrollo energético Sustentable renovables, tanto en financiamiento como en asistencia técnica, Sl
promocién y aplicacién de nueva tecnologla. Incluye actividades
de experimentacion.
Cooperacion para el Fomento ; -
F023 Turistico Cooperacion para el Fomento Turistico. Sl
F024 Festivales Productivos Regionales. | Festivales Productivos Regionales. S
Fomento a la Micro, Pequefia y !
F025 Mediana Empresa. Fomento a la Micro, Pequeria y Mediana Empresa. Sl
Desarrollo Tecnolégico e Innovacién . ; i
FO26 | de Sectores Estratégicos y MIPYMES | °o 10 ;;Efgf;fgﬁ““‘;‘;:ﬁ:;gem’es Estatégicosy) g
Agroindustrialés y Tradicionales. y t
Rescate y Mejora de Mercados i "
F027 Pablicos. Rescate y Mejora de Mercados Publicos. Sl
Ferias y Exposiciones Nacionales e|__. i i fa
F028 Kitarnadtonaios. Ferias y Exposiciones Nacionales e Int::rnactona!es. J } s,

TR =
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F029

Promocién Nacional e Internacional
del Estado.

Promocién Nacional e Internacional del Estado.

Sl

F030

Fomento al Desarrollo del Ecosistema
de Innovacién

Fomento al Desarrollo del Ecosistema de Innovacion

FO31

Asistencia Social y Atencion a

Grupos Vulnerables

Apoyo municipal a grupos de personas que se encuentran en
desventaja social por razones de edad, género, estado civil, nivel
educativo, origen étnico, condicion fisica ylo mental, minorfa
poblacional (Programa municipal)

F032

Fomento a la Salud

Comprende las acciones de apoyo municipal en comunicacion,
capacitacion y participacion comunitaria para llevar a cabo el
fomento a la salud individual, familiar y colectiva (Programa
Municipal)

F033

Fomento a la Educacion

Actividades municipales que promueven la educacion (Programa
Municipal)

F034

Fomento a la Cultura y las Artes

Actividades municipales que promueven el desarrollo cultural y
artistico
(Programa Municipal)

F035

Fomento al Deporte y a |la

Recreacion

Actividades municipales que promueven el deporte y la
recreacion (Programa
Municipal)

REGULACION Y SUPERVISION I

Actividades destinadas a la reglamentacién, verificacion e
inspeccion de las actividades econémicas y de los agentes
del sector privado social y piblico.

NO

G001

Proteccion contra riesgos sanitarios

Son las aclividades que se realizan en materia de regulacion
sanitaria de bienes y servicios, productos naturales y procesados
que ponen en riesgo la salud de la poblacion y que merecen de
una vigilancia estricta para asegurar a la poblacién una vida
larga y saludable.

NO

N
&

G002

Arbitraje Médico

Considera las acciones necesarias para la prevencion y
resolucion de demandas y controversias medicas.

NO

PROYECTOS DE INVERSION

Proyectos de inversion de obra pablica o aquéllos
destinados a la adquisicién de activos fijos, sujetos a
registro en la Cartera que integra y administra el area
competente en la materia.

s

K001

Asentamientos Humanos

Incluye las actividades relacionadas con el ordenamiento y
regulacion de los asentamientos humanos a través de las obras
plblicas que confribuyan a un mejor desarrollo de sus
aclividades. Tamhjén, las actividades coordinadas de defensa en
caso de desastres’o contingencias naturales.

Sl

K002

Infraestructura para Agua Potable

Toda actividad encaminada crear, mejorar, mantener e
incrementar la infraestructura para la dotacion de agua potable a
la poblacién a favor de sus actividades, incluyendo los estudios y
proyectos necesarios.

Sl

K003

Drenaje y Alcantarillado

Toda actividad encaminada crear, mejorar, mantener e
incrementar la infraestructura para proporcionar servicios de
drenaje y alcantarillado a la poblacion a favor de sus actividades,
incluyendo los estudios y proyectos necesarios.

Sl

K004

Electrificacién

Actividades encaminadas a ampliar la cobertura de estos
servicios, sobre todo en las dreas marginadas y aisladas. Incluye
Estudios y Proyectos.

Sl

T _— ¥

K005

Urbanizacion

Actividades encaminadas a mejorar las condiciones generales de
la infraestructura bésica de los asentamientos humanos y
favorecer el desarrollo de sus actividades. Incluye Estudios y
Proyectos.

Sl

K006

Infraestructura para la Salud

Comprende acciones encaminadas a lograr la construccion,
rehabilitacion, modernizacion, conservacion y equipamiento de la
infraestructura. Debe contemplar gstudios Yy proyectos

S
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necesarios.
Infraestructura de Comunicaciones, Comprende toda actividad encaminada a construir, mejorar,
Koo7 Transpotes y  Adminjstracion | rehabilitar, fomentar y moderizar las comunicaciones, los Sl
Portuaria sistemas de fransporte y puertos. Incluye Estudios y Proyectos.
Comprende toda actividad encaminada a mejorar |la
infraestructura carretera en todas sus categorias dentro del
K008 Garretarss 4mbito de responsabilidad del estado. Debe contemplar estudios St
y proyectos necesarios.
Acciones encaminadas a atender esta infraestructura de enlace
K009 Pusntes carretero, Debe contemplar estudios y proyectos. Sl
Todas las acciones a mejorar, ampliar o rehabilitar los elementos
K010 Vialidad de control y regulacion vial. Debe contemplar estudios y Sl
_proyectos necesarios.
y Acciones de obra plblica que beneficien el desarrolio del
KoY Irasstrycuns Ferrovianta transporte ferroviario incluye estudios y proyectos. &
Actividades encaminadas a mejorar las condiciones generales de
K012 Edificios Publicos la infraestructura basica del sector plblico. Debe contemplar Sl
; i estudios y proyectos.
K013 Infraestructura para Proteccién al | Se consideran las obras fisicas, asi como estudios y proyectos sl
Ambiente pertinentes para la conservacion y el desarrolio sustentable.
Mejoramiento  Integral de la| Toda actividad encaminada a lograr la ampliacién, mejoramiento
K014 Infraestructura Educativa, Cultural y |y modemizacién de la planta fisica educativa, cultural y sl
Deportiva deportiva. Debe contemplar estudios y proyectos necesarios,
K015 Infraestructura para ° el Poder | Se considera la consfruccién mantenimiento y rehabilitacion de la S|
Legislativo infraestructura, incluye estudios y proyectos necesarios,
Comprende la construccion, mantenimiento y rehabilitacion de la
K016 rgf:?:;taructura park sl Desarroll? infraestructura, asi como estudios y proyectos necesarios para Sl
el desarrollo agricola del campo tabasquefio.
Comprende la construccion, mantenimiento, rehabilitacion de la
K017 ?:;za;tiguctura puy. @ Dassivin infraestructura, asi como estudios y proyectos necesarios para Sl
el desarrollo pecuario del campo tabasquefio.
' L Comprende la construccion, mantenimiento, rehabilitacién de la
K018 g::;azs:::ctura U @ Desariatie infraestructura, asi ' como estudios y proyectos necesarios para Sl
4 el desarrollo pecuario del campo tabasquefio.
| Comprende la construccion, mantenimiento, rehabilitacion de la
K019 :::x stal glun: pare: i Rasaiono infraestructura, asl como estudios y proyectos necesarios para S
el desarrollo forestal del campo tabasquefio.
) Comprende la construccién, mantenimiento, rehabilitacién de la
K020 r:LaI:::;uctura e “ Deaarrollt: infraestructura, asi- como estudios y proyectos necesarios para Sl
.| el desarrollo acuicola del estado.
Considera la construccion mantenimiento y rehabilitacién de la
K021 Infraestructura para el Turismo | infraestructura para el apoyo y fomento turistico, asi como los Sl
estudios y proyectos.
"| Actividades destinadas a la construccién, mantenimiento y
rehabilitacion de la infraestructura para los servicios publicos
K022 Infraestructura para la Vivienda necesarios en el desarrolio de espacios habitacionales Sl
| destinados a safisfacer la demanda, incluye estudios y
proyectos.
Considera cableado estructurado para fransmision de voz y
K023 Tecnologias de la informacién datos, incluye software. Sl
K024 Adquisicién de Bienes Muebles Para mejorar la eficiencia institucional. VA ST
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. Comprende todo mecanismo o proceso destinado a la
K023 Infraestructura Energética generacion de energla limpia, solar, edlica y de combustion. S
Comprende todas las acclones encaminadas a la construccion y
K026 Infraestructura l-lldréulica mantenimiento de obras hidraulicas y obras para la prevencion Sl
= de inundaciones, incluye estudios y proyectos.
Comprende todas las aclividades para organizar, promover y
K027 Desarrollo Regional apoyar en la formulacién y evaluacion de planes, programas, Sl
proyectos y estudios estratégicos que beneficien al Estado.
Comprende todas las acciones de rehabilitacion, construccion y
K028 Infraestructura para la Seguridad | mantenimiento de edificios, destinados a la readaptacion social s|
Pablica y la seguridad pulblica. Incluye estudios, proyectos y
equipamiento.
; Actividades encaminadas a ampliar la coberlura de estos
K029 L‘:LZ?:;';:ET:;‘;"“ ¥ Serviclos servicios, sobre todo en las dreas marginadas y asiladas. Incluye Sl
estudios y proyectos.
La realizacién de estudios de faclibilidad para determinar
K030 Estudios y Proyectos para ol Manejo necesidades en base a las aclividades productivas de las Sl
de Cuencas ) ;
cuencas, para el desarrollo econdmico y social del estado.
Considera la creaciéon, mantenimiento y modernizacion de la
fraestructire para ol DessiroNo de infraestructura destinada al desarrollo de la investigacion, la
K031 la Investigacién, la Ciencia y la| . "% I todia e | sl Tnckie 1 skdboimeitn: 36 Sl
Tecnologia e Innovacién ciencia y la tecnologia e innovacién. Incluye aboracién
estudios y proyectos.
’ ) Comprende la construccion, ampliacién,  rehabllitacién y
K032 ifestncturs. pam. ol Dasarrolio mejoramiento de caminos, puentes, redes de agua potable, Sl
Social P L S
servicios para vivienda y redes de electrificacion, entre otros.
Comprende los aumentos al capital fisico destinado a: Mantener
la gobernabilidad del Estado, otorgar justicia en las relaciones
laborales, elevar la calidad de los servicios registrales que brinda
K033 Infraestructura para la | el Estado, preservar la vida y el patrimonio de los ciudadanos sl
Gobernabilidad del Estado ante eventos contingentes, mejorar la edicion y distribucion del
Periddico Oficial del Estado, supervisar la actividad notarial y
certificar la legalidad de los actos de Gobierno, y mejorar el
servicio de la defensorla de oficio.
i Considera los estudios y proyectos que pretenden fomentar la
K034 Estudios de Pre inversion inversion, la competitividad y el aprovechamiento sustentable de Sl
los recursos.
Estudios y proyectos para la| Considera los estudios y proyectos ejecutivos para la planeacion,
K035 construccién, ampliacion, | construccion, modernizacién, conservacion y operacion de la red S
modernizacion carretera,
K036 Adquisicion de Bienes Inmuebles Adgquisicién de Bienes Inmuebles. Sl
Considera la creacion, mantenimiento y modernizacion de la
K037 Infraestructura Recreativa infraestructura destinada a la recreacion. Incluye la elaboracion Sl
de estudios y proyeclos. (Programa Municipal)
Actividades destinadas al desarrollo de programas y
formulacién, disefio, ejecucién y evaluacion de las politicas
P PL-ANEACION ¥ POLITICAS publicas y sus estrategias, asi como para disefiar la Sl
PUBLICAS ! ;
implantacion y operacion de los programas y dar
seguimiento a su cumplimiento,
Actividades de organizacién para el desarrollo social, a través de
P001 Desarrollo Social capacitacion, organizacion y promocién de las obras para el Sl
desarrollo social.
; Induce un orden en el uso del territorio a fin de propiciar un mejor
Po02 Ot nito Toertotil desarrollo de las actividades sociales. N 2l .

+ /
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P003

Planeacion, Estadistica e Indicadores

Incluye los trabajos de planeacion, programacion, seguimiento y
evaluacion, asl como la aplicacién de instrumentos de consulta y
jerarquizacion de informacion, para el disefio y elaboracion de
indicadores que permitan la medicion de resultados con un
enfoque-de mejora.

Sl

P004

Modernizacion de la Planeacién

Educativa

Comprende toda acltividad relacionada con la planeacién
organizacion, administracion y evaluacién de la prestacion de los
servicios.

Sl

P005

Politica y Gobierno

Considera actividades propias de los asuntos del Ejecutivo y de
Gobierno en general, asl como la atencidn a medios de
comunicacion, organizaciones  sociales, aplicacion de
reglamentos y servicios de registro para la poblacion vy
propiedades inmuebles.

]

P006

Previsién Social

Incluye las actividades orientadas a la aplicacién de las normas
laborales, promover la politica de fomento del empleo y la
capacitacion laboral y el servicio de conciliacion y arbitraje.

Sl

P007

Seguridad Pablica

Enfocado a la aplicacion de la ley en la convivencia social, asi
como ftoda aquella actividad coordinada tendiente a la
preservacién del orden publico, la prevencién delictiva, y de
funciones de vigilancia, proteccion de los bienes y valores de los
sectores bancarios, comerciales, empresariales e industriales,

Sl

P008

Administracion Fiscal

Orientado a la Politica Fiscal Estatal.

Sl

P009

Administracién Financiera

Aplicar y vigilar la politica financiera del Estado.

Sl

P010

Administracion
Presupuestal

Programatica y

Considera actividades de disefio, normatividad y aplicacién de la
politica programatica y presupuestal de acuerdo con la
planeacién estratégica y participativa del gobierno del estado.

Sl

PO11

Modernizacién Administrativa

| Comprende todas las acciones conducentes a modernizar e
'| Innovar los procedimientos de gestion piblica.

Sl

PO12

Politica de los Derechos Humanos

Incluye las acciones y obras para la proteccién, defensa,
promocion y divulgacion de los derechos humanos.

Sl

P013

Equidad de Género

Comprende todas las acciones, apoyos y fortalecimiento al
empoderamiento de la mujer, asl como el respeto a la diversidad

de género.

]|

P014

Reformas Legislativas para Fortalecer
el Orden Juridico Estatal

Comprende fodas las iniciativas, reformas de Ley, Reglamentos
y Marco Normativo que requiera fa aplicacién de proceso
legislativo.

S|

P015

Construccion de Ciudadania

Comprende todas las actividades relacionadas con Ia
participacion ciudadana, la creacion y mejoramiento de los
canales para su parficipacién asi como los programas de
formacién en materia de cultura de |a legalidad.

]

P016

Cambio Climatico

Generacién e implementacién de pollticas publicas para la
realizacion de proyectos relacionados a procesos de adaptacion,
mitigacion e identificacion de vulnerabilidad a nivel municipal y
estatal para aumentar la adaptacion y generar resiliencia de la
poblacién humana y biodiversidad en zonas vulnerables a los
efectos del cambio climatico.

Sl

P017

Ordenamiento Ecolégico

Incluye el ordenamiento ecolégico del territorio a fin de lograr el
desarrollo sustentable del Estado.

Sl

P018

Evaluacién del Desempefio

Comprende las actividades relacionadas a la integracién del
padron (nico de evaluadores del desempefio y capacitacion
sobre la Evaluacién de Indicadores, para la aplicacion de la
evaluacion del desempefio de los entes plblicos, para que el
Consejo Estatal de Evaluacion del Desempefio (CEED) obtenga
las asesorias o consultorias enfocadas al mejoramiento oontinuo
del Sistema de Evaluacién del Desempefio.

Sl -

(K]
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Implementacién de la Reforma Al : 3 o
P018 Sistoma de Justicia Penal. Implementacion de la Reforma Al Sistema de Justicia Penal. Sl
Mejora Regulatoria y Simplificacién|,, . . e e =
P020 Administrativa. Mejora Regulatoria y Simplificacién Administrativa. Sl
poz1 | conduccion de fa Politca Interior del ¢oruceign de a Polfica Interior el Estado. sl
Fomento de las Relaciones
Institucionales a Fin de Lograr las | Fomento de las Relaciones Institucionales a Fin de Lograr las
P022 Reformas Legislativas que | Reformas Legislativas que Transformen el Orden Juridico S|
Transformen el Orden Juridico | Estatal.
Estatal.
P023 Conduccion de la Politica Estatal en | Conduccion de la Politica Estatal en Materia de Asunios S|
Materia de Asuntos Religiosos. Religiosos.
Fomento a la participacién Cludadana| oo o 12 participacion Ciudadana y Desarrollo Polifico de la
P024 y Desarrollo Politico de la Sociedad Sociedad Civil Sl
Civil. : aciedad Civil,
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO
Actividades de apoyo administrativo desarrolladas por las
M ACTIVIDADES DE APOYO direcciones o coordinaciones de la Administracién Pablica NO
Estatal.
‘| Considera fodas las aclividades necesarias para apoyar la
M001 Actividades de Apoyo Administrativo | ejecucion de los programas presupuestarios del Gobierno del NO
Estado.
Considera los aspectos administrativos de las dependencias del
Mo002 Gastos de Admlnlstracién gobierno del Estado. NO
Incluye todas las acciones encaminadas a incentivar al personal
MO003 Estimulos e Incentivos laboral, profesional y magisterial de la Administracion Plblica NO
Estatal.
0 APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA | Actividades que realiza la Contraloria para el monitoreo y S|
GESTION PUBLICA mejoramiento de la gestion estatal.
Actividades de seguimiento, supervision y control de los
0001 Evaluacion y Control programas y obras publicas, asi como la vigilancia de la Si
conducta del servidor pablico.
: Actlividades para promover la paricipacion, el ejercicio de los
0002 ELa:nstr;:rencla y Rendicién  de derechos ciudadanos, el acceso de la ciudadania a informacién Sl
publica oportuna, y la gestién plblica participativa.
COMPROMISOS DE GOBIERNO -
Obligaciones relacionadas con indemnizaciones y
L OBLIGACIONES JURIDICAS obligaciones que se derivan de resoluciones definitivas NO
emitidas por autoridad competente,
: Considera las obligaciones derivadas de los laudos emitidos por
L001 Obligaciones Juridicas Ineludibles las autoridades competentes en materia laboral, NO
Considera los aspectos administrativos y financieros para cumplir
L002 .Tj:ﬂ?:.:;b“?: d: il,e Li 3&:2&:‘::: " con las obligaciones relacionadas con indemnizaciones que se NO
yFrag 2 4 derivan de resolueiones emitidas por autoridad competente.
Actividades destinadas a brindar apoyo a la poblacién
damnificada como consecuencia de fenémenos
N DESASTRES NATURALES perturbadores y a la reconstruccion de infraestructura -
danada.
Comprende fodas las acciones, de apoyo a la poblacion afectada
NOo! Desastres Naturales y rehabilitacién de la infraestructura dafiada S[
OBLIGACIONES DE GOBIERNO

NL\
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Asignaciones para el pago a pensionistas y jubilados, que
cubre el Gobierno Federal, Estatal y Municipal, o bien el
Instituto de Seguridad Social correspondiente, conforme al
4 PENSIONES Y JUBIL’G.‘CIONES régimen legal establecido, asi como los pagos adicionales o
derivados de compromisos contractuales a personal
retirado.
. Toda actividad encaminada a la aplicacién de la politica de
J001 Seguridad Soclal seqguridad social, incluyendo capacitacion. NO
SUBSIDIOS. SECTORES SOCIAL Y PRIVADO O MUNICIPIOS
Programas que se transfieren a los sectores social y privado
u OTROS SUBSIDIOS o apoyo a sus actividades. NO
U001 Subsidios y Aportaciones Diversas Soen:inctiigo a fortalecer instituciones, productores y prestadores de NO
' Actividades conducentes a fortalecer a las adminisiraciones
Uoo2 Desarrollo de Municipios municipales, tanto financiera, administrativa y técnica. NO
GASTO NO PROGRAMABLE
c PARTICIPACIONES A ENTIDADES NO
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
El Fondo Municipal de Resarcimiento de Confribuciones
Estatales se constituye con el 100% de las cantidades enteradas
001 Fondo municipal de resarcimiento de por los municipios al erario estatal, en su cardcter de NO
contribuciones estatales contribuyentes del Impuesto Sobre Némina; mismo que serd?
) distribuido entre los municipios de la entidad, de manera
mensual, oportunamente.
Mediante el Ramo General 28 Participaciones a Entidades
Federativas y Municipios, se transfiere los recursos
co02 Fondo Municipal de Participaciones | correspondientes a las participaciones en ingresos federales e NO
: incentivos econdémicos a los municipios, a fravés de las
entidades federativas.
Orientado a satisfacer las necesidades de financiamiento para
los nuevos programas o complementar los programas en
proceso de ejecucion de acuerdo a las posibilidades econdmicas
c003 Erogaciones Contingentes del Estado, previas aprobacion, y de acuerdo con lineamientos NO
especificos. La asignacion presupuestaria de este programa se
considerara como fransitoria en fanto se distribuye su monto
entre los programas especificos.
C004 Otras Participaciones a Entidades NO
COSTO FINANCIERO, DEUDA O
D APOYOS A DEUDORES Y NO
AHORRADORES DE LA BANCA
Orientado a satisfacer las necesidades de financiamiento del
" , Gobierno Estatal al menor costo posible, manteniendo un nivel
Boot Costo Financlero de la Deuda de riesgo que sea compatible con la sana evolucién de las e
finanzas publicas y el desarrollo de los mercados locales.
H ADEUDOS DE EJERCICIOS NO
FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)
Hacer frente a los compromisos pendientes de pago de los
Ramos de la Administracion Publica Estatal, que hayan sido
devengados y debidamente contabilizados al 31 de diciembre del
HO01 Adeudos de Ejercjcios Fiscales | ejercicio fiscal anterior a este presupuesto, incluidos los NO
Anteriores compromisos devengados derivados del cumplimiento de
disposiciones legales fiscales y presupuestarias, y que se cubren
en este ejercicio en congruencia con la politica de diferimiento de
pagos.

e/
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DECIMO PRIMERO. METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO CON MATRICES DE INDICADORES DE
DESEMPENO. EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 81 DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD
HACENDARIA DEL ESTADO DE TABASCO Y LOS MUNICIPIOS SE PRESENTAN LOS SIGUIENTES
INDICADORES:

Programa

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS F001 DESARROLLO AGRICOLA

E013 VINCULACION PARA EL

Presupuestario  e.cARROLLO EDUCATIVO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Unidad Responsable:

Direccién de Educacién, Cultura y Recreacion

Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Registros de las
_— instituciones  educalivas,
NOMBRE: | [ de disminucion del fezago | y oy programa  de  Trabajo,
registros administrativos,
DECUR
Este indicador mide Ia
disminucion  del  rezago | AREA
DEFINICION: | educativo en la poblacion | RESPONSABLE | Direccion e Educacion,
escolar a nivel primaria y | pg LA | Cultura y Recreacion
secundaria. *_| INFORMACION
TIPO: Estratégico i
‘| DIMENSION: | Eficacia + | DISPONIBILIDAD
DE LA | Piblica
AMBITO: Impacto INFORMACION
[(Nimero de  estudiantes
desertores y Reprobados en el
Conlribuir a la METODO: Avio Inicial entre el Nimero de | UNIDAD DE | Disminucion del rezago
disminucion  del : estudiantes  deserores vy [ ANALISIS educalivo
rezago educalivo Reprobados en el Afio Final)-1]
en la poblacién mulliplicado por 100 > La poblacion
escolar, Tdre=} [(Nedrai/Nedraf)-1] X objetivo se
mediante la 100 COBE*:;URA involucra
FIN disminucion  de GEOGRAFICA aclivamente en el
los indices de Donde: programa de
desercion I Tdre= Tasa de disminucion del disminucion  del
escoar €| aLgoRiTmo: | 162490 G Municipal PRI
educacion Nedral=  Nimero  de| ooy norenois
primara y esludiantes  deserlores  y N GEOGRAFICA
secundaria. Reprobados en el Afio Inicial;
Nedraf= Nimero de
esludiantes  deseriores  y
Reprobados en el Afio Final;
ANO  LINEA |,
BASE: 2018
VALOR
LINEA BASE: | 320%
COMPORTAM :ERIODICIDAD
IENTO  DEL | Descendente
INDICADOR | ggTUALIZACIOEA Anual
FRECUENCIA INFORMACION %
‘| DE Anual .
MEDICION: : Cj%
UNIDAD DE |, ;
MEDIDA: | orceniaje

’
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30 dias habiles después

; FECHA DE ! !
METAS: 100% de terminar el periodo a
i PUBLICACION i
Regisiros  de las
e o instituciones  educalivas,
NOMBRE:  [ndice de disminucion de|yopppr programa de  Trabajo,
desercion escolar : :
registros administrativos,
DECUR
Este indicador mide el indice de AREA
desercién  escol I
DEFINICION: | 20 iin oscolar @ nivel | RESPONSABLE | Direccibn e Educacién,
TIPO: Estratégico
DIMENSION: | Eficiencia . gl:mmmum& i
AMBITO: Resultados INFORMACION
(Nomero de estudiantes que
abandonan un ciclo escolar de
nivel primaria o secundaria i
L poblacien | METODO:  |enire i Tola de estudanies g:fljgls DE g:g:g%ﬂgmde s
Soilie” o 18] " | matriculados en un ciclo escolar
:ivelas do de nivel primaria y secundaria) La » presente
rimaria multiplicado por 100 admlms{racién le
- Eacundaﬁa da‘; IDE=5 (NEACE/TEMCE) X 100 graag muldad al
e Donde: ko
B i DE=_ Indice de Desercion | COBERTURA disminucien de los
v d.is;mud red Escolar GEOGRAFICA indices de
Wl Wi o NEACE=  Nimero  de desercion.
desercion. ALGORITMO: | estudiantes que abandonan un Municipal i
ciclo escolar de nivel primaria o
| Sooumciaria; DESAGREGACIO
TEMCE= Tolal de Estudiantes | y sEOGRAFICA
matriculados en un ciclo escolar
de nivel primaria o secundaria;
A LINEA 91
0!" PERIODICIDAD
‘| VALOR DE
LINEA BASE: |32 ACTUALIZACION | Semestral
DE LA
COMPORTAM
IENTO ° DEL | Descendente INFORMACION
INDICADOR
FRECUENCIA o
DE 6 Anual .
MEDICION: 30 dias habiles despues C/ﬁ
UNIDAD DE : ;ﬁgil..li::ACION DE | de terminar el periodo a
MEDIDA: | oreentaie evaluar.
METAS: 100%
Programa La lacién
implementado de . . Reg[slfps de Ilas baneﬁcjaﬂgb uliliza
COMPONENT | 2P0¥0S Efiencia del programa de instituciones _ educalivas, | apoyos
o educalivos a las | NOMBRE: ok mmg"g NOMBRE pograma de _Trabajo, { 5 o PO
familias de la apoy registros administrativos, | " “e % CA2
‘ : DECUR g
- s

e
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i/ A
i i

para entregar)] multiplicado por

‘Mide el resultado alcanzado en | AREA
DEFINICION: |l programa de  apoyos | RESPONSABLE | Direccion de Educacién,
educalivos. DE LA | Cultura y Recreacion
TIPO: Estratégico INFORMACION
DIMENSION: | Eficaci DISPONIBILIDAD
- : = DE LA | Pablica
AMBITO: Impacto INFORMACION
[Porcentaje de becas escolares
entregadas ponderado al 50% r
METODO: mas el Porcenlaje de utiles 2:?&;5 D& S:ﬁ;a‘;ogl Now s coiaron
escolares entregadds
ponderado al 50%]
‘EPAE=} [PBEe (0.50) + PUEe | COBERTURA .y
(0.50)) GEOGRAFICA | Minicipal
Donde:
) EPAE= Eficiencla del Programa
. | Educativo;
ALGORITMO: pRgq=- Porcentje de Becas | pESAGREGACIO 22
Escolares Entregades | y GEOGRAFICA | MUnicipal
ponderado al 50%,
PUEe= Porcentaje de Uliles
Escolares |  Entregados
_ponderado al 50%
ﬁ;ﬁ?e LINEA 2019
VALOR 63
LIEA BASE: | PERIODICIDAD
COMPORTAM DE
[ENTO  DEL | Ascendente ACTUALIZACION | Trimestral
INDICADOR DE LA
FRECUENCIA INFORMACION
DE Trimeslral
MEDICION: .
UNIDAD DE :
MEDIDA: | oreeniale
30 dias habiles después
FECHA DE :
METAS: 100.0% de terminar el periodo a
e PUBLICACION aviker:
Registros de las
instituciones educalivas,
: Porcentaje de becas programa de lrabajo,
NOMBRE: enlregadas Fas registros, administrativos, =
padron de beneficiarios, O@
DECUR
Otorgamiento de Esle indicador mide el
B la Kot - m?ﬂ;gs F— Los  recursos
po . |entregadas a la acion . financieros
ACTIVIDAD 1 [ estudantil de | PEFINICION: | Ly ant de beios recursos de | RESPONSABLE | Direccion de Educacidn, A
c1 bajos  recursos los niveles de primaia y|DE LA | Cultura y Recreacion allorados  &F
de los niveles de secundaria. INFORMACION tiempo y forma.
primaria y e
secundaria TIPO: Geslion
+ | Efcacla DISPONIBILIDAD
DIMENSION . o 7| (-
AMBITO: Procesos INFORMACION
(Nimero de becas escolares .
2 enlregadas entre Tofal de | UNIDAD D
METODO: | as escolares programadas | ANALISIS Becas entregadas

T ez
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100 '

Utiles Escolares Programados
para Entregar,

COBERTURA .
PBE=3 [(NBE/TBEP)] x 100 GEOGRAFICA Municipal
Donde: ¢
i PBE= Porcentaje de Becas
ALGORITMO: | Escolares Entregadas;
NBE= Nimero de Becas | DESAGREGACIO | ..
Escolares Entregadas; | N GEOGRAFICA
TBEP= Total Becas Escolares
Programadas para enlregar
gﬁge‘ LINEA | 5000
VALOR
LINEA BASE: |830%
COMPORTAM PERIODICIDAD
’ DE
ENTO _ DEL | Ascendents | ACTUALIZACION | Trimestral
INDICADOR : DE LA
FRECUENCIA INFORMACION
DE Trimesiral
MEDICIQN:
UNIDAD DE ;
MEDIDA: | orceniae
30 dias habiles después
FECHA DE . :
METAS: *100.0% de terminar el periodo a
PUBLICACION avihse.
Registos de  las |
instifuciones educativas,
5 Porcentaje de dtiles escolares programa de Irabajo,
NOMBRE: entregados NOMBRE registros, administrativos,
2 : padrén de beneficiarios,
DECUR
Este Indicador mide el
porcenlaje de Ullles escolares
DEFINICION: | @nlregados a la  poblacién AREA _
" esludwnm de baius recursos de RESPONSABLE Direccion de Edl.lcacldn'
los niveles primaia y|DE LA | Cultura y Recreacion
R— secundaria INFORMACION
(files escolares | TIPO: Gestlion® Bl G
ACTVIOND 2| sttt o | DIMENSION: | Efcacis A I financieros
C1 bajos recursos AMBITO: Procesos :::lEFORMAClON foicn requeridos  son
de los niveles de autorizados  en
primaria y [(Namero de paquetes de dliles tiempo y forma.
secundaria METODO: ma’x eniregados deem:;il:sl UNIDAD DE | Utiles escolares
: ol ppmgaqueralems dos para ANALISIS entregados
entregar)] x 100
PUE=Y[(NPUEITUEPE)] x 100 | COBERTURA
PUE= Porcentaje de Utiles | GEOGRAFICA s
Escolares Entregados; -
. | NPUE= Numero de Paqueles 2z \
ALGORITMO: de Utiles Escolares Entregados; DESAGREGACIO Municipal %
TUEPE= Total Paqueles de | N GEOGRAFICA
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ANO LINEA
BASE: 218
VALOR
LINEA BAsE; | 830%
PERIODICIDAD

COMPORTAM |, . DE
[ENTO - DEL | Ascendente ACTUALIZACION | Trimestral
|NDICADOR DE LA
FRECUENCIA |, INFORMACION
DE Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE 4
MEDIDA: Porcentaje

' ' 30 dias habiles después

e FECHA DE . :

METAS.. 100% PUBLICACION de terminar el periodo a

evaluar.

Programa
Presupuestario:

E019. Vigilancia del transito

' Unidad Responsable:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 00201

" Direccion de Transito y Vialidad de Municipal

aclual

Namivpi: N(mero acciones
para la mejora de la
JInfraestructura vial en el afio

Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Programa de Trabajo,
Archivo de Parte
; Tasa de incremento de la informativo, y regisiro
HOMERE; seguridad vial y peatonal NOMBRE Administrativos de la
direccién de fransito y
vialidad Municipal. -
5 Este indicador mide la tasa de AREA
SEEMEA ;ﬁ‘;;eaTrfn";f’ de la sequridad Vial | e pONSABLE | Direccién de Transito y
DE LA | Vialidad Municipal.
o TIPO: Estratégico INFORMACION
Contribuir ~ al :
incremento  de
la seguridad vial DIMENSION: Eﬁcaciab DISPONIBILIDAD
y peatonal [~ : DE LA | Piblica La poblacién
medianle  la | AMBITO: Impacto INFORMACION colabora con los
mejora de la Es ol itado d i e elemenlos de la
FIN infraestructura 5 o Jestllefo. de:melr 2 Direccién de
vial  y la [(Nt.jme';’ [acf:[?“esl cfara .[al Trénsito  para
capacitacion : = MR K0 = s e 72 | uNmpAD DE . ¢ Prevenir -:
confinua a la METODO: B el afio actuallt!Numerc ANALISIS Acclones de mejora Accidentes. _-
shvdadenla sl acciones ' para I? mejora de _Ia
municioie. de infraestructura vial en el afio
Pining anterior) -1] x 100. %
Tisvp - [(Namivpa/Namivpa)- | COBERTURA -
1100 GEOGRAFICA | Municipal
Donde: .
Tisvp: Tasa del incremento de
la seguridad vial y peatonal .
ALGORITMO: Namivpa: Numero acciones i
“|para la mejora de la
: ; - | DESAGREGACIO s .
infraestructura vial en el afio [ \"k Jeoie f) | Municipal (\/K

{

RS
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—
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anteror .
ANO  LINEA
BASE: 2020
VALOR g | ’
LINEA BASE: No disponible
COMPORTAM PERIODICIDAD
IENTO DEL | Ascendente DE
INDICADOR ACTUALIZACION | Anual
FRECUENCIA DE LA
‘DE Anual INFORMACION
MEDICION:
UNIDAD DE
MEDIDA: | 128
15 dias habiles después
FECHA DE
METAS: 80% de terminar el periodo a
PUBLICACION evaliar
Programa de Trabajo,
Archivo de Parle
= Tasa de disminucion de informativo, y registro
WOMERE: accidentes viales NOMBRE Administralivos de la
direccién de trénsito y
vialidad Municipal. -
Este indcador mide 8| jor N
DEFINICION: 3;:{2'5“::'gl"mmﬂ;pi°a“'dms RESPONSABLE | Direccidn de Trénsito y S\
: DE LA | Vialidad Municipal. '
TIPO: Eslralégico INFORMACION
DIMENSION: | Eficiencia DISPONIBILIDAD - i;
: DE LA | Publica y Privada.
.| AMBITO: | Resultados INFORMACION
Lappi_llzlwiﬁnﬂ Es el resultado de dividir el /
municipio . [(Nimero de accidentes viales L bi
Centla tiene una | METODO: en el periodo actual/Total de 2:}&?;3 DE | Accidentes viales maejora s?cjtﬂ:?*z
PROPOSITO | disminucién de accidentes viales en el periodo iy Jo. ponecd
E:;ufc:::i en Inicial) -1)x100 praclica
viales
Tdav=[(Navpa/Tavpl)-1] x 100 | COBERTURA
Donde: | GEOGRAFIcA | Municipal
Tdav: Tasa de disminucién de
. | accidentes viales
ALGORITMO: Navpa: Nimero de accidentes
viales en el periodo actual DERAGREGACI
Tavpi: Total de accidentes i
viales en el periodo inicial N GEOGRAFICA | Munica!
ANO LINEA
BASE: 22 PERIODICIDAD
VALOR . DE
LINEA BASE: | Mo disponible ACTUALIZACION | Anual
COMPORTAM ' | DE LA
IENTO DEL | Descendente INFORMACION
INDICADOR
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FRECUENCIA

evaluar

DE Semestral
MEDICION:
UNIDAD DE
MEDIDA: | 122
15 dias habiles después
METAS:' | 50% K acion | de terminar el periodo a
evaluar
Programa de Trabajo,
- Archivo  de Parte
L Eficacia del servicio de la informativo, y registro
NOWBRE: vigilancia vial NOMERE Administrativos de la
direccion de lransito y
vialidad Municipal.
: .| Este indicador mide la eficacia | AREA
DEFINICION: del programa RESPONSABLE | Direccion de Transito y
| DE LA | Vialidad Municipal.
TIPO: Estratégico INFORMACION
DIMENSION: | Eficlencia DISPONIBILIDAD
DE LA | Publica
AMBITO: Senvicios INFORMACION
Es el resullado de sumar el
(Porcenlaje de agentes de ‘
METODO: Tréansito capacitados ponderado | UNIDAD DE | Prestacion del Servicio
i s * al 50% + Porcentaje de | ANALISIS de Trénsito Municipal
vehiculos adquiridos ponderado
al 50%).
Programas de Esvv=3 [Patc(0.50) ¥ El  presupuesto
COMPONENTE [ SeVico  de Pva(0.50)] requerido  fue
vigilancia  de wiotzado on
1 trénsit ; COBERTURA .
e Donde: Municipal tiempo y forma.
Implementados Esvv= Eficiencia del servicio de | GEOGRAFICA
ALGORITMO: [ila vigilancia vial;
Patc =Porcentaje de agentes de
Transito capacitadds ponderado
al 50%;
Pva=Porcentaje de vehiculos DESAGREGACIO
adquiridos ponderado al 50%; | N GEOGRAFICA | Municipal
ARO  LINEA
BASE: 2020
VALOR
60%
LINEA BASE: PERIODICIDAD
COMPORTAM DE
IENTO  DEL | Ascendente ACTUALIZACION | Semestral
INDICADOR DE LA 3
FRECUENCIA INFORMACION
DE Semestral
MEDICION:
UNIDAD DE o
MEDIDA: | Porentaje
15 dias habiles después
: - ; FECHA DE : y
METAS: 75% PUBLICACION de terminar el periodo a o
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Programa de Trabajo,

Archivo de Parle
1 Eficiencia del programa de informativo, y registro
NOMBRE: capacilacion de educacion vial NOMBRE Adminisirativos de la
direccion de transito y
vialidad Municipal.
. | Mide la eficacia del programa | AREA
DEFINICION: de capacitacion RESPONSABLE | Direccion de Transilo y
. DE LA | Vialidad Municipal.
TIPO: Estratégico INFORMACION
‘DIMENSION: | Eficiencia DISPONIBILIDAD
DE LA | Piblica
AMBITO: Servicios INFORMACION
Es el resuliado de medir el
(Nomero de capacitaciones, .
METODO: | olorgadas/Total S b g {2 e
capacitaciones programadas) X P ) .
100, La ciudadania se
Programa de - interesa, asiste y
COMPONENTE | capacitacién de Pei= (NcolTep)x100 - concluye
2 educacion  vial Donde: . COBERT Municipal satisfactoriamente
: GEOGRAFICA P
implementadas Pel:  Porcentaje de las capacitaciones
ALGORITMo: | capacitaciones implementadas de educacion vial,
3 * | Nco: Nimero de capacitaciones
otorgadas DESAGREGACIO Municipal
Tep: Total de capacitaciones | N GEOGRAFICA
programadas
ANO  LINEA
BASE: =
VIALOR '
s rcronce
DE
sl ol ACTUALIZACION | Semestral A
DE LA
FRECUENCIA
DE . Soiasdiial INFORMACION
MEDICION:
UNIDAD DE| . :
MEDIDA: | Porcentaje
15 dias habiles después
FECHA DE 4 ;
METAS: 100% de terminar el periodo a
PUBLICACION ket
Programa de Trabajo,
Mide el cumplimiento de las Archivo  de  Parle
" melas  programadas  para informativo, y registro
FOMGRE: instalacion de sefalamientos NOMBRE Administrativos de la
viales ‘ direccion de Iransito y|Los insumos y
vialidad Municipal. materiales n
Programa  de g requeridos para la|
COMPONENTE | sefializacion v | perinicioN: | ESt Indicador mide la eficacia AREA _ sefializacién
3 nomenclaturas del programa RESPONSABLE | Direccion de Transilo Y | nomenclaturas ~
implementado DE LA | Vialidad Municipal. son  ministrados
TIPO: Estratégico INFORMACION en fiempo y
forma.
DIMENSION: | Eficiencia DISPONIBILIDAD
DE LA | Pablica 4
Awmsiro: Servicios INFORMACION .

3

o/

(,/((
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Es el resultado de sumar el
(Porcenlaje de sefialamientos.
viales instalados ponderado al

UNIDAD DE

GEOGRAFICA

METODO: 50% + Porcentaje de Metas Programadas
etk i ANALISIS
sefialamientos viales ponderado
al 50%).
Epsn=} [Psvi(0.50) +
Pmsv(0.50)] | COBERTURA .
GEOGRAFICA | Municipal
Donde: g
Epsn= Eficiencia del programa
. de sefializacion y nomenclatura.
ALGORITMO: | Psvi= Porcentaje de
sefialamientos viales inslalados
ponderado al 50%; ﬁ?;gg:fé&é Municipal
Pmsv= Porcentaje de
mantenimiento de
sefialamienlos viales ponderado
al 50%; )
ANO  LINEA |
BASE: 420
VALOR
60%
LINEA BASE: 2
COMPORTAM :ERIODICIIMD
EMTO _DEL | Ascondonia ACTUALIZACION | Semestral
INDICADOR DE LA
FRECUENCIA
DE —— INFORMACION
MEDICION:
UNIDAD DE ;
MEDIDA: | POTeentale
15 dias habiles después
FECHA DE 5
METAS: 75% de terminar el periodo a
PUBLICACION ki
Programa de Trabajo,
Archivo  de  Pare
" Porcentaje de agentes de informativo, y registro
NOMBRE: | Transito capacitados e Administrativos  de  la
direccion de transito y
vialidad Municipal. \/
i
. | Mide el porcentaje de agentes | AREA -
o DEFINICION: 0o Sansho capaditados RESPONSABLE Direccion de Trénsito y
Cepaciacién B | | Viaidad Municipal. .
0s Tecursos
ACTIVIDAD 1| Plemenizda | 7ipo; Gestion INFORMACION fnancieros ~ se| 1\
C1 parante do: aulorizan en
Bgaies DIMENSION: | Eficiencia DISPONIBILIDAD Tiempoy Forma. S
Transito ~_]
- DE LA | Privada A\
| AMBITO: Proceso INFORMACION 3
(Nimero de Agentes de
Trénsito Capacitados/Total de | UNIDAD DE . :
METODO: Agentes de Trénsito | ANALISIS Agenies capacitados
Existentes.) X 100.
ALGORITMO: | Patc=(NatclTate) X 100F| COBERTURA |, ... -
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Donde:
Patc =Porcentaje de agenles de
transito capacitados
Natc_ =Namero de 3990195 de | DESAGREGACIO Municipal
trnsito capacitados | N GEOGRAFICA pa
Tate = Tolal de agentes de
transito existentes.
ANO  LiNEA
BASE: 2020
VALOR
. | 60%
LINEA BASE: PERIODICIDAD
COMPORTAM | - DE
IENTO  DEL | Ascendente ACTUALIZACION | Trimestral
INDICADOR DE LA
FRECUENCIA INFORMACION
DE Trimestral ¢
MEDICION:
UNIDAD DE .
| mepipa; | Porcentaje
15 dias habiles después
FECHA DE ; :
METAS: 100% de terminar el periodo a
PUBLICACION evaluar
Programa de Trabajo,
Porcentaje  de  vehiculos mvgﬁvo % r:sx
NOMBRE: | adquiridos para la vigilancia del | NOMBRE i o
Iransito vehicutar direccidn de trinsito y
vialidad Municipal.
‘Mide el porcentaje de AREA
DEFINICION: | adquisicién de vehiculos para 1a | pecpoNSABLE | Direccion de Transito y
vigilancia del irénsilo vehicular | pe LA | Vialidad Municipal
TIPO: ‘| Gestién INFORMACION
DIMENSION: | Eficiencia DISPONIBILIDAD
DE LA | Piblica =
AMBITO: Proceso INFORMACION
(Nimero  de  vehiculos
. G adquiridos para la vigilancia del UNIDAD DE Adquisicion de vehiculos
Adquisicion  de METODO: irdnsito  vehicular/Total ~ de | o\ 41 1c1s para la viglancia del Los  recursos
vehiculos para vehiculos programados para su rnsito vehicular ﬁnan?é%s p;afal la
ACTIVIDAD 2115 yigiancia de adquisicién) x 100 .. e
trénsito Pawtv=  (Nvavtv/Tvpa)x100 | COBERTURA Municioal autorizan ~ en
vehicular GEOGRAFICA v Tiempo y Forma.
Donde:
Pawvtv: Porcentaje de
adquisicion de vehiculos para la
. | vigilancia del transito vehicular
ALGORITMO: | navty: Nimero de vehiculos DESAGREGACIO -
adquiridos para la vigilancia del | y GEOGRAFICA | Municipal
transito vehicular
Tvpa: Tolal de vehiculos
programados para su
. adgquisicién
ARO  LINEA 2020
PB_;A_SE: PERIODICIDAD
VALOR 0 DE
LINEA BASE: ACTUALIZACION | Trimestral
COMPORTAM DE LA
IENTO  DEL | Ascendente INFORMACION
INDICADOR




40

30 DE DICIEMBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL
FRECUENCIA
DE Trimesiral
MEDICION:
UNIDAD DE ;
MEDIDA; | oroentae
15 dias habiles después
FECHA DE : i
METAS: 100% de ferminar el periodo a
PUBLICACION ok
{ Programa de Trabajo,
: Archivo de Parte
. |Porcentaje de constancias de informativo, y registro
NOMBRE: | capacitacion expedidas. NOMERE Administrativos  de la
£ direccion de fransito y
vialidad Municipal.
6 Este indicador mide el AREA
DEFINICION: | porcentaje de constancias de | peepoNSABLE | Direccion de Trnsito
A ? y
Capaciicion pedie. DE LA | Vialidad Municipal,
TIPO: Geslion INFORMACION
DIMENSION: | Eficiencia DISPONIBILIDAD
DE LA | Plblica
AmBiTO: Proceso INFORMACION
‘ (Nomero  de  Constancias
METODO: | Capacitacién ~ Expedidas/Total | UNIDAD DE | Constancias de
i de Personas Capacitadas) x,| ANALISIS capacitacion expedidas
100
Capacitacién Pece=(Nccel  Tpe)x 100 | SOBERTERE - puniipal Los  recursos
ACTIVIDAD 1 [ P2 & Tramile Donde: GEOGRAFICA financieros
c2 :: ; ﬂExpedicugn Pcce= Porcentaje de aulorizan en
L.m ; e, conslancias de capacitacion Tiempo y Forma.
S ALGORITMO: | Expedidas "
Ncce= Numero de constancias | DESAGREGACIO |\, i
capacitacién expedidas | N GEOGRAFICA -
Tpc = Total de personas
capaciladas
ANO  LINEA
BASE: wa
V[ALOR 60
LINEA BASE:
COMPORTAM ;ERIOD]C[D&D
BNTO __DEL | Asssnsonts ACTUALIZACION | Trimestral
INDICADOR DE LA
FRECUENCIA
DE Trimestral : INFORMACION
MEDICION:
UNIDAD DE .
MEDIDA: | Forceniale
: 15 dias habiles después
: FECHA DE . A
METAS: 100% de lerminar el periodo a
PUBLICACION el
Programa de Trabajo, lﬁﬁ:m}mmmg
Instalacidn  de Nchival de F{arle aulorizan para la
ACTIVIDAD 1 | sefialamientos NOMBRE: Porcentaje de instalacion de NOMBRE inlonnalrvo.l y registro adquisicién e
Cc3 viales i sefialamientos programados Administratives de la sefialamienios
programadas direccion de fransito y viales en Tiempo

vialidad Municipal.

y Forma.
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%
=

Este indicador mide el AREA
. | porcentaje de instalacion de .
DEFINICION: | ¢ o amientos viales | RESPONSABLE [ Direccién de Transito y
‘ programados DE LA | Vialidad Municipal.
T.iPO' Gestién INFORMACION
DIMENSION: | Eficiencia gI:PONIBILIDAEA i
Gblica
AmBiTO: Proceso 1 INFORMACION
(Nimero de Sefialamientos
Viales Inslalados/Tolal de —
METODO: | Sefalamientos 0 ey R e vl TR %
Programados para Inslalar) x
100
Psvi=(NsvilTsvpi) X 100 | COBERTURA :
5 Donde:
- Psvi=Porcentaje de
sefialamientos viales instalados
ALGORITMO: | Nsvi= Numero de
Sefialamientos Viales | DESAGREGACIO |\ vy
Instalados. N GEOGRAFICA
Tsvpi= Tolal de Sefialamientos
Viales  Programados  para
Instalar.
ANO  LINEA
BASE: 220
VALOR
. | 60%
gg;:g:f:m PERIODICIDAD
DE
sy | . ACTUALIZACION | Trimestral
DE LA
FRECUENCIA INFORMACION -)f-\
DE Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE .
MEDIDA: | creentaje
15 dias habiles después
FECHA DE :
METAS: 100% de lerminar el periodo a
PUBLICACION ovalisar
Programa de Trabajo,
Parcentaje de mantenimiento de ;:rd]ﬁ wo!i ™ d‘; re;,:ul;
NOMBRE: sefialamientos viales | NOMBRE Administrativos de  la
programados direccion de fransito y
vialidad Municipal. 5
Rehabilitacion s recursos
ACTIVIDAD 2|de los Mide el porcentaje  de financieros se
c3 sefialamientos | pernicION: | Mantenimiento de | AREA . autorizan en
viales " | sefialamientos viales | RESPONSABLE | Direccion de Transito y | Tiempo y Forma. f
programados DE LA | Vialidad Municipal.
1IPO: el INFORMACION
DIMENSION: | Eficiencia DISPONIBILIDAD
- DE LA | Piblica .
AMBITO: Proceso INFORMACION _
7V
O
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(Nimero de mantenimiento de
sefialamientos viales/Total de
METODO: mantenimiento ' de :::mgls bg rSaZT:II:?Jggm Viaied
sefialamientos viales
programados) x 100
Pmsv= NmsviTmsvp)x100 | COBERTURA ”
Donde: { P00 | CEOGRAFICA | Municipa
Pmsv: Porcentaje de
mantenimiento de
sefialamientos viales
ALGORITMO: '| Nmsv: Namero de DESAGREGACID
mantenimienio de Municipal
sefalamientos viales | N GEOGRAFICA w
Tmsvp: Total de mantenimiento
de  sefialamientos  viales
programados
ANO  LINEA
BASE: 2020
EALOR 60
INEA BASE:
COMPORTM_ ;ER[ODICIDAD
IENTO DEL’| Ascendente ACTUALIZACION | Trimestral
INDICADOR DE LA
FRECUENCIA
DE Trimestral INFORMACION
MEDICION:
UNIDAD DE
MEDIDA: | Forcentaje
15 dias habiles después
FECHA DE : g
METAS: 100% de terminar el periodo a
PUBLICACION ks
Programa Ui ;
Presupuestario: E029 Proteccion Civil Unidad Responsable: Coordinacion de Proteccién Clvil
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Registros
administrativos
NOMBRE: Brindar Proteccion Civil | NOMBRE de la
Contribuir  a Coordinacién de
prevenir Proteccion Civil.
pérdidas Esle indicador mide el
humanas y nimero de personas
patrimoniales " vulnerables anle L
ante fenomenos | DEFINICION: agentes perturbadores | AREA RESPONSABLE | Coordinacién de o s
perturbadores que se les debe brindar | DE LAINFORMACION | Proteccion Civl o
FIN med!a'nla prcleccid.:n civil. e dos  para
:Bﬁm TIPO: Es!rﬂ(églco |las aclividades de
? | DIMENSION: Eficacia salvamento,
oporiunos  de : DISPONIBILIDAD DE LA Publica
proteccion civil | AMBITO: Impacto INFORMACION
ante la N do Pe
e s o
Conihooncia, | METODO: anle  Fenomenos | UNIDAD DE ANALISIS :POYE:;
¥ Perturbadores/Total de
Pablacién) X 100
ALGORITMO: BPC=y (NPVPITP) X | COBERTURA Municipal ,

%7
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100 GEOGRAFICA
Donde:
BPC =  Brindar
Proteccion Civil;
N o merd % | DESAGREGACION
Personas Vulnerables a Municipal
Piclagor ante | GEOGRAFICA p"
Fendmenos
Perturbadores;
TP = Total de Poblacion.
ANO LINEA BASE: | 2020
VALOR LINEA BASE: | 54%
COMPORTAMIENTO PERIODICIDAD ~ DE
DEL INDICADOR | Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Anual
INFORMACION
FRECUENCIA  DE
MEDICION: o
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias habiles
después de
METAS: 100% FECHRACION | |leminar o
periodo a
evaluar
Registros
administrativos
NOMBRE: Evilar Perdidas NOMBRE de la
Coordinacion de
Proteccion Civil.
Este indicador mide el
) nimero de pérdidas
DEFINICION: fisicas y materiales de | AREA RESPONSABLE | Coordinacin de
los habilantes  del | pE LA INFORMACION | Proteccion Civil
Municipio.
TIPO; Estralégico
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA
La Poblacién Publica
del  Muricipio | AMBITO: Resultados INFORMACION J
de Centla tiene (Nimero de Perdidas
servicios Y Fisicas y Materiales)/ Pérdidas La poblacién
eficientes y METODO: (Pobiadén Total del UNIDAD DE ANALISIS Ocasionadas mejora su cullura
PROPOSITO | oportunos  de Munigipio) X 100 &  Polecdbn
proteccion  civil EP= SINPFMITPM] X Civil y la pone en
ante la 100 préctica.
presencia  de Donde: COBERTURA
cualquier EP = Evitar Pérdidas; | GEOGRAFICA
contingencia, | ALGORITMO: NPFM = Namero de Municipal
Perdidas  Fisicas y
Materisles; DESAGREGACION
PTM = Poblacion Total FICA
del Municipio. GEOGRAR
ANO LINEA BASE: | 2020
? PERIODICIDAD DE
VALOR LINEABASE: | 60% ACTUALIZACION DE LA | Semestral
INFORMACION
COMPORTAMIENTO |\ 0o io

DEL INDICADOR




30 DE DICIEMBRE DE 2020

PERIODICO OFICIAL

44

o | Al 15 dias hables
1 FECHA pe| e oo
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje PUBLICACION atiodo 4
METAS: 100% evaluar
Registros
' administrativos
NOMBRE: e pérdidas | \omBRE de la
ATjaen Coordinacién de
Proteccién Civil.
Este indicador mide el
restitado alcanzad
DEFINICION: | maleda daa ;‘,ﬁaic,g‘; AREA RESPONSABLE | Coordinacion de
1 civl, DE LA INFORMACION | Proteccion Civil
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficacla DISPONIBILIDAD DE LA |, .
AMBITO: Procesos INFORMACION
(Programa de
Proteccion Civil en la
. Gestion  Integral  de Pérdidas
METODO: Riesgos)(Tola & UNIDAD DE ANALISIS | "0 %
*| Poblacién Municipal) x
100,
PPH=5 (PPCGIRITPM) | COBERTURA .
X 100 | GEOGRAFICA Municipel
Donde:
PPH = Prevenir
COMPONENTE mdn = Pérdidas  Humanas; Pyicmes
L implementado; | ALGORITMO: PPCGIR = Programa de A
' Proteccion Ciil en la | DESAGREGACION
T Municipal
Gestion  Integral  de | GEOGRAFICA
Riesgos;
TPM=  Tolal  de
Pablacion Municipal;
ANO LINEA BASE: | 2014
VALOR LINEA BASE: | 40%
PERIODICIDAD DE
COMPORTAMIENTO | 50 dente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
FRECUENCIA  DE| ..
MEDICION: Trimestral
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias habiles
después de
" FECHA DE .
METAS: 100% PUBLICACION mr ea'
evaluar
Reducir el Registros
Indice de X administrativos
gOMPONENTE gztﬁmmambs pérdidas patrimoniales Cpmmdvn.acifg ?IB iy
eccion Civil,
fenémenos
perturbadores. A
DEFINICION: Mide el nimero de|AREA RESPONSABLE | Cdardinacion de

g
oo | >
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pérdidas patimoniales, | DE LA INFORMACION | Proteccién Civil
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA | ..
(Nimero de Pérdidas
) Palrimoniales) / (Total Pérdidas
METODO: de Poblacien de la |UNIDADDEANALISIS | oo iales
Comunidad) X 100
RIPP=3 [NPPITPC] X | COBERTURA P
100 GEOGRAFICA Minidedl
Donde:
RIPP = Reducir el Indice
de Pérdidas
ALGORITMO: Patrimoniales; DESAGREGACION
NPP = Namero de ini
Pérdidas Patrimoniales; | GEOGRAFICA M
TPC = Total de
Poblacion de la
Comunidad;
ANO LINEA BASE; | 2020
VALOR LINEA BASE: | 66%
PERIODICIDAD DE
ggm%‘ggéi"m Descendente ACTUALIZACION DE LA | Semestral
INFORMACION
FRECUENCIA * DE
MEDICION: Trimestral
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias habiles
después de
FECHA DE | 255P
METAS: 100% terminar el
PUBLICACION o .
evaluar
Registros
administrativos
NOMBRE: E?v’;}e“"’ de Proteccion | yomBRE de la
Coordinacién de
Proteccion Civil,
Este indicador mide las
- acciones reventivas | .
DEFINICION: Kt ‘,’enomems AREA RESPONSABLE | Coordinacion de
Fomentar la PEﬂUTbﬂdUra& DE LA INFORMAC!ON Proteccion Civil L . y
accion TIPO: Gestién ol iy
ACTIVIDAD 1 |preventiva de Z !r:le;oar;lemas
c1 los efectos de | DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA [ o i P
fenbmenos | AMBITO: Serddios INFORMACION e i?:mpoyf?rma
partubadcres. (Nimero de Acciones .
Preventivas ante .
Acciones
METODO: Efeclos de Fenomenos | ,nan pE ANALISIS | Preventivas
Perturbadores) / (Total Recliades
de Poblacion de la
Comunidad) X 100
. AFPFP=5[NAPFP/TPC] | COBERTURA !
ALGORITMO: X 100 | GEOGRAFICA Municipal

¥

op-

&/

@
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Dénde:
’ AFPFP = Acciones de
Fomento Preventivo
anle los Efectos de
Fenomenos
Perturbadores;
NAPFP = Nimero de | DESAGREGACION Municipal
Acciones  Preventivas | GEOGRAFICA Pa
ante Efectos de
Fendmenos
Perturbadores;
TPC = Total de
Poblacién de la
Comunidad,
ARO LINEA BASE: 2014
VALOR LINEA BASE: | 66%
PERIODICIDAD DE
O AboR _ | Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
INFORMACION
FRECUENCIA DE | .
MEDICION: Tonsths
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias habiles
después de
METAS: 100% PeCHA acion L |teminar
periodo a
evaluar
Registros
. administrativos
NOMBRE: Proteccién de Zonas de | \oypRE de la
Allo Rigsgo Coordinacion de
Proteccion Civil.
Mide el nimero de
habitantes asentados en ’@*
zonas de allo i en A
DEFINICION: i esgo, AREA RESPONSABLE | Coordinacitn de N
relacion al lolal de la . =X
poblacién de la DE LA INFORMACION Proteccion Civil 4
comunidad.
TIPO: Gestién sﬁz
Programa  de | DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA o
medidas  de s 5 INFORMACION Publica Los equipos ¥
: AmeiTO: Servicios ;
ACTIVIDAD 1 | Seguridad para : . herramientas i
pos asentamientos (Namero de Habitantes fueron -
humanos en Asenlados en Zonas de ; Poblacién en autorizados en (
zonas de alio METODO: Allo Riasga)l{ToIal de | UNIDAD DE ANALISIS NlORIBSQO “ampoyfmma
ﬁeago' PDbIadm dﬂ Ia
Comunidad) X 100 \M\
PZAR=3 [NHRITPC] X | COBERTURA ’ iy + 4
100 GEOGRAFICA Municd
Donde:
PZAR= Proteccion de
Zonas con Habitantes
Alto Riesgo;
ALGORITMO: ol MO
NHR = Nimero de | pESAGREGACION .
| Habitantes ~ Asentados | GEOGRAFICA Municipal
en Zonas de Allo
Riesgo;
TPC = Tolal de

Poblacion de la

%.",
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Comunidad;
ANO LINEA BASE: | 2020
VALOR LINEA BASE: | 20%
PERIODICIDAD DE
ggm%‘g:g‘&%ﬂm Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
INFORMACION
FRECUENCIA  DE|.,
MEDICION: Trimesral
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias habiles
. después de
METAS: 100% :ﬁgﬁ%mm O | \ominar ol
periodo El
evaluar

Programa

E036 ATENCION A VICTIMAS DE

Presupuestario: VIOLENCIA FAMILIAR

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Unidad Responsable:

DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES

NPIA=: Nimero de

Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacién Supuestos
Ndmero de programas Bitacora de
. enfocadas a la alencion vy
NOMBRE: disminucion de la NOMERE censo del
violencia familiar INEGI
Este indicador mide el
incremento  de la
lacion  en situacion i
A DEFINICION: R pobeza  del | AREA RESPONSABLE | Drecson  de
mejgrar Ias murjmljpm con bianes[ar DE LAINFORHAClﬁN MU}BIBS
condiciones de Boc
vida de las | TIPO: Estratégico El municipio de
7 Centla conti
s | DMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA | o oon &6 polioms
FIN alencion  a| AMBITO: Impacto INFORMACION piblicas
u{cﬁma§ de .| Ntmero de beneficios glineadas al Plan
violencia  asi otorgados  en la Estatal y
como I poblacién en el afio Vi dd Municipal
: aclualTotal e b
prevencion y la | mgTopO: T de | UNIDAD DE ANALISIS | /80
igualdad  de beneficios otorgados en
género la poblacion del afio
base
CMCVM= NPIA-NPIAB
i COBERTURA |y
ALGORITMO: CMCVM=: Contribuir a
' Mejorar la Calidad de | oo papEGACION
Vida de las Mujeres GEOGRAFICA Municipal

0.
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Programas
Implementados
Aclualmente
NPIAB=: Numero de
Programas
Implementados en el
] afo base
ARO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | 40.00%
COMPORTAMIENTO PERIODICIDAD DE
DEL INDICADOR Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Anual
INFORMACION
FRECUENCIA DE
MEDICION: Al
UNIDAD DE MEDIDA: | Tasa
30 dias
hébiles
) FECHA DE | después  de
METAS: G PUBLICACION terminar el
periodo a
evaluar_
: ) Bitacora de
. Atencion de las mujeres atencion  y
NOMBRE: victimas de violencia NOMBRE censo del
INEGI
Este indicador mide el /j,\
porcentaje  de las ; -
DEFINICION: mujeres en situacion de | AR Direccion  de N
S EA RESPONSABLE | 1\t o
violencia en  el| pE LA INFORMACION :
municipio Mujeres
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA | . . . \7 )
AMBITO: Resultados INFORMACION
Las Mujeres en (Namero de mujeres
siluacion de . atendidas/ Numero total y
ook dal METODO: de mueres en ol | UNDAD DE ANALISIS | Poblacién ; -
Municipio  de municipio . Impleme;n;mupm _
pROPOSITO | Centa mejoran MSVMC=: TMPPA-TMA piogramas. 0o
su calidad de : o e
vida mediante Do"de’. COBERTURA Municipal o
la difusion de la MSVMC: Mujeres en | GEOGRAFICA género
Situacion de Violencia
N it del Municiplo de Cenlla f\
e . TMPPA:  Tolal  de \
Mujeres  Programadas 0
Para Atencién | DESAGREGACION Municioel \
TMA= Total de Mujeres | GEOGRAFICA P
Alendidas
ANOLINEABASE: | 2020 f
g PERIODICIDAD DE \
VALORLINEABASE;  [1.36% ACTUALIZACION DE LA | Semestral
INFORMACION
COMPORTAMIENTO ,
DEL INDICADOR s /

o

S
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FRECUENCIA DE 30 dias
MEDICION: Samar hébiles
FECHA DE | después de
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje PUBLICACION ferminar el
periodo a
METAS: 2.20% evaluar
Bitacora de
. Porcenlaje de acciones atencion  y
NONERE: de sensibilizacion NOMBRE censo del
INEGI
Este indicador mide el
. porcentaje de la s
DEFINICION: poblacién sensibilizada | AREA RESPONSABLE Eirenc;éﬂn Ide
con campaias de | DELA INFORMACION |y oo @ 12
prevencién de violencia Mujeres
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA | o . -
AMBITO: Resultados INFORMACION
oo e it
3 sensi S/ 1o e
METODO: o poblackn e UNIDAD DE ANALISIS gzncampaﬁas
aunicipio de Genlla sensibilizacién
PDPSEGE * NASPA-
g‘;ﬁf‘a COBERTURA
: | GEOGRAFICA Municipal
PDPSEGI=: Porcenlaje .
de  Programas de Mediante las
Sensibilizacion en g!:gfnals.
Equidad y Género inamicas y
zﬁr}g:‘n ;ﬂﬁl dlg Implementadas talleres I
COMPONENT | sensibiizacion | ALGORITMO: peany: Ndmero 3'; ﬁ‘;;fa”s""“ as
B Sy Sensibilizacién generaciones
?m' - Programadas DESAGREGACION Municipal aprenden  sobre
R AL Actualmente GEOGRAFICA perspecliva  de
NASRAB=: Nimero de género y
Acciones de violencia familiar,
Sensibilizacion
Realizadas en el Afio
Base
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
- PERIODICIDAD  DE
COMPORTAMENTO | Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
ELIN INFORMACION
08
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
30 dias
habiles
3 FECHA DE | después  de
WETAS: 11% PUBLICACION lermines ¢
periodo a
evaluar /‘
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Qﬂ_',

. Namero de Proyectos o Biticora  de
5 programas geslionados alencion  y
NOMBRE: para  mueres  en NOMBRE BaoEs del
situacion de violencia INEGI
Este indicador mide el
porcentaie de la
poblacién  beneficiada
con proyectos iz
DEFINICION: productivos para | AREA RESPONSABLE Direccion ~ de
garantizar el | DE LAINFORMACION | Aiencion a las
empoderamiento Mujeres
econdmico de las
mujeres
TIPO: Gestién
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA Publica
AMBITO: Resultados INFORMACION
(NGmero de personas
sensibilizadas en Pablacidn
. materia de genero / beneficiada
Garantizar el | METODO: Total de la poblacion | UNIDAD DE ANALISIS |con servicios
empoderamient carente de bésicos
o y proteccitn sensibilizacion en olorgados
de las mujeres equidad de genero Gon »
del municipio de GEMGP=:  NPG/TPP Hcines
s i | GORERYURA Muicpel  |malzadss o
mediante I GEMGP=: Garanlizar el | GEOGRAFICA e el
COMPONENT | gestion de Empoderamiento de las proteccion
E2 programas Y Mujeres Mediante la calidad de vld:
ool NPPGABS: Nimer o de s mujrs
mpulsen 8l ' = Nimero de ;
desarrollo ALGORTTNG: Proyectos o Programas dce;nﬂn:wcfpm ¢
integral y Gestionados en el afio | DESAGREGACION Munici
personal  para Base GEOGRAFICA el
mejorar su TPPPA=: Total de
calidad de vida. Programas o Proyectos
Programados
Actualmente
ARO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIODICIDAD DE
COMPORTAMIENTO. | Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Trimestra
' INFORMACION
FRECUENCIA DE | %;
MEDICION: e
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
30 dias
habiles
" FECHA DE | después de
— . 0% PUBLICACION terminar el
periodo a
evaluar
Con las Bitacora  de | mediante las
COMPONENT | gestiones ; Porcenlaje de mujeres atencion  y[campafias  de
E3 realizadas  se OSSR atendidas WOMBRE censo  del | sensibilizacién se
fomenta la INEGI impacta & Ja
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proleccion  y Este indicador mide el poblacién
calidad de vida : porcenlaje de la Direccion  de
de las mujeres DEFINICION: poblacion  femenina | AREA RESPONSABLE | \io o o
del municipio de viclima de violencia DE LA INFORMACION Mujeres
Centla TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA Sibica
AMBITO: Resultados INFORMACION
(Nomero de mujeres en Egi%zma
situacion de violencia ]
METODO: alendidas/Total ~ de | UNIDAD DE ANALISIS Corantein
gneujg;:zade! municipio de espacios y
viviendas
GASMSVMC= MPPSAA | COBERTURA )
+TMAAB GEOGRAFICA -
donde:
GASMSVYMC=
Garantizar la Atencién y
Seguidad de las
Mujeres en Situacion de
ALGORITMO: Violencia del Munici
- (;m‘ij;’ DESAGREGACION Municipal
MPPSAA=:  Mujeres | GEOGRAFICA
Programadas Para Su
Atencion  Aclualmente
TMAAB=: Tolal de
Mujeres Atendidas en el
Afio Base
ARO LINEA BASE; 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIODICIDAD DE
f"gm%"g:g‘g;”o Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
INFORMACION
FRECUENCIA DE
MEDICION: Tt
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
30 dias
' habiles
. FECHA DE | después de
METAS: 25.00% PUBLICACION terminar el
periodo a
evaluar
Porcentaje de a&l:aén%?; d;
NOMBRE: campafias de | NOMBRE pRass del
prevencion INEGI
Implementacién Este indicador mide el ?aer:rar::s ]‘::
5 taje d fi i
ACTVDAD 1 de  campafs | DEEINCION: B evncion | AREA  RESPONSABLE | DIECcion 08 | gongizqcien sq
¢ gy lzad DE LA INFORMACION | impacta a Ia
de violencia realizadas Mujeres poblacion
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA | o,
AMBITO: Resultados INFORMACION /
!

.
—
-
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(NGmero de mujeres en
situacion de violencia

PSSAB=: Porcentaje de
Sociedad Sensibilizada

cp-

METODO: " |atendidasiTotal  de | UNIDAD DE ANALISIs | C2mpanas de
s prevencian
mujeres del municipio
de Cenlla
ICPV= PCPVA | COBERTURA
MTCPVAB GEOGRAFICA My
Donde:
ICPV=: Implementacion
de Campafias de
Prevencion de Violencia
PCPVA=: Porcenlaje de
I ;
AR Campafias ~ de| pESAGREGACION -
Prevencion de Violencia | GEOGRAFICA cipal
Actualmenle _
TCPVAB=: Tolal de
Campaiias de
Prevencién de Violencia
en el Afio Base
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: No disponible
PERIODICIDAD  DE
COMPORTAMIENTO | oo ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
DEL INDICADOR INFORMACION
FRECUENCIA DE| ..
MEDICION: Trimesiral
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
30 dias
: habiles
. FECHA DE | después de
METAS: %500% PUBLICACION terminar el
periodo a
evaluar
Porcenlaje de sociedad i "3
NOMBRE: sensibilizada en el | NOMBRE
e censo del
municipio INEGI
Este indicador mide el .
DEFINICION: porcentaje la sociedad | AREA RESPONSABLE Em“ ]de
sensibilizada DE LA INFORMACION Muie‘:as" i
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA | 5.
AMBITO: Resultados INFORMACION mediante  las
P i di
ACTIVIDAD 1 | sociedad {Nurr}e_m de personas ::gi);li::cién sl:
c2 sensbiizada | meTopO: sensibilzadas/Tolel 4 | UNIDAD DE ANALISIS | Muros fimes | impacia @ la
municipio poblacion
SS=: PSSMA/PSSAB | cOBERTURA .
Donde: GEOGRAFICA Waircpm
SS: Sociedad
Sensibilizada
" PSSMA=: Porcenlaje de
RSO Sociedad Sensibilizada | pEsAGREGACION ;
en e  Municipio | GEOGRAFICA Municipal
Aclualmente
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en el Afio Base
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIODICIDAD DE
COMPORTAMIENTO | Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
INFORMACION
FRECUENCIA DE
MEDICION: Trimestral
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
30 dias
habiles
3 FECHA DE | después  de
NETAS: 25.00% PUBLICACION ferminar el
periodo a
evaluar
Porcenlaje  campafias Bitdcora de
i de sensibilizacién alencion ¥
NOMBRE: realizadas en las zonas NOMERE censo del
més alejadas INEGI
Este indicador mide el
; porcentaje de camparias Direccién  d
DEFINICION: de sensbiizacon en |AREA RESPONSABLE |, *rit '
zonas més alejadas | DELA INFORMACION Mujeres
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA | 5,0 -
AMBITO: Resultados INFORMACION
Medir el Porcentaje Campafias de
campanas de prevencion de
METODO: sensibilizacion UNIDAD DE ANALISIS | violencia en
- ; realizadas en las zonas Zonas .
Realizacibn de més alejadas algdas mediante las<
ACTIVIDAD 1 | campafias  de RCOCA=: campafias  de
c3 difusion en las TCDCMCPCA sensibilizacién se
comunidades Donde: COBERTURA Municipal impacta a |Ia
mas alejadas RCDCA=Realizacién de GEOGRAFICA pobtacién
Campafias de Difusion
en las Comunidades
mas Alejadas
ALGORITMO: TCDCAA= Tolal de
Campafias de Difusion
en las Comunidades | DESAGREGACION A
Alejadas  Actualmente | GEOGRAFICA Municipal
TCPA=Tolal de
Campaiias
Programadas
Aclualmente
ANOLINEABASE: ~ |2020 PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
VALOR LINEA BASE: | No disponible INFORMACION

7~ /s
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COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR Astenaany
FRECUENCIA DE| ..
MEDICION: Trimeskrel
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
30 dias
habiles
. FECHA DE | después de
MELAS: 25,00% PUBLICACION terminar ol
periodo a
evaluar
Gestion para Bitacora de
" construccién de refugio atencion y
NOMBRE: para  mujeres  en NOMBRE censo del
situacion de violencia INEGI
3 Este indicador mide el Direccién  de
DEFINICION: avancedelagostion | AREA RESPONSABLE | poCCCr
DE LA INFORMACION | £'encion a las
TIPO: Gestion Mujeres
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA | o .
AMBITO: Resultados INFORMACION '
METODO: (Nomero de geslones | yNiDAD DE ANALISIS g'}f;"m”;ff’"
CRMSV=: GPCRMSV | cOBERTURA 4
Donde: GEOGRAFICA Wil
CRMSV=: Construccién
de Refugios para
- Mujeres en Situacién de
ALGORITMO: Violencia SEAARREOAI mrhlasa gestiones
i GPCRMSV=:  Gestion i realizadas se
zm"‘h s 5°°'°"adr: Para la Construccion de | GEOGRAFICA Muicpal | omenta ~ 1a
ACTIVIDAD 2 mujeres pen Refugios para Mujeres proteccion y
C1 i ) en  siuacion  de calidad de vida
situacién de :
vidaniin Violencia de las mujeres
del municipio de
ANO LINEA BASE: 2020 Centla
VALOR LINEA BASE: No disponible
PERIODICIDAD DE
R TAMENTO | Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
INFORMACION N
PRECUEN-A  DF | Trimesta
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
30 dias
hébiles
: FECHA DE | después  de
METAS: 25.00% PUBLICACION lerminar el
periodo a
evaluar
_ Bildcora  de|los  recursos
Ampliacién  de | NOMBRE: Gestion de Espacios | yappoe alencion ¥ | financieros  son
ACTIVIDAD 2 | espacios para para alencion a usuarias censo  del| ministrados  en
c2 alencion @ INEGI ﬁempo y forma
usuarias DEFINICION: Esle indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion e]ecucidn
' porcentaje de | DELA INF?RMACION Ateggion a Ias rama

1
-
Cy,

“‘EW
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construccion de vivienda Mujeres
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA | 5.,
AMBITO: Resultados INFORMACION
(NUmero viviendas
consiruidas/Total  de :
METODO: construccion de | UNIDAD DE ANALISIS | Sonstruecdn
viviendas programadas)
x 100
AEPAU= GAEPAU
Donde:
AEPAU= Ampliacion de
Espacios Para Alencion
ALGORITMO: de Usuares | SOBER Aoy Municipal
GAEPAU: Gestion .de
Ampliacion de Espacios
Para  Atencion a
Usuarias
ARO LINEABASE: *  |2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIODICIDAD DE
R T ADETO | Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
) INFORMACION
FRECUENCAA  DE | 1oy
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
30 dias
habiles
. FECHA DE | después de
METAS: %:00% PUBLICACION ferminar el
periodo a oy
evaluar
Peogrand E041 De bl idad R :
Pres iadko: sarrollo Sustentable Unidad Responsable: Direccion de Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Contribuir  al Programa de
mejoramiento i . fa Trabajo,
del  medio | NOMBRE: Lﬁ"ﬂ;“‘m"a"“’“ NOMBRE registros
amblente  de administrativo | La poblacién
los habitantes 5 participa en la
FIN o i Este indicador mide el Ponfen.
acciones comporiamiento  en Dieccon do | s ominacidn
efectivas  de | oo ey . i % | AREA  RESPONSABLE | oo | ambientsl,
revencion a la g SOt DE LAINFORMACION | Ambiental y
gonlarrﬂnacién ambiental entre  un Desarrollo
eriodo de tiem| Sustentable
ambiental, P L =

otro.

& -
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TIPO: Estratégico
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA f o
AMBITO: Impacto INFORMACION
(Nimero de Incidentes
Ambientales Ocurridos
en el periodo .
METODO: final/Ndmero de | UNIDAD DE ANALISIS | noienies
Incidentes Ambientales
Ocurridos en el periodo
inicial) X 100
Ica =} [(NiaopfiNiaopi)
v Al R WO conchunh Municipal
Donde:
lca= indice de
contaminacion
ambiental;
Niaopf= nimero de
ALGORITMO: ;
incidentes ambientales | pe.o ) oEGACION
ocurridos en el periodo GEOGRAFICA Municipal
final;
Niaopi= nimero de
incidentes ambientales
ocurridos en el periodo
inicial.
ANOLINEABASE: | 2020
VALOR LINEA BASE: No disponible
COMPORTAMIENTO PERIODICIDAD DE
DEL INDICADOR Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Anual
INFORMACION
FRECUENCIA  DE
MEDICION: Anial L
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
15 dias
habiles
; FECHA DE | después  de
METAS: Na:fioponible PUBLICACION terminar el
periodo a
evaluar
Programa de
! Trabajo,
OMBRE: Forsniag de registos 14 polacién del
NGIBRE: Incidentes Ambientales. NOMBRE administrativo rnurstc:,iplo acala
i de la
La poblacion ¥ las
del municipio DPADS raoomendacinn(-j.
disfruta de un s bpn!aln:;telna
medioambiente Este indicador mide el ambien as
PRGRCITS saludable que porcentaje de auloridades
mejora la conlingencias ylo difundidas en los
calidad  de incidentes amblentales Direccion  de | eventos ~ de
vida, DEFINICION: producidos con relacion | AREA RESPONSABLE :mﬁ:::gr 3 pl"m:enclnn &
al lolsl do obras o) pE|AINFORMACION (oo 7|%0R.
aclividades generadoras st contaminacion.
de contaminantes ustentable
delectadas. )
TIPO: Estratégico '

{ .
w- ) & f O
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DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE LA Bl
AMBITO: Resultados INFORMACION
(Ndmero de Incidentes
Ambientales .
: Incidentes
METODO: QuridosTTolal 5 | UNIDAD DE ANALISIS | Ambienales
Contaminanles Ocurridos
Detectadas) X 100
0 Pia =} [Niao/Toacd] X
100
Pia= Porcentaje de | GEOGRAFICA
Incidentes Ambientales;
. Niao= Nimero de ot
ALGORITMO: Inidentes Ambientales Municipal
Ocurridos;
Toacd= Total de Obras | DESAGREGACION
0 Actividades | GEOGRAFICA
Contaminantes
Delectadas.
ANO LINEA BASE: 2020
3 ; PERIODICIDAD DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible ACTUALIZACION DE: LA | Somestra
INFORMACION
COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR Avcendenty
FRECUENCIA  DE 15 dias
MEDICION: Semoska habiles
. FECHA DE | después de
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje PUBLICACION terminar el
periodo a
METAS: 7% evaluar
Eficiencia del Programa ?::g;?;“a de
NOMBRE: otererid ‘2 | NoMBRE Registros
: administrativo
Ambiental. s
Mide el resultado
:’Icanzada en dei Direccién  de
: rama e i
DEFINICION: P a | AREA RESPONSABLE zﬁé?gﬁt‘gf y
pm,,_.g ﬂ: mb.?emi&m DELAINFORMACION | oo | g —
COM £ :)revencl n ARG, Sustentable | prevencion  se
PONENTE | la TIPO: Gestion mantiene
1 contaminacion operando de
ambiental DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA Pubica Tariar conbil:
implementado; " weiro; Productos INFORMACION
Es el resultado de
sumar el porcentaje de
(Esludios Ambientales Kciones:  da
METODO: Realizados ponderado | ,\inap pE ANALISIS | Prevencion
al 50% + el porcentaje h
A Evésiioe & Realizadas
Prevencién Realizados
ponderado al 50%).
, Eppca=y [Ear (0.50) + | COBERTURA . /)
ALGORITMO: Epr (0.50)] | GEOGRAFICA Municipal -
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Donde: '

gﬂl”

. Eppca= Eficiencia de
Programa de
Prevencion a la
Contaminacion o
Ambiental; DESAGREGACION
Ear= Estudios | GEOGRAFICA Municpel
: Ambientales Realizados
ponderado al  50%;
Epr= Evenlos de
Prevencion  realizados
ponderado al 50%;
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIODICIDAD DE
COMPORTAMIENTO | 10 ondente ACTUALIZACION DE LA | Trimestra
PELMOGADCR INFORMACION
:TF;ED%SI:CM BE Trimestral
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias
habiles
g FECHA DE | después  de
NEIAS: No disporble PUBLICACION terminar el
periodo a
evaluar
Eficiencia del Programa ;’:gfi;“a de
NOMBRE: O e @ @] Nomsre Regisiros
DR acen Administrativo
Ambiental; p
Mide d:l resullado| Direccién  de
alcanza en el i
DEFINICION: Programs, de Conlrol | AREA  RESPONSABLE | AT01ecCn ’
Ambiental. DE LAINFORMACION | o
Progmme: G TIPO: Geslion Sustentable || programa de
i conlrol ambiental
COMPONENTE | Control DIMENSION: Eficacla DISPONIBILIDAD DE LA| .. o S
: fmb‘e"l [?'ultado AmBITO: Servicios INFORMACION operando  de
1 Es el resullado de manera continua. |
sumar el porcenlaje de
(Obras Contaminantes
Diclaminadas para Obras
METODO: Clausura ponderado al | UNIDAD DE ANALISIS wtloiadie
50% + Porcentaje de
Permisos  Ambientales
Expedidos ponderado al
50%).
3 Epcca=y [Ocdc (0.50) | COBERTURA
ALGORITMO: +  Pae  (0.50)] | GEOGRAFICA Municipal
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Donde:

Epcca= Eficiencia del
Programa de Control a
la Conlaminacidn

o *&/ d

Ambiental;
Ocdc= Obras
Contaminantes gggtiiifc‘flou Municipal
Dictaminadas para
Clausura ponderado al
50%;
Pae= Permisos
Ambientales Expedidos
ponderado al 50%;
ANO LINEABASE: | 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIODICIDAD DE
ggl_m ::‘%Tg:géiﬂm Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Semestral
A = INFORMACION
FR :
MEDICION: Trimestra
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
15 dias
habiles
5 " FECHA DE | después de
METAS: No dsponible PUBLICACION terminar ¢l
periodo a
evaluar
Programa de
Porcentaje de Estudios Trabajo,
NOMBRE: Ambientales NOMBRE Registros
Realizados. administrativo
s
Este indicador mide el )
cumplimiento de la meta Direccion  de
DEFINICION: programada en materia | AREA  RESPONSABLE | roteccion
de estudios ambientales | DE LA INFORMACION | Aroiental
realizados. Desarmilo
TIPO: Gestion St
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA |,
AMBITO: INFORMACION Pdblca !
BITO: Procesos feal  [eme
Realizacion de (Nimero de Esludios financieros
ambientales. | METODO: Estudios  Ambientales | UNIPAD DE ANALISIS | ambientales e &
. realizados
Programados para tiempo y forma,
Realizar) X 100
Ear= [Near/Teapr] X | COBERTURA .
100 GEOGRAFICA Mgl
Dénde:
Ear= Estudios
Ambientales
Realizados;
ALGORITMO: Near= Nimero de
Estudios Ambientales | PESAGREGACION Municipal
Rea“zadgs; GEOGRAFICA
Teapr= Tolal Estudios __.,
Amblentales
Programados para
Realizar;
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ARO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIODICIDAD DE
O Amon T | Ascendente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
INFORMACION
FRECUENCIA DE| ..
MEDICION: T
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias
habiles
" FECHA DE | después de
METAS: No disponible(60) PUBLICACION terminar el
periodo a
evaluar
Programa de
Porcentaje de Eventos :{r::i:{;s
NOMBRE: de Prevencion | NOMBRE Administrativo
Realizados. s. Padon de
Beneficiarios
Este indicador mide el
cumplimiento de la meta Direccion  de
i programada para  la Proteccién
DEFINICION: provencion  de la | AREA RESPONSABLE |, ol
contaminacion DE LA INFORMACION Desarrollo
ambiental. Sustentable
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA (o .
, INFORMACION o
AMBITO: Procesos
(Nimero de Eventos de
Prevencion contra la
e Contaminacion La poblacion se]
Realizacion de Ambiental Evenlos  de|inleresa y asiste
ACTIVIDAD 2|€Yentos  de|méTopo: RealizadofTotal  de | UNIDAD DE ANALISIS | prevencién  |a los eventos
ci prevencion Eventos de Prevencion realizados conlra la
para la no contra la Contaminacion conlaminacion
contaminacion. Ambiental Programado) ambiental
X 100
Epr= [Nepcar/Tepcap] | COBERTURA :
X 100 | GEOGRAFICA Makipe
Donde:
Epr=  Evenlos de
Prevencion realizados;
Nepcar= Nimero de
ALGORITMO: Eventos de Prevencion
contra la Contaminacién | DESAGREGACION Municipal
Ambiental  Realizado; | GEOGRAFICA
Tepcap= Total de
Eventos de Prevencion
contra la Contaminacion
Ambiental Programado;
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE
ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
VALOR LINEA BASE: | No disponible INFORMACION
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L = f) *gg .

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR Ascandenie
FRECUENCIA DE
MEDICION: e
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dlas
habiles
g FECHA DE | después de
METAS: 83% PUBLICACION terminar el
periodo a
evaluar
Programa de
Porcenlaje de Obras Trabajo,
s Contaminantes Registros
NOERE: Dictaminadas para NOMERE Administrativo
Clausura. s, Padron de
Beneficiarios
Esle indicador mide el
numero de obras ylo
ma_d“le Direccion  de
: contaminantes Proteccion
DEFINICION: dolaminadas para ser| AREA RESPONSABLE it
C|au5umdas con DEM'NFORMAC'ON Desarrollo
relacion al total Sustentable
detectado.
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacla DISPONIBILIDAD DE LA | ...
Pblica
AMBITO: Procesos INFORMACION
(Nomero de Obras o
Actividades
Contaminantes La poblacion
Diclaminacién : Dictaminadas para Obras participa
ACTIVIDAD 1|de obras o METODO: Clausura/Total de Obras UNIDAD DE ANALISIS clausuradas | activamente a
c2 aclividades 0 Actividades fravés de las
contaminantes. Contaminantes denuncias V’Sf/_‘
| Detectadas) X 100 ciudadanas
Ocdc=3 [Nocdc/Tocd] | COBERTURA g
1x 100 | GEOGRAFICA Nk i
Donde: x" ‘
' Ocdc= Obras
Contaminanies
- | Dictaminadas para
Clausura;
. Nocdc= Nimero de
ERSE Obras ylo Actividades | pESAGREGACION
Contaminantes GEOGRAFICA Municipal
Dictaminadas para
Clausura; .
Tocd= Total de Obras o \
Aclividades N
Contaminantes i}\
Delectadas; )
AROLINEA BASE: | 2020 PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
VALOR LINEA BASE: | No disponible INFORMACION
!
"‘--_J
~3
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COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR Ascendente
FRECUENCIA DE | ..
MEDICION: Trimestre
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias
habiles
FECHA DE | después de
METAS: 33% PUBLICACION forminar el
periodo a
evaluar
Programa de
Trabajo,
. Porcentaje de Permisos Registros
PRI RE: Ambientales Expedidos. WOMERE Administrativo
s, Padron de
Beneficlarios
Este indicador mide el N
nimero de permisos E!mbn de
DEFINICION: ambientales expedidos | AREA  RESPONSABLE A:Lma]
. larglacbﬂ al fotal | pE LAINFORMACION | rOPE Y
SOlCIado0,
!
TIPO: Gestion S
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE LA | ;..
AMBITO: PioCesos INFORMACION
(Nimero de Permisos
Ambientales .
METODO: Expedidos/Total UNIDAD DE ANALISIS Ef:“ejggs
Soliciludes de Permiso
Recibidas) X 100
Ppae=3 [Npae/Tspr] X | COBERTURA - -
" GEOGRAFICA Monicpsl L Sﬂg;‘;rx
[

Expedicion de Ppae= Permisos ambientales, B
ACTNIAD 2 permisos ALGORITMO: Ambientales Expedidos; cumplen con las
& ambientales. : Npae= Nimero de | pESAGREGACION Municipal normas

Permisos  Ambientales | GEOGRAFICA ambientales
Expedidos; establecidas
Tspr= Total Solicitudes
de Permiso Recibidas;
ARO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIODICIDAD DE
COMPORTAMIENTO | 5 ondente ACTUALIZACION DE LA | Trimestral
DEL INDICADOR INEORMACION
FRECUENCIA DE| ...
MEDICION: Trimestrel
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias
habiles
: FECHA DE | después  de
METAS: "% PUBLICACION terminar el
pericdo a

Y

of -0

S,
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Programa
Presupueslario:

E056 Recoleccion,

Disposicion
Solidos

Traslados y
Final de Residuos

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Unidad Responsable:

Direccion de Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable

Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Poblacién Satisfecha con el Encuesta, Programa
NOMBRE: Servicio de Limpia y|NOMBRE de Trabajo, regisiros
Recoleccion de Basura administrativos
Esle indicador mide el
porcentaje de poblacion
salisfecha con el servicio ek Haccilh i
de limpieza de vialidades irece e
DEFINICION: Gk i o Bl [pa,i RESPONSABLE | Proteccién Ambiental
este indicador es necesario | DE LAy Desarrollo
ciudadana)
TIPO: Eslratégico
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD
DE LA | Pablica
Contibair o | TEITO: Impacto INFORMACION
mejoramiento (Numero de  Personas
. Satisfechas con el Servicio .
oo | erono: | iy e | A, OF | Sltn
habitantes Basura/Total de Personas
del municipio Encuestadas) X 100
mediante un Pslrb=3[NpsirbTpe] X | copgRTURA . s blacid
100 Municipal poblacion
mejor P GEOGRAFICA beiaisida
servicio  de !

FIN recoleccion Psrb= Poblacién manifiesta
de desechos Satisfecha con el Servicio safisfaccion
organicos e de Limpia y Recoleccion con el servicio de
inorgénicos, | ALGORITMO: de Basura; limpia.
que  les Npsirb=  Namero  de [ DESAGREGACION |\, ..
permita Personas Satisfechas con | GEOGRAFICA i
disfrutar  de el Servicio de Limpia y —
un  medio Recoleccion de Basura;
ambiente Tpe= Total de Personas
salubre. Encuestadas.

ANO LINEABASE: | 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
COMPORTAMIENTO PERIODtCIDA% DE
ACTUALIZACION
DELINDICADOR | Ascendente e \ 5| Ancal
z INFORMACION
RECUENCIA DE
MEDICION: Aooel
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
16 dias  habiles
METAS: No disponible P AcioN | después de terminar
el periodo a evaluar

™~
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Eficiencia del Sevicio de .';r’gg;?c"“a regis!rgi
NOMBRE: Limpia y Recoleccion de | NOMBRE adminisiraﬁvos de la
Basura DPADS
Este indicador mide la
eficiencia actual del servicio
de limpia y recoleccion de | AREA Direccion de
DEFINICION: basura en el municipio | RESPONSABLE | Proteccién Ambiental
(abarca I recoleccion | pg LA|y Desarrolio
doméstica y limpieza de las | INFORMACION | Sustentable
calles).
TIPO: Estratégico
N: Eficiencia DISPONIBILIDAD
D DE LA | Publica
AwmBITO: Resullados INFORMACION
(Cobertura del Serviclo de
Recoleccion de Basura
ponderado al 70% més la | y\inap DE | Efiencia en el
La poblacién METODO: Cobertura del Servicio de | \ 41 116 garviclo
del municipio Limpieza de Calles vy
disfruta de un Avenidas ponderado al
medioambien 30%)
te saludable Eslrb=3[Csrb (0.7) + Cslc
PROPOSITO | al elevar su 0.3)]
cultura en el Donde: ) gggggl:?& Municipal
manejo Esitb=  Eficlencia  del
adecuado de Servicio de Limpia vy
residuos Recoleccion de Basura;
solidos. ALGORITMO: Cstb=  Coberlura  del
Senvicio de Recoleccién de
Basura ponderado al 70%; | DEGAGREGACION |, .-
Csle=  Cobertura  del | geogRAFICA | MuniciPal
Servicio de Limpieza de
Calles ¥ Avenidas
ponderado al 30%;
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIODIC!DA% DE
COMPORTAMIENTO ACTUALIZACION
DELINDICADOR | Ascendente DE T iy
INFORMACION
FRECUENCIA DE
MEDICION: Skl
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias habiles
METAS: No disponible ;Egﬂ;:mcm" DE después de lerminar
el periodo a evaluar
e A Servicio d 'Fr,mg:a?om llde
COMPONENTE | limpia y g Cobertura del clo de rabajo,  registros
1 recoleccion | VOMBRE: Recoleccion de Basura. | 'OMBRE adminisirativos de Ia
de  basura DPADS

La poblacion del
municipio aplica un
manejo adecuado

de los desechos
organicos ]
Inorganicos y hace
buen uso del
servicio de
recoleccion de-
basura,

La poblacién tiene
un manejo
adecuado de los
desechos >

/s

- f \\g
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implementad Mide la capacidad organicos -
0. operativa que fliene el inorgénicos y
departamento de limpia deposita la basura
DEFINICION: para brindar el servicio de | AREA Direccion ~dejen los
L recoleccion de basura con | RESPONSABLE | Proteccion Ambiental | contenedores  yio
relacion al tolal de|DE LAy Desarrollo | potes de basura.
localidades existentes en el | INFORMACION Sustentable
municipio.
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD
: DE LA | Publica
AMBITO: Servicios INFORMACION
(Nimero de Localidades
Mtendidas con el Servicio
METODO: de Recoleccion de | UNIDAD DE | Localidades
* Basura/Tolal de | ANALISIS Atendidas
- | Localidades Existentes en
el Municipio) X 100
Csrb=3[NlasrbiTlem] X | COBERTURA »
100 GEOGRAFicA | MunicPal
Donde:
Csrb= Cobertura  del
Servicio de Recoleccion de
Basura;
ALGORITMO: Lasrb=  Nimero  de
Localidades Atendidas con | DESAGREGACION Municipal
el Servicio de Recoleccion | GEOGRAFICA
de Basura; ¥
Tlem= Total de =
Localidades Existentes en i
el Municipio;
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PER[ODICIDA% DE
COMPORTAMIENTO ACTUALIZACION .
DELINDICADOR | Ascendente DE TY Rl
INFORMACION
FRECUENCIA . DE| ..
MEDICION: Trimestral
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcenlaje
15 dias habiles
METAS: No disponible P ACion | despuss de terminar
el periodo a evaluar
Porcentaje de cobertura del Reportg:b] :el d:“i:
NOMBRE: servicio de recoleccion de | NOMBRE m ool
gcolecci on residuos adidos. Residuos Sdlidos El municipio
de residuos gesliona recursos \
COMPONENTE | sélidos El indicador mide Ia con enlidades 1!,
2 domésticos recoleccion de residuos o gubernamentales, L\
es DEFIN‘C‘ON‘ stlidos de las rulas AREA Direccion delasi como con \
Z programadas en los dias RESPONSABLE Proleccion Ambiental organizaciones no )
proporcionad LA Desarroll
que se debe prestar el |DE y sarrollo | gubernamentales
’ senvicio INFORMACION | Sustentable
TIPO: Geslion A
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD | Publica 'I ‘\
4

cp

r .
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¥ DE LA
AMBITO: Servicios INFORMACION
(Numero de dias en que las
rutas de recoleccion de
residuos solidos se realizan :
METODO: completas/Nimero de dias mg[s e m%ﬁes
programados para la
récoleccion de residuos
solidos) X 100
PSRRSU=(DRRRSCIDPRS | COBERTURA
U)X100 GEOGRAFICA | Municipal
Donde:
PSRRSU=Porcentaje  del
servicio de
recoleccion de residuos
solidos urbanos
DRRRSC=Numero de dias
ALGORITMO:
en que las rutas do|pESAGREGACION |,y ..
recoleccion de  residuos | GEOGRAFICA unicipa
solidos  se  realizan
completas
DPRSU=N(mero de dias
programados para la
recoleccion de  residuos
solidos. =
m}"\
ARO LINEA BASE: 2020 "“"ti‘
VALOR LINEA BASE: | No disponible
PERIOD[CIDAI% DE
COMPORTAMIENTO ACTUALIZACION :
DELINDICADOR | Ascendente DE L} ToHes .ﬂlﬁ’—
INFORMACION
:‘RE%?"E:E’:ICIA DE Trimestral
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje \
15 dias habiles
: FECHA DE A
METAS: No disponible después de terminar
PUBLICACION bk s avakiel
Bitacora del drea
Porcenlaje de Cobertura responsable del
NOMBRE: del Servicio de Recoleccion | NOMBRE Servicio de
de Calles. Recoleccion de
Residuos Solidos
Este indicador mide la
capacidad operaliva que y
tiene el departamento de La tolalidad de la
i ; AREA Direccion de | oy
Cobertura en | pEFINICION: limpia para brindar el : flotilla de
ACTIVIDAD 1| limpieza de servicio de limpieza de ‘;ESPONSAB’-E ‘% Proleccion Ambienial | yehiculos :
c2 calles ooles. y svorkdas nbmons | s § — recolectores  se| ||
avenidas. con relacion al flotal o mantienen
existentes en el muﬂidm. opemﬁvos
TIPO: Gestlion )
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD
DE LA | Publica
AMBITO: Procesos INFORMACION
(Nimero de Calles y
. Avenidas Urbanas | UNIDAD DE
METODO: Atendidas con el Servicio | ANALISIS Bl \}

de Recoleccion/Tolal de

1
-

i
7
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Calles y Avenidas Urbanas
Existentes) X 100
CSRC=3[NCAASRITCAE] | COBERTURA .
X 100 | GEOGRAFICA | MuniciPal
. Donde:
CSRC= Cobertura del
Servicio de Limpleza de
Calles;
ALGORITMO: NCAASR= Nimero de AR
Calles y Avenidas Urbanas Municipal
Atendidas con el Servicio | GEOGRAFICA T
de Recoleccion;
TCAE= Tolal de Calles y
Avenidas Urbanas
Exislentes;
ANO LINEA BASE: | 2020 .
VALOR LINEA BASE:
PERIODICIDA% DE
COMPORTAMIENTO ACTUALIZACION |...
DELINDICADOR | Ascendente DE La | Trimestral
INFORMACION
FRECUENCIA  DE| ...
MEDICION: Trimestral
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
15 dias  habiles 4
METAS: 90% P Acion | despuss de terminar
el periodo a evaluar
3 Convenios
NOMBRE: Asignacion de recursos NOMBRE PSS
Mide el tolal del | ARgA Direccion de
DEFINICION: presupuesto RESPONSABLE | Proteccién Ambiental
ejercido DE LAy Desarrollo
TIPO: Gestion INFORMACION Sustentable
DIMENSION: Economia DISPONIBILIDAD 7
DE LA | Publica
AmsiTO: Procesos INFORMACION
(Presupuesto BT ’ %
METODO: IniciallPresupuesto g:f&;s DE E;recc}bn de|Se requiere |la
Ejecutado) X 100 nanzas gestion de
TPAPIPA X 10| COBERTURA s e fm’;’
ACTIVIDAD 1| Gestion de Donde: GEOGRAFICA Municipal glmzar b i
C2 feCUrs0s | A) GORITMO: TPA=Total Do Presupuesio del senico de
Asignado DESAGREGACION i eida &
Pl=Presupueslo inicial | GEOGRAFICA Municipal roakduos stidos
PE=Presupuesto asignado y :
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: PERIODICIDAD DE
SETUAleacaor:A Trmestal
COMPORTAMIENTO |, o
DEL INDICADOR INFORMACION
FRECUENCIA  DE|...
MEDICION: Trimesil _ 1/

7
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UNIDAD DE MEDIDA: Porcenlaje

16 dias  habiles
después de terminar
el periodo a evaluar

_ ' FECHA DE
METAS: PUBLICACION

Matriz de indicadores de resullados
F001 desarrollo agricola

NIVEL OBJETIVO | INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
% D on i
Tasa de incremento del Eéneﬁga d{g;dron >
desarrollo de la Y
NOMBRE: produccion del sector | NOMBRE dreccion ~_do
g desarrollo (padron de
primario agricola en el beneficiados)
municipio de Centla INEGI
Mide la tasa de
incremento  de la
produccion  del sector AREA
DEFINICION: primario agricola | oeeponsABLE | Direccion i
mediante proyeclos_ y DE LA | desarrslle
Contribuir a programas _ esti2légloos | |NFORMACION
o8 y productivos
mecanismos | TIPO: Estratégico
para el ;
mayor DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD
desarrollo de DE LA | Publica
la produccion | AMBITO: Impacto INFORMACION la produccion del
del  sector - sector  primario
primario [(total de Ia produccion agricola  aumenta
agricola :g:icoiasfir:?rmunig;}%ag: en los términos
;:;’:i:g:io METODO: Cenlla en el afio aciual / | UNIDAD DE | Crecimiento del Uspecanics
de la ’ | total de Ia produccion del | ANALISIS produccién |
productividad sector primario agricola <t
. el del municipio de Centla
municipio de 7 ‘| en el afio base-1)-1]"100
Centla Tipapemcs COBERTURA
’ [(TpspamcaalTpspamc Municipal
abe1)-1] b 100 GEOGRAFICA
donde:
Tidpspamc= fasa de
incremento del |'
ALGORITMO: desarrollo de la 5 |
produccion  del sector | DESAGREGACI o '
primario agricola en el | N GEOGRAFICA Mitiypa 0
Municipio de Cenlla \)
Tdpspamcaa= total de
la produccion del sector
primaric  agricola  del
municipio de Centla del

L]



30 DE DICIEMBRE DE 2020

PERIODICO OFICIAL

69

afio aclual
Tdpspamcab= lolal de
la produccion del sector
primario  agricola del
municipio de Centla del
afio base

ANO LINEA BASE:

2018

VALOR LINEA BASE:

43%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

.| Anual

UNIDAD DE MEDIDA:

PERIODICIDAD
DE
ACTUALIZACION
DE LA
INFORMACION

Anual

Porcentaje

METAS:

17% para alcanzar un
total de= 50%

FECHA DE

PUBLICACION

Trimestral

0L1SOdO¥d|

El seclor
primario

agricola del
municipio de
Centla,

obfienen un
mayor

incremento
en su
productividad

NOMBRE:

Tasa de incremento de
la producfividad del
seclor primario agricola
en el municipio de
Centla

NOMBRE

SADER (padron de

beneficiados)
direccién

de

desarrollo (padrén de

beneficiados)
INEGI

DEFINICION:

Medicion de la tasa de
incremento de la

productividad del seclor
primario agricola en el
municipio de Centla

TIPO:

Resultados

AREA
RESPONSABLE
DE LA
INFORMACION

Direccion
desarrollo

de

DIMENSION:

Eficiencia

AMBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD
DE LA
INFORMACION

Publica

METODO:

[(total de la productividad
del sector primario
agricola del municipio
de Centla en el afio
aclual | ftolal de la
productividad del seclor
primario agricola  del
municipio de Cenlla en
el afio base-1)-1]*100

UNIDAD DE

ANALISIS

Crecimiento de

productividad

ALGORITMO:

Tipspame=
[(TpspamcaalTpspame
ab-1)-1 . 100
donde:

Tipspame= flasa de
incremento  de la
productividad del seclor
primario agricola en el
municipio de Centla
Tpspamcaa= lotal de la
produccion del sector
primario agricola  del
municipio de Centla del
afio actual
Tpspamcab= lotal de la
produccion del seclor
primario agricola  del
municipio de Centla del

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACIO
N GEOGRAFICA

Aumenta la
productividad  del
seclor primario
agricola

9
=9
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afio base
ARO LINEA BASE: 2019
VALOR LINEA BASE: | 40% PERIODICIDAD
COMPORTAMIENTO DE
| DEL INDICADOR Sdigesiad ggwammoﬁ Anual
FRECUENCIA DE’
MEDICION: " | Anual INFORMACION
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
FECHA DE| ..
: 13% para_alcanzar un | PUBLICACION | T"mes™
o total de= 48%
Q
e
3 Porcentaje de cursos de A,
o
= capacitacion  impartidos m (paditn g:
35 NOMBRE: a los Integrantes del | NOMBRE ekt
i seclor primario agricola i)

del municipio de Centla

Medicion del porcentaje
de los cursos de
capacilacion impartidos | AREA

DEFINICION: a los Inlegrantes del | RESPONSABLE | Direccion de
seclor primario agricola | DE LA | desarrollo
del municipio de Centla INFORMACION
TIPO: Produclo
DIMENSION: Municipal DISPONIBILIDAD
- = DE LA | Publica
AmBITO: Impaclo INFORMACION =

{total integrantes del
seclor primario agricola

Cursos  de capacitados del
N | it municipio de Centla /|UNIDAD  DE | Aprovechamiento de »
a los 5 fotal de integrantes del | ANALISIS las capacitaciones | |05 integrantes de
integrantes seclor primario agricola saclorta primario
de_l _seclor del municipio de Centla) agricol asi.slena
primario X100 las capacitaciones
agricola
impartidos

Peciispame= COBERTURA

(PispacmcaalTispacme | GEOGRAFICA Municipal
abap1]  * 100

donde:
Pcciispamc= porcentaje
de CUrsos de
capacitacion impartidos
a los Integrantes del
ALGORITMO: sector primario agricola
del municipio de Centia
Tispacme= ftotal de | DESAGREGACIO
integrantes del sector | N GEOGRAFICA
primario agricola a
capacitados del v*
U

Municipal

municipio de Centla
Tispamc= folal de
integrantes del seclor
{ primario agricola  del
municipio de Centla /)

ARO LINEA BASE: 2019 PERIODICIDAD | Trimestral, %/

N
1 ‘___\
\
. L] Ed
o \ /
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VALOR LINEA BASE: | 19% DE on
COMPORTAMIENTO AGTUALIEACS
Ascendente DE LA
DEL INDICADOR
INFORMACION
FRECUENCIA DE Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
FECHA DE| ..
: 25% para alcanzar un | pUBLICACION | (imestral
WETAR: total de= 40%
§ Porcentaje de
= capacitaciones Direccién  desarrollo
2 . imparidas a  los (padrén de
§ NOMBRE: integrantes del seclor NOWERE productores de los
Q primario agricola  del sectores productivos)
municipio de Centla
Medicion del porcentaje
‘| de capacilaciones SREA
impariidas a Integrantes
DEFINICION: o r pg,im-o RESPONSABLE | Direccién de
agricola  del municipio DE LA | desarrollo
| de Centla INFORMACION
TIPO: Proceso
DIMENSION: Municipal DISPONIBILIDAD _
DE LA | Publica <
AMBITO: Impacto INFORMACION ¥V ¥\
(tolal de capacitaciones =3
| impartidas a integrantes
del seclor primario
.| agricola  del municipio
de Cenlla | foltal de Numero
imparicion | METODO: capacitaciones e | capacitaciones ?,&,4\
de programadas a otorgadas ]
capacitacion integrantes  del sector Los TECUrsos
es a los primario agricola  del financieros para las
integrantes municipio de Cenlla ) capacitaciones son
dol  seclor X100 slumlnislr?odos en
primario Pclispamc= (Tciispame b
agricola | Tcpispame) X 100
N COBERTURA g3
donde: Municipal
‘| Pclispame= porcentaje GEOGRAFICA
de capacilaciones
impartidas ~a  los
integrantes  del  sector i
primario agricola  del
municipio de Centla ~
; Tciispame= lolal de
ALGORITMO: capacitaciones
impartidas a integrantes
del seclor primario
agricola del municipio | PESAGREGACIO o
o bl | NGEOGRAFICA | Municial
Tcpispamc= lolal de
capacitaciones \
programadas a |
integrantes del seclor )
primario agricola  del \
| municipio de Centla
ANO LINEA BASE: 2019 PERIODICIDAD )
DE Trimestral
VALOR LINEA BASE: | 20% ACTUALIZACION 2 b /

C}ﬂi_

o

L
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Pccmiispamc=

COMPORTAMIENTO DE LA
DEL INDICADOR hasergents INFORMACION
FRECUENCIA DE| ..
MEDICION: e
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
FECHA DE| ..
: 25% para alcanzar un | pUBLICACION | /"mest@
HEIAN fotal de= 40% i
P Porcentaje  de  las
=4 campafias de
§ concientizacion y
; motivacion Direccion desarrollo y
~ NANERE: implementadas a los NOMERE contralorfa municipal
Q integrantes del seclor
primario agricola  del
municipio de Centia
Medicién del porcentaje
de las campafias de
conclentizacion y
molivacion
DEFINICION: implementadas a | AREA
integrantes  de  los | RESPONSABLE | Direccion de
seclores primarios | DE LA | desarrollo
agricola s del municipio | INFORMACION
Implementaci de Centla
on de
campafias de | 1jpg; Proceso Los integrantes del |\
Eznaenhzacl sector  primario
o ivacion | DIMENSION: Municipal DISPONIBILIDAD agricola
3 ANBITO: [ DE LA | Publica participan y  se
Sciiaiing . impaclo INFORMACION interesan en las
e el [(otal de campafias de campafias  de
gmaﬂosec ” concientizacion y molivacion T
zricola del motivacion concientizacion
rr?unicipiu & implementadas a
Cenlla integrantes  del sector
primario agricola  del
municipio de Cenlla [ Numero camparias de
METODO: tolal de campalias do | pnijers | condeniizacion y
concientizacion y molivacion
mofivacién
programadas a
integrantes  del sector
primario agricola  del
municipio de Cenlla)
X100
Pccmiispamc=
(Teemiispame | COBERTURA Municipal
ALGORITMO: Tecmpispamc) X 100 | GEOGRAFICA
donde: Centros integradores
DESAGREGACIO leg

a
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porcentaje  de  las
campafias de
concienlizacion y
motivacion
implementadas a los
integrantes  del sector
primario agricola  del
municipio de  Cenlla
Tccmiispame= lotal de
campafias de
concientizacion y
molivacion
implementadas a
integrantes del sector
primario agricola  del
municipio de Centla
Tcempispame= total de
campafias de
conclentizacion y
molivacion
programadas a
integrantes del seclor
primario agricola  del
municipio de Cenlla

N GEOGRAFICA

ANO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

18%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR .

Ascendente

FRECUENCIA .DE
MEDICION:

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD
DE
ACTUALIZACION
DE LA
INFORMACION

Trimestral

METAS:

30% para alcanzar un
fotal de= 40%

FECHA DE
PUBLICACION

Trimestral

¢ ALIN3INOdINOD

Realizacion
de proyeclos
para impulsar
el seclor
agricola

NOMBRE:

Porcentaje de
incremento de proyeclos
productivos  realizados
para el desarrollo del
seclor primario agricola
en el municipio de
Centla

NOMBRE

Direccion  desarrollo
(banco de proyectos
estralégicos ¥
productivos)

DEFINICION:

Medicion del porcentaje
de incremento  del
nimero de proyectos
productivos  realizados
para el desarrollo del
sector primario agricola
en el municipio de
Cenlla

TIPO:

Produclo

AREA
RESPONSABLE
DE LA
INFORMACION

Direccion de
desarrollo

DIMENSION:

Municipal

AMBITO:

Impaclo

DISPONIBILIDAD
DE LA
INFORMACION

Publica

METODO:

(tolal de proyectos
productivos  ejecutados
para el desarrollo del
seclor primario agricola
del municipio [ total de
proyectos  productivos
realizados para el
desarrollo  del seclor

UNIDAD
ANALISIS

DE

Numero de proyectos
eslratégicos y
productivos

-

El sector primario
agricola  ejeculan

los proyeclos
productivos
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23 | QvaInLOY

Imparticion
de
capacitacion
es para la
preparacion
de
proyectistas
para la
realizacion
de proyeclos
produclivos

primario agricola en el
municipio) X100

ALGORITMO:

ANO LINEA BASE:

Pipprdspamc=
(Tppedspame
Tpprdspamec) X 100
donde:
Pipprdspamc=
porcentaje de
incremento de proyectos
productivos  realizados
para el desarrollo del
seclor primario agricola
en el municipio de
Centla

Tppedspamc= fotal de
proyeclos  productivos
ejecutados para el
desarrollo del sector
primario agricola  del
municipio de Centla
Tpprdspamc= total de
proyectos  produclivos
realizados para el
desarrollo del seclor
primario agricola  del
municipio de Centla

2019

-_—

COBERTURA
GEOGRAFICA

DESAGREGACIO
N GEOGRAFICA

Municipal

Municipal

VALOR LINEA BASE:

35%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD
DE
ACTUALIZACION
DE LA
INFORMACION

Trimestral

METAS:

11% para alcanzar un
total de=41%

FECHA DE
PUBLICACION

Trimesiral

NOMBRE:

Porcentaje  de los
proyeclistas capacilados
para la realizacion de
proyectos productivos en
el municipio de Centla

NOMBRE

SADER (padrén de
proyectistas)

DEFINICION:

Se medird el porcentaje
de los proyeclistas
capacitados para la
elaboracion de proyectos
productivos en el
municipio de Centla

TIPO:

Proceso

AREA
RESPONSABLE
DE LA
INFORMACION

Direccion de
desarrollo

DIMENSION:

Municipal

AMBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD
DE LA
INFORMACION

Publica

Los proyectistas se
interesan en recibir
la capacitacion

\

e | E//
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METODO:

[(fotal de proyeclistas
capacitados para la
elaboracién de proyeclos
productivos del
municipio de Cenlla [
total de proyectistas para
la  elaboracion  de
proyeclos  productivos
del municipio de Centla)
X100

UNIDAD  DE
ANALISIS

proyeclistas
capacilados

ALGORITMO:

Ppcrppmes=
[(Tpceppme /
Tpeppme) X 100

donde:

Ppcrppme=  porcentaje
de los proyectistas
capacitados para la
realizacion de proyeclos
productivos en el
municipio  de  Centla
Tpceppme=  lotal de
proyeclistas capacitados
para la elaboracion de
proyeclos  productivos
del municipio de Centla
Tpeppme= folal de
proyectistas para la
elaboracién de proyectos
productivos del
municipio de Centla

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACIO
N GEOGRAFICA

Municipal

ANO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

20%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA DE
MEDICION:

Anual

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD
DE
ACTUALIZACION
DE LA
INFORMACION

Trimestral

METAS:

40% para alcanzar un
total de= 55%

FECHA DE
PUBLICACION

Trimestral

¢ 2 avaInLOY

Ejecucion de
proyectos
productivos
en apoyo al
seclor
primario
agricola del
municipio de
Centla

NOMBRE:

Porcenlaje  de  los
proyeclos  productivos
ejeculados en apoyo al
seclor primario agricola
en el municipio de
Cenlla

NOMBRE

Direccion

de

desarrollo (banco de

proyectos
eslratégicos
productivos)

Y

DEFINICION:

Se medira el porcentaje
de los proyeclos
productivos  ejecutados
en apoyo al seclor
primario agricola  del
municipio de Centla

TIPO:

Proceso

AREA
RESPONSABLE
DE LA
INFORMACION

Direccion
desarrolio

DIMENSION:

Municipal

AMBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD
DE LA
INFORMACION

Publica

Los

financieros para la
ejecucion de los
proyectos
productivos
suminisirados  en
tiempo y forma

recursos

son

R
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METODO:

{lotal de proyeclos
productivos ~ ejecutados
en apoyo al seclor
primario agricola en el
municipio de Centia /
total de  proyectos
productivos
programados en apoyo
al  seclor primario
agricola en el municipio
de Centla) X100

UNIDAD
ANALISIS

DE

Eficiencla de los
proyeclos
estralégicos y
productivos

ALGORITMO:

Pppeaspamc=
(Tppeaspamc /
Tpppaspamc) X 100

donde:

Pppeaspamc=
porcentaje  de  los
proyectos  productivos
ejecutados en apoyo al
sector primario agricola
en el municipio de
Centla

Tppeaspamc= lolal de
proyeclos  productivos
ejecutados en apoyo al
seclor primario agricola
en el municipio de
Centla

Tpppaspame= lotal de
proyectos  productivos
programados en apoyo
al  sector  primario
agricola en el municipio
de Centla

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACIO
N GEOGRAFICA

Municipal

ARO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

20%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

Anual

UNIDAD DE MEDIDA::

Porcentaje

PERIODICIDAD
DE
ACTUALIZACION
DE LA
INFORMACION

Trimestral

METAS:

30% para alcanzar un
fotal de= 45%

FECHA
PUBLICACION

DE

Trimestral

€ JLNINOdWOD)

Programa de
apoyos
soclales para
el seclor
primario
agricola ya
la poblacién
en general
olorgados

NOMBRE:

Porcentaje del programa
de apoyos sociales
otorgados al sector
primario agricola yala
poblacién en general del
municipio de Centla

NOMBRE

Direccion  desarrollo
(padron de
beneficiados, poa y

pai)

DEFINICION:

Medicion del porcentaje

del programa de apoyos
sociales  oforgados al

| sector primario agricola

y a la poblacién en
general del municipio de
Centla

TIPO:

Proceso

AREA
RESPONSABLE
DE LA
INFORMACION

Direccion de
desarrolio

DIMENSION:

Municipal

AMBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD
DE LA
INFORMACION

Publica

Los beneficiados
ocupan los
programas  para )
ulilizarlos en para I\
el seclor agricola \

90":

=
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METODO:

(total de beneficiados
con el programa de
apoyos soclales
otorgados al seclor
primario agricola yala
poblacion en general en
el municipio de Cenlla
en el afio actual [ lolal de
beneficiados con el
programas de apoyos
sociales programados al
sector primario agricola
y a la poblacion en
general en el municipio
de Centla) X100

UNIDAD
ANALISIS

DE

Programas y apoyos
sociales entregados

ALGORITMO:

Ppasospamc=

(Tbpasospapgmc I
Tispapgmc) X 100

donde:

Ppasospamc=
porcentaje del programa
de apoyos sociales
otorgados al sector
primario agricola yala
poblacién en general del
municipio  de  Cenlla
Tbpasospapgme= {otal
de beneficlados con el
programa de apoyos
sociales otorgados al
seclor primario agricola
y a la poblacion en
general en el municipio
de Cenlla
Tispapgme= tofal de
integrantes del seclor
primario  agricola y
poblacién en general en
&l municipio de Centla

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACIO
N GEOGRAFICA

Municipal

ANO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

39%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD
DE

ACTUALIZACION

DE
INFORMACION

LA

Trimestral

METAS:

20% para alcanzar un
total de= 55%

FECHA
PUBLICACION

DE

Trimestral

£0 L QVAIALLDY

Enlrega de
apoyos  al
seclor
primario
agricola ya
la poblacién
en general

NOMBRE:

Porcentaje de
incremento de apoyos
entregados al  seclor
primario  agricola y
poblacién en general del
municipio de Centla

NOMBRE

Direccion de
desarrollo
(supervisiones  de
campo, POAy PAl)

DEFINICION:

Medicion del porcentaje
de incremento de
apoyos entregados al

" | sector primario agricola

y a la poblacion en
general en el municipio
de Centla

AREA

RESPONSABLE

DE
INFORMACION

LA

7

Direccion de
desarrollo

Los recursos

presupuestarios

requeridos  son

ministrados
tiempo y forma

%/

en

N/
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TIPO: Producto
DIMENSION: Municipal DISPONIBILIDAD _
DE LA | Publica
AMBITO: Impacto INFORMACION
(lotal de  apoyos
entregados al  sector
primario agricola y a la
poblacion en general en
el municipio de Centla / Cumplimiento 0
total de  apoyos [ UNIDAD DE | eficiencia de
programados para el | ANALISIS programas y apoyos
seclor primario agricola sociales

y a la poblacion en
general en el municipio
de Centla en el afio
base) X100
Piaespapgmc=
(Taespapgme /| COBERTURA -
Tapspapgmc) X 100 | geogRAFICA | Municipal

METODO:

donde:

Piaespapgme=
porcentaje de
incremento de apoyos
entregados al sector
primario agricola y
poblacion en general del
municipio de Cenlla
ALGORITMO: Taespapgmc= Tolal de
apoyos enlregados a los
5222’0,35 ™ primarios | DESAGREGACIO
agr[cgla s y a la NGEOGRAHCﬂ Ml.micipal
poblacién en general en
el municipio de Cenlla
Tapspapgme= Tolal de
apoyos  programados
para los  seclores
primarios agricola sy a
la poblacion en general
en el municipio de
Centla

ARO LINEA BASE: 2019

VALOR LINEA BASE: 45% PERIODICIDAD

COMPORTAMIENTO DE
DEL INDICADOR Ascendente ACTUALIZACION | Trimestral

FRECUENCIA DE|.. DE LA
MEDICION: Trimestral INFORMACION

UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje

FECHA DE

. 21% para alcanzar un | PUBLICACION
METAS: total de 62%

Trimestral
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MATRIZ

F002 DESARROLLO PECUARIO

DE

INDICADORES

DE

RESULTADOS

NIVEL

OBJETIVO

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

ui4

Contribuir a
los
mecanismos
para el mayor
desarrollo de la
produccion del
seclor primario
pecuario
mediante
incremento de
la productividad
en el municipio
de Centla

NOMBRE:

Tasa de incremento del
desarollo  de la
produccion del sector
primario pecuario en el
municipio de Centla

NOMBRE

SADER (padron
de beneficiados)
direccion de
desarrollo
(padron de
beneficiados)
INEGI

DEFINICION:

Mide la flasa de
incremento de la
produccion del sector
primario pecuario
mediante proyectos y
programas  eslralégicos

y produclivos

TIPO:

Estratégico

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Direccion de
desarrollo

DIMENSION:

Eficacia

AMBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Publica

METODO:

[(total de la produccion
del sector prinfario
pecuario del municipio
de Cenlla en el afio
aclual | total de la
produccion del seclor
primario pecuario  del
municipio de Centla en
el afio base-1)-1]*100

UNIDAD DE ANALISIS

Crecimiento  del
produccion

ALGORITMO:

Tidpsppme=
[(Tpspamcaaltpspamca
b-1)-1] * 100

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

donde:

Tidpsppmc= tasa de
incremento del
desarrollo de la
produccion del sector
primario pecuario en el
municipio de Centla
Tdpsppmcaa= fofal de
la produccion del seclor
primario pecuario del
municipio de Centla del
afo aclual
Tdpsppmcab= tolal de
la produccion del sector

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

la produccion del
seclor  primario
pecuario aumenta
en los términos
esperados

T &

J

)
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primario pecuario del
municipio de Cenlla del
afo base

ANO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

43%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA DE

MEDICION:

Anual

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Anual

METAS:

17% para alcanzar un
{otal de= 50%

FECHA DE

PUBLICACION

Trimestral

oypsodoid

El seclor
primario
pecuario  del
municipio  de
Centla,
obtienen  un
mayor
incremento en
su
productividad

NOMBRE:

Tasa de incremenfo de
la productividad del
sector primario pecuario
en el municipio de
Centla

NOMBRE

SADER  (padron
de beneficiados)
direccién de
desarrolio
(padron de
beneficiados)
INEGI

DEFINICION:

Medicion de la tasa de
incremento  de la
productividad del sector
primario pecuario en el
municipio de Centla

TIPO:

Resultados

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Direccion de
desarrolio

DIMENSION:

Eficiencia

AMBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Publica

METODO:

[(total de la productividad
del sector primario
pecuario  del municipio
de Cenfla en el afio
actual [ total de la
productividad del sector
primario pecuario  del
municipio de Centla en
el afio base-1)-1]"100

UNIDAD DE ANALISIS

Crecimiento de la
productividad

ALGORITMO:

Tipspamc=

[(Tpsppmcaaltpsppme
ab4)}1]  * 100

donde:

Tipsppme= flasa de
incremento de Ia
productividad del sector
primario pecuario en el
municipio de Centla
Tpsppmcaa= lolal de la
produccion del seclor
primario  pecuario del
municipio de Centla del
afo actual
Tpsppmcab= tolal de la

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

Aumenta la
productividad  del
seclor  primario
pecuario <

)
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produccion del seclor
primario  pecuario del
municipio de Cenlla del
afo base

ARO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

40%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

Anual

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Anual

METAS:

13% para alcanzar un
folal de= 48%

FECHA DE

PUBLICACION

Trimestral

T ajuauoduwion)

Cursos de
capacitacion a
los integrantes
del seclor
primario
pecuario
impartidos

NOMBRE:

Porcentaje de cursos de
capacitacion impartidos
a los inlegrantes del
seclor primario pecuario
del municipio de Centla

NOMBRE

Direccion ~ de
desarrollo
(padrén de
produclores
capacitados)

DEFINICION:

Medicién del porcentaje
de los cursos de
capacitacion impartidos
a los integrantes del
seclor primario pecuario
del municipio de Centla

TIPO:

Producto

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Direccion de
desarrollo

DIMENSION:

Municipal

AMBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Publica

METODO:

(total integrantes del
sector primario pecuario

i del
municipio de Cenlla /
folal de inlegrantes del
sector primario pecuario
del municipio de Centla)
X100

UNIDAD DE ANALISIS

Aprovechamiento
de las
capacitaciones

ALGORITMO:

Pcciisppme=
(PisppcmcaalTisppecme
ab-1)-1] Y 100

donde:

Pcciisppme= porcentaje
de CUrsos de
capacitacion impartidos
a los integranles del
seclor primario pecuario
del municipio de Centla
Tisppeme=  fotal de
integrantes del  seclor
primario pecuario
capacitados del
municipio de  Cenila
Tisppme=  tolal de
integrantes del  seclor
primario pecuario del
municipio de Centla

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ANO LINEA BASE:

2019

PERIODICIDAD  DE

lTnmestraI

los integrantes del
seclor  primario
pecuario asisten a
las capacitaciones

-

J
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VALOR LINEA BASE:

19%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
| MEDICION:

DE

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

METAS:

25% para alcanzar un
total de= 40%

FECHA DE

PUBLICACION

Trimesiral

19 | PEPIARIY

Imparticion de
capacitaciones
i los
integrantes del
sector primario
pecuario

NOMBRE:

Porcentaje de
capacilaciones
impartidas a los
integrantes del sector
primario pecuario del
municipio de Centla

NOMBRE

Direccion
desarrollo
(padron de
productores  de
los seclores

productivos)

DEFINICION:

Medicion del porcentaje
de capacitaciones
imparlidas a integrantes
del sector primario
pecuario del municipio
de Centla

TIPO:

Proceso

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Direccion de
desarrollo

DIMENSION:

Municipal

AmBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Publica

METODO:

(total de capacitaciones
impartidas a integrantes
del sector primario
pecuario del municipio
de Cenlla | total de
capacilaciones
programadas a
integrantes del sector
primario  pecuario del
municipio de Centla )
X100

UNIDAD DE ANALISIS

Numero
capacitaciones
olorgadas

ALGORITMO:

Pclisppmc= (Tclisppme
I Tepisppme) X 100

donde:

Pciisppme= porcentaje
de capacitaciones
impartidas a  los

COBERTURA
GEOGRAFICA

integrantes del sector
primario  pecuario del
municipio de Centla
Tclisppme= lotal de
capacitaciones
impartidas a integrantes
del sector primario
pecuario del municipio
de Centla
Tepisppme=  lotal de
capacilaciones
programadas a
integrantes  del sector
primario  pecuario  del
municipio de Centla

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

Municipal

ANO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Trimestral

Los recursos
financieros  para
las capacilaciones
son  suministrados
en liempo y forma

h”

Z
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Ppcrppme= porcentaje

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR hocandents
FRECUENCIA DE | ..
MEDICION: Timesial
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
FECHA DE | ..
: 25% para alcanzar un | PUBLICACION Trimaskea
METAS: total do= 40%
Porcentaje de  las
% campafias de
2 concienlizacidn y Direccion
: molivacion desarrolio y
E HOMBRE: implementadas a los NOMBRE contraloria
integrantes del sector municipal
primario  pecuario  del
municipio de Centla
Medicion del porcentaje
de las campafias de
concientizacién y
motivacion
DEFINICION: implementadas a
integrantes  de  los | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
seclores primarios | DE LA INFORMACION | desarrollo
pecuario del municipio (7
de C ;
Implementacié 8 Corfl
n de campafas .
de Lo Proaeso Los integrantes del
concienlizacion — seclor primario
y motivacion a | DIMENSION: Municipal DISPONIBILIDAD DE |, . pecuario participan
los integrantes | AMBITO: Impacto LA INFORMACION y se interesan egﬁ%
del  sector [{olal de campanias de Iasﬁcanmbn fias de
fkhavio concientizacion y ovoen ¥
pecuario  del ivacio concientizacion (
municipio  de WERGN
Centla _[mp}emen‘ladas 8
integrantes del sector
primario  pecuario  del
municipio de Centla [ E:mas &
METODO: fotal de campafias de | UNIDAD DE ANALISIS ba fizacién
concientizacin y :"n':co;f:agén
mofivacion ]
programadas a i
integrantes del seclor \
primario  pecuario  del q
municipio de Centla) -
X100
Ppcrppme=
[(Tpceppme /| COBERTURA Municipal
ALGORITMO: - Tpeppme) X 100 | GEOGRAFICA
Centros
. donde: G
DESAGREGACION | integradores

2

-
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de los proyeclistas
capacitados para la
realizacion de proyectos
produclivos en el
municipio de Cenlla
Tpceppme= folal de
proyectistas capacilados
para la elaboracién de
proyecios  productivos
del municipio de Centla
Tpeppme=  folal  de
proyeclistas para la
elaboracion de proyeclos
productivos del
municipio de Centla

GEOGRAFICA

ANO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

18%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA ., DE
MEDICION:

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Trimeslral

METAS:

30% para alcanzar un
total de= 40%

FECHA DE
PUBLICACION

Trimestral

Z ayuauodwon

Realizacion de
proyeclos para
impulsar el
seclor pecuario

NOMBRE:

Porcentaje de
incremento de proyeclos
productivos  realizados
para el desarrollo del
seclor primario pecuario
en el municipio de
Centla

NOMBRE

Direccion

desarrollo (banco
de  proyectos

eslratégicos
productivos)

y

DEFINICION:

Medicién del porcentaje
de incremento  del
nimero de proyectos
productivos  realizados
para el desarrollo del
seclor primario pecuario
en el municipio de
Cenlla

TIPO:

Produclo

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Direccién
desarrollo

de

DIMENSION:

Municipal

AmgITo:

Impacto

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Publica

METODO:

(fotal de proyectos
productivos  ejeculados
para el desarrollo del
sector primario pecuario
del municipio / lotal de
proyeclos  productivos
realizados para el
desarrollo del sector
primario pecuario en el
municipio) X100

UNIDAD DE ANALISIS

Namero
proyectos
eslratégicos
productivos

de

y

ALGORITMO:

Pccmiisppme=
(Teemiisppme !
Tecmpisppme) X 100

donde:

o7

COBERTURA
GEOGRAFICA

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

LI N

Municipal

los proyeclos
productivos <

El sector primario S
pecuario ejecutan EL
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79 | pepIAROY

Imparticion de
capacitaciones
para la
preparacion de
proyectistas

para la
realizacion de

proyectos
productivos

ANO LINEA BASE:

Pcemiisppme=
porcentaje  de  las

camparias de
concientizacion y
motivacion

implementadas a los

integrantes del sector
primario pecuario del
municipio de Cenlla
Tcemiisppme= fotal de
campaiias de
concientizacion ¥
motivacién

implemenladas a
integrantes del sector
primario  pecuario del
municipio de Centla
Tcemplsppme= total de
campafias de
concienlizacion y
molivacion

programadas a
integrantes del seclor

‘| primario  pecuario  del

municipio de Centla
2019

Municipal

VALOR LINEA BASE:

35%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Trimestral

METAS:

11% para alcanzar un
tolal de= 41%

FECHA DE

PUBLICACION

Trimestral

NOMBRE:

Porcentaje de los
proyectistas capacilados
para la realizacion de
proyectos produclivos en
el municipio de Cenlla

NOMBRE

SADER (padron
de proyecfistas)

DEFINICION:

Se medira el porcentaje
de los proyectistas
capacitados para la
elaboracion de proyectos
producivos en el
municipio de Cenlla

TIPO:

Proceso

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Direccion
desarrollo

de

DIMENSION:

Municipal

AmBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Publica

METODO:

[(total de proyeclistas
capacitados para la
elaboracion de proyeclos
productivos

municipio de Centla |
fotal de proyeclistas para
la  elaboracibn  de
proyeclos  productivos
del municipio de Centla)
X100

UNIDAD DE ANALISIS

Numero
proyectistas
capacilados

de

ALGORITMO:

Ppcrppme=

COBERTURA

Munigipal

Los proyectistas se
interesan en recibir
la capacitacion

C,/@f

R/
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[(Tpceppme /
Tpeppme) X 100

donde:

Ppcrppme=  porcentaje
de los proyeclistas
capacilados para la
realizacion de proyeclos
productivos en el
municipio de Centla
Tpceppme=  fotal de
proyeclislas capacitados
para la elaboracién de
proyeclos  productivos
del municipio de Centia
Tpeppme= lotal de
proyeclistas para la
elaboracion de proyectos
productivos del
municipio de Cenfla

GEOGRAFICA

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ANO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

20%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA . DE

MEDICION:

Anual

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Trimestral

METAS:

40% para alcanzar un
tofal de= 55%

FECHA DE

PUBLICACION

Trimestral

29 T pepiaoy

Ejecucion de
proyeclos
productivos en
apoyo al seclor
primario
pecuario  del
municipio  de
Centla

NOMBRE:

Porcentaje  de  los
proyectos  productivos
ejecutados en apoyo al
seclor primario pecuario
en el municipio de
Centla

NOMBRE

Direccién de
desarrollo (banco
de proyectos
estratégicos v
productivos)

DEFINICION:

Se medira el porcentaje
de los  proyectos
productivos  ejecutados
en apoyo al seclor
primario  pecuario del
municipio de Centla

TIPO:

Proceso

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Direccion
desarrollo

de

DIMENSION:

Municipal

AMBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Publica

METODO:

(total de proyectos
productivos  ejecutados
en apoyo al seclor
primario pecuario en el
municipio de Centla |/
fotal de proyectos
productivos
programados en apoyo
al  seclor  primario
pecuario en el municipio
de Centla) X100

UNIDAD DE ANALISIS

Eficiencia de los
proyeclos
eslralégicos vy
productivos

ALGORITMO:

Pppeasppmc=

COBERTURA

Municipal

Los recursos |
financieros para la
ejecucion de los
proyectos

productivos  son
suministrados en

tiempo y forma

P

P4
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(Tppeasppme /
Tppppspamc) X 100
donde:
Pppeasppmc=
porcentale  de  los
proyecios  productivos

ejecutados en apoyo al
sector primario pecuario
en el municipio de
Cenlla

Tppeasppme= fotal de
proyectos  productivos
ejecutados en apoyo al
sector primario pecuario
en el municipic de
Cenlla

Tpppasppme= fotal de
proyectos  produclivos
programados en apoyo
al  seclor primario
pecuario en el municipio
de Centla

GEOGRAFICA

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ANO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

20%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

| Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

Anual

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Trimestral

METAS:

30% para alcanzar un
fotal de= 45%

Fecha de publicacién

Trimestral

¢ ajuauodwon

Programa de
apoyos
sociales para el
seclor primario
pecuario y a la
poblacin  en
general
otorgados

NOMBRE:

Porcentaje del programa
de apoyos sociales
otorgados al  seclor
primario pecuario y a la
poblacidn en general del
municipio de Centla

Nombre

Direccion
desarrollo
(padron
beneficiados,
POAy PAI)

de

DEFINICION:

Medicién del porcentaje
del programa de apoyos
sociales oforgados al
seclor primario pecuario
y a la poblacion en
general del municipio de
Centla

TIPO:

Proceso

Area responsable de
la informacién

Direccion
desarrollo

de

DIMENSION:

Municipal

AMBITO:

Impacto

Disponibilidad de la
informacion

Publica

Los beneficiados

ocupan
programas

los
para

ufilizarlos en para

el seclor pecuario

«
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METODO:

(total de beneficiados

con el programa de
apoyos sociales
otorgados al  sector

primario pecuario y a la
poblacién en general en
el municipio de Centla
en el afio actual / total de
beneficiados con el
programas de apoyos
sociales programados al
sector primario pecuario
y a la poblacién en
general en el municipio
de Centla) X100

Unidad de analisis

Programas y
apoyos sociales
entregados

ALGORITMO:

Ppasosppmc=
{Tbpasospppgme |
Tispppgme) X 100
donde:

Ppasosppmc=
porcentaje del programa
de apoyos sociales
olorgados al  seclor
primario pecuario y a la
poblacion en general del
municipio de Centla
Thpasospppgme= total
de beneficiados con el
programa de apoyos
sociales olorgados al
sector primario pecuario
y a la poblacion en
general en el municipio
de Centla
Tispppgme= total de
integrantes del sector
primario  pecuario Y
poblacion en general en
el municipio de Centla

Cobertura geografica

Municipal

Desagregacion
geografica

Municipal

ANO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

39%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

Periodicidad de
actualizacion de la
informacién

Trimestral

METAS:

20% para alcanzar un
total de= 55%

Fecha de publicacion

Trimestral

_‘\\

€3 | pepiagdy

Entrega de
apoyos al
sector primario
pecuario yala
poblacién  en
general

NOMBRE:

Porcentaje de
incremenlo de apoyos
enfregados al seclor
primario  pecuario Yy
poblacién en general del
municipio de Centla

Nombre

Direccion de
desarrollo
(supervisiones
de campo, POA
y PAl)

DEFINICION:

Medicion del porcentaje
de incremento  de
apoyos entregados al
sector primario pecuario
y a la poblacion en
general en el municipio
de Centla

Area responsable de
la informacién

Cor

Direccion de
desarrollo

Los
presupuestarios
requeridos
ministrados
tiempo y forma

recursos

son

en
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TIPO:

Producto

DIMENSION:

Municipal

AMBITO:

Impacto

Disponibilidad de la
informacion

Publica

METODO:

(lotal de  apoyos
enlregados al seclor
primario pecuario y a la
poblacién en general en
el municipio de Centla /
total de  apoyos
programados para el
seclor primario pecuario
y a la poblacion en
general en el municipio
de Centla en el afio
base) X100

Unidad de andlisis

Cumplimiento o
eficiencia de

programas
apoyos sociales

y

ALGORITMO:

Piaespapgme=

(Taespapgmc [
Tapspapgmc) X 100

donde:

Piaespapgmc=
porcentaje de
incremento de apoyos
enlregados al seclor
primario  agricola y
pobiacién en general del
municipio de Cenlla
Taespapgme= lotal de
apoyos entregados a los
seclores primarios
agicola s y a la
poblacion en general en
el municipio de Cenlla
tapspapgme= tolal de
apoyos  programados
para los  seclores
primarios agricola sy a
la poblacion en general
en el municipio de
Centla

Cobertura geografica

Desagregacion
geografica

Municipal

Municipal

ARO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

45%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcenlaje

Periodicidad de
actualizacion de la
informacion

Trimestral

METAS:

21% para alcanzar un
total de 62%

Fecha de publicacién

Trimestral

(o

S
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Programa - . 5
Presupuestario: F009. Apoyo a la Economia Popular Unidad Responsable: Direccion de Atencion Cludadana
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Porcentaje  de la Eggf:g?{l;e g8
” poblacion que mejora sus
NOMBRE: condiciones de vida en el NOMBRE :r:ljép;arable q:ﬁ
_municiplo de Centla s onldi el i
Este indicador expresa el
porcentaje de personas )
DEFINICION: que  mejoran  sus | AREA Direccion ~ de
condiciones de vida con RESPONSABLE DE A!emiﬁn
los apoyos recibidos LA |NFORM§C]ON Ciudadana
TIPO: Estralégico
D|MENS|0N: Eficacia DISPONIBILIDAD DE e
AMBITO: Impacto LAINFORMACION | PUPIc2
(Nimero de personas Poblacién del
. beneficiadas / Numero T
Saiii METODO: neroree e aizoin. e UNIDAD DE ANALISIS g:g:gpm de
mejorar el pobreza) X 100
bienestar de la Ppmevm=} (Npb/Npsp) .
poblacién  en X 1og | COBERTURA Municipal L poblaciée
Sluadtn  de GEOGRAFICA recibe los apoyos
FIN pobreza Donde: adgcuadcs que
mediante Ppmevm= Porcentaje de ’“"lg."“.“ s(lj&
gesliones la poblacion que mejora c%n aongs J
eficientes a sus | ALGORITMO: sus condiciones de vida yida
solicitudes  de en el municipio; | DESAGREGACION Municinal
apoyos Npb=  Nimero  de | GEOGRAFICA P
personas  beneficiadas;
Npsp=  Nimero de
personas en situacion de
pobreza;
ARNO LINEA BASE: 2019
VALOR LINEA BASE: 13%
COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR Descendente PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE | Anual
FREGUENGHA DE | Anual LA INFORMACION
MEDICION:
s Porcentaje de la
UNIDAD DE MEDIDA: poblacién
3 FECHA DE | 18 de diciembre
METAS: 19% PUBLICACION del 2017
La  poblacién .
2 s Registro de
vulnerable  del i Porcentaje de solicitudes = o
) municipio  de | NOMERE: resueltas en el municipio | NOMERE ﬂﬁ:}:ﬁ:ﬁ Ir-aib i pebiacin
PROPOSITO | Centla recibe e
los  apoyos Este indicador expresa el | AREA Direccién  de [ pecesidades
basicos  que | DEFINICION: porcentaje de solicitudes | RESPONSABLE D, | Atencién
MBjora & resueltas favorablemente | LA INFORMACION / /| Ciudadana

op

y
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economia TIPO: Estratégico
DIMENSION: Eficlencia DISPONIBILIDAD DE Biiica
AMBITO: Resultados LA INFORMACION
(Nimero de solicitudes Poblacié del
, resueltas / Nimero de oy
METODO: achilkides ingreendes) X UNIDAD DE ANALISIS mblplo de
a
100
Psrm= ¥ (NsriNsi) X 100
COBERTURA i
Donde: GEOGRAFICA s
Psrm= Porcentaje de
3 solicitudes resueltas en el
ALGORITMO: municipio;
e e DESAGREGACION
solicitudes  resueltas
Nsi=  Nimeo de | GEOGRAFICA S
soliciludes ingresadas
ANO LINEA BASE: 2019 .
VALOR LINEABASE: | No disponible Semestral
COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR Ascendents
i
FECHA DE Nia
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de salicitudes PUBLICACION
METAS: 50%
Porcenlaje de gestiones
< realizadas a las Sistema de
NOMBRE: soicides  do los | NOMBRE Atencion Social
cludadanos
Se expresa el porcenlaje
de las  gesliones
realizadas a las .
DEFINICION: solicitudes  de  los | AREA Direccion ~ de
ciudadanos en la RESPONSABLE DE | Atencion
Direccién de  Atencién | LAINFORMACION | Ciudadana
Ciudadana
TIPO: Gestion
Seguimiento  a | DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE
las gestiones de Anual Los ciudadanos se
COMPONENT |Ias  solicitudes | AMBITO: Producto LAINFORMACION interesan por [a]
E1 de los (Nimero de solicitudes Poblacién  del continuidad de sus’
ciudadanos _ geslionadas/ Nimero de = soliciludes
priivise METODO: soliides. a0 sspern) X UNIDAD DE ANALISIS | municipio ~ de
100 Centla |
Pgrsc= 3 (Nsg/Nse) X|COBERTURA "
100 GEOGRAFICA Moicpdl
Donde:
Pgrsc= Porcenlaje de
i lizadas a las
ALGORITMO: smsoniig
solicitudes  de  los | pESAGREGACION .
ciudadanos; GEOGRAFICA Wicial
Nsg= Nimero de
solicitudes  gestionadas;
Nse=  Numero de
solicitudes en espera /]'

[
]

e
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ANO LINEA BASE: ._

2019

VALOR LINEA BASE:

No disponible

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA DE

MEDICION:

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje de solicitudes
geslionadas

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Semestral

METAS:

50%

FECHA DE

PUBLICACION

Nfa

COMPONENT
E2

Programa de
asistencia social
y fomento al
autoempleo

implementado

NOMBRE:

Eficiencia del Programa
de Asislencia Social y
Fomento al Autoempleo

NOMBRE

Sislema

de

Atencion Social

DEFINICION:

Mide el resultado
alcanzado en el
Programa de Asistencia
Social y Fomento al
Autoempleo.

TIPO:

Gestion

AREA
RESPONSABLE DE
LA INFORMACION

Direccion
Afencidn
Ciudadana

de

DIMENSION:

Eficiencia

AmBITO:

Producto

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Privado

METODO:

(Porcentaje de laminas
donadas ponderado al
35% mas el Porcentaje
de Molinos Eléclricos
Donados ponderado al
35% mas el Porcentaje
de Triciclos Donados
ponderado al 30%)

UNIDAD DE ANALISIS

Poblacién
municipio
Centla

del
de

ALGORITMO:

Epasfa= 3 (Pld (0.35) +
(Pmed (035 + (Ptd
(0.30) X

Donde:

Epasfa= Eficiencia del
Programa de Asistencia
Social y Fomento al
Autoempleo

Pid = Porcenlaje de
laminas donadas
ponderado al  35%
Pmed = Porcenlaje de
molinos eléctricos
donados ponderado al
35%

Ptd= Porcentaje de
Iriciclo donados
ponderado al 30%

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ARNO LINEA BASE:

2020

VALOR LINEA BASE:

No disponible

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA DE

MEDICION:

Trimeslral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcenlaje

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

e

Trimestral

La poblacion
beneficiada uliliza
los apoyos

recibidos para el
fin que lo solicitan
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- " FECHA DE
METAS: 100% PUBLICACION Nfa
Porcentaje de  los
; ciudadanos que han Sistema de
HOMBRE: recibido apoyos NOMBRE Apoyo Social
econdmico s
Este indicador expresa el
porcentaje  de  los
ciudadanos que han sido e
DEFINICION: apoyados  economica | AREA Direccion ~ de
mente mediante las RESPONSABLE DE | Atencion
gestiones de la Direccion LA INFORMAC[ON Ciudadana
de Atencién Ciudadana
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE p—
AMBITO: Procesos LA INFORMACION
(Nimero de ciudadanos
apoyados  econdmica Poblacion  del
METODO: mente / Nimero de | UNIDAD DE ANALISIS | municipio  de
ciudadanos en lramite) X Centla
100
Pcrae= } (Ncae/Nct) X| cOBERTURA . Los recursos
Otorgamiento 100 GEOGRAFICA Municipal econémicos  son
ACTIVIDAD 1(de Apoyos suministrados  en
C1 Econdmicos a Donde: tiempo y forma por
los ciudadanos = Pcrae= Porcentaje de el drea
. ciudadanos que han correspondiente '\~
ALGORITMO: recibido apoyos
Ncae= Nimero de | GEOGRAFICA
ciudadanos  apoyados
econdmicamente;
Net= Nimero  de
ciudadanos en tramite
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: | No disponible
COMPORTAMIENTO PERIODICIDAD  DE
DEL INDICADOR Ascendente ACTUALIZACION DE | Trimestral
FRECUENCIA O LA INFORMACION
MEDICION: Thnestisl
» Porcentaje de apoyos
UNIDAD DE MEDIDA: Scontinicos
; FECHA DE
METAR: o0% PUBLICACION Nea
. Porcentaje de solicitudes Lista de Apoyos
NOMERE: que reciben tramite eficaz NONBRE Sociales
Este indicador expresa el
porcentaje de solicitudes .
DEFINICION: de apoyos sociales que | AREA Direccién e [ Los  ciudadanos
Geslion  eficaz reciben un tramite de | RESPONSABLE DE | Alencion Crgncfoe" ||°5
ACTIVIDAD 2 [de los tramites manera eficaz LA INFORMACION | Ciudadana :}m’::‘ggis y qs:
c1 de apoyos para | T|pO; Gestion oG levar. a
los ciudadanos DIMENSION — cabo para sus
. cacia
DISPONIBILIDAD DE Privada solicitudes
AmsiTo: Pracesos LA INFORMACION
( Namero de solicitudes ) Poblacién  del \
METODO: que tienen respuesta | UNIDAD DE ANALISIS | municipio de| q
répida / Nimero de Centla /] ~JN

929;.,

J
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solicitudes en espera) X
100

ALGORITMO:

Psrte= J(Nstrr/Nse) X
100

Donde:

Psrte= Porcenlaje de
solicitudes que reciben
tramite eficaz;
Nstrr= de
solicitudes tienen
respuesta rapida;
Nse=  Nimero de
soliciludes en espera

Namero
que

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ARO LINEA BASE:

2019

VALOR LINEA BASE:

No disponible

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

Mensual

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje de solicitudes

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Mensual

METAS:

100%

FECHA
PUBLICACION

DE

Nia

ACTIVIDAD 1
C2

Donacion  de
Molinos

eléclricos a
jefes y jefas de

familia

NOMBRE:

Porcentaje de Molinos
Eléctricos Donados

NOMBRE

Sistema de

Apoyo Social

DEFINICION:

Este indicador mide el
cumplimiento de la meta
programada en la enirega
de molinos eléclricos con
relacion al lotal del
Tecurso financiero
autorizado.

TIPO:

Gestion

AREA
RESPONSABLE DE
LA INFORMACION

Direccién
Alencion
Ciudadana

de

DIMENSION:

Eficacia

AmBITO:

Procesos

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Privada

METODO:

(Nimero de Molinos
Eléctricos donados [Total
de Molinos Eléclricos
Programados para
Donar) X 100

UNIDAD DE ANALISIS

Poblacién
municipio
Cenlla

ALGORITMO:

Pmed= ¥ (Nmed/Tmepd)
X 100

Donde:

Pmed= Porcentaje de
Molinos Eléctricos
Donados
Nmed=
Molinos
donados
Tmepd=  Total de
Molinos Eléclricos
Programados para Donar

Nimero de
Eléctricos

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ARO LINEA BASE:

2020

VALOR LINEA BASE:

No disponible

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Trimestral

Los recursos
financieros
requeridos fueron
aulorizados e
tiempo y forma.

¥

@" -4
-
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FRECUENCIA DE
MEDICION: Trimesta
. Porcentaje de Molinos
UNIDAD BE MEDIDA: Eléctricos Donados
s o FECHA DE
METAS: 100% PUBLICACION Nia
3 Porcentaje de Triciclos Sistema de
NOMBRE: Doirados NOMBRE Apoyo Social
Este indicador mide el
cumplimiento de la meta
programada en la entrega oo
DEFINICION: de triciclos para el frabajo | AREA Direccion  de
con relacion al to[a| del RESPONSABLE DE | Atencion
recurso financiero | LA INFORMACION Ciudadana
autorizado.
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE e
AMBITO: Procesos LA INFORMACION
(Nomero de Triciclos S
METODO: donados  [Total de | ;\inap pE ANALISIS haresilills
g Triciclos ~ Programados i i de
para Donar) X 100 Cenlla
i COBERTURA . Los TECUrsos L.
Donacion  de = I )
ACTIVIDAD 2 | Triciclos a jefes PUd= 2{NaTtpd) X 190) cEoGRAFICA - fancieros (|
2 g ek o n_— requeridos ~fueron! >\\
familias. Pld= Porcentaje de Iqulonzados MR
; iempo y forma. S
ALGORITMO: Triciclos Donados DESAGREGACIN
Ntd= Numero de Triciclos i
Ttpd= Total de Triciclos -
Programados para Donar
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: No disponible
COMPORTAMIENTO \
Ascendente PERIODICIDAD DE kS
DEL INDICADOR ACTUALlZAClOg DE | Trimestral
FRECUENCIA DE|_. LA INFORMACION
MEDICION: Trimestral
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de Triciclos
Donados
FECHA DE
N 0y
METAS: R PUBLICACION ol
] Porcentaje de paquetes Sistema de
ROMERE: de laminas donadas NOMBRE Apoyo Social
Este indicador mide el
cumplimiento de la meta
Donacion  de programada en la entrega | | 5 Los Tecursos
ACTIVIDAD 3 Paquetes  de | DEFINICION: de paquetes de laminas | AREA Dlreccltfbn de | financieros
Laminas a jefes con relacion al fotal del | RESPONSABLE  DE | Alencion requeridos  fueron
@ y jefas  de recurso financiero | LA INFORMACION | Ciudadana aulorizados  en| |
familia, autorizado. liempo y forma. L\\
TIPO: Gestion )
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE |, .
AMBITO: Procesos LA INFORMACION } Y
/ oy
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(Namero de paquetes de
laminas donadas [Total Poblacién del
METODO: de Paquetes de laminas | UNIDAD DE ANALISIS | municipio de
Programados para Centla
Donar) X 100
Ppld= 3 (Npld/Tplpd) X | COBERTURA -
100 GEOGRAFICA RS
Donde:;
Ppld= Porcentaje de
ALGORITMO: paquetes de laminas
donadas DESAGREGACION Muricipal
Tplpd=  Total  de GEOGRAFICA
Paquetes de laminas
Programados para Donar
ANO LINEA BASE: 2020
VALOR LINEA BASE: No disponible
COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR ACTUALIZAC!Og DE | Trimestral
FRECUENCIA DE| .. LA INFORMACION
MEDICION: Timestd
: Porcentaje de paqueles
UNOAD PENELDN: de laminas donadas
. FECHA DE N
METAS: 100% PUBLICACION Nia /a: 3. \\
3
)
Programa F013 Apoyo al empleo Unidad Responsable: Direccién de Fomento Econémico ﬁ/sff
Presupuestario:
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacién Supuestos 4
FIN Contribuir  al | NOMBRE: Tasa de Variacion del | NOMBRE INEGI  Unidad | Los empresarios
incremento de Incremento  de Ia de y buscadores de
la Tasa de Ocupacion Microregiones empleo  confian
Ocupacion (Cedula de | en la eficacia del \
Municipal Informacion servicio  de  ladQL
mediante el Municipal) Bolsa de Trabajo T~
servicio de | DEFINICION: Este indicador mide el | AREA Direccién ~ de | Municipal,
bolsa de comportamiento de la | RESPONSABLE DE | Fomento =
frabajo y el poblacion  econdmica | LA INFORMACION Econémico
fomento a la mente activa (PEA) que Turismo
cultura se encuenira ocupada
empresarial. en un empleo.
TIPO: Estratégico
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Publica
AMBITO: Impacto LA INFORMACION .
METODO: (Poblacion  Econémica | UNIDAD DE | Personas (j\'
mente Activa Ocupada | ANALISIS Colocadas \
del Municipio/Total de 4
Poblacién ~ Econémica
mente  Activa  del R
Municipio) X 100 e ~34
ALGORITMO: Tvio=Y (peac/pea) X | COBERTURA Municipal I‘/ /

9.&

-
-
-
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100 GEOGRAFICA
DESAGREGACION Municipal
Donde:
Tvio = Tasa de GEOGRAFICA
Varlacion del
Incremento  de la
Ocupacion;
Peao= Poblacién
econdmicamente acliva
ocupada del municipio;
Tpea=  Total de
pablacién
econémicamente activa
del municipio.
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDA% DE | Anual
- ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Descendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de la
poblacion
METAS: 10% FECHA DE | 30 dias habiles
. PUBLICACION después  de
terminar el [
periodo a \
evaluar
PROPOSITO La Poblacién | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Informe de | Existe
Econémicamen Colocacion colocacion  del | crecimiento
te Acliva del Servicio de | econdmico que
Municipio de Bolsa de | genera la
Cenlia, cuenta Trabajo de la | creacion  de |
con Direccibn ~ de | nuevos empleos
oportunidades Fomento en el municipio.
de oblener un Econémico  y
empleo formal. Turismo
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA Direccion  de
porcenlaje de | RESPONSABLE DE | Fomento
buscadores de empleo | LA INFORMACION Econbémico
colocados por la bolsa Turismo
de trabajo municipal con
relacion a la Poblacion
Econdmica mente Activa -
Desocupada del B
Municipio.
TIPO: Eslratégico ‘“
DIMENSION: Eficlencia DISPONIBILIDAD DE | Publica
XNBITo: Resuilados LA INFORMACION
METODO: (Nmero de Personas | UNIDAD DE | Vacantes
Colocadas por la Bolsa | ANALISIS Ofertadas
de  Trabajo/Paoblacion
Econdmica mente Activa
Desocupada del
Municipio) X 100
ALGORITMO: Tec =5 (Npcbt/Pead) x | COBERTURA Municipal
' 100 GEOGRAFICA
donde: e
Tc Tasa de i /

L

*
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colocacion; DESAGREGACION | Municipal
Npcbt=  Nimero de | GEOGRAFICA
personas colocadas por
la bolsa de Irabajo;
Pead= Poblacion
econémicamente acfiva
desocupada del
municipio.
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Semestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEABASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Semestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 5% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
COMPONENTE | Servicio  de | NOMBRE: Eficiencia del Servicio | NOMBRE Informe de | Los empresarios
1 Alencion de Atencion empresarial Aclividades de | locales acuden a
empresarial la Direccién de | solicitar el
implementado. Fomento senvicio de | _
Econémico  y | atencion ?}r\
Turismo empresarial de Ia< N
DEFINICION: Mide el porcentaje de | AREA Direccién ~ de | Direccion de 5
empresarios ylo | RESPONSABLE DE | Fomento Fomento &)
emprendedores locales | LA INFORMACION | Econémico  y | Econémico  y
atendidos. Turismo Turismo.
TIPO: Geslién B ‘z
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Piblica
AMBITO: o LA INFORMACION
METODO: (Porcentaje de | UNIDAD DE | Empresarios
Empresarios ANALISIS Atendidos
Vinculados+Porcentaje R
de Platicas para la
Competitividad
Empresarial Impartidas)
X100
ALGORITMO: Esae=y (Pev (0.50) + | COBERTURA Municipal
Pcei (0.50)) | GEOGRAFICA
Donde: .
Esae= Eficiencia del gﬁgﬁﬁﬁ&mm Municipal
Servicio de Alencion
Empresarial;
Pev=  Porcenlaje de
Empresarios
Vinculados;
Pcei= Porcentaje de
Platicas para la
Compelitividad J
Empresarial Imparlidas. ;
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | 0 LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR /)
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FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | porcentaje
METAS: 20% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
: evaluar
COMPONENTE | Implementacié | NOMBRE: Eficiencia del Servicio | NOMBRE Informe de | Los empresarios
2 n del servicio de Bolsa de Trabajo colocacion  del | y buscadores de
de Bolsa de Senvicio de | empleo utilizan el
Trabajo Bolsa de | servicio que
Municipal. Trabajo de la | Brinda la Bolsa
Direccion ~ de | de Trabajo por
Fomento ahorrarles tiempo
Econémico  y | ygastos.
Turismo
DEFINICION: Mide el resultado | AREA Direccion  de
alcanzado por el servicio | RESPONSABLE DE | Fomenlo
de la bolsa de trabajo | LA INFORMACION Econdémico  y
municipal. Turismo
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacla DISPONIBILIDAD DE | Pdblica
AMBITO: Senvicios LA INFORMACION
METODO: Porcentaje de | UNIDAD DE | Solicilantes
Buscadores de Empleo | ANALISIS Apoyados
Colocados ponderado al
80%+Porcentaje  de
Buscadores de Empleo
Capacitados ponderado
al 20%
ALGORITMO: Esbt=3 [Beco (0.80) + | COBERTURA Municipal
Beca (0.20)] | GEOGRAFICA
Donde: z
o cidorde 4 | SERCTERATON | orod BI°S
Servicios de Bolsa de
Trabajo;
Beco= Porcenlaje de
Buscadores de Empleo
Colocados ponderado al
80%;
Beca= Porcenlaje de
Buscadores de Empleo
Capacitados ponderado
al 20%;
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimesiral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 60% FECHA DE | 156 dias hébiles ﬂ
PUBLICACION después de [\l
terminar el !
periodo a
evaluar
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ACTIVIDAD 1 | Vinculacion NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Informe de | Los empresarios
c1 empresarial Empresarios Aclividades de | solicitantes
con fuentes o Vinculados. la Direccion de | cumplen con los
programas de Fomento requisitos  que
financiamiento. Econémico  y | exigen las reglas
Turismo de operacion de
DEFINICION: Mide el porcentaje de | AREA Direccion  de | los programas de
empresarios o | RESPONSABLE DE | Fomento financiamiento.
emprendedores LA INFORMACION | Econémico
vinculados a  algin Turismo
programa de
financiamiento.
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Plblica
AMBITO: Servicios LA INFORMACION
METODO: (Empresarios UNIDAD DE | Empresarios
Vinculados con algin | ANALISIS Vinculados
Programa de
Financiamiento/Total de
Empresarios  Atendidos
para  Apoyo  de
Financiamiento) X 100
ALGORITMO: Pev=y [EvpflTeaf] x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
DESAGREGACION | Municipal
Donde:
Pav= Porceniaje de | CEOGRAFICA
empresarios Vinculados;
Evpf= Empresarios &)
Vinculados con algiin {( 23\
Programa de 4 "‘“
Financiamiento; %/
Teaf=  Total  de =t
Empresarios Alendidos
para Apoyo de
Financiamiento; =
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION: !
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de apoyos .
econoémicos 3
METAS: 50% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de 4
terminar el
periodo a .
evaluar
ACTIVIDAD 2 | Imparticion de | NOMBRE: Porcentaje de Platicas | NOMBRE Informe de | Los empresarios
C1 platicas para el para la Competitividad Actividades de | se muestran muy
fomento de la Empresarial Impariidas. la Direccion de | interesados ¥
compelitividad Fomento participan
empresarial. Econémico  y | activamente en !
Turismo los eventos | /|
DEFINICION: Mide el grado de | AREA Direccion  de | realizados. [\'.
cumplimiento de la meta | RESPONSABLE DE | Fomento \
programada con | LAINFORMACION | Econémico ¥ )
relacion a las platicas Turismo
impartidas a .
empresarios locales \_;)

5; Q\, -

Q*’@/ﬁ/



30 DE DICIEMBRE DE 2020

PERIODICO OFICIAL

1

01

para el fomento de la

3
)
?!

%

compelitividad.
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Plblica
AMBITO: Procesos LA INFORMACION
METODO: (Namero de Platicas | UNIDAD DE | Platicas
Impariidas/Total de | ANALISIS imparlidas
Platicas Programadas)
X 100
ALGORITMO: Pcei=} [NpilTpp] x 100 | COBERTURA Municipal
GEOGRAFICA
Donde: =
| Pcei= Plalicas para la g:g‘:;%ii?c‘fmu Municipal
Competitividad
Empresarial Imparfidas;
Npi=  Nimero de
Platicas Impartidas;
Tpp= Tolal de Plalicas
Programadas;
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDA% DE | Trimestral
= - ACTUALIZACION DE
VALOR LINEABASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA. DE | Trimestral
MEDICION: (1
UNIDAD DE MEDIDA: . | Porcentaje \
METAS: 100% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después de
terminar el
periodo a <
evaluar
ACTIVIDAD 1 | Colocacién de | NOMBRE: Porcenlaje de | NOMBRE Informe de | Los buscadores
c2 buscadores de Buscadores de Empleo colocacion  del | de empleo
empleo. -| Colocados Servicio de | cuentan con la
Bolsa de | documentacion y
Trabajo de la | la  experiencia
Direccion  de | solicitada por las
Fomenlto empresas.
Econdmico  y
Turismo
DEFINICION: Mide el nomero de | AREA Direccion  de =
buscadores de empleo | RESPONSABLE DE | Fomento
colocados en un empleo | LA INFORMACION Econémico 9
formal con relacién al Turismo
total de solicifanies
vinculados.
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Piblica
AMBITO: Servicios LA INFORMACION
METODO: {Numero de Buscadores | UNIDAD DE | Vacantes
de Empleo | ANALISIS Ofertadas
Colocados/Total de
Buscadores de Empleo
Vinculados) X 100
ALGORITMO: Pbeco=3 [Nbec/Tbev] | COBERTURA Municipal
X 100 | GEOGRAFICA
v
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DESAGREGACION | Municipal
Donde: GEOGRAFICA
Pbeco= Porcentaje de
buscadores de Empleo
Colocados; i
Nbec= Nimero de
Buscadores de Empleo
Colocados;
Thev= Total Buscadores
de Empleo Vinculados;
ANO LINEA BASE: 2020 PEREODICIDA% DE | Trimestral
: - ACTUALIZACION DE
VALOR LINEABASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Mensual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje de
ciudadanos orientados
METAS: 100% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después de
terminar el
periodo ]
5 . evaluar
ACTIVIDAD 2 | Imparticion de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Informe de | Los buscadores
C2 Capacitacion a Buscadores de Empleo capacitacion del | de empleo con
los Buscadores Capacitados Servicio de | falta de
de Empleo Bolsa de | experiencla se
7 Trabajo de la | muestran  muy
Direccion ~ de | interesados ¥
Fomento hacen el esfuerzo
Econdmico  y | para tomar los
Turismo Cursos de
DEFINICION: Este Indicador mide el | AREA Direccion  de | capacilacion.
nimero de buscadores | RESPONSABLE DE | Fomento
de empleo capacitados | LA INFORMACION | Econdmico y =
con relacién al total de Turismo
buscadores de empleo
atendidos.
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Pblica
AMBITO: Froosios LA INFORMACION
-METODO: (Nimero de Buscadores | UNIDAD DE | Personas
de Empleo | ANALISIS Capaciladas ]
Capacitados/Total ~ de -
Buscadores de Empleo
Atendidos) X 100 ki
ALGORITMO: Beca=J [Nbec/Thea] x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
DESAGREGACION | Municipal
Donde:
Beca= Buscadores de GEOGRAFICA
Empleo  Capacitados;
Nbec= Numero de
Buscadores de Empleo
Capacitados;
Thea= Total de
Buscadores de Empleo
Atendidos;
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral
VALOR LINEA BASE: | No disponible ACTUALIZACION DE

* &
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COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendenle

FRECUENCIA DE

MEDICION:

Mensual

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje
soliciludes

LA INFORMACION

METAS:

100%

FECHA DE

PUBLICACION

15 dias hablles
después de
terminar el
periodo a
evaluar

Programa F015.- APOYO A LA VIVIENDA

Presupuestario:
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Unidad Responsable:

Coordinacion del Ramo 33

Nivel Objetivo Indicadores

Medios de verificacion

Supuestos

Conlribuir ~ al
incremento del
bienestar social
de la poblacion
en situacion de

FIN NOMBRE:

Tasa de variacion del
incremento del bienestar
social de la poblacion en
siluacion de pobreza

NOMBRE

Repore de
obras

programadas,
Lista
Beneficiarios

de

pobreza  del,| DEFINICION:
municipio

mediante  los
apoyos para el
mejoramiento y
la construccién

Este indicador mide el
incremento de la
poblacién en siluacién
de  pobreza  del
municipio con bienestar
social

de viviendas TIPO:

Estratégico

AREA
RESPONSABLE DE
LA INFORMACION

Coordinacion del
Rame 33 vy
DOOTSM

DIMENSION:

Eficacia

AMBITO:

Impacto

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Piblica

METODO:

[(nimero de beneficios
olorgados  en la
poblacién en el afio
actual/Total de
beneficios olorgados en
la poblacion del afio
base) menos uno] x 100

UNIDAD
ANALISIS

DE

Variacion  del

incremento

ALGORITMO:

TVIBSPSP=
[(NBOPAA/TBOPAB)-
1]X100

Donde:

TVIBSPSP: Tasa de
variacion del incremento
del bienestar social de la
poblacion en  situacién
de pobreza
NBOPAA: Nimero de
beneficios otorgados en
la poblacién en el afio
aclual

TBOPAB: Total de
beneficios olorgados en
la poblacion del ano

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

El municipio de
Centla continua
con las polilicas
publicas

alineadas al Plan
Estatal y |
Municipal

A

base
~ -
@ i
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des;}ués de

ANOLINEABASE: . [ 2020 PERIODICIDAD DE | Anual
: ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | 40.00% LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Tasa
METAS: 60% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
PROPOSITO La poblacién | NOMBRE: Porcentaje de la | NOMBRE Indicadores de | El municipio
en situacion de poblacion  beneficiada pobreza por | implementa
pobreza con calidad y espacios municipio, programas  de
obtiene calidad en sus viviendas Expedientes apoyos a |la
y espacios en + | Unitarios de | vivienda para la
sus viviendas Obras poblacién
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA Coordinacion del
porcentaje de la | RESPONSABLE DE | Ramo 33,
poblacién  beneficiada | LA INFORMACION CONEVAL
con calidad y espacios
en la vivienda
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Publica
AMBITO: Resultados LA INFORMACION
METODO: (Nimero de personas | UNIDAD DE | Poblacién L
beneficiadas con apoyo | ANALISIS
a la vivienda/Total de la
poblacién con carencia
de calidad y espacios en
la vivienda) x 100
ALGORITMO: PPBCEV= COBERTURA Municipal
(NPBAVITPCCEV)X100 | GEOGRAFICA
Donde:
PPBCEV: Porcentaje de
la poblacion beneficiada
e cai'ﬁ:d Y e | DESAGREGACION | Municipal
NPBAV: Nimero de | GEOGRAFICA
poblacion  beneficiada
con apoyo a la vivienda
TPCCEV:  Total de
poblacion con carencia
de calidad y espacios en
la vivienda
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Semestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | 1.35% LAINFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Semestral FECHA DE | 30 dias habiles 7
MEDICION: . PUBLICACION /]

C‘fﬂiv.
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UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje terminar el
: periodo a
METAS: 2.20% S,
COMPONENTE | Programa de | NOMBRE: Porcentale de’ la | NOMBRE Expedientes La poblacién
1 Mejoramiento poblacién  beneficiada Unitarios y | cumple con los
de viviendas con mejoras en sus Reporte de | requisitos de los
implementado viviendas Obras programas  de
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA Coordinacién del | mejoramientos
porceniale  de  la | RESPONSABLE DE | Ramo 33 y | de viviencas que
.| poblacién  beneficiada | LA INFORMACION DOOTSM el municipio
| con mejoras en sus implementa
viviendas
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Publica
AMBITO: Resultados LA INFORMACION
METODO: (Nimero de personas | UNIDAD DE | Poblacién
beneficiadas con muros | ANALISIS beneficiada con
y pisos firmes / Total de mejoras de
la poblacion habitando viviendas
en viviendas con pisos
de fierra y muros
. endebles) x 100
ALGORITMO: . | PPVM= COBERTURA Municipal
(NPBMPF/TPHVPTME) | GEOGRAFICA
N DESAGREGACION | Municipal
PPVM: Porcentaje de GEOGRAFICA
poblacién con viviendas
mejoradas
NPBMPF: Nuamero de
personas beneficiadas
con muros Yy pisos
firmes :
TPHVPTME: Total de la
poblacion habitando en
viviendas de pisos de
: tierra y muros endebles
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMAGION
COMPORTAMIENTO | Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 1.1% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después de
terminar el
periodo a
evaluar
COMPONENTE | Servicios NOMBRE: Porcentajg de * la | NOMBRE Expedientes La poblacion
2 basicos a las poblacién  beneficiada Unitarios de las | cumple con los
Viviendas con servicios basicos obras y | requisitos de los
otorgados conslruidos Concentrado de | programas  de
Solicitudes servicios basicos
a las -viviendas

B

|
M

Jo
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DEFINICION: Este indicador mide el | AREA Coordinacién del | que el municipio
porcentale  de  la | RESPONSABLE DE | Ramo 33 y | implementa
poblacion  beneficiada | LA INFORMACION DOOTSM
con servicios basicos
construidos

TIPO: Gestién

DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Publica

AMBITO: | Resultados LA INFORMACION

METODO: (Nimero de personas | UNIDAD DE | Poblacion
beneficiadas con | ANALISIS beneficiada con
servicios basicos en la servicios basicos
vivienda /| Tolal de otorgados
solicitudes de la
poblacion con carencia
de los servicios basicos)

% 100

ALGORITMO: PPBSCV= COBERTURA Municipal
(NPBCSBVITSPCSB)x1 | GEOGRAFICA
00
Donde: DESAGREGACION Municipal
PPSBCV: Porcentaje de | GEOGRAFICA
poblacion con servicios
basicos construidos en
la viviénda
NPBSBV: Nimero de
personas beneficiadas
con servicios basicos en
la vivienda
TSPCSB:  Tolal de
solicitudes de la
poblacién con carencla
de los servicios basicos

ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral

ACTUALIZACION DE

VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION

COMPORTAMIENTO Ascendente

DEL INDICADOR:

FRECUENCIA DE | Trimeslral

MEDICION:

UNIDAD DE MEDIDA: | Porcenlaje

METAS: 25.00% FECHA DE | 30 dias habiles

PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
COMPONENTE | Programa de | NOMBRE: Porcentaje de poblacién | NOMBRE Expedientes La poblacion
3 Conslruccitn beneficiada con Unitarios de | cumple con los
de espacios y espacios Yy viviendas Obras y | requisitos de los
viviendas consiruidas Concentrado de | programas  de
implementado Solicitudes construccion  de ,

DEFINICION: Esle indicador mide el | AREA Coordinacién del | espacios y i
porcentaie  de  la | RESPONSABLE DE | Ramo 33 'y viviendas
poblacion  beneficiada | LA INFORMACION | DOOTSM construidas que 3\
con cuartos adicionales el municipio )
y viviendas construidas implementa

TIPO: Gestion \

DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Pdblica f,? _ ﬂ"l

-~
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AMBITO: Resultados LA INFORMACION
METODO: (Namero de personas | UNIDAD DE | Poblacion
beneficiadas con | ANALISIS beneficiada con
conslruccion de Construccion de
viviendas y cuarlos espacios y
adicionales/Total  de viviendas
solicitudes de la
poblacién con carencia
de calidad y espacios
para la vivienda) x 100
ALGORITMO: PPBEVC= COBERTURA Municipal
(NPBCVCAITSPCECV)x | GEOGRAFICA
L DESAGREGACION | Municipal
PPBEVC=  Porcentaje | CEOGRAFICA
de poblacién
beneficiada con
espacios y viviendas
construidas
NPBCVCA: Nimero de
personas  beneficiadas
con conslruccién de
viviendas y cuartos
adiciénales
TSPCECV: Total de
solicitudes de la
poblacién con carencia
de espacios y viviendas
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral (
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR b
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 25.00% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
. evaluar
ACTIVIDAD 1 | Construccion NOMBRE: Porcentaje pisos firmes | NOMBRE Expedientes Los recursos |
c1 de pisos firmes construidos Unitarios de | financieros son
Obras, Reporte | ministrados en
de Obras | liempo y forma
Programadas para la ejecucion
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA Coordinacion del | del programa
porcenlaje de los pisos | RESPONSABLE DE | Ramo 33 y
firmes construidos LA INFORMACION | DOOTSM
TIPO: Gestion "
DIMENSION: Eficlencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Resullados LA INFORMACION
METODO: (Numero de pisos firmes | UNIDAD DE | Pisos firmes
construidos/Total  de | ANALISIS
pisos firmes )
programados) x 100 f /
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ALGORITMO: PCPF= COBERTURA Municipal
(NPFC/TPFP)x100 GEOGRAFICA
Donde:
PCPF= Porcentaje de ggggiis"%icm Municipal
construccion de pisos
1 firmes
‘| NPFC=  Namero de
pisos firmes construidos
TPFP= Total de pisos
: firmes programados
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral
) ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 25.00% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar AN
ACTIVIDAD 2 | Construccion | NOMBRE: Porcentaje de muros | NOMBRE Expedientes Llos  recursos |/ A5\
c1 de muros firmes construidos Unitarios  de | financieros son ‘,;;‘*"\‘
firmes Obras, Reporte | ministrados en >/
de QObras | tiempo y forma
Programadas para la ejecucion
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA Coordinacion del | del programa
porcentaje de muros | RESPONSABLE DE | Ramo 33 y 1
firmes construidos LA INFORMACION DOOTSM
TIPO: .| Gestién
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Resultados LA INFORMACION
METODO: (Nimero de muros | UNIDAD DE | Muros firmes
fimes construidos/Total | ANALISIS
de  muros  firmes
programados) x 100
ALGORITMO: PMFC= COBERTURA Municipal
(NMFCITMFP)x100 GEOGRAFICA
Donde: -
PMFC= Porcentaje de g:ggﬁ::?&cm Municipal
construccion de muros
firmes
NMFC= Nimero de
muros firmes
construidos
TMFP= Total de muros
firmes programados
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO' | Ascendente 9
DEL INDICADOR

g 5N

~
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FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION: * \
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 25.00% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 1 | Construccién NOMBRE: Porcenlaje de | NOMBRE Expedientes Los recursos
c2 de cuarto para construccién de cuarto Unitarios de | financieros son
bafios para bafio Obras, Reporie | ministrados en
de Obras | tiempo y forma
Programadas para la ejecucion
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA Coordinacion del | del programa
porcentaje de | RESPONSABLE DE | Ramo 33 y
conslruccion de cuarto | LA INFORMACION DOOTSM
para bafio
TIPO: Gestion
DIMENSION: | Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Resullados LA INFORMACION
METODO: (Ndmero de cuartos | UNIDAD DE | Cuarfos  para
para bafios | ANALISIS bafio
construidos/Total = de
ccuarfos para barfios
programados) x 100
ALGORITMO: PCCB: COBERTURA Municipal
(NCBC/TCBP)x100 GEOGRAFICA
Donde:
PCCB: Porcentaje de
| construccién de cuarlo
« | para ~ bafios "DESAGREGACION | Municipal
NCBC: Numero de | GEOGRAFICA
cuarfos para bafios
conslruidos
TCBP: Tolal de cuartos
para bafios
programados
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimesiral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: ' | Porcenlaje
METAS: 25.00% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 1 | Conslruccitn NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Expedientes Los recursos |
C3 de cuartos conslruccién de cuartos Unitarios de | financieros son i\
adicionales adiciénales Obras, Reporte | ministrados en
de Obras | tiempo y forma ° )
Programadas para la ejecucion
. e >
E / -

o
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DEFINICION: Este indicador mide el | AREA Coordinacion del | del programa
porcentaje de | RESPONSABLE DE | Ramo 33 vy
construccion de cuartos | LA INFORMACION DOOTSM
adicidnales
TIPO: Gesfion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Resultados LA INFORMACION
METODO: (Nomero de cuarios | UNIDAD DE | Cuarlos
adicionales ANALISIS adicionales
construidos/total de
cuartos adicionales
programados) x 100
ALGORITMO: PCCA= COBERTURA Municipal
(NCACITCAP)x100 GEOGRAFICA
Donde: -
PCCA: Porcentaje de ggg‘éﬁﬁf:f‘o" Municipel
construccion de cuarlos
adiciénales
NCAC: Namero de
cuarlos adiciénales
construidos
TCAP: Total de cuartos
adicidnales
programados
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimesiral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente S,
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 25.00% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después de
terminar el
periodo a
. evaluar
ACTIVIDAD 2 | Construccion NOMBRE: Porcentaje construccion | NOMBRE Expedientes Los Tecursos
C3 de viviendas de viviendas Unitarios de | financieros son
Obras, Reporte | ministrados en”
de QObras | tiempo y forma
: i Programadas para la ejecucion
DEFINICION: Esle indicador mide el | AREA Coordinacion del | del programa
porcentaje de | RESPONSABLE DE | Ramo 33 y
. construccién de vivienda | LA INFORMACION | DOOTSM
TIPO: | Gestion
DIMENSION: ° Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Resultados LA INFORMACION
METODO: (Nimero viviendas | UNIDAD DE | Construccion de
construidas/Total de | ANALISIS viviendas
construccion de {
viviendas programadas) \L
x 100 4\
&
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ALGORITMO: PPBCV= COBERTURA Municipal
(NPBCVITPHH)x100 GEOGRAFICA
Donde:
PCV: Porcenlaje de
construccion de vivienda
NVC: Nimero de
viviendas  conslruidas
TCVP:  Tolal  de
construccion de
| viviendas programadas
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimesiral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disporible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR -
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 25.00% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
Programa F031 Asistencia social y atencién a Unidad Responsable:  DIF
Presupueslario:  grupos vulnerables
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
FIN Conlribuir ~ al | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Padron  de | Las personas
incremento del familias que mejoro su beneficiarios e | beneficiadas
desarrollo desarrollo integral con Informe de | aprovechan de
integral de las Programas sociales Actividades de | la mejor
familias en el DIF. manera los
municipio, DEFINICION: | Esle Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | COORDINACIO | apoyos {
mediante  |a Porcenlaje de la | DE LAINFORMACION | N DELDIF recibidos. \
implementacion Poblacion que mejoro \
de programas su desarrollo con el
de asistencia | Programa de
social, Asislencia Social
TIPO: Estratégico .
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | PUBLICA Il
AMBITO: . Impacto LA INFORMACION A d\

C}@:n
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METODO:

(Namero de personas
que Tienen Un Mejor
desarrollo  Familiar
con los  Apoyos

‘| Recibidos/Total ~ de
‘| solicitudes  recibidas

en  situacion de
vulnerabilidad) X 100

UNIDAD DE ANALISIS

Mejoramiento
del bienestar
familiar

ALGORITMO:

Pfmdips=
(Nftdiar/Tfsasm) X
100

Donde:

Pfmdips = Porcentaje
de familias que
mejoro su desarrollo
integral con
Programas  sociales;
Nftdiar= Numero de
famillas que tienen
desarrollo integral con
apoyos recibidos;
Tisasm=  Tolal de
familia que solicitan
apoyos sociales en el
municiplo.

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ANO LINEA BASE:

2020

VALOR LINEA BASE:

50%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA DE
MEDICION:

Anual

UNIDAD DE MEDIDA:-

Porcentasje de la
poblacion

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE

LA INFORMACION

Anual

METAS:

50%

FECHA DE

PUBLICACION

10 dias
después de la
evaluacion

PROPOSITO

Las  Familias
mas
vulnerables del
municipio
reciben apoyos
sociales
suficientes que
mejoran  sus
condiciones de
vida.

NOMBRE:

Porcentaje de Apoyos

| Sociales otorgados

NOMBRE

Registro  Anual
de Actividades

DEFINICION:

Este Indicador Mide el
Porcentaje de las
Familias mas
Vulnerables que
Reciben Algin Tipo
de Apoyo Social

TIPO:

Estratégico

AREA RESPONSABLE

DE LA INFORMACION

DIF
MUNICIPAL

DIMENSION:

Eficiencia

AMBITO:

Resultados

DISPONIBILIDAD DE

LA INFORMACION

Plblica

METODO:

Es el Resullado de
sumar el Nimero de
apoyos oforgados a
los adultos mayores
ponderado al 30% +
apoyo Programa de
atenciones

psicologicas

ponderado al 35%9+
apoyo en programas a
personas con

UNIDAD DE ANALISIS

Personas
apoyadas

Las personas
beneficiadas
aprovechan de
la mejor
manera los
apoyos
recibidos.

)

')
.
"
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discapacidad
olorgadas ponderado

. al 35%).

ALGORITMO:

Pdaso
=(Ppvapas+Pprpif+A
pped)

donde:

Ppvapas=La
poblacién en pobreza
yjo wvulnerable por
carencia soclal son
atendidas con
programas de
asislencia social.
Pprpif=Programas de
prevencion de riesgos
psicosociales e
integracion  familiar.
Appcd=  Apoyos en
programas a personas
con capacidades
diferentes.

laso= total de apoyos
sociales otorgados

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ANO LINEA BASE:

2020

VALOR LINEA BASE:

50%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

anual

FRECUENCIA
MEDICION:

DE

Anual '

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

METAS:

50%

FECHA DE

PUBLICACION

N/a

COMPONENTE
1

Programas de
credencializacio
n a la poblacion
de adullos

mayores
implementado.

NOMBRE:

Porcentaje de Adullos
Mayores  apoyados
con
Credencializacion.

NOMBRE

Padrén de
Beneficiarios e
Informe de
Aclividades de
DIF,

DEFINICION:

Este indicador Mide el
Porcentaje de la
Credencializacion de
los Adultos Mayores.

TIPO:

Gestion

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Coordinacion
de INAPAM

DIMENSION:

cantidad

MBITO:

servicio

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Publica

METODO:

Resultado de dividir el
(Numero de Apoyo de
Credenciales de
Adultos Mayores
Realizadas) entre el
(Total de Credenciales
Solicitadas)
Multiplicado por Cien.

UNIDAD DE ANALISIS

Apoyos  con
credenciales
para  adultos

mayores

Las personas
beneficiadas

aprovechan de..%‘

la mejor
manera los
apoyos
recibidos.

gﬁ;
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ALGORITMO: Pacpam=(Nacam/Tca | COBERTURA Municipal
ms)  x 100 | GEOGRAFICA
donde: =
Pan « pucsne | SSRTEAOON | orhs
de Adultos Mayores
apoyados con
Credencializacion.
Nacam= Nimero de
credenciales de
adultos mayores
realizadas.
Tcams= Total de
+ | credenciales  para
adultos mayores
solicitados.
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
, ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | 50% LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO | Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 50% FECHA DE | N/a
PUBLICACION
COMPONENTE | Programa  de | NOMBRE: Eficiencia del | NOMBRE Programa de | Las personas
2 prevencion de programa de Trabajo, Padrén | beneficiadas
riesgos prevencion de de Beneficiarios | aprovechan de
psicosociales Riesgos e Informe de | la mejor
en la poblacion Psicosociales, Actividades de | manera los
implementado DIF apoyos
2 recibidos
DEFINICION: Resultado Alcanzado | AREA RESPONSABLE | COORDINACIO
en el Programa de | DE LAINFORMACION | N DE PAMAR
Prevencion de
Riesgos Psicosociales
e Integracion Familiar.
TIPO: Gestion
DIMENSION: .| Eficacia DISPONIBILIDAD DE | publica
AMBITO: Procesos LA INFORMACION
METODO: Resultado de dividir el | UNIDAD DE ANALISIS | Apoyos
(Numero de Platicas programados
| de Prevencion de
Riesgo  Realizadas
enlre el (Total de
Plalicas de
Prevencion de Riesgo
Programadas),
ALGORITMO: Epprp=(Npprr/Tpprp | COBERTURA Municipal
) X 100 | GEOGRAFICA

=
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DESAGREGACION Municipal
donde: GEOGRAFICA
Epprp = Eficiencia del
programa de
prevencion de riesgos
psicosociales.
Npprr= Numero de
pléticas de prevencion
de riesgo realizadas
Tpprp= Total de
platicas de prevencion
de riesgo
programados
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | 50% LAINFORMAGION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 50% FECHA DE | N/a
PUBLICACION
ACTIVIDAD 1 | Imparlicion de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
Talleres capacitaciones  en Trabajo, Padron | economicos
Comunilarios a lalleres comunitarios de Beneficlarios | son
la poblacion en impartidas e Informe de | suministrados |5
situacion  de Actividades de | en tiempo vy
pobreza  del DIF. fooma por el
Municipio DEFINICION: Esle Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Coordinacién area
Cumplimiento de la | DELA INFORMACION | de talleres | correspondiente
Meta Programada.en comunitarios.
capacitaciones  de
Talleres Comunitarios.
TIPO: Geslidn
DIMENSION: - canlidad DISPONIBILIDAD DE | publica
AMBITO: —rs LA INFORMACION
METODO: (Namero de | UNIDAD DE ANALISIS | Capacitaciones
Capacilaciones  de con Talleres
Talleres Comunitarios
Comunitarios/Total de generar
itaciones  de autoempleo
talleres comunilarios
programados) X 100.
ALGORITMO: papcte=(Nctc/Tete) x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
mc: porcontse | DESAGREGACION | Muricpa
do apoyo @ I GEOGRAFICA
poblacién con
capacitaciones  de
.| talleres comunitarios.
Ncte= Numero de
capacitaciones  de ‘
talleres comunitarios. U*
Tas=  Tolal de \
capacilaciones de
talleres comunitarios
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral A ™~
ACTUALIZACION  DE (1] X

r
o)
W
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VALOR LINEABASE: | 50% LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO ' | Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje de apoyos
economicos
METAS: 50% FECHA DE | Nia
PUBLICACION
ACTIVIDAD 2 | Donacién  de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
alaides a la donacion de alatdes Trabajo, financieros
poblacion  de a la poblacion. Padron de | requeridos
€sCasos Beneficiarios e | fueron
recursos “ Informe de | autorizados en
economico s - Actividades de | tiempo y forma.
] DIF.
DEFINICION: Esle Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Area
| resultado  en  la | DELAINFORMACION | administrativa
Donacién de Alaldes del DIF
a la poblacién. Municipal
TIPO: Gestion
DIMENSION: cantidad DISPONIBILIDAD DE | publica
BITO: = LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Atatdes
Dividir el (Namero de Donados
alaides  donados)
Entre el (Total de S
Alaides Solicilados) i i
Multiplicado por Cien. NS
ALGORITMO: Pdap=(Nad/Tas) x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
daecle: DESAGREGACION | Municipal
Pdap= Porcenlaje de GEOGRAFICA —
donacion de ataldes
a la  poblacion.
Nad= Nimero de i
alaldes  donados.
Tas= Tolal de alaides
solicitados.
ANO LINEA BASE: 2020 FERIODICIDA% DE | Trimestral
- ACTUALIZACION DE '
VALOR LINEA BASE: | 50% LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 50% FECHA DE | Nfa
PUBLICACION
ACTIVIDAD 3 Imparticion de | NOMBRE: Porcentaje de Platicas | NOMBRE Programa de | Los  recursos
platicas a la de Prevencion Trabajo, financieros
poblacién en la Realizadas a la Padrén de | requeridos (\
prevencion  de 'poblacion. Beneficiarios e | fueron \
adicciones. Informe de | autorizados en !
Aclividades de | tiempo y forma
DIF.
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | COORDINACIO
Cumplimiento de la | DE LAINFORMACION | N PAMAR I8
Meta Programada en ' /
A o

7
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Materia de Prevencidn
de Alcoholismo,
Drogadiccion, Valcres

Gestion

DIMENSION:

calldad

servicio

DISPONIBILIDAD DE

LA INFORMACION

publica

Es & Resultado de
Dividir ¢l (Mimero de
Platicas de

.| Prevencién Realizada

Enire el Total Platicas
de Prevencion
Programadas)
Multiplicado par Cien.

UNIDAD DE ANALISIS

ALGORITMO:

Ppprp=(NppriTpp) x
100

donde:;

Ppprp= Porcentaje de
platicas de prevencitn
ralizadass a8 |a
poblacion;

Nppr=  Nimemo de
platicas de prevencion
realizadas;

Tppp= Tc;tnl platicas
de prevencién

" | programadas

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

ANO LINEA BASE:

2020

VALOR LINEA BASE:

§0%

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascandente

FRECUENCIA  DE

MEDICION:

trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
INFORMACION

LA

trimestral

METAS:

50%

FECHA DE

PUBLICACION

[1i]

Porcentaje de
Terapias Realizadas
a Personas
Discapacidad.

Programa  de
Trabajo, Padron

e Informe de
Actividades de

Mide el resuitado de
|as lerapias realizadas
@ las personas con
discapacidad.

TIPO:

Gestion

DE LA INFORMACION

CODRDINACIO
N DE UNETE

DIMENSION:

Eficiencia

AMBITO:

servicio

DISPONIBILIDAD  DE

LA INFORMACION

publica

Es e Resultado de
Dividir el (Nimero de
Terapias Realizadas
Entre o Tolal de
Terapias
Programadas)
Multiplicado por Cien.

UNIDAD DE ANALISIS

ALGORITMO:

Capped=(ApeTpp) x
100
donde:

COBERTURA
GEOGRAFICA

Biempo y forma.

r
—

f

9.
/
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Pap= Porcentaje de | DESAGREGACION Municipal
apoyo  programado | GEOGRAFICA
Npe= Nimero de
programas ejecutado
Tpr= Total programas
realizado.
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDA% DE | Mensual
; ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | 40% LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE. | trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 50% FECHA DE | Nfa
PUBLICACION
‘g;:)(("\
)
Programa K002: Infraestructura para Agua Potable.  Unidad Responsable:  Direccion de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios o
Presupuestario: Municipales
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
FIN Contribuir ~ a | NOMBRE: Porcentaje de agua | NOMBRE Registro  de | El 6rgano
mejorar la potable a la poblacion obras publicas | operador  de
calidad de vida ' encuesta agua garantiza
de la poblacion intercensal el
del  municipio, 2015 abastecimiento
mediante el . de agua polable
servicio de | DEFINICION: | Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
agua potable. | porcentaje del servicio | DE LA INFORMACION | Obras,
|, de agua potable que Ordenamiento
se le proporciona ala Territorial y
poblacién. Servicios
TIPO: Estratégico Municipales
DIMENSION: + | Calidad DISPONIBILIDAD DE | Privada
KNBITO: e LA INFORMACION
METODO: Se  obtiene  al | UNIDAD DE ANALISIS | La calidad de
comparar  (viviendas vida de Ia
que cuentan con un poblacion  del
servicio de agua municipio  con
potable/nlimero  de relacion al agua
viviendas en el |
municipio O\

consideradas por el 1\
CONEVAL con
carencia por acceso al

agua potable) X100 3
ALGORITMO: PAP=(VCSAP/NVM) COBERTURA Municipal [ )
X100 GEOGRAFICA  / =

N

] F R
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Donde: DESAGREGACION Municipal
PAP= Porcentaje de | GEOGRAFICA
agua potable
VCSAP=  Viviendas
que cuentan con un
servicio de agua
potable
NVM=Namero de
viviendas del
municipio con
carencias por acceso
_al agua potabie
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Anual
' ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disporible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION: _
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 30% FECHA DE | 15 dlas habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
PROPOSITO El municipio de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Registro  de | No hubg.|
Centla cuenta Viviendas con Obras Plblicas | desastres
con un servicio Conexién a la Red de Encuesta nalurales como
de agua potable Agua polable Intercensal inundaciones
suficiente 2015
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Porcentaje de la | DE LAINFORMACION | Obras,
Conexion a la Red de Ordenamiento
Agua Potable Teritorial Y
TIPO: Estratégico Servicios
Municipales
DIMENSION: Calidad DISPONIBILIDAD DE | Publica y
AVBITO: Senvidio LA INFORMACION Privada
METODO: (Viviendas Que | UNIDAD DE ANALISIS | Conexion a la
Cuentan con Red de Agua
Conexion a la Red de Polable
Agua Potable/ Total
de Viviendas) X100
ALGORITMO: PVCRAP=(VCRAP/TV | COBERTURA Municipal
) X100 | GEOGRAFICA
Donde:
VCRAP=  Viclendas

5

h/



30 DE DICIEMBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 120
que cuentan con | DESAGREGACION Municipal
conexién a la red de | GEOGRAFICA
A agua potable
o TV= Total de
viviendas
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Anual
‘ ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA .  DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Indice
METAS: 20% FECHA DE | 15 dias héabiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
. evaluar
COMPONENTE | Infraestructura | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Registro  de
de red de agua infraestructura Obras Publicas | Se  gestionan
polable ampliada. proyectos  de >
agua  polable AN
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccién  de | Para amplar la
porcentaje de metros | DE LA INFORMACION | Obras, cobertura.
lineales ampliados Ordenamiento
TIPO: Gestion Territorial y
- Senvicios =
Municipales
DIMENSION: ‘Calidad DISPONIBILIDAD DE | Pdblica y
ANEITo: S LA INFORMACION Privada
METODO: Es el resultado del | UNIDAD DE ANALISIS | Red de Agua
(Total de melros Potable
lineales de
Infraestruciura  [Total
de metros lineales
que Requieren
ampliacién ) X100
ALGORITMO: PIA=(TMLIITMLRA) COBERTURA Municipal
X100 GEOGRAFICA
- DESAGREGACION | Municipal
PIA= Porcentaje de
Infraestructura GEOGRAFICA
ampliada
TMLI=  Tofal  del
metros lineales de
infraestructura
TMLRA= Tofal de
metros lineales que
requieren ampliacion
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Semesiral Il
ACTUALIZACION DE }
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION 0
COMPORTAMIENTO Ascendente

DEL INDICADOR
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FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION: '
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 20% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 1 Ampliacion de | NOMBRE: Porcentaje de Red de | NOMBRE Registro de la | Se contd con el
la red de agua agua polable Direccion  de | presupuesto
potable construida Obras Plblicas | para llevar a
cabo esle
DEFINICION: | Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de | proyecto  en
Porcentaje de | DELAINFORMACION | Obras, tiempo y forma
Construccion de la Ordenamiento
Red de agua potable Territorial ~ y
TIPO: Gestion Servicios
Municipales
DIMENSION: Canlidad DISPONIBILIDAD DE | Publica y
—XNBITO: Fobados LA INFORMACION Privada
METODO: | Es el Resultado de | UNIDAD DE ANALISIS | Conslruccion
Medir el (Total de ML de Red de agua
de Red de agua potable
polable
Construida/Total  de
ML de Red agua
potable Que Se
Requieren) X100
ALGORITMO: PRAPC = | COBERTURA Municipal
(TMLRAPC/TMLRAP | GEOGRAFICA
R) X100
Donde:
PRAPC=  Porcentaje | DESAGREGACION Municipal
de Red de agua | GEOGRAFICA
potable  construida
TMLRAPC= Tolal de
ML de Red de agua
polable  Conslruida
TMLRAPR= Tolal de
ML de Red agua
polable Que Se
Requieren
ARNO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Semestral
' ACTUALIZACION DE
VALOR LINEABASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendenle
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 20% FECHA DE | 15 dlas habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar /

r
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Programa K003. Drenaje y alcantarillado. Unidad Responsable;  Direccién de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios
Presupuestario: Municipales
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacién Supuestos
FIN NOMBRE: Porcentaje NOMBRE Registro  de | Se logra el
Contribuir  a Abafimiento a la obras plblicas | mejoramiento
mejorar la Carencia de Drenaje y encuesta en la calidad de
calidad de vida alcantarillado intercensal vida mediante
de la poblacién 2015 el servicio de
del  municipio drenaje y
mediante el alcantarillado
servicio de
drenaje y
alcantarillado " DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Porcentaje de | DE LA INFORMACION | Obras,
Viviendas Que Ordenamiento
Cuentan con Drenaje Teritorial ~ y
en el Municipio. Servicios
TIPO: Esfratégico Municipales
DIMENSION: Calidad DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Servicios LA INFORMACION
METODO: Se  obfiene  al | UNIDAD DE ANALISIS | Abatimientoala
comparar  (Viviendas Carencia  de
Que Cuentan con Drenaje y
Servicio alcantarillado
Drenaje/Nimero  de
Viviendas en el
Municipio
Consideradas por
CONEVAL con
Carencias por i
Conexion Al Drenaje)
X100
ALGORITMO: PACD=(VCSD/NVMC | COBERTURA Municipal
CD) X100 | GEOGRAFICA
Donde:
PACD=  Porcentaje | DESAGREGACION Municipal
Abatimiento a la | GEOGRAFICA
Carencia de Drenaje
VCSD= Viviendas
Que Cuentan con
Servicio Drenaje
NVMCCD=  Nimero
de Viviendas en el
Municipio
Consideradas ~ por
CONEVAL con
Carencias por
Conexién Al Drenaje
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Anual
ACTUALIZACION DE ;
VALOR LINEA BASE: | No disponibe LA INFORMACION q
I
COMPORTAMIENTO Ascendente '
DEL INDICADOR ﬁ
2
o 1%

7
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FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 30% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
PROPOSITO El municipio de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Registe  de | Se logré que el
Centla cuenla Viviendas con Obras Publicas | Municipio
con un servicio Conexién a la Red de Encuesta cuente con un
de drenaje Y Drenaje y Intercensal servicio de
alcantarillado Alcantarillado 2015 drenaje y
suficiente alcantarillado
suficiente
DEFINICION: Este Indicador Mide la | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Canlidad de Viviendas | DE LA INFORMACION | Obras,
Que Cuentan con Ordenamiento
Conexion de Red de Territorial y
Drenaje y Servicios
Alcantarillado Municipales
TIPO: Estratégico
DIMENSION: Calidad DISPONIBILIDAD  DE | Publica y
AMBITO: Servido LA INFORMACION Privada
METODO: (Viviendas Que | UNIDAD DE ANALISIS | Viviendas con
Cuentan con Conexion  de
Conexion a la Red/ Red de Drenaje
Total Viviendas) X100 y Alcantarillado _
ALGORITMO: COBERTURA Municipal
PVCRDA=(VCCR/TV) | GEOGRAFICA
X100
Donde:
PVCRDA= Porcentaje
de Viviendas con | DESAGREGACION Municipal
Conexién a la Red de | GEOGRAFICA
Drenaje y
Alcantarillado
VCCR= Viviendas
Que Cuentan con
Conexion a la Red
TV= Tolal de
viviendas
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Anual
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Indice

=
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METAS: 20% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
COMPONENTE | Infraestructura | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Reglas de | Hubo el
de drenaje vy Localidades y Operacion del | presupuesto
alcantarillado Colonias con Servicio Programa para la
Informe  Sobre | Infraestructura
la Siluacion de | de drenaje ¥
la Pobreza de | alcantarillado,
CONEVAL
DEFINICION: Esle Indicador Mide ef | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Porcentaje de | DE LA INFORMACION | Obras,
localidades Que Ordenamiento
Cuentan con Servicio Territorial y
de  Drenaje vy Servicios
alcantarillado Municipales
TIPO: Estratégico
DIMENSION: Canlidad DISPONIBILIDAD DE | Puablica y
KNBITO: S LA INFORMACION Privada
METODO: Es el resultado del | UNIDAD DE ANALISIS | Localidades y
(Localidades 0 Colonias  con
Colonias con Servicio Servicios -
de DrenajelTolal de <:“P
Localidades y
Colonias Que
Requieren el Servicio)
X100
ALGORITMO: PLCS=(LSDITLRS) COBERTURA Municipal
X100 GEOGRAFICA 1
Donde:
PLCS= POTOBI'![G]B de DESAGREGAC(ON MUI’IIC’IP&|
Localidades y GEOGRAFICA
Colonias con Servicio
LSD= Localidades O
Colonias con Servicio
de Drenaje
TLRS=Tolal de
Localidades y
Colonias Que
Requieren el Servicio
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Semestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje i
A
METAS: 20% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el / } \
periodo a
evaluar !f/ =
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ACTIVIDAD1 | Ampliacion de | NOMBRE: Porcentaje de Red de | NOMBRE Registro de la | Se conld con el
la red de drenaje y Direccion  de | presupuesio
drenaje y alcantarillado Obras Piblicas | para llevar a
alcantarillado construida cabo esle

DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de | proyecto  en
Porcenlaje de | DE LA INFORMACION | Obras, fiempo y forma
Construccion de la Ordenamiento
Red de drenaje y Territorial ~ y
alcantarillado Servicios
TIPO: Gestién Municipales
DIMENSION: Canlidad DISPONIBILIDAD DE | Publica y
AMBITO: Resullados LA INFORMACION Privada
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Construccion
Medir el (Total de ML de Red de
de Red de drenaje y drenaje y
alcantarillado alcantarillado
construida/Tolal  de
ML de Red de drenaje
y alcantarillado Que
Se Requieren) X100
ALGORITMO: PRDAC = | COBERTURA Municipal
(TMLRDAC/TMLRDA | GEOGRAFICA
R) X100
Donde:
PRDAC= Porcentaje
de Red de drenaje y
alcantarillado DESAGREGACION Municipal
construida GEOGRAFICA
TMLRDAC= Tolal de
ML de Red de drenaje
y alcantarillado
construida
TMLRDAR= Tolal de
ML de Red de drenaje
y alcantarillado Que
Se Requieren
ANO LINEA BASE: 2020 PER]ODICiDA% DE | Semestral
, ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 20% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
Programa K005.- Urbanizacion Unidad Responsable:  Direccién de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios
Presupuestario: Municipales

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Nivel

| Objetivo

] Indicadores

‘ Medios de verificacion

] Supuestos

T

_

/

"

/
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FIN Contribuir a la | NOMBRE: Satisfaccion de los | NOMBRE Registro de la | Existe una
mejora de los usuarios finales de la Direccion  de | politica de
Servicios eleclrificacion del Obras Publicas | conlinuidad
Publicos . municipio Dalos del | parala mejoray
mediante la Censo de | la ampliacion
ampliacion  y Poblacion  y | de la
mejoramiento Vivienda o | eleclrificacion
de la Datos INEGI del municipio
electrificacion,
cubriendo  as ["DEFINICION: Mide el impaclo que | AREA RESPONSABLE | Direccidn  de
necesidades tendra la | DE LAINFORMACION | Obras,
bésicas  para electrificacion Ordenamiento
mejorar la realizada enlre la Termitorial
;:ahdad de vidal poblacién usuaria Servicios

re - : dog
desp'arrm ab""“’ TIPO: Estratégico Municipales
econdmico del | DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Privada
Municipio  de [“AMBITO: Impacto LA INFORMACION
Centla
METODO: Se obtiene al | UNIDAD DE ANALISIS | Usuarios

comparar  (Usuarios
salisfechos con la
calidad de la
electrificacion
municipal)/(Total  de
usuarios de la
electrificacion)x100

ALGORITNO: Sue=(USCeTus) _x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA (@)
"

Donde: N}

SUe= Salisfaccién de | DESAGREGACION Municipal g
los usuarios de la | GEOGRAFICA )
electrificacion

municipal 1
USCe= Usuarios =
salisfechos con la
calidad de la
electrificacion
municipal

TUe=  Tolal de
usuarios de la
eleclrificacion

ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Anual
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

VALOR LINEA BASE: | No disponible

COMPORTAMIENTO Ascendenle
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:

UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje

METAS: 30% FECHA DE | 15 dias hébiles
PUBLICACION después  de

terminar el il

periodo a "‘

evaluar :“\

s /)
{

I/
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PROPOSITO El  municipio | NOMBRE: Calidad en la atencién | NOMBRE Registro de la | Existe demanda
de Cenlla a la electrficacion Direccion  de | por parte de los
cuenta con una municipal. Obras Publicas | servicios  de
infraestructura Datos del | desarrollo y
de red eléctrica Censo de | mantenimiento
suficiente Poblacion ~ y | de la
Vivienda 0 | electrificacion
Datos INEGI del municipio
DEFINICION: El indicador mide e | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
grado de atencion a | DE LA INFORMACION | Obras,
las necesidades Ordenamiento
demandadas en Teritorial vy
cuanto la ampliacion y Serviclos
mejoramiento de la Municipales
eleclrificacion
municipal.
TIPO: Eslratégico
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Plblica y
AMBITO: impacto LA INFORMACION Privada
METODO: La calidad de alencion | UNIDAD DE ANALISIS | Nomero  de
de la demanda de las Proyectos
distintas
eleclrificaciones
solicitadas
ALGORITMO:- CEM=((OAR/OAdx0.3 | COBERTURA Municipal A
Y+{Omr/Omd(0.3)+(Orr | GEOGRAFICA ({Qg
/ORdx0.4))
Donde: Qf\ )
CEm= Calidad en la N
alencibn a la
eleclrificacion
municipal =
OAr= Obras de
ampliacion a la
electrificacion
municipal  realizadas | DESAGREGACION Municipal
OAd= Obras de | GEOGRAFICA
ampliacion a la
electrificacion
municipal
demandadas
OM= Obras de =
mejoramiento a la 1
eleclrificacion
municipal realizadas
OMd= Obras de
mejoramiento a la
electrificacion
municipal
demandadas
ORr=  Obras de
rehabilitacion a la
electrificaclon
realizadas
ORd= QObras de a
rehabiltacién a la I
eleclrificacion (\.
municipal %\
demandadas - !
ANO LINEA BASE: | 2020 PERIODICIDAD _ DE | Anual /
ACTUALIZACION ~DE 1 x
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION S

QQ,}

J

S
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COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Indice
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
COMPONENTE | Red eléclrica | NOMBRE: Tasa de Mejoramiento | NOMBRE Registro ~ de | Se conld con la
mejorada de la Red Elécltrica Obras Plblicas | autorizacion del
presupuesto
para llevar a
cabo el
mejoramiento
dela red de
energia
DEFINICION: Esle Indicador Mide ¢l | AREA RESPONSABLE | Direccion  de | eléctrica.
Porcentaje de | DE LA INFORMACION | Obras,
Mejoramiento de la Ordenamiento
Red de Energla Territorial y
Eléclrica en las Servicios
Viviendas. Municipales
TIPO: Gestion
DIMENSION: Calidad DISPONIBILIDAD DE | Publica y
MBITO: Resultados LAINFORMACION £y
METODO: Es el Resultado de | UNIDAD DE ANALISIS | EI
Medir el ((Porcentaje Mejoramiento 4-—41}7‘-\
de Mejoramiento a la de la Red
Red Eléctrica del Afio Eléclrica
Finall Porcenlaje de
Mejoramiento a la Red
Eléctica del Afo
Inicial)-1) X100
ALGORITMO: TMRE = | COBERTURA Municipal
((PMREAF/PMREAI)- | GEOGRAFICA
B}OMB: X100 | SAGREGACION Municipal
TMRE= Tasa de | GEOGRAFICA
Mejoramiento de la
Red Eléctrica
PMREAF= Porcentaje
de Mejoramiento a la
Red Eléctrica del Afo
Final
PMREAI=Porcentaje
de Mejoramiento a la
Red Eléctrica del Afio
Inicial
ARO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Semestral i
ACTUALIZACION DE f
\
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION o\
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR

-3

w D o
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FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD1 | Ampliacion de | NOMBRE: Porcenlaje de Red | NOMBRE Registro de la | Se conté con el
la red eléctrica Eléctrica Construida Direccion  de | presupuesio
Obras Pablicas | para llevar a
cabo este
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccién  de proyecto  en
Porcentaje de | DE LA INFORMACION | Obras, fiempo y forma
Conslruccion de la Ordenamiento
Red Eléctrica Teritorial ~ y
TIPO: Geslion Servicios
Municipales
DIMENSION: Cantidad DISPONIBILIDAD DE | Pdblica y
BITO: e LA INFORMACION Privada
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Construccion
Medir el (Total de Km de Red
de Red Eléclrica Eléctrica
Construida/Total  de
Km de Red Eléclrica
Que Se Requieren)
X100 (
ALGORITMO: PREC = | COBERTURA Municipal
(TKMREC/TKMRER) | GEOGRAFICA
X100
Donde:
PREC= Porcentaje de ["DESAGREGACION Municipal b
red eléctica | GEOGRAFICA
construida
TKMREC= Total de
KM de red eléctrica
construida
TKMRER= Tolal de
KM de red eléclrica
_ que se requieren
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Semestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | Nodisponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral )
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 2 | Ampliacién de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
la red de ampliacion de red de Trabajo, financleros
alumbrado alumbrado Expedientes requeridos
Técnicos, fueron
Avance Fisico | aulorizados en
Financiero, tiempory forma.
Proyeclo  de -
Presupuesto de

9@ A

J

j
I
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Egresos, e
Inspeccion
Fisica
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Cumplimiento de la | DE LA INFORMACION | Obras,
Meta Programada Ordenamiento
para la ampliacién del Territorial y
alumbrado publico Servicios
TIPO: Gestion Municipales
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Pblica y
AMBITO: Producios LA INFORMACION Privada
METODO: Es el Resultado de | UNIDAD DE ANALISIS | Alumbrado
Dividir el (Nimero de
alumbrado ampliado)
Enlre el (Tolal de
Solicitudes Recibidas)
Multiplicado por Cien.
ALGORITMO:  PARA=[NAA/TSR] X | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
DONDE:
NAA= Numero de
lumb |
- ’;su;: rad°T0:;Tp iag: DESAGREGACION Municipal
Solicitudes Reciidas | GEOGRAFICA
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
Programa K005.- Urbanizacién Unidad Responsable:  Direccién de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios -)
Presupuesiario: Municipales
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
FIN Conlribuir ~ al | NOMBRE: Poblacion Beneficiada | NOMBRE Censo de | No existen ]
mejoramiento con el Mejoramiento Poblacidon del | cambios en las |
del  Bienestar de la Infraestructura Inegi, Padron | politicas N
Social de los Urbana. de piblicas y el b ?\
habitantes  del Localidades, Programa de \
municipio, Padrén de | Infraestructura
mediante obras Calles y | urbana fiene '
de Caminos, contipufgad {
infraestructura Programa de { ~3
urbana,  que Trabajo, ;‘,;'
7

h
%4{

T
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faciliten  las Expedientes
aclividades Técnicos,
cotidianas de la Avance Fisico
poblacion.
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Nimero de Poblacién | DE LA INFORMACION | Obras,
Que Se Beneficid con Ordenamiento
el Mejoramiento de la Teritorial ~ y
Infraestructura Servicios
Urbana. Municipales
TIPO: Eslratégico
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: impack LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Habilantes
Dividir el (Total de Beneficiados
Habilantes de las
Localidades
Beneficiadas con el
Mejoramiento de la
Infraestructura ’_ﬁ; -
Urbana) Enlre la fo {
(Poblacién Tolal del %2
Municipio) 2
Multiplicado por Cien.
ALGORITMO: PBMIU=[THLMIUJPT | COBERTURA Municipal
M X 100 | GEOGRAFICA _ "?‘
DONDE:
PBMIU = poblacion | DESAGREGACION Municipal
beneficiada con el | GEOGRAFICA
mejoramienio de la
infraestructura
urbana;
THLMIU = total
habitantes de las
localidades
beneficiadas con el
mejoramiento de la
infraestructura de
urbana; 1
PTM = poblacién total
del municipio.
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Anual
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje n
METAS: 15% FECHA DE | 15 dias héblles ‘\
PUBLICACION después  de !
terminar el
periodo a
evaluar

b
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PROPOSITO Habitantes del | NOMBRE: Porcentaje de Obras | NOMBRE Padron de | Existen
municipio de Infraestructura Calles y | recursos
cuentan  con Urbana Realizadas. Caminos, convenidos
mas Programa de | enlre los tres
infraestructura Trabajo, niveles de
urbana que les Expedientes gobiemo para
permite  una Técnicos, el mejoramiento
mayor Avance Fisico | de la
comodidad y Financlero e | infraestructura
disponibilidad Inspeccion urbana del
de  servicios Fisica. municipio
ptiblicos DEFINICION: Esle Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccién  de

Resultado Logrado en | DE LA INFORMACION | Obras,
Materia de Ordenamiento
Infraestruclura Urbana Territorial y
con Relacion a las Servicios
Solicitudes de Municipales
Apoyos.
TIPO: Eslratégico
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Resullados LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Obras
Dividir el Numero de Realizadas
(Nimero de Obras de
Mejoramiento  Y/O
Ampliacion
Realizadas) Entre el
(Total Obras de
Mejoramiento  Y/O
Ampliacién
Solicitadas)
Mulliplicado por Cien.
ALGORITMO: PMIU=[NOMR/TOMS] | COBERTURA Municipal
X 100 | GEOGRAFICA
DONDE:
PMIU= porcentaje de
mejoramiento de la
[’;msawwm DESAGREGACION | Municipal
NOMR= nimero de GEOGRAFICA
obras de
mejoramiento ylo
ampliacion realizadas;
TOMS= total obras de
mejoramiento ylo
ampliacion solicitadas
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Anual
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 20% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a

evaluar

]
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COMPONENTE | Programa de | NOMBRE: Eficiencia del | NOMBRE Padrén de | Se cuenla con
mejoramiento Programa de Vialidades, el presupuesto
de Mejoramiento de Programa de | adecuado y los
infraestruclura Infraestructura Urbana Trabajo, constructores
urbana Expedientes cumplen  en
implementado. Técnicos, tiempo y forma

Avance Fisico | con los trabajos
Financiero e | contralados.
Inspeccion
Fisica
DEFINICION: Mide el Resultado | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Logrado  por el | DELAINFORMACION | Obras,
Programa de Ordenamiento
Mejoramiento de Teritorial v
Infraestructura Servicios
Urbana. Municipales
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Procesos LA INFORMACION
METODO: Es el Resultado de | UNIDAD DE ANALISIS | Infraestructura
Sumar el (Porcentaje Mejorada
de Calles Urbanas
Pavimentadas
Ponderado Al 50%
Mas el Porcentaje de
Reparacion de
Hundimientos
Ponderado al 50%
ALGORITMO: EPMIU=[PCUP(0.50) | COBERTURA Municipal
+PRH{0.50) GEOGRAFICA
DONDE: run
EPMIU= eficiencia del ggggﬁifc‘:c'o" Wuncipsl
programa de
mejoramiento de
infraestructura
urbana;
PCUP= porcentaje de
calles urbanas
pavimenladas
ponderado al 50%;
PRH= porcentaje de
reparacion de
hundimientos
ponderado al 50%
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
VALOR LINEA BASE: | No disponible ACTUALIZACION  DE
LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcenlaje
METAS: 20% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar . H




30 DE DICIEMBRE DE 2020

PERIODICO OFICIAL

134

ACTIVIDAD 1 Pavimentacion | NOMBRE: Porcentaje de Calles | NOMBRE Programa de | Los  recursos
de calles Pavimentadas Trabajo, financieros
Expedientes requeridos
Técnicos, fueron
Avance Fisico | autorizados en
Financiero, liempo y forma.
Proyeclo  de
Presupuesto de
Egresos, e
Inspeccién
Fisica
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Cumplimiento de la | DE LA INFORMACION | Obras,
Meta Programada en Ordenamiento
Maleria de Teritorial  y
Pavimentacion  de Servicios
Calles en el Municipio Municipales
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Privada
KHBITO: e LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Calles
Dividir los (Melros
Lineales de Calles
Pavimentadas Enlre
el Total de Melros
Lineales de Calles
Programados  para
Pavimentar)
Multiplicado por Cien.
ALGORITMO: PCP=[MCP/TMCP] X | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
DONDE:
PCP= porceniaje de
calles pavimenladas; |"DESAGREGACION Municipal
MCP= melros lineales | GEOGRAFICA
de calles
pavimentadas;
TMCP= tofal metros
lineales de calles
programados  para
imentar
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
VALOR LINEA BASE: | No disponible fﬂﬂ%ﬁg& oE
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 10% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 2 | Reparacion de | NOMBRE: Porcenlaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
hundimientos reparacion de Trabajo, financieros
de calle Hundimientos Expedientes requeridos
realizados Técnicos, fueron
Avance Fisico | aulorizados en
Financiero, tie forma.
Proyecto  de mg9)(
Presupuesto de }I:
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Egresos, e
Inspeccion
Fisica
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Cumplimiento de la | DE LA INFORMACION | Obras,
Mela Programada en Ordenamiento
Materia de Territorial v
Reparacion de Servicios
Hundimientos del Municipales
Municipio
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Productos LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Calles
Dividir el Namero de
(Numero de
hundimientos
reparados) Enire el
(Total de Solicitudes
Recibidas)
Multiplicado por Cien.
ALGORITMO: PRH=[NHR/TSR] X | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
DONDE:
PCP= Porcentaje de
SARNE O » DESAGREGACION Municipal
irebiaiirs GEOGRAFICA
NHR= Numero de
Hundimientos — -
Reparados
TSR=  Tolal de
Solicitudes Recibidas
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE )
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
|
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR N
FRECUENCIA DE | Anual :
MEDICION: "t
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 40% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
Programa K014.- MEJORAMIENTO INTEGRAL DE Unidad Responsable:  Direccién de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios
Presupuesiario: LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, Municipales 3
CULTURAL Y DEPORTIVA N
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores ’ Medios de verificacion /Supueslos 1
%

I %/
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FIN

Contribuir ~ al
mejoramiento
integral de Ila
infraestructura
educaliva,
cultural y
deportiva en el
municipio.
Mediante obras
de
infraestructura,
para que el
municipio tenga
mejores
servicios y
espacios
adecuados.

NOMBRE:

Pablacion del
municipio beneficiada
con el mejoramiento
de la Infraestructura
Educaliva, Cultural y

Deportiva

NOMBRE

Padron de

espacios
educativos
culturales
deportivos,

y | convenidos

Programa de

Trabajo,
Expedientes
Técnicos,
Inspeccion
Fisica.

e | infraestruclura

Existe un
incremento de
recursos

enfre los fres
niveles de
gobierno  para
el programa de

educativa,
cultural y

DEFINICION:

Este Indicador mide el
porcentaje de la
comunidad del
municipio que se
beneficid con el
mejoramiento de la
Infraestructura

TIPO:

Eslratégico

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Direccién  de | deporiiva.

Obras,
QOrdenamiento
Territorial
Serviclos
Municipales

y

DIMENSION:

Eficacla

AMBITO:

Impaclo

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Publica

METODO:

Es el Resultado de
Dividir el (Ndmero de
poblacion del
municipio
beneficiadas con el
Mejoramiento de la
Infraestructura
Educativa, Cultural y
Deportiva) Entre el
(Tolal de Poblacién
del Municipio)
Multiplicado por Cien.

UNIDAD DE ANALISIS

Habitantes
Beneficiados

ALGORITMO:

PMBMIECD=[NHBMI
ECDTPM] X 100
DONDE:

PMBMIECD -
Poblacién del
municipio beneficiada
con el mejoramiento
de la infraestructura
educativa, cultural y
deportiva.
NHBMIECD= Nimero
de habitantes
beneficiados con el
mejoramiento de la
infraestruclura
educativa, cullural y
deportiva,

TPM=  Tolal de
poblacion del
municipio.

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ANO LINEA BASE:

2020

VALOR LINEA BASE:

No disponible

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA DE
MEDICION:

Anual

UNIDAD DE MEDIDA:

Porcentaje

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Anual
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METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
PROPOSITO La comunidad | NOMBRE: Obras de | NOMBRE Padrén de | Existe un
del  municipio infraestructura ~ de espacios Incremento  de
cuenta con una educacion, cullura y educativos recursos
mejor deportivas mejoradas culturales  y | convenidos
infraestructura deportivos, entre los fres
educaliva, Programa  de | niveles de
cultural y Trabajo, gobierno  para
deportiva. Expedientes el programa de
Técnicos, e | infraestructura
Inspeccion educativa,
Fisica. cultural y
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de | deportiva.
Resullado Logrado en | DE LA INFORMACION | Obras,
maleria de Ordenamiento
Mejoramiento de Ila Territorial ~ y
Infraestructura Servicios
educaliva, cultural y Municipales
deportiva existente.
TIPO: Estralégico
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Resullados LA INFORMACION ’3:
METODO: Es el Resultado de | UNIDAD DE ANALISIS | Obras S
Dividir el Nomero de Realizadas =
(Nimero de Obras de
Mejoramiento  Y/O
Ampliacion
Realizadas) Entre el =
(Total Obras de
Mejoramiento  Y/O
Ampliacién
Solicitadas)
Multiplicado por Clen.
ALGORITMO: EECDM= COBERTURA Municipal
[NEMITEEM] X 100 | GEOGRAFICA
DONDE:
EECDM=  Espacios —
educativos, cullurales DESAGREGACION Municipal
y deportivos GEOGRAFICA
mejorados.
NEM= nimero de
espacios mejoradas.
TEEM= lolal de
espacios  existentes
en el municipio.
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDA% DE | Anual
r ACTUALIZACION DE
VALOR LINEABASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual :
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje -
%
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METAS:

No disponible

FECHA DE

PUBLICACION

15 dias hébiles
después  de
terminar el
periodo a
evaluar

COMPONENTE

Programa  de
mejoramiento
de la
infraeslructura
educativa
implementado

NOMBRE:

Eficiencia del
Programa de
Mejoramiento de la
Infraestructura
Educativa

NOMBRE

Programa de
Trabajo,
Expediente
Técnico,
Avance Fisico
Financiero e
Inspeccion
Fisica.

DEFINICION:

Mide el Resultado
Logrado por el
Programa de
Mejoramiento de la
Infraestructura
Educativa.

TIPO:

Gestion

AREA RESPONSABLE

DE LA INFORMACION

Direccién  de
Obras,
Ordenamiento
Territorial y
Servicios
Municipales

DIMENSION:

Eficacia

AMBITO:

Procesos

DISPONIBILIDAD DE

LA INFORMACION

Privada

METODO:

Es el Resultado de
Sumar el (Porcentaje
de Aulas Didacticas
Construidas
Ponderado Al 25%
Mas Porcentaje de
Techados de Plaza
Civica  Construidos
Ponderado Al 25%
Mas Porcentaje de
Bardas Perimelrales
Construidas
Ponderado Al 25%
Mas Porcentaje de
Sanitaios  escolares
Ponderado Al 25%

UNIDAD DE ANALISIS

Meta
Programada

ALGORITMO:

EPMIE=[PADC (0.25)
+ PTPCC (0.25) +
PBPC (0.20) + PSEC
{0.10)]

DONDE:

EPMIE= eficiencia del
programa de
mejoramiento de la
infraestructura
educaliva.

PADC= porcentaje de
aulas didacticas
conslruidas
ponderado al 25%;
PTPCC= porcentaje
de techados de plaza
civicas  construidas
ponderado al 25%
PBPC= porcentaje de
bardas perimelrales
construidas
ponderado al 25%
PSEC= porcentaje de
sanitarios  escolares
ponderado al 25%

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

o

Existe
estabilidad
econdmica y los
constructores
cumplen  en
tiempo y forma
con los trabajos
conlratados.

R,
N

?"‘I B
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ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
' MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
COMPONENTE | Programa  de | NOMBRE: Eficiencia del | NOMBRE Programa de | Exisle
2 mejoramiento Programa de Trabajo, estabilidad
de la Mejoramiento de la Expediente econdmica y los
infraestructura Infraestructura Técnico, construclores
deportiva deportiva Avance Fisico | cumplen  en
implementado Financlero e | tiempo y forma
Inspeccion con los Irabajos
Fisica. conlralados,
DEFINICION: Mide el Resuitado | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Logrado por el | DE LAINFORMACION | Obras,
Programa de Ordenamiento
Mejoramiento de la Terdlorial  y
Infraestructura Serviclos
deportiva Municipales
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Procesos LA INFORMACION 3
METODO: Es el Resultado de | UNIDAD DE ANALISIS | Meta
Sumar el (Porcentaje Programada
de unidades
deportivas
Construidas
Ponderado Al 50%
Mas Porcentaje de
parques consliruidos
ponderado al 50%)
ALGORITMO: EPMID=[PADC (0.50) | COBERTURA Municipal
+ PPC  (0.50) | GEOGRAFICA
DONDE:
EPMID= eficiencia del
de
mejoramiento de la DESAGREGACION Municipal
infraestruclura GEOGRAFICA
deportiva.
PADC= porcentaje de
unidades deportivas
construidas
ponderado al 50%;
PPC= porcenlaje de
parques  construidos
ponderado al 50%;
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION: \ ﬁ /

G

Lo

—
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UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
COMPONENTE | Programa de | NOMBRE: Eficiencia del | NOMBRE Programa de | Los directivos
3 rehabllitacién de Programa de Trabajo, de las escuelas
espaclos Mantenimiento de la Expediente solicitan el
educalivos, Infraestructura Técnico, sefvicio de
cullurales  y Educaliva, cullural y Avance Fisico | mantenimiento
deportivos. deportiva, Financiero e | en tiempo y
Inspeccion forma,
Fisica.
DEFINICION: Mide el Resultado | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Logrado  por el | DELAINFORMACION | Obras,
Programa de Ordenamiento
Mantenimiento de la Termtorial vy
Infraestruclura Servicios
Educaliva, cultural y Municipales
deportiva.
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Procesos LA INFORMACION a
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Meta 3\
Sumar el (Porcentaje Programada ;‘*\
de techados S/
rehabilitados R
Ponderado Al 50%
Mas Porcenlaje de
rehabilitados __,,.%L.
ponderado al 50%)
ALGORITMO: EPMIECD=[PTRP COBERTURA Municipal
(0.50) + PPR (0.50) | GEOGRAFICA
DONDE:
EPMIECD= Eficiencia
del Programa de
Mantenimiento de la
e g DESAGREGACIO) Municipal '
Educalva, ua ¥ | GEOGRAFICA ’
deporiiva. 4
PTRP= Porcentaje de
techados rehabilitados
Ponderado al 50%;
PPR= Porcentaje de
parques rehabilitados
ponderado al 50%
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LAMFORMACICR )
COMPORTAMIENTO Ascendente f:'\
DEL INDICADOR '
FRECUENCIA DE | Trimesiral 3
MEDICION: N
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
]

@'/-
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METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD1 | Construccion de | NOMBRE: Porcentaje de Aulas | NOMBRE Programa de | Los  recursos
aulas Didacticas Trabajo, financieros
didaclicas. Construidas. Expedientes requeridos
Técnicos, fueron
Avance Fisico | autorizados en
Financiero, tiempo y forma
Proyecto  de
Presupuesto de
Egresos, e
Inspeccion
) Fisica
DEFINICION: Esle Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direcciéon  de
Cumplimiento de la | DE LA INFORMACION | Obras,
Meta Programada en QOrdenamiento
la Construccion de Territorial  y
Aulas Didacticas. Servicios
TIPO: Geslion Municipales
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Publica
AMBITO: Productos LA INFORMACION
METODO: Es el Resultado de | UNIDAD DE ANALISIS | Aulas
Dividir el (NGmero de Didéacticas
Aulas Didacticas Construidas
Construidas) Entre el
(Total de  Aulas
Didacticas
Programadas  para
Construir) Mulliplicado
por Cien.
ALGORITMO: PADC=[NADCI/TADP | COBERTURA Municipal
C] X 100 | GEOGRAFICA
DONDE:
PADC= porcenlaje de
e didactcas e SAGREGACION | Municipal
NADC= ndmero de GEOGRAFICA
aulas didaclicas
construidas
TADPC= lolal de
aulas didacticas
programadas  para
construir
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR {\
FRECUENCIA DE | Trimesiral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje é
S
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el {\
periodo a { /

=
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ACTIVIDAD 2 | Conslruccion de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
: techados  de Techados de Plaza Trabajo, financieros
plaza civica; Clvica Expedientes requeridos
Construidos. Técnicos, fueron
Avance Fisico | autorizados en
Financlero e | tiempoy forma.
Inspeccion
Fisica
DEFINICION: Esle Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccin  de
Cumplimiento de la | DE LA INFORMACION | Obras,
Meta Programada en Ordenamiento
la Conslruccion de Territorial y
Techados de Plaza Servicios
Civica. Municipales
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Publica
KNBITO: e LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Techados
Dividir el (NGmero de Construidos
Techados de Plaza
Civica Construidos)
Enre el (Total de
Techados de Plaza
Civica Programados
para Construir)
Multiplicado por Cien.
ALGORITMO: PTPCC=[NTPCC/TPC | COBERTURA Municipal
PC] X 100 | GEOGRAFICA
DONDE:
PTPCC= porcentaje
de techados de plaza
civica  construidos -
NTPCC= nimero de ggg‘é%ﬁfcf")“ Municipal
lechados de plaza
civica  conslruidos
TPCPC= lotal de
techados de plaza
civica programados
para construir
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a N
evaluar /
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ACTIVIDAD 3 | Construccion de | NOMBRE: Porcentaje de Bardas | NOMBRE Programa de | Los  recursos
bardas ' Perimelrales Trabajo, financleros
perimetrales Conslruidas. Expedientes requeridos
Construidos. Técnicos, fueron
Avance Fisico | aulorizados en
Financiero e | tiempoy forma.
Inspeccion
Fisica
DEFINICION: Esle Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Cumplimiento de la | DE LA INFORMACION | Obras,
Meta Programada en Ordenamiento
la Consfruccion de Territorial y
Bardas Perimetrales. Serviclos
TIPO: Gestién Municipales
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Publica
B0 G LA INFORMACION
METODO: Es el Resultado de | UNIDAD DE ANALISIS | Bardas
Dividir los (Melros Conslruidas
Lineales de Bardas
Perimelrales
Conslruidas) Entre el
(Tolal de Melros
Lineales de Bardas
Perimelrales
Programadas  para
Consiruir) Multiplicado
por Cien.
ALGORITMO: PBPC=[MBPC/TMBP | COBERTURA Municipal
C] X 100 | GEOGRAFICA
DONDE:
PBPC= porcentaje de
bardas perimetrales
construidas; DESAGREGACION Municipal
MBPC= metros | GEOGRAFICA
lineales de bardas
perimetrales
construidas;
TMBPC= total melros
lineales de bardas
perimelrales
programadas  para
construir
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICID&% DE | Trimestral
5 ACTUALIZACION DE
VALOR LINEABASE: | Nodisponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 4 | Construccién de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
sanitarios Sanitarios Escolares Trabajo, financieros
escolares. Construidos. Expedientes requeridos
Técnicos, fueron
Avance Fisico | autorizados en
Financiero e | ligmpo y forma.
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Inspeccién
Fisica
DEFINICION: Esle Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccibn  de
Cumplimiento de la | DE LAINFORMACION | Obras,
Meta Programada en Ordenamiento
la Construccion de Terrtorial  y
Sanilarios Escolares, Servicios
TIPO: Geslion Municipales
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Publica
ANBITO: Beiioiioe LA INFORMACION
METODO: Es el Resultado de | UNIDAD DE ANALISIS | Sanitarios
Dividir el (Namero de Construidos
Sanitarios  Escolares
Construidos) Entre el
(Tolal de Sanitarios
Escolares
Programados ~ para
Construir) Multiplicado
por Cien.
ALGORITMO: PSEC=[NSEC/TSEPC | COBERTURA Municipal
] X 100 | GEOGRAFICA
DONDE:
PSEC= porcentaje de
sanilarios  escolares
construidos. DESAGREGACION Municipal
NSEC= namero de | GEOGRAFICA
sanitarios  escolares
conslruidos.
TSEPC= lotal de
sanitarios  escolares
programados  para
consruir.
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAI% DE | Trimestral
. e ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 5 | Consiruccion de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
parques parques construidos. Trabajo, financieros
Expedientes requeridos
Técnicos, fueron
Avance Fisico | autorizados en
Financiero e | tiempoy forma.
Inspeccion
Fisica
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Cumplimiento de la | DE LAINFORMACION | Obras,
Meta Programada en Ordenamiento -
la Construccion de Teritoial  y )//
parques. Servicios /i

?.,

8§/
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TIPO: Gestion Municipales
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Publica
AMBITO: Productos LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Parques
Dividir el (NGmero de Conslruidos
Parques Consiruidos)
Enfre el (Total de
Parques Programados
para Construir)
Multiplicado por Cien.
ALGORITMO: PPC=[NPC/TPPC] X | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
DONDE:
PPC= porcentaje de
parques conslruidos, ==
WP rime | OECRRERON | s
parques conslruidos.
TPPC= tofal de
parques programados
para construir.
0 LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION: P
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 6 | Construccién de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
unidades unidades deportivas Trabajo, financieros
deportivas construidas. Expedientes requeridos
Técnicos, fueron
Avance Fisico | autorizados en’]
Financiero e | tiempoy forma.
Inspeccién 4
Fisica
DEFINICION: Esle Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Cumplimiento de la | DE LAINFORMACION | Obras,
Meta Programada en Ordenamiento
la Construccion de Territorial ~ y
unidades deporlivas. Servicios
TIPO: Gestion Municipales
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Publica
AMBITO: Produch LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Unidades
Dividir el (Numero de deportivas
unidades deportivas Construidas

Conslruidas) Entre el
(Total de unidades
deportivas

Programadas  para
Construir) Multiplicado

F

S
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Rehabilitaciones  de
techado con sislema
de cecnonotecho
Entre el Tolal de
Rehabilitaciones  de
Techados con sistema
de econotecho
Multiplicado por Cien.

por Cien.
ALGORITMO: PUDC=[NUDC/TUDP | COBERTURA Municipal
C X 100 | GEOGRAFICA
DONDE:
PUDC= porcentaje de
unidades deportivas
construidas. DESAGREGACION Municipal
unidades deportivas
construidas.
TUDPC= lotal de
unidades deportivas
programados  para
construir,
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION;
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcenlaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de 1
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 7 | Rehabilitaciones | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
de techados con Rehabilitaciones  de Trabajo, financieros
sistema de techados con sislema Expedientes requeridos
econotecho de econolecho Técnicos, fueron
Avance Fisico | aulorizados en
Financiero e | tiempoy forma.
Inspeccién
Fisica
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Cumpiimiento de la | DE LAINFORMACION | Obras,
Meta Programada en Ordenamiento
la rehabilitaciones de Terrtorial v
techados con sistema Servicios
de econolecho Municipales
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Publica
KNBITO: v LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Rehabilitacione
Dividir el Nimero de s de techados

tg

B
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ALGORITMO: PRTSE=[NRTSE/TRT | COBERTURA Municipal
SE| X 100 | GEOGRAFICA
DONDE;
PRTSE= Porcentaje
de Rehabilitaciones
de techados con | DESAGREGACION Municipal
sislema de | GEOGRAFICA
econotecho
NRTSE= Nimero de
Rehabilitaciones  de
techado con sistema
de cecnonotecho
TRTSE= Tolal de
Rehabilitaciones  de
Techados con sistema
de econotecho
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD8 | Rehabilitaciones | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Programa de | Los  recursos
de parques Rehabilitaciones  de Trabajo, financieros
parques Expedientes requeridos
Técnicos, fueron
Avance Fisico | aulorizados en
Financiero e | tiempoy forma.
Inspeccion
Fisica
DEFINICION: Este Indicador Mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
Cumplimiento de la | DE LAINFORMACION | Obras,
Meta Programada en Ordenamiento
la rehabliitaciones de Territorial y
parques Servicios
TIPO: Gestion Municipales
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Publica
AMBITO: Productos LA INFORMACION
METODO: Es el Resullado de | UNIDAD DE ANALISIS | Rehabilitacione
Dividir el Nimero de s de parques
(Rehabilitaciones  de
parques) Entre el
Total de
rehabllitaciones  de
parques Mulliplicado
por Cien.
ALGORITMO: PRP=[NRP/TRP] X | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
DONDE; -
e DESAGREGACION Municipal
PRP= Porcentaje de GEOGRAFICA

Rehabilitaciones  de
parques

NRP= Nimero de
Rehabilitaciones  de

by

N

\
\

parques
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TRP=  Total de
Rehabilitaciones  de
parques
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: No disponible FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar 3
BN
Programa L001. Obligaciones Juridicas Ineludibles  Unidad Responsable:  Direccién de Asuntos Juridicos T
Presupuestario;
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS /A?
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacién Supuestos
FIN Contribuir a la | NOMBRE: Tasa de disminucion | NOMBRE Relacion  de | Los fitulares de
disminucion del de Demandas Legales Expedientes de | las i
niimero de Demandas e | Dependencias
demandas informe de | de la
legales en aclividades de | Adminisiracion
contra del la Direccion de | Municipal,
Ayuntamiento, Asunlos implementan
mediante  un Jurldicos las indicaciones
eficiente DEFINICION: Este indicador mide la | AREA RESPONSABLE | Direccion  de | legales
servicio de fasa de disminucion | DE LA INFORMACION | Asuntos recibidas.
asesoria legal del  nomero  de Juridicos
demandas  legales 3
generadas en conlra
del Ayuntamiento i
TIPO: Eslratégico 7
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada ’
KNBITO: e LA INFORMACION
METODO: (Namero de | UNIDAD DE ANALISIS | Demandas
Demandas Legales Legales
Generadas en confra Generadas ,
del Ayuntamiento en f
el periodo Y|
aclual/Nimero  de L
Demandas Legales
Generadas en confra
del Ayuntamiento en )
el periodo base) -1 X N o
100. /) =
ALGORITMO: IDL=[(NDLGCAPAIN | COBERTURA Municipal /‘ /

7
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7

9@*- # %

DLGCAPB) - 1] X 100 | GEOGRAFICA
DESAGREGACION Municipal
Donde: &
DL = Indice de | SEOGRAFICA
Demandas Legales;
NDLGCAPA=
Numero de Demandas
Legales Generadas
en conlra del
Ayuntamiento en el
periodo aclual;
NDLGCAPB=
Nimero de
Demandas Legales
Generadas en conlra
del Ayuntamienio en
el periodo base.
ANO LINEA BASE: 2020 PER]ODECIDA% DE | Anual
8 = ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Descendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Tasa <
METAS: -11% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar A
PROPQSITO En la | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Relacion  de | Los filulares de
administracién demandas atendidas Expedientes de | las
pliblica del Demandas e | Dependencias
Municipio  de informe de | de la
Cenlla se aclividades de | Administracion
garantiza el la Direccion de | Municipal,
principio  de Asuntos solicitan la
legalidad  en Jurldicos asesoria legal
todas las | DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion de | en liempo vy
acciones porcentaje de | DE LA INFORMACION | Asuntos forma.
jurldicas demandas  legales Juridicos
alendidas 1
TIPO: Estratégico
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada 1
AMBITO: Resultados LA INFORMACION
METODO: (Nmero de | UNIDAD DE ANALISIS | Demandas
demandas Legales
atendidas/Total  de alendidas
demandas  legales
recibidas)x100
ALGORITMO: PDLA=(NDLA/TDLR) | COBERTURA Municipal
x100 GEOGRAFICA
Donde:
PDLA: Porcentaje de
demandas atendidas
B e iy, | DESAGREGACION | Municpal
TOLR: Total de | GEOGRAFICA \
demandas  legales //
recibidas " /v

&
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ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Anual
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEABASE: | No disponible LA INFORMACION

COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR

FRECUENCIA DE | Anual FECHA DE | 30 dias habiles
MEDICION: PUBLICACION después  de
- terminar el
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje periodo s
METAS: 80% evaluar
COMPONENTE | Programa de | NOMBRE: Porcentaje de Ahorro | NOMBRE Presupuesto de | Los aclores yfo
1 liquidacion de por Negoclacion de Egresos, promoventes se
laudos Laudos Laborales Relacion ~ de | muestran con
implementado Expedientes de | disposicion
Demandas e | para negociar,
informe de
actividades de
la Direccion de
Asuntos
Juridicos
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
porcentaje de dinero | DE LA INFORMACION | Asunlos
ahorrado  por  la Juridicos
negociacion de laudos
labores.
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada

LA INFORMACION

AMBITO: Procesos

METODO: (Monto fotal a pagar | UNIDAD DE ANALISIS | Canfidades de =
por laudos dinero ahorrado
laborales/monto  total

' pagado por los laudos
laborales -
negoclados)x100 )
ALGORITMO: PANLL=(MTPLLUMTP | COBERTURA Municipal

LLN) X 100 | GEOGRAFICA

DESAGREGACION Municipal
GEOGRAFICA

Donde:

PANLL=  Porcentaje
de  Ahomo  por
Negociacion de
Laudos  Laborales;
MTPLL= Monto Tolal
a Pagar por Laudos
Laborales;

MTPLLN= Monto
Tolal Pagado por los
Laudos Laborales
Negociados;

ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimesiral
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Q=

VALOR LINEA BASE: | No disponible
COMPORTAMIENTO Ascendente \

DEL INDICADOR

FRECUENCIA DE | Trimestral 5
MEDICION: =)
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje /

G- /
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METAS: 16% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
COMPONENTE | Programa de | NOMBRE: Demandas laborales | NOMBRE Informe de | Los apoyos ylo
2 asistencia legal concluidas aclividades de | asunlos legales
institucional la Direccion de | son nolificados
implementado; Asuntos en ftiempo y
Juridicos forma.
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
porcentaje de | DE LA INFORMACION | Asuntos
demandas concluidas Juridicos
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Resullados LA INFORMACION
METODO: {Namero de | UNIDAD DE ANALISIS | Actividades
demandas laborales Legales
concluidasftotal  de Realizadas
demandas laborales
en proceso
existentes) x 100
ALGORITMO: PDLC=(NDLC/TDLPE | COBERTURA Municipal it
) X 100 | GEOGRAFICA
Donde: - b
PDLC= Porcentaje de ggg‘éiii?&cm Muricipel
Demandas Laborales
Concluidas;
NDLC= Nimero de A
Demandas Laborales
Concluidas;
TOLPE= Tolal de
Demandas Laborales
en Proceso
Existentes;
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
VALOR LINEA BASE: No disponible ACTUALIZACION DE
COMPORTAMIENTO | Ascendente LAINFORMACION
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION: 1
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje d X
METAS: 100% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 1 | Laudos NOMBRE: Laudos laborales | NOMBRE Relacion  de | Se cuenta con
c1 laborales finiquitados ylo Expedientes de | el monto de
negociados ylo terminados Demandas e | dinero ‘
finiquitados; informe de | necesario para ,S\
aclividades de | la negociacion \
la Direccién de | de los laudos
Asuntos laborales.
Juridicos |
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de 3
porcentaje de laudos | DE LA INFORMACION | Asunlos
laborales finiquitados Jurfdicos
ylo lerminados
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE P.rivado /

oo

0
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AMBITO: Procesos LA INFORMACION
METODO: (Nimero de laudos | UNIDAD DE ANALISIS | Laudos
laborales finiquitados Laborales
ylo  lerminados/total Terminados
de laudos laborales
existentes en conlra el
ayuntamiento)x 100
ALGORITMO: PLLF=(NLLFT/TLLE | COBERTURA Municipal
A) X 100 | GEOGRAFICA
DESAGREGACION Municipal
Donde:
PLLF= Porcentaje de | CEOGRAFICA
Laudos Laborales
Finiquitados;
NLLFT= Ndmero de
Laudos Laborales
Finiquitados ylo
Terminados;
TLLEA= Total de
Laudos  Laborales
Existentes en contra
del Ayuntamiento;
ANO LINEA BASE: 2020 FER!ODICIDA% DE | Trimestral
- - ACTUALIZACION DE s
VALOR LINEABASE: | No disponible LA INFORMACION g
COMPORTAMIENTO Ascendente \6/
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION: '
UNIDAD DE MEDIDA: | Porceniaje ‘;’ i
METAS: 32% FECHA DE | 30 dias habiles
PUBLICACION después  de a
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 2 | Implementacion | NOMBRE: Aclividades ylo | NOMBRE Relacibn  de | Los  recursos
c1 del Programa tramites legales Expedientes de | econdmicos
de asistencia realizados Demandas e | son ministrados
legal informe de | en tliempo y
institucional aclividades de | forma
la Direccitn de
Asunlos
Juridicos
DEFINICION: Esle indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
porcentaje de | DE LAINFORMACION | Asuntos
actividades ylo Juridicos
tramites realizados
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: Procesos LA INFORMACION (N\
METODO: (Namero de | UNIDAD DE ANALISIS | Actividades |
actividades  legales tramites legales
realizadas / total de \
apoyos legales 5
requeridos)x100 o
ALGORITMO: PATLR=(NALO/TALR | COBERTURA Municipal
) X 100 | GEOGRAFICA

.
W e

TR



30 DE DICIEMBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 153
Donde: DESAGREGACION Municipal
PATLR= Porcentaje | GEOGRAFICA
de Actividades ylo
Tramites  Legales
Realizados;
NALR= Namero de
Actividades Legales
Realizadas;
TALR= Total de
Apoyos Legales
Requeridos
ANO LINEA BASE: 2020 Pamomcm.n% DE | Trimestral
. : ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA SEORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 100% FECHA DE | 15 dias habiles r-"}
PUBLICACION después  de
terminar el W
periodo a \T
evaluar -
ACTIVIDAD 1 | Imparicion de | NOMBRE: Cursos de | NOMBRE Relacion  de | Los  recursos
c2 Cursos de Aclualizacion en Expedientes de | econémicos
Aclualizacion materia  de leyes Demandas e | son ministrados
en maleria de laborales informe de | en fliempo y
leyes laborales aclividades de | forma
la Direccion de
Asuntos
Juridicos
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
procenlaje de | DE LA INFORMACION | Asuntos
imparticién  de las Juridicos \
capacilaciones
programadas
TIPO: Gestidn
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AWBITO: Resullados LA INFORMACION
METODO: (Cursos de | UNIDAD DE ANALISIS | Capacitaciones
aclualizacion de impartidas
imparfidos/iotal  de
cursos de
aclualizacion
programados)x100
ALGORITMO: PCI=(CAITCAP) x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
PCl: Porcentaje de 3
cursos  Impartidos gigé%RAEchT‘ON Maniopel !
CAl: Cursos de C"-.
actualizacion
Iimpartidos
TCAP: Total de 3
cursos de N\
actualizacion S}
programados
'ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICID&% DE | Trimestral
- — ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: No disponible LA INFORMACION .
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR }‘ /
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FRECUENCIA DE | Trimeslral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 80% FECHA DE | 15 dias hébiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
Programa MO001. Actividades de Apoyo Unidad Responsable:  Direccién de Administracion
Presupuestario;  Administrativo
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacién Supuestos
FIN Contribuir a la | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Bitacoras Las dreas
eficiente Operatividad de las recibe los(] £
operatividad areas del insumos \é
administrativa Ayuntamiento de adecuados para <
de las dreas Cenlla su
del H. funcidnalidad
Ayuntamiento | DEFINICION: Este indicador | AREA RESPONSABLE | Direccién  de | administrativa
de Centla |° expresa el porcentaje | DE LA INFORMACION | Administracion
mediante el de operatividad de las A
suministro areas del
oporiuno  de Ayuntamiento de
insumos, Cenlla
servicios  y | TIPO: Eslratégico
Tecursos - -
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Privada
L S e LA INFORMACION
METODO: (Nimero de areas | UNIDAD DE ANALISIS | Areas del
atendidas / tofal de Ayuntamiento
areas del de Cenlla
Ayuntamiento de -
Centla) X 100 ]
ALGORITMO: POAAC=(NAAITAAC | COBERTURA Municipal -
) x100 | GEOGRAFICA
Dondé: -
POAAC: Porcentaje | DESAGREGACION Municipal =
de Operatividad de las | GEOGRAFICA
areas del
Ayuntamiento de
Centla
NAA: Nimero de
dreas atendidas
TAAC: Total de areas }
del Ayunlamiento de Il
Centla A
ANO LINEA BASE: 2019 PERIODICIDA% DE | Anual |
= ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: 40% LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente i
DEL INDICADOR g
FRECUENCIA DE | Anual ~
MEDICION: 3
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje ’//
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METAS: 80% FECHA DE | 30 dias
PUBLICACION después  de
concluido el
periodo a
evaluar
PROPOSITO Las areas | NOMBRE: Solicitudes NOMBRE Registro  de | Se realiza una
administrativas solventadas solicitudes adecuada
y  operativas resueltas planeacion de
del H. suministros  a
Ayuniamento | "GEFINICION: Este indcador | AREA RESPONSABLE | Direccien do | oo areas de la
; expresa el porcentaje | DE LA INFORMACION | Administracion o
reciben  los .
oaivan de soliciludes
servlc[os‘ y sol\n?n!adas
feciece TIPO: Gesfion
humanos DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
adecuados AMBITO: Resulados LA INFORMACION
METODO: (Namero de | UNIDAD DE ANALISIS | Solicitudes
solicitudes solvenladas
solventadas / tofal de
solicitudes recibidas)
X100 (
ALGORITMO: PSS= (NSSITSR) | COBERTURA Municipal
x100 GEOGRAFICA
Donde:
PSS: Porcentaje de
solicitudes
solventad
NSS.  Nimero do | DESAGREGACION | Municipal =
soliciludes GEOGRAFICA
solventadas
TSR: Tolal de
solicitudes recibidas
ANO LINEA BASE: 2019 Semestral
VALOR LINEA BASE: No disponible
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Semeslral FECHA DE | 15 dias |
MEDICION: PUBLICACION después de la -
; fecha de
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje publicacid Ul
METAS: 50%
COMPONENTE | Insumos y | NOMBRE: Insumos y servicios | NOMBRE adquisicion de | Los servicios e
1 servicios adquiridos insumos y | insumos
adquiridos servicios adquiridos  se
distibuyen a
— las areas
DEFINICION: Este indicador | AREA RESPONSABLE | Direccion  de
expresa el porcentaje | DE LA INFORMACION | Administracion
de insumos y servicios
adquiridos
TIPO: Gestién
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
KRBITO: Prodiios LA INFORMACION
METODO: {NGmero de | UNIDAD DE ANALISIS | Insumos y
adquisiciones servicios o
realizadas/ Nimero de adquiridos
planeadas) X 100

Qa;n
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ALGORITMO: PISA= (NARITAP) X | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
Donds: DESAGREGACION | Municipal
PISA: Porcenlaje de GEOGRAFICA
insumos y servicios
adquiridos
NAR: nimero de
adquisiciones
realizadas
TAP:  Tolal de
adquisiciones
planeadas.
ANO LINEA BASE: 2019 PERIODICIDAD DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 50% FECHA DE | 15 dias
PUBLICACION despues de su
publicacion
COMPONENTE | Personal que | NOMBRE: Personal preparado | NOMBRE Relacion  de | El
2 labora en las en las areas Personal departamento
dreas de  Recursos
preparado Humanos
DEFINICION: Se  expresa el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de | Selecciona
porcentaje de | DELAINFORMACION | Administracion | Personal con la
personal  preparado preparacion
en las éreas del adecuada para
Ayuntamiento  de los  puestos
Centla indicados
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | Anual
BITO: resultados LA INFORMACION
METODO: (Nimero de personal | UNIDAD DE ANALISIS | Personal
con el perfil para el preparado
puestoftotal de
personal en el
area)x100
ALGORITMO: PPPA= (NPPP/TPA) | COBERTURA Municipal
X 100 | GEOGRAFICA
Honde: DESAGREGACION | Municipal
PPPA: Porcentaje do | oo soirin P
Personal  Preparado
en las  Areas
NPPP: Nimero de
Personal con el perfil
para el  pueslo
TPA: Total de
Personal en el &rea
ANO LINEA BASE: 2019 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral

MEDICION:

gp.,,.
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UNIDAD DE MEDIDA:

f

=

Porcentaje de
personal preparado
METAS: 50% FECHA DE | 15 después de
PUBLICACION su publicacion
ACTIVIDAD 1 | Mantenimiento | NOMBRE: Requerimiento de | NOMBRE Bitacoras Los  recursos
c1 del Parque servicios de econdmicos
Vehicular mantenimiento son ministrados
vehicular solventados en liempo y
DEFINICION: Este indicador | AREA RESPONSABLE | Direccion  de | forma
expresa el porcentaje | DE LA INFORMACION | Administracion
del mantenimiento del
parque vehicular
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | Privada
AMBITO: D08 LA INFORMACION
METODO: (Namero de servicios | UNIDAD DE ANALISIS | Mantenimiento
de mantenimiento vehicular
vehicular requeridos /
Numero de servicio de
mantenimiento
vehicular
programados) X 100
ALGORITMO: PSMVS= COBERTURA Municipal
(NRSMVS/TSMVP) X | GEOGRAFICA
e DESAGREGACION | Municipal
vonds: GEOGRAFICA
PSMVS: Porcentaje
de  Servicios de
mantenimiento
Vehicular solventados
NRSMVS: Nimero de
requerimientos de
Servicios de
Mantenimiento
Vehicular solventados
TSMVP:  Total de
Servicio de
Mantenimiento
Vehicular
_ programados
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | Trimestral
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 80% FECHA DE | 15 dias |
PUBLICACION después de su bl
publicacion \
ACTIVIDAD 2 | Adquisicion de | NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE equipos Los  recursos
C1 equipos adquisicion de tecnolégicos economicos
tecnoldgicos equipos tecnologicos son ministrados Y
aclualizados actualizados en liempo vy _e
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | Direccion  de | forma :
: porcentaje de | DE LA INFORMACION | Administracion
adquisicion de
equipos tecnoldgicos
TIPO: Gestion Ve
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE Pri\.f'ada /4
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AMBITO:

Preductos

LA INFORMACION

METODO:

(Namero de
materiales y mobiliario
de oficina adquiridos /
nimero de materiales
y  mobiliaro  de
oficinas programados
para su
adquisicién)x100

UNIDAD DE ANALISIS

Maleriales vy
mobiliario  de
oficina

ALGORITMO:

PAMMO=(NMMOA/N
MMOPA)x100

Donde:

PAMMO: Porcentaje
de adquisicion de
Materiales y mobiliario
de oficina
NMMOA: Nimero de
maleriales y mobiliario
de oficina adquiridos
NMMOPA: Nimero de
Materiales y mobiliario
de oficinas
programados para su
adquisicion

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

ANO LINEA BASE:

2020

VALOR LINEA BASE:

No disponible

COMPORTAMIENTO
DEL INDICADOR

Ascendente

FRECUENCIA DE

MEDICION:

Trimestral

UNIDAD DE MEDIDA:

procesos

PERIODICIDAD  DE
ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION

Trimestral

METAS:

80%

FECHA DE
PUBLICACION

15 dias
despues de su
publicacién

ACTIVIDAD 1
c2

Capacitaciones
al  personal
administrativo
y operalivo

NOMBRE:

Porcentaje de
capacilaciones
realizadas para el
desempefio

NOMBRE

DEFINICION:

Este indicador
expresa el porcentaje
de  capacitaciones
realizadas

TIPO:

Gestion

AREA RESPONSABLE
DE LA INFORMACION

Direccion  de
Administracion

DIMENSION:

Eficlencia

AMBITO:

Procesos

DISPONIBILIDAD DE
LA INFORMACION

Privada

METODO:;

(Namero de
capacitaciones para el
desempeiio
realizadas/ntimero de
capacitaciones
programadas)x100

UNIDAD DE ANALISIS

Capacitaciones

ALGORITMO:

PCDR= (NCRD/NCP)
X 100
Donde:

PCDR: Porcentaje de
Capacitaciones para
el Desempeiio
Realizadas

NCRD: Nimero de
Capacitaciones
Realizadas Para el

COBERTURA
GEOGRAFICA

Municipal

DESAGREGACION
GEOGRAFICA

Municipal

Los  recursos
economicos
son ministrados
en liempo vy
forma

N

=
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Desempefio
NCP: Nimero de
Capacitaciones
programadas
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDA% DE | trimestral
; — ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 80% FECHA DE | 15 dias
PUBLICACION después de su
publicacién
Programa 0001 Evaluacién y control Unidad Responsable:  Contraloria Municipal

Presupuestario:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

?.ﬁ

=N

Nivel Objetivo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
FIN Contribuir en la | NOMBRE: Cumplimiento de la | NOMBRE Estadisticas de | Se logré dar
aplicacion de la normatividad fransparencia y | cumplimiento
normatividad registro de [ en tliempo vy
interna obligaciones de | fooma a Ia
mediante el las reas enirega de
seguimiento a informacién.
las actividades | DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | contraloria
y manejo de los nivel de cumplimiento | DE LA INFORMACION | municipal
recursos, de la normatividad
' interna y dar
seguimiento a |las
aclividades.
TIPO: Estratégico
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | privada
AMBITO: Impacto LA INFORMACION
METODO: (Total de direcciones | UNIDAD DE ANALISIS | Cumplimiento
y coordinaciones que de la
integran la normatividad
adminisiracion de
Centla/(Total de areas
que cumplen con la
normalividad) x 100
ALGORITMO: PCN=(TDCIAC/TACN | COBERTURA Municipal
x100 GEOGRAFICA
PCN= Porcentaje de
cumplimiento de la | DESAGREGACION Municipal
normatividad GEOGRAFICA ~
»

o\
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TDCIAC= Total de
direcciones y
coordinaciones  que
integran la
administracion ~ de
Cenlla

TACN= Tolal de areas
que cumplen con la

MEDICION:

I/

normatividad
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDA% DE | trimestral
- —— ACTUALIZACION DE
VALOR LINEABASE: | No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 10% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar. /&
PROPOSITO El Municipio de | NOMBRE: Beneficios otorgados | NOMBRE Registro  de | Se contd con la A
Centla cumple a la sociedad Datos del porial | atencion
con la de adecuada vy
normatividad y Transparenciay | oporluna  en
se beneficia a registro de | tiempo y forma
la sociedad alencion  al p '
(blico
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | contraloria
porcentaje  de los | DE LA INFORMACION | municipal
apoyos Que
beneficiaron a la
sociedad y cumplieron i
con la normalividad \
TIPO: Estratégico
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | privada
AMBITO: Resullad LA INFORMACION
METODO: (Nimero de normas | UNIDAD DE ANALISIS | Comunidad
cumplidas/Total  de beneficiada J
personas atendidas)
X100 N
ALGORITMO: PBOS= (NNC/TPA) x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
PBOS: Porcentaje de
beneficios olorgados
a la  sociedad
il “"‘"gﬁmm,d;‘: DESAGREGACION | Municipal
TPA, Tolal de | GEOGRAFICA N
personas atendidas
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | trimestral \
' ACTUALIZACION ~DE Q
VALOR LINEABASE: | No disponible LA INFORMACION ~
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Semesiral

9,&;,.

T
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UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 5% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
COMPONENTE | Eficiente NOMBRE: Reglas cumplidas por | NOMBRE Registro de | Se cuenta con
1 operacion  del los Funcionarios oficios de | la disponibilidad
servidor publico enirega, segdn | del  personal
en el archivo de | para llevar a
cumplimiento confraloria  y | cabo el
de los Portal de | cumplimiento.
procedimientos Transparencia
adecuados DEFINICION: Esie indicador mide el | AREA RESPONSABLE | contraloria
cumplimiento de las | DE LA INFORMACION | municipal
normas  establecidas
en los reglamentos
internos
TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | privada
AMBITO: Procesos LA INFORMACION
METODO: (Total de obligaciones | UNIDAD DE ANALISIS | normatividad
a cumplir segin cumplida
normatividad / Areas
que cumplen con la
normatividad) X100
ALGORITMO: PRCF=(TOCN/ACN) | COBERTURA Municipal
X 100 | GEOGRAFICA
PRCF: Porcentaje de e
reglas cumplidas por gEgﬁiﬁE&ﬁcioN Municipal
los Funcionarios
TOCN: Total de
obligaciones a cumplir
segin  normatividad
ACN:  Areas que
cumplen con  la
normalividad
ANO LIiNEA BASE: 2020 PERIODICIDAD  DE | mensual
ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponibie LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Trimestral
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: porcentaje
METAS: 20% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de f
terminar el /
periodo a ’J\
evaluar \
COMPONENTE | Eficiente NOMBRE: Eficiencia en el | NOMBRE Reporte de | Se cuenta con
2 seguimiento de seguimientos de las Evaluacion de | el presupuesto
las evaluaciones los programas y | adecuado para X
evaluaciones a obras piblicas | llevar a cabo el @
los programas | DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | contraloria seguimiento.
y obras cumplimiento de la | DE LA INFORMACION | municipal
plblicas meta programada en
implementado. materia de  dar
seguimiento a las o~
recomendaciones " /
derivadas de las e

S
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evaluaciones
TIPO: Geslion
DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | privada
ANBITO: Svite LA INFORMACION
METODO: (Namero de | UNIDAD DE ANALISIS | Seguimiento de
Recomendaciones recomendacion
derivadas de la es
evaluacion/Total  de
recomendaciones
seleccionadas a
cumplirjponderado al
20%
ALGORITMO: PESE= (NRDE/TRSC) | COBERTURA Municipal
X 100 | GEOGRAFICA
PESE: Porcentaje o | DESAGREGACION | Municpa
a8 e e | GEOGRAFICA
seguimiento de las
evaluaciones
NRDE: Namero de
recomendaciones
derivadas de la
evaluacion
TRSC: Total de
recomendaciones
seleccionadas a A
cumplir
ANO LINEA BASE: 2020 PER!ODIC!DA% DE | mensual
- ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Mensual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcenlaje
METAS: 10% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 1 | Eficiente NOMBRE: Cumplimiento de | NOMBRE Registro  de | La informacion
C1 operacion  del Informacion publicada Datos del porfal | fue publicada
servidor publico segln la normatividad de en fiempo y
en el Transparencia | forma
cumplimiento DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | contraloria
de los cumplimiento de | DE LAINFORMACION | municipal
procedimientos informacion publicada
adecuados TIPO: Gestion
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | privada
XNEiTo: e LA INFORMACION
METODO: (Informacién UNIDAD DE ANALISIS | Informacién
publicada en fiempo y publicada
formaiTotal de

informacion que debe
publicarse de acuerdo
a la normatividad)

oo
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X100

DEL INDICADOR

ALGORITMO: PIP=(IPTFITIPN)  x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
PIP: Porcentaje de =]
informacién publicada ggg‘éﬁif&mé“ Muricipal
IPTF=  Informacion
publicada en tiempo y
forma
TIPN=  Tolal de
informacion que debe
publicarse de acuerdo
a la normatividad
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDAD DE | mensual
R ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Mensual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 30% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 2 | Eficiente NOMBRE: Porcentaje de | NOMBRE Dictémenes del | Las
C1 seguimiento de observaciones organo observaciones
las fiscalizador son
evaluaciones a | DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | contraloria solventadas en
los programas cumplimiente de la | DE LAINFORMACION | municipal tiempo y forma
y obras mela programada en
plblicas disminucién de
implementado. porcentajes en el afio
auditado
TIPO: Geslién
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | privada
AMBITO: Procesos LA INFORMACION
METODO: (Total de | UNIDAD DE ANALISIS | Observaciones
observaciones  afio de auditoria
anterior/Total de
observaciones  afio
actual} X100
ALGORITMO: PO= (TOAAITOAB) x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA
PO: Porcentaje de =
observaciones gggﬁé%ii?cmcm“ Municipal
TOAA: Total de
observaciones aiio
anterior
TOAB: Total de
observaciones afo
base
ANO LINEA BASE: 2020 PERIODICIDA% DE | anual
— ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente //
]

L
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FRECUENCIA DE | anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 50% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 1 | Implementacion | NOMBRE: Porcenlaje de | NOMBRE Bitacora Los recursos
c2 del Mantenimiento de las financieros
mantenimiento unidades requeridos
al parque | DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | contraloria fueron
vehicular porcentaje del | DE LA INFORMACION | municipal autorizados en
mantenimiento de las tiempo y forma
unidades para realizar el
TIPO: Gestidn mantenimiento
DIMENSION: Eficiencia DISPONIBILIDAD DE | privada
ANBITO: Resullados LA INFORMACION
METODO: (Namero de unidades | UNIDAD DE ANALISIS | Evaluaciones
vehiculares que se le
realizaron
mantenimiento / total
de unidades del
parque vehicular) x
100
ALGORITMO: PMPV= COBERTURA Municipal
(NUVRMITUPV)X100 | GEOGRAFICA
PMPV: Porcentaje de |~prshGREGACION | Municipal
mantenimiento en el GEOGRAFICA
parque vehicular
NUVRM: Nimero de
unidades vehiculares
que se le realizaron
mantenimiento
TUPV:  Total de
unidades del parque
vehicular
ANO LINEA BASE: 2020 PERIOD[CIDA% DE | anual
T ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: No disponible LA INFORMACION
COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: Porcentaje
METAS: 30% FECHA DE | 15 dias habiles
PUBLICACION después  de
terminar el
periodo a
evaluar
ACTIVIDAD 2 | Capacitacion al | NOMBRE: Personal Capacitado | NOMBRE Registro de las | Los  recursos
c2 personal de los publicaciones financieros
servicios del portal de | requeridos
especializados transparencia fueron
autorizados en
tiempo y farma.
DEFINICION: Este indicador mide el | AREA RESPONSABLE | contraloria
porcentaje de | DE LA INFORMACION | municipal
personal capacitado 2o
TIPO: Geslion i }, /

o |

s

R
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DIMENSION: Eficacia DISPONIBILIDAD DE | privada
AMBITO: Resullados LAINFORMACION
METODO: (Numero de personal | UNIDAD DE ANALISIS | Ejecucién de
capacitado/ fotal del proyecios de
personal operativo) x obras
100
ALGORITMO: PPC= (NPC/TPO) x | COBERTURA Municipal
100 GEOGRAFICA

PPC: Porcentaje de -
personal  capacilado glégz%ﬁ?cﬁcléﬂ Municipal
NPC= Nimero de

personal  capacitado
TPO=Total de
personal  operalivo

ARO LINEA BASE: 2020 PERIODlCIDAI% DE | mensual
7 ACTUALIZACION DE
VALOR LINEA BASE: | No disponible LA INFORMACION

COMPORTAMIENTO Ascendente
DEL INDICADOR

FRECUENCIA DE | Mensual

MEDICION:
UNIDAD DE MEDIDA: | Porcentaje
METAS: 70% FECHA DE | 15 dias habies
PUBLICACION después  de

terminar el

periodo a

evaluar =

Programa 547 sequridad Pblica Unidad  pyoccién de Seguridad Pablica

Presupuestario: Responsable:
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTO

Tasa de variacion de la
incidencia delictiva en el

NOMBRE DEL

Gtk " INDICADOR munic!p]o Registrcs de la
proveerle a los Este Indcador mide |la Conen
habitantes el | DEFINICION disminucién en la incidencia qunce .
4 delictiva NOMBRE flka /08 {1s Dinciktn o
municipio, . Municipio, Seguridad
seguridad TIPO DE Esaléa Programa  de [ Pablica pone en
FIN personal, INDICADOR Mg Trabajo y parte [ practica acciones
mediante la de novedades. | para lal |
capacitacién, | DIMENSION A | ce o evencion de los |
profesionalizacion | MEDIR ﬂ'e“m 4
y  equipamiento '
de los cuerpos de ﬁé‘gg%n DE LA Impaclo AREA Direccion de
seguridad. i
COMPORTAMIENTO RESPONSABLEODE o
LA INFORMACION Pblica /] ;
DEL INDICADOR | Descendente i) -

Go. </
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” (Indice delictivo regis(ra?o en
METODO DE | el periodo anterior / Indice [ DISPONIBILIDAD DE | .. . i
CALCULO delicivo registado en el | LAINFORMACION | Foblicay privada
periodo presente)-1) X 100.
Tvidm=3 ((ldraiafldrpa)-1) X
100
Donde: UNIDAD DE | Incidencia
Tvid= Tasa de variacion de | ANALISIS delictiva
incidencia delicliva;
ALGORITMO | yia= Indice delictivo
regisirado en el afio
inmediato anterior; COBERTURA Mool
Idrpa= Indice delictivo GEOGRAFICA P
registrado en el presente afio
VALOR DE LINEA DESAGREGACION
BASE No Disponible BEOBRAMCA MUNICIPAL
PERIODICIDAD DE
PERIONICIDAD. DE| Anual 2021) ACTUALIZACION DE | Anual
LA INFORMACION
8 dias habiles
después del
FECHA DE| .
META 2% cierre del
PUBLICACION bera 0
presupuestal.
NOMBRE DEL | Porcentaje de proteccion
INDICADOR brindada a la poblacion
Registros de la
Este indicador mide la Direccion de =
cobertura de profeccion a la Seguridad
DEFINICION poblacion vuerable a a | Nomere D¢ LR | pibica e
aclividad delictiva INFORMACION Municipio,
TIPO DE e o
: Trabajo y parle
INDICADOR Esvatigea de novedades.
DIMENSION A ko
MEDIR Eficiencia
7 AMBITO DE LA
ba ;;qbli:cion del MEDICION Resultados AREA Direccién de Los cuerpoi
mé?,ﬂ" ot - RESPONSABLE DE | Seguridad m W
TENDENCI DEL i
oropOSITO | 2decuada et Adocedents LA INFORMACION | Piblica sy &
proteccion  por vi_gilanpia ¥
parte de los (NG A ondie 9 dISI:laSIén del
cuerpos e delito en las
policiacos vigilancia en éreas de allo dreas conflictivas
METODO DE | indice  delictivo/Tofal  de | DISPONIBILIDAD DE Piiblica
CALCULO rondines programados en las | LA INFORMACION
areas de alfo indice delictivo)
X 100.
Ppbp=Y (Nrvaaid(Trpaaid) X | cOBERTURA _ A
100 GEOGRAFICA Wiiiype \
Donde:
Ppbp= Porcentaje de
i indadaala
ALGORTMO | Proteccion biin --
poklacién; DESAGREGACION o =
Nrvaaid= Numero de GEOGRAFICA Municipal
rondines de vigilancia en s
areas de allo indice delictivo; f/
Trpaald= Tolal de rondines i

P
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programados en las 4reas de
allo indice delictivo;

Efectividad en el

VALOR DE LINEA UNIDAD DE i
BASE No Disponible ANALISIS cumplimiento de
' metas
PERIODICIDAD DE PERIODO DE
CALCULO Samaiow ACTUALIZACION | Al
15 dias habiles
FECHA DE [después  del
WETA 100% PUBLICACION cierre del primer
semestre
Porcentaje de agenles de
NOMBRE DEL 3
policia con capacitacion
INDICADOR psod
Registros de la
Este indicador mide el Direccion ~ de
porcentaje de agentes de Seguridad
DEFINICION policia que se profesionalizan | NOMBRE ~ DE LA |Piblica  del
para el servicio eficiente a la | FUENTE DE | Municipio \
poblacion INFORMACION Regislros
Administrativos
del personal
TIPO DE
INDICADOR Gestion capacitado
DIMENSION A i
MEDIR Eficlencia ;
A Los agentes
MBITO DE LA policiacos
MEDICION Produsios AREA Direcciénde | seleccionados
RESPONSABLE DE | Seguridad asisten
TENDENCIA ~ DEL |, 0 ionte LA INFORMACION | Piblica punlualmente a la
INDICADOR capacitacion.
™ (Numero de agentes de
COMPONENTE : [:1)05 policia capacitados enel
; policiacos METODO D periodorTolal de agentes de | ' eommacion | Pibica
profesionalizados policia en el municipio ) X
100.
Papc=3 (Napcp/Tapm) X
o COBERTURA T~
Donde: Munici ¥
Papc= Porcentaje agentes de | GEOGRAFICA pa
policia capacitados;
ALGORITNO Nacp= Numero de agentes
de policia capacilados en el o
periodo; DESA%I;;GACI N | Municipal
Tapm= Total de agentes de | GEOGRAFICA
policia en el municipio;
VALOR DE LINEA UNIDAD DE | Eficacia de la
BASE No Disponibie ANALISIS capacitacion
l'\
PERIODICIDAD DE| .. PERIODO DE )
CALCULO Trimeskal ACTUALIZACION | Anval
8 dias habiles
después  del :
META 100% A P S
resultados 7,
Irimestral 'z /
."

. o

e/
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Porcentaje de equipamiento
r;lor.‘lrlch:DEOR DEL incorporado al servicio
operativo Registros de la
Direccion de
Este indicador mide el avance gzgltl:ridad "
el porcentaje de ca
DEFINICION gt NOMBRE DE LA[, <
equipamiento incorporado al | pyeyTE pE | Mumicplo
servicio operalivo INFORMACION A;‘g“ s e
ue
T ADoR | Gestion o N y
RNCAD equipo factico
DIMENSION A .
MEDIR Elich
AMBITO DE LA Se efecltan las
MEDICION Productos AREA Direccién de gestiones
RESPONSABLE DE | Seguridad administrativas
TENDENCIA ~ DEL |, ente LA INFORMACION | Piblica en tiempo y forma
INDICADOR para la
adquisicion ~ de
; nuevos vehiculos
(Nufnero‘ :}a patrullas  y y equipo téctico
equipamien en .
COMPONENTE | Patrullas y equipo g‘f[gl?fo DE | senviciorTotal depatruas | DorOWSL! 2. OF | pabiica
2 tactico renovados equipamienlo requerido) X
100
Peis=} (Npets/Tper) X 100
Donde:
Peis= Porcentaje de A Municipel
equipamiento incorporado al
ALGORITMO servicio;
Npets= Nimero de patrullas =
y equipamiento en servicio;
Tper= Total de patrullas y g:g%%ii?c‘flon Municipal
equipamiento requerido,
VALOR DE LINEA UNIDAD DE | Equipamiento en
BASE Ho Dispsninis ANALISIS servicio
PERIODICIDAD DE | ... PERIODO DE
CALCULO Trinacied ACTUALIZACION | Anv@
8 dias habiles
del
FECHA pE | desuies
NETA 100 PUBLICACION e ™
trimesiral
NOMBRE  DEL mi" d."::""‘““"m
INDICADOR salisfacloriamente Registros de la
Este indicador mide las gem de ir-naurs;?;:zd\?;:ﬂidme;
acciones implemenladas para | NOMBRE DE LA |2-0" . A
Programas  de | DEFINICION atender a la poblacién victima | FUENTE pE | Piblica  del [ de algin dd“?'
alencion a |la de delito Municipio, reaﬂza_ a
COMPONENTE poblacién victima i INFORMACION Programa  de | denuncia 0
3 de delto | TIPO | — Trabajo y parte | Solictud de apoyo
implementados | INDICADOR denovedades. [a@ la auloridad
DIMENSION A Cpaae %
i tiempo y forma
MEDIR Eficacia
AMBITO DE LA AREA Direccion de )
MEDICION PR RESPONSABLE DE | Seguridad i/
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TENDENCIA  DEL LA INFORMACION | Publica
INDICADOR Avcondonts
(Nomero de denuncias
atendidas
gﬂggf’o DE | salisfactoriamente/Total ~ de Ef;f;'ggm%‘:&w Pblica
solicitudes  de apoyo
recibidas) X 100
Pdasp=} (Ndas/Tsarp) X | cOBERTURA .
100 GEOGRAFICA Miskipd
Donde:
Pdasp= Porcentaje de
denuncias atendidas
ALGORITMO salisfactoriamente;
Ndas= Nimero de denuncias | DESAGREGACION Municipal
atendidas en el periodo; GEOGRAFICA
Tdr= Total de solicitudes de
apoyo recibidas en el
periodo;
VALOR DE LINEA UNIDAD DE | Poblacién
BASE No Disponible ANALISIS atendida
PERIODICIDAD DE | .. PERIODO DE
CALCULO Trieeire ACTUALIZACION | Anval
8 dias habiles
después del
META 58% e il DE | informe  de
resultados
trimestral
NOMBRE DEL | Porcentaje de  personal R A
gistros de la
INDICADOR contratado Direcclén de
Este indicador mide el avance gz%;ladad del
DEFINICION en la conlralacion de nuevos [ NOMBRE DE LA Municioio
agentes de policia FUENTE DE Regmis
TIPO DE | cocion INFORMACION Administrativos
INDICADOR s de los procesos
de conlratacion
DIMENSION Ao . de personal,
MEDIR :
Se asignan los
Conlratacion de | AMBITO DE LA P s recursos
ACTIVIDAD 1 | nuevos MEDICION i AREA Direccion de | econbmicos
C.1 elementos RESPONSABLE DE | Seguridad necesarios para
policiacos TENDENCIA  DEL | ) o dente LA INFORMACION | Pablica la contratacion de
INDICADOR nuevos agentes <
(Ntmero de agentes
iciacos
METODO pE | POl DISPONIBILIDAD DE | ..
contratados/Nimero lotal de Plblica
CALCULO ajaies solldacos LA INFORMACION
requeridos) X 100.
Ppitv=5 (Napc/Ntpr) X 100
ALGORITMO Donde: s Municipal A
Ppitv= Porcentaje de policias Y/

©
< i

.
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integrados a lareas de
vigilancia;
Ntpc= NGmero de agentes de
policia contratados; gggﬁéﬁ?cﬁflon Municipal
Ntpr= Nimero total de
agentes de palicfa
requeridos;
Agenles de
. LINEA | \, pisponible 2:5?333 DE | poiicia
coniratados
PERIODICIDAD DE | . PERIODO DE| ...
CALCULO Busesl ACTUALIZACION | (fimestra
8 dias hébiles
FECHA DE | después del
NETA $oo PUBLICACION nforme e
resullados.
NOMBRE DEL | Porcentaje de elementos Righios %6 &
liciacos capacitados
INDICADOR poli pa L sonsaiaglin
Seguridad
porcentaje  de  agenles o
DEFINICION ; NOMBRE DE LA | Municipio
policiacos ~ que e pypNTE DE | Registros
profesionalizan INFORMACION Administrativos
de los procesos
R;?c ADOR DE Gestion de contratacion
de
DIMENSION Al capacitaciones.
MEDIR Calkded Se asignan los
recursos
AMBITO DE LA
MEDICION Procesos AREA Direccién de mggs -
RESPONSABLE DE Segundad la contratacién de
:;‘E[)Nigiggla DEL Ascendente LA |NFORMAC|°N Publica los programas ds‘
capacitacion  y
profesionalizacion
Implementacién (Nimero  de  elementos de los agentes
ACTIVIDAD 2 de programa de | METODO DE | policiacos capacitados/Total | DISPONIBILIDAD DE (.. . policiacos
Cc.1 profesionalizacion [ CALCULO del eslado de fuerza | LA INFORMACION
r de los elementos policiaco) X 100.
policiacos
Pepc=3 (Nepc/Tefp) x 100
D:?n;e:z{ S COBERTURA Municipal
Pepc= Porcentaje de GEOGRAFICA
elemenlos policiacos
ALGORITMO capacitados;
Nepc= Nimero de elementos | pESAGREGACION
policiacos capacitados; GEOGRAFICA Municipal
Tpe= Tolal del estado de
fuerza policiaco; /
Elementos {
VALOR DE LINEA | \o jicuonible pror oW DE | soliciacos "\l
e capacitados !
PERIODICIDAD DE PERIODO DE
CALCULO mensual ACTUALIZACION | IMimestra E.
8 dias habiles
FECHA DE | después del
NETA 100% PUBLICACION nforme~ de| -
resultados. v/

] /U
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NOMBRE DEL | Porcentaje de renovacion del
INDICADOR parque vehicular Registros de la
Direccion  de
Este Indicador mide el ggglli’g:“" i
DEFINICION porcentaje de e 3| NOMBRE DE LA | Municipio
renovacin  del  parque | p;p\re DE | Registros
vehicular
INFORMACION Administrativos
— DE de los procesos
; de uisicion
INDICADOR Bestin s adqpa,m,,gs
M NSIO . nuevas.
::EI;]R " A Eficacia
Se asignan los
AMBITO DE LA Tecursos
MEDICION Procesos AREA Direccionde | economicos
RESPONSABLE DE | Seguridad necesarios para
TENDENCIA  DEL |, 0 to LA INFORMACION | Publica la adquisicién de
INDICADOR nuevas unidades
ra el servicio
(Nimero  de  parullas zvigilanda
Adquisicién  de METODO DE | policiacas nuevas | DISPONIBILIDAD DE Piblica
ACTIVIDAD1 | vehiculos nuevos | CALCULO adquridas/Tolal de palrullas | LA INFORMACION
C.2 para labores de policiacas requeridas) X 100,
patrullaje
Prpv=3 (Nppna/Tppr) x 100 [ COBERTURA Municloal
Donde: GEOGRAFICA ek
Prpv= Porcentaje de
renovacion del parque
ALGORITMO vehicular;
Nppna= Nimero de palrullas | pESAGREGACION »
policiacas nuevas adquiridas; | GEOGRAFICA Municipal
Tppr= Total de patrullas
policiacas requeridas;
VALOR DE LINEA UNIDAD DE | Parque vehicular
BASE No Disponible ANALISIS renovado
PERIODICIDAD DE PERIODO DE | .
CALCULO Mensual ACTUALIZACION | /"imestral ’
8 dias hablles
FECHA DE | después del
NETA 100% PUBLICACION informe~ de
resultados.
NOMBRE  DEL | Porcentaje de vehiculos en ]
INDICADOR senvicio operalivo
Registros
Este indicador mide el Administrativos S s o
DEFINICION porceniaje de los vehiculos | NOMBRE DE LA |de los procesos | °° 9;39
: que se reaclivan por | FUENTE DE | de m‘“‘”s‘
Implementacion mantenimiento adecuado | INFORMACION mantenimiento micos  en
ACTIVIDAD 2 |¢@ Programas de G parque |lempo y foma
C.2 mantenimiento | TIpO DE vehicular. para la ejecucion
: peribdico i [ INDICADOR Geslion de los
parque vehicular S manlenimientos
DIMENSION A ; oportunos
MEDIR Eficaca parque vehicular
AMBITO DE LA
MEDICION P AREA Direccién de
o RESPONSABLEO DE | Seguridad e
LA INFORMACION | Pablica
INDICADOR Ascendents / / /

s

N

7 &
/
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(Nimero  de  vehiculos
pueslos en senvicio por
METODO DE | mantenimiento/Total de | DISPONIBILIDAD DE Privada
CALCULO vehiculos fuera de servicio | LA INFORMACION
por falta de mantenimiento) X
100.
Pvso=} (Nvpsm/Tvfsfm) x .
Donde: GEOGRAFICA Wmicioel
Pvso= Porcenlaje de
vehiculos en servicio
operativo;
ALGORITMO Nvpsm= Nimero de
vehiculos puestos en servicio | DESAGREGACION Municipal
por mantenimiento; GEOGRAFICA
Tvfsfm= Total de vehiculos
fuera de servicio por falla de
mantenimiento;
VALOR DE LINEA — UNIDAD DE | Vehiculos
BASE No Disponible ANALISIS reactivados
PERIODICIDAD DE PERIODO DE|..
CALCULO Nensusl ACTUALIZACION | ["imestral
8 dias habiles
FECHA DE | después del
META L PUBLICACION informe~ de
resultados.
NOMBRE DEL | Porcentaje de difusion de la
INDICADOR cultura de la legalidad ;
Este indicador mide el m@; - R
porcentaje de difusion en los | NOMBRE DE LA e RS
DEFINICION medios de la cullura de la | FUENTE pE | 9 los procesos -
legalidad en la poblacion. INFORMACION de adquisicion
de servicios de
i DE | Gestion blicidad
INDICADOR P
DIMENSION A
MEDIR Eficacla 1‘?%‘
arggg% 8 DE LA/ pyocesos AREA Direcciénde | Se conto con el
RESPONSABLE DE | Seguridad presupuesto
Difusion ~ de | TENDENCIA  DEL |, o iente LA INFORMACION | Pdblica necesario para el
cullura de la | INDICADOR pago de las
legalidad y (Nomero  de  programas av?iuacmes
respefo a presupuestarios evaluados / exlernas
ACTIVIDAD 1 | derechos g‘f{ggfo DE|Towl de programas [ RrOVBLIND, O | pabica 3
C.3 humanos en presupuestarios  ejecutados)
instituciones X 100. i}
educalivas y Pdcl= d)x 100 i =
medos de B TR0 ORI i
comunicacion Pdcl= Porcentaje de difusion
de la cultura de la legalidad;
ALGORITMO Nsdp= Nimero de spots o
difundidos entre la poblacién; DESA%?&EG“CI " Municipal
Tspd= Total de spols GEOGRAFICA
programados para difundir; A
VALOR DE LINEA UNIDAD DE | Difusién en los \
BASE Mo Ciapanklo ANALISIS medios
PERIODICIDAD DE PERIODO DE|... S
CALCULO Massod ACTUALIZACION | 'imestral
8 dias habiles
FECHA DE 7
META 100% después  del|
PUBLICACION = mliie o I /

=
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resultados.
NOMBRE DEL | Porcentaje de policias con
INDICADOR capacitacion especializada Registros
Este indicador mide el Administrativos
porcentaje  de  agenles de los procesos
DEFINICION policiacos con capacitacion | yoMBRE DE LA de  adquisicion
especial con relacion al | FUENTE DE de servicios de
eslado de fuerza total. ;NFORMA(:'ON capacnaciﬁn
TIPO DE Programa  de
INDICADOR Gestion capacitacion e
informe de
DIMENSION A . aclividades.
MEDIR Eficadia Se asignan los
AMBITO DE LA Siebis 9
MEDICION Procesos AREA Direccion de EEONOIDS
T RESPONSABLE DE | Seguridad [‘;ezﬁm?:mﬁaé:
P INDICADOR Ascendente LA INFORMACION Piblica los progranas %
coeolaia o s 0 i s
los  elementos | METODO DE st DISPONIBILIDAD DE | .. . de los agentes
ACTIVIDAD 2 lici especializada/Total de Pablica o
L Eg;ggimcﬁi CALCULO nolidis salsocionadvs: pu LA INFORMACION policiacos
profesionalizados capacilar) X 100.
y con proximidad Ppce=3 (NpceTppe) x 100 | »opeeripa B
social Donde: . ‘ GEOGRAFICA Municipal
Ppce= Porcentaje de policias
con capacitacion
especializada;
ALGORITMO Npce= Nimero de policias DESAGREGACION
con capacitacién GEOGRAFICA Municipal
especializada;
Tppc= Tolal de policias
programados para capacilar,
Agentes  con
;ﬁég“ bE: Len No Disponible H:R?SDIS o capacitacion
especializada
PERIODICIDAD DE PERIODO DE
CALCULO Metus! ACTUALIZACION | Anual i
8 dias habiles
FECHA DE | después del
HETA L PUBLICACION informe~ de
resultados.
TABULADOR

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTLA

2018-2021

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 65 FRACC. XVII Y 86 FRACCION VIl DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE TABASCO EN VIGOR, SE INFORMA LAS MODIFICACIONES AL TABULADOR DE LOS SUELDOS O REMUNERACIONES MENSUALES
NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO, ABROGANDOSE EL
ANTERIORMENTE PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL SUPLEMENTO EPOCA 7A, SUPLEMENTO U, EDICION: 8067 DE FECHA 28 DE
DICIEMBRE DE 2019, LAS QUE SE OPONGAN AL PRESENTE; QUEDANDO ENTONCES ESTABLECIDO DE LA MANERA SIGUIENTE LOS RANGOS

7y

MINIMOS Y MAXIMOS DEL CATALOGO DE PUESTOS QUE SE PUBLICAN:
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TABULADOR DE SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO @%a,@*@
CONSTITUCIONAL DE CENTLA Illtﬂ:ﬂm
U Lpestesieaty Comstnncisas]
-
2021

TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL SINDICALIZADO APLICABLE A PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LAS DIRECCIONES,
DESPACHOS, SECRETARIAS Y COORDINACIONES DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA:

SUELDO TOTAL DE
TABULAR " Eiﬁ’g;’;ﬂil_‘"' PRESTACIONES | PERCEPCIONES
MENSUAL COMPENSACION ADICIONALES NETAS
NRVEL, FUBETon (TABLA 1) OPERATIVO (TABLA 2) MENSUALES
MINIMO MAXIMO | MiNiMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO MAXIMO DE HASTA

5 AUXILIAR CONTABLE "A" | 5,000.00 | 16,660.00 0.00|18,000.00| 0.00|10,000.00( 0.00 | 15,000.00 | 5,000.00 | 59,660.00
5 AUXILIAR CONTABLE "B" | 5,000.00 | 16,660.00 | 0.00 | 18,000.00| 0.00 | 10,000.00| 0.00 | 15,000.00 | 5,000.00 | 59,660.00
5 AUXILIAR CONTABLE 5,000.00 | 16,660.00( 0.00 | 18,000.00 | 0.00)10,000.00( 0.00| 15,000.00 | 5,000.00 | 59,660.00

-] AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 5,000.00 16,660.00| 0.00(18,000.00| 0.00|10,000.00| 0.00 15,000.00 | 5,000.00 | 59,660.00

5 CAPTURISTA DE DATOS "A" | 5,000.00 | 16,660.00 ( 0.00 ] 18,000.00| 0.00 | 10,000.00 | 0.00 | 15,000.00 | 5,000.00 | 59.660.00

5 ENFERMERA 5,000.00 | 16,660.00| 0.00] 18,000.00( 0.00]10,000.00| 0.00 | 15,000.00 | 5,000.00 | 59,660.00

5 | CAPTURISTA DE DATOS "B" | 5,000.00 | 16,660.00 | 0.00 | 18,000.00| 0.00 | 10,000.00| 0.00| 15,000.00 | 5,000.00 | 59,660.00

PROFESIONISTA "A" 5,000.00 | 16,660.00| 0.00( 18,000.00| 0.00 | 10,000.00| ©.00 ] 15,000.00 | 5,000.00 | 59,660.00

5

5 | CAPTURISTADE DATOS |5,000.00(16,660.00] 0.00(18,000.00] 0.0010,000.00( 0.00]15,000.00]5,000.00|s59660.00

5 TRABAJADORA SOCIAL 5,000.00 | 16,660.00 0.00 | 18,000.00 0.00 | 10,000.00 0.00 | 15,000.00 | 5,000.00 | 59,660.00

5 SECRETARIA "B" 5,000.00 | 16,660.00 0.00 | 18,000.00 0.00 | 10,000.00 0.00 | 15,000.00 | 5,000.00 | 59,660.00

4 INSTRUCTOR DEPORTIVO | 4,500.00 | 15,660.00 0.00 | 16,000.00 0.00| 9,000.00 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

4 AUXILIAR "A" 4,500.00 | 15,660.00 0.00 | 16,000.00 0.00| 9,000.00 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

4 OPERADORMOTO 14,5000 [ 15,660.00| 0.00{16,000.00| 0.00 | 9,000.00| 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

4 OPERADORDRAGA | 4,500.00 | 15,660.00 0.00]16,000.00( 0.00| 9,000.00] 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

4 OPERADOR PAYLODER 4,500.00 | 15,660.00 0.00 | 16,000.00 0.00| 9,000.00| 0.00| 14,000.00| 4,500.00 | 54,660.00

4 OPERADOR 4,500.00 | 15,660.00 0.00 | 16,000.00 0.00 | 9,000.00 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

a PROMOTOR (R33)  |4,500.00 | 15,660.00| 0.00]16,000.00| 0.00| 9,000.00| 0.00]14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

4 PROMOTOR "A" 4,500.00 | 15,660.00| 0.00[16,000.00| o0.00| 9,000.00] 0.00 | 14,000.00 4,500.00 | 54,660.00

4 PROMOTOR "8" 4,500.00 [ 15,660.00 | 0.00 [ 16,000.00| 0.00| 9,000.00| 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

4 AUXILIAR "B" 4,500.00 | 15,660.00 | 0.00 [ 16,000.00| 0.00| 9.000.00( 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

4 AUXILIAR 4,500.00 | 15,660.00 0.00 | 16,000.00 0.00| 9,000.00 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

4 AUXILIAR (RAMO 33) | 4,600.00 | 15,660.00| 0.00]16,000.00| 0.00| 9,000.00| 0.00] 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00

4 | AUXILIERDOERECISTROY |4,500.00 | 1566000 | 0.00 [ 16,000.00| 0.00| 9,000.00| 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00 L\|I\
4 SECRETARIA (0) 4,500.00 [ 15,660.00 | 0.00 [ 16,000.00| 0.00| 9,000.00| 0.0014,000.00 |4,500.00 | 54.660.00 l
4 ANALISTA P?:.).GRAMADOR 4,500,00 | 15,660.00 0.00 | 16,000.00 0.00| 9,000.00 0.00 | 14,000.00 | 4,500.00 | 54,660.00 \;)
3 BIBLIOTECARIA (O)  [4,260.00 | 14,660.00| 0.00|14,000.00| 0.00| 8000.00| 0.00]13,000.00]4.260.00 | 49,660.00

3 ELECTRICISTA 4,260.00 | 14,660.00 0.00 | 14,000.00 0.00 | 8,000.00 0.00 ] 13,000.00 | 4,260.00 49,5;‘_?.00 B
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3 CHOFER "B 4,260.00 | 14,660.00| ©0.00[ 14,000.00| ©0.00| 8,000.00| 0.00]13.000.00|4.260.00 | 49.660.00
2 MECANICO 4,260.00 [ 13,660.00 0.00]12,000.00] 0.00| 7,000.00] 0.00]12,000.00(4.260.00 | 44,660.00
2 PROMOTOR "C" 4,260,00 | 13,660.00 0.00 | 12,000.00 0.00| 7,000.00 0.00 | 12,000.00 | 4,260.00 | 44,660.00
2 HERRERO 4,260.00 | 13,660.00| 0.00[12,000.00] 0.00| 7,000.00| 0.00(12,000.00{4,260.00 | 44,660.00
2 ELECTROMECANICO | 4,260.00 | 13,660.00 0.0012,000.00| 0.00[ 7,000.00] 0.0012,000.004,260.00 | 44.660.00
2 TRACTORISTA 4,260.00 | 13,660.00 0.00]12,000.00[ 0.00| 7.000.00] 0.00]12,000.00|4,260.00 | 44,660.00
2 COCINERO 4,260.00 | 13,660.00| 0.00]12,000.00{ 0.00| 7.000.00| 0.00] 12,000.00(4,260.00 | 44,660.00
2 INTENDENTE "A" 4,260.00 | 13,660.00 0.00 ] 12,000.00 0.00) 7,000.00 0.00 | 12,000.00 | 4,260.00 | 44,660.00
2 TOPOGRAFO 4,260.00| 1366000 0.0012,000.00] 0.00| 7,000.00] 0.00]12,000.00 [ 4,260.00 [ 44,660.00
2 CHOFER 4,260.00 | 13,660.00 0.00 | 12,000.00 0.00| 7,000.00 0.00 | 12,000.00 | 4,260.00 | 44,660.00
2 PROFESIONISTA 4,260.00 | 13,660.00 | 0.00 [ 12,000.00] 0.00| 7,000.00| 0.00(12,000.00 | 4,260.00 | 44,660.00
2 INTENDENTE 4,260.00 | 13,660.00 | 0.00 [12,000.00| 0.00| 7,000.00| 0.00[12,000.00]4.260.00 | 44,660.00
2 |ANALISTAPROGRAMADOR | 4260.00 | 13660.00| " 0.00 | 12,000.00| 0.00| 7,000.00| 0.0 [ 12,000.00|4,260.00 | 44,660.00
2 NOTIFICADOR 4,260.00 | 13,660.00 0.00 | 12,000.00 0.00| 7,000.00 0.00 | 12,000.00 | 4,260.00 | 44,660.00
2 PROMOTOR 4,260.00 | 13,660.00 0.00 | 12,000.00 0.00| 7,000.00 0.00 | 12,000.00 | 4,260.00 | 44,660.00
2 DIBUJANTE 4,260.00 | 13,660.00 | 0.00 [ 12,000.00| 0.00| 7.000.00| 0.00|12,000.00 | 4,260.00 | 44.660.00
2 PLOMERO 4,260.00 | 13,660.00 0.00 | 12,000.00 0.00| 7,000.00 0.00 | 12,000.00 | 4,260.00 | 44,660.00
2 CARPINTERO 4,260.00 [ 13,660.00 | 0.00[12,000.00[ 0.00] 7,000.00| 0.00 [ 12,000.00 4,260.00 | 44,660.00
1 BACHERO 4.260.00 | 12,660.00 | 0.00]10,000.00| 0.00| 6,000.00| 0.00]11,000.00 4,260.00 | 39,660.00
1 | RECOLECTOR DE BASURA | 4,260.00 | 12.660.00| 0.00[10,00000| 0.00| &.000.00| 0.0011,000.00|4,260.00 | 39,660.00
: ! AYUDANTE DE MECANICO 4,260.00 | 12,660.00 0.00 | 10,000.00 0.00| 6,000.00 0.00 | 11,000.00 | 4,260.00 39.560.00(
1 AYUDANTE GENERAL | 4,260.00 | 12,660.00| 0.00]10,000.00] 0.00| 6,000.00| 0.00] 11,000.00|4,260.00 | 39,660.00"
1 | AYUDANTE ELECTRICO |4,260.0012,660.00| 0.0010,00000| 0.00] 6,000.00] 0.00(11,000.00]4.260.00 | 39.660.00
1 OFICIAL LANCHERO 4,260.00 12.55@.00 0.00 | 10,000.00 0.00| 6,000.00 0.00 | 11,000.00 | 4,260.00 | 39,660.00
1 MARIMBERO 4,260.00 | 12,660.00 0.00 | 10,000.00 0.00| 6,000.00 0.00 | 11,000.00 | 4,260.00 | 39,660.00
1 | ASISTENTE EDUCATIVO |4,260.00(12,660.00| 0.00|10,000.00| 0.00| 6,000.00| 0.00]11,000.00|4,260.00 | 39,660.001
1 | AUXILIAR CEMENTERIO |4,260.00 |12,660.00| 0.00]10,000.00] 0.00] 6.000.00] 0.00(11,000.00]4.260.00 | 39,660.00
1 JARDINERO 4,260.00 | 12,660.00 | 0.00 [ 10,000.00| 0.00] 8,000.00| o0.00[11,000.00 [4,260.00 | 39.660.00
1 CAPTURISTA(R33) | 4,260.00] 12,660.00| 0.00[10,000.00[ 0.00] 6,000.00| 0.00(11,000.004,260.00|39,660.00
1 Bl 4,260,00 | 12,660.00| 0.00|10,000.00( 0.00| 6,000.00| 0.00 11,000.00 | 4,260.00 | 39.660.00

Este tabulador de sueldos presenta importes minimos y méximos de percepciones ordinarias netas mensuales. En la Tabla 1 se describe el Sueldo
Tabular Mensual pagado a los servidores publicos sindicalizadps en funcién del nivel que tienen. Las prestaciones adicionales (Tabla 2) representan
importes pagados una o dos veces en el afio, estos importes incluyen |a parte proporcional correspondiente a cada mes por concepto de Aguinaldo,

Prima vacacional, Dias adicionales, Bono del servidor piblico, Bonos por: Dia de la Madre, Dfa del Padre, de Utiles Escolares, Dia del Barrendero, Dia de
la Secretaria, Dia del Chofer, Dia del Bibliotecario, Dia de Reyes; Bono navidefio y Despensa Navidefia, Estimulo por Antigiiedad, Dia del Promotor, Bono
de Fin de Periodo Constitucional, entre otros.

TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE CONFIANZA APLICABLE A PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LAS DIRECCIONES,
DESPACHOS, SECRETARIAS Y COORDINACIONES DEL H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA:

!

PRESTACIONES ORDINARIAS PRESTACIONES | . TOTALDE
NIVEL PUESTOS SUELDO EsTiMULOS AL | ADICIONALES NETAS
CONFIANZA | COMPENSACION |  PERSONAL ( ) MENSUALES

=
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MENSUAL OPERATIVO
MiNmo MAXIMO MiNmo MAXIMO “winmo MAXIMO Minmo MAXIMO DE HASTA
1 PRESIENIE 5,000.00 | 12,500.00| 0.00|9550000] 0.00[30,000.00]  0.00 |30,000.00 | 5,000.00 | 168,000.00
MUNICIPAL
SECRETARIO DEL
10| SEnE RO oL 453000 [ 12,00000 0.00|73,00000| 0.00(2500000| 0.0 |25,000.00|4,530.00 | 135,000.00
10 CONTRALOR 4,530.00)| 12,0000 0.00]7300000] 0.00]2500000]  0.00] 2500000 4,530.00 | 135,000.00
10 DIRECTOR 4,530.00 | 12,00000| 0.00[73.00000] 0.00/2500000] 0.00( 2500000 |4,530.00] 13500000
10| COORDINADOR |4530.00(12,000.00| 0.00{73000.00( 0.00|25000.00{ 0.0 |25,000.00 | 4,530.00 | 135,000.00
ENCARGADO DE
10 A 4,530.00 | 1200000 000|7300000| ©000|2500000| 0.00|25000.00|4,530.00 | 135,000.00
10 Sﬁ%‘éﬂgg'o 4,530.00 | 12,000.00| 0.00|73,00000| 0.00]2500000] 0.0 |25000.00 | 4,530.00 | 135,000.00
SECRETARIO
9 SECRETARIO |4,500.00{ 11,0000 0.005500000| 0.00(24,000.00  0.00 | 24,000.00|4,500.00 | 114,000.00
) COORF?A':A‘;D%R DEL 1 4500.00| 11,00000| 0.00|5500000| 0.00|24,00000| 0.00]24,000.00 | 4,500.00 | 114,000.00
9 ASESOR 4,500.00 | 11,00000| 0.00 (5500000 - 0.00|24,00000]  0.00(24,000.00 | 4,500.00 | 114,000.00
9 SEPCR’TEISQ'O 4,500.00 | 11,000.00| 0.00|55.000.00| 0.00[24,00000] 0.00|24,000.00 | 4.500.00 | 114.000.00
9| SUBCONTRALOR [4500.00]11,00000] o0.00]55.00000] 0.00|24.00000] 0.0024,000.00 450000 114,000.00
9| sueDIRECTOR  |4.500.00[11,00000] 0005500000 0.00|2400000] 0.00|24,000.00]4.500.00] 114,000.00
9| coORDINADOR"A" [4,500.00[11,000.00] 0.00[55.00000 0.00]|2400000] 0.00(24,000.00|4.500.00] 114,000.00
9| COORDINADOR  |4,500.0011,00000| 0005500000 0.00]2400000] 0.00|24,000.00 | 4,500.00] 114,000.00
o | SR e o O 14,500.00| 11,000.00| 0.00{55,00000  0.00(24,000.00  0.00|24,000.00 | 4,500.00 | 114,000.00
9| suBcoorDINADOR [4,500.00]11,000.00] 0.00]55,000.00] 0.00|24.00000[ 0.0024,000.00]4,500.00(114,000.00 )
9| JuEZ CALIFICADOR |4,500.00 | 11,00000| o0.00|55.00000| 0.00[24.00000] 0.00 | 24,000.00 (450000 114,000.00
JEFE DE .
8| DEPARTAGIENTO “A* | 4470.00( 1000000 0.00(45,00000|  0.00|23,000.00  0.00 |23,000.00 | 4,470.00 | 101,000.00
JEFE DE
8 DEP?HS;‘S”TO 4,470.00  10,000.00| 0.00{4500000| 0.00]2300000|  0.00|23,000.00 | 4,470.00 | 101,000.007
INVESTIGADORA
JEFE DE
8| PEPRIOAG O |447000[ 1000000 000[4500000 0.00{23,00000  0.00|23,000.00|4,470.00| 101,000.00
SUBSTANCIADORA
JEFE DE
8| PEPNIonG O |447000( 1000000 0.00(45,00000| 0.0(23,00000 0.00]23,000.00|4.470.00 10100000
RESOLUTORA
8| JEFEDEAREA |4.470.00]10,00000| 0.00]4500000] 0.00]23.00000] 0.00]23.000.004.470.00|101,000.00
JEFE DE MESA DE
8| e OE M Aok | 4470.00{ 10,00000| *0.00(4500000( + 0.00(23000.00]  0.00]23,000.00 | 4,470.00 | 101,000.00
SECRETARIO
8 syriilagey 447000 [ 10,00000| - 0.00{4500000| 000|23,00000|  0.00 |23,000.00 | 4.470.00| 101,000.00
AUXILIAR DE
8| AUXLIARDE  |4470.00{ 1000000 0.00|4500000| 0.00(25,00000|  0.00 |23,000.00] 4,470.00 | 101,000.00
OFICIAL DEL '
8| ReciStRO oL | 447000 [ 1000000| 0.00|4500000| 0.00|23,00000(  0.00|23,000.00|4.470.00 | 101,000.00
PROC. DE LA DEF.
8| Dot eNaR Y LA [ 4470.00 (1000000 0.00{4500000 0.00(23,00000 0.0 |23,000.00 | 4,470.00 | 101,000.00
7| ADMINISTRADOR |4.440.00| 9,600.00| 0.00[20,00000( 0.00[2000000] 0.00(20.000.00(4440.00] s9500.00
2 ,7—1
- - /{
-
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7| PROFESIONISTA | 4.440.00| 9.500.00| 0.00(2000000| 000]2000000| 0.00]20.000.00]|4440.00| 69,500.00
7| NoTIFicaDOR  |4.440.00| 9,500.00] 0.00]20,00000] * 0.00]20,00000( 0.00(20,000.00(4440.00] 69,500.00
7 JEFE DE ARCHIVO 4,440.00| 9,500.00 0.00 | 20,000.00 0.00 | 20,000.00 0.00 | 20,000.00 | 4,440.00| 69,500.00
7| PROGRAMADOR A" | 4:440.00| 9,500.00| 0.00{2000000| 0002000000  0.0020,000.00 [4,440.00 | 69,500.00
7 MEDICO 4,44000| 9,50000| 0.00(2000000] 0.00]2000000] 0.00]20,000.00]4.440.00| 6950000
F MEDICO LEGISTA 4,440.00| 9,500.00 0.00 | 20,000.00 0.00 | 20,000.00 0.00 | 20,000.00 | 4,440.00 | 69,500.00
7| N0 l444000( 950000 000]2000000] 0.00[2000000| 0.00[20,000.00]4.440.00| e8.500.00
7| JEFE DE PROYECTO | 4,440.00] 9,500.00 0.00 | 20,000.00 0.00 | 20,000.00 0.00 | 20,000.00 | 4,440.00 | 69,500.00
7| ENCARGADODE ' f4440.00| 950000 0002000000 000[20000.00| 0.00|20,000.00|4,440.00 | 6950000
6| SUPERVISORDE 4 410.00| 9,00000| 0.00|16,00000| 00016000.00| 0.00]16,000.00 |4410.00] 57,0000
6 SUPERVISOR 4,410.00| 9,000.00 0.00 | 16,000.00 0.00 | 16,000.00 0.00 | 16,000.00 | 4,410.00 | 57,000.00
6 INSPECTOR | 4,410.00| 9,00000| 0.00]16,00000] 0.00|16,00000] 0.00(16.000.00|4.410.00| 57,000.00
6 ANALISTA 4,41000| 9,00000| 0001600000 0.00[1600000] 0.00]16,000.00]4410.00] 57,000.00
6 MAESTRO 4,410.00| 9,00000]  0.00{16,000.00| 0.00]16,00000] 0.00(16,000.00|4,410.00| 57,000.00
6 PSICOLOGO 4,410,00| 9,000.00 0.00 | 16,000.00 0.00 | 16,000.00 0.00 | 16,000.00 | 4,410.00| 57,000.00
5 mASBCA}éTELORA 4,380.00| 8,500.00 0.00 | 15,000.00 0.00 | 15,000.00 0.001 15,000.00 | 4,380.00| 53,500.00
5 AUXILIAR ‘EONTABEE_ 4,380.00| 8,500.00 0.00 | 15,000.00 0.00 | 15,000.00 0.00 | 15,000.00 | 4,380.00 ] 53,500.00
5| SECRETARIAA |4.380.00 8500.00| 0.001500000( 0.00]1500000] 0.00]1500000]|4:380.00| 53500.00
5 CHOFER "A" 438000 | 8,500.00| 0.00(1500000] 0.00]1500000] 0.0 15000.00(4380.00 5350000
a| JEFEDE ALMACEN |4,350.00| 8,00000| 0001400000 0.00[1400000] 0.00]14,000.00435000| 50000.00
4| AUXILIAR CONTABLE | 4 360.00| 8,00000 0001400000 0.0 (1400000|  0.00|14,000.00|4,350.00 50,000.00
4| SECRETARIA'B" |4,350.00( 8,00000| 0.00(1400000| 0.00]1400000| 0.00]14,000.00(4350.00| 5000000
4 CHOFER'B"  |4,350.00| 8,000.00| 0.00]14,00000| 0.00[14,00000| 0.00(14,00000]4350.00] 50,000.00
3| AUXILIAR CONTABLE | 4,320.00| 7,500.00 0.00 | 13,000.00 0.00 | 13,000.00 0.00 | 13,000,00 | 4,320,00| 46,500.00
3| AoMNSTREVO | 432000 750000 0.00(13000.00| 0001300000 0.00|13000.00|4320.00| 46,500.00
3 SECRETARIA (O) 4,320.00| 7,500.00 0.00 | 13,000.00 0.00 | 13,000.00 0.00 | 13,000.00 | 4,320.00 | 46,500.00
BIBLIOTECARIO 4,320,00| 7,500.00 0.00 ] 13,000.00 0.00 | 13,000.00 0.00 | 13,000.00 | 4,320.00 | 46,500.00
3| CAPRRSIADE  [432000| 7,50000) 000(13,00000( 0.0013,00000| 0.00|13000.00 (432000 46,500.00
3| ELECTRICISTA  [4,320.00| 7,500.00| 0.00|13,000.00] 0.00[13.00000] 0.00]13,000.00|4,320.00| 46500.00
3|  carpINTERO  [4,320.00( 7.500.00] 0.00[13,00000] ©000[1300000| 0.0013000.00]4320.00| 46500.00
3 HERRERO 4,32000| 7,50000| 0.00[13,00000| * 0.00] 1300000 0.00]13,000.00]432000 4650000
3 OFICIAL ALBARNIL 4,320.00| 7,500.00 0.00 | 13,000.00 0.00 | 13,000.00 0.00 | 13,000.00 | 4,320.00 | 46,500.00
3 CHOFER 4.320,00] 7,500.00 0.00 | 13,000.00 0.00 | 13,000.00 0.00] 13,000.00 | 4,320.00| 46,500.00 .II
3 TERAPISTA 4,320.00| 7,500.00 0.00 | 13,000.00 0.00 ] 13,000.00 0.00 | 13,000.00 | 4,320.00 | 46,500.00 }1\
3 TOPOGRAFO 4,320.00| 7,500.00 0.00 | 13,000.00 (I}.Da 13,000.00 0.00] 13,000.00 | 4,320.00 | 46,500.00 v
2 ASISTENTE 4,29000| 7,00000| 0.00[1200000| 0.00]1200000] 0.00]12000.00] 429000 4300000 }_ﬂ
2| NSTRUCTORDE 14290.00| 7,00000 0.00(1200000 0.0012000.00| 0.00|12,000.00(4:20000| 4300000 ()
2| NSTRUCTORDE [4200.00| 7,00000| 0.00(1200000 000 (12,000.00| 0.00|12000.00|4,290.00| 43,000.00
-
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INSTRUCTOR -
2 DEPORTIVO 4,290.00| 7,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00 | 12,000.00 | 4,290.00| 43,000.00
2 | MAESTRA DE CORTE 4,290,0U 7.000.00 0.00]12,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00] 12,000.00 | 4,290.00 | 43,000.00
MAESTRA DE
2 MANUALIDADES 4,290.00 ?,OD0.0U. 0.00 | 12,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00 | 12,000.00 | 4,290.00 | 43,000.00
MAESTRO (A) DE :
2 ARTESANIAS 4,290.00| 7,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00| 12,000.00 | 4,290.00| 43,000.00
MAESTRO (A) DE
2| MEETROSMOE  [420000( 700000 0.00|1200000( 0.00(12000.00| 000 |12000.00[4290.00| 4300000
2 megmgé:} OE  |4290.00| 7,00000] 0.00|12,00000| 0.00[1200000{ 0.00]12,000.00|4.290.00| 43000.00
ASISTENTE
2 EDUCATIVO 4,290.00] 7,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00 | 12,000.00 | 4,290.00 | 43,000.00
2 AUXILIAR 4.290.00] 7,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00) 12,000.00 | 4,290.00 | 43,000.00
2 PROMOTOR 429000 7,00000( 0.00[12,00000] ©0.00/12,00000] ©.00[12000.00|4290.00] 4300000
AYUDANTE
2 ol o] 4,200.00| 7,00000( 0.00]12,00000( 000[1200000( ©0.00(12000.00|4290.00| 43000.00
2 | AyubAnTE GENERAL [ 4.290.00| 7.000.00| 0.00[12.000.00] 0.00(12,00000] 0.0012,000.00(4.290.00| 43,000.00
1| AUXILIAR BIBLIOTECA | 4,260.00| 6,500.00 0.00 | 11,000.00 0.00 | 11,000.00 0.00111,000.00 | 4,260.00 | 39,500.00
1| AUXILIAR DE COCINA | 4.260.00| 6.500.00] 0.00[11,00000] 0.00[11.00000] 0.00]11,000.004.260.00| 39,500.00
1 MUSsICO 4,260.00 | 6,500.00 0.00 | 11,000.00 0.00| 11,000.00 0.00] 11,000.00 | 4,260.00 | 39,500.00
1 SOLDADOR 4,260,00] 6,500.00 0.00 | 11,000.00 0.00 | 11,000.00 0.00| 11,000.00 | 4,260.00| 39,500.00
1 INTENDENTE  |4,260.00| 6550000 0.00(11.00000 0.00[11,00000 0.00|11.000.00]4260.00] 39.500.00
1| BARRENDERO  [4.260.00| 6:500.00( 0.00[11,00000] 0.00]11,00000] 0.00(11,000.00(4.260.00| 38,500.00
1 VELADOR 4,260.00| 6,500.00 0.00 | 11,000.00 0.00 | 11,000.00 0.00 ] 11,000.00 | 4,260.00 | 39,500.00
1 MARIMBERO 4,260.00| 650000 0.00[11,00000] 0.00[11,00000] 0.00]11,000.00]4260.00| 39,500.00

.
Este tabulador de sueldos y dietas presenta importes minimos y maximos de percepdbnes ordinarias netas mensuales pagadas a los servidores piblicos
de confianza, eventuales, regidores, delegados de centro integrador, delegado municipal y jefe de sector en funcién del nivel que tienen. Las prestaciones
adicionales (No aplica para delegados de centro integrador, delegado municipal y jefe de sector) representan importes pagados una o dos veces en el
afio, estos importes incluyen la parte proporcional correspondiente a cada mes por concepto de Aguinaldo, prima vacacional, dias adicionales, Bono del
servidor plblico, Bonos por: Dia de la Madre, Dia del Padre; Bono navidefio, Despensa Navidefia, Bono de Fin de Perlodo Constitucional entre otros (Tabla

3).

TABULADOR DE DIETAS APLICABLE AL CARGO DE REGIDORES DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CENTLA:

PRESTACIONES ORDINARIAS PRESTACIONES PERE%?%OD:ES R
NIVEL PUESTOS ESTIMULOS AL ADICIONALES NETAS
DIETA MENSUAL PERSONAL (TABLA 3)
COMPENSACION OPERATIVO MENSUALES |
MiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO DE HASTA
SINDICO DE :
1 HACIENDA 5,000.00 | 12,500.00| 0.00 | 77,500.00 0.00 | 24,000.00 0.00 | 28,000.00 | 5,000.00 | 142,000.00
1 REGIDORES 6,000.00 | 50,000.00 | 0.00 | 12,500.00 0.00 | 10,000.00 0.00 | 28,000.00 | 5,000.00 | 100,500.00
DELEGADO CENTRO
1 INTEGRADOR 1,000.00 | 10,000.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 4,000.00|1,000.00| 14,000.00
DELEGADO
1 MUNICIPAL 1,000.00 | 10,000.001 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 4,000.00|1,000.00( 14,000.00
1| JEFE DE SECTOR | 1,000.00 | 10,000.00 |  0.00 0.00 0.0p 0.00 0.00| 4,000.00|1,000.00| 14,000.00

o

)
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Este tabulador de sueldos y dietas presenta importes minimos y méximos de percepciones ordinarias netas mensuales pagadas a los servidores pUblicos
de confianza, eventuales, regidores, delegados de centro integrador, delegado municipal y jefe de sector en funcién del nivel que tienen. Las prestaciones
adicionales (No aplica para delegados de centro integrador, delegado municipal y jefe de sector) representan importes pagados una o dos veces en el
afio, estos importes incluyen la parte proporcional correspondiente a cada mes por concepto de Aguinaldo, prima vacacional, dias adicionales, Bono del
servidor pUblico, Bonos por: Dia de la Madre, Dia del Padre; Bono navidefio, Despensa Navidefia, Bono de Fin de Periodo Constitucional entre otros (Tabla
3).

TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA APLICABLE A PUESTOS OPERATIVOS DEL H, AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CENTLA:

T%E'ﬁ% ESTIMULOS AL | PRESTACIONES | e iOTRLDE o
e — MENSUAL | COMPENSACION [  SERSONAL A‘?}?gf:'gfs NETAS

(TABLA 4) MENSUALES

MiNIMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO MinMO MAXIMO MiNIMO MAXIMO DE HASTA
7 COMISARIO 4,530.00 [ 12,000.00 | - 0.00]73,00000| 0.00|25,00000( 0.00]25,000.00 | 4,530.00 | 135,000.00
6 SUBOFICIAL  |4,410.00| 9,00000| 000]3300000] 0.00]33,00000( 0.00]33000.00(4410.00|108000.00
5 | MEDICOLEGISTA |4,380.00| 7,000.00| 0.00[20000.00] 0.00]20,00000| 0.00]20,000.00(4380.00| 67,000.00
4 | pouclaPRIMERO |4,350.00| 9,050.00| 0.00[13,00000| 0.00[13,00000] 0.00]13,000.00(4,350.00| 48050.00
3 POLICIA SEGUNDO | 4,320.00| 9,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00 | 12,000.00 0.00| 12,000.00 | 4,320.00| 45,000.00
2 | PoLiciaTERCERO [4,200.00| 8.950.00] 0.00(11,00000| 000|11,00000[ 0.00]11,000.00 (429000 4195000
1 POLICIA 4,260.00| 8,900.00| 0.00(10,00000] 000[1000000] 0.0010,000.00|4.260.00| 3890000
1 AUXILIAR 4,260.00| 8,880.00] 0.00(10,00000] 0.00[10,000.00] 0.00(10,000.00(4.260.00| 38880.00

Este tabulador de sueldos presenta importes minimos y maximos de percepciones ordinarias netas mensuales. En la Tabla 4 se describe el Sueldo
Tabular Mensual pagado a los servidores piblicos de la corporacién de Seguridad Publica en funcién del nivel que tienen. Las prestaciones adicionales
representan importes pagados una o dos veces en el afio, estos importes incluyen la parte proporcional correspondiente a cada mes por concepto de
Aguinaldo, prima vacacional, dias adicionales, Bono del servidor piblico, Bonos por: Dia de la Madre, Dia del Padre, de Utiles Escolares, Dia del Policia,

Dia de Reyes; Canasta y Bono navidefio, Estimulo por Antigliedad entre otros (Tabla 6).

TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE TRANSITO APLICABLE A PUESTOS OPERATIVOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE

CENTLA:
SUELDO "ESTIMULOS AL | PRESTACIONES TOTAL DE
TABULAR PERCEPCIONES
NIVEL PUESTOS MENSUAL | COMPENSACION | * SoReorlc A TABLAG) NE s
(TABLA 5) MENSUALES
MiNIMO MAXIMO MiNIMO | MAXIMO miNIMO MAXIMO miNmo MAXIMO DE HASTA i
8 DIRECTOR 253000 | 1200000 | 0,00 73.00000]  0.00|25:00000] 000 | 25:000.00 | 4,530,00 | 135,000.00
7 SUBDIRECTOR | 4,500.00 | 11.000.00| 0.0022,000.00] *0.00]22,00000| 0.00(22,000.00]4.500.00| 77.000.00
6 COORDINADOR | 4,410.00| 11,500.00| 0.00[20,000.00] 0.00[20,000.00| 0.00(20,000.00|4410.00] 71.500.00
5 | SUBCOORDINADOR |4,380.00]10,000.00| 0.00]18.00000( 0.00[18000.00] 0.0018000.00|4380.00| 64,000.00
4 COMANDANTE  |4,350.00 | 11,250.00| 0.00]16,00000 ©.00[16,000.00] 0.00]16,000.00|4.350.00 59,250.00
3 AGENTE DE 1RA  |4,230.00 | 10,250.00] 0.00]14,000.00] 0.00]14.00000] 0.00|14,000.00|4.230.00| 52.250.00
2 AGENTE DE2DA | 4,290.00| 9,250.00| . 0.00{12,00000( 0.00]1200000| ©0.00]12,000.00|4,290.00| 45.250.00
; AGENTE 4260.00| 825000 0.00]10,00000] . 0.00|10,000.00] ©0.00(10,000.00|4.260.00| 38250.00

Este tabulador de sueldos presenta importes minimos y maximos de percepciones ordinarias netas mensuales. En la Tabla 5 se describe el Sueldo
Tabular Mensual pagado a los servidores plblicos de corporacién de Transito en funcion del nivel que tienen. Las prestaciones adicionales representan
importes pagados una o dos veces en el afio, estos importes incluyen la parte proporcional correspondiente a cada mes por concepto de Aguinaldo,
prima vacacional, dlas adicionales, Bono del servidor publico, Bonos por: Dia de la Madre, Dia del Padre, de Utiles Escolares, Dia del Policia, Dia de

Reyes; Canasta y Bono navidefio, Estimulo por Antiglledad entre otros (Tabla 6).

A
!
X

TABLA 1.- PRESTACIONES QUE COMPONEN EL SUELDO TABULAR MENSUAL DEL PERSONAL SINDICALIZADO:

7
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NIVEL PUESTO SUELDOBASE | umoNoDE o | ONASTA | pespensa | auinauenio | BONODE TOTAL
5 AUXILIAR CONTABLE "A" 11,000.00 350,00 51000 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2050.00 | 16,660.00
5 AUXILIAR CONTABLE "B" 11,000.00 | 350,00 510.00 | 1,050.00 | 170000 | 2,050.00 | 16,660.00
5 AUXILIAR CONTABLE * 11,000.00 350,00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 16,660.00
5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11,000.00 350.00 510.00 | 1,060.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 16,660.00
5 CAPTURISTA DE DATOS "A" 11,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,060.00 | 16,660.00
5 ENFERMERA 11,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 16,660.00
5 CAPTURISTA DE DATOS "B" 11,000.00 360.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 16,660.00
5 PROFESIONISTA "A" 11,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 16,660.00
5 CAPTURISTA DE DATOS 11,000.00 350,00 510.00 | 1,0000 | 1,700.00 | 2050.00 | 16,660.00
5 TRABAJADORA SOCIAL 11,000,00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1.700.00 | 2,050.00 | 16,660.00
5 SECRETARIA "B" 11,000.00 [  350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 16,660.00
4 INSTRUCTOR DEPORTIVO 10,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 15,660.00
4 AUXILIAR "A" 10,000.00 350.00 510.00 | 1,06000 | 1,700.00 | 2,050.00 | 15,660.00
4 i by 10,000.00 350.00 510.00 | 1.050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 15,660.00
4 OPERADOR DRAGA 10,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 170000 | 2,050.00 | 15,660.00
4 OPERADOR PAYLODER 10,000.00 35000 | ,510.00 | 1,050.00 | 1.700.00 | 2,050.00 | 15,660.00
4 OPERADOR 10,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 [ 170000 | 2,050.00 | 15,660.00
4 PROMOTOR (R33) 10,000.00 350,00 510,00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 15,660.00
4 PROMOTOR "A" 10,000.00 350.00 ,| 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 15.660.00 4
4 PROMOTOR "B" 10,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 15,660.00 E
4 AUXILIAR "B" 10,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,060.00 | 15,660.00
4 AUXILIAR 10,000.00 350.00 510,00 | 1,050.00 | 170000 | 2,050.00 | 15,660.00 ]
4 AUXILIAR (RAMO 33) 10,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,70000 | 2,050.00 | 15,660.00
4 sl 10,000.00 350.00 51000 | 1.050.00 | 170000 | 2,050.00 | 15,660.00
4 SECRETARIA (0) 10,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 15,660.00
4 ANALISTA PROGRAMADOR "A" | 10,000.00 350.00 51000 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 15660.00
3 BIBLIOTECARIA (O) 9,000.00 350,00 510.00 | 1,060.00 [ 1,700.00 | 2,050.00 | 14,660.00 <
3 ELECTRICISTA 9,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 14,660.00
3 CHOFER '8" 9,000.00 35000 | 51000 | 1,08000 [ 170000 | 205000 | 14,660.00
2 MECANICO 8,000,00 350,00 510.00 | 1,060.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 13,660.00
2 PROMOTOR "C" 8,000.00 350.00 51000 | 1.050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 13,660.00 [
2 HERRERO 8,000.00 350,00 510.00 | 1,050.00 | 170000 | 2,050.00 | 13.660.00
2 ELECTROMECANICO 8,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 170000 | 2,050.00 | 13,660.00 :\\
2 TRACTORISTA 8,000.00 350.00 51000 | 105000 | 170000 | 205000 | 1366000 |
2 COCINERO 8,000.00 350.00 510.00 |*1,050.00 [ 170000 | 2,05000 | 1368000 | .
2 INTENDENTE "A" 8,000.00 350.00 510.00 | 1,060.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 13,660.00 )
2 TOPOGRAFO 8,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 13,660.00
2 CHOFER 8,000.00 350.00 51000 | 1,050.00 | 170000 | 2,050.00 | 13,660.00
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2 PROFESIONISTA 8,000.50 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2,050.00 | 13,660.00

2 INTENDENTE 8,000.00 350.00 510.00 | 1,060.00 | 1,700.00 2,050.00 | 13,660.00

2 ANALISTA PROGRAMADOR "B" 8,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 1,700.00 2,050.00 | 13,660.00

2 NOTIFICADOR 8,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 13,660.00

2 PROMOTOR 8,000.00 ' 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 13,660.00

2 DIBUJANTE 8,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 13,660.00

2 PLOMERO 8,000.00 350,00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 13,660.00

2 CARPINTERO 8,000.00 350.00 510.00 1,050.00 1,700.00 2,050.00 13,660.00

1 BACHERO 7,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 12,660.00

1 RECOLECTOR DE BASURA 7,000.00 350.00 " 510.00 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 12,660.00

1 AYUDANTE DE MECANICO 7,000.00 350.00 510.00 1,050.00 1,700.00 2,050.00 12,660.00

1 AYUDANTE GENERAL 7,000.00 350.00 510.00 1,050.00 1,700.00 2,050.00 12,660.00

1 AYUDANTE ELECTRICO 7,000.00 350.00 , 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 12,660.00

1 OFICIAL LANCHERO 7,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 1,700.00 2,050.00 | 12,660.00

1 MARIMBERO 7.000.00 350.00 510.00 1,050.00 1,700.00 2,050.00 12,660.00

1 ASISTENTE EDUCATIVO 7:000.00 350.00 '510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 12,660.00

1 AUXILIAR CEMENTERIO 7:000.00 -, 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 12,660.00

1 JARDINERO 7,000.00 35000 |+510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 | 2.050.00 | 12,660.00 | %

1 CAPTURISTA(R33) 7,000.00 350.00 510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 12,660.00 \ \

1 AUX. TALLER MANUALIDADES 7,000.00 350.00 +510.00 | 1,050.00 | 1,700.00 2,050.00 | 12,660.00 \&—‘V’
TABLA 2.- PRESTACIONES ADICIONALES PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO:

PRESTACION CUANTIFICACION SUSTENTO f%
1.- Aguinaldo, 87 dias de salario integrado | Salario Integrado con todas las Articulo 34 de las Condiciones
con todas las prestaciones prestaciones mensuales/30*87 dias o parte Generales de Trabajo del SUTSET
proporcional segin tiempo laborado

2.- Prima Vacacional (TABLA 7) Salario Integrado con todas las Articulo 33 de las Condiciones \

prestaciones mensuales/30 * N° de dias que le
corresponden de acuerdo a la tabla

Generales de Trabajo del SUTSET

3.- Dias Adicionales (Ajuste de
Calendario dias 31)

S 0 6 dfas (si es bisiesto) de sueldo
Base

L

Articulo 29 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

4.- Bono del Servidor Publico

$ 2,800.00, mas $300.00 en sustitucion del
convivio por trabajador

Minuta Estatal de fecha 07 de
octubre de 2020, Acuerdo DECIMO CUARTO

5.- Estimulo Econémico por Antigliedad
Laboral Ininterrumpida (TABLA 8)

Monto segun afios laborados.

Articulo 122 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

6.- Quinquenios (TABLA 9)

Sueldo base mensual/30 * N* de dias

Articulo 35 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

7.- Bono del dia de la Madre y del

$ 1,800.00 por Dia de la Madre y $

Minuta de acuerdo de fecha 9 de abril de

Padre (Previo Comprobante) 1,350.00 por Dia del Padre, previa acreditacion, | 2019, Acuerdo décimo noveno y Acuerdo '3.
vigésimo primero v
8.- Bono Navidefio $ 1,650.00 por trabajador Minuta Estatal de fecha 07 de :5

octubre de 2020, Acuerdo DECIMO SEXTO

9.- Despensa Navidefia

$1,200.00 por trabajador

Minuta Estatal de fecha 07 de
octubre de 2020, Acuerdo DECIMO QUINTO

10.- Utiles Escolares

$ 2,350.00 por trabajador

Minuta Estatal de fecha 07 de
octubre de 2020, Acuerdo DECIMO PRIMERO
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11.- Dia de Reyes

$ 700.00 por trabajador

Minuta de acuerdo de fecha 26
de mayo de 2016, Acuerdo
NOVENO

12.- Dias Econdmicos no disfrutados
(13 dfas)

Sueldo tabular mensual /30* Numero de dias
no Disfrutados

Articulo 88 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

13.- Prima Dominical

Sueldo base mensual/30 * 0.25 *N° de dias

Articulo 33 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

14.- Tiempo Extraordinario

Segun horas laboradas

Articulo 40 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

15,- Riesgo de Trabajo

15% o0 209_6 sobre el Sueldo base

Articulo 119 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

16.- Uniformes

2 dotaclones al afio, de 4 uniformes. Estos
pueden ser en especie o en efectivo para la
confeccién de la tela entregada.

Articulo 68, parrafo IX, de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

17.- Post Mortem

Se paga el importe correspondiente a nueve
quincenas del sueldo tabular, a la persona
designada como beneficiaria por el trabajador.

Minuta de acuerdo de fecha 9 de abril de
2019, Acuerdo cuarto

18.- Vacaciones extraordinarias

8 dfas de descanso extraordinario al trabajador
sindicalizado que en el término de un afto no
haya incurrido en inasistencia a sus labores.

Articulo 128 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

19.- Seguro de Vida Burdcratas

$120,DOG.OQ por muerte natural, el doble por
muerte accidental y el triple por muerte
colect‘jva‘

Articulo 69, Fraccién IV de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

20.- Vacaciones

Dos periodos al afio de 10 dias habiles cada
uno. !

Articulo 80 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

21.- Licencias con goce de sueldo
(TABLA 10)

Segtin el motivo y el tiempo solicitado |

Articulos 48, 68, 85, 89 de las Condiciones
Generales de Trabajo de SUTSET

22.- Bono de Fin de Periodo
Constitucional

$1,600.00 por trabajador

Minuta de acuerdo de fecha 11 de julio de
2018, Acuerdo OCTAVO

TABLA 3.- PRESTACIONES ADICIONALES PARA EL PERSONAL DE CONFIANZA, EVENTU'ALES, REGIDORES, DELEGADO DE CENTRO INTEGRADOR,
DELEGADO MUNICIPAL Y JEFE DE SECTOR: .

PRESTACION

+  CUANTIFICACION

SUSTENTO

1.- Aguinaldo, hasta 85 dias, sujeto a la
disponibilidad del presupuesto de
Egresos.

Salario Intégrado y/o Dieta mensual/30*85 dias
o parte proporcional segln tiempo laborado 4

Articulo 34 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

2.- Prima Vacacional (TABLA7)

Sueldo base mensual/30 * N° de dias que le
corresponden de acuerdo a la tabla

Articulo 33 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

3.- Dias Adicionales (Ajuste de
Calendario dias 31)

5 6 6 dias (sl es bisiesto) de sueldo
Base | g

Articulo 29 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

4.- Estimulo

Dependiendo de la eficiencia en el desempefio
de las funciones

Catalogo de Cuentas Presupuestales

4.- Bono del Servidor Publico

Hasta $ 2,700.00 por persona

Minuta de acuerdo de fecha 15 de
mayo de 2017, Acuerdo QUINTO.

5.- Vacaciones

Dos perlodos al afio de 10 dias hébiles cada
uno.

Articulo 34 de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado

6.- Bono del dia de la Madre y del Padre
(Previo Comprobante)

Hasta $ 1,?00.00 por Dia de la Madre y hasta
$1,000.00 por Dia del Padre, previa
acreditacién.

Minuta de acuerdo de fecha 15 de mayo de

2017, Acuerdo TERCERO y Acuerdo CUARTO.

7.- Bono Navidefio

$1,500.00 por persona

Minuta de acuerdo de fecha 26 de
mayo de 2016, Acuerdo OCTAVO

o it

8.- Despensa Navidefia

S 950.00-'|i)or persona, se paga en vales de
despensa

Minuta de acuerdo de fecha 26 de
mayo de 2016, Acuerdo SEPTIMO

9.- Bono de Fin de Periodo
Constitucional

Hasta $60,000.00 por trabajador

Catdlogo de Cuentas Presupuestales
)

{ 7

W

i
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I 10.- Bono trimestral J Hasta $60,000.00 por trabajador » l Catalogo de Cuentas Presupuestales [

TABLA 4.- SUELDO TABULAR MENSUAL DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL:

NIVEL PUESTO Ly puNToALDAD | Bheica” | DEsPENsa | auinauewio [ SSNC.OE TOTAL
7 COMISARIO 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00
6 SUB OFICIAL 9,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,000.00
5 MEDICO LEGISTA 7,000.00 0.00 ' 0.00 0,00 0.00 0.00 7,000.00
4 POLICIA PRIMERO 6,350.00 250.00 250.00 0.00 900.00 1,300.00 9,050.00
3 POLICIA SEGUNDO 6,300.00 250.00 250.00 0.00 900.00 1,300.00 9,000.00
2 POLICIA TERCERO 6,250.00 250.00 © 250.00 0.00 900.00 1,300.00 8,950,00
1 POLICIA S,ZOD.DQ 250.00 »250.00 0.00 900.00 1,300.00 8,900.00
1 AUXILIAR 6,180.00 250.00 250.00 0.00 900.00 1,300.00 8,880.00

TABLA 5.- SUELDO TABULAR MENSUAL DEL PERSONA!. DE CORPORACION DE TRA‘NS”O MUNICIPAL:

NIVEL PUESTO B 1 i | CANARTA | oesemex | oucuemo | TESLOC TOTAL
8 DIRECTOR 12,000.00 0.00 ’ 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00
7 SUBDIRECTOR 11,000.00 0.00 o 0,00 0.00 0.00 0.00 11,000.00
6 COORDINADOR 11,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,500.00
5 SUBCOORDINADOR 1 0.000,0.0 0.00 000 0.00 0.00 0.00 10,000.00
4 COMANDANTE 9,000.00 350.00 400.00 0.00 700.00 800.00 11,250.00
3 AGENTE DE 1RA 8,000.00 350.00 * 400.00 0.00 700.00 800.00 10,250.00
2 AGENTE DE 2DA 7,000.00 350.00 400.00 0.00 700.00 800.00 9,250.00
1 AGENTE 6.000.06 350.00 400.00 0.00 700.00 800.00 8,250‘00’

*»

TABLA 6.- PRESTACIONES ADICIONALES PARA EL PERSONAL CORPORATIVO DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL:

PRESTACION

CUANTIFICACION

SUSTENTO

1.- Aguinaldo, hasta 85 dias

Salario Integrado mensual/30*85 dfas o parte
proporcional segun tiempo laborado

Articulo 34 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

2.- Prima Vacacional (TABLA 7)

Salario Integrado con todas las
prestaciones, compensacion excepto el
estimulo mensual/30 * N* de dias que le
corresponden de acuerdo a la tabla

Articulo 33 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

3.- Dias Adicionales (Ajuste de
Calendario dias 31)

5 6 6 dias (si es bisiesto) de sueldo
Base

Articulo 29 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

4.- Bono del Servidor Publico

$ 2,050.00 por elemento

-

Minuta de acuerdo de fecha 26 de
Mayo de 2016, Acuerdo QUINTO.

S.- Estimulo Econdmico por
Antigiiedad Laboral Ininterrumpida
(TABLA 8)

Monto segun afios laborados.

Articulo 122 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

6.- Quinguenios (TABLA 9)

Sueldo base mensual/30 * N° de dias

Articulo 35 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

7.- Bono del dia de la Madre y del
Padre (Previo Comprobante)

$1,200.00 por Dfa de la Madre y hasta $
1200.00 por Dfa del Padre, previa a’creditacidn'

Minuta de acuerdo de fecha 26 de mayo de
2016, Acuerdo TERCERO y Acuerdo CUARTO.

. £ f\
s .
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8.- Bono Navidefio

$1,500,00 por elemento

Minuta de acuerdo de fecha 26 de
mayo de 2016, Acuerdo OCTAVO

9.- Despensa Navidefia

$ 950.00 por persona, se paga en vales de
despensa

Minuta de acuerdo de fecha 26 de
mayo de 2016, Acuerdo SEPTIMO

10.- Utiles Escolares

$ 1,300.00 por elemento

Minuta de acuerdo de fecha 26 de
Mayo de 2016, Acuerdo SEXTO

11.- Dia de Reyes

$ 600.00 por elemento

Minuta de acuerdo de fecha 26 de
Mayo de 2016, Acuerdo NOVENO

12.- Dia del Policia

$1,100.00 por elemento

Por Acuerdo

13.- Dia del Agente de Transito

$ 750.00 por elemento

Por Acuerdo

14.- Riesgo de Trabajo

21.09% sobre el Sueldo base para Seguridad
Publica y 18.52% sobre el sueldo base para
Transito M.

Articulo 119 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

15.- Complemento Vales de des
(Personal de Seguridad Publica)

$650 quincenales por elemento
se otorga en especie o en efectivo segin
convenga al trabajador. '

Por acuerdo

2 dotaciones al afio de 2 uniformes,

16.- Uniformes Por Acuerdo
17.- Vales de Despensa, solo personal Hasta $1,500.00 mensuales a Policfas en todos
corporativo operativo sus niveles y 900.00 mensuales a comandantes

y agentes de trdnsito en todos sus niveles Por Acuerdo
18.- Seguro de Vida $200,000.00 por muerte natural,

$400,000.00 por muerte accidental y

$200,000.00 Invalidez o permanente Por Acuerdo

19.- Vacaciones

Dos perfodos al afio de 10 dfas habiles cada

uno.

Articulo 80 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

TABLA 7,- PRIMA VACACIONAL:

ANTIGUEDAD , DiAS
DE 6 MESES UN DIA A MENOS DE 1 ANO | 6 dfas djvididos en 2 perfodos al afio
DE 1 ANO A 5 ANOS 12 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 5 ANOS UN DIA A 10 ANOS

13 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 10 ANOS UN DIA A 20 ANOS

4 14 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 20 ANOS UN DIA A 30 ANOS

15 dias divididos en 2 periodos al afio

DE 30 ANOS UN DIA EN ADELANTE

18 dias divididos en 2 periodos al afio

TABLA 8.- ESTIMULO ECONOMICO POR ANTIGUEDAD LABORAL ININTERRUMPIQA DEL PERSONAL SINDICALIZADO, DE SEGURIDAD PUBLICA Y

TRANSITO MUNICIPAL: .
ANTIGUEDAD MONTO A PAGAR

15 AROS $5,135.00 ’
20 AflOS $5,785.00

25 ANOS $6,890.00

30 AfiOS $8,970.00

35 Aflos $10,010.00

40 ANOS $13,910.00

45 ANOS $20,410.00

50 ANOS $24,310.00

55 ANOS $24,310.00

60 ANOS $24,310.00
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TABLA 9.- MONTO POR QUINQUENIOS DEL PERSONAL SINDICALIZADO, DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL:

ANTIGUEDAD | RANGO AL MES PAGO

5 afios 2.0 dias divididos en 2 quincenas
10 afios 2.5 dias divididos en 2 quincenas
15 afios 3.0 dias divididos en 2 quincenas
20 afios 3.5 dias divididos en 2 quincenas
25 afios 4.0 dias divididos en 2 quincenas
30 afios 4.5 dias divididos en 2 quincenas
35 afios 5.0 dias divididos en 2 quln_cenas
40 afios 5.5 dias divididos en 2 quincenas
45 afios 6.0 dias divididos en 2 quincenas
50 afios 6.5 dias divididos en 2 quincenas

TABLA 10.- LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO DEL PERSONAL SINDICALIZADO:

PERIODD

SUSTENTO

8 dias naturales o mas. (Por cuidados maternales)

Articulo 48 de las Condiciones
Generales de Trabajo del SUTSET

El tiempo necesario, (Para programas de capacitacion,
realizacién de estudios, investigacion y participacion en
actividades de beneficio para el Ejecutivo y Entidades).

Articulo 85 parrafo |, inciso A,

Licencias
con goce de

El tiempo necesario (Para eventos nacionales y estatales
que el sindicato requiera.) .

Articulo 85 pérrafo |, inciso B.

sueldo

10 dias Hébiles con goce de sueldo. (Para que el trabajador
presente su examen profesional.)

Articulo 85 parrafo C, de las

Condiciones Generales del SUTSET.

12 dias naturales. (Por fallecimiento de un familiar directo
o matrimonio por Unica vez.)

Articulo 85 parrafo D de las
Condiciones Generales de Trabajo

90 dias naturales. (Para el tramite prejubilatorio o
repensionario.)

Articulo 85 parrafo F de las
Condiciones Generales de Trabajo

TRANSITORIOS

PRIMERO: EL PRESENTE ACUERDO DEBERA SER PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO Y ENTRARA EN VIGOR EL DIA UNO DE
ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

SEGUNDO: EL PRESIDENTE MUNICIPAL DEBERA CUIDAR EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS A QUE SE REFIERE EL PRESUPUESTO, SE CUMPLA

CON LO ESTABLECIDO EN LAS DISPOSICIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL,

APROBADO EN EL SALON DE SESIONES DEL H. CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL DE CENTLA, TABASCO A LOS 28 DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL DOS MIL VEINTE.

[
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JOVINA ACOSTA MAYO
TERCER REGIDOR Y SINDICO DE EGRESOS

4=

C. YANETT DE LA CRUZ RAMIREZ
NOVENO REGIDOR

(
o o
\;‘WFY;
C. SANDRA IFUENTES

DECIMO PRIMER REGIDOR

L |
C. LORENA ALEJAND}K RODRIGUEZ CALDERON
DECIMO TERCER REGIDOR

'AYUNTAMIENTO COI\iSTITUCIONAL 9 Ce
DE CENTLA, TABASCO. _ GOBIERNO QUE DIGNIFICA _
2018-2021

LOS REGIDORES

H.Ayuniamiento Constitucional
2016-2021

C. ARTURO DE LA CRUZ CUEVAS
SEGUNDO REGIDOR Y SINDICO DE INGRESOS

C. EULALIO MENDEZ HERNANDEZ
CUARTO REGIDOR

C. JUAN SANCHEZ SANCHEZ
SEXTO REGIDOR

C. ALFONSO VELAZQUEZ DAMIAN
OCTAVO REGIDOR

o

, f-joéz/_z’z%

C. GENARO MENDOZA HERNANDEZ
DECIMO REGIDOR

C. REBECA DEL CARMEN AVALOS RODRIGUEZ
DECIMO SEGUNDO REGIDOR

et (e
DECIMO CU
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Y EN CUMPLIMIENTO LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 29 FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO
DE TABASCO, SE EMITE EL PRESENTE ACUERDO PARA SU PUBLICACION Y OBSERVANCIA A LOS 28 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTE EN EL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO.

/’ i v
LiC. R MAGDA

EC TAQINDE!.AYU AMIENTO
‘Il.vf

SECRETARIA DEL !
AYUNTAMIENTO j
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