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H . AYUNTAMIENT O CONS'nn.JCIONAL 
DE CE N n A, T ABASCO 2018-2021 

CERTIFICACIÓN DE PUNTO DE ACUERDO 

La suscrita ciudadana lrma Magdalena Álvarez Gaviño, secretaria del Ayuntamient o 

Constitucional de Centla, Tabasco. --- - - - - --- ---- - ---- - - -- - - ---- - - ---- -

C E R T 1 F 1 C A : 

Que en el acta de S e sión Ord inaria de Cabildo número 12, celebrada el día 2 7 d e ju lio 

del año dos mil veinte, se desahogó el punto Séptimo que corresponde a la Lectura, 

análisis y aprobación en su caso, del Manual de Procedimientos del Servicio 

0?t~rD1~H.onal de Carrera Policial del Municipio de Centla, Tabasco; que co p iado a 

0: En uso de la voz la Secretaria del Ayuntamiento manifiesta: 

lltl1:1dlénos Regidores este punto corresponde a la Lectura, análisis y 

bación en su caso, del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional 
SEC DEL 
AYUNTAMtEtilao·era Policial del Municipio de Centla, Tabasco; según oficio número 

DSP/1105/2020, enviado por el Director de Seguridad Pública Municipal; del cual 

daré lectura de la siguiente manera: - - - -- ---- - -- --- ---- -- ----- ------ -

" ... Centla, Tabasco, a 21 de julio de 2020, oficio: DSP/11 05/2020. ASUNTO: Punto 

de acuerdo. LIC. IRMA MAGDALENA ÁLVAREZ GAVIÑO. SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO. PRESENTE. Con las facultades que me confieren los artículos 

87, 88, 89 y 92 de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco; 

solicito su valioso ·apoyo para que, en la próxima sesión de cabildo incluya 

dentro del orden del d ía lo siguiente: PUNTO DE ACUERDO: Con fundamento en 

los artículos 44 y 45 fracciones 1, 11 y 111, de la Ley del Sistema de Seguridad 

Publica del Estado de Tabasco, propongo a este Honorable Cabildo la 

aprobación del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 

Policial, esto con la finalidad de normar los procedimientos de la Dirección de 

Seguridad Publica de nuestro Municipio. Sin más por el momento, reciba un 

cordial saludo. ATENTAMENTE. Inspector General licenciado José Guadalupe 

Yan Diaz, Director de Seguridad Pública Municipal..."; es todo lo que 

corresponde a este punto de acuerdo ciudadana Presidenta, por lo que le cedo 

el uso de la palabra . . . " - - -- - -- - -----------------------------------

" ... En uso de la palabra la ciudadana Guadalupe Cruz Izquierdo, Presidente 

Municipal, manifiesta: Instruyo a la Secretaria del Ayuntamiento, para que 

proceda a llamar al Director de Seguridad Publica, para efectos de que 

comparezca y sea sometido a la aprobación de este cabildo mediante el sistema 

de votación acostumbrado .. . " --- - - - - ---- - ----- -- - ------ --- ---- -- -- -

" ... En uso de la voz la secretaria del Ayuntamiento manifiesta: Procedo señores 

Regidores a poner a consideración de este pleno la comparecencia del 

funcionario antes mencionado para efectos de que pueda coadyuvar en e l 

desarrollo de este punto .. . " - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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" ... En uso de la voz la Secretaria del Ayuntamiento manifiesta: Le informo 

c iudadana Presidente que he verificado la votación de los c iudadanos regidores, 

por lo que se ha registrado la votación siguiente: 13 votos a favor, O votos en 

contra y O abstenciones, por lo que unanimidad se autoriza la comparecencia 

del servidor público antes mencionado ... " --------- - -- --- ------------ - 

" .. . Presente en esta Sala de Cabildo el Ciudadano JOSE GUADALUPE YAN DIAZ, 

Director de Seguridad Publica, quien manifiesta: Buenos días señores 

Regidores, con fundamento en los articu lo 44 y 45 fracciones 1, 11 y 111, de la Ley 

del Sistema de Seguridad Publica de l Es tado d e Tabasco, propongo a este 

ble Cabildo la aprobación del Manual de Procedimientos del Servicio 

de Carrera Policial, esto con la finalidad de normar los 

de la Dirección de Seguridad Publica de nuestro Municipio. El 

ual es de primera publicac ión , pues no existía en el municipio, 

'-..(..§IJ;~fj§jtt'ídolo según la guía para la elaboración de m anual de procedimientos, 

SECR~Lpor el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad 
AYUNTAMIENTO 

Pública, quienes buscan homologar el presente instrumento jurídico a nivel 

nac ional, para ser eficiente, los procesos del servicio profesional carrera policial 

y estén al alcance y conocimiento de los miembros de las instituciona de 

seguridad pública. Este instrumento, está estructurado con 20 procedimientos 

que comprenden el Diseño, Aprobación y DifiLislón de la convocatoria externa e 

interna para e l ingreso a la Institución, Rec lutamiento, Selección, de Formación 

Inicial, de la Adscripción y Certificación, de la Difusión de las Resoluciones, 

Dictámenes Aprobados por la Comisión del Servicio Profesional de Carrera 

Policial, De la Evaluación del Desempeño y de las Competencias de la Función, 

de la Evaluación de Control y Confianza para la permanencia, del Ascenso y/o 

Promoción, De la Entrega de Estímulos y Reconocimientos, De la Baja de los 

Elementos de Forma Ordinaria, de la Baja de los Elementos de Forma 

Extraordinaria, De la Remoción, De la Separación, De la Presentación del 

Recurso de Inconformidad y del Regis tro del Plan Individual de Carrera Policial, 

eso es todo ... " - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

" ... En uso de la voz la Secretaria de l Ayuntamiento manifiesta: Señores 

regidores procedo a realizar el registro de las intervenciones que deseen hacer, 

solicitando al funcionario público antes mencionado permanezca en este recinto 

para coadyuvar en el desahogo de las intervenciones, haciendo el registro de 

los ciudadanos Sandra Bribiesca Cifuentes, Alfonso Velázquez Damián, por lo 

que les cedo e l uso de la palabra conforme a su registro ... "- --------------

" ... En uso de la palabra de la ciudadana Sandra Bribiesca Cifuentes, decimo 

primer regidor, manifiesta: Yo quisiera hacerle una pregunta: ¿existe alguna 
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institución ya sea Federal o Estatal que regule o establezca como debe de ir 

estructurado este ManU!al ? ... "----------- ---------------------------

" ... En uso de la palabra el Ciudadano José Guadalupe Van Diaz, Director de 

Seguridad Publica, manifiesta: si hay, la Ley de Servicio Profesional de Carrera 

Policial, la Ley General de Seguridad Publica y Ley Nacional de Seguridad 

Publica del Estado ... " - ------------------------------------ ------ - 

" ... En uso de la palabra el ciudadano Alfonso Velázquez Damián, octavo regidor, 

manifiesta: Buenos días, yo quisiera saber cual es la importancia de este 

Manual en sí. . . " - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - -- -- -

" ... En uso de la palabra e l Ciudadano José Guadalupe Van Diaz, Director de 

Seguridad Publica, manifiesta: la importancia es tener un procedimiento como 

nos vamos a regir, que es lo que vamos a hacer en cuanto a la selección del 

personal, precisamente ahí lo dice es con la finalidad de normar todo lo que se 

haga en Seguridad Publica ... "------------------------ ---------- ----

" ... En uso de la palabra la Secretaria del Ayuntamiento, manifiesta: Habiéndose 

desahogado las intervenciones realizadas por los ciudadanos regidores, invito 

al funcionario que ha comparecido en esta sala de cabi ldo para efectos de que 

proceda a retirarse, le cedo el uso de la palabra ciudadana presidente ... "----

" ... En uso de la palabra la Ciudadana Guadal u pe Cruz Izquierdo, Presidente 

Municipal manifiesta: Instruyo a la Secretaria para que proceda a someter a 

votación del pleno el presente punto de acuerdo antes mencionado ... " - - - -- - -

" ... En uso de la voz la Secretaria del Ayuntamiento Manifiesta: En cumpl imiento 

a la instrucción de la Ciudadana Presidente, procedo a someter a votación del 

pleno el presente punto de acuerdo, por lo que solicito a los ciudadanos 

regidores lo manifiesten de la forma acostumbrada ... "-------------------

" ... Continuando en e l u:so de la voz la Secretaria del Ayuntamiento Manifiesta: 

Le informo ciudadana Presidente que he verificado el sentido de la votación de 

los ciudadanos regidores, por lo que se ha registrado la votación siguiente: 08 

votos a favor, 05 votos en contra y O abstenciones, por lo que le informo que ha 

sido aprobado por Mayoría el Manual de Procedimientos del Servicio 

Profesional de Carrera Policial del Municipio de Centla, Tabasco ... ".-------- 

" ... Misma que cotejo, certifico, sello y firmo en tres fojas útiles, para los fines y efectos 

legales correspondientes en la ciudad y puerto de Frontera, municipio de Centla, 

Estado de Tabasco, República Mexicana, a los vei del mes de octubre del 

rez 
ntamiento 

SECRETARIA DEL 
AYUNTAMIENTO 
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DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
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PRESENTACIÓN 

La seguridad pública es una función a cargo de la Federación, el Distrito Federal, los 
Estados y los Municipios, que tiene como fines salvaguardar la integridad y derechos de las 
personas, asi como preservar las libertades, el orden, la paz pública y comprende la 
prevención especial y general de los delitos, la investigación para hacerla efectiva, la 
sanción de las infracciones administrativas, así como la investigación y la persecución de 
los delitos y la reinserción social del individuo, en las respectivas competencias establecidas 
en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

El Estado desarrollará políticas en materia de prevención social del delito con carácter 
integral , sobre las causas que generan la comisión de delitos y conductas antisociales, así 
como programas y acciones para fomentar en la sociedad valores culturales y cívicos, que 
induzcan el respeto a la legalidad y .a la protección de las víctimas. 

Una de las propuestas para trabajar lo anterior es el nuevo modelo policial Federal que 
contempla los componentes de coordinación, modernización, homologación, desarrollo 
policial, participación ciudadana y proximidad social, Prevención del delito, tecnologías de 
la información y telecomunicaciones, renivelación salarial, transparencia y evaluación del 
desempeño policial, operación policial, las cuales tendrán que adoptar los Gobiernos 
Estatales y Municipales, todo ello con apego a la Ley General del Sistema Nacional de 
Seguridad Pública. 

El presente Manual forma parte del componente del Desarrollo Policial, dentro del nuevo 
modelo policial, mismo que contiene los Procesos de Planeación, Reclutamiento, Selección, 
Formación Inicial , Certificación, Ingreso y Reingreso, Inducción, Formación Continua y 
Especialización, Evaluación para la Permanencia, Desarrollo y Promoción, Estímulos, así 
como de Separación y Retiro. 

El presente Manual deberá ser aprobado por el H. Ayuntamiento y publicado en el Periódico 
Oficial del Estado de Tabasco, y medíos oficiales del municipio, para que pueda tener el 
carácter de documento de aplicación permanente y sólo pueda ser modificado cuando se 
requiera su actualización, que por lo general se recomienda una vez al año a partir de su 
autorización. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN Ofl. SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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MARCO JURIDICO 

La Dirección de Seguridad Pública Municipal de Centla, se encuentra sustentada en el 
siguiente marco jurídico. 

CONSTITUCIONES 

Constitución Polltica de los Estados Unidos Mexicanos D.O.F. 5-11-1917, F.E.D.O.F. 6-11-
1917, última reforma D.O.F. 13-IV-2011. 

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco Promulgada por Bando 
Solemne el 5-IV-1919, última reforma P. O. 6916, suplemento "V" el 17- Xll -2008. 

LEYES FEDERALES 

-Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. 

-Ley de Coordinación Fiscal D.O.F. 27-XII-1978, última reforma D.O.F. 24-VI-2009. 

-Ley de la Comisión Nacional de Derechos Humanos D.O. F. 29-VI-1992. 

-Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y SeNicios del Sector Público D.O.F. 4-1-2000. 

-Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos D.O.F. 11-1-1972. 

-Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas D.O.F. 4-1-2000, última 
reforma D.O.F. 28-V-2009. 

LEYES ESTA TALES 

-Ley del Sistema Estatal de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 

-Ley de la Comisión de Derechos Humanos del Estado de Tabasco. P.O. 5251 del 06-1-
1993, última reforma P.O.E. 18 dei12-IX-2006. 

- Ley de Responsabilidades de. los SeNidores Públicos P.O. 4261 dei 13-VII-1983, última 
reforma P.O.E. 7 del 04-111-2002 

- Ley de Planeación P.O. 4261 dei13-VII-1983, última reforma P.O. SUP. 8 6917 del 20-
XII-2008. 

-Ley Estatal de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público P.O. 6085 del 30-XII-2000, 
última reforma P.O. SUPK 6901 del 25-X-2008. 

- Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de SeNicios del Estado de Tabasco 
P.O. SUP. 6536 del 27-IV-2005. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL. SER/VICIO PROFESIONAL. OE CARRERA POJ..ICIAL. 
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- Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco P.O. 4962 del31-lll-1990, 
última reforma P.O. SUP, Y 6707 dei 16-XII-2006. 

-Ley de Protección Civil del Estado de Tabasco P.O. 5873 dei19-XII-1998, última reforma 
P.O. 5889 del 13-11-1999 

-Ley de Ejecución de Penas y Medidas de Seguridad del Estado P.O. 6223 del 27-IV-
2002, última reforma P.O. SUP. H 6915 dei13-XII-2008. 

-Ley de Administración de Documentos del Poder Ejecutivo del Estado P.O. SUP. 8 5962 
dei27-X-1999, última reforma P.O. 5963 dei 30-X-1999. · 

- Ley de Justicia Administrativa para el Estado de Tabasco P.O. 5682 del19-ll-1997, 
última reforma P.O. 5684 del26-ll-1997. 

- Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tabasco P.O. 
SUP C 6723 del10-ll-2007, última reforma P.O. SUP. 8 6814 del 26-XII2007. 

- Ley que establece el Sistema Integral de Justicia para Adolescentes en el Estado de 
Tabasco P.O.E. 18 dei12-IX-2006. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAl OE CARR!:RA POUCIAL 
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Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

Códli o: DSPM-DADCE-01 

lnsp. Gral. adalupe Yan Díaz 
Director de Seguridad al del H. Ayuntamiento de Centla 

~cl~ooDIO> :::; 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asiqnada a: 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL 
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Procedimiento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Externa 
Código: DSPM-DADCE-01 

Objetivos: 

Elaborar el diseño de convocatoria abierta para el reclutamiento de nuevos elementos de la 
Dirección de Seguridad Pública Municipal del H. Ayuntamiento de Centla, de acuerdo a los 
lineamientos de la "Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública" y el 
"Reglamento de Servicio Profesional de Carrera Policial", así como su aprobación y difusión 
en los diversos medios de comunicación masiva. 

Glosario: 

• CSPCHJ 
• DA 
• DJ 
• IEEA 
• CEECC 
• COSPCH 
• LGSNSP 
• RSPCP 

Marco Legal : 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Dirección Administrativa del H. Ayuntamiento de Centla 
Dirección Jurídica del H. Ayuntamiento de Centla 
Instituto Estatal de Educación para Adultos 
Centro Estatal de Evaluación y Control de Confianza 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera. Honor y Justicia 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Reglamento de Servicio Profesional de Carrera Policial 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley del Sistema de Seguridad Pública del Estado de Tabasco 

Referencias: 

Guia para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 

Alcance: 
El presente procedimiento tiene como alcance participativo a la Dirección de Seguridad 
Pública del H. Ayuntamiento del Municipio de Centla, Tabasco, así como a la Comisión del 
Servicio Profesional de Carrera, Comisión de Honor y Justicia; y la Dirección Administrativa 
Municipal. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMC/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja de Descripción de Activ idades 

Procedim iento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Externa 

Paso 
Responsable 

número 

1 CSPCP 

2 DSPM 

3 CSPCP 

4 DA 

Código: DSPM-DADCE-01 

Descripción de Actividad 
Nombre y clave del 
documento de trabajo 

Elaborará el marco de la Convocatoria Externa 
Convocatoria Externa DSPM-CVE-00-2020 

Verificará y visto bueno de la Convocatoria Externa 
Convocatoria Externa DSPM-CVE-00-2020 

Aprobará en sesión de los 
integrantes de la Comisión de 
Servicio Profesional de Carrera 

Convocatoria Externa 
Policial de la Dirección de 
Seguridad Públíca del Municipio 

DSPM-CVE-00-2020 

de Centla, la Convocatoria 
Externa 
Determinará los medios de 

Publicación de la 
comunicación masiva para la 

Convocatoria Externa DSPM-
difusión de la Convocatoria 

CVE-00-2020 
Externa. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PUOFES/ONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Externa 

(bbof¡rj tii~ICO de U 

Corw«atorb E><ttm> 

Ap<obOfj en u<lón dt lo< 
.ntesr>nte' de ta CSPCPde •• 

OSPM. t.l Convocator~ E<terna. 

CSPCP 

Otlt<min>r~ ypubtl(ara lo< 
~de comunbclón maJiv) 

tu•••• difusión de lo Corwoatorla 
Er<te<na. 

OA 

Código: DSPM-DADCE-01 

Convocaloria Exlerna 
DSPM·CV..()().2020 

Convocatoria Externa 
OSPM CV-00-2020 

1 Clav~ Responsable 

CSPCP Comisión Servicio Profesional 
de Carrera Policial 

DSPM Dirección de Seguridad Pública 
Municipal 

OA Olreccoón de Administración 
del H. Ayuntamiento de Centla 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMC/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Externa 
Código: DSPM-DADCE-01 

Historial de Cambios 

Revisión Fecha de 
Descripción del cambio Motivo(s) número Aprobación 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERJVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL 
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Hoja de anexos 

Procedimiento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Externa 

Número 

Código: DSPM-DADCE-01 

Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA PO'UCIAL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

Lic. Jesús Al be o astillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

M.A.E. Gua aupe z Izquierdo 
Presidenta Municipal de Centla 

18/02/2020 
01 
01 
-

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SI!JIIVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POCJCIAL 
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M ANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Procedimiento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Interna 
Cód'igo: DSPM-DADCI-02 

Objetivos: 

Generar la convocatoria interna para el otorgamiento de nuevas plazas y/o la promoción de 
los policias de la Dirección de Seguridad Pública Municipal del H. Ayuntamiento de Centla, 
de acuerdo a los lineamientos de la "Ley General del Sistema Nacional de Seguridad 
Pública" y el "Reglamento de Servicio Profesional de Carrera Policial", así como su 
aprobación y difusión al interior de la Dirección de Seguridad Pública Municipal. 

Glosario: 

• CSPCHJ 
• CEECC 
• COSPCH 
• LGSNSP 
• RSPCP 

Marco Legal : 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera , Honor y Justicia 
Centro Estatal de Evaluación y Control de Confianza 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Reg lamento de Servicio Profesional de Carrera Policial 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley del Sistema de Seguridad Pública del Estado de Tabasco 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual 'de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 

Alcance: 

El presente procedimiento tiene como alcance la creación y difusión de la Convocatoria 
Interna para el otorgamiento y/o promoción de nuevas plazas para policías de la Dirección 
de Seguridad Pública del H. Ayuntamiento del Municipio de Centla, Tabasco. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERfVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Paso 
númer 
o 

1 

2 

3 

4 

Hoja de Descripción de Actividades 

Procedimiento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Interna 

Responsa 
ble 

CSPCP 

DSPM 

CSPCP 

CSPCP 

Código: DSPM-DADCI-02 

Nombre y clave del 
Descripción de Actividad 

documento de trabajo 

Elaborará el marco de la Convocatoria Interna 
Convocatoria Interna DSPM-CVI-00-2020 

Verificará y dará visto bueno de la Convocatoria Interna 
Convocatoria Interna DSPM-CVI-00-2020 

Aprobará en sesión de los integrantes 
de la Comisión de Servicio 
Profesional de Carrera Policial de la Convocatoria Interna 
Dirección de Seguridad Pública del DSPM-CVI-00-2020 
Municipio de Centla, la Convocatoria 
Interna. 

Determinará los medios de difusión 
Difusión de la Convocatoria 

para de la Convocatoria Interna, al 
Interna OSPM-CVI-00-2020 

interior de la DSPM. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE :2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISiÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Interna 

e Inicio ) 
~----.-----

El~bom~ el m~rco de 1~ 
ConV(){atona Interna 

Apr-ob:'lr~ en se~ión de los 
integrantes de la CSPCP de la 

OSPM, lii Corwoc~tor·;~ lntem~. 

4 

CSPCP 

Oifvsión de la Convocatoria 
1n1erna. en la OSPM. 

CSP<P 

Código: DSPM-DADCI-02 

Con...-oatoñ~ lntern.-. 
OSPM-CVI-00-2020 

<on\IOQtori• lnterna 
OSPM·CVI-00·2020 

Clave Responsable 

CSPCP Comisión Servicio Profesional 
de C~rrera Policial 

DSPM Dirección de Seguridad Pública 
Municipal 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEl SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUC/AL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Interna 

Revisión Fecha de 
número Aprobación 

Código: DSPM-DADCI-02 

Historial de Cambios 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERJVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 21 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja de anexos 

Procedimiento: Diseño, Aprobación y Difusión de la Convocatoria Interna 

Número 

Código: DSPM-DADCI-02 

Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POLICIAL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Procedi'miento: Del Reclutamiento 
Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

lnsp. Gral. Lic. 
Director de Seguridad Públir,.,'"'"rn 

e gos 1az del Castillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

pe Izquierdo 
Presidenta Municipal de Centla 

18/02/2020 
01 
01 
-

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAl OE CARRERA POUCIAl 
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Procedimiento: Del Reclutamiento 
Código: DSPM-DR-03 

Reclutar en tiempo y forma al aspirante que cubra los requisitos con base a la normatividad 
vigente para formar parte del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Dirección de 
Seguridad Pública Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Centla, Tabasco. 

Glosario: 

• CSPCHJ Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
• DA Dirección Administrativa 
• ASPIRANTE Persona eterna que pretende formar parte del Servicio 

Profesional de Carrera Policial 
• RNPSP Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública. 

Marco Legal: 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 

Referencias: 

Gula para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 

Alcance: 

El presente procedimiento es aplicable a la Dirección de Seguridad Pública del municipio 
de Centla, Tabasco, así como a la Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y 
Justicia, a la Dirección Administrativa, Personal de la Dirección de Seguridad Pública y 
candidatos externos 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA PO.UCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Hoja de Descripción de Actividades 

Procedimiento: De Reclutamiento 
Código: DSPM-DR-03 

Paso 
Responsa Nombre y clave del 

númer Descripción de Actividad 
ble documento de trabajo 

o 

1 DSPM 
Identifica vacantes y genera oficio de solicitud 

Oficio de solicitud de reclutamiento 
de contratación al SESNSP. 

PM 
Firma de solicitud de reclutamiento al 

Oficio de solicitud de reclutamiento 2 SESNSP. 

Autorización de reclutamiento y otorgamiento 
Oficio de aceptación de 

3 SESNSP 
del recurso 

reclutamiento y otorgamiento del 
recurso 

CSPCP Recibe y revisa el perfil de los aspirantes 
Información de Vacante. 

4 Perfil de puestos: Requisitos. 

5 DSPM Solicita información al RNPSP del aspirante 
Solícitud de expediente del 
aspirante. 

6 DSPM 
Verifica que la Información del RNPSP, sea 

Relación de aspirantes aprobados. 
favorable. 

7 DSPM 
Notifica al aspirante para asistir a proceso de 

Oficio de Notificación. 
selección. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAl. DE CARRERA POUCIAL 
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e Inicio 

1 
Identifica vacant~ y genera oficio 

de solicitud de contratación al 
SESNSP. 

1 DSPM 

l 
Firma de la solicitu.d de 

reclu tamiento al SESNSP 

2 PM 

l 
Autorización de reclu tamiento y 

otorgamiento del recurso 

3 SESNSP 

J. 
Recibe y revisa et perfil de los 

aspirantes 

4 CSPCP 

¡, 
Solicita información al RNPSP del 

aspirante 

S OSPM 

1 
Verifica que la Información del 

RNPSP, sea favorable. 

6 DSPM 

• 
Notifica al aspirante para asistir a 

proceso de selección. 

7 DSPM 

~ 
( Fin 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De Reclutamiento l 
Código: DSPM-DR-03 1 

Oficio de solicitud de 

J reclutamiento 

O licio firmado de solicitud de J 
reclut~miMto 

Oficio de aceptación de J 
reclutamiento y otorgamiento 

del recurso 

Clave Responsable 

Listado de aspirantes con 

J CSPCP Comisión Servicio Profesional 
perfil. de Carrera Policial 

DSPM Dirección de Seguridad Públic a 
Municipa l 

Solicitud de e¡cpediente de los J 
aspirantes 

PM Presidente Municipal 

SESNSP Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Nacional de Segurida d 
Pública. 

Relación de aspirantes J aprobados 

Oficio de Notificación 

J 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS OH SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Revisión 
número 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De Reclutamiento 

Fecha de 
Aprobación 

Código: DSPM-DR-03 

Historial de Cambios 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEl SER/VICIO PROFESIONAl DE CARRERA POIJCIAl 
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MANUAL DE PROCEDIM IENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Número 

Hoja de anexos 

Procedimiento: De Reclutamiento 
Código: DSPM-DR-03 

Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIA~ 
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MANUA L DE PROCEPIMIENTOS DEL SE RVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Procedimiento: De la Selección 
Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

lnsp. Gral. Lic. lupe Yan Díaz 
Director de Seguridad Púbr 1 d 1 H. Ayuntamiento de Centla 

Director de Asuntos Juridicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

pe Izquierdo 
Pre.sidenta Municipal de Centla 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COiti/SIÓN Ofl. SERIVIC/0 PROFI;SIONAl OI; CARRI;RA POI.ICIAl 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Procedimiento: De la Selección 
Código: DSPM-DS-04 

Objetivos: 

~ 
~ 

Establecer el mecanismo para aplicar los distintos métodos de evaluación y selección a los 
candidatos, con base en la normatividad vigente para formar parte del Servicio Profesional 
de Carrera Policial de la Dirección de Seguridad Pública Municipal del H. Ayuntamiento 
Constitucional de Centla, Tabasco. 

Glosario: 

• DA 
• CE 
• CMCP 
• CEECC 
• AA 
• COPRO 

Marco Lega l: 

Dirección Administrativa 
Candidato Externo 
Comisión Municipal de Carrera Policial 
Centro Estatal de Evaluación y Control de Confianza 
Academia 
Coordinación de Profesionalización 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Plan Nacional de Desarrollo 2018-2021 
Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 

Referencias: 

Guia para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 

A lcance: 

El presente procedimiento es aplicable a la Dirección de Seguridad Pública del municipio de 
Centla, Tabasco, as! como a la Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y 
Justicia, a la Dirección Administrativa, candidatos o aspirantes. 

FECHA: 18 OE FEBRERO OE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SERJVICIO PROFESIONAl. OE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Paso 
Responsa 

númer 
ble 

o 

1 DA 

2 DA 

3 CSPCP 

4 CSPCP 

5 DA 

6 APET 

CEECC 

7 
DA 

8 DA 

Hoja de Descripción de Actividades 

Procedimiento: De la Selección 
Código: DSPM-DS-04 

Nombre y clave del 
Descripción de Actividad 

documento de trabajo 

Recibe Solicitud de CE a cubrir el proceso de Oficio de solicitud 
selección Listado de CE 

Notifica y programa entrevista inicial al CE 
Agenda de programas de 
entrevistas y expedi.entes 

Entrevista y preselección Matriz de selección de CE 

Envía matriz de selección de CE a DA 
Oficio de notificación de Selección 
de CE 

Notifica a AEPET lista de CE para aplicar Oficio de notificación de Selección 
evaluaciones d& selección. de CE 

Programa y evalúa CE Emite resultados DA 

DA Solicita Evaluación de Control 
Y Emite resultados de CEECC a DA. 

·confianza al CE ECC de los CE 

Realiza la selección final de candidatos con 
resultados de evaluaciones de 
CEECC. 

APET y Matriz de selección final 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SEI!IVIC/0 PROFI!SIONIU. DE CARRERA POUCIIU. 
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( Inicio 

... 
Recibe Solicitud de CE a cubrir el 

proceso de selección 

l DA 

... 
Nolifica y programa entrevista 

inicial al CE 

2 DA 

! 
Entrevista y presele-cción 

3 CSPCS 

• 
Envfa matriz de selección ele CE a 

DA 

4 CSPCP 

+ 
Notifica a AEPET lista de CE para 

aplicar evaluaciones de selección. 

5 DA 
1 

Programa y evalúa CE 

6 APET 

• 
DA Solicita Evaluación de Control y 

Confianz¡¡ al CECeE T 

7 CECCETy DA 

... 
Realiza la sele<ción final de 
candid~tos con resultados de 

evaluaciones de AEPET y CECCET 

8 OA 
... 

( Fin ) 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Selección 
1 

Código: DSPM-DS-04 1 

Oficio de solicitud 

J 
List.ado de ce 

Agenda de programas de 

J 
entrevistas y expedientes 

Matriz de selección de CE 

J 
Clave Responsable 

Comisión Servicio Profesional 
CSPCP 

de Carrera Policial 

Dirección de Seguridad Públic 
Oficio de notificación de 

J 
DSPM 

Municipal 
Selección de CE. 

Dirección de Administración d 
DA 

la OSPM 
e 

a 

Oficio de notilicación de 

J 
Secretariado Ejecutivo del 

Selección de ce SESNSP Sistema Nacional de Segurida 
Pública. 

d 

CE Candidato Externo 
Emite result.ados <1 DA. 

J APET 
Academia de Policías del 
Estado de Tabasco 

DA. 
Emite resulttados de CECCET ~ J Centro Estatal de Control y 

CECCET 
Confianza 

Matriz de selección Final 

J 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SERMCIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Revisión Fecha de 
número Aprobación 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Selección 
Código: DSPM-DS-04 

Historial de Cambios 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POLICIAL 
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Hoja de anexos 

Procedimiento: De la Selección 
Código: DSPM-DS-04 

Número Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEl SERJVICIO PROFESIONAl. DE CARRERA POUC/At. 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Procedimiento: De la Formación Inicial 

~ 
~ 

Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

Código: DSPM-FI-05 

lnsp. Gral. L. 
Director de Seguridad P · 

Lic. Jes e Castillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

M.A.E. Guada Cr Izquierdo 
Presidenta Municipa de Centla 

Fecha de documentación: 18/02/2020 
Revisión número: 01 
Copia número: 01 
C.opia asignada a: -

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIA~ 
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Procedimiento: De la Formación Inicial 
Código: DSPM-FI-05 

Objetivos: 

Impartir el Programa de Formación ,Inicial en un periodo no mayor de 6 meses del Servicio 
Profesional de Carrera Policial a los Cadetes de la Dirección de Seguridad Pública Municipal 
del H. Ayuntamiento Constitucional de Centla, Tabasco. 

Glosar io: 

• CP 
• AA 
• CAD 

Marco Legal: 

Coordinación de Profesionalización 
Academia 
Cadetes 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Reg lamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 

Alcance: 

El presente procedimiento es aplicable a la Direqción de Seguridad Pública del municipio de 
Centla, Tabasco, así como a la Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y 
Justicia, a la Dirección Administrativa y Coordinación de Profesionalización. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMC/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Paso 
Responsa númer 
ble 

o 

1 DA 

2 APET 

3 APET 

DSPM 
4 APET 

Hoja de Descripción de Activ idades 

Procedimiento: De la Formación Inicial 
Código: DSPM-FI-05 

Nombre y clave del Descripción de Actividad 
documento de trabajo 

Solicita a la Academia de Policía del Estado Oficio de solicitud para trámite de 
de Tabasco o Equivalente, el programa de programa de Formación Inicial 
Formación Inicial. mediante convenio. 

Recibe solici tud con lista de candidatos 
externos a tomar programa de cursos de 

Expediente 
Formación Inicial, los registra como Cadetes 
y abre expedientes. 

Imparten programa de cursos de Formación 
Entrega a DA resultado de los 

Inicial y se realizan evaluaciones de los 
cursos de Formación Inicial. 

módulos impartidos 

Realiza ceremonia de entrega de constancias 
Constancia de Formación Inicial. 

de formación inicial 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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~ 
.~ 

e Inicio ) 

----~ 
,. 

Solicita a la Academia de Policla 
del Estado de Tabasco o 

Equivalente, el progr~ma de 

For rnación Inicial 

1 DA 

¡ 
Recibe solicitud con list~ de 
candidatos externos a tomar 

progrnma de cursos de Formación 
Inicial, los registra como Cadetes y 

abre expedientes. 

' APET 

! 
Imparten programa de cursos de 

Formación Inicial y se reali¡an 
evaluaciones de los móc!ulos 

impartidos 

3 APET 

! 
Realiza ceremonia de entrega de 
constancias de formación Inicial 

4 OSPMY APET 

l 
Fin ) 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Formación Inicial 
Código: DSPM-FI-05 

Oficio de solicitud para 
trámite de programa ele 

Formació"' Inicial mediante 
convenio 

-

Entrega a OA resultado de los 
cursos de Formación Inicial. 

Constancia de Formación 
Inicial. 

Clave 

DSPM 

DA 

CE 

APET 

CECCE 

Responsable 

Dirección de Seguridad Pública 
Municipal 

Dirección de Administración de 
la DSPM 

Candidato Externo 

Academia de Policías del 

Estado de Tabasco 

Centro Estatal de Contro l y 
Confianza 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN Dé SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SERMCIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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Revisión 
número 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Formación Inicial 

Fecha de 
Aprobación 

Código: DSPM-FI-05 

Historial de Cambios 

Descripción del cambio 

Hoja de anexos 

Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEB~ERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMC/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Procedimiento: De Formación Inicial 
Código: DSPM-PR-05 

Número Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POLICIAL 
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Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

lnsp. Gral. adalupe Yan Díaz 
Director de Seguridad Pú 'cip del H. Ayuntamiento de Centla 

~+- ~ 
Lic. Jesús Alberto Gallegos Díaz del Castillo 

Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

M.A.E. Gua up Izquierdo 
Presidenta Municipal de Centla 

Fecha de documentación: 18/02/2020 
Revisión número: 01 
Copia número: 01 
Copia asiQnada a: --

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESiONAL DE CARRERA POLICIAL 
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Procedimiento: De la Adscripción y Certificación 
Código: DSPM-AC-06 

Objetivos: 

Realizar las actividades inherentes para la adscripción de los elementos de nuevo ingreso, 
así como establecer los mecanismos para realizar las evaluaciones y certificaciones con 
base a la normatividad vigente de la Dirección de Seguridad Pública Municipal del H. 
Ayuntamiento Constitucional de Centla, Tabasco. 

Glosario: 

• CSPCP Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial 
• DA Dirección Administrativa 
• ASPIRANTE Persona que pretende formar parte del Servicio Profesional de Carrera 

Policial 
• RNPSP Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública. 

Marco Legal: 

Constitución Polltica de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carr,era 

Alcance: 

El presente procedimiento es aplicable a la Dirección de Seguridad Pública del municipio de 
Centla, Tabasco, así como a la Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial , a la 
Dirección Administrativa, Policías de Garreara y Centro Estatal de Control de Confianza. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERNICIO PROFESIONAL DE CARRERA POU CIAL 
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Paso 
númer 
o 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

Hoja de Descripción de Actividades 

Procedimiento: De la Adscripción y Certificación 

Responsa 
ble 

DA 

CSPCP 

CECC 

CECC 

DA 

DA 

DA 

Código: DSPM-AC-06 

Nombre y clave del 
Descripción de Actividad 

documento de trabajo 

Gestiona con la documentación 
correspondiente el alta de los aspirantes ante Contra to 
la DAHAC. 

CSPCP Solicita la certificación ante el Centro 
Oficio de solicitud y copia de 

de Evaluación y de Control de Confianza 
expedientes con información de 
requis itos 

Recibe solicitud y revisa resultados de las 
Oficios de solicitud y copia de 

pruebas de Control de Confianza y Programa 
expedientes con resultados 

Cursos de Formación Inicial 

Otorga Certificado Único Policial 
a Certificado Único Policial 

candidatos y a DA 

Recibe Certificados Únicos Policiales e 
Expediente 

integra a expediente 

Revalida certificado cada 3 años, con 
Revalidación separación del 

anticipación de 6 antes del 
o 

meses 
vencimiento para su permanencia 

servicio 

En caso que no sea 
separación del servicio. 

revalidado procede 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERJV/C/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUC/AL 
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~ 
~ 

1 

1 

Vencido 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Adscripción y Certificación 1 

Inicio 

J. 
Gestiona con 1~ documentacíón 
correspondiente el altd de los 

aspirantes ante la OAHAC 

1 OA 

4. 
CSP<:P Solicita la cettirrcación ante 

el Centro de Evaluación y de 
control de confianza 

2 CSPCP 

l 
Redbe sotiótud v revisa resultados 

de las pruebas de Control de 
Confianza y Programa Cursos de 

Formación Inicial 

l CECCE 

i 
Otorga Certificado único PolidJia 

cdndldatos y d DA 

4 CECC 

• 
Re<ibe Certificados Únicos Polrcial 

Mes e integra a expediente 

S DA 

~ 
Revarrd¡ certificado cada 3 ailos, 

con anticipación de 6 meses antes 
del vendmiento para .su 

permanencia. 

6 DA 

En caso que no sea 
revalid3do procede 

separadón del servicio. 

7 DA 

Revalidado 

( Fin ) 

Código: DSPM-AC-06 1 

Otic:io de solicitud y copia de 
expedrentes 

-

oncios de solicitud y copla de 
expedientes con re5ultado5 

Certir.udo ünico Policial 

Revar,dación 

Clave Responsable 

Dirección de Seguridad Públic 
DSPM 

Municipal 
a 

Dirección de Administración d 
DA 

la DSPM 
e 

CE Candidato Externo 

Academia de Polldas del 
APET 

Estado de Tabasco 

Centro Estatal de Control y 
CECCE 

Confianza 

CSPCP 
Comisión Servicio Profesional 
de Carrera Policial 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Revisión 
número 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Adscripción y Certificación 

Fecha de 
Aprobación 

Código: DSPM-AC-06 

Historial de Cambios 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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Número 

Hoja de anexos 

Procedimiento: De la Adscripción y Certificación 
Código: OSPM-AC-06 

Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDA D PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIVIC/0 PROFESIONAL DE CARRERA I'OUCIAL 
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-
. 

Procedimiento: De la Difusión de las Resoluciones, Dictámenes Aprobados por la 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial. 

responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
1 

lnsp. Gral. Yan Díaz 
Director de Seguridad P . Ayuntamiento de Centla 

Lic. Jesús Alberto liegos Díaz del Castillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMC/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 47 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Procedimiento: De la Difusión de las Resoluciones, Dictámenes Aprobados por la 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Código: DSPM-DRDACSPCP-07 

Objetivos: 

Difundir las Resoluciones y Dictámenes que ha aprobado la Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial, Honor y Justicia con base a la normativa vigente de la 
Dirección de Seguridad Pública Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Centla, 
Tabasco. 

Glosario: 

• CSPCPHJ 
• DA 
• RNPSP 

Marco Legal : 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial, Honor y Justicia. 
Dirección Administrativa 

Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 

Referencias: 

Guia para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 

Alcance: 

El presente procedimiento es aplicable a la Dirección de Seguridad Pública del municipio de 
Centla, Tabasco, a la Dirección Administrativa, Policías de C~rrera y Centro Estatal de 
Control de Con'fianza. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE :2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMCIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCJAL 
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Hoj a de Descripción de Actividades 

Procedimiento: De la Difusión de las Resoluciones, Dictámenes Aprobados por la 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial, Honor y Justicia 

Código: DSPM-DRDACSPCP-07 

Paso 
Responsa Nombre y clave del 

númer 
ble 

Descripción de Actividad 
documento de trabajo 

o 

CHJ 
CHJ emite las resoluciones y/o dictámenes 

Oficio de resolución o dictamen 1 resultantes. 

Oficio de solicitud y copia 

2 CHJ expedientes 
requisitos 

con información 

Recibe solicitud y revisa resultados de las Oficios de solicitud y copia 
3 CECC pruebas de Control de Confianza y Programa 

expedientes con resultados 
Cursos de Formación Inicial 

CECC 
Otorga Certificado Único Policial a 

Certificado Único Policial 4 candidatos y a DA 

DA 
Recibe Certificados únicos Policiales 

e Expediente 5 integra a expediente 

Revalida certificado cada 3 años, con 
Revalidación separación 

DA anticipación de 6 antes del 
o 

6 meses 
servicio vencimiento para su permanencia 

DA 
En caso que no sea revalidado procede 

7 separación del servicio. 

de 
de 

de 

del 

FECHA: 18 OE FEBRERO OE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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' 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Difusión d·e las Resoluciones, Dictámenes Aprobados por la 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Código: DSPM-DRDACSPCP-07 

( Inicio ) 
j, 

Gestion~ con 1~ documentación 
correspondiente el alta de los 

~spirantes ante 1• OAHAC 

1 DA 

-1. ondo d~ ~olicitud y copia de 
CSPCP Solicita la certifieoción al\tc t'xpedief'ltes 

~1 Centro de Evaluación y de 
ContJol de Confianza 

2 CSPCP 

l Clave Responsable 

Recibe solicitud y revisa r~ultados Dirección de Seguridad Pübllc 
de l,u pruebas de Control de Oficoos <le solicitud y copia de DSPM 

Municipal Conr...,nza y Programa Cursos de expedientes con result11dos 
Formación lniclal 

Dirección de Administración d 
3 CECCE DA 

la DSPM 
e 

J. 
CcrtirKado único Policial 

Otorga Certificado único Policial a CE Candidato Externo 

1 

candidatos y a DA 

4 CECC APET 
Academia de Policías del 

• Estado de Tabasco 

Recibe Certificados Únicos Polici~l 
Centro Estatal de Control y Mes e integra a expediente CECCE 
Confíanza 

S DA 

• CSPCP 
Comisión Servicio Profesional 

Revalida certificado cada 3 •"os, L Revalidación 

1 

de Carrera Policial 

con anticipación de 6 m~es antes 
del vencimiento para su 

pe1 manencia. -6 DA 

Vencido En taso que no sea 
revalidado procede 

separaciOn del secvicio. 

7 DA 

Revalidado 

( f in ) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUC/AL 
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Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Difusión de las Resoluciones. Dictámenes Aprobados por la 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Revisión Fecha de 
número Aprobación 

Código: DSPM-DRDACSPCP-07 

Historial de Cambios 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SEI'!/VIC/0 PI'!OFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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Hoja de anexos 

Procedimiento: De la Difusión de las Resoluciones, Dictámenes Aprobados por la 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Código: DSPM-DRDACSPCP-07 

Número Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OeL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Procedimiento: De la Evaluación del Desem eño. 
Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

lnsp. Gral. Li 
Director de Seguridad Púb 

Lic. Jesús Al 1 o 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
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Procedimiento: De la Evaluación del Desempeño 
Código: DSPM-ED-08 

Objetivo 

Ponderar el desarrollo y rendimiento profesional de los policias de carrera, tomando en 
cuenta la profesionalización y promociones obtenidas, siendo aquella de carácter 
obligatorio y aplicación anual. 

Glosario: 

• CSPCHJ Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 

Marco Legal: 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 
Alcance: 

Como parte del Plan Individual de Carrera, todos los Policías deberán asistir de manera 
obligatoria y periódica a la Evaluación del Desempeño, en los términos y condiciones 
establecidos en la normatividad aplicable. 

FECHA: 18 DE FE.BRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DE' SER/VICIO PROFESIONA' DE CARRERA POUCIAL 
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Procedimiento: De la Evaluación del Desempeño 
Código: DSPM-ED-08 

Paso Responsable Descripción de 
numero. La Actividad 

Sesiona para 
determinar que se deberán 
llevar a cabo las 

La Comisión del Servicio Evaluaciones de 

1 Profesional de Carrera Desempeño a fin de dar 
Policial cumplimiento a las 

obligaciones de los Policías 
de Carrera previstas en la 
normatividad vigente. 

Programa las 

evaluaciones de 
desempeño con base en 

La Comisión del Servicio los términos establecidos y 

2 
Profesional de Carrera las disposiciones legales 
Policial correspondientes. 

Coordina la ejecución del 
programa de evaluación de 

La Comisión del Servicio acuerdo a la cantidad de 
Profesional de Carrera 

Nombre y Clave 
del Documento de 
Trabajo. 

Acta de sesión de 1 

comisión del servicio 
profesional de carrera 

Acta de sesión de l. 
comisión del servicio 

elementos previstos en los 
profesional de Policial compromisos establecidos carrer; 

3 policial. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN Dt;l SI>RIVICIO PROFI>SIONAL Dé CARRe!A POUCIAl 
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5 

6 

7 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

8 

Procedimiento: De la Evaluación del Desempeño 
Código: DSPM-ED-08 

Solicita al área de recursos 
4 La Comisión del Servicio humanos la integración de 

Profesional de Carrera los expedientes de los 
Policial elementos a evaluar 

conforme a los criterios 
establecidos en este 
procedimiento. 

La Comisión del 
Profesional de 
Policial 

Servicio Notifica al Órgano Interno de 
Carrera la Corporación o del 

Municipio, del inicio de 
proceso de evaluación 

La Comisión del Servicio Notifica al representante de 
Profesional de Carrera área de adscripción a la que 
Policial pertenece el evaluado 

La Comisión del 
Profesional de 
Policial 

La Comisión del 
Profesional de 
Policial 

Servicio !Aplica la parte de la 
Carrera evaluación que le 

corresponde, con el 
instrumento de evaluación. 

Servicio Recaba la información de la 
Carrera ~valuación realizada por e 

Comisión de Honor y Justicia, 
IY por el superior jerárquico de 
cada elemento a evaluar 

Oficio de Solicitud 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEl SERMC/0 PROFESIONAl OE CARRERA POUCIAl 
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9 

10 

11 

Procedimiento: De la Evaluación del Desempeño 

La Comisión del 
Profesional de 
Policial 

Código: DSPM-ED-08 

Servicio Concentra los resultados de 
Carrera instrumento aplicado por 

Comisión de Honor y Justicia 
y el superior jerárquico, as1 
como la parte que le 
corresponde, en un solo 
archivo por elemento e 
integrar el resultado final de 
cada uno. 

Resultados de la 
Remite los resultados a la Evaluación 
instancia estatal 
correspondiente, para que 

La Subdirección del Sistema ésta realice la carga de 
Integral de Desarrollo Policial resultados en el Registro 

Nacional de Personal de 
iSeauridad Pública (RNPSP) 
Solicita a la Academia, la 
~apacitación pertinente para 
los elementos que obtuvieron 

La Comisión del Servicio resultados no satisfactorios. 
Profesional de Carrera 
Policial 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Evaluación del Desempeño 

( !nido 

+ 
1 S<!siono P"'• 

decermin41 q~ se def>4:r¡\n llevar a 
ubo las Ev.lluaclcnts de Otsempefto 

1 CSPCP 

~ 

ProgrJmJ IJS 

e~r.~ luadones de desempeno con 
b.ue en los térrninos e~t.lblecidos 

2 CSPCP 

+ 
Coordina la t!>jécoción del programa 
do ev;}Ju.)Ciótt !k Muerdo ..., fJ c~ntid~d 

de el-ementos prevtnos t-J\ los 
compr·omisos II!'Uiblec:idcu 

3 CSPCP 

l 
Solicita al ~re a de recurSO$ 

hurn•nos la integración de los 
ekpedieotes de los elernento5 .a 

evaluar 

4 CSPCP 

+ 
Notifica al órgJno Interno de la 
Corporación o del Municipio, del 
Inicio del proceso de evaluación 

5 CSPCP 

+ 
NotifiQ al representante del áre:J 
de adscripción a la que pertenece 

elevaluJdO 

6 CSPCP 

• Aplio la parte de la evaluadón 
que le corresponde 

7 CSPCP 

o 

Código: DSPM-ED-08 

Al:ta de sesión de la 
comisión del servicio 
pfofes.ional de caffer¡¡ 

Acta de sesión de la 
comisión del .servicio 
profesional de carrera 
policial. 

Ofttio de Solicitud 

a ave 

RNPSP 

CSPCP 

9 
Re<<tba 1a infoon.xlc>n de la 

evaluación rnti~ada por el consejo de 
Honor y Justici•. y por ti S-\lpefÍof 

jerArqulco de cada elemento a evaluar 

8 CSPCP 

l 
Concentra lo$ re-~ult&<fos del 

Instrumento aplicado PO< C011seí0 de 
Honor v Jusci63 y el superior 

jerirquico 

9 CSPCP 

• 
R~mite lo~ resultados .tl.t 1nst11J\Cia 

elat.JI (Qrre.spond~ntC!'. P3f;) QUe 4kc.l 
rn:!itelil carsa de r.sultados M el 
Registro Na<i~¡J do- Psrson~l de 

S..•uridad Público (RNPSPI 

10 CSPCP 

! 
SoftC.it.l ~la Ac._dQmia, la capacit.OOn 
ptninen~e-para tos elementos que 

obtUVIeron result.Jdos no 
~tisfOJ<tofio'i. 

11 CSPCP 

~ 
( Fin ) 

Responsable 

Centro Estatal de Control y 
Confianla 

Comisión Servicio Profesional 
de carrera Policial 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VfC/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Revisión 
número 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Evaluación del Desempeño 

Fecha de 
Aprobación 

Código: DSPM-ED-08 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OE.L SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Número 

Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Evaluación del Desempeño 
Código: DSPM-ED-08 

Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SERMC/0 PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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Procedimiento: De la Evaluación de las Com etencias de la Función. 
Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

lnsp. Gral. lic 
Director de Seguridad Púb · 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DCl SéR/VICIO PROFESIONAl. DI! CARRERA POUCIAJ. 
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. 

Procedimiento: De la Evaluación de las Competencias de la Función. 
Código: DSPM-ECF-09 

Objetivo 

Determinar que las habilidades, destrezas y conocimientos, en las capacidades fisicas, 
aptitudes en el manejo de armas de fuego y técnicas de tiro policial, defensa personal, 
detención y conducción de presuntos responsables, conducción de vehículos policiales, 
operación de equipos de radiocomunicación y manejo de bastón PR-24, del policía son las 
apropiadas para enfrentar situaciones conforme a su función . 

Glosario: 

• CSPCHJ 
• DA 
• DSPM 

Marco Legal: 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Dirección administrativa 
Dirección de seguridad pública municipal. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 
Alcance: · 

Como parte del Plan Individual de Carrera, todos los Policías deberán asistir de manera 
obligatoria y periódica a la Evaluación del Desempeño, en los términos y condiciones 
establecidos en la normatividad aplicable. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PUBLICA 
COMISIÓN DEL SERJV/C/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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~ 
Vil? 

Paso 
Número 

1 

2 

3 

4 

Procedimiento: De la Evaluación de las Competencias de la Función. 

Responsable 

DA 

DA 

DA 

DSPM 

Código: DSPM-ECF-09 

Descripción de 
Actividad 

Nombre y Clave 
del Documento de 

Trabajo 

Solicita a La Academia 

Estatal de Seguridad 
Pública de Tabasco sean 

las programadas 
Evaluaciones de Oficio de solicitud de las 
Habilidades y Destrezas a Evaluaciones de 
fin de dar cumplimiento a Habilidades y Destrezas 
las obligaciones de los 
policías de carrera 

Recibe calendarización 

de las evaluaciones a 
realizarse 

Oficio 
calendarización 

Notifica a los policias de 
carrera que deberán 
presentarse en dia, hora y 
condiciones que 
establezcan la Academia Ofi . 
Estatal de Seguridad ICIO 

Pública de Tabasco para Notificación 
someterse a la aplicación 
de las evaluaciones de 
habilidades y destreza. 

de 

de 

Recibe los resultados Oficio con anexo 

de las Evaluaciones de de listado del resultado 
Habilidades y Destrezas de las evaluaciones 
aplicadas a los policías 

FECHA: 18 OE FEBRERO OE :2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Procedimiento: De la Evaluación de las Competencias de la Función. 

5 

Código: DSPM-ECF-09 

La Dirección General de 
Seguridad Pública y 
Tránsito Municipal 

Turna a La Comisión del Acta de sesión de 

Servicio Profesional de 
La Comisión del 
Servicio 

Carrera Policial los 
resultados para que en 

Profesional de 
Carrera Policial 

sesión se determine lo 
conducente 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEl SER/VICIO PROFESIONAl OE CARRERA POUCIAl 
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' 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL w . 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Evaluación de las Competencias de la Función. 

e Inicio ) 

------,------
• 

Solicita a La Academia 
Estatal de Seguridad Pública de 
Tabasco sean programadas las 
Evaluaciones de Nabilidades y 
Des-tretas a fin de dar cumplimiento a 
las obligaciones de los policJas de 
carrera 

1 DA 

~ 
Recibe caler>dadzación 
de las cvalua<lones a realizarse 

2 DA 

J 
Notifica a los polidas de carrera que 
deberán presentarse en dla, hora v 

condiciones Que establezcan la 
Academia Estatal de Seguridad Pública 

de Tabasco para someterse a la 
aplicación de las evaluaciones de 

habilidades v destreza. 

3 DA 

¡ 
Recibe los resuludos 
de las Evaluaciones de Habilidades y 
Destrezas aplicadas a los policías 

4 DSPM 

~ 
Turna a La Comisión del 
Servicio Profesional de Carrera Policial 
los resultados para Que en sesión se 
determine lo conducente 

S OSPM 

¡ 
( Fin ) 

Código: DSPM-ECF-09 

Oficio de so licitud de las 
Evaluaciones de 
Habilidades y Destrezas 

Oficio de 
calendarizaci6n 

Oficio de 
Notificación 

-------

Oficio de 
Notificación -
Acta de sesión de 
La Comisión del 
Servicio 
Profesional de 

-

-

Carrera Policial -

Clave Responsable 

DA Dirección Administrativa 

DSPM 
Dirección de Seguridad Pública 
Municipal 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA. POUCIAL 
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~ 
~ 

Hoja dlel Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Evaluación de las Competencias de la Función. 

Revisión Fecha de 
número Aprobación 

Código: DSPM-ECF-09 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Evaluación de las Competencias de la Función. 
Código: DSPM-ECF-09 

Número Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Procedimiento: De la Evaluación de Control de Confianza ara la Permanencia. 
Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

lnsp. Gral. dalupe Yan Diaz 
Director de Seguridad P ' 1 del H. Ayuntamiento de Centla 

Lic. Jesús Alberto Gallegos Díaz del Castillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMCJO PROFESIONAl DE CARRERA POUCIAl 
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Procedimiento: De la Evaluación de Control de Confianza para la Permanencia. 
Código: : DSPM-ECCP-1 O 

Objetivo 

Comprobar que los mandos operativos y los elementos de la corporación, cumplen con el 
perfil y la probidad de ingreso, permanencia y promoción establecidos en las Instituciones 
de Seguridad Publica, de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional de 
Seguridad Publica y la Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 

Glosario: 

• CSPCHJ 
• DA 
• DSPM 

Marco Legal: 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Dirección administrativa 
Dirección de seguridad pública municipal. 

Constitución Polftica de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 
Polcial. 
Alcance: 

Como parte del Plan Individual de Carrera, todos los Policías deberán asistir de manera 
obligatoria y periódica a la Evaluación del Desempeño, en los términos y condiciones 
establecidos en la normatividad aplicable. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUC/AL 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 69 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
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Procedimiento: De la Evaluación de Control de Confianza para la Permanencia. 

Paso 
Responsable 

Número 

1 
DA 

DA 

2 

DSPM 

3 

Cód igo: DSPM-ECCP-10 

Descripción de 

Actividad 

Solicita al Centro de 
Evaluación y Control de 
Confianza del Estado de 
Tabasco sean 
programadas las 
Evaluaciones de Control 
de confianza a fin de dar 
cumplimiento a las 
obligaciones para la 
permanencia de los 
policías de carrera 

Recibe calendarización 

~e las evaluaciones a 
realizarse 

Notifica a los policías de 

carrera que deberán 
presentarse en dia, hora 
y condiciones que 
establezca El Centro de 
Evaluación y Control de 
Confianza del Estado de 
Tabasco para someterse 

Nombre y Clave 

del Documento de 

Trabajo 

Oficio de solicitud de 
Evaluaciones 

Oficio de 
calendarización 

a la aplicación de las Oficio de Notificación 
Evaluaciones de Control 
de Confianza. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN D~~ S~RMCIO PROF~SIONA~ DE CARRERA POUCIAL 

las 
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~ 
~ 

Procedimiento: De la Evaluación de Control de Confianza para la Permanencia. 

DSPM 

4 

DSPM 

5 

Código: DSPM-ECCP-1 O 

Recibe los resultados Oficio con anexo de 
de las Evaluaciones de listado del resultado de las 

Control de Confianza evaluaciones 

aplicadas a los policías 

Turna a La Comisión del ~cta de sesión de 
Servicio Profesional de La Comisión del 
Carrera Policial los Servicio 

resultados para que en Profesional de 

sesión se determine lo Carrera policial. 

conducente. 

Hoja de Diagrama de Flujo 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEl. SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAI. 
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~ 
~ 

Procedimiento: De la Evaluación de Control de Confianza para la Permanencia. 

Inicio 

+ 
Evaluación y Control de Confianza 
del Estado de Tabasco sean 
programadas las Evaluaciones de 
Control de confianza 

1 SSIDP 

~ 
Recibe calendarizadón de las 
evaluaciones a realizarse 

2 DSPM 

J 
carrera que deberán presentarse 
en día, hora y condiciones que 

establezca El Centro de Evaluación 
y Control de Confianza del Estado 
de Tabasco para someterse a la 

aplicación de las Evaluaciones de 
Control de Confianza 

3 DSPM 

~ 
Recibe los r~ultados de las 
Evaluaciones de Control de Confianza 
aplie<~das a los polldas 

4 OSPM 

l 
Turna a La Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial los 
resultados para que en sesión se 
determine lo conducente. 

5 DSPM 

~ 
( Fin 

Código: DSPM-ECCP-10 

Oficio de solicitud de las 
Evaluaciones. 

Oficio de 
calendarlzación 

-

Oficio de Notificación 

--
Oficio con anexo de 
listado del resultado de 
las evaluaciones 

Acta de sesión de La 
Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
policial 

-

Clave 

DA 

DSPM 

Responsable 

Dirección Administrativa 

Dirección de Seguridad Pública 
Municipal 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEl. SERIVIC/0 PROFESIONAl. DE CARRERA POUCIAL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Evaluación de Control de Confianza para la Permanencia. 

Revisión Fecha de 
número Aprobación 

Código: DSPM-ECCP-10 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERJVICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIM IENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Evaluación de Control de Confianza para la Permanencia. 
Código: DSPM-ECCP-10 

Número Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDA D PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VfC/0 PROFESIONAL OE CARRERA POUCJAL 
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Procedimiento: Del Ascenso /o Promoción 
Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 

Policial 

lnsp. Gral. uadalupe Yan Díaz 
Director de Seguridad Pú 1 del H. Ayuntamiento de Centla 

Lic. Jesús Alberto Gallegos Diaz del Castillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

~"""'e Cr zquierdo 
Presidenta Municipal de Centla 

Fecha de documentación: 18/02/2020 
Revisión número: 01 
Copia número: 01 
Copia asignada a: -

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMCIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAI. 
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Procedimiento: Del Ascenso y/o Promoción 
Código: DSPM-AP-11 

Objetivo 

Satisfacer las expectativas de desarrollo dentro del Servicio, para lo cual La Comisión !ha 
de fomentar la vocación y permanencia de los Policías, mediante la aplicación de este 
procedimiento, el cual el Policía de Carrera podrá ocupar plazas vacantes o de nueva 
creación de mayor jerarquía o grado superior inmediato y remuneración sobre la base 
de sus niveles de formación, actualización y especialización, al resultado de los 
exámenes específicos de este procedimiento y a la antigüedad. 

Glosario: 

• CSPCHJ 
• DA 
• DSPM 

Marco Legal: 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Dirección administrativa 
Dirección de seguridad pública municipal. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 
Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera 
Policial. 

Alcance: 
Para participar en los concursos de Desarrollo y Promoción, los Policías deben cumplir con 
los perfiles del grado por competencia, y aprobar las evaluaciones a que se refiere este 
procedimiento. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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Paso 
Número 

1 

2 

3 

4 

Procedimiento: Del Ascenso y/o Promoción 
Código: DSPM-AP-11 

Responsable 

La Comisión del 
Servicio Profesional 
de Carrera Policial 

La Dirección 
Administrativa 

La Dirección 
Administrativa 

La Dirección 
Administrativa 

Descripción de Actividad 

Sesiona a fin de expedir la 

Nombre y Clave del 
Documento de Trabajo 

convocatoria interna respectiva, Acta de sesión de la 
en la que se señala el comisión del servicio 
procedimiento para la profesional de carrera 
promoción, al determinar que 
existen plazas vacantes o de 
nueva creación. 

Elabora y publica la 
convocatoria a fin de dar a 
conocer los requisitos para 
el proceso de promoción. 

Acta de sesión de La 
Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera Policial 
Recepciona la documentación 
y elabora cedula de reg istro 
de los aspirantes al 
procedimiento. 

Convocatoria 

Expedientes y Cédulas 

Solícita a la Academia Estatal Oficio de solicitud de 
de Seguridad Pública de evaluaciones 
Tabasco las evaluaciones 
con base en el perfil de grado 
para la promoción 

Procedimiento: Del Ascenso y/o Promoción 
Código: DSPM-AP-11 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL 
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La Dirección 
Administrativa 

S 

La Dirección de 
Seguridad Pública 
Municipal 

6 

La Comisión del 
Servicio Profesional de 

7 
Carrera Policial 

Notifica a los participantes Oficio de Notificación 

del proceso que deberán 
presentarse en los términos 
que establezca la 
Academia Estatal de 
Seguridad Pública de 
Tabasco a efecto de ser 
evaluados 

Recibe por parte de la 
Academia Estatal de 
Seguridad Pública de 
Tabasco los resultados de 
las evaluaciones para ser 
turnadas a la Comisión 
del Servicio Profesional 
de Carrera Policial. 

Sesiona para detenninar Acta de Sesión de La 
el personal que será Comisión del Servicio 

promovido, y así mismo Profesional de Carrera 
Policial 

se le debe ser expedida 
su nueva categoría, 
jerarqufa o grado 
mediante la constancia 
correspondiente. 

Total de Actividades: 7 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OE~ SER/VICIO PROFI!SIOIIA~ OE CARRERA POliCIAL 
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1 

1 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: Del Ascenso y/o Promoción -' 
ln.ido 

+ 
sesiona 3 fin de expedir l\1 
CQt\lf()(atof'ia inttrna res~Na. en •~ 
que se se~ala el J)Cocedimiento par,¡ la 
promoción, aJ determJnar que ~)'isten 
pJazas vaQntes o de nu~va cre;xión 

1 C.SPCP 

!. 
Habótll y pubfice~ la convocatoria it rin 
de dJr a conocerlos tequlsi(OS pitr~ el 
procfso de promod6f'l 

2 DA 

l 
Aaa de :sesión de La Combi6n dcl 

Se1Yicio Proh:-sional de l"arrer• polic~l 
Rocel>(lona .. d0<\lmont.>el6n y 
elabora ceduta de registro dé 1~ 

~spir'Gnt.s al proc@(1imfPOto 

3 DA 

• 
SofidY a lt~ Acad!mJa E.sratal de 
Stgurid.ld PUbl~ de T ab\lsco l.1r; 
evalv•clo<les con base en el perfil de 
sr.Mfo promodón 

4 DA 

! 
Not1fiu .a los partiGipanttts del proce~ 
Que deber Jo prel<!ntarse ~n los 
términos qu~ Mtabl.ezca fa Audemia 
Estatal de Sesvridod Público de 
Tab3S<o • oleao do wr ""aluada< 
S OA 

~ 
Rorlbe por parte de la A<ademia 
Esr.tol d"Sesuridad Públlca de 
TJb.asco los resultados df! la.s 
evalua<:iones par.J se-r turnada'i a la 
Comisión dat Servicio Profesional de 
Carrer~ Po'idal 

6 OSPM 

~ 
Sesiona para determinar el 
personal que ser~ promovido, y 
asr mismo .se le debe ser 
~xpedida su nu~vil categor{¡~ 
Jerarqula o grado me<Jiante 
la const<~ncia correspondier,te. 

7 CSPCP 

+ 
e Fin ) 

Código: DSPM-AP-11 l 

Acta de sesión de la 
comisión del s.ervido 
profeslooat de carrera 

,_, _ __j 

Expedientes y C~dulas 

Evaluaciones, 
O~cio de solidtud d~ 

O licio de nollliudón 

Acta <le Sesio" de l..l 
Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial 

Clave Responsable 

Dirección de Seguridad Públir.a 
OSPM 

Municipal 

DA Dirección Administrativa 

SSPIOP La Subdirección del Sistema 
Integral de Desarrollo Policial 

Comisión Servicio Profesional 
CSPCP 

de carrera Policial 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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. . 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. • . 

Revisión 
número 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: Del Ascenso y/o Promoción 

Fecha de 
Aprobación 

Código: DSPM-AP-11 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SERMCIO PROFESIONAL OE CARRERA I'OUC/.AL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Número 

Hoja del Historial de Anexos .. 

Procedimiento: Del Ascenso y/o Promoción 
Código: DSPM-AP-11 

Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERJVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Procedimiento: De la Entrega de Estimulos y Reconocimientos. 
Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 

Policial 
Código: DSPM-EER-12 

lnsp. Gral. L. 
Director de Seguridad Pú · 

M.A.E. Gua 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

adalupe Yan Díaz 
ip 1 del H. Ayuntamiento de Centla 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Procedimiento: De la Entrega de Estímulos y Reconocimientos. 
------~ 

Código: DSPM-EER-12 

Objetivo 

Fomentar la calidad, efectividad, lealtad e incrementar las posibilidades de promoción 
y desarrollo entre los policías en activo, mediante el reconocimiento de sus méritos y 
acciones relevantes que sean reconocidas por la sociedad. Los estimules constituyen 
el procedimiento mediante el cual se otorgan incentivos a las acciones destacadas en 
el transcurso del año, o en ocasiones específicas. 

Glosario: 

• CSPCHJ 
• DA 
• DSPM 

Marco Legal : 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Dirección Administrativa 
Dirección de Seguridad Pública Municipal. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reg lamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 
Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio ·Profesional de Carrera 
Policial. 

Alcance: 
La Corporación Municipal ha de determinar a los policías acreedores a los estímulos, a 
propuesta de la Comisión, de conformidad con el presente Reglamento, con base en los 
méritos, los mejores resultados de la formación inicial, continua y especializada, evaluación 
para la permanencia, capacidad, y acciones relevantes reconocidas por la sociedad. 

FECHA: 18 OE FEBRERO OE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMCIO PROFESIONAL DE CARREAA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIM IENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Paso 
Número 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

Procedimiento: De la Entrega de Estímulos y Reconocimientos. 
Código: DSPM-EER-12 

Responsable 

la Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial 

la Comisión del 
~ervicio Profesional de 
~arrera Policial 

La Dirección 
Administrativa 

la Dirección 
Administrativa 

la Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial 

La Dirección de Seguridad 
Pública Municipal 

Nombre y Clave 
Descripción de 

del Documento de 
Actividad 

Propone proyecto de Acta de sesión de la Comisión 
entrega de estimulas con del Servicio Profesional de 
base en lo previsto en la Carrera 
normatividad aplicable 

Determina los estímulos a Propuesta de estímulos 
entregar 

Recaba información de los Expedientes 
candidatos a obtener los 
estímulos 

Registra los candidatos a Ficha de registro 
obtener los estimulas 

Recibe y valida los Expedientes y listado de 
resultados del análisis de los elementos que cubren 
los expedientes de los requisitos para recibir 
candidatos a recibir los los estímulos 
estimules 

Realiza una ceremonia a Constancias 
efecto de la entrega de las 
constancias que acreditan el 
otorgamiento del estimulo 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SERIVIC/0 PROFESIONAL OE CARRERA POLICIAL 
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M ANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Entrega de Estímulos y Reconocimientos. 

Inicio 

+ 
PropOne proyectQ de entrega de 
estlmulos con b~se en lo prel!isto 
en la normatividad aplicable 

1 CSPCP 

J. 
Detefmin¡;¡ los est ímulos a 
entregar 

2 CSPCP 
~ 

Recabi Información de los 
comdid:atos 3 obtener los estrmulos 

3 SSPIDP 

i 
Regístra los candldatos a obtener 
los estlmulos 

4 SSPIOP 
,¿ 

Recibe y valida los resultados del 
an~lisis de los expedienles de 
candidiJtos a recibir los estímulos 

S CSPCP 

¡ 
Realita una ceremonia a efecto de 
la enlrega de las constancias que 
acreditan el otorgamiento del 
estfmulo 

S OSPM 
1 
T 

(~FI_n ~) 

Código: DSPM-EER-12 

Acta de sesión de la 
comisión del servicio 
profesilmal de t.lrrcra 

Propuesta de estimulos 

Expedientes J 
ficha de tegístro 

Expedientes y listado de 
tos elementos que 
cubren los requisitos 
p~ra rec1bir k>s estrmulos 

Constancias 

Clave 

DSPM 

SSPIOP 

CSPCP 

Responsable 

Dirección de Seguridad Pública 
Municipal 

la Subdirección del Sistema 
Integral de Desarrollo Policial 

Comisión Servicio Profesional 
de Carrera Policial 

FECHA : 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POU CIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. • . .... 

Revisión 
número 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Entrega de Estímulos y Reconocimientos. 

Fecha de 
Aprobación 

. 

Código: DSPM-EER-12 

Descripción del cambio Motivo(s) 

·-

FECHA: 18 DE FEBRE.RO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFI!SIONAL OE CARRERA POUC/AL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Número 

Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Entrega de Estímulos y Reconocimientos. 
Código: DSPM-EER-12 

Nombre y clave del documento 

·-
l 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMCIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCJAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

lnsp. Gral. Lic. dalupe Yan Díaz 
Director de Seguridad Púb · del H. Ayuntamiento de Centla 

Lic. Jesús Alberto a 1 o 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asiqnada a: 

18/02/2020 
01 
01 
-

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISION OEL SERMCIO PROFESIONA~ DE CARRERA POUCIA~ 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 88 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Renuncia (Ord inaria) 
Código: DSPM-BER0-13 

Objetivo 

Establecer el mecanismo de separación ordinaria de los policías pertenecientes al 
Servicio Profesional de Carrera de del H. Ayuntamiento de Centla, Tabasco con base 
en lo previsto en las disposiciones legales y administrativas para tal efecto. La 
conclusión, ordinaria del servicio de un elemento de la Dirección de Seguridad Pública, 
es la terminación de su nombramiento o revisión de sus efectos legales por renuncia, 
pensión y muerte. 

Glosario: 

• CSPCHJ 
• DA 
• DSPM 

Marco Legal : 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Dirección Administrativa 
Dirección de Seguridad Pública Municipal. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual dé Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera. 

Alcance: 
Todo personal perteneciente a La Dirección de Seguridad Pública y Municipal que por 
alguna de las causales ordinarias previstas en el Reglamento del Servicio de la Profesional 
deban terminar su relación jurídica con la institución. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SERMCIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Renuncia (Ordinaria) 

Paso 

Número 

1 

2 

3 

4 

Código: DSPM-BER0-13 

Responsable 

La Dirección 
Administrativa 

Descripción de 

Actividad 

Actualiza la información 
contenida en el Servicie 
Profesional de Carrera 
Policial. 

La Dirección Notifica a la Dirección 
Administrativa de la de Administración del 

H. Ayuntamiento a 
efecto concluir con la 
relación jurídica 
existente a través del 
Procedimiento 
correspondiente 

El Policía de Carrera Entrega al funcionaric 
designado para tal efecto, 

Nombre y Clave 

del Documento de 

Trabajo 
Renuncia 
Voluntaria 

Oficio de 
Notificación y 
Copia de la 
Renuncia 

Firma de entrega y 
recibo de 

toda la información, resguardo de 

La Dirección 
Administrativa 

documentación, equipo, materiales y 
materiales, equipo. 
identificaciones, valores, 
armamento, y cualquie 
bien otorgado por la 
Dirección de Seguridad 
Pública. 

Entrega documento y Oficio de Baja 
finiquito que sustenta en 
los términos legales la 
terminación laboral. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERJVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

5 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Renuncia (Ordinaria) 
Código: DSPM-BER0-13 

La Dirección 
Administrativa 

Actualiza la información Herramienta de Seguimiento y 
contenida en Servicio Control del Servicio 
Profesional de Carrera Profesional de Carrera Policial 
Policial 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERNIC/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja de Diagrama de Flujo 
-

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Renuncia (Ordinaria) 

( Inicio 

.¡. 
Actualiza la información contenida 
en la Herramienta de Seguimiento 
y Control del Servicio Profesional 
de carrera policial. 

1 DA 

!. 
Notifica a la Dirección de 
Administración del H. 
Ayuntamiento a efecto concluir 
con la relación jurtdica existente 
a través del Procedimiento 
correspondiente 

2 DA 

! 
Entrega al funcionario 
designado para tal efecto,toda 
la Información, documentación, 
equipo, materiales, 
identificaciones, valores, 
armamento, y cualquier bien 
otorgado por la Dirección 
General. 

3 PC 

¡ 
Entrega documento y finiquito que 
sustenta en los términos legales la 
terminación laboral. 

4 DA 

.¡. 
Actualiza la información contenida 
en la Herramienta de Seguimiento 
y Control del Servicio Profesional 
de.carrera policial 

5 DA 

.¡. 
( Fin ) 

-
Código: DSPM-BER0-1 3 

Renuncia 
Voluntaria 

Oficio de Notificación y 
Copia de la Renuncia 

-

Firma de entrega y 
recibo de resguardo de 
materiales y equipo._ 

Oficio de Baja 

Herramienta de 
Seguimiento y Control 
del Servicio Profesional 
de carrera policial 

Clave 

DA 

DSPM 

PC 

Responsable 

Dirección Administrativa 

Dirección de Seguridad Públi ca 
Municipal 

Policía de Carrera 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OE~ SER/VJC/0 PROFt:SIONAI. Ot: CARRERA POUCIA~ 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Renuncia (Ordinaria) 
Código: DSPM-BER0-13 

Revisión Fecha de 
Descripción del cambio Motivo(s) 

número Aprobación 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUC/AL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Renuncia (Ordinaria) 
Código: DSPM-BER0-13 

Número Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRI!RA POUCIAL 
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MANUAl DE PROCEDIMIENTOS DEl SERVICIO 
PROFESIONAl DE CARERRA POliCIAL 

Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

Códi o: DSPM-BEJ0-14 

lnsp. Gral. U . () 
Director de Seguridad Públ a 

uadalupe Yan Díaz 
pal del H. Ayuntamiento de Centla 

Rev~-

~:•Di~ 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

M.A.E. Guada Izquierdo 
Presidenta Municipal de Centla 

Fecha de documentación: 18/02/2020 
Revisión número: 01 
Copia número: 01 
Copia asiqnada a: --

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Jubilación (Ordinaria) 
Código: DSPM-BEJ0-14 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SEIIIVICIO PIIOFESIONAL DE CAIIIIEIIA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Objetivo 

Establecer el mecanismo de baja por jubilación de los policías pertenecientes al Servicio 
Profesional de Carrera Policial del H. Ayuntamiento de Centla, Tabasco que hayan 
cumplido con el tiempo de servicio establecido en las disposiciones legales y 
administrativas para tal efecto. La Jubilación, es el acto administrativo por medio del cual, 
tras años de servicio ininterrumpido, se retiren de las tareas activas de Seguridad Pública 
y cesen los efectos de su nombramiento, y puedan gozar, con la autorización de la 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial, del beneficio de una pensión, con 
respecto al último grado policial que ostenten. 

Glosario: 

• CSPC HJ 
• DA 
• DSPM 

Marco Legal: 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Dirección administrativa 
Dirección de seguridad pública municipal. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 

Guia para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera. 

Alcance: 
Todo el personal perteneciente a La Dirección de Seguridad Pública Municipal que haya 
alcanzado la edad o antigüedad máxima de prestación de servicio. 

FECHA: 18 OE FEBRERO OE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO f'I!OFESIONAL DE CAI!I!EIIA f'OUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Jubilación (Ordinaria) 

Paso 
Número 

1 

2 

3 

4 

Código: DSPM-BEJ0-14 

Responsable 

La Dirección 
Administrativa 

La Dirección 
Administrativa 

El Policía de Carrera 

La Dirección 
Administrativa del 
H. Ayuntamiento 

Descripción de 
Actividad 

Recibe el oficio de 
jubilación por escrito del 

elemento que así lo 
manifieste. 

Notifica a la 
Dirección de 

Administración del 
Ayuntamiento a 

efecto concluir con la 
relación jurídica 

existente a través 
del Procedimiento 
correspondiente 

Nombre y Clave 
del Documento de 

Trabajo 

Jubilación 

Oficio de Notificación y -
Copia de la Jubilación 

Entrega al funcionario Firma de entrega y recibo 
para tal de resguardo de materiales 

la y equipo. 
designado 
efecto, toda 
información, 
documentación, equipo, 
materiales, 
identificaciones, valores, 
armamento, y cualquier 
bien otorgado por la 
Dirección de Seguridad 
Pública Municipal. 

Entrega documento y Oficio de Baja 
finiquito que sustenta en 
los términos legales la 
terminación laboral. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

5 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Jubilación (Ordinaria) 
Código: DSPM-BEJ0-14 

La Dirección 
Administrativa 

Actualiza la información Herramienta de 
contenida en el Servicio Seguimiento y Control del 
Profesional de Carrera Servicio Profesional de 
Policial Carrera Policial 

FECHA: 18 OE FEBRERO OE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SERMCJO PROFI!SIONAL OE CARRERA POUCIA~ 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Jubilación (Ordinaria) l 

Inicio 

~ 
Recibe el oficio de jubilación 
por escrito del elemento que asf 
Jo manifieste 

1 DA 

~ 
Notifica a la Dirección de 
Administración del H. 
Ayuntamiento a efecto concluir 
con la relación jurfdica existente 
a través del Procedimiento 
correspondiente 

2 DA 

+ 
Entrega al funcionario 
designado para tal efecto, toda 
la información, documentación, 
equipo, materiales, 
identificaciones. valores. 
armamento, y cualquier bien 
otorgado por la Dirección 
General. 

3 PC 

i 
Entrega documento y finiquito 
que sustenta en los términos 
legales la terminación laboral. 

4 DA 

+ 
Actualiza la información 
contenida en la Herramienta de 
Seguimiento y Control del 
Servicio Profesional de carrera 

S DA 

~ 
( Fin 

Código: DSPM-BEJ0-14 
1 

Jubilación 

Oficio de Notificación 
y Copia de la, 
Jubilación 

-

Firma de entrega y 
recibo de resguardo 
de materiales y 

,.;~ -

Oficio de Baja 

Herramienta de 
Seguimiento y Control 
del Servicio Profesional 
de carrera policial 

Clave Responsable 

DA Dirección Administrat iva 

Dirección de Seguridad Públic 
DSPM 

M unicipal 

a 

PC Policía de Carrera 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCJAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Jubilación (Ordinaria) 
Código: DSPM-BEJ0-14 

Revisión Fecha de 
Descripción del cambio Motivo(s) 

número Aprobación 

-· 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMI$/ÓII OE~ SERMCIO PROFESIOHA~ OE CARRERA POUCIAl. 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS o'EL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Número 

Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Jubilación (Ordinaria) 
Código: DSPM-BEJ0-14 

Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OE~ SERIVICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Muerte (Ordinaria) 
Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 

Policial 
CódiQo: DSPM-BEM0 -15 

lnsp. Gral. Lic. adalupe Yan Díaz 
Director de Seguridad Públ' ip 1 del H. Ayuntamiento de Centla 

Lic. Jesús Alberto Gallegos 1az e astillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asianada a: 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 20 20 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
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Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Muerte (Ordinaria) 
Código: DSPM-BEM0-15 

Objetivo 

Establecer el mecanismo de baja por muerte de los policías pertenecientes al Servicio 
Profesional de Carrera Policial de del H. Ayuntamiento de Centla, Tabasco con base 
en lo previsto en las disposiciones legales y administrativas para tal efecto. La 
conclusión del servicio de un elemento de la Dirección de Seguridad Pública Municipal, 
es la terminación de su nombramiento o la cesación de sus efectos legales por 
renuncia, pensión y muerte. 

Glosario: 

• CSPCHJ 
• DA 
• DSPM 

Marco Legal: 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Dirección administrativa 
Dirección de seguridad pública municipal. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 

Guia para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio p·rofesional de Carrera. 

Alcance: 
Todo el personal perteneciente a La Dirección de Seguridad Pública Municipal que por 
causa de muerte deba terminar su relación jurídica con la institución. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL 
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Paso 

Número 

2 

3 

4 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Muerte (ordinaria) 

Responsable 

Código: DSPM-BEM0-15 

Descripción de 

Actividad 

Nombre y Clave 

del Documento de 

Trabajo 
La Dirección Recibe la Acta de defunción 

Administrativa documentación 
correspondiente a la 
defunción del elemento. 

La dirección Notifica a la 
Administrativa Dirección de 

Administración del H. 
Ayuntamiento a 
efecto concluir con la 
relación jurídica por 
defunción a través 
del Procedimiento 
correspondiente 

Oficio de Notificación y 
Copia del acta de 
defunción 

La Dirección Se realizarán las Entrega de beneficios 
Administrativa 

La Dirección 
Administrativa 

gestiones 
administrativas 
correspondientes para 
beneficio de los deudos 
previamente designados 

Actualiza la información 
contenida en el Servicie 
Profesional de Carrera 
Policial 

Total de Actividades: 

Herramienta 
Seguimiento y Control 
Servicio Profesional 
Carrera Policial 

4 

de 
de 
de 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DE~ SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Muerte (Ordinaria) 1 

Inicio 

• 
Recibe la documentación 
correspondiente a la defunción del 
elemento. 

1 DA 

~ 
Notifica a la Dirección de 
Administración del H. 
Ayuntamiento a efecto concluir 
con la relación jurfdica por 
defunción a través del 
Procedimiento correspondiente 

2 DA 

• 
Se realizarán las gestiones 
administrativas correspondientes 
para beneficio de los deudos 
previamente designado 

3 DA 

l 
Actualiza la información contenida 
en la Herramienta de Seguimiento 
y Control del Servicio Profesional 
de Carrera Policial 

4 DA 

¡ 
e Fin 

Código: DSPM-BEM0 -15 _ _j 

Acta de defunción 

Oficio de Notificación y 
Copia del ~cta de 
defunción 

-

Entrega de beneficios 

-

Herramienta de 
Seguimiento y Control 
del Servicio Profesional 
de Carrera Policial 

Clave Responsable 

DA Dirección Administrativa 

FECHA : 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN Oli~ SER/VICIO PROFiiSION.A~ OE C.ARRER.A POUCJ.AL 
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Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Muerte (Ordinaria) ~ 
1------------!....--.!...-~__...!...._.. 

Código: OSPM-BEM0-15 

Revisión Fecha de 
número Aprobación 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBL/'CA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Muerte (Ordinaria) 
Código: DSPM-BEM0-15 

Número Nombre y clave del documento 

--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIVICIO PROFESIONAL DE CA.RRI!RA POLICIAL 
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Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Incumplimiento de Requisitos 
(Extraordinaria) 

Area responsable del procedimiento: Comisión del Servicio Profesional de Carrera 
Policial 

Código: DSPM-BEIRE-1 6 

lnsp. Gral. Li 
Director de Seguridad Pú 

Lic. Jesús Alberto Ga eg e astillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

M.A.E. Gua yp Izquierdo 
Presidenta Municipal de Centla 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCJAI. 
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Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Incumplimiento de Requisitos 

(Extraordinaria) 
Código: DSPM-BEIRE-16 

Objetivo 

Establecer el mecanismo de baja por incumplimiento de requisitos de los policias 
pertenecientes al Servicio Profesional de Carrera Policial de del H. Ayuntamiento de 
Centla, Tabasco con base en lo previsto en las disposiciones legales y administrativas 
para tal efecto. La conclusión del servicio de un elemento de la Dirección de Seguridad 
Pública Municipal , es la terminación de su nombramiento o la cesación de sus efectos 
legales por incumplimiento de requisitos de permanencia. 

Glosario: 

• CSPCHJ 
• DA 
• DSPM 

Marco Legal: 

Comisión del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia 
Dirección administrativa 
Dirección de seguridad pública municipal. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera. 

Alcance: 
Todo el personal perteneciente a la Dirección de Seguridad Pública Municipal que por causa 
de incumplimiento de requisitos de permanencia termina su relación jurídica con la 
institución. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN 01!!. SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Incumplimiento de Requisitos 
(Extraordinaria) 

Paso 

Número 

1 

2 

3 

4 

' 

Código: DSPM-PR-16 

Responsable 

1 

Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 

Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 

La Dirección 
Administrativa 

La Dirección 
Administrativa 

Nombre y Clave 
Descripción de 

del Documento de 
Actividad 

Trabajo 

Derivado de las evaluaciones Resultados de evaluación 
de permanencia, se emite 
resultados de incumplimiento 
de requisitos de 
permanencia. 

Sesiona para determinar Oficio de baja 

las causas y emitir 
resolución de bajas por 
incumplimiento de 
requisitos. 

Entrega documento y finiquito Oficio de Baja 

que sustenta en los términos 
legales la terminación 
laboral. 

Actualiza la información Herramienta de Seguimiento ~ 

contenida en el Servicie Control del Servicio Profesional 
Profesional de Carrera Policial de Carrera Policial 

Total de Actividades: 4 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja de Diagrama de Flujo 

• ~ 
Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Incumplimiento de Requisitos 

(Extraordinaria) 

inicio 

~ 
Derivado de las evaluaciones de 
permanencia, se emite resultados 
de incumplimiento de requisitos 
de permanencia. 

1 CSPCP 

~ 
Sesiona para detertninar las causas 
y emitir resolución de bajas por 
incumplimiento de requisitos. 

2 CSPCP 

• 
Entrega documento y finiquito que 
sustenta en Jos términos legales la 
terminación laboraL 

3 DA 

! 
Actualiza la información contenida 
en la Herramienta de Seguimiento 
y control del servicio Profesional 
de Carrera Policial 

4 DA 

! 
e Fln 

Código: DSPM-BEIRE-16 

Resultados de 
evaluación 

Oficio de baja 

Herramienta de 
Seguimiento y Control 
del Servicio Profesional 
de Carrera Policial -

Clave 

DA 

CSPCP 

Responsable 

Direccíón Administrativa 

Comisión Servicio Profesional 

de Carrera Policial 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIVICID PROFESIONAL OE CARRERA POUCIA L 
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Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Incumplimiento de Requisitos 
(Extraordinaria) 

Revisión Fecha de 
número Aprobación 

Código: DSPM-BEIRE-16 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Baja de los Elementos por Incumplimiento de Requisitos 
(Extraordinaria) 

Número 

Código: DSPM-BEIRE-16 

Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL 
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Procedimiento: De la Remoción. 
Area res onsable del rocedimiento: Comisión de Honor Justicia. 

Código: DSPM-DR-17 

lnsp. Gral. 
Director de Seguridad P ' 

Lic. Jesús Alberto alleg 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAl. DE CARRERA POUCIAL 
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Procedimiento: De la Remoción. 
Código: Código: DSPM-DR-17 

Objetivo 

La terminación de la relación administrativa entre el Municipio y el Elemento, sin 
responsabilidad para el Municipio, por incurrir en faltas graves en el desempeño de sus 
funciones o por el incumplimiento de :sus deberes. 

Glosario: 

• CHJ 
• OAI 

Marco Legal: 

Comisión de Honor y Justicia. 
Órgano de Asuntos Internos 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera. 

Alcance: 
Todo el personal perteneciente la Dirección de Seguridad Pública Municipal. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIVICJD PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Paso 

Número 

1 

2 

3 

4 

Procedimiento: De la Remoción. 
Código: DSPM-DR-17 

Responsable 

órgano de Asuntos 
Internos de la Policía 
M unicipal Preventiva de 
Centla, Tabasco 

Órgano de Asuntos 
Internos de la Policía 
Municipal Preventiva de 
Centla, Tabasco 

Órgano de Asuntos 

Internos de la Policía 

Municipal Preventiva de 

Centla, Tabasco 

Secretario Técnico de 

Comisión de Honor y Justicia 

Nombre y Clave del 

Descripción de Actividad 
Documento de Traba,jo 

Integración de expediente de 

Queja, y recopilación de . Expediente 

documentos e investigación 
• Reglamento 

Determinación sobre la • Acuerdo 

existencia o inexistencia de . Reglamento 
una fa lta grave 

• Expediente 

administrativo 
Turnar el expedientE . Oficio 
administrativo al presidente 
del Comisión de Honor \ • Reglamento 

Justicia para el in icio dE • Expediente 
proceso administrat ivc 

administrativo 
disciplinario. 

Emit ir el acuerdo de sujeción< . Acuerdo de 
procedimiento administrativc 

sujeción disciplinario y notificación a 
elemento infractor. . Reglamento 

. Expediente 

administrativo 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDA D PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 116 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL • 

- ' 

Procedimiento: De la Remoción. 

S 

6 

7 

Código: DSPM-DR-17 

Secretario Técnico del 

Comisión de Honor y 
Justicia 

Comisión de Honor y 
Justicia 

Comisión de Honor y 
Justicia 

Formulación del acuerdo o Acuerdo 
de admisión o 
desechamiento de o Reglamento 

pruebas ofrecidas por el o Expediente 
elemento sujeto a 
proceso administrativo administrativo 
disciplinario, y 
determinación de fecha 
para la celebración de la 
audiencia inicial , 
desahogo de pruebas y 
alegatos. 

Desarrollar la audiencia o Expediente 
inicial, con lectura de 

administrativo antecedentes y 
comparecencia del o Reglamento 
elemento sujeto a 
procedimiento o Acta de sesión 
administrativo 
disciplinario. 

Sustanciar la etapa de o Expediente 
desahogo de pruebas. 

Administrativo 

Reglamento 

Acta de sesión 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2G20 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEl SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Procedimiento: De la Remoción. 
Código: DSPM-DR-17 

Comisión de Honor y Justicia Cierre de instrucción y 
apertura de la etapa de 

8 
alegatos. 

Comisión de Honor y Justicia Emisión del acuerdo de 

conclusión de la audiencia de 
sustanciación. 

9 

Resolución del expediente 
administrativo disciplinario y 
notificación al elemento 

10 Comisión de Honor y Justicia sujeto al mismo. 

• Expediente 

administrativo 

• Reglamento 

• Acta de sesión 

• Expediente 

administrativo 

• Reglamento 

• Acta de sesión 

. Expediente 

administrativo 

• Reglamento 

• Acta de sesión 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OF:L SERMC/0 PROFESIONAL OE CARRERA POLICIAL 
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Inicio 

.. 
lnlegr<l<ión de e~to do Ouo>i>. y 
rO(Qpll<l<ión ~ do<vrnentos e 
ilWMIÍ8~ 

1 DAIPMP 

~ 
Dotem1lnoción sobn la existencia o 
Inexistencia do una falta gril\lt 

2 CHI 

l. 
Turnar el expediente admlnlstwlvo •1 
pcosldento dcl Comisión de Honor v 

Justk:i¡ p .. rJ 11 Inicio de proceso 
admlnistr~tivo dut'inlinarto 

3 CHI 

~ 
Emitlr et .octJe(OO d9 su¡tdón a 
procf'dl~nlo JdmirWstruivo 

disciplinariO y not•f~CKIÓn al tlemonto 
inlrxtc>t. 

4 CHJ 

~ 
Formulación dolacuftrdo de admiJión 
o desech.-.mictnto de P'uobat ofrecid~s 

POr el elemento sujeto a proceso 
cJdmini5trativo discipllníJrlo, y 

dotorminación de focha par • la 
ulebración de la 1udie<lcla inicial, 
deuho¡¡o do O<Wbas v •••satos. 

S CHJ 

• 
Desonollo<la -otnd.>lnldal, con 

loaura de antecedentes y 
comp.o<ecenda del elemento sujeto a 

procedim~nto a<lminl.rrativo 
dliciDiinario. 

6 CHJ 

Sustanciar t. et<lna de desahogo do ..... .,. .. 
7 CIU 

6 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Remoción. 
Código: OSPM-DR-17 

Expediente 
Reglamento 

Acuerdo 
Reglamento 
Expediente 
administrativo 

Acue<do de 
sujeción 
Regl<amento 
Expediente 

Expediente 
administrativo 
!!Pgl•rrumto 
AcUd.é~Mfón -------

Expediento 
AdministraUvo 
Regla me oto 
Acta d~ sesión 

-

---------- ----

9 
Cierre de instruo:ión y ape<tura de 11 

«~d•ol•ptot 

8 CHI 

l 
Emisión del a<Uerdo de conclusión do 

la audiencia de sustanciación. 

9 CHJ 

l 
R<!soluci6n dol O>I)Odi<lnlt 

admiristr.niw dis<jplinuio y 
nolirococión ol •~monto sujtto al 

mtSmo .. 

10 CHI 

l 
( Fin ) 

Elr~te 
Jdn"ini$cr ,)t,ivo 

Realimento 
Act.l de sesión 

ExpedientA! 
idmininrativo 
Reglamenro 
Acta de sesión 

~te 
fdminlstt•tivo 
R.,.lom<~nto 
Ac: .. dese>ión 

Clave Responsable 

OAJPMP 

CHJ 

óreano de Asuntos Internos de 
la Pollera Municipal 

Consejo de ~tonor y Justicia 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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Revisión Fecha de 
número Aprobación 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Remoción. 
Código: DSPM-DR-17 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
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Número 

Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Remoción. 
Código: DSPM-DR-17 

Nombre y c lave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISION DEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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Area res 

lnsp. Gral. 
Director de Seguridad P ' 

Justicia 

uadalupe Yan Díaz 
al del H. Ayuntamiento de Centla 

Lic. Jesús Alberto z e Castillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

Izquierdo 
Presidenta Municipal de Centla 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 
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Procedimiento: De la Separación. 
Código: DSPM-DS-18. 

Objetivo 

• ' 

' 

Cesación de los efectos del nombramiento del policía de carrera, sin responsabilidad para 
el Municipio, por el incumplimiento de los requisitos de ingreso, permanencia y promoción 
previstos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera. 

Glosario: 

• CHJ 
• OAI 
• CSPCP 

Marco Legal : 

Comisión de Honor y Justicia. 
Órgano de Asuntos Internos 
Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacionai de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Centla. 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera. 

Alcance: 
Todo el personal perteneciente a La Dirección de Seguridad Pública Municipal. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMCID PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Procedimiento: De la Separación. 
Cód igo: DSPM-DS-18. 

Paso 
Responsable Descripción de Número 

Actividad 

Organo de Asuntos 
Internos de la 

Elaboración de acta Policía Municipal 
Preventiva de administrativa y 

Centla, Tabasco o remisión de la misma al 
1 La Comisión del presidente de la 

Servicio Profesional Comisión de Honor y 
de Carrera Policial Justicia 

Emitir el acuerdo 
de procedimiento 

Secretario Técnico de separación y 
de la Comisión notificación al 

2 d~ Honor y Justicia elemento 
infractor. 

Formulación del acuerdo 
de admisión o 
desechamiento de 
pruebas ofrecidas por el 
elemento sujeto a 
Proceso Administrativo 

3 Secretario Técnico Disciplinario, y 

de la Comisión de determinación de fecha 

Honor y Justicia para la celebración de la 
audiencia inicial, 
desahogo de pruebas y 
alegatos. 

• ' ' 

Nombre y Clave del 
Documento de Trabajo 

o Acta 

Administrativa 

o Reglamento 

o Acuerdo de 
sujeción 

Reglamento 

O Expediente 
administrativo 

o Acuerdo 

o Reglamento 

o Expediente 
administrativo 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIM IENTOS DEL SERVICIO 
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Procedimiento: De la Separación. 
Código: DSPM-DS-18. 

Desarrollar la audiencia 
inicial, con lectura de 
antecedentes y 
comparecencia del 
elemento sujeto a 

4 Comisión de Honor y 
Procedimiento 
administrativo de 

Justicia Separación. 

Sustanciar la etapa de 
desahogo de pruebas. 

5 Comisión de Honor y 
Justicia 

Comisión de Honor y Cierre de instrucción y 
Justicia 

apertura de la 
6 etapa de alegatos. 

Comisión de Honor y Emisión del acuerdo de 
7 Justicia conclusión de la 

audiencia de 
sustanciación. 

Resolución del 
Expediente 

8 Administrativo de 
Comisión de Honor y Separación y notificación 
Justicia al elemento sujeto al 

mismo. 

o Expediente 

administrativo 

o Reglamento 

o Acta de sesión 

o Expediente 

administrativo 

o Reglamento 

o Acta de sesión 

o Expediente 

administrativo 

o Reglamento 

o Acta de sesión 
o Expediente 

administrativo 

D Reglamento 

o Acta de sesión 

o Expediente 

administrativo 

o Reglamento 

o Acta de sesión 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIVICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Inicio 

+ 
Integración de txpedTente de Queja, y 
recopilación de documento' e 
investigación 

l OAJPMP 

4-
Octormlnadón sobro la elÚstoocia o 
ine)(lstencia de una raJtc) srave 

2 CtU 

+ 
Tumar el expedient~ adminh'lJativo al 

proside<\to dol Comislón dQ Honor y 
Justi~ia para el inkio de proc:e..so 
.administr~rívo dluiplinarlo. 

3 CI1J 

4-
Emitir el awerdo de suj~ión ,, 
procedimiento administra1ivo 

disciplinario v notificadóo al elemento 
lnrra<w 

4 CHJ 

• formulación del acuerdo de admisión 
o de.se:chamicnto de prueb.Js ofrecidas 

por el elemento sujeto A proceso 
.1dmit1istrarivo d"t$Ciplinatio, y 

determinación de fe<ha para 1~ 
celebración de la audieoda in1dal. 
desahogo de proebas v ale~to.. 

S CHJ .. 
Desarrollar I<J audic.nda inidal, con 

lectura de antecedentes v 
comparecencia del elemento sujeto • 

procedimiento administrativo 
<.tisciplinario. 

6 CI1J 

Su.sto1nclar la et~pa de des01hogo de 
pruebas. 

7 CHI 

6 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la Separación. 1 
Código: DSPM-DS-18. 1 

Expediente J Reglamento 

Acuerdo 
Reglamento 
Expediente 
administrativo 

Oficio Reglamento J Expediente 
Administrativo 

ACuerdo de 
sujeción 
Reglamento 
Expediente 
administ~ 

Acuerdo de 
sujeción 
Reglamento Expediente 
administrativo -

Expediente 
~minlsttativo 
Re¡famento 
Acta d~ s~sión 

Exl><!dionte 
Administ.rativo 
Rtglamento 
Act~ de sttión 

9 
Cierre de lnsrrucdón y ape11ura de la Expediente 

etapa de alegatos. administrativo 
~glame:nto 

Acta de sesión 

8 CHJ 

! 
Emislón del acuerdo de condusión de Expedionto 

l.a audieocí.a de sustanciación. a<fministr.Jtivo 
Reglal'nfnto 
Att.J de l>esión 

9 CHJ 

Resolución del expediente Expediente 

administrativo disciplinario v adminlsuativo 
notifkJci6n al elemento s\Jjcto .JI Realamento 

mismo. Acta de se.s.ion 

lO CHI 

e 
! 

) Fin 

Clave Responsable 

DAIPMP 

CHJ 

Órgano de Asuntos Internos de 

la Policía Municipal 

Comisión de Honor y Justicia 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERtvrCIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Revisión Fecha de 
número Aprobación 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la Separación. 
Código: DSPM-DS-18. 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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Hoja del Historial de Anexos. 

Proced imiento: De la Separación. 
Código: DSPM-DS-18. 

Número Nombre y clave del documento 

~ 
~ 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
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M ANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

lnsp. Gral. Lic 
Director de Seguridad Pú 

dalupe Yan Dfaz 
el H. Ayuntamiento de Centla 

1az del Castillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

M.A.E. G r Izquierdo 
Presidenta Municipal de Centla 

18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
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Procedimiento: De la presentación del recurso de Inconformidad. 
Código: DSPM-PRI-19 

Objetjyo 

Confirmar, revocar o modificar las sanciones o resoluciones derivadas de los procesos 
administrativos de la Comisión de Honor y Justicia o la Comisión del Servicio Profesional 
de Carrera Policial 

Glosario: 

• CHJ Comisión de Honor y Justicia. 
• CSPCP Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial. 

Marco Legal : 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Centla. 

Referenc ias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera. 

Alcance: 
Todo el personal perteneciente a La Dirección de Seguridad Pública del municipio de Centla, 
Tabasco. 

FECHA: 18 OE FEBRERO OE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROFESIONAL DE CARRERA I'OLICJ/I.L 
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Paso 
INúmero 

1 

2 

3 

Procedimiento: De la presentación del recurso de Inconformidad. 
Código: DSPM-PRI-19 

Responsable 

La Comisión del 
Servicio Profesional de 
Carrera Policial o 
~omisión de Honor y 
l lw~ti~i::~ 
La Comisión del 
Servicio Profesional de 
Carrera Policial o 
Comisión de Honor y 
~usticia 

La Comisión del 
Servicio Profesional de 
Carrera Policial o 
Comisión de Honor y 
~usticia 

Descripción de Actividad Nombre y Clave del 
Documento de Trabaio 

Recepción del recurso o Recurso de 
de rectificación rectificación 

o Reglamento 
o Expediente 

administrativo 
Formulación del acuerdo o Recurso de 
de rectificación 
f,dmisión o n Reg lamento 
desechamiento de o Expediente 
pruebas y determinación administrativo 
de fecha para la 
celebración de desahogo 
de pruebas. 
Emisión de resolución o Recurso de 
del recurso de rectificación 
rectificación o Reglamento 

o Expediente 
administrativo 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEl SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: De la presentación del recurso de Inconformidad. 

Inicio 

~ 
Recepción del recurso de 
rectificación 

1 CSPCP. CHJ 

~ 
Formulación del acuerdo de 
Admisión o desechamiento de 
pruebas y determinación de fecha 
para la celebración de desahogo 
de pruebas. 

2 CSPCP, CHJ 

• Emisión de resolución del recurso 
de rectificación 

3 CSPCP,CHJ 

¡ 
( Fin 

Código: DSPM-PRI-19 

Recurso de 
rectificación 
Reglamento 
Expediente 
administrativo 

Recurso de 
rectificación 
Reglamento 
Expediente 
administrativo 

Recurso de 
rectificación 
Reglamento 
Expediente 
administrativo 

Clave 

CHJ 

CSPCP 

Responsable 

Consejo de Honor y Justicia 

Comisión Servicio Profesional 
de Carrera Policial 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISION DEL SERMC/0 PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

~ 
~· 

Revisión 
número 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: De la presentación del recurso de Inconformidad. 

Fecha de 
Aprobación 

Código: DSPM-PRI-19 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAl Ofi CARRERA POUCIAl 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: De la Presentación del Recurso de Inconformidad. 
Código: DSPM-PRI-19 

Número Nombre y clave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN Dfl SfRIVICIO PROFfSIONAl Df CARRfRA POUCIAl 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 134 

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Area res 

lnsp. Gral. Lic. J 
Director de Seguridad Públic 

Justicia 

lupe Yan Diaz 
el H. Ayuntamiento de Centla 

Lic. Jesús Albe o · Jaz del Castillo 
Director de Asuntos Jurídicos del H. Ayuntamiento de Centla 

Fecha de documentación: 
Revisión número: 
Copia número: 
Copia asignada a: 

·-
18/02/2020 
01 
01 
--

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDA D PÚBLICA 
COMISIÓN OEL SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Procedimiento: Del Registro del Plan Individual de carrera . 
Código: DSPM-RPIC-20 

Objetivo 

Deberá comprender la ruta profesional desde que éste ingrese a la Dirección de Seguridad 
Publica hasta su separación, mediante procesos homologados e interrelacionados en los 
que se fomentará su sentido de pertenencia a ésta, conservando la categoría y jerarquía 
que vaya obteniendo, a fin de infundirle certeza y certidumbre en el Servicio. 

Glosario: 

• CHJ Comisión de Honor y Justicia. 
• CSPCP Comisión del Servicio Profesional de Carrera Policial. 

Marco Legal: 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública 
Ley de Seguridad Pública del Estado de Tabasco. 
Reglamento del Servicio Profesiona,l de Carrera Policial del Municipio de Centla. 

Referencias: 

Guía para la Elaboración del Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera. 

Alcance: 
Todo el personal perteneciente a La Dirección de Seguridad Pública del municipio de Centla, 
Tabasco. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN OEI. SER/VICIO PROFESIONAl. OE CARRERA POLICIAl. 
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M ANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 

PRO FESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

Procedimiento: Del Registro del Plan Individual de carrera. 
Código: DSPM-RPIC-20 

Paso Responsable Descripción 
¡Actividad 

de Nombre y Clave del 
Documento de Trabajo Númer 

1 

2 

3 

Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial, Comisión de 
Honor y Justicia. 

Comisión del Servicio 
Profesional de Carrera 
Policial, Comisión de 
Honor y Justicia. 

Inicia el registro de los 
elementos de acuerdo 
a las etapas, niveles de 
escolaridad y grados 
académicos obtenidos. 

Celebra convenios con 
las instituciones 
educativas y de 
capacitación a fin de 
dar cumplimiento a lo 
previsto en la 
normatividad 
respectiva del plan 
individual. 

Propone a la Comisiór 
del Servicio Profesiona 

Comisión del Servicie de Carrera Policial lo:: 
Profesional de Carrera planes y estrategias a fin 
Policial, Comisión de de alcanzar los objetivos 
Honor y Justicia. de los procedimientos a 

integrar en el plan 
individual de carrera. 

Expedientes del Plan 
Individual de Carrera 

Convenios educativos y 
de capacitación 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIVICIO PROFESIONAL DE CARRfRA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Hoja de Diagrama de Flujo 

Procedimiento: Del Registro del Plan Individual de carrera . 1 

Inicio 

¡ 
Inicia el registro de los elementos 
de acuerdo a las etapas, niveles de 
escolaridad y grados académicos 
obtenidos. 

1 CSPCP. CHJ 

~ .. 
Celebra convenios con las 
Instituciones educativas y de 
capacitación a fin de dar 
cumplimiento a lo previsto en la 
normatividad respectil/3 del p lan 
individual. 

2 CSPCP, CHJ 

... 
Propone a la Comisión del 
Servicio Proresion~l de Carrera 
Policial los planes y est rategias a 
fin de alcanzar los objetivos de los 
procedimientos a integrar en el 
plan individual de carrera. 

3 CSPCP, CHJ 

¡ 
( Fin ) 

Código: DSPM-RPIC-20 _1 

Expedientes del Plan 
Individual de carrera 

Convenios educativos y 
de capacitación 

Responsable Clave 

CHJ 

CSPCP 

Comisión de Honor y Justicia 

Comisión Servicio Profesional 

de Carrera Policia l 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SER/VICIO PROI't!SIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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Revisión 
número 

Hoja del Historial de Cambios 

Procedimiento: Del Registro del Plan Individual de carrera. 

Fecha de 
Aprobación 

Código: DSPM-RPIC-20 

Descripción del cambio Motivo(s) 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERIV/CIO PROFESIONAL DE CARRERA POUCIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

Número 

Hoja del Historial de Anexos. 

Procedimiento: Del Registro del Plan Individual de carrera. 
Código: DSPM-RPIC-20 

Nombre y c lave del documento 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEl. SER/VICIO PROFESIONAL OE CARRERA POLICIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL. 

APROBADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CABILDO DEL MUNICIPIO DE 

CENTLA, TABASCO, A LOS 27 OlAS DEL MES DE JULIO DEL AÑO 2020. 

-----~---=>""~t.BI~----Jl.RESIDENC IA MUNICIPAL 
2018 . 2021 

PRESIDENTA MUNICIPAL 

C. ARTURO DE LA CRUZ CUEVAS 
SEGUNDO REGIDOR 

SINDICO DE INGRESOS 

C. EULALIO ENDEZ HERNANDEZ 
CUARTO REGIDOR 

C. JUAN SANCHEZ SANCHEZ 
SEXTO REGIDOR 

ALVAREZ GAVIÑO 
AYUNTAMIENTO \ 

1 

SECRETARIA OEL j' 
AYUNTAMIENTO 

1 

C. JO VI NA ACOST A MAYO 
TERCER REGIDOR 

SINDICO EGRESOS 

C. MARIA GUADALUPE PEREZ LOPEZ 
QUINTO REGIDOR 

BEL YAZMIN ORUETA 
HERNANDEZ 

SEPTIMO REGIDOR 

FECHA : 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SERMCIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO 
PROFESIONAL DE CARERRA POLICIAL 

C. ALFON?'O VELAZQUEZ DAMIAN 

OCTAVO REGIDOR 

C. GENARO MENDOZA HERNANDEZ 
DECIMO REGIDOR 

C. LORENA AL~ RtiDRIGUEZ 
CALDERON 

DECIMO SEGUNDO REGIDOR 

• ~ 
C. YANETT DE LA CRUZ RAMIREZ 

NOVENO REGIDOR 

C. SANDRA BRIBIE C 
DECIMO PRIMER REGIDOR 

C. REBECA DEL CARMEN AVALOS 
RODRIGUEZ 

DECIMO TERCER REGIDOR 

EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 54 DE LA LEY ORGÁNICA 
DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN LA CIUDAD DE FRONTERA, DEL 
MUNICIPIO DE CENTLA, · TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL HONORABLE 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO, 
PROMULGO EL PR TE ACU MES DE AÑO 
2020, PARA 

M.A.E 
IPAL 

PRESIDENCIA 
2018-2021 

SECRETARIA DEl 1 
AYUNTAMIEN~ 

FECHA: 1R m: I=I=R~I=R~nl= ?O 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DeL S6RMCIO PROFESIONAL OE CARRERA POUCIAL 
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CERTIFICACION 

LA QUE SUSCRIBE. LIC. IRMA MAGDALENA ÁLVAREZ GAVIÑO, SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO, CON 

FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 54, 78, FRACCIÓN XV, Y 97, FRACCIÓN IX, DE LA LEY 

ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO. - - -- ----- - ------ ---- --- -

----------- ------- ---- ---- C ERTIFI CA-------------------------------

QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONSTANTE DE 13@ FOJAS ÚTILES, INCLUYENDO ESTA, 

IMPRESAS EN UNA SOLA DE SUS CARAS, ES COPIA FIEL Y EXACTA REPRODUCCIÓN DEL 

ORIGINAL DEL ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL 

SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL DEL MUNICIPIO DE CENTLA, TABASCO; 

APROBADO EN SESIÓN ORDINARIA DE CABILDO NÚMERO 12, CELEBRADA CON FECHA 27 

DE JULIO DEL AÑO 2020; MISMO QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRA EN LOS ARCHIVOS DE 

ESTA SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO DE CENTLA, TABASCO. -------------------

PARA LOS TRÁMITES Y USOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTES, SE 

EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACIÓN EN LA CIUDAD DE FRONTERA, MUNICIPIO DE 

CENTLA, ESTADO DE TABASCO, REPÚBLICA MEXICANA, A LOS 05 DÍAS DEL MES DE 

AGOSTO DEL AÑO 2020. 

FECHA: 18 DE FEBRERO DE 2020 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
COMISIÓN DEL SEiltvtéló Pkói'ESió/JAL DE CARRERA PóUCIAL 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 143 

No.- 3674

,¡
,.·

.'\
.V

,,.
' 

,•.
 

' 
...

.. ~
~
 

• 
..,

 ~
~"

..
:t

.-
:'

~·
+'

 
' 

·,, 
;• 

P
E
~
t
5
D
O

: C
I~

R
R
E 

D
EF

IN
IJ

W
O

 2
0'1

9
•.·

'•"
• 

.•
.,

 •
 

-
' 

,¡
, 

.¡.
._·

¡(
· 

.; 
:..-

.: .
... "

.! 
• 

Ji
•.

':·
;>

,, 
.,\

··~
d~~

.;
'c
 ~z

~;{
J:~

2i·
~~L

 
i~· ..

•.
 ,;~

r:;
~~~

 .. 

e;
\'

-,
·~

· 
,

lo
 

••
 

:J.;
.;, 

1;
; 

J~·
¡_/

 · \
 .;: 

,;. :
;~;

t~~
~':

7·+
~· 

;:~
;rl

;~~
;;~

~~1
?H~

;:!
·.:

 .. ;.;~
i;~

~~~
::~

; 
;~~~

~·· 
J 

:-
;~
7.
 

~~
: 

-~
 

y 
J¿
§j
{~
' 

:¡ 

.. ,_
,. 

··i 
,, 

' ~
 g

 ' 
~~:

~~~
 
~ 

...
 ,. 

' 
,

.,
, 

O
 

-,.
;. 

••.
·. 

r,
~~

· ,
' ·

 .~
 . 

~ 
t 

-¡-r
 

. l 
, 

'~:•;
'' 
~~

\ 
, 

·:''!
-

:2
 

·,.
 

·-
r ~

, ..
.. 

• 
-

?.
-. 

-u
 

't:
,
.
 

li 
·,

.
, 

_..., 
o 

5' l 
.?:

.;~
~5~

· 
.:!

 .. · 
·
:
t
·
-
~
 

_,
_ .. 

~
 

~-
:; 

. ";
 ~··

:,~
:~
{~

;-
.• .

'·~
~: 

' f
<

 f
j"c>

' . 
~ 

\~'!.
 .. ~:

"'~~
. 

.e
A

 ·i
' 

,t{
-..

, 
---l 

"'e
_ ..

...
 ~.~

-
~~-

t!.
. 

::;&
 . ..:2

"2
 

...
 , 

co
=-
~ 

... 
··

 
·a

. 
1

' 
~ ..

. 
m

 
-~
-

~
&:
:!
€ 

_-. 
~-:

~ 
« 

z-
~ 

:;
:>
~-

t! 
~·

2 
e 

. 
... :, 
~
 ·~
 u

 
-.

. 1 ,.,. 
. 

' 
..

 ,'
 ,

 
.

~.
 

. 
~. 

l¡
 g

' 
' 

. 
IL

 '
· 

··r
: 

!_
 •

 
~ 

r:
 

:2
 8.
 

.!
! i

·~ 
~
~
 

!~
 

' .·
.-~

·o:
:",'

: 
::t,-

· 
,.;¡

 •
 .~ ~
 

~.,
,le

 .~ 
. 

.. .
 .f

 -:~· 
-~;. 

\~"
f-.

 -
w

 
. 

' 
:i

 
~-&

. 
-,,

 
:il

 
·p

. 
: .
.
 o 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pa

 
!P

ar
tid

a 
gc

né
ñc

a 
12

01
9 

~
·· 

o
: 
~

-~"
" 

F
E

D
E

R
A

lE
S

 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
S

. S
U

B
S

ID
IO

S
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

... 
~ 

'5 
...

. r
.t 

.. 
}

'"
'-

'.
 
•
~
 

o .
.
.
 l
!
o
~

· 
._o

:·
:{~

--:
 .... 

!o
..

" 
~

-~
 
~
~

~-. 
: Q

 
: 

P
fo

vi
si

on
e$

 S
al

añ
al

os
 y

 
E

co
nó

m
ic

as
 

1 
-;
~-
. 

·.
h

 ¡,~
-

,.
 

o 
~.

 Q
. 

. 

23
 

IF
E

IE
F

 
IR

08
0 

M
U

N
IC

IP
IO

 O
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
. 

cr:
 ..

. 
-· 

y 
·o
:-

~· 

P
fo

gr
am

o 
2

0
1

9
,F

E
D

E
R

A
L

E
S

 
P

fo
vl

sl
on

es
 S

al
ar

ia
le

s 
y 

23
 
~

· 
¡R

O
SO

 
¡s

in
 

'S
in

 E
sp

ec
ln

ca
f 

1 
0

.0
0

¡ 
0.

00
¡ 

pr
es

up
ue

st
ar

te
 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

co
nó

m
ic

as
 

1 .
. -

E
sp

ec
ifi

ca
r 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S

) 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
po

 
!P

ar
tid

a 
ge

né
ñc

a 
12

01
9 

!F
E

D
E

R
A

lE
S

 
-
~
~
 
~
 

IP
rO

vt~
si

on
es

 S
a

la
ri

a
le

s 
y 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

co
nó

m
ic

as
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

T
a

b
a

sc
o

 
IT

ac
ot

ai
j)a

 
!P

ar
tid

a 
ge

né
ñc

a 
12

01
9 

IF
E

O
E

A
A

I.
f.

S
 

-
-

IP
ro

vi
sl

O
ile

s 
S

al
ar

ia
le

s 
y 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

co
nó

m
ic

as
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

2
3

 
(F

on
do

 p
ar

a 
en

lid
ad

es
 

lu
o9

3 
fe

de
ra

tiv
as

 y
 m

un
ic

ip
io

s 
l)

(o
du

ct
or

es
 d

e
 

hi
dr

oc
ar

bu
ro

s 

23
 

IF
o

n
d

o
 p

ar
a 

en
tid

ad
es

 
IU

09
3 

fe
de

fa
liv

as
 y

 m
un

ic
ip

io
s 

pf
od

uc
to

rc
s 

d
e

 
hi

dr
oc

a
rb

ur
os

 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
f.

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
. 

T
a

b
a

sc
o

 
IT

a
co

ta
lp

a 
IP

<J
rtl

da
 g

en
ér

ic
a 

!2
0

1
9

 
F

E
ot

:R
A

LE
!S

 
P

ro
vi

si
on

es
 S

al
ar

ia
le

s 
y 

23
 

F
on

do
 p

ar
a 

en
lid

ad
os

 
U

09
3 

1 
!M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

1 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

F
.c

on
óm

lc
as

 
fe

de
fa

tiv
os

 y
 m

un
ic

ip
io

s 
T

A
C

O
T

A
I.P

A
. 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

pr
od

uc
to

re
s 

d
e

 
hí

df
oc

ar
bu

ro
s 

T
a

b
a

sc
o

 
IT

ac
ot

al
pa

 
(P

ar
tid

a 
ge

né
rlc

a 
12

01
9 

!F
E

D
E

R
A

LE
S

 
-

IP
ro

vi
si

on
e&

' S
al

ar
ia

le
s 

y 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
co

nó
m

ic
as

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pn

 
!P

ar
tid

a 
ge

né
lic

a 
12

01
9 

JF
E

D
E

A
A

LE
.S

 
-

-
IP

ro
V

is
io

ne
S

S
ál

ar
ia

lo
s 

y 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
co

nó
m

ic
as

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

23
 

!F
o

n
d

o
 p

ar
a 

en
tid

ad
es

 
IU

09
3 

fe
de

ra
tiv

as
 y

 m
u

ni
ci

pi
os

 
j)

(o
d

u
ct

o
fe

. d
o

 
hi

dr
oc

ar
bu

ro
s 

23
 

IF
on

cl
o 

pa
ra

 e
nl

id
ad

os
 

IU
09

3 
fe

de
fa

liv
as

 y
 m

un
ic

ip
io

s 
pr

od
uc

to
re

s 
d

o
 

hi
dr

oc
ar

bu
ro

s 

1 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
I.

P
A

 

M
U

N
IC

IP
IO

 O
E

 
TA

C
O

T
A

LP
A

. 

.
_

_
_

.
;
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 144 

IN
F

O
R

M
E

 S
O

B
R

E
 E

L
 E

JE
R

C
IC

tp
;.I

.>
E

S
TI

N
O

;Y
 R

E
S

U
LT

A
D

O
S

 b
"E

 L
O~
ff
,E

CU
RS
OS

:F
ED

ER
AL

ES
.T
RA
~S

r'
.!

R:O
OS

. ·
 

,>; 
·., 

; 
-

! 
'r 

• 
·.'

-
·. 

' 
t 

• 
' 

,
-
;·

,:
 

: 
' 

' 
;
.
 

r
, 

~-
-·~

· 
-~ 

-
-

' 
·'-r

_.:
/'1

 

S
IS

T
E

M
A

 ~E
-SE

GU
IM

IE
NT

OiO
E:L

OS
'R
~C
UR
SO
S:
FE

DE
RA

I.
JE

S 1
,RA

NS
.f;-
~R

ID
QS

:•: .
, 

. ,
_: 

_;"
 _

 ,:
:t.

 ..
)·'(

~·; •
 · 1;:.•

 \
: 

__"
 ,,"

(:>
,•~

{ 
M

O
D

U
L

q
: 
EJ

E~
CI

CI
O,

OE
L ~

AS
lp
 

-'
 

~ 
·"·

 
·~ 

.'' 
'.

 ,,
¡>

 L
,'_

:: 
t.-

b;~
~ 

. ~,
·~.

~!:
d·1

~:·
~·~

-~f
i._r

~l·.
·~ ·

"·
 

E
N

T
ID

A
Ó

: 
r-A'
~A

SC
Ó 

''·
 

/ 
" 

. 

M
U

N
IC

I.P
:IO

:.T
'A

C
O

T
A

Lp
A

'.:
::.

,. 
. ..
.

. 
:-;

·,;
·, 

/·
·"

' 
-:

i 
:.1

.).
~:

-
-

:
-
~
~
 

'!
~'
··
 

··
~-
. 

,.,_,.
 

.. ,
.,

n,
~4

,"
" 

•• 
"-<

::.)
.· 

P
E

R
IO

D
0

: C
IE

R
R

E
JO

E
F

IN
IT

IV
0:

2Ó
19

 
;· 

·:
,}

 
' 

"-
]
'
 .. 

~~
~ 

;/
~~
 

J 
,
;
 

-: .. 
}:·;~

;.h:·
 \'

,~:
~;~

~~Q
~~~

 
:}fi

·~--
~.~~

-·.
 lt
;¿

¡~
~r

 · ..
 ;~, •

•
; 

.: 
1 

~iJ
i ~'

¡ 
:";
¡~
 

··~
 

-·. 
"':

.•-;
? 

·_.·
crt§

'~ ..
 ~V
¡\
 

•:
.:

 

-J
o

 
""

:. 
..

: 
~-

..
 

• ' 
-~ 

~·:
tf?

 

-:; ~, ....
 :~;t. 

+J~_
 [ ;

~;<j
 

. 
?; 

·~"
" 

J•',
11'

 '
 1\~

·-
~ 

-~ 
.. ,. 

"" 
.. 

e 
._

 ~.
 

-"'
" 

-~
. 

~
:i;

-'
 

:. 
•_

 ~
;;{_,

·_ 
~I-
~
 

::
e; 

"
'
 

..
. --

.,.
,_

 
':""

?"
. 

·>
 

e:
 

-;..
¡_ 

'"
D

 

:;~
~ 

· ..
. !r~

 o
~ 

~ .
_-=~~

: -
~ 

~~}
·· 

~;{;
'· 

J. 
, ., ~-

, ···:
 

·-"~
 , 

:~(
 

í;,~if .
 ~Jl

.:-.1 
~;~. 

i 
}.,~;~ .

. t~ ...
 l

:· -~i 
~-~_¿.}

' ,/~-
·:. ~~-

-1
 

fl
 ·
-

:c.
. 

~ 
e.4

• 
Q

. 
>

 -
·.-..

 
· 

._
 ...

 _ 
o;

 
\
·
 

-
a;

;·
 

. 
·,

o_
 

8.
·-

. 
&. 

~ 
w.

~ •..
 , 

\~~
~
 

.:.~~-
~f

 
[ 

.
.
.
.
.
.
 

~
 

•' 
·:,

:. -
~ 

• 
-~
 .. 

E
 

8 
, ._

. 
w

 
" 

-~
 

. '·
 

. '
 

o 
i}
~!
..

, 
,· 

,8
 

"·~
···

·¡.
 

<
 ..
 '

'·
_

,,
r¡

:.
··

 
. .-

'A
 

. 
<

 
-.

. 
.1

 
1 

'(;
 

"'J
 

':
¡.

' 
~t~·-.

.;. 
.. -,

;•. 

M
U

N
IC

IP
IO

 
12

 ·G
as

to
 1

61
5 

• 
D

E 
do

 
C

on
st

ru
cc

ió
n 

de
 

TA
C

O
TA

LP
A

 l
rw

el
$l

ón
 

vf
a.s

 d
e 

co
m

uo
lc

ac
l6

n 

4,
84

8,
36

9.
00

 
-4,

84
8,

36
9.

00
1 

<4
,8

48
,3

69
.0

01
 

4,
84

8,
36

9.
00

1 
4,

84
8,

36
9.

00
1 

4,
84

8,
36

9.
00

1 
-4

,8
48

,3
69

.0
0I

S
1n

 
C

on
tra

to
s 

,;~]
 " .. ·;¿

 :~
 ' ~:

; ~
~~.

 
-·~
:
e
 ··. 

'"
U

 
-

~
~
 ..

 

'·
a.

 
'~;

 r~
 
á. 

·:
~, 

't
 

S
in

 
IN

/A
l 

P
ro

ye
ct

os
 

,h
~1·

· 
s¿

 
~ 

.'-
• 

-~ 
•(

! 

~~1 
. ~

,:<;·
; ~

 }1
 

. '
 

tn
 ~

 
! 

(;)
 

w
 

B
-

r 
o 

-;:"
·: 

N
/A

(V
al

ld
ad

o 

To
ta

l d
el

 
1 

4,
84

8,
36

9.
00

1 
4,

84
8,

36
9.

00
1 

4,
84

8,
36

9.
00

1 
<4

,8-
48

,3
69

.0
01

 
4,

84
8,

36
9.

00
1 

4,
84

8,
36

9.
1!

01
 

<4
,8

48
,3

69
.0

0 
N

/A
I 

4,
84

8,
36

9.
00

 
S

in
 

E
sp

ec
lfi

cn
r 

M
U

N
IC

IP
iO

 
D

E 
TA

C
O

TA
LP

A
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
D

E
 

TA
C

O
TA

I.P
A

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
DE

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

1 M
U

N
IC

IP
IO

 
DE

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
D

E 
TA

C
O

TA
LP

A
 ~
G
a
s

to
 

co
m

en
te

 

1 
-G

as
to

 
co

rri
en

te
 

1 
- G

as
to

 
co

rri
en

te
 

1 
-G

as
to

 
co

rr1
en

te
 

1 
·G

as
to

 
e

o
tr

ie
n

te
 

P
ro

gr
am

a 
P

re
su

pu
es

ta
rlo

 

12
2 

• 
Su

el
do

S 
1 

ba
se

 at
 p

er
so

na
l 

15
,6

00
.0

01
 

15
,6

00
.0

01
 

ev
en

lu
ol

 

24
1 

• 
P

ro
du

ct
os

 
10

5,
11

3.
40

 
10

5,
11

3.
-4

0 
m

in
er

al
es

 n
o 

m
et

ál
ic

os
 

"
'.

 C
<m

oM
o 
,¡ 

13
5.

72
0.

00
1 

13
5.

72
0.

00
 

pr
od

uc
to

s 
de

 
co

nc
re

to
 

24
6 

• 
M

at
er

ia
l 

17
6,

37
5.

10
 

17
8,

37
5.

10
 

ol
6c

lrl
co

 y
 

et
ec

tr6
ní

co
 

24
7 

• 
A

rtl
cu

lo
s 

88
,3

07
.5

0 
88

,3
07

.5
0 

m
et

ál
ic

os
 p

ar
a 

la
 o

on
st

ru
cc

ió
n 

N
/A

IV
al

id
ad

o 
15

,6
00

.0
01

 
15

,6
00

.o
o

¡ 
15

,6
00

.0
01

 
15

,6
00

,0
01

 
15

,6
0o

.o
o¡

si
n 

¡s
in

 
IN

/A
 

C
on

tra
to

s 
P

ro
ye

ct
os

 

10
5,

11
3.

40
 

10
5,

11
3.

40
 

10
5.

11
3.

40
 

10
5,

11
3.

'1
0 

10
5,

11
3.

40
 S

in
 

S
in

 
N

/ A
 

C
on

lra
lo

s 
P

ro
ye

ct
os

 
N

JA
IV

al
id

ad
o 

13
5.
72
0.
00
~ 13

5.
72

0.
00

 
IN

/A
 

13
5,

72
0.

00
 

13
5,

72
0.

00
 S

in
 

S
in

 
C

O
nl

ra
to

s 
P

ro
ye

ct
os

 
N

/A
IV

al
ld

ad
o 

17
6,

37
5.

10
 

17
6,

37
5.

10
 

17
6,

37
5.

10
 

17
6,

37
5.

10
 

17
6,

37
5.

10
 S

in
 

Si
n 

N
JA

' 
N

JA
IV

al
id

ad
o 

C
on

tra
to

s 
P

ro
ye

ct
os

 

88
.3

07
 ..

. ¡ 
88

.3
07

 ..
. 

..
.3

0
7

 .
. ¡ 

88
,3

07
.5

0 
88

,3
07

.5
0 

S
in

 
S

in
 

N
IA

 
C

on
tra

to
s 

P
ro

ye
ct

os
 

N
/A

IV
al

id
ad

o 

T
 

..
..

 / 
.
/
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 145 

.IN
~)?

~(~
·S
0B

RE
:E.

!J;
E<I

.Ii
:RC

I<;
:IO

;.D
ES

Yi
_N·f

0,_V
:R
~S

ÚI
:T
"O
OS

'Q
Ej

.!
Q~

:RE
9.l

!l''
~O
S. 

fi;
Ol=

,Mi
.!.
ES

•TR
~N

SF
.E

~I
QO

.~
 ·.·

 .
 ,;

;.h
 .•

 ,:.
;:. 

• ,
: 

'·;~
<~
. ,

'¡-
: :"

;.
 

•'
'•

,'
 .. 

•.~t
if.

\¡.
;<,

iJ!
·, 

á:';
l~·•

·::;
~>t~

~-,,
1 '~

 
¡,

•,
• 

,
\
,
 

•,
, .

..
..

. 
~(i

oi!
.-'

{ 
.._

,/ 
','

.,_
 
't

•t
•;

 '
""'•

,. 
'• 

,,·
 

"\~
 

, 
·'~

'.,
.~.

_;'
•:;

\, 
• 

t 
, 

•
' 

:,~
.;.

¡,:
• 

4.
 

~-'
'~~

::.
'_•

','
~~ 

:
,

, 
• 

~·!
~\·

~·.
,¡:

:• 
·SI
ST

!J;l_M
A·
DE

·~
EG

UI
M
IE
NT
O·
o
H

.:O
S·
RE

CU
RS

OS
'FE

DE
RA

L:
ES

.;'
fR
AN
Sf
:E
RID

OS
 

..
. ::

i-~t
/·;,

:· 
·!

. 
, .

 :.
 ·

 ··
 .

 
··r·

~·h:
;.¿:

' ,,
:~;~

·.,-
:H"

'\::
.._,

-.;.
 ·. ,

\'-
' ·

 .•. 
:'-

·'!
',lf

 

~~~~
~;; ;

:~W
l~!

r~~
0 .~.J

;,:i
~Rti

,~j;
,;~~

~~~~
i~¡;

;·;"
.~\~

;@~~
~~;H

~:.l
~f¡i

~t'!
l:~:

~~1 fYi~
f!7 § 

.M
U

N
IC

IP
IO

. T
A~
OT
AL

!?
A 

·t
 

• 
· 

. ·
::"

:<
· ,

 ..
 .;,

· ,
.,

,,
, 

1 ~
 .:

 "
 

/•'
 -

-~~
>'?

' •. ;
.·

 ·~
 

•·
 ·
.,

 
'·
"·
·?
-~
W'

' !>
; ..

 ·
·:

1'
; 

:·
 .
, 

.,.
 

;·
 .. 
~ 

·1
;· 

.· 
.-.

,•.
 

,-.
..

 ~~
Y. 

-·:
--.--

::.~'
-'-

· 
1 •

 

;.,A
~i_0

~0
: ~~

e~€
fjj

J!í
~~~

~Y?
 2.01

~ • .
(~,

~ii
 :i::

!F.
~" ~ 

· ~:~· 
:)~

\1r
:~ 

:·,: ·. 
.. ~ :

·".)
 'if

it,
{~t

 \.
. .

 ~~-~
f<:~

i¿f.
if~~

.:~~
~ . ·;

!·. 
._ .. ·_:

~~ ;:
~:4-

l~~~
Y1·:

~:·-

Ta
ba

sc
o 

IT
ac

ol
al

pa
 

(P
ar

tid
a 

ge
né

ric
a 

12
01

9 
!F

E
D

E
R

A
LE

S
 

'P
ro

vi
si

on
es

 S
al

ar
ia

le
s 

y 
12

3 
~Fo

ndo
 pa

ra
 e

nt
id

ad
es

 
¡u

o
9

3
 

1 
!M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

co
nó

m
ic

as
 

fe
de

ra
tiv

as
 y

 m
un

ic
ip

io
s 

T
A

C
O

T
A

LP
A

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
pr

od
uc

to
re

s 
d

e
 

hi
dr

oc
ar

bu
ro

s 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ol

al
pa

 
(P

ar
tid

a 
gc

nl
:r

ic
a 

12
01

9 
!f

E
D

E
R

A
LE

S
 

rr
o

vi
sl

o
n

e
s 

S
al

ar
ia

le
s 

y 
12

3 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
co

nó
m

ic
as

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ol

al
pa

 
(P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
!2

01
9 

¡F
E

D
E

R
A

LE
S

 
rr

o
v

is
io

ne
s 

S
al

ar
ia

le
s 

y 
r3

 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

eS
, S

U
O

S
ID

IO
S

 
E

co
nó

m
ic

as
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pa

 
(P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
(2

01
9 

!F
E

D
E

R
A

LE
S

 
rr

o
vl

sl
o

n
o

s 
S

al
ar

ia
le

s 
y 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

co
nó

m
ic

as
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

r3
 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ol

al
pa

 
(P

ro
gr

am
a 

12
01

9 
(E

D
E

R
A

L
E

S
 

rr
o

v
is

lo
ne

s 
S

al
ar

ia
le

s 
y 

12
3 

pr
es

up
ue

st
ar

io
 

(A
P

O
R

T
A

C
iO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

co
nó

m
ic

as
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pa

 
(P

ro
gr

am
a 

12
0

1
9

1
 

'A
po

rt
ac

io
ne

s 
F

ed
er

al
es

 p
ar

a 
r3 

pr
es

up
ue

st
ar

io
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
M

un
ic

ip
io

s 

T
ab

as
co

 
IT

a
co

ln
lp

a 
(P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
12

01
9 

!F
E

D
E

R
A

LE
S

 
rp

O
rt

ac
lo

no
s 

F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

133
 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 y
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

' 

,\
 

-+:
--

j
.
 

ro
n

d
o

 p
ar

a 
en

tid
ad

es
 

IU
09

3 
le

de
ra

liv
as

 y
 m

un
ic

ip
io

s 
pr

od
uc

to
re

s 
de

 
hi

dr
oc

ar
bu

ro
s 

1'""
'' ,.

, ""
""'"

 L,
., 

re
de

ra
liv

as
 y

 m
un

ic
ip

io
s 

pr
od

uc
to

re
s 

de
 

hi
dr

oc
ar

bu
ro

s 

1'""
' "'"

 ~"''
'" lu

,., 
fe

de
ra

tiv
as

 y
 m

un
ic

ip
io

s 
pr

od
uc

to
re

s 
de

 
hi

dr
oc

ar
bu

ro
s 

ro
n

d
o

 p
ar

a 
en

tid
ad

es
 

¡u
o9

3 
fe

de
ra

tiv
as

 y
 m

un
ic

ip
io

s 
pr

od
uc

to
re

s 
de

 
hi

dr
oc

ar
bu

ro
s 

rA
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 d
e

 li
!s

 
10

04
 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 

T
er

rit
or

ia
le

s 
de

l D
is

tri
to

 
Fo

do
ra

1 

jF
O

R
T

A
M

U
N

 
11

00
5 

' 
' 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
. 

' S
in

 
IS

in
 E

sp
ec

ifi
ca

r 
E

sp
ec

ifi
ca

r 

S
in

 
S

in
 E

sp
oc

ifi
co

r 
E

sp
ec

ifi
ca

r 

1 
IM

U
N

IC
tP

io
i5

E
 

T
A

C
01

'A
LP

A
. 

' 
' 

, 
. 

J 
----

--
-·

-·
 

... 
·-: 

···-
--

-·
..

.;
 

1 
0.

00
1 

0.
00

 

w
R

I 
N

/R
 

' 
' 

-
-

-



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 146 

'I
N
F
O
R
M
E

;~
O
B
R
E
 E

L 
E

JE
R

C
ié

iO
, 

D
E

ST
IN

O
, Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 D

E
·L

O
S

 ~
r:

CU
R
S
O
S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T
~

.N
S
Ft

::'
?.D

O.
S 

S
IS

T
E

M
A

 D
E

 S
E

G
U

IM
IE

N
T

Q
 D
f
~o

s.
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

.. 
. 

M
O

D
U

LO
: 

E
JE

R
C

IC
IO

 b
E

L
.G

A
S

T
6·

t 
. 

' 
~ 

1 
' 

• 
.
(
 

E
N

T
ID

A
D

': 
T

A
B

A
S

C
0

: 

M
U

N
IG

II:
,IO

: T
A

C
O

T
A

I:P
A

· 
_1_¡

.::
:~:

 
--,\·

: 1
 

' 
'"

·-~
-~
~~
 

.
.
 

~·
-~
 

P
E

R
IO

D
O

: 
Q

IE
R

R
E

 D
E~

IN
iT

IV
o

:t
Oj

9
. 

. 
..

 ~
.-
.
~
.
 

• 
h 

. ·3
 1!

 
:~

...
S 

~-
~ 

!.ü
1 

g 

..
. 
.j 

: . _
'' ~ :

~~-i:
, '· 

' 
~ 

.•
. 

'0
 

1 
"' 

~
 

,. 
.·

 
&. 

~·
 

:t 
:
. 

-~;.
-

-r
 

¡::
 

·:
/ .

. 

o ... ·_
3 

~;
'-

. 

~ 
~-,

~ 
.e

 
. '

 

.·
o ....
. ~
 

!E
 J 

J:
 · ·

·-
.••

 ·
Yl~

'· 
::,

 

. 
o

'Q
 

-~
· 

r=\,
li
 .~

 
g~
c 

' 
a:

! 

~\
\.

' 
·¡ 

o "' 1 
{.1

 ) 
'o.

' 
:,

- . 
a. 

. ' 
~ 

~ o 

~;:
~é~

:~;
~· 

···;~.
~--~H~

~~~-
{ 

. 
o

; 
'l 

.... 
' 
. 

. 
.,. .. ···

·~
· 

.::: 
0

1
' 

• 
e

-
~
 

o 
. 

>
 

' 
-

8 
~;,

 ~
-

.. 
-··

 

o "' 
·~·

 
:~
 m-

~ ·-
-~:~.

~t
(j

~1
~~

 

., 
. 
~
 

·f
 

o.
 

.. u,~
 

.•
 -<

;;. 

... ., ..
 _ 

o 
. 

.. .
 

tf
 .....

 
e: 8 

.. i'' ~ 
...

 o.
 

o.
 ~ V
I o '"' .. 0
1

 :. 
M

U
N

IC
IP

IO
 

11
 -

G
as

to
 1

24
9 

• O
tto

$ 
D

E 
co

rr
ie

nl
o 

m
at

er
ia

le
s 

y 
T

A
C

O
T

A
I.P

A
 

ar
tlc

ut
os

 d
e 

99
3.

83
 

99
3.

83
 

99
3.

83
. 

99
3.

83
 

m
.8

3
IS

1
n

 
¡s

in
 

1 
N

IA
 

C
on

lr
al

os
 

Pr
oy

ec
lo

s 
99

3.
83

 
99

3.
83

 

co
ns

lr
uc

dó
n 

y 
te

pa
ra

cl
ón

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11

 •
 G

as
lo

 ¡
26

1 
• 

D
E 

co
rr

te
nl

e 
C

om
bu

st
ib

le
s,

 
2,

05
4,

02
6 .

3
o

r-
2

,0
G

4,
02

6.
30

I 
2,

05
4,

02
6.

30
1 

2
,0

5
(0

i6
.3

Q
J-

2,
05

4,
02

6.
30

f 
2,

05
4,

02
6.

30
1 

2,
05

4,
02

6.
30

IS
in

 
¡s

in
 

1 N
/A

 
C

on
tr

al
os

 
P

ro
ye

ct
os

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

lu
br

ic
an

te
s 

y 
ad

iti
vo

s 

M
U

N
IC

IP
IO

 
r -G

as
lo

 1
32

6
-

-
:T

 1,09
6,

20
0.

00
1 

D
E 

co
rr

ie
nt

e 
A

rr
en

da
m

ie
nt

o 
TA

C
O

TA
LP

A
 

do
 m

aq
ui

na
ri

a,
 

ol
ro

s 
eq

ui
po

s 
y 

he
rr

am
ie

nt
as

 

M
U

N
JC

IP
lO

-
r

-
G

as
lo

 
D

E
 

co
rr

ie
nl

o 
TA

C
O

T
A

L
PA

 

1,
09

6,
20

0.
00

1
-

1,
09

6,
2o

o-
---

:-o
ol

 
¡ ,0

96
.2

00
.0

01
 

1,
09

6,
20

0.
00

1 
1,

09
6,

20
0.

00
1 

1,
09

6,
20

0.
00

1S
in

 
'Sin

 
IN

/A
l 

C
on

lr
at

os
 

P
ro

ye
ct

os
 

0.
00

, 
0.

00
, 

0.
00

, 

j.~ 
·~·

~~;
~;·

 
i\

 

t:;
 

o ... 3.
 :. 

·,.,.
,::,

. ~
"':: __ :_

[1 
f 

~
 

~~~
._.

 ~
 

~
 ,,a

 
" 

···
t-

~:
i 

m·
 -~

~
 

o 
1 

N
/A

IV
al

id
ad

o 

N
/A

IV
al

i<
la

do
 

N
/A

IV
al

id
ad

o 

N
/A

,V
al

i<
la

do
 

S
in

 
E

sp
ec

ifi
ca

r 
T

ot
al

 d
el

 
P

ro
gr

am
a 

P
re

su
pu

es
ta

rio
 

3,
89

8,
6!

f1
.0

0
T

3
.8

98
,6

51
.0

0I
3

,8
9

8
,6

5
1

.o
ol

 
3.

67
2~
33
6.
13

1 
3,

67
2,

33
6.

13
1 

3,
67

2,
33

6.
13

1 
3,

67
2,

33
6.

13
 

Ñ
IA

I 
3,

89
8,

65
1.

0
0

 

S
in

 
E

sp
ec

it
lc

ar
 

T
ot

al
 d

el
 

Pr
og

ra
m

a 
P

re
su

pu
ea

la
ri

o 

N
/R

 
N

IR
 

N
IR

 
N

/R
 

N
IR

 
N

JR
 

N
IR

 
N

IA
I1

02
,6

59
,6

30
.0

0
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

1
. G

as
lo

 
8,

18
6,

85
2.

27
1 

8,
18

6,
85

2.
27

1 
8,

18
6,

65
2.

27
18

.1
66

:0
52

.2
7]

-
6,

18
6,

65
2.

27
r 

6,
18

6,
85

2.
27

1.
 

8,
18

G
,8

52
.2

71
Si

n 
'S

in
 

1 N
/A

I 
D

E
 

co
m

en
te

 
1 

1 
C

on
lr

al
os

 
P

ro
ye

ct
os

 
T

A
C

O
T

A
L

PA
 

N
/A

IV
el

id
ad

o 

. 
---

-.
.-

-
, 
~
-

_
) 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 147 

tN
F:

O
R

M
E 

s
o

B
R

t; 
~t

:iE
rl
bf
tc
rc
ló
;'
oe
st
iN

<:>;
-~:

-R
és

ou
 .. ~¡

oO
s D

E
t0

s
 R

E
cü

R
s

o
s

 FE
DE
RA
L!

.'i~
:f-T
AA

NS
FE

RI
DO
S

, .
 ,.

 ·
• 

:0 

• 
~~·

· ,.
 

·
,
·
:
:
 

• 
:
.
 

-:-
ve~

.,"
'''

''·
· 

···: 
~-

·· 
;· 

. 
-: 

·-.::
.-<

: 
O:::

·~-
~· 

; 
, ..

 ~·-A·
~ 

, 
• 

0 
·~
 

O
 

,
•
:
.
 

'i~ 
-

... 
::

 
\
.
 

;S
IS

TE
M

A
 D

E 
SE

G
U

I!Y
IIE

N
.fO

.O
E 

LO
.S

 R
E

C
U

R
S

O
S

-F
ED

ER
A

LE
S 

T
R

A
N

SF
ER

ID
O

S 
'.:

: 
:·.

. 
,. 

: 
.. 

, 
-:·;

 .
 

~fii
~~~:

¡¡\~
~;;~~

~\~~~
~~\~~

J~~~~
~l':~

fi~~¡
~~~~~

~~{::
j~";i

3~~~!
~~··;

~?i%:
 '~\te,

,~,~,;" 
.... ~ •• , 

Ta
ba

sc
o 

T
ac

ol
al

pa
 

P
ar

tid
a 

ge
né

ric
a 

20
19

 
FE

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rta

ci
on

es
 F

ed
er

al
es

 p
ar

a 
33

 
FO

R
TA

M
U

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pa

 
(P

ar
t.id

a 
ge

né
ric

a 
12

01
9 

¡F
E

D
E

R
A

LE
S

 
¡A

po
rta

ci
on

es
 F

ed
er

al
es

 p
ar

o 
13

3 
IF

O
R

TA
M

U
N

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 y
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

Ta
ba

sc
o 

IT
ac

ot
al

pa
 

IP
a•

UC
ia 

ge
né

ric
a 

12
01

9 
(F

E
D

E
R

A
LE

S
 

'A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

I~
IF

OR
TA
MU

N 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

nl
id

ad
cs

 F
ed

er
a

tiv
as

 y
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pa

 
!P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
12

01
9 

!F
E

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rla

ci
on

es
 F

ed
er

al
es

 p
ar

a 
13

3 
lf'

O
R

T
A

M
U

N
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

al
iv

as
 y

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ol

al
pa

 
!P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
A

po
rta

ci
on

es
 F

ed
er

al
es

 p
ar

o 
I~
JF
OR
TA

MU
N 

!2
01

9 
jF

E
D

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
cr

a!
lv

as
 y

 

V
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pa

 
!P

aJ
1i

da
 g

en
ér

ic
a 

j2
01

9 
jF

E
D

E
R

A
LE

S
 

A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

33
 

FO
R

TA
M

U
N

 

(,A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nl

kf
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
V

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

T
ab

as
co

 
IT

a
co

ta
lp

a 
1 P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
j2

01
9 

!F
E

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rt

ac
io

ne
s 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

33
 

FO
R

TA
M

U
N

 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
SI

D
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

al
lv

as
 y

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

j2
0

1
9

,F
E

O
E

R
A

LE
S

 
Ta

ba
sc

o 
IT

a
co

ta
lp

a 
!P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
A

po
rta

ci
on

es
 F

ed
er

al
es

 p
ur

o 
33

 
IF

O
R

TA
M

U
N

 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

lp
io

s 

Ta
ba

sc
o 

IT
ac

ot
al

pa
 .

¡P
ar

tid
a 

ge
né

ric
a 

j2
01

9 
!F

E
D

E
R

A
LE

S
 

'A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

13
3 

IF
O

R
TA

M
U

N
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

]0
05

 

10
05

 )
:...-

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

T
A

LP
A

 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

 T
A

LP
A

 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

1 
-

-
-

OJ
 

--
...

. .
.,. 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 148 

IN
FO

R
M

E;
 ~
b

't3
RC
:E
LE

JE
RC

IC
I(;

>;<
p
ES

TI
NO

, Y
 R

t:
st

iL
T A

O
O

S
.D

E
 .L
O:

S~
R~
C
U
RS
OS
 F

&.
.:i

!.l
lA

I:E
S

 =T
RA
NS
F~

R
IO
OS
 

~.J
t, 

' 
~ 

-
• 

-
;;

 
• 

·-
,
,
 

• 
-

--
.
.
.
 

·~
 

-
• 

• 
• 

• 

SI
Sl

;EM
Á

.DE
SE

G,U
l""l

EN
T.0

.0E
·~Q

SR
~C

.~
RS
OS

•FE
DE

RA
LE
ST
RA

~~
-FE

RI
DO

S
·· 

'·
.,

¡ 
¡ 

•
·
 
'.

/
·
}

:
/
 

: 
¡ 

~-.
-

.;
 

~' 
"'·

.~-
.
.
.
 :
.
 ·
·
;
;
-
•
•
•
 

'•.
't'·

·"'
.'''

: 
·., 

'·'
'' 

..
..

 , ...
. , .

· .
..,. .

.. ,
 

:¡! \
 :, ! t

:;;~
 ,~,

,~, '. 
·1

 "j ;~
~~ ~

 : 'J·
 J ~~ 

:f~~
~~: ;l

 ;; t' 
f·}

· :¡(~
'i~f

1 
i :{

 .\iii
il 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

-G
as

to
 

13
1

-
P

rim
as

 p
or

 
76

1,
02

6.
79

 
76

1,
02

6.
79

 
76

1,
02

6.
79

 
76

1,
02

6.
79

 
76

1,
02

6.
79

 
76

1
,0

26
.7

9 
76

1,
02

6.
79

 S
in

 
S

in
 

N
IA

 
N

IA
 V

al
id

ad
o 

D
E 

co
rr

ie
nt

e 
an

os
 d

e 
C

on
tra

to
s 

P
ro

ye
ct

os
 

TA
C

O
TA

LP
A

 
se

rv
ic

io
s 

¡' 
ef

ec
tiv

os
 

J 
1 

1 
1 

1 
1 

1 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

·G
as

to
 

13
2

-
tri

'm
as

 d
e 

1 
3,7

45,
135

.5~
 3

,7
45

,1
35

.5
31

 
3,

74
5,

13
5.

53
1 

3,
74

5,
13

5.
53

1 
3,

74
5,

13
5.

53
1 

3
,7

45
,1

35
.5

31
 

3,
74

5,
13

5.
53

IS
1n

 
!S

in
 

1 N/
AI~
-
-

N
/A

IV
al

id
ad

o 
D

E
 

co
rri

en
te

 
va

ca
ci

on
es

, 
·1 

1 
1 

1 
!C

on
tr

at
os

 !
P

ro
ye

ct
os

 

TA
C

O
TA

LP
A

 
do

m
in

ic
al

 y
 

gr
al

lfl
ca

cl
ón

 d
e 

fin
de

al
\o

 

N
IA

IV
al

id
ad

o 

N
/A

IV
al

ld
ad

o 

N
IA

IV
al

id
ad

o 

N
/A

IV
al

id
ad

o 

N
IA

IV
al

ld
ad

o 

N
/A

IV
al

id
ad

o 

N
/A

IV
al

id
ad

o 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 149 

·1
~F
O~

,M
E
 S

O
B

R
E

 E
l E

JE
R

C
IC

IO
, ~
~
y
:
 R

E
S

.U
l T

A
Q

O
S

:P
E.

'L
O

S
 l'

:l
.:

.H
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T
RA

NS
FE

bl
rt.
~
 · 

:·
, :

· 

·:s.
j~)

'f6
MA 

D
E

 S!
=§!

,)l
_MI

EN
T.
O.O

~ 
LO

S
tR

E
C

U
R

S
O

S
 F
ED

!=R
AL

E~
-TR

AN
SF

ER
ID
OS

. ·
 ·

 ..
 l.

'~; ..
 : 

_ . 
. 

?'
 ,;

' •
)::

. 
M

O
D

U
l:O

: E
JE

-R
C

íC
iO

 b
E

l G
A

S
T

O
 

· 
' 

• 
•: 

:~
~ 
~-
!í
-•
 

E
N

T
ID

A
D

: T
A

B
A

S
c
()

'. 

l f' 
M

U
N

IC
IP

IO
: T
AC
ÓT

~_~
PA
 

., 
-
~
-

-
~
 

.. 
'
~
-
'
$
:
 

.. J
.
 

~ 
• 

·
-

-~
,-

: 
~
 

·.·, 
. . ..

 . 
{¡,

.~~
;~ 

~ ., 
;~L

J~"
t;~

,. 
jo 

:Z:~
~~; 

. ,
:~~ 

. ~
. 

''~
ji~

 
o 

.. 
'..

 
~ '!

:,
, 

e 
t

.;;~
~~: 

.-.!
! 

. 
-
. 

B
 

: ..
 ·

' 
'O

 
,2

,,
h

 
' ..

..
.

. 
,-

~ 
:'.V

'~··
·:: 

.. <.
 

-
'"'1

:-.:
t:· 

'"1
'· 

~~"
' '

!•!
:;\

 
.).

/1. 
•. , 

·~·
--.

;--
~ 

·!
."

.,·
 ...

. ~-
¡2 

l2
,. 

1!
 

' 
~ ...

 •o
:,.

,,
_

, 
e"

 1
! 

.
.
 

'·'
e 

,g
,_, "

· 
. 

e .
 

.lJ 
'
!
0.
·'

·'
~"

 
-

rr 
•·
y.
~Y
''
¡'
'·
·•
' 

• 
)·

;~
. 

'-.
·,·

. 
,.l'!

•'.
t·t

.'l
fr

' 
•·

 
é 

·'
•
 
"
' 

·•
· 

. 
u 

E
· 

01
 

'
U

:.
•-

'¡
E

!•
'-

' 
o 

• 
· 

, '
1~

·•-
. 

2
' 

~ 
:~

\-~
 ~;~ 

r··; 
· •

 
. ~ 

• 
<~~~

 .. ;
·~~

;~-
. 

.::
~-<

}"!
;.~

i? 
i·~

~~;
~~~

~ 
· !8

 
!r
~=
 ~:

~, 
.. •

 
r~1

 
· ·:·s

 s,
;; 

·~
.. 

·e
 ~:-

,.g
~~~

 ;. 
f ~

 
··. 

·~y· 
;~É

 ;~
 

· 
~ 

,, 
w

 
' 

:S
 

• 
r-

· 
'O

 
• 

'O
 

-
~-

.~'
( 

-3 
. ·

~··
·•:

!:¡
<: 

..
. "

!'
..

. 
Q

. 
¡¡
·~
,;
~ 

~ 
.· 

..
 e

 
.. 

'o
 

1:. 
e
~

-
. 

8.
-~
 

' 
1?

:! 
·¡

 
; 

:E
 

:1
• 

&. 
1, 

,2
 

-·
~-
,.
 

S. 
,'
';
t_
;.
::
·~
·,
r·
:o
· 

t 
.'·

·-
·.'

0-
•¡

:_
. 

Ü
 

'. 
c
3

A
J 

~
 

go
8

w
 

-;
8
w

•.
'-
::
,_

~l
i:

 
P'

 

¡::
 

<3 
¡::

 
'.'

''
·;~

_ 
~
 

·:->
 

O
 

;;
, 

r 

T
ab

as
co

 
T

ae
ol

al
pa

 
P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
20

19
 

F
E

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rt

ac
io

ne
s 

F
ed

er
al

es
 p

a
fa

 
33

 
F

O
R

T
A

M
U

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

nt
id

ad
es

 F
=e

de
ra

tiv
as

 y
 

T
A

C
O

T
A

LP
A

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

T
a

ba
sc

o 
Ta

co
ta

lp
a 

P
a

rti
da

 g
en

ét
ic

o 
20

19
 

F
E

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rt

ac
io

ne
s 

F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

33
 

F
O

R
T

A
M

U
N

 
10

05
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

e
s 

F
ed

er
at

iv
as

 y
 

T
A

C
O

T
A

L
P

A
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

TO
lb

as
co

 
Ta

co
ta

lp
a 

P
ar

tid
a 

ge
né

ric
a 

20
19

 
F

E
D

E
R

A
LE

S
 

A
po

rt
ac

io
ne

s 
F

ed
er

al
e

¡ 
pa

ra
 

33
 

F
O

R
T

A
M

U
N

 
10

05
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
F.

 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

a
s 

y 
T

A
C

O
T

A
LP

A
 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

T
ab

as
co

 
T

ac
ol

al
pa

 
P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
20

19
 

F
E

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rt

ac
io

ne
s 

F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

33
 

F
O

R
T

A
M

U
N

 
10

05
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
T

A
C

O
T

A
L

P
A

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

l.r
i:J

pl
os

 

T
a

ba
sc

o 
Ta

co
ta

lp
a 

P
ar

tid
a 
g
c
~
 

20
19

 
F

E
D

E
R

A
LE

S
 

A
po

rt
ac

io
ne

s 
F

ed
er

al
es

 p
ar

a 
33

 
F

O
R

T
A

M
U

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

{A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iV
as

 y
 

T
A

C
O

T
A

LP
A

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

T
ab

as
co

 
T

ac
ol

ol
pa

 
P

ar
ti d

a
 g

en
4r

ic
a 

20
19

 
F

E
D

E
R

A
LE

S
 

A
po

rt
ac

io
ne

s 
F

ed
er

al
es

 p
ar

a 
33

 
F

O
R

TA
M

U
N

 
10

05
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
-

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 y
 

TA
C

O
T

A
L

P
A

 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

T
ab

a
sc

o 
T

a
co

ta
lp

a 
P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
20

19
 

F
E

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rt

ac
io

ne
s 

F
ed

er
al

es
 p

ar
n 

33
 

F
O

R
T

A
M

U
N

 
10

05
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
{A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
. 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

-
-
-

-
. 

_
L

_
_
_

_
 

-
-

-
-

-
-
-

-
-
-

--
....

. : 
__ _

.. 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 150 
. 

. 
··~
N
F
O
R
M
E

.S
O
B
R
E
 E

L
 E

JE
R

C
IC

IO
, D

E
S

T
IN

O
, Y

 R
E

S
Ú

tT
A

O
O

S
 D

E:
LO

S
T

IE
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

H
:!

m
'e

s
.:..

. 
~

-·
;;

.·
Me

 •
 

SI
ST
E~
A .

D
E

 S
E

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
· ~
~D

ER
AL

ES
 ~TR

AN
SF

ER
ID

OS
 

. .,
: .. 

M
O

D
U

L
O

: .
E

JE
R

C
IC

IO
 D

E
L 

G
A

S
T

O
 

··~
 ~ ..

 t 

E,
N

T
ID

A
D

: 
'!'

A
B

A
S

C
O

 

M
U

N
IC

IP
IO

: T
A

C
O

T
A

L
P

A
 

•
' 

t.
t:

-
.
•
 

.:
. 

-
~
,
-

•
.
 • 

.
•
 

...
 

• 
• 

~
 

;; r
..!

! 
:~_

 
o 

;.. 
:_:·~

 
; 

~·-
-

-~:· 
~ 

o 
•· 

~~:
x: 

~~-.
\~· 

-
~ 

_. 
..
. 

1!
 

_ 
t;

 
o 

·"
 •

 .g
 

.. 
~-
~ .

 .g
.g

-~·
:-

~
 

.g 
1-

~-
-

~ 
.,

_,
 .

•
 

,,-
,~
r

·-
u 

~:; 
.,

 
g.-

-
~ 

.9
 

~
 

.a 
'2

 
,• 

-:
'J 

. .
 

. 
\.. 

.. 
1!

 
. 

. 
~
 

. 
'• 

..
 

• 
_, 

. 
~
 

• 
.g 

•.·. 
!!

 
.·.

 
.... 

..
 

., 
~
 

o 
' 

~
 

·¡¡
 
~ 

..
, '

S 
o 

1:
 

.O
 

.,.
.·-

:!
·· 

r. 
• -g

 ...
, 

:-: 
-; 

o 
:, 

·'-
'2

' 
~ 

.,¡ 
• 

1! 
·· 

" 
~
 

·.·,
 ·: 

~
 

•·o
 

'O
 

'• 
~
 

f!l
 -

::::
 

i 
·:;v

·-
.., 

.. 
' "'

 1 ,
 • 

e 
1 

•'·1
"' 

-.:-
·. 

r 
• 

. ..
 !f

l 
'.· 

. 
á.

 
!. 

. 
¡¡

 
~ 

,. 
• 

..
 

: 
e 

..
. _

. 
~
 

¡"O
 

!!_
. 

r 
1-

' 
e 

;; 
a.

¡¡
¡ 

2 
CL

 
' 

:·
 

,, 
Q

. 
'·

 
"
' 

. 
.•

 
: 

..
. 
~

.. 
f 

. 
. 

E
 

.' 
r.; 

l 
~·
 

:j
; 

iii
' 

' 
IL

· 
' 

o 
. 

..,.
 '"

' 
..

 
i6'

 
!/

) 
! 

u 
8 

y
. 

t 
e
( 

. 
~~

-
. 

~ 
: 

&
 ~.

 
..

t 
r 

. 
Ó

 
... 

. 
. 

~
. 

~. 
;:.

 D
. 

O
t 

C
L 

U
J 

l
)
-

:~
 

• 
: 

' 
;<

' ¡
: 

: 
·:·~ 

. 
:e 

~
 :.

 ~
 

8 
. 

" 
'. 

: ):
~ ·_

 .
 

~;'
"·' 

:.. 
. .

 
o 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

-
G

as
to

 
21

1
-M

at
er

ia
le

s,
 

69
,8

68
.5

6 
69

,8
68

.5
6 

69
,8

68
.5

6 
69

,8
88

.5
6 

69
,8

68
.5

6 
69

,8
88

.5
6 

69
,8

68
.5

6 
S

in
 

S
in

 
N

IA
 

N
/A

 V
al

id
ad

o 
D

E 
co

m
en

te
 

út
ile

s 
y 

eq
ui

po
s 

C
on

tro
l o

s 
P

ro
ye

ct
os

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

m
en

or
es

 d
e 

of
ic

in
a 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

-G
as

to
 

21
2

-
M

at
er

ia
le

s 
66

,6
65

.3
7 

66
,6

65
.3

7 
66

,6
65

.3
7 

66
,6

65
.3

7 
66

,6
65

.3
7 

66
.6

65
.3

7 
66

,6
65

.3
7 

S
in

 
S

in
 

N
/A

 
N

/A
 V

¡¡f
ld

ad
o 

D
E 

co
rr

ie
nt

e 
y 

O
tít

es
 d

e 
co

nt
ra

to
s 

P
ro

ye
ct

o
s 

TA
C

O
TA

LP
A

 
im

pr
es

ió
n 

y 
re

pr
od

uc
cl

ón
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

-
G

as
to

 
26

1 
-

2,
64

2,
46

3.
57

 
2,

64
2,

46
3.

57
 

2,
64

2,
46

3.
57

 
2,

6<
42

,4
63

.5
7 

2,
64

2,
46

3.
57

 
2,

64
2,

46
3.

57
 

2,
64

2,
46

3.
57

 S
in

 
S

in
 

N
/A

 
N

/A
 V

al
id

ad
o 

-
D

E
 

co
rr

ie
nt

e 
C

om
bu

st
ib

le
s,

 
C

on
tra

to
s 

P
ro

ye
ct

os
 

T
A

C
O

T
A

lP
A

 
lu

br
ic

an
te

s 
y 

ad
íti

vo
s 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

-G
as

to
 

27
1

-V
es

tu
aó

o 
1,

61
6,

14
3

.7
0 

1,
81

6,
14

3.
70

 
1,

61
6,

14
3.

70
 

1,
81

6,
14

3.
70

 
1,

61
6,

14
3.

70
 

1,
81

6,
14

3.
70

 
1,

81
6,

14
3.

70
 S

in
 

S
in

 
N

/A
 

N
/A

V
al

id
ad

o 
D

E
 

co
m

en
te

 
y 

un
ifo

nn
es

 
C

on
tra

to
s 

P
ro

ye
ct

os
 

TA
C

O
T

A
lf

'A
 

1M
U

N
IC

IP
IO

 
1

-
G

as
to

 
27

2 
·P

re
nd

as
 

17
1

,0
86

.8
8 

17
1,

08
8.

88
 

17
1,

08
6.

88
 

17
1,

08
8.

86
 

17
1,

08
8.

68
 

17
1,

08
6.

88
 

17
1

,0
88

,8
8 

S
in

 
S

in
 

N
/A

 
N

/A
 V

al
id

ad
o 

¡D
E

 
co

rr
ie

nr
. 

de
 s

eg
U

I1
da

d 
y 

C
on

tra
to

s 
P

ro
ye

ct
os

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

~
~
e
~
 

pe
rs

on
al

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

-G
as

to
 

28
3

-
P

re
nd

as
 

59
4,

39
5.

34
 

59
4,

39
5.

34
 

59
4,

39
5.

34
 

59
4,

39
5.

34
 

59
4,

39
5.

34
 

59
4,

39
5.

34
 

59
4,

39
5.

34
 S

in
 

S
in

 
N

IA
 

N
/A

 V
al

id
ad

o 
D

E
 

co
rr

ie
nt

e 
de

 p
ro

te
cc

lO
n 

C
on

tra
to

s 
P

ro
ye

ct
os

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

pa
re

 s
eg

ur
id

ad
 

pú
bl

lc
e 

y 
na

ci
on

al
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

-G
a

st
o 

29
8

-
25

8,
04

3.
28

 
25

8,
04

3.
28

 
25

8,
04

3.
28

 
25

8,
04

3.
26

 
25

8,
0

43
.2

8 
25

8,
04

3.
28

 
25

6,
04

3.
28

 S
in

 
S

in
 

N
/A

 
N

/A
 V

al
id

ad
o 

D
E 

co
rr

ie
nt

e 
R

el
ac

do
no

&
 y

 
C

on
tr

at
os

 
P

ro
ye

ct
os

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

ac
co

~o
ri

os
 

m
en

or
os

 d
e 

eq
ui

po
 d

e 

_
_

_ 
__

j, _
_

_
 t

ra
ns

po
rto

 
-
-
··

-
-
-

_
_

 __
_ 

__
 

_ 
_

_
_

_
_

_
_

_
 L_

_
_

_
_

_
_

_
_

_
_

 
_ 

_
_

_
_

 
_ 

__
 
~

-
-
-
-

_
_

_
_

_
_

_
 L_

__
_~
_

L__
 __

 , 
_

_
_
_

_
 __

,c
__

 _
_ 

...
__

, 

T
 

_} ___
__

_ 
__,

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 151 

IN
FO
RM
E

'S.
QB

RE
.\:

~'
WE
R.
@,
tC
l(
:)
:'
DE
S'F

IN
~,
W·'

R~
SU

!.!<
T·A
OO
~
Q
E

•j¡
0S

.Bf
;<

;:
U.~
SQ
S 
FE

Q.
I;

RA
L~
~
:r

.8
At
!~
Ji
!:
R!
Q,<

;>,
~ ;.

::.
>.,

~~·.
:~,.

· ,.
:{ 

.,.
 ,;

 · ...
. :~

--~
·S<

·:;
~~:

 .. ~ .
. :;·

. 
-~
~;
·
"
Y+
'

· 
·, 

' 
' 

. '
 

'.·
 

;"
·'>

' _
: •

 i
 

'.
 

-~
. 

•.·
 

~
-~-

'-
~.

-.
 

' 
• 

._,
 

' 
' 

·,.
-._

.•,
' 

• 
' 

."
:~

 
~ 

••
·;-

~
-

e 
1

',
 

,.
 • 

. 
'.

 ~
-\

 
: 

' 
• 

.
.
.
 ~
-

.:
:;

··
, 
~ 

•.
_ 

-
• 

·~
 .
..

 ,..
 .•

 .:
-:

 . .-
• 

-
' 

; 
-~
 :

·:
"-

_
"'

 

:s
rs

l'E
M

A
 Q
E

.S
EG

'U
IM

IE
NT

Ó~
D
E

·L
O
S

•R
E
C
U
R
S
O
S

:F
i:
DE
R
A
l
E
S

·T
RA

NS
F.

ER
ID
O
S
 <

.: 
·' 

· .. 
·'·

 ·
·. i

';
f 

.-<
·V

' 
.. :

 ' 
<·

· 
.;.~

 '
~~
>.
 

. ;,
 ~·~i

: 
(_~

·.,
., 

· ~
 ';

)'
L

 

:~!f~
i~Jt

~tr.
¡li,

~~.\:
¡~1~~

~tt~~
r?~:i

,t~i.
¡~:~~

¡~~ir
~~~~~

1~~~~
rt~1~

~i~~,
 

t~~ 
it;~

 !!~i
~~;_' ?

f~ ¡f)
t~:1

·~,~i,
:~ ~~

\),::.
'~~,:~'~

 f~]
j;;~~

 ~t~ l
#~;

ifl, 
,¡

, 

Ta
ba

sc
o 

lfa
co

ta
tp

a !
P

a
rt

id
a

 g
en

ér
ic

a -
12

01
9 

[F
E

D
E

R
A

LE
S

 
-

-
-

,A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

j3
3

1
F

O
R

T
A

M
U

N
 -

¡•
oo

s 
1 

¡M
U

N
IC

IP
IO

 D
E 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
l 

TA
C

O
TA

LP
A

. 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

Ta
ba

sc
o 

!T
ac

ol
al

pa
 

!P
ar

tid
a 

ge
né

ric
a 

)2
01

9 
[F

E
D

E
R

A
LE

S
 

-
A

po
rta

ci
on

es
 F

ed
er

al
es

 p
ar

a 
13

3 
IF

O
R

TA
M

U
N

 
11

00
5 

1 
'M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nl

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
T

A
C

O
rA

LP
A

. 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

1 
Ta

ba
sc

o 
IT

ac
ot

al
pa

-
fP

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
12

01
9 

!F
E

D
E

R
A

LE
S

 
Ap

or
ta

ci
on

es
 F

ed
er

al
es

 p
ar

a 
33

 
FO

R
TA

M
U

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

al
iv

as
 y

 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

Ta
ba

sc
o 

¡T
ac

ot
al

pa
 

[P
ar

tid
a 

ge
né

ric
a 

12
01

9 
!F

E
D

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

13
3 

E
nt

id
ad

es
 F

od
er

at
iv

as
 y

 
IF

O
R

TA
M

U
N

 
-

11
00

5 
1 

'M
U

N
IC

IP
IO

 D
E 

TA
C

O
TA

LP
A

. 

1 
1 

1 
1 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
} 

M
un

ic
ip

io
s 

¡T
ub

as
co

 
fT

ec
ol

al
pa

 
!P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
12

01
9 

FE
D

E
R

A
LE

S
 

A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

33
 

FO
R

TA
M

U
N

 
10

05
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
al

iv
as

 y
 

TA
C

O
TA

LP
A

. 

1 
1 

1 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

Ta
ba

sc
o 

fT
ac

ot
al

pa
 

!P
ar

tid
a 

ge
né

ric
a 

12
01

9 
FE

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rt

ac
io

ne
s 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

33
 

FO
R

TA
M

U
N

 
10

05
 

M
U

N
IC

IP
IO

 O
E

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
ES

, S
U

B
S

ID
IO

S
 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

Y
 C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

M
un

ic
ip

io
s 

T
ab

as
co

 
IT

oc
ot

al
pa

 
!P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
f2

01
9 

fF
E

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rta

ci
on

es
 F

ed
er

al
es

 p
ar

a 
33

 
FO

R
TA

M
U

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 y
 

TA
C

O
TA

LP
A

. 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 
1 

1 
1 

1 
1 

T
ab

as
co

 -
lfa

co
ta

lp
a 

!P
ar

tid
a 

ge
né

ric
a 

f2
01

9 
!F

E
D

E
R

A
LE

S
 

Ap
or

ta
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

-,
3

3
 

lF
O

R
TA

M
U

N
 

11
00

5 
1 

'M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 y
 

TA
C

O
TA

LP
A

. 
Y

 C
O

N
V

E
N

IO
S

) 
M

un
ic

ip
io

s 

1 
1 

1 
1 

1 

_
,l.

.-
~
-
,

J .. 
J 

'. 
_

, 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 152 

.· 
IN
Fü

RM
s:
so

BR
E.

'E
LM

RC
IC
Jó
7D
ES
Tí
í{
C:
"f
i"
RE
SU
LT
AD
O's

·o
st

os
·R
EC
Uk

::!·-:
r'S'
fE
ÓE
~A

I!E
S 

T
R

A
N

S
F

E
R

ID
O

S
,., 

~ 
• 
~ 

' 
' 

. 
1 

-.
 

• 
''
 

• .
 

• 
-.. 

-..
 

1 
-. 

··
't

: 
.,

 
. 

S
IS

T
E

M
A

 D
E

 S
E

G
U

IM
IE

N
'f9

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 
•' 

' 
-

.. 

M
O

D
U

J.
..O

;.E
JE

R
C

IC
IO

'D
E

L 
G

A
S

T
O

 
. 

..•.
 

' 

E
N

T
iD

A
D

: 
T

A
B

A
S

C
O

 
;o·

 

M
U

N
IC

IP
IO

.: 
"F

A
C

O
T

A
LP

A
 

.; 

PE
~IO

DO
:.~

IE
RR
E'b

EF
IN
~T
IV
O 2

01
9 

\!!
 gg

 
~
~
 

e
~
 

!.
w·~
 

8 
" 

j 
-~ 

-8 
··~

 
~
 
.,

 

l. 

e
~ :e "' 

:-:
a.

 
1 

o
~~:

J. 

-¡ S
J e;.

 
a.:

 
e
( 

'11
 ?¿ 

',
 .

·,.- " 
ls;

 ' 
'8-

,; 
':

E
' 

O
O

F
•
 ..
..

 

i~
.:
~/
 

~-~
i~:

/~~
·~-~

i?~
~~-

_':
.~.

~,.
 ~~

~: 
1 

' 
• 

o 
. 

. 
"' 

-3'
i

:"
'" 

.. 
1 

-3 
j 

-.. 
'. 

. e 
.;.

.:
 
~
 

#
-

.a
. 

J
~
 ~

 
. 

8 

.:
.¡

 . ,., -:. L
 ·-

3 • g'.
· .. t e 
.. 

,1
 il

·'
' 

. '
o

' 
~;, 

:e
, o

 
; 

. 
"'

 
., 

1 
':

 .
.. ,

 
ü 

~-
31 

1 
:;; 

. 
' 

"' 
'·

 
1·

. 
,
,
.
 

.,
 .• 

l' 
...

 
. 

' 
"' 

·.• 
'\

 

... ,. 

'i e- :~
 

§ 
:¡:

_: 

i 8 
·.;¡

, 

... o :r
 ., o " .. ,.,. .... Q

, 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11

 o
 G

as
to

 1
31

1 
o E

ne
rg

la
 

D
E

 
co

rr
ie

nl
o 

el
éc

tri
ca

 

2,
62

2,
15

8.
00

1 
2,

62
2,

15
8.

00
1 

2,
62

2.
1

58
.0

01
 

2,
62

2,
15

8.
00

1 
2,

62
2,

 1
58

.ó
O

I 
2,

62
2,

15
8.

00
1 

2,
62

2,
 15

8.
00

1S
ln

 
IS

ln
 

1 N
/ A

 
C

on
tra

to
s 

P
ro

ye
ct

os
 

TA
C

O
TA

I.P
A

 

13
,7

82
.0

0 
13

,7
82

.0
0 

13
,7

82
.0

0 
13

, 7
82

.0
0 

13
,7

82
.0

0 
13

,7
82

.0
0 

13
,7

82
.0

0I
S

1n
 

IS
ín

 
1 N

/A
 

C
on

tra
to

s 
P

ro
ye

ct
os

 
M

U
N

IC
IP

IO
 

11
 -

G
a

sl
o

 1
31

4 
o T

el
er

on
la

 
D

E
 

co
rr

ie
nt

e 
tr

ad
ic

io
na

l 
TA

C
O

TA
LP

A
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

1
-G

as
to

 1
32

3 
o 

D
E

 
co

rr
io

nl
e 

A
rr

en
da

m
ie

nt
o 

TA
C

O
TA

LP
A

 
de

m
ob

ili
ar

lo
y 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11

 •
 G

as
lo

 
D

E
 

co
rr

ie
nt

e 
TA

C
O

TA
LP

A
 

eq
u¡

po
do

 
ad

m
in

is
tra

ci
ón

, 
e
~
c
i
o
n
a
l
y
 

re
cr

ea
liv

o 

33
5 

o S
er

vi
ci

os
 

de
 ln

vo
sl

lg
ac

l6
n 

ci
en

tif
tc

ay
 

de
sa

rr
ol

lo
 

10
4,

40
0.

00
 

10
4,

40
0.

00
 

10
4,

40
0.

00
' 

12
9,

03
1

.7
6 

12
9,

03
1.

76
 

12
9,

03
1

.7
6 

/ 

10
4,

40
0.

00
 

10
4,

40
0.

00
 

10
4,

40
0.

00
 

N
/A

i 
10

4,
40

0.
00

IS
1n

 
IS

in
 

C
on

tra
to

s 
P

ro
ye

ct
os

 

12
9,

03
1

.7
6 

12
9,

03
1.

76
 

12
9,

03
1.

78
 

12
9,

03
1.

76
IS

in
 

l&n
 

C
on

tra
to

s 
P

ro
ye

ct
os

 
N

I A
' 

::-
::-

:=
4

:-
-:

="
""

'4
34="

. -=-s
- 0 

S
cg

=
-
-u
,-o

 d
e
 1

 
23

8,
85

6.
85

11
 

23
8,

85
6.

89
1 

23
8,

85
6.

89
1 

23
8,

65
6.

89
1 

23
8,

85
6.

89
1 

23
8,

85
6.

89
1 

23
8,

65
6.

89
 S

in
 

-r
sr

n 
--

· 
1 N

IA
 

b•
en

es
 

C
on

tra
to

s 
1 P

ro
ye

ct
oa

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11

 -G
a

sl
o

 
D

E
 

co
ui

en
te

 
¡:

A
C

O
TA

LP
A

 

M
U
N

IC
IP

I0
-

~1
 -

G
a$

to
 

D
E

 
co

rñ
en

to
 

T
A

C
O

T
A

I.P
A

 

pa
tri

m
on

ia
le

s 

35
5

o 
R

ep
ar

ac
ió

n 
y 

m
an

le
ni

m
le

nt
o 

de
 e

qu
ip

o 
de

 
1r

an
sp

o1
te

 
44

1 
o 

A
yu

da
s 

so
da

lo
s 

a 
pe

rs
on

as
 

23
,1

28
.9

4 

15
.6

97
.1

2 

23
,1

28
.9

4 
23

,1
28

.9
4 

23
,1

28
.9

4 

15
,6

97
.1

2 
15

,6
97

.1
2 

15
,6

97
.1

2 

23
,1

28
.0

4 
23

,1
28

.9
4 

23
, 1

28
.9

4I
S1

n 
IS

in
 

C
on

tra
to

s 
P

ro
ye

ct
os

 
N

/A
I 

15
,6

97
.1

2 
15

,6
97

.1
2I

S
in

 
IS

ín
 

C
on

lra
lo

s 
P

ro
ye

ct
os

 
15

,6
97

.1
2 

N
IA

 

51
5

-o
E

qu
jp

O
de

 1
 

24
,1

69
.9

91
 

24
,1

69
.9

91
 

24
.1

69
.9

91
 

24
,1

69
.9

91
 

24
,1

69
.9

91
 

24
,1

69
.9

91
 

Si
n 

1 N
IA

! 
có

m
pu

lo
 y

 d
e 

P
ro

ye
ct

os
 

te
cn

ot
og

ta
s 

d
e
 

la
 in

fo
•m

ac
i6

n 

•*"
' 

--'; 
! 

t::;
· ~-~~

 . 
Ftn

 -~._ 
~ 'ñ

i' 
o 

..
 ·-

"1
 

··
" 

•.
 

-
u 

.3
 

·
ft

li 
l.

'""
 

.'
Z

i.
 

: 
;·; 

t; 
~ 

" 
a.

,: 
' 

w
 

! ~
 

o 

N
/A

IV
ol

id
ad

o 

N
/A

IV
al

ld
ad

o 

N
/A

IV
ai

da
do

 

..
..

..
. 

"
-.

 
1-

N
/A

IV
al

id
ad

o 

N
/A

IV
at

id
ad

o 

N
/A

IV
at

id
ad

o 

N
/A

IV
al

id
od

o 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 153 

v~
r
:

;:;
:-:

-.>
 

. 
....

.., 
( 

1 
' 

• 
( 

. 
lt

di
tu

;/
1 

' 
• 
l
~
I
N
G
U
E
Z
P
E
R
E
Z
 

PR
ES

ID
EN

T .
M

IU
NI

CI
PA

L 
DE

 T
AC

OT
 AL

PA
, T

AB
AS

CO
 

PR
OG

RA
M

O 

l.A
. R

OS
AR

IO
 M

OR
EN

O 
VÁ

SC
O

NC
EL

OS
 

DI
RE

CT
OR

 O
~ 

l?R
OG

AA
M

AC
IO

N 
_ _
,
.
~
 

. 

~
/
"
"
 

EJ
EC

U
TO

 

1 /
 

t'L
~ 

<
{
.
~
?
 

IN
G~
AN
mH
fd
 PE

RE
Z 

M
AY

O 
CO

OR
DI

NA
DO

R 
OE

 Ó
ES

AR
RÓ

LL
O 

SO
CI

AL
 M

UN
IC

IP
A

L
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 154 

S
in

 
E

sp
ec

ifi
ca

r 

Vo
]r

 ~
-<t

.~/' 
k
f,

..w
lt··'

 
~

-
-

IN
G

. T
O

M
IR

IS
 O

OM
IN

GU
EZ

 P
ER

EZ
 

PR
ES

ID
EN

TM
IU

N
IC

IP
AL

 D
E 

TA
CO

TA
LP

A,
 T

AB
AS

CO
 

~
 

PR
O

G
RA

M
O

 ·"" 
L

A
 RO

SA
RI

O~
(N

o V
AS

CO
NC

EL
O

S 
DI

RE
~
 OE

 P
R~

RA
MA

CI
ON

 

.:
:?

./
•'

 

EJ
EC

UT
O

 

•'/
: 

.:'
~.~-t

 
d:

.,..
,...

p 

IN
G

. fú
JO

Nk
l PE

RE
Z 

M
AY

O
 

CO
O

RD
IN

AD
O

R 
DE

 D
ES

AR
RO

LL
O

 S
O

CI
AL

 M
UN

IC
IP

AL
 

' ' 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 155 

IN
FO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 J
!J

.I!
JE

R
C

IC
IO

, D
E

S
TI

N
O

, Y
 R

E
S

U
LT

Á
D

O
S

 D
E

 lO
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 

S
IS

TE
M

A
 QE

 SE
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E
 lO

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

eÓ
É

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
F

E
R

ID
oS

 
-

~ 
" 

' 
.• 

'-=
""

'-"
 

_M
O

D
U

LO
<

 E
JE

R
C

IC
IO

 D
E

l G
A

S
TO

 -
" 

_I
:N

TI
D

A
O

: T
A

B
A

S
C

O
 

'1
.\U

NI
C

IP
IO

: T
A

C
O

TA
L

P
A

 

P
E
R
I
O
~
O

: S
E

G
U

N
D

O
",T

f:I
I,M

E
S

TR
E

 2
02

0 
~
 

.• J
' 

t 
•. 

.:,
.r;

-
·:.

; 

-l
' 

t 
j 

1 
. 

Z'
 

e:·.
,, 

i.
 

-·-';•
;:~

( J
 

~
,S

 

~ 
.-~-

: __ ,
···¡

 
~
 

.5 
~~
~ 

::1
! 

___
 -.,.

.:-·
· 

... ;:
¡. 1=

 

a: -~
 

.2
 ~ 

T
ab

a
sc

o 
IT

sc
ol

al
pa

 
(P

ro
gr

om
a 

20
20

 
pr

ea
up

ue
st

ar
lo

 

Ta
ba

S
(;(

) 
IT

ac
ot

al
pa

 -
(P

to
gr

em
a 

12
02

0 
p

rc
au

pu
es

to
rlo

 

Ta
ba

S
(;(

) 
IT

a<
:o

ia
fP

¡t 
(P

ar
tid

a 
ge

né
rle

a
(2

02
0 

Ta
b8

ac
o 

IT
a(

X
Q

)p
a 
IP
~ 

ge
nM

c:
a,

20
20

 

Ta
ba

sc
o 

IT
ac

ot
et

pa
 

IP
91

1l
da

 go
n61

bl2
020

 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pa

 
(P

a
rti

da
 g

en
éd

ca
(2

02
0 

To
ba

s«
> 

IT
8C

O
!a

lp
a 

IP
ar

tld
a 
gen

~riCA
J,20

20 

C
l 

):-
-""

''1
·':

-
1 

'O
 

~
. 

,\
 

.
,
 

:::.
· 

-~
_?:

;/.
\ 

_¿
? ..

 
~
 
-
. 

t'
 

~
 

8. 
v 
~
 

" 
_. 

-1=
 

(F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

'F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

'F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
T

AC
IO

N
E

S
. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

(F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

'F
E

D
E

R
A

LE
S

 
{A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
F.

N
IO

S
) 

: :
~o,
f'

.•.
:,.

 .
. 

··:
~

.' 
P

ro
vi

si
on

es
 S

al
ar

ia
le

s 
y 

E
co

nó
m

ic
as

 

P
ro

vi
si

on
es

 S
al

ar
ia

le
s 

y 
E

co
nó

m
ic

as
 

Ap
ot
l<
id
on
~s
 F
ed
~r
al
ea
 -

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
lll

as
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
po

tla
cl

on
es

 F
e<

le
ta

le
s 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

80
C

!a
llv

as
 

y 
M

lr
ic

lp
lo

s 

A
po

rt
ad

on
es

 F
Ó

de
ra

le
s 

~
E
n
t
i
d
a
d
e
s
 F

ed
er

ai
jv

as
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
po

08
cl

on
es

 F
ed

er
al

es
 

p
a
t8

 E
nt

id
ad

es
 f

ed
er

ai
jv

as
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 

pa
ra

 E
.n

U
da

de
s 
Fe
de
re
~'
va
s 

y 
M

uo
le

ip
io

s 

~
 

g 12 A
 

23
 

FE
IE

F 

-~;
~;~

 .. ;·~
 ... ~

 ~
e
 

&
e

 
~ 

~\
-._.

 
¡;

 Q
; 

a 

.:
 .. 

··
.

E
 

. , .
e 

ii;·
r 

·,r
 

e;
~~~

 

B
 

RO
SO

 

23
 

!F
on

do
 p

ar
a 

on
U

da
de

s 
IU

09
3 

fe
dt

la
tiv

as
 y

 m
un

k:
lp

lo
a 

pr
od

uc
to

re
s 

do
 h

id
ro

ca
rb

ur
os

 

~
 

FA
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 d
e

 la
s 

11
00

4 
0~
fl
l8
(c
ac
lo
ne
a 

T
cr

ñt
or

ia
le

s 
de

l 
O

is
tñ

iO
 F

ed
er

al
 

3
3

 
FA

IS
 M

uo
k:

lp
al

 y
 d

e
lli

$
 

11
00

4 
D

em
ar

ca
ci

on
es

 T
cr

ril
or

ia
le

s 
d

e
l 

D
is

ttl
lo

 F
ce

kn
l 

33
 

FA
!S

 IA
un

lc
ip

al
 y

 d
e

 l~
s 

11
00

4 
Oc
me
rc
;~
cl
on
es
 T

en
ito

ria
l .
.
 d

ol
 

D
ls

tri
iO

 F
ed

en
ll 

~
3
 

F
A

IS
 M

un
ic

ip
al

 y
 de

 la
s 

110
04

 
O

tm
ar

ca
cl

on
es

 T
er

rit
or

ia
le

s 
de

l 
D

is
tri

to
 F

ed
er

al
 

33
 

FA
IS

 M
un

k:
lp

al
 y

 d
e

 18
8 

11
00

4 
O

em
3r

ca
ci

on
ea

 T
er

ñt
ol

la
le

s 
de

t 
O

is
tli

to
 F
~
r
o
t
 

-')
: 

~
 

~
·
-

-
... ,

 
.-

:L
 .•

•
 Qo

 
-
·
 

: 
l 

-~.. 
_.

.( 

·~
-~
~~
!.
..
:.
 

,
~
,
:
 

::.:
r .. ::~

-

~-
~

·:1~
 .. 

~ 
~
~

f?--
-~ .. _

 
...

. "
''·.·.

·¡ 
,., . 

.l
t.

 

-~
l-

: 

lt
· 

E
>
&

:,
~·

'.
-'

 
e
g

.,
:·

•·
: 

g-.
u 

w
.: 

·. 
&

¡¡;
· 

...
 

-;,
 ~

--
f:

 

.....
. ~
 

.. ::·
~ 

S
in

 E
sp

ec
ifi

C
ar

 
1 S

in
 E

$p
ec

ifi
ea

r 

S
in

 E
sp

ec
ifle

a
t 

(S
in

 E
sp

ec
ifi

ca
r 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
TA

LP
A

.-

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

T
A

LP
A

-

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
lP

A
-

M
li

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
-·

 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
 ..

 

·_ .. 
l 

- S
 

f . 
'J-i

 1 
¡·

.S
 

01
:: 

01
:: 

..
. 

,, :e
 ' 

--
-1

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 156 

JN
FO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
l E

~E
RG

IC
IO

, 
D

E
S

TI
N

O
, Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
. D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LI
!S

•T
R

A
I'I

S
FE

R
ID

O
S

 

:S
IS

TE
M

A
 D

E
,S

E
G

\.U
1 M

IE
N

TO
.D

E
 L

O
S.

R
E

C
!J

R
S

O
S

 F
.E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

·::
" 

!: 
·. 

. 
.: 

'. 

~~~~
~~::~

~::~~
e~~ ;

~~~??;
s:}

f .. ;Y :
.;;;t

ki~~-\
;i ~~-

ii~:;
;~}:J

,,;;/
~~2~~

[~ .... 
!11

\J
N

IC
!P

IO
: T

A
C

O
TA

t:P
A

 .
,
 , 
;•'

'~ 
r 

, 
"·.

:0
,:•

\•.
:•'

•>
o..

-: 
~ J

,. 
,:.

_.:
•>

"'.
? 

.)'¡
 Lu

 !!
'>

_,
:\.

., 
"'·

 
: 

"·
 

.'f
_•

, 
-.

;c
.~

: 
·
,
 

• 
r, 

.,
 

,. 
• 
~
 

P
E

R
IO

D
O

: S
E

G
U

N
D

O
 >T

R
IM

E
S

TR
E

 2
02

0 
"r::

._. 
: 

. 
·, '

 
. ' 

~:
"~
. 

.. 
. 

' 
·• 

-~
·.
 
-

-.
 

• . .
.; 

.. 
~
 

.
;
-
~
 

''! 
:-o

-· 
:;
;~
 

. j
¡.

 
.. 

. 
-..

.:.:
-:-

....
. 

. 
~
 

~
 

l
~{.'·

'·:, 
~ .. ,.

 
: .. 

k¡¡
¡ 

&
 

1=
 .

:,
, 

. 
'!

ü
• 

·:·
._ .. 

S
in

 
E

sp
ec

ifi
ca

r 

S
in

 
E•

P8
01

riC
8r

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11 

· G
a$

10
 

O
E

 
co

n-
t.n

te
 

TA
C

O
 T

A
lP

A
· 

M
lJ

N
IC

IP
IO

 
¡-r

:-o
a-,

to 
D

E 
co

rr
ie

nt
e 

TA
C

O
TA

LP
A·

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
¡1-

=-G
asto

 
DE

 
co

m
e

nt
e 

TA
O

O
TA

LP
A

· 

M
U

N
IC

IP
IO

 
¡1

 ·
G

a
st

o
 

D
E 

co
rr

ie
nt

e 
TA

C
O

TA
LP

A
· 

M
U

N
IC

IP
IO

 
~1

-G
as

iO
 

O
E 

co
rr

ie
nt

e 
TA

C
O

TA
LP

A
· 

To
ta

l d
el

 
P

ro
gr

am
a 

P
re

su
pu

es
ta

rio
 

T
ot

at
dc

l 
P

ro
gr

am
a 

P
re

sv
pu

es
la

rio
 

33
1 

• 
S

eM
ci

os
 

le
ga

le
s.

 d
e 

co
nt

ab
ili

da
d.

 
au

di
iO

ifa
 y

 
re

la
ci

on
ad

os
 

3
3
~
 • 

S
e

M
cl

o
s 

p
<

o
le

sl
o

n
a

ks
, 

cl
en

lll
ic

o$
 y

 
té

cn
ic

os
 

In
te

gr
al

es
 

35
3 

• l
ns

la
la

cl
ól

l, 
rc

pa
ra

cl
óo

 y
 

m
an

te
nl

m
le

nl
o 

de
 

eq
iA

po
de

 
o

6
m

p
u

to
y 

le
C

O
O

io
gl

a d
a 

ls
 

3
5

5
 -

R
cp

ar
ad

ón
 

y 
m

an
te

ni
m

ie
nt

o 
de

 e
qu

ip
o 

de
 

lr
an

sp
ot

ta
 

36
1 

• O
ilu

sl
ón

 p
or

 
ra

di
o,

 te
le

vi
si

ón
 y

 
ol

/o
s 

m
ed

io
s 

de
 

m
cn

s0
1)

es
 s

ob
re

 
pr

og
ra

m
as

 y
 

ac
tiV

Id
ad

es
 

j 
-,~ 

K
 -. 

:-' 
¡· 

~
 

"·
 

~-

N
IR

 

N
IR

 

1,
18

0,
00

0.
00

1 

U
85

.&
41

.&
71

 

16
,0

00
.0

01
 

&
4,

65
8.

<4
3 

50
,0

00
.0

0,
 

j 
' 

.': 
iJ

~'' 
f 

;:~~-
~-; 

-)
f 

ll 
~
 

M
 

:
.
-
.
•
 
~
~
 

1.'"
 

~
 .. ~~

 

N
JR

 
N

IR
 

N
IR

 
N

/ll
 

1,
18

0,
00

0.
00

1 
1,

18
0,

00
0.

00
1 

1,
11

85
,&

41
.5

71
 

79
0,

32
1.

67
1 

15
,0

00
.0

01
 

15
,0

00
.0

01
 

84
,6

58
.<

43
 

88
,0

03
.6

8 

50
,0

00
.0

0 
5

0,
00

0.
00

 

~0;
~;-

~~~
)t 

'j
 

1 
....

 ,; ·' ':
· 

··z 
!.

~, 
~

..
 

e:
 

~
 

, ... J
·,· 

~-
.:,

:;.
, 

NJ
RI

 
N

IR
 

N
JR

 
N

JR
 

0.
00

1 
0.

00
1 

8G
S,

52
o.

oo
( 

8G
S,

S2
0.

00
f 

0.
00

1 
0.

00
1 

17
,7

54
.8

7 
17

,7
54

.8
7 

0.
00

 
0.

00
 

~
 

···-
-
-

..;
 

'i
l•

 

:_
~:
}·
 ~ 

.. ·r 
~
 ---
w

R
 

N
IR

 

0.
00

1 

89
5,

52
0.

00
J 

o.
oo

f-

17
,7

54
. 8

7 

0.
00

 

r1
:1

K?
~~

~K
-i.t

::.~.
 

-·,;
:::-

.::t
,. 

•.
 

·o
 

-.. 
~
 

.. 
"' :.
· 

i -.
.. 

. -~
 ;; 

. i 
~
-

. 
,....

 . 
o 

-~
,
e

. 
O

 •
 

CL
 

N
IR

 

N
IH

 

O.
O

O
IS

in
 

'S
in

 
C

on
ila

iO
s 

Pr
oy

ec
to

s 

83
9,

16
0.

00
f S

in
 

¡Si
n 

C
on

tr
at

os
 

Pr
oy

e<
:IO

S 

o.
oo

fs
ln

 
¡s

in
 

C
on

tr
at

os
 

Pr
oy

ec
to

s 

17
,7

64
.8

7I
Si

o 
C

on
lta

to
s 

O.
O

O
IS

ln
 

C
on

tr
a l

O
S 

i
~
-

S
in

 
Pr

oy
ec

to
s 

S
in

 
Pr

oy
ec

to
s 

C
L ~~
 j N

/ A
 

-~
0;
':
. -

~_.
f.-

it;
'f:

,t
! 

l:i ! ., 
.,

. ...
 

30
,7

60
.0

0 

, ....
 •' 

.. 
~
 ~ 

.. 
~
-

¡?
::-

·3
 S

 
-~

. 
~
!
 

<1
) 
-~
' 

a
: o

 
U

l 
.·-

.8
-

o 

N
/A

I 
1,

07
9.

$1
1

.0
0 

N
/ A

 

NI
A 

NJ
A 

N
IA

 

N
/ A

 

N
IA

 V
a

id
a

 
do

 

N
/ A

 V
al

id
a 

do
 

N
/A

 V
al

id
a 

d
o

 

N
/A

IV
al

ld
a 

d
o

 

N
JA

IV
.ü

cl
a 

d
o

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 157 

JN
F

O
R

M
I!

 S
O

B
R

E
 E

L 
EJ

E
R

C
IC

IO
, D

E
S

TI
N

O
, Y

 R
E

S
U
i:

TA
D

O
S

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
,F

E
O

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

iiE
R

ID
O

S
 ' 

~t
sr
eM

A 
o

e
 si

:C
.u

iM
IE
Nr
oo

e.
l<
~s

 R
É

cu
R

so
s·

.F
E

D
E

R
A

Le
s 

rR
A

N
si

:e
R

ID
o

s 
.. 

· 
~ 

M
O

D
U

LO
: 
E
J
E
~
C
IC
IO
 D

E
L 

G
A

ST
O

• 
,, 

. 

~
~T

ID
AD

:T
AB
AS

~9
. 

' ..
 

1M
U

N
IO

IP
IO

: T
~
C
O
T
A
L
P
A
 ·

~ 
· 

·•)
 '

'' 
'1

 -
. ·

.-.
J~

· 
. ,_

 
'!·

·'
 

·.
 

' 
,.

 

1R
E

R
IO

D
O

: S
EG
I,

JN
.O

!:¡
•T
R

IM
E
S
T
~
E
 2

0
20

, 
' 

.;.;
 ·::

~) 

'
_,

 
o 1! i

¡,:·
 .... 

, :-.
 

~
~
;
x
 

:; :
: 

~;:
;. 

~ 
r;, 

g ·!
! m
 .. 

;;
-~
 

~
..;

:?,
 

.J &
 ..

 
¡:

 

l't;..
l 

~·¡
 

~J
 

·. 
.\.

-~
,:..

.-~ 
,

. 
--1

 
1_

. 
-~
 _

)~
~~

 
e· 

-"'
;,~

·,
. 

. -~
 
-;.,

 
~-

~4
1 

.;:·
&. i=

,'.i
· 

Ta
ba

5<
:0

 
Ta

co
la

lp
a 

Pa
f1

Jd
a 

ge
né

ri
ca

l2
02

0 
F

E
D

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

Ta
ba

sc
o 

IT
ac

ol
al

pa
 

fP
at

11
do

 g
e<

M
nc

el
20

20
 

IF
E

O
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

Ta
ba

sc
o 

IT
aG

O
ta

lp
a 

II
'O

<t
id

a 
ge

né
ric

8
(2

02
0 

(F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

H
IO

S
) 

Ta
b&

sc
o 

IT
ac

ot
al

pa
 -

fP
an

l<
la

 g
en

ér
ic

8(
20

20
 

'F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

Ta
ba

sc
o 

IT
ac

ol
sl

pa
 

(P
S

illd
a 

ge
né

ric
a(

20
20

 
!F

E
D

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
JH

A
C

IO
N

E
S

, 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

o·
: 

<1
;i.•

' 
~~-

~~-
.. ~-?

~:~~
 

. 
• -

·~
''
>•
 

''
!
''
 ...

. /
~:
-~
· 

1 
' 
\;.

"' 
.. ·.

·.~
 

· .• ·'.
.::

. 
1.

 
.. 

.. 
~~
~·

 

i·'!
-;i 

--~
--

':
lt

i ?
'' 

. ' 

~ ·~
 

. ;_,-
~>'

· 
•' ., 

~
 ..

 
~
 

·f
l·
~

·'·'
 

,l
!l•

. 

··,&
 ..

. 
. i

·~
 

.,,: 
~

·f
'·

. 
• ¡

¡ 
IQ

. 
e 

.~
; 

¡ 
7 

,,
 
f 

"'. 
... 

. ...
. 

. ~·
-

~ 
:)·;

_ 
. 

a,
' 

·-4
-u

 
·--
... .. e 

A
J)

O
fla

cl
on

cs
l'<

td
er

el
ts

 
pa

ra
 E

nt
id

ad
es

 F
ed

8f
81

JY
¡¡s

 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

'Aj
)O

I1
ad

on
es

 F
e<

le
ie

le
s 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

al
iv

M
 

y 
M

un
lc

lp
lo

s 

Ap
o<

1o
clo

oe
s 

Fe
de

ra
iO

s 
pa

re
 E

nl
od

ad
as

 F
ed

er
at

iv
as

 
y 

M
un

k:
lp

lo
s 

A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
at

os
 

pa
ra

 E
nl

id
ad

es
 F

cd
cr

oU
va

s 
y 

M
IA

'llc
lp

lo
s 

A
po

rt
le

lo
ne

s 
F
~
e
r
a
l
e
s
 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

od
er

al
iv

os
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

.
V

 

-.
· 

3
3

 

33
 

33
 

3
3

 

3
3

 

..,
.¡·

\ .. 
-:-::

-
a 

FA
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 c
M

 la
s 

O
em

&
rc

ac
lo

ne
s 

T
er

rit
or

ia
le

s 
de

l 
O

l$
tñ

lo
 F

ed
er

al
 

FA
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 d
e

 la
s 

o.
tn

ar
c:

K
io

ne
s 

T
 er

ril
to

ria
lts

 d
el

 
O

ls
tlf

lo
 F

ed
el

lll
 

FA
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 d
o 

le
s 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 T
er
~o
tl
,l
es
 d

el
 

D
is

tri
to

 F
ed

er
al

 

FA
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 d
e

 la
s 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 T

et
T!

Io
fi&

Jo
s 

de
l 

O
is

lri
lo

 F
ed

er
al

 

FA
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 d
e

 l:t
s 

O
em

er
ca

cl
on

os
 T

er
rit

or
ia

le
s 

de
l 

D
is

llí
to

 F
ed

er
o!

 

10
04

 

11
00

4 

11
00

4 

110
04

 

11
00

4 

!ta
ba

sc
o 

IT
ae

ot
al

pa
 

IP
ar

tld
a 
ge
nM
e~

l20
20

 
IF

E
O

E
R

A
LE

S
 

IA
oo

ta
do

ne
s 

Fe
<l

ef
:tl

es
 

b3
 

l1
 

. 
'A

IS
 M

un
ic

;ip
al

 y
 d

ei
3S

 
L4

 

~
-

·•
' 

·.·.f
 ·¡

 
0

.2
 

"'"
' .....
 

e·
·>

 
''!~
~~

.n
 

e ... 

···
···

·-~
' 

,T~
o~r

:;_
~;:

~;~
·· 

1 
\~

 

~..:
.:::

. 

-az
 

·"
' 

f 
• ·

'·.
: 
~
 

¡• 
lf

l
, 

... ~
"'
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T A

C
O

TA
LP

A
·· 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
·· 

M
U

N
IC

IP
IO

 O
E 

TA
C

O
TA

LP
A

-· 

M
U

N
IC

IP
IO

 O
E 

TA
C

O
TA

LP
A

 ..
 

M
U

N
IC

IP
IO

 Ó
E

 
TA

C
O

TA
l.P

A
·· 

~
·G 

·~
Tg
 

.¡;
; .

.
. 

'1
.~

·: 
-..

 
« 

.
. 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 

D
om

or
ca

el
on

es
 T

em
to

tl 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
. 

fo
at

a 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 1
 

ID
om

or
ca

el
on

es
 T

em
to

tla
fe

s 
de

l 
1 

1 
IT

A
C

O
TA

LP
A

 ..
 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

Ta
ba

5<
:0

 
IT

IIC
O

I8
tp

a 
IP

ar
tld

a 
gl

!ll
éñ

ea
(2

02
0 

(F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S.
 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
EN

IO
S

) 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
po

rta
ci

on
es

 F
ec

l8
18

1t
t 

pa
<

il
 E

n
tid

a
d

«
 F

ec
lc
ra
li
v~
ts
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

-·-
~
~
 

_
_

_
_

.:
--

-

O
ls

lri
iO

 F
ed

er
al

 

3
3

 
FA

IS
 t.
~
p
e
l
 y

 d
e

 la
s 

O
cm

ar
ea

cl
on

es
 T

em
lo

ll•
lo

s 
de

l 
O

l$
lri

10
 F

ed
er

al
 

10
0<

1 

.{ 1 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
 ..

 

j tJ.
; 

í .1 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 158 

IN
FO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
l:

 E
J

E
R

C
IC

IO
, 

D
E

S
TI

N
O

, Y
 R

E
S

U
LT

A
D

O
S

 D
E

 L
O

S
 R
EC
UR

SO
~
 F

E
D

E
.R

A
lf

S
 ,T

R
A

N
SF

E
R

ID
O

S
 

;S
IS

TE
M

A
 o~

 SE
G

U
IM

IE
N

TO
, oe

,~
~s

 RÉ
~~

Rs
os

 FE
D

E
R

A
LE

S
 ·T

A
A

N
S

F
E

R
io

.o
s 

:. 
,,:¡

 
;;

 

l 
MO

DI
.lL
9;

,d
ÉR

CI
CI

O~
EL

'o
Aá

r6
 

. 
<

 . .
 

. 
o:

_,
¡' 

)i'
l•'

 
·.·

 
.. ~

"i
:\' 

-~-,
 ~

 
l 

·:
' 

··~.
-~ 

·7
:~.~

~);
.~:

·, 
··

~ 
. '

 
• 

,, 
.. 

~ 
•
.
 ·."f

) 
..-~

 ,
_

,.
 

E
N

l!D
A

D
: T
AB

AS
CO

~>: 
~,
y 

~·)
-·~
:.
t •

. :-
~. 

-• 
~---

~~
~·
··
 J

'"
 ..

. 
~~

.'
!:

-.
;~

 
-~ 

,:• 
-~

'-'
 

' 
..

 P~
.
-
1
·
·
:
·
·
~

--
· 

''1
··~

·-
t-
"'
'J

·"
'"
""
:"

,o
-H
oj
'~

,-~
 

l '1
 

M
U

N
IC

IP
.I!

).:
,:r

A
C

O
TA

l
P

A
 
Ji

Y
' •

,, 
·"

\ 
'·'·

 ;_
::

J 
.
•
 ,_

,'
 ¡ 

;'
 

P
E

R
IM

O
:-s

e
o

u
N

o
o 

·T
R

IM
ES

TR
E

 2
o2

·ci
·,;

 
1 

~
L
o
 

•
. 

·-
· 

¡ 
-

;
_J

 

>·
 •!:". 

. 
·.•

 
~' 

·' 
:~~~

 
..;..;

, 
'· 

,:!.
'\-:

-
~~-:

 
,., 

. ' 
fi

 
s:: 

.·-:, 
-· 

Q
. 

=
 

-~
~1! 

i.. 
_.:. ..

. ~
:· .. .,

-,
_

A
¡.

 
~ 

;l
:·

 
·-~

-
~-··

 
-¡g

 
-~ 
1 

-~
 

·f:
:":

_ 
o 

o 
·:

'·.
·,>

S
· 

. 
8 

~ 
1:;

 
3 

~f
 

. 
.~ 

~ 
• 

. 
~}
~
 

(;. 
~-~

 ~
~-

. 
J 

' 1 
,.

 
'·

U
-"

! 
:
;·

 
~-

1 
~

! 
·-

a
. .

. ,
 

, 
~ 

• 
~
 

'J 
~ 

tf
:·:.

~ 
8 

O
 

--
~ 

¡
·.:i

 
. 

! 
·1·:

-
~.-:-

a 
-

i"
s 

·, 
. 

!!
~ 

. 
-

~ 
"_

 
.
.
 ~ 
~
 

Q
.i

' 
• 

g"
':

 
~

-
f 

1 
t; 

~
ol 

e! 
11

1 
Q

. 
,_

 
.J

•·
 

<
( 

• 
i 

' 
.

• 
i 

e 
• 

6 
• 

...
 

:~'
 

o 
¿:

 
m

 
t. 

~-
~~~

 
.. 

-
¡:

 
·_ 

.
;
i 

t'l
t_

 
.. 

.. 
a:

-
¡ 

8·
 

-:?
:/ 

~-
. . 

t. 
":

 8
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
2 

·
G

as
to

 
~
1
9
 • 

O
lfo

s 
26

3,
40

8.
93

 
26

3,
40

8
.11

3 
26

3,
40

8.
11

3 
0

.0
0 

0.
00

 
0

.0
0 

0.
00

 S
in

 
Si

n 
N

/A
 

N
/A

 V
a

lid
a 

D
E

 
d

o
 

m
ob

ili
ar

io
s 

y 
C

on
1f

al
os

 
P

ro
ye

ct
os

 
do

 
TA

C
O

T
A

lP
A

· 
In

ve
rs

ió
n 

eq
ui

po
s 

d
e 

• 
ad

m
in

is
tra

ci
ón

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
2 

·G
es

to
 

6
1

1
· E

di
r~
Cl
lc
ló
n 

4,
37

8,
95

4.
39

 
4,

37
8,

95
4.

39
 

40
,1

64
.2

3 
4

,3
38

,8
00

.1
6 

2,
32

8,
7~

7.
49

 
2,

32
8,

75
7.

49
 

2,
32

3,
99

11
.5

6 
S

in
 

S
in

 
N

IA
 

N
/A

 V
al

id
a 

D
E

 
do

 
ha

bi
ta

cl
on

at
 

C
on

1f
at

os
 

P
ro

ye
ct

os
 

d
o

 
TA

C
O

TA
LP

A
· 

In
ve

rs
ió

n 

M
U

N
IC

IP
IO

 
2 

·G
u

la
 

61
3 

• 
10

,9
25

,0
22

.3
3 

1
0,

92
5,

02
2.

33
 

8,
99

3,
64

0.
38

 
3,

93
1,

<1
81

.9
5 

1,
09

8,
08

6.
94

 
1,

09
8,

08
6.

9<
1 

1,
09

8,
08

6J
I4

 S
in

 
S

in
 

N
/A

 
N

IA
 V

lll
id

a 
D

E
 

de
 

C
on

st
tu

cd
ón

 d
e

 
C

on
tte

lo
s 

P
ro

ye
ct

os
 

d
o

 
TA

C
O

TA
LP

A
-

ltw
ef

sl
ón

 
ob

ra
s 

pa
ra

 e
l 

• 
ab

as
te

cl
m

ie
nt

o 
d

e 
ag

ua
, p

eW
ie

o,
 

oa
s. 

et
ec

tt1
cl

da
d 

y 
M

U
N

IC
IP

IO
 

2
·G

as
to

 
81

4
·D

iv
is

ló
n

d
e

 
3,

35
1,

06
1.

1
0

 
3,

35
1,

66
1

.1
0 

84
,2

64
.5

0 
3

,2
87

,3
90

.6
0 

2,
41

95
,9

21
.5

8 
2,

49
5,

82
1.

68
 

2,
41

15
,11

21
.5

8 
S

in
 

S
in

 
N

IA
 

N
IA

 V
al

id
a 

D
E

 
de

 
te

rr
en

os
 y

 
C

on
1f

at
os

 
P

ro
ye

ct
os

 
do

 
TA

C
O

TA
LP

A
· 

ln
vc

ts
ló

n 
co

os
ltu

cc
l6

n 
de

 
• 

o
b

ta
sd

e
 

u
o

b
.•

n
íl

ao
iM

 
M

U
N

IC
IP

IO
 

I::2
~·-:

::G~a
s:-

:lo
~8~

1~5
Wt

· "
""

'"
"-
-
+

--
:6:

:-:
,38

=1.
~4~

811
~.1
~3
:t
-~

5,
""38"

'1:
-,4;;

;8,;
;9."
=13

:t-
-~7

7:;
-,7

:;:
:2;;

;0:
-:
A~
2f
--
=5,"

"2~
83"

",7""4
1'8=:

-:.7
:o-1
f
-
-
-
~

O."
'OO:
t-
-
-
-

O:::
-.~OO

:+
--
-

-O:
-.O

O~S
i"'

',.
,.n

--
-+.

Si"
"'n
--
-
~

N/-
:-.

:A-
J--
-
-

.,.,N
/-:-.:_1\

t.V-
:-a-

:-ll
d-
;-
a+
-i
 

D
E

 
de

 
C

on
st

ru
cc

:l6
n 

de
 

C
on

tra
 lo

s 
P

ro
ye

ct
o

s 
d

o
 

TA
C

O
TA

LI
-'A

· 
In

ve
rs

ió
n 

vl
as

 d
e 

• 
co

m
un

ic
ac

ió
n 

M
U

N
IC

IP
IO

 
2

·G
ll
s

lo
 

62
2

-
E

di
fo

ca
cl

6n
 

1,
28

3,
80

9
4

1 
1,

28
3,

80
9.

41
 

19
,9

70
.7

8 
1,

27
3,

83
8.

83
 

41
4,

12
7.

17
 

41
4

,1
27

.1
7 

12
4,

23
8.

15
 S

in
 

Si
n 

N
/A

 
N

/A
 V

al
ld

;l 
D

E
 

d
e

 
no

 h
ab

ól
ac

lo
na

l 
Co

ne
ta

to
s 

P
ro

ye
<:

to
s 

d
o

 
T

A
C

O
T

A
lP

A
· 

In
ve

rs
ió

n 

M
U

N
IC

IP
IO

 
2 

·G
u

st
o

 
82

3
-

2,
00

4,
81

5.
11

3 
2,

00
4,

81
5

.9
3 

~7
.7

29
.4

2 
1,

94
8,

00
0.

61
 

0
.0

0 
0

.0
0

 
0.

00
 S

in
 

S
in

 
N

/A
 

N
/A

 V
al

id
a 

DE
 

do
 

C
on

st
tu

cc
i6

o 
eJ

e 
C

on
lfa

to
s 

P
ro

yl
!<

:to
s 

d
o

 
TA

C
O

TA
LP

A
· 

In
ve

rs
ió

n 
ob

ra
s 

pa
ra

 e
l 

eb
as

tc
cl

m
le

nt
o 

de
 

og
ua

, p
el

fO
ie

o,
 

ga
s,

 e
~l
li
cl
<l
a<

:l 
y 

lo
i6

1Y
vn

ll
n

ll
"

•"
"

"
"

 

-
~
~
)
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 159 

).N
FO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
L

 E
JE

.R
C

IC
IO

, D
E

S
nN

O
, Y

-R
E
S
U
L
T
A
D
O
~
p
e
 L

O
S

 R
~
C
~
R
S
O
S
 F

E
O

E
R

A
C

E
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 
~!

S 
TE

M
A

 O
E

 S
E

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F
E
D
E
~
L
E
S
 T

R
A

N
S

FE
R

ID
O

S
 

. 

,M
O

D
U

LO
: E

JE
R

C
IC

IO
 D

E
L 

G
A

S
TO

 

1E
N

liD
A

D
: .

TA
B

A
S

C
O

 

(d
U

N
IC

IP
IO

: T
A

C
O

TA
LP

A
 

.P
E

R
IO

D
O

: S
E

G
U

N
D

O
 T

R
IM

E
S

TR
E

 2
02

0 

; 
,, .

. 
~·

 
o t!

 
-i 

·r 
:>

 

! 
l

' 

'¡o
 

·l 
~ 

!)
( 

~
· 

·-
:~

 

• 
t 

:>
 

.., 
~
 

&
 

.2
 

.!l
 

¡;
 

'~
 

T
ab

as
co

 
IT

ac
:o

la
lp

a 
!P

ar
tid

a 
ge

M
ri

ca
l2

02
0 

.:~
 

··
-~
 

{;
l::•

. 
!)

( 
••

 i-
~·

 
-

:"
•.

 
.~ 
.. · r.,:
;~~ 

1 
···

·~·
 

~
 .-

'.J
~t.f1

k·':t
 

!F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

g 
"-¡

;..;
.¡· 

;l
 

:,'.
 

:~~_
}':1

~-
.. 

q 
. 

A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
ar

es
 

pa
ra

 E
nU

da
dc

s 
Fe

dc
ro

U
va

a 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

·
',

 
.,1

 

'(
 

.J/
!.~

 ..
 2 

j 
e :2¡

 Jr 
.. A

.··
 

(.
)t.

'.-
; 

;,.-
.'i.

' 

33
 

IF
A

IS
 M

un
lc

lp
af

y 
de

 la
s 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 T

er
ril

or
ia

le
s 

de
l 

D
la

lri
iO

 F
ed

er
al

 

~
 ~·
. 

.... 
--

~
.
 ,. 

··
~o

~
.
~
 .. 

l 
: 

'SI
.-~

·' 

t <;;
 

~ 
.2

 o
·. 

~-
··.

:.~
 ~
~

-·: i
. 

... 
·-

.:
.e

,~
~
 

·-·,
 ... 

.. 
:·
J'

\~
 .n 

. 
>

, 
~

-
..

..
 · 2

· 
. 

u-.
.. -·

 
... 

<·
 

~-
f~

~~
 

• -~
il!

 
f'
~ 

K.
~ 

~i
ij

' 

10
04

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

TA
C

O
TA

LP
A
··

 

FE
D

E
R

A
LE

S
 

A
po

lla
cl

on
es

 F
ed

er
a

le
s 

13
3 

FA
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 d
e 

la
$ 

11
00

4 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

T
A

C
O

T
A

LP
A

 ..
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

pa
ra

 E
nl

kl
ad

as
 F

ed
er

at
iv

as
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 
D

em
ar

ca
ci

on
es

 T
cr

ril
or

ia
le

a 
do

l 
D

la
ltll

<>
 F

ed
er

al
 

~
e
 

i~
 

·¡:
! 

«
¡¡

: 

f··
 

~
 

20
20

 
FE

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rta

ci
on

es
 F

ed
er

ar
e•

 
13

3 
FA

JS
 ~l

ii
iÍ
IC
ip
ll

l y
 d

e
 la

s 
11

00
4 

~·
--

·
·
·
·

" 
.
.
 

O
ft

o
. 

-
-
-
-
-
-
-
-
·
 
1-

o
:o

o
f-

o
:¡

¡o
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

Te
b&

so
o 

lT<JC
O~Ipa

 IP
.,

lid
a

 ge
nM

:a,2
020

 
'F

E
D

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

Ta
b&

so
o 

IT
ac

ot
al

pa
 

ll'e
f1J

da 
gcn

tñc
al2

020
 

'F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

O
S

ID
IO

S
Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ol

al
pa

 
1 P

er
tid

a 
gcM<

~ca 
12

02
0 

'F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

Ta
b&

sc
:o

 
FE

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

1 

pa
ra

 E
n
~
 F

ed
er

at
1v

01
s 

y
~
 

A
po

rta
cl

on
os

 F
ed

er
al

es
 

pa
ra

 E
nl

id
84

e$
 F

od
er

al
rv

as
 

y 
M

u
o

ic
lp

io
s 

~
F
e
d
e
r
a
l
e
s
 

pa
ra

 E
nl

id
ad

o$
 F

e
d

e
n

lli
va

t 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

cd
e.r

at
iv

os
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

13
3 

13
3 L 

D
et

lll
fc

ac
lo

nc
s 

T
er

ril
or

ia
le

s 
de

l 
O

ls
tn

1o
 F

ed
er

el
 

IF
O

R
T

A
M

U
N

 

IF
O

R
T

A
M

U
N

 

IF
O

R
T

A
M

U
N

 

A
po

rla
cl

on
ea

 Fed
era

lc~
RTA

MUN
 

pa
ra

 E
nl

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 

y 
M

vn
lc

lp
lo

s 

-
-
-

==
t-

-~
 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

O
O

TA
LP

A
-. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
·. 

M
U

N
IC

IP
IO

 O
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
·. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
·. 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 160 

fN
FO

R
M

E 
SO

B
R

É 
EL

 E
JE

.R
C

IC
IO

; D
ES

TI
N

O
, Y

_R
ES

U
LT

A
D

O
S 

DE
 L

O
S 

R
EC

Ú
R

SO
S 

FE
D

ER
A

LE
S 

TR
A

N
SF

ER
ID

O
S 

~l
ST

EM
AQ

E 
SE

~U
IM

IE
N.T
O 

D
E(

LO
S 

R
EC

U
R

S.
O

S 
FE

D
ER

A
LE

S 
TR

A
N

SF
ER

ID
O

S
.;. 

.~ 
M

oo
ótó

; e.
~e:

i~1
c1o

 oe
t cA

sTo
· 

· 
,. 

· 
(,,. 

EN
TI

D
A

D
! T

A
B

A
SC

O
 .

¡;
;.

 .
 

M
U

N
IC

IP
tÓ

: T
A

C
O

TA
LP

f
-' 

_P
~R

IO
!>

Q¡
_SE

9~
!l

DO
 TR

II\
IE

ST
R

E 
29

~q
 

·· ... ·
~ 

·~
)'

~ .•
 -..

..
 ~:!

<¡;
 

··~
 ,

.~.~--
~ 
.... '

 ¡·: 
':

 ~ 
S 

,3
 .

 . 
•;•~ 

f·
 

.;
p 

1! 
/1 

' 
-~ 

·~·.
-
~

j~
;-_ 

: 
1 

.!
! 
."

/ 
i

l~
 

''"
. 

~
·e

z: 
.,.i

~ ~
 

~-
i·· 

,, :
:.lt

 
-""~

 ~
 ·

"'
 

;:
 

~-
. 

:2
 

·,·x
.!.

C:::>
 

:~
. 

'fi
l ....

. i
 

~w
· 

. 
! 

:• 
11

. 

~J
' 

"-~
~:·

' 
• 

. 
..

. 
~:.

. 
·:
~ 

M
U

N
IC

IP
IO

 
12

 ·G
es

to
 

D
E 

de
 

TA
CO

TA
LP

A
-

In
ve

rs
ió

n 

6:
2.

4 
• 
O
i
v
i
s
~
d
e
 

te
rr

en
os

 y
 

co
ns

ltu
oc

ló
n 

de
 

o
o

as
 d

e 
ut

bl
ln

ita
cl

ón
 

]
;
 

7,
85

1,
58

0.
04

 

:J~
:'f

~_ ·' 
. :~ 

l 
~~1

· 
''8

 
. ~;

 
:1

! 
"'

 

7,
85

1
,5

80
.0

4 

·~
~i

"\
 

~
 .. -

•.
 

,.,
,~-

::-
~ . .{ 

. 
~~
-

~:1
 

.. 
. 

}~
·· 

·~
·· 

. ·,
, 

a
:_

 
-

""
 

18
8,

88
8.

63
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
12

 ·
G

as
to

 1
79

9 
·O

lla
s 

O
E 

de
 

er
og

ac
io

ne
s 

70
,2

04
,2

76
.7

41
 

70
,2

04
,2

70
.7

41
 

65
,3

90
,2

77
.5

8 

TA
CO

TA
LP

A
· 

In
ve

rs
ió

n 
e'

l*
ia

le
s 

~
 
.. _,

 ~
 

"-
''
 

...
 _,. .. , .
. 

;--.
-;.;

;_. 
c.

 

t•
 

,. 
,· ;;-

.~~:
·. 

.g 
. 

... ...
. ·

 
' 

. 
' 

., 
~ 

'• 
.. 

.-. 
O

) 
~
 ~
 

(
!

. 
l.

 
~ 

. ..... 
...;

 ::. 
1:'>

,;·¡
 -_

 
~
;
 

-e
 

.r
 

8 
;r~

:._
:-

~
·
 

:•
· 

7,
66

2,
69

U
1

 
3,

70
3,

<1
92

.3
7 

0.
00

 
0.

0
01

 

'·: 
~-
;-
~ 

~ 
.. 

,-.. 
·~
 
. 

.. 
' 

·
' 

-:.
.~-

. ':
 ~-

'"l
·· 

. 
... 

., .
 

·:··
t ~

t 
• ~-

::.
8 

~,
 r

~';:.
, 

(
)
 

/'
~
 .. 

a¡
, 

... 
rt

l
' 

l'
'' ~

 
. 

,.i 
' 

o 

~
:-

:: 
·; 

2 
.., 

·< 
:;,

 
l•

 
11

. 
,, 

··
(
)
 

.. ·;.;
. 

~
-

.. 
~~
~ 

~-..
.. ~ 

11
. 

-;:
-,:.

; 

3,
70

3.
48

2.
37

 
3,

70
3,

49
2.

37
 S

in
 

¡s
in

 
-~

 N
IA

I 
C

on
tr

at
os

 
P

ro
yt

do
s 

0.
00

 
o.

o
o

ls
in

 
ls

1n
 

1 
w

A
 

C
on

lf
at

os
 

Pr
oy

ec
to

s 

;:-
-:-

:··
 . ...

....
....

 
;. 

.e
 ""
.t:J

 
.~
;"

 
~

: 
... ··¡

 .
 !.!

;()
 .. '(

1
) 

.• . 
t ... ~

 o
. 

;y
/' 

~
).~

· 
... 

. ... N
/A

I:
Iid

8 

N/
A

jV
al

id
a 

d
o

 

S
in

 
E

sp
ec

lll
ea

r 
T

ot
al

 d
el

 
Pr

og
ra

m
a 

Pr
es

up
ue

sl
ar

io
 

10
8,

63
0,

29
8.

00
1 

10
8,

03
0,

29
8.

00
1 

85
,1

78
.1

80
.0

01
 

28
,6

38
,1

18
.11

41
 

10
,9

53
,6

40
.4

21
 

10
,9

53
,6

40
.'1

21
 

10
,0

02
,e

30
:4

7 
N/

A
I 

M
,1

78
,1

80
.0

0 

M
U

NI
C

IP
IO

 
r •

 
G

as
lo

 
11

13
-S

ue
ld

os
 

1 
8,

69
6.

34
1.

01
1 

8,
59

6,
34

1
.6

11
 

4,
89

2,
29

9 
45

1 
8,

59
&

,3
41

.6
11

 
4,

o2
1,

m
.1

o¡
 

4,
02

1
,7

72
.1

01
 

3,
72

7,
80

4.
54

1S
in

 
ISi

n 
1 

N
/A

I 
N/

A
I:

Ii
da

 

D
E 

co
rli

ef
lte

 
ba

se
 a

l p
er

10
0a

l 
C

on
tra

to
s 

Pr
oy

ec
:to

s 

TA
C

O
TA

LP
A

· 
~
t
e
 

""""
"" r

 · ....
 l ... ·

 -·"
' 1 

80
0,

D
72

.9
11

 
80

6,
97

2.
D

11
 

39
8,

37
 4.

56
1 

80
6,

11
72

.!1
11

 
39

8.
37

4.
56

1 
39

8,
37

4.
56

1 
39

8,
37

4.
66

1S
in

 
~~~t

os 1 
N

/A
I 

N/A
~~

a 
D

E 
co

m
en

te
 

on
os

 d
o 

se
rv

id
o$

 
C

on
tre

lo
s 

TA
C

O
TA

LP
A

· 
el

ec
tiv

os
 

pr
e&

tm
s 

4,
36

1
,7

24
.3

51
 

o.
oo

l 
o.

oo
l 

o.
oo

iS
in

 
lm

n 
1 

N/
A

I 
N/

A~
~a

 
M

U
N

IC
IP

IO
 
r ·Ga

st
o 

1
'3

2 
·

P
rim

as
 d

e
 

D
E 

c;
or

ñe
nt

e 
va

ca
cl

on
es

, 
C

on
tra

to
s 

Pr
oy

ec
lo

s 

TA
C

O
TA

LP
A

· 
do

m
in

ic
al

 y
 

or
at

iri
C

8d
ón

 d
o 

fin
 

do
 o

li
o 

1 
1,

54
9,

17
4.

80
1 

1,
54

9.
17

4.
80

1 
M

U
N

IC
lP

IO
 

11
 ·

G
as

to
 

11
34

 • 
7 

ro
. 1

25
.3

41
 

1,
54

8,
17

4.
80

1 
77

9,
12

5.
34

1 
77

8,
12

5.
34

1 
70

8,
4S

2.
02

1S
in

 
!:~

yac
iOS

 1
 N

/A
I 

N/
A

I:
Ii

d
a 

D
E 

co
rr

ie
nt

e 
C

om
pe

ns
ac

io
ne

s 
C

on
tra

to
s 

TA
CO

TA
lP

A
· 

• )• -.
 

~
-
~
 

' 

·' :
~ .§-
e 

~&
 ... l!

Q
 

o 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 161 

IN
F

O
R

M
I! 

S
O

B
R

E
 E

L
 E

JE
R

C
IC

IO
, D

E
S

TI
N

O
,,Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 D

E
 L

O
S

 ~
E
~
U
R
S
O
S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

FE
R

ID
O

S
 

S
IS

TÉ
M

A
 D

I!
 S

E
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 FE
p!

:,
RA

LE
S~T

RA
NS
FE
RI
DO
S ~

, 
.M

O
D

U
LO

: E
JE

R
C

IC
IO

 D
E

L 
G

A
S

TO
 

E
N

n
D

A
D

: T
A

B
A

S
C

O
 

,M
U

N
IC

IP
IO

: T
A

C
O

T
A

f!
'A

 

P
E

R
IO

D
O

: S
E

G
U

N
D

O
 T

R
IM

E
S

TR
E

 2
02

0 
•
•
 

• 
--

1 
• 

••
 

_
"
_

,.
. 

..
. -

•
• 

.
.
 

¡ 
'
.
 

1 

0 '•
4

 
•
' 

i 
! 

' .•
 ~

-... 
·. ~

.. 
:·;

_~ .
. ~:

,;~i
~ ¡

.;~ 
~ 

·;
·,

. 
.. 

"·-~
. ' 

•,·
 

.. 
~-.;

:~~~
;< 
· ... E

 
... :~

 •
 : ..

 ~~;
. 

\ 
S 

':
 

o 

,, 
ll
 

i 
"'z

o 
;•~
 

. 
. .. 

g 
-·· 

.,.
, 

1 '
··

 
~ 

.
.
.
.
 0 

~ 
:
·
;
 
!¡ 

~e
 .

...
 , ... ,

~--
¡ 

~ ~
 l 

·· 
~.s

 
i 
~~-

o. 
~ 

' 
·.

!l
 

a:: 
. 

tr
 

,:
 .•
. 

··•
 

cr
 

,,·
".-

''"
>·~

 
:, ..

 · 
. 

'l
l 

:t:
:,·

 
l. 

,;"
':•

 
a.t 

.. ·.·; 
•.

 :' 
~ 

.· 
!!!

 
~.,

. 
~
5
 

'E
 o

 
• 

t:
 

-3 
•· 

3 
.l~

t:.
• 

.,
··,

:·:
·. 

~¡ 
::

! 
·. 

·;
 r· 

X. 
. 

· •
i•.

 •
 · 

• 
,¡,

·· 
"'~

 
, 

, 
'~ 

• 
~· 
~
 

.. 
e

~:.
•'!

, 
-.• 

· e
: 

g 
·-
~ 

1:
 

-
a 

. 
·,~ 

. 
'O

~/
~_

-
. 

ff
· 
~

-e
 

~-~
IÍ

 
-.J

 
· ... '

·•
!·

 
. 

~r:J
.~~J

_,(.
.. 

.. 
.¿

 ...
 f!

g.
n 

.. 
¡~-

:.
§L

iT
 

~
~

--
~
 

,. ... (' 
3. 

~
 

: :
··-

&:
· 

;:\ 
--~ 

:·-~;
 

: 
.:..~
 

' 
.1-~ 

U
t-

¡
-

•}
 

~ 
Q

. 
,• 

~:-"
"~·

,;<
' 

• 
A

 .
.. 

,.. 
eo

 t
-!~

-
'_

 .. 0 
-~ 

cr
 

. 
1 

,. 
~-

¡:
 

'• 
o 

: i
=

 
,, 

·~;'
:.:~

:~ 
-..

.. 
.~
 

.. _
 .

 :r: 
. 

'· (
) ·_ 

~-
-

' 
: 

T
ab

as
co

 
Te

<:
ol

ltl
pa

 
Pa

r1
Jd

3 
g
e
n
6
~
 2

02
0 

FE
D

E
R

A
LE

S
 

A
po

rla
ci

on
os

 F
ed

et
81

&8
 

83
 

F
O

R
T

M
IU

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
pa

ra
 E
nl

id
~c

le
s 

Fe
de

r&
U

va
s 

T
A

C
O

T
A

LP
A

·. 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

y M
un

ic
ip

io
s 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

Ta
b;

Js
oo

 
T

oc
cl

al
pa

 
P

ar
llc

la
 g

en
ér

íc
8 

20
20

 
F

E
D

E
R

A
L

E
S

 
A

po
¡ta

ci
on

es
 F

ed
er

al
es

 
33

 
FO

R
TA

M
U

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
pa

ra
 E

nl
ld

ad
os

 F
ed

er
at

iv
es

 
TA

C
O

TA
LP

A
-. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
y 

M
u

nl
dp

lo
s 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

T
ab

as
co

 
T:

IC
IO

ta
lp

a 
P8

r1
1d

il g
on

6r
tc

a 
20

20
 

F
E

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
f1

ac
ío

ne
a 

F
ed

er
al

es
 

33
 

FO
R

TM
IU

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

-
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
. 

pa
ra

 E
nf

<f
ad

es
 F
c
d
e
~
v
a
a
 

TA
C

O
TA

LP
A

·. 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

y 
t~
s
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

T
ab

as
co

 
Ta

co
ta

lp
e 

P
ar

U
d3

 g
en

6r
ie

a 
20

20
 

FE
D

E
R

A
LE

S
 

~
F
e
d
e
r
a
l
e
s
 

33
 

FO
R

TA
M

U
N

 
10

05
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
. 

p
a
ta

 E
l\t

ld
ad

c$
 F

ed
ef

'a
llv

at
 

TA
C

O
TA

LP
A

·.
 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
y 

M
un

ld
pl

os
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

T
ab

as
co

 
T

ac
ol

al
pa

 
~
 g

ef
lé

llc
&

 2
02

0 
F

E
D

E
R

A
lE

S
 

~
t
a
e
i
o
n
e
s
 F

ed
er

al
es

 
33

 
FO

R
TA

M
U

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 O

E
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
pa

ra
 E

nl
ic

la
de

s 
Fe

de
ra

lrY
ea

 
TA

C
O

TA
LP

A
·. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
y 

t.l
un

lc
lp

os
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

T
ab

as
co

 
T

ae
ol

al
pa

 
P

ar
tid

a 
gM

ér
ic

a 
20

20
 

F
E

D
E

R
A

LE
S

 
A
p
o
t
~
 F

cd
er

.t!
M

 
33

 
FO

R
TA

M
U

N
 

10
05

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
pa

ra
 E

nl
k7

ad
cs

 F
e<

le
ra

U
va

s 
T

A
C

O
T

A
LI

'A
·. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

T
ab

as
co

 
T

oc
ot

al
p;

l 
P

ar
tid

a 
ge

né
ric

a 
20

20
 

FE
D

E
R

A
LE

S
 

A
po

tta
ei

on
cs

 l'
ed

er
<J

ie
s 

33
 

FO
R

TA
M

U
N

 
10

05
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
. 

pa
ra

 E
nl

id
ad

es
 F

ed
or

oU
va

s 
TA

C
O

TA
LP

A
·. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

_
_

_ 
_

j
_

 _
_
_

_
 ..
..

._
 _

_
_

_ 
~
-

-~
 
_

_
_

 [
__

__
 

-
-
-
-
-
-
-

-
-

-
-
-
-
~
-
-
-
·
 

_
_

_
 L

.
.
_

_
_

 _
_

 
-
-
-
-
-
~
 

_.
_.

 
; 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 162 

IN
F

O
R

M
E

 S
O

B
R

E
J!

l!
 E

JE
R

C
IC

IO
, D

E
S

T
IN

O
; Y

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

I¡
ijS

O
S

 F
E

O
E

R
A

L
E

S
·T

R
A

H
S

F
j;

R
ID

O
S

 -•
.•

 

!s
iS

T
E

M
A

 D
E

 s
e

:a
Ü

IM
IE

N
ro

 D
·e

to
s
 R

E
C

u
R

s
o

s 
F

E
D

E
R

A
L

E
S

 T
R

A
N

s
F

E
R

ID
o

s
 

•.•
 •

 
··.

:..
 

. 
,· 
••

. 
'ét

-~i
-~ 

· :.
, ...

 
·~
OD
UL
O:
 EJ

~R
ci
C,I

O D
E!-

,_G
i"
ST
~ ,

(
 ,:,

 :
' 

, 
.,,

 
. 

. .
• 

. 
. 

..
 •

•.
 

• 
l 

E
N

T
ID

A
D

; 
T

A
B

A
S

C
O

 ,
,;'

>!
•.

 
;:-

~· 

.-.. ~
 

o! 
-::.

.. •
 

• M
UN

IC
I~

IO
: 

_T
A

C
O

T
A

LP
A

 
~·
-

P
E

R
IO

D
O

: S
E

G
U

N
D

O
 T

1 
.

, 
~
·
r
 

·•
 

o 
. -

i·
. 

'-
' 

. 
.,

 
.. 

.. 
~
 

. 
-

-
-.

 
-

·. 
: 

.,
 

Q
. 

..
..

. 
••

 
• 
·
:
 

!!
 

i"
 

i 
r 

. ·
 

· 
-

'· 
J 

j··
·-_ 

:-
_· 

-.~
·¡
 

_ 
1. ·-·

 ._ :--
.-~
 

_ : 
. 

. 
.. 

' s
 

o 
1::1

 
"· 

.,
 

·e
:~
 

6 
C

l 
• 

. 
{!

 
. 

' 
r 

• 
·.

 
· 

• 
,· 

r 
-.

..
 

"-
' 

'· 
! 

·-8
 

·' 
. S

 
.;

 
-

~
 

;;)
 

.9
 ~
 

~
 

~-
,,

 _
_ 

~ 
J 

• 
• 

. 
. 

• 
"
'
 

,.
-

• 
" 

: 
e 

~
 

-8 
~
 

~
 i 

• 
~ 

; 
. .. .

 
~ . 

' ~: 
.. 

l 
¡:-

,,,;
 ,.

 
i i 

' 
' 

-"
 ~-~

 ' 
i 

. -~ 
:' 

c.:
 

' 
f 

~ 
&

 
. . 

-~.. 
1"

 .
. 

.._
li

t 
o 

a.
 . 

. 
' 

' 
' 

. 
, 

.i 
-•

 
E

 
. 

o 
-

iii
' 

a.
 

o
-

. 
• 

,.
 

. 
¡
;o

 
8 

{!
 

f·
. 

,;
 

,.
, 

·'
 

.lz
:!

,.
 

8 
-o

 
:~
 

1 
~ 

•:
' 

O
" 

·e
>

 
• 

lf
 

a.
 

-• 
-

_l;
-

.• 
. ·

o;;
 

.• 
•. 

-
.. 

-
·• 

., 
-f:

 
•. 

Q
. 

••
 

•. 
o 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

-
G

aa
to

 
14

1 
• 

3,
08

5,
20

0.
61

 
3,

08
5,

20
0.

51
 

1,
05

4,
20

0.
72

 
3,

08
5,

20
0.

51
 

1,
05

4,
20

6.
72

 
1,

05
4,

20
6.

72
 

79
0,

85
5.

04
 S

in
 

S
in

 
N

/1
1 

N
IA

 V
al

id
a 

D
E

 
co

m
en

to
 
A
~
s
 c

:lll
 

C
on

lta
to

s 
P

ro
ye

et
os

 
c:l

o 
T

II
C

O
T

A
L

I'A
· 

se
gu

tid
a

c:l 
SO

Ci
al 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

·G
as

to
 

14
4 

• 
34

5,
7~

0.
31

 
34

5,
74

0.
31

 
36

5,
7~

0.
3
1 

S8
5,

74
0.

31
 

36
5,

74
0.

31
 

36
6,

74
0.

31
 

S8
5,

74
0.

31
 S

in
 

S
in

 
N

/A
 

N
/A

 V
al

id
a 

D
E

 
co

rr
ie

nr
e 

A
po

rt
ac

lo
n8

$ 
p

a
ra

 
C

on
tr

at
os

 
P

ro
ye

ct
os

 
d

o
 

T
A

C
O

T
A

L
P

A
· 

se
g

u
ro

s 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

·G
as

to
 

15
4 

• 
6,

76
6,

29
1

.o
g 

6,
75

6,
29

1.
69

 
3.

27
0,

35
3.

10
 

5,
76

0.
29

1.
89

 
3,

27
0,

35
3.

16
 

3,
27

0,
35

3.
18

 
3,

25
9,

29
9.

88
 S

in
 

S
in

 
N

/A
 

N
/A

 V
atl

c:l
a 

D
E

 
ce

<r
ie

ol
e 

P
re

st
ac

io
ne

s 
C

on
tr

at
os

 
P

ro
ye

ci
O

t 
c:1

o 
T

A
C

O
T

II
L

P
A

· 
co

nl
la

<;
lu

al
es

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

-G
as

lo
 

1
5

0
-0

if
a

s 
91

0,
12

0.
06

 
91

8,
12

6.
00

 
62

5,
00

2.
49

 
91

8,
12

6.
0

8
 

52
5.

00
2.

49
 

52
5,

00
2.

4
9

 
47

8,
67

0.
20

 S
in

 
S

in
 

N
/A

 
N

/A
 V

al
id

a 
D

E
 

co
m

e
n

te
 

l)
(e

sl
ac

Jo
ne

s 
C

on
lt

at
os

 
P

ro
ye

cw
s 

c:1
o 

T
A

C
O

T
A

LP
A

· 
so

ci
al

es
 y

 
ec

on
óm

ic
as

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

-G
as

lo
 

17
1

-
E

sU
m

ul
os

 
1,

19
8,

22
6.

76
 

1,
10

8,
22

6.
76

 
58

6,
36

9,
88

 
1,

19
8,

22
0.

75
 

58
6,

36
9.

88
 

58
8,

36
9.

88
 

62
2,

88
9.

88
 S

in
 

Si
n 

N
/A

 
N

/A
 V

al
id

a 
D

E
 

co
rr

ie
nt

e 
C

o
n

tf
8

to
s 

l'r
o

ye
ct

o
a

 
c:l

o 
T

A
C

O
T

A
L

P
A

· 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

• G
as

lo
 

21
1 

·M
at

er
ia

le
s,

 
30

,0
00

.0
0 

30
,0

00
.0

0 
30

,0
00

.0
0

 
0.

00
 

0.
00

 
0.

0
0

 
0.

00
 S

lll
 

S
in

 
N

/A
 

N
JA

 V
el

ic
:l.

l 
C

E
 

co
rr

ie
n

te
 

O
bl

es
 y

 e
ql

iip
os

 
C

o
n

tf
8

to
s 

P
ro

ye
ci

()
S

 
c:l

o 
T

A
C

O
T

A
L

P
A

· 
~
e
s
c
:
l
e
 

o
llQ

n
a

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

· 
G

es
to

 
21

2
· 

M
at

er
ie

le
s 

y 
8,

00
Ó

.O
O 

8,
00

0,
00

 
6,

00
0.

00
 

0.
00

 
0.

00
 

0.
00

 
0.

00
 S

in
 

Si
n 

N
/A

 
N

/A
 V

al
le

la
 

D
E

 
co

rf1
e

o
to

 
út

ile
s 

d
e

 
C

o
n

lf
a

lo
s 

P
ro

ye
ct

os
 

d
o

 
T

II
C

O
T

A
LP

A
-

im
l)(

es
l6

n 
y 

rc
pr

oe
fu

cc
l6

n 

-
-
~
 

-

:.-
-·
~
 

_.
...

...
._

 
l ...-
:--



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 163 

IN
FO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
L 

E
JE

R
C

IC
IO

, D
E

S
nN

O
, Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 
'S

IS
TE

M
A

 D
E

 S
E

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E

 LO
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S-
FE

RJ
O

O
S

 

M
O

D
U

LO
: 

E
JE

R
C

IC
IO

 D
E

L 
O

A
S

TO
 

f:
~n
~A
O:

 T
A

B
A

S
C

O
 

M
U

N
IC

IP
IO

: 
T

A
C

O
T

A
LP

A
 

-"..
::::

 

P
E

R
I9

D
O

: S
E

G
U

N
D

O
 T
~
I
M
E
S
T
R
E
 2

02
0 

.,
 

.. 
-;

 
. :

t"
rf

 
J;

: 
1'

 :
:.,;.

. .. ·
~~
·;
 

•,;,
 

, 
n 

...
. 
:
~
 

..
..

 -
"'

 
'"

¡_
'•

- f "' 

o 
-
~
 

:!!
 j 

' 

.
j .i
' 

.
.
 a::

 
. 
. ~ &

 
·

¡:;
 

~
 i g a:: ~
 l·
 

T
ab

as
co

 
IT

IIC
O

!a
tp

a 
(P

ar
tid

a 
oe

nó
tic

al
20

20
 

r 
~
 

o 
~
 

e 
_;~ 

e 
~ 

~r 
~ 

~ 
;~ 

' 
'R.

 
O!

 
• 

')
'" 

. • :·
,r.

,.' 
' •

 
"~ 

···. 
··-

~ 
~ 

&
 

.. ,
 

¡:
; 

' 
f;

 
""

' 
•. 

~- '{
l 

' i u 

FE
D

E
R

A
LE

S
 

/A
po

rt
ac

io
ne

s 
F

ed
er

al
es

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

ed
or

a6
vo

s 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

y M
un

ic
ip

io
s 

FO
R

TA
M

U
N

 
33

 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

T
ab

as
co

 
IT

oc
ot

al
po

 
(P

ar
tid

a 
0
0
~

(2
02
0 

(F
E

D
E

R
A

LE
S

 
A

po
rta

ci
on

es
 F

ed
er

al
os

 
13

3 
IF

O
R

TA
M

U
N

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

Ta
be

$C
O

 
IT

ac
ot

al
pa

 
-(

Pn
rt

id
o:

~ 
ge

ob
ie

af
20

20
 

(F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
H

V
E

N
IO

S
) 

To
bi

ls
c:

:o
 

IT
o

co
b

lp
a

 
(P

ar
1l

d8
 o

en
M

c.
t(

20
20

 
(F

E
D

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
R

T
AC

IO
N

ES
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

Ta
ba

sc
o 

IT
ao

ol
al

pa
 

(P
81

tid
a 

ge
né

ric
al

20
20

 
(F

E
D

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

ol
pa

 
(P

III
Il<

la
 g

en
ér

lo
a(

20
20

 
(F

E
D

E
R

A
L

E
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

O
S

ID
IO

S
Y

 
C

O
N

V
F.

N
IO

S
) 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

o
lp

&
 
-
~P

~r
ll

da
 g

on
61

1c
a(

2Ó
20

 
fi'

E
D

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

cd
cr

ot
lv

as
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
p

o
ft

ld
o

n
e

s 
F

ed
er

ul
es

 
13

3 
IF

O
R

T
M

IU
N

 
p

a
ra

 E
nt

id
ad

aa
 F

e
d

e
ia

ti
vu

 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

1\
po

<t
ac

io
ne

s 
Fe

dO
ro

lo
a 

13
3 

IF
O

R
TM

IU
N

 
pa

ra
 E

to
lid

ad
cs

 F
ed

er
aU

va
s 

y 
M

un
k:

lp
lo

s 

1\
po

<t
ac

lo
ne

$ 
F

ed
er

al
es

 
13

3 
IF

O
R

T
A

M
U

N
 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

od
cr

ab
"v

as
 

y 
M

U
ni

ci
pi

os
 

A
po

rta
ci

on
es

 F
ed

cr
ol

e.
s 

(3
3 

(I
'O

R
T

A
M

U
N

 
pa

ra
 E

nt
i<

la
dc

s 
Fe
d~
ra
li
Va
s 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
po

rto
ci

on
es

 F
ed

er
al

es
 

13
3 

IF
O

R
T

A
M

U
N

 
pa

ra
 E

nt
id

ad
es

 F
ad

er
aU

v•
• 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

·-
-
-
t
~
~
 

e ¡~
, 

'Se
 

~C
L 

;~
o 

l 

. ~
' 

~ 
.--.

..:.
::·:
.{
~ -

-
-~ 

. -
·-

·..
 

' 
o 

. 
-

~
 

. 
E

 
-

~ 
• 

' 
: 

" 
'l!

 ¡ 
!

-
:.

 5
1 
~-

=--
' 

., 
,-. 

!!
' 

. 
e:

_!!
: .

...
. _. 

; .
.

. 
31

 
~
 . 

. i
 ~ 

i!
. !

'"
' 

: 
. 

¡;
 y

 
CL

" 
.,

 
c

rG
.,' 

-_(
¡ 

:·:
:. 
!
~
 

..
. -

o.:
:¡ 

...
. 

~
w
 

~
 -

; 
':'~

,. 
~

:~
 

. 
u 

.
.
 a.

· 
·.-.

 
1

·:'•
 

10
05

 

10
05

 

·.• M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
·.

 

M
U

N
IC

IP
IO

 O
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
·.

 

j~
 

-~
g
 

~
~
 

~¡
¡:

. 
: 

'•
 

... 

hoo
s 

1 
IIA

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 1

 
1 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

..
.¡

-

T
A

C
O

T
A

LP
A

·.
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
·. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
·.

 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
·. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

T
A

lP
A

·. 

f..·
 

li
! 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 164 

IN
F

O
R

M
E

 S
O

B
R

E
-E

L 
E

JE
R

C
IC

IO
, D

E
S

T
IN

O
, 

Y
 R

E
S

U
LT

A
D

O
S

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 

S
IS

T
E

M
A

 D
E

 S
E

G
l:Í

i.W
E

N
TO

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

Ó
so

 ~ 
M

O
D

U
LO

: 
~E

RC
IC

IO
 D

E
L

 G
A

S
T

O
 

¡ ~
N
n
O
A
D
:
 T

A
B

A
S

C
O

 
_.

 

M
U

N
IC

IP
IO

: T
A

C
O

T
A

LP
A:

 •
 

P
E

R
IO

D
O

: S
EG
U~
99

,j
~I
ME
~T

RE
 20

20
 

., ..
 

.. ·
 

,-_
,-

·:.¿
·!~

;:_
~-
~~

~~
~ 

s~-
:-~· 

;z~
i; 

S;~
~~~

-;;
:::

 

'll
!:· 

'·¡
-~ 

'\.. 
~· 
·1

 
j 

A
 

: 
( 

' 
~ 

f 
·-

•..
 

l'
 

~
 

-~;
 
¡ 

..
. :

· 
~
 

~-
~-

1 . ~ 
... 

~
 

¡>
 

!;-
:. 

i:
 

i¡
 j! 

~ :. 

M
U

N
IC

IP
IO

 
¡1

 -
G

a
s l

O
 1

21
6 

• M
a

le
rt

il 
de

 
01

! 
co

rr
te

nl
e 

nm
pl

ez
a 

T
A

C
O

T
A

LP
A

· 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11

 -G
a

st
0

1
2

2
1

-:
-P

ro
d

u
cl

o
s

O
E 

co
m

en
te

 
~
 p
¡m

~ 
T

A
C

O
T

A
LP

A
-

p
e
«

o
N

S
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1' ·

G
a

s
to

 
1

2
4

6
-M

ai
8r

ia
l 

D
E

 
co

rr
te

nt
e 

cf
~l

tl
co

 y
 

T
A

C
O

T
A

LP
A

-
el

ec
tr

ón
ic

o 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11 

· G
aa

io
 1

24
7 

:-
AI

1I
eu

l0
s 

-
O

E
 

oo
rr

le
nl

e 
m

el
ál

ic
os

 p
at

a 
la

 
T

A
C

O
T

A
lP

A
· 

C
O

I\I
liU

C
ci

Ó
II

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11

 -
G

as
to

 
D

E
 

co
rr

te
nt

e 
T

A
C

O
T

A
LP

A
· 

2
4

9
-

O
tr

os
 

m
al

er
ta

lo
ay

 
ar

tlc
ul

os
 d

o 
co

ns
lro

oc
ló

n 
y 

re
pa

ra
dO

n 

7,
60

0.
0

0
 

7,
50

0.
00

 

8,
60

0.
0

01
 

8
,5

0
0.

0
01

 

4,
00

0.
00

 
4

,0
00

. 0
0

 

4
.
~
.
0
0

, 
4,

6
0

0.
0

0
 

3,
60

0.
0

0
 

3,
60

0.
00

 

~
 :-

~· 

···
?:

 
-. 

,. 

'·:.
jt

 
.,. 

¡
~
 

o
:!

, 

.. ,. 

7
,5

0
0.

0
0

 

8
,5

0
0.

0
0

 

4
,0

0
0.

0
0

 

4
,5

0
0.

0
0

 

3
,5

0
0

.0
0

 

.~ .. --
~~~ 

~:~
 

t i 8 
0.

0
0

 

0.
0

0
 

0.
00

 

0.
0

0
 

0.
00

 

,;.,
1 ! r 8 

>.,
¡v~

 
.~}

~-.
· 

) 
~
 -

·'
 

~
 

':1
~. 

ii
l 

-.· 

0.
0

0
 

0.
0

0
 

0
.0

0
 

0
.0

0
 

0.
0

0
 

0.
00

 

0
0

0
 

0.
00

 

0.
0

0
 

0
.0

0
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11

 •
 G

as
lo

 
DE

 
eo

n1
en

to
 

T
A

C
O

T
A

lP
A

· 

2
6

1
-

C
cm

bu
sl

lb
le

$,
 

k
lb

rb
n

te
s
y
 

ad
iU

VO
$ 

3
,4

4
0,

6
0

0
 0

0
 

3.
44

0,
60

0.
00

1 
1,

89
0,

51
2.

9
8,

 
t,

S
$0

,0
87

.0
2 

1,
36

1,
08

7.
0

2
 

1,
3

61
,0

87
.0

21
 

M
U

N
IC

IP
I0

¡1
-G

a
s
to

 
12

7
1

--V
e

st
va

ñ
o

y 
D

E
 

co
rr

ie
nt

e 
un

llo
rm

cs
 

0
.0

0
 

2,
00

0,
00

0.
00

1 
2,

00
0,

00
0.

00
1 

2,
00

0,
00

0.
0

0
 

0.
0

0
 

0.
0

0
 

T
A

C
O

T
A

LP
A

· 

~
 

:i,.·
 ~

 ...
 ?;

 
'· ~--

3'. 
~~~~

~~~:
 .. 

·
¡
~
·
~
·
 ¡ 

,.1
,· 1 

8 i e .... 

Q
. 

, 
•
•
 

~
n

: 
., ! l 

O.
OO

IS
in

 
'S

ill
 

1 
NI

A 
C

on
ira

to
s 

P
ro

ye
ct

os
 

o.
oo

iS
.n

 
!Si

n 
1 

N
IA

 
C

on
lta

lo
s 
~
o
s
 

o.
oo

¡s
rn

 
IS

in
 

1 
N

IA
 

C
on

tr
at

os
 

P
ro

ye
ct

o•
 

O
.O

O
IS

in
 

'Sin
 

1 
N

IA
 

C
on

1t
at

os
 

P
ro

ye
ct

os
 

O
.O

O
IS

ill
 

C
on

tra
 lo

s 
Si

n 
P

ro
ye

ct
o•

 
N

/ A
 

1.
3
3
2
.
~
 O

O
IS

in
 

C
oo

tla
lo

s 
Si

n 
P

ro
ye

d
o

t 
N

IA
 

O
.O

O
!S

in
 

'S
in

 
1 

N
/A

! 
C

on
tr

at
os

 
P

ro
ye

cl
os

 

.....
.. 

.... IU
 

~
 

···
&

 
:
~
 

,
\
.
 

¡jj
 

., r? ~ 
N

IA
IV

al
lcl

a 
d

o
 

N
/A

IV
a

lld
a

 
d

o
 

i_
 

'11
 

•u
· 

..
 _

1 
S>

 o 

·"
''v

O
iiO

o-
1-

-
d

o
 

N
/A

IV
at

ld
a 

dO
 

N
/A

IV
a

lid
a

 
d

o
 

N
/A

IV
aJ

da
 

d
o

 

N
/A

IV
ol

ld
a 

d
o

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 165 

IN
F

!)
R

M
E

 S
O

B
R

E
 E

L 
E

JE
R

C
IC

IO
, D

E
S

TI
N

O
, Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

9S
 F

E
D

E
A

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 

~~
S~
 D

E
 S

E
G

U
IM

IE
N

TO
 D

e 
LO

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
L!

=S
 T

R
A

N
S

FE
R

ID
O

S
 

M
O

D
U

LO
: E

JE
R

C
IC

IO
 D

E
L 

G
A

S
TO

 
' 

. 
,E

N
n

D
A

D
: T

A
B

A
S

C
O

 

:M
U

N
IC

IP
IO

: T
A

C
O

TA
LP

A
, 

. P
E

R
IO

D
O

: S
E

G
U

N
D

O
 T

R
IM

E
S

T
R

E 
20

20
 

.....
.. 

"'
~~

'¡
,;

 

~
 

:'2
 

?;
-
~ .. · " 

l ~ J. 

g .. l ~
 ~ 

~ 
,. 

J .. 'O
 H
 

-~
 ~ 

-
.~
 a
. 

f 
T
a
~
s
o
o
 

IT
ao

ot
ol

pa
 

(P
or

tld
a 

ge
n6

ric
a(

20
20

 
(F

E
D

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

ES
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

T
a
~
s
c
o
 

IT
ac

oi
D

ip
a 

-(P
ar

tid
o 

ga
né

tia
o(

20
20

 
(F

E
D

E
R

A
LE

S
 

(,'
\P

O
R

TA
C

IO
N

I:S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

T
a
~
1
0
0
 

IT
a

o
o

ta
lp

:I
-(

P
a

rt
id

:l
 g

n
ri

c
a

(2
0

2
0

 
(F

E
O

E
R

A
LE

S
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

'T
ab

as
co

 
lf&

Q
O

ia
tp

a 
(~
 g

en
ttt

ca
(2

02
0 

(F
F.

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

81
pa

 
(P

at
tid

1 
ge

né
llc

a(
20

20
 

(F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

Ta
ba

sc
o 

IT
ac

ot
al¡

)a
 

(
P
~
g
e
n
0
1
1
c
a
(
2
0
2
0
 

(F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
) 

T
ab

as
co

 
-I

Ta
CO

IO
ip

;~
 

(P
IJ

rtk
la

 g
en

(¡
ri

e;
¡(

20
iO

---
(F

E
D

E
FV

IL
E

S
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

, 

~ 
-·~
 

-
¡--

·-
e:

 

.. ·~
¡i:

t.>
? 

l 
'~'

._,._-
~~

 
.;

;:
·~

~ 
. 

'1
: 

~~~
 •

 
·~·

:t;
7,:

 
::

 
. 

-
&

 

j S 

,,
, 

Ap
o<

ta
ciO

O
es

 F
ed

er
al

ea
 -

13
3 

IF
O

R
T

A
M

U
N

 
pa

ra
 E

nU
do

de
s 

F
od

er
at

iv
ac

 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

AJ
)O

I1
ac

lo
nc

s 
Fe

de
fa

te
a 

(3
3

 
-

IF
O

R
T

A
M

U
N

 
pa

ra
 E

nU
da

de
s 

Fe
do

ro
U

va
s 

y
M

un
lc

ip
iO

s 
· 

A
p

o
rt

a
cl

o
n

e
$

 F
e<

ie
ra

te
s 

I3
3

1
F

O
R

T
A

M
U

N
 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

<!
de

ra
U

va
a 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
po

rta
ci

on
es

 F
od

er
al

ea
 

13
3 

IF
O

R
T

A
M

U
N

 
pa

ra
 E

nl
lc

la
dc

s 
Fe

de
ta

b"
V

aa
 

y M
un

ic
ip

io
s 

A
¡
l
o
f
t
~
 F

ed
er

8l
es

 
13

3 
IF

O
R

T
M

1U
N

 
¡>

«a
 E

nl
id

ad
oG

 F
~
r
a
l
i
v
a
s 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
po

rla
ei

on
es

 F
od

e.
ra

le
a-

13
3 

(F
O

R
TA

M
U

N
 

pa
ra

 E
nl

ld
ad

cs
 F

ed
er

at
iV

&
s 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
po

rta
ci

on
e

s 
Fe

de
r8

1o
s 
~

(3
3 

(F
O

R
TA

tti
U

N
 

pa
ra

 E
nU

da
de

s 
Fo
de
ra
li
v~
s 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

~ 
"
j

_ 
~~
.;
. 

:i
~ 

·J
I! j.
l 

·:
 

. ~
 ~

--.
-. 

1! 
···
~
 

-
CL

 E"-·
 

ü 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

"
o

 !.~
,~ 

\' 
. ¡

:~
--~
 

' 
-...

 :!
 15

 .
,.:

 
~O
II
J 

-r
· 

-~.
 ~

:~
~~

 

~
 

,· 

. ·
i 

i 
~

-!S
 

x.
! 

1 
:•: 

•e!
; w

 
::·

t·
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
·. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
·. 

M
U

N
IC

IP
IO

 O
E

 
TA

C
O

TA
LP

A-
. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
·. 

M
U

N
JC

1P
IO

 O
E

 
T

AC
O

TA
LP

A
·.

 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
·. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
·.

 

~
e
 

.¡j
 

:¡¡
: 

f 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 166 

.'!
'1

!1
~~

E. 8
~
~
~
 1E!

J~~
JE

RC
t'

?.
~<

?{
PE

~T
i~
O,

 Y
 RE
SU
tT
A~

I?
.S 
DE

:LP
~ 

_R
EC

UR
SO

~ 
f~
OE

RAJ
.;!

l~
 "!

'R
e.
NS
FE
~~
OO
S 

'.. 
~-
-~
.;
 :·:

, ~
~ •

 't: 
.: ·;:

, -~
~·
:;
·:
)<
 ,~

~fl
.'i

<) 
};

. 
, 

~·
 '·' 

fS
IU

E
M

A
 D

E
 SE

GU
I!'

!'~N
TO
 !lE

'L
:O

S
 RE

CU
RS
~S
 F
ED

E~
L~

S ,
T

R
A

N
.S

FE
R

ID
O

S
 . 

..-
.:,

. 
. 

.,. 
~·~

:;.
, '

i-:
•. 

:"
 i.~ 

; :::
'+ ·

:,;~
'!' 

~' '
 ...

 ;~'
·.'

 .'!
'.~ .

. ~
. t

-;~
~:·

},~
;··

 t:· 
· . .

:.-
):

' 
f
,"

 
~.

 
' 

.
...

. : 
··.

;¡¡~
··

: 
... :, 

;."
: 

·'.
•~ 

.. ~
,f
)'
 

~· •
.
 

~--
.ÍI

!.•
 .•

 
" 

.
• 

::
~-
·;
~1
 

.' 
....

 ~r-
.. 

,.,
,.

i'i,
f;.,

 •
 .,
."
~:
·;
.,
¡.
'~
"t
.!
~.
,.
·.
.:
~.
 

~
·
~
}

\_ ..
 r,

,t
~ 

r·
~·

·:
 . .l

 
M
OD

U&
.O

:
EJ

ER
CI

CI
Q;

QE
J.

:,G
,
~
T
O
 

.. 
\ 

·.·
· 

...
. 

,.,
. 

··o
;..

~ .. ·'
·· •

. ~~
:;

l1
 ,

: 
·-

~~
:~

_;
:~

)!
i.

i'
r 

• 
~.
:.
J:
 ,i

s 1
 ·

-.
: .

. f:r
~-.

;.;
; .

. \.,V
:....

:. ..
 ':.

: ·
·,q

:··
"'-

r.~
·-

o.r
: •

•. ~
¡.
~~
: .

. ~·
-·;

...
: 
~
~
 

f..i
t~~~
f~

::;
~~A

~C
Ó i

~~
''

 . :
 . x

~~~
~i.

 ::
:.;

:~:
1~t

/:~
·:;

~[f
:~&

.t·
:~-

.,_ {·:
~~~t

}\~a
~::·

~~::
~~~~

:·.;
!:_:

:.\
: .

~!,l
!Jp'

f:.~
-::(

.:'!
~:~:

J_~·
 'l. ~

~.~
~~:

~:~
':.

~!~
~i ;

~fa.
; 

M
U

tiJ
.C

ip
iO

· T
A

C
Ó

T
A

I!
P

A.
 

:-f
i"

: 
¡,

 
.,

 
· 
.
•
 , .
..

. q
. l

e 
•1 -

':'
¡j

;¡
Íi

·l
 ..

 '
·~
-

:.
'f

 ··
 '"

·"
'·'

 -
."

 r
.,;

 ~
'~

··
·~'

\.'
 "

'•
 
-·

.·
.'

 ·•
>

:!
"1

 •.
 -

<
 

• 
,
.
 

··o
;:,

 
•· 

·;
. 

'J
 ••

 • 
' 

••
 ·

(,
(•

'.
: 

J.
i:

· 

¡t~
~~º

~~=
 ~,~

~-J
NO:

~\R
~~,
~~

~~
o;

o:··
 t~

&{
 ,,,

_ ~i
-\'

. ,_ .. r
 ·:J;

~~~,
t~·~

; . ·: '
-~ .. ~~

~::
~F-

: ., ;:~_
,. · ::

. ''~~.
:··

~-~
:.'

~~~
;<·

-
--~:·

"·;2.
:~: .

.. 
'T~:

;~;c
-:.-

:·~:
:-:~

{r:~
 ., 

.... 
... .

 . , .
 

.. 
,. , 

II·¡;
.;"/

 ·:
;~~ 

·, ...
 ~/~
 :1 4-:

. __
 .p-

~.:?
f::;

 .
 ·· 

:~,
~~ 

~~-
~ ~~

~:~"
-.

 ;
:· f;

-~:::
:t

t~:
l ;

?V?
::·

~·-
.. A~

~::
o· 

<;~ 
{ft

.;~. 
~;~.:

~ t 
.. :,· -

·-;
~j¡

¡ ~-
: ..... -

~\~~
3 ~

>"
 ....

..
 ,:~

~.; 
·--~;:

'.\ 
_<

,.:':
 -;

~\ .
. ' 

·v·:
~ 

.. ,~17
.-g

~!
 

-~~
..;
ti

""'
 

·::
;';

~ .. r;
o¡ 

-~~-
: 

· -~
 

~~
 
..

 ~ ,
 . l

v.~:
.· 

c;,:g
 ...

 , 
. 
~ ... :

<:"("·:
~ ,

~.g
 ·.· 

~;.¡
{ t

~'"!
:~ ·

 
i.. 

--~:-'
!ji· 

: 
· 

, 
:~

 A
g

: 
• 

~. b
-

i-'"
-. 

~:~
::~·
&
o 

-'x·
'·· _

: · 
~,.

 
g 

: · 
;., 

··i 
· .1

>:·
 "!'
~
 • 

·\ 
-tb

r-~·
·\. 

~
 tA·.

~ g
 -~
 

I~V:
.;~

-~
-

~ 
.'l·

~~~
.'

'''·
 

-~
~~

{s~
i~ 

~:
~:r

.:t
~. 

~-.. 
~~

1-
~f

v~
:·~

:,.
 
~

:.:;·
.:.;.

.\:::
 r

¡;-
·::

:'§
1S

:;~
k·'

~tt
~~~

·_ ...
 E,

~::-{
;t
?'
~J
·:

. 
~:f

r.~
;:~

~~ 
·;
·~

~~
~·

· 
~,~

.'~
~¡

'>:
··

 
:~}

:.~
-B
~ 

#: ..
 : .. ¡
~ .

. ~~.
:~, 

''g
·· 

,~
.,

~~
·~
~;
2·
 

.~
J~

·~
 .. .g

 
·'-·
-j

~?
-~: 

. i ·
1~ .

:.~
l :

.ffr
::.

 :·;: 1
1'":

.: ~.
J~:

r.,.:
< :>

" 
... ~i

 ¡('
·-~ 

i:~!
r¡

;;: 
:<'

h*~
~;'

 . '
· (~

:¡i~
~:; 

. ,:
, ~~

::r 
~ <

··:;:
:: ~

;;.
ff

·"';
?g .

:7¡~
8.,

:.,.
 ::,

:;\f
.-

.: 
i 

,-:-
){:

't 
::;,~

 ::-f
· j

f!l
 

~;{,
;:;~

." 
-",

~~~
~~
~,
~~
:.
,.
> 

-,·
_,

 
•.:

)r;
_f-

... _. 
:~:

~;t
· 

. 
:~~

!'~
i· 

:\,
)

'r•·
··'8

~.;~
··":

 :,
::,:

··
o 

... 
;;·

;.~
,·.

' 
..

 )7
~ .

. 
;;;

;::
$~~

-
-.. /i

·::·
·,_

 
~~:

:~.
~:·

 
. 

-
_ .
.
 ·· t

:,,
c··

~'
· 

M
U

N
IC

IP
IO

 F-?
&

s
to

,2
8

J
-
P~

en
da

sd
e 

1 
~
 7

o
o

.o
o

o
.o

ó
¡-

-¡
()

O
,o

o
o

.o
o

¡ 
70

0.
oo

o.
oo

¡ 
-o

.o
o

¡ 
-

o
.o

o
, 

-
o.

oo
¡ 

o
.o

o
,S

in
 

¡s
in

 
1 

N
/A

 
D

E
 

co
m

en
te

 
p¡

ot
e<

:c
ió

n 
pa

ra
 

C
on

tr
at

os
 

P
ro

ye
<:

to
s 

T
A

C
O

T
A

L
P
A

· 
se

gu
tlc

1a
<l

 p
úb

lic
a 

yn
ae

lo
no

l 

M
U

N
IC

IP
IO

 -r ·
 

G
a

st
o.

,2
9

6
 • 

R
el

ac
cl

on
os

 1
 

28
7,

83
0.

1'
T
-~
7
.
8
J
0
~
-
~
4
6
,
7
7
4.
26

1 
2

4
i:0

S
S

.9
11

 
24

1
,0

55
.9

11
 

-
24

1,
0$

5.
91

1 
2

2
8

,7
1

0.
12

1S
in

 
¡s

in
 

1 
N

/A
 

D
E 

c:
on

ie
nt

e 
y 

ac
ce

so
rio

s 
C

on
tr

at
os

 
Pr

oy
ec

to
s 

T
A

C
O

T
A

LP
A

· 
m
e
~
o
s
d
e
 

eq
ui

po
 d

e
 

tr
an

sp
or

te
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

-
G

as
to

 
31

1 
-E

ne
rg

fa
 

40
0,

00
0.

0
0

 
40

0.
00

0.
0

0
 

25
0,

16
2

.0
0

 
1

4
9

.8
3

8.
0

0
 

14
9.

83
6.

0
0

 
14

9,
63

6.
0

0
 

14
9,

83
8.

0
0

 S
in

 
S

in
 

1 
N

IA
 

D
E

 
co

m
en

te
 

ei
éc

ttl
c<

l 
C

on
tr

at
os

 
P

ro
ye

ct
os

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
· 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1

·G
a

s
to

 
31

4 
• 

T
cl

el
on

fa
 

54
,0

00
.0

0 
64

,0
00

.0
0

 
4

5,
60

8.
0

0
 

8,
39

4.
0

0
 

8.
39

4.
00

 
8,

39
4

.0
0

 
5

,6
54

.0
0

 S
in

 
Si

n 
1 

N
/A

 
D

E
 

co
rr

ie
n

te
 

tr
ad

ld
on

at
 

C
on

tr
at

os
 

P
ro

ye
ct

os
 

T
AC

O
T

A
LP

A
· 

M
U

N
IC

IP
IO

 
1 

·G
es

to
 

31
6 

• 
S

of
'V

fc
lo

s 
d

o
 

39
,5

56
.0

0
 

39
,5

56
.0

0
 

39
.5

56
.0

0
 

0.
00

 
0.

0
0

 
0.

0
0

 
0

.0
0

 S
in

 
S

in
 

1 
N

IA
 

DE
 

co
«f

en
te

 
te

le
eo

m
un

lc
ac

lo
n 

C
on

tr
at

os
 

P
ro

ye
<:

to
s 

TA
C

O
T

A
LP

A
· 

es
 y

 s
a

té
rit

es
 

1 
1 

K
IU

N
IC

IP
IO

 .r ·
G

as
to

 
3

2
3

· 
13

0,
50

0.
00

 
13

0.
50

0.
0

0
 

78
.3

00
.0

0
 

5
2,

20
0.

00
 

43
.6

00
.0

0
 

~
3
.
5
0
0
.
0
0
 

43
,5

00
.0

0
 S

in
 

S
in

 
1 

N
IA

I 
D

E
 

co
rr

te
nt

a 
A

rt
en

do
m

ie
nl

o 
d

e
 

C
on

tr
a!

<»
 

P
ro

ye
ct

os
 

T
A

C
O

T
A

lP
A

· 
m

ob
ili

ar
io

 y
 

eq
ui

po
 d

e
 

ad
m

in
is

tr
ac

ió
n,

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
r~

as
to

 r
3

5
 ·

S
er

vi
ci

os
 d

e
 1

 
17

0,
00

0.
0

0
1 

17
0,

00
0.

00
1 

2
9,

1
2

5.
77

1 
14

0,
87

4.
2

31
 

14
0.

87
4.

23
1 

14
0.

87
4

.2
31

 
1

4
0

,8
7

4
.2

3
¡s

in
 

¡ s
in

 
1 

N
/A

 
D

E 
co

rr
te

nl
o 

in
ve

sU
ga

cl
ón

 
C

on
tr

at
os

 
P

ro
ye

ct
os

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
· 

ci
en

llf
iC

a 
y 

oc
sa

rro
uo

 
1 

1 

·:-:
::

:1
~.-

-·
 

.. 

N
/A

IV
S

iid
a

 
d

o
 

N
/A

IV
sl

ld
a

 
d

o
 

N
iA

IV
a

fld
a

 
d

o
 

N
/A

IV
al

ld
a 

d
o

 

N
IA

IV
al

id
a

 
d

o
 

N
IA

IV
al

id
a 

d
o

 

N
/
A
~

Iid
a 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 167 

Ta
ba

sc
o 

Ta
ba

sc
o 

Ta
ba

sc
o 

IT
ac
ol

al
p¡
~ 

!P
ar

tid
a 

oe
né

nc
aj

20
20

 
!F

E
D

E
R

A
LE

S
 

{A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
S

U
B

S
IO

JO
S

Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S)

 

IT
ac

ol
ai
p;
~ 

JP
ar

tíd
a g

en
én

ca
J2

o2
o 

!F
E

D
E

R
A

LE
S

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
C

O
N

V
E

N
IO

S)
 

IT
ac

o1
af

p1
1 

!P
ro

g
ra

m
a 

12
02

0 
'F

E
D

E
R

A
LE

S
 

pr
es

up
ue

s1
8r

l0
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
S

, 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

) 

UI
G.

 T
OM

IIU
SD

OM
III

GU
EZ

 P
ER

EZ
 

PR
ES

IO
EN

TA
M

U/
IlC

fP
Al

 D
E 

TA
CO

TA
lP

A
, T

A
BA

SC
O

 

A
po

rta
ci

on
es

 F
cd

er
al

e$
 

133
 

p;
~r
a 

E
nl

id
ad

es
 F

cd
er

aü
va

s 
IF
O
R
T
A
t
~
~
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

A
po

rta
cJ

on
es

 F
cd

er
al

os
 

3
3

 
F

O
IU

A
M

U
N

 
p;
~r
a 

E
nl

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 

y 
M

un
ic

ip
iO

s 

A
pO

ila
el

on
es

 F
ed

er
al

es
 

33 
FO

R
TA

M
U

N
 

pa
ra

 E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 

y 
M

un
ic

ip
iO

s 

PR
OG

RA
M

O 

L
A

 R
OS

AR
IO

 M
OR
~ó
'V
~S
CO
Né
EL
OS
 

DI
RE
CT
O~
)>
! 

PR
O

G
RA

M
AC

IÓ
N 

110
05 

1 
IM

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

TA
C

O
TA

LP
A

-. 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
-. 

S
in

 E
sp

ec
ili

ea
r 

ls
ln

 E
sp

ec
ifJ

C
ar

 
1 

EJ
EC

U
TO

 
rt

· 
t;1

W
r-

IN
G.

 A~
TO

Nf
O.

PE
RE

Z M
AY

O 
CO

OR
OU

IA
DO

R 
DE

 D
E9

A
RR

O
LL

O
 S

O
C

IA
L 

IIU
IU

CI
PA

l 

o.
oo

l 
0.0

0 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 168 

\'
\ 

]~t~
 $t':

 :':.::,1~
) ~'

:~:~~: ::
~,~~

 *;~J(
::' ,,f

}0 o<.
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
,1

-G
as

lo
 1

34
5-

S
eg

ur
o

d
e 

1 
30

0,
00

0.
00

1 
30

0,
00

0.
00

1 
57

,0
09

.2
41

 
24

2,
9g

0.
76

l 
24

2,
99

0.
76

 
D

E 
co

n1
en

lo
 

bi
en

es
 

T
A

C
O

T
A

LP
A

-
pa

tr
im

on
ia

le
s 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11 

·G
as

to
 

O
E

 
co

rr
le

nl
o 

T
A

C
O

T
A

LP
A

· 

35
5 

-
R

ep
ar

ac
iO

O
 

y 
m

an
te

ni
m

ie
nt

o 
de

 e
qu

ip
o 

do
 

tra
ns

po
rte

 

M
U

N
IC

IP
IO

 
2 

·G
as

to
 

79
9

-O
iii

$ 
O

E
 

d
e 

cr
og

ac
ío

ne
s 

T
A

C
O

T
A

LP
A

-
In

ve
rs

ió
n 

es
pe

c/
al

os
 

60
.0

00
.0

0 
80

,0
00

.0
0 

16
,1

29
.6

2 
16

,1
29

.8
2 

59
,5

00
.0

2 
43

0.
98

 
43

9.
08

 

16
,1

29
. 8

2.
 

0
.0

0
 

0.
00

 

24
2,

99
0.

76
 

43
9.

98
 

0.
0

0
 

;·, .
. 

1 
~~
;.
· 

24
2,

99
0.

76
IS

1n
 

C
on

 !ta
lo

s 

4
3

9.
98

JS
in

 
C

on
lr3

IO
S

 

S
in

 
P

ro
ye

ct
os

 

S
in

 
P

ro
ye

ct
os

 

!1
 :;~Í

~;N: 
~', 

f'l 
m

_,
~:
(

. 
a..

..,.
-,¿

;:.•
. 

~
w
 

.
B
~

~ 
~
 

·-:
1·

...
 

·-..
....

.. .-
....

 
•.

 
o 

' 
~·

· 
N

JA
 

N
! A

 

N
IA

JV
al

k!
a

 
do

 

N
IA

IV
al

id
a 

do
 

O.
O

O
IS

in
 

'S
in

 
1 

N
!A

 
C

on
lla

lo
s 

P
ro

ye
ct

os
 

N
IA

JV
al

ld
a 

d
o

 

S
in

 
E

sp
ec

ifi
ca

r 
To

ta
l d

e
l 

P
ro

gr
a

m
a 

Pr
es

up
ve

s1
8t

lo
 

3<
1,

30
0,

41
5.

00
1 

34
,3

00
,4

15
.0

01
 

17
,1

50
,2

08
.0

01
 

29
,0

21
,6

78
.9

1
1 

13
,1

89
,1

24
A

61
 

13
,1

89
,1

24
.4

61
 

12
,3

92
,2

73
.5

0,
 

N
JA

I 
17

,1
50

,2
08

.0
0

 

IH
G.

 TO
N 

IR
IS

 OO
M

I/I
GU

EZ
 P

fR
EZ

 
PR

ES
ID

EH
TA

M
UN

IC
IP

AL
 D

E 
TA

CO
TA

LP
A,

 T
AB

AS
CO

 

PR
O

G
RA

M
O

 

lA
 R

OS
AJ

l,.I
O 

M
O

R
EÍ

I9
 V

AS
CO

NC
EL

O
S 

DI
II

E~
TO
RJ
lé
PR
OO
RA
MA
CI
ÓH
 

/ 

EJ
EC

UT
O

 

·
l±

f
 

~
:
z
;
r

· 
IH

G.
 N

!T
O

fll
a1

'E
R

E
Z 

M
AY

O
 

CO
O

RD
IN

AD
O

R 
OE

 DE
SA

RR
O

LL
O

 SO
CI

AL
 M

UN
IC

IP
AL

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 169 

~
L
E
S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 
I N

F
q

R
M

E
 S

Q
B

R
E

 E
L

 E
JE
~,
CI
CI
O,
 O

E
"'

 .:
:·

·~
,Y

 R
E

S
U

L
T

A
D

O
S

 O
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 t-

• .-
: 

·s,
~r

~~
Á o

~ :
;E

~'u
fr.

,IE
NT
O o

i: L
OS

 R
E

C
U

R
S

O
S

'F
!'D

E
R

A
L

E
S

 T
R

A
N

S
F

E
R

ID
Q

S
 '·

·"
'· 

\ 

·~i
~~
~if~

:·~.~~
:~~:~

~~t¡É
¡¡?:;

;~·.~~
!lft!

;:;··t
~)~~~);;

~;,~ 
-,.,,;

~~:'~~:·
:·. ·::;¡

··· ~~~~~
{f~if:·

;"' /; 
;;~';,;''·

. ; :·. ,,,
 ···.

 : .
 ' 

•. 
'•

 
• 

:•
.:

:/
 .r/1

.~1 .·''
.~ ~

·:¿ 
_ ~

 ~!
' ;;

;.:.-··
 ~;:

~o
. io

 
.. _,•

. ::>
f ~

:·:?
~(.:

ó 
.. 

..•. 
, 

_. _
< 

.~ 
\ 

;J:¿
 ,f,w

 :'
~;~

---
:. {

 
.,.

 .. 
Jfi:

;lr¡,
 

~·
\·
 

1 
f~
 ~:

 ¡·.
:~-

~-:.
~-::

 J
t 

:~·
·> .. ·:~

;~~ 

d 
~!

'-\
 

·
,
 
g·~
~.
3~

l9
'~·

·-~
-~
~~

 
~ 

~-8
.:':t

;.c~:
-'-·:

;';;,'
~.

"·l
'·'

 (
w•

-<'.
-··
~~

~-ó
~~f

>·~
·~

.c~Ó
~• 

;~
~. 

~·
:3 

~3
 

··-~
i:
,.

§C
§8

.~
2:,

.:·
~-·
~g

~ 
,8

 
-~~

~ 
~~w.

_:}
~~

--
:.r

 
~

. 
~=-~
n

~·~
.::~

z
·:·~

-~
-

;8
·~..,

: 
-ü

·'~
 

ll
 

",~
 ~

·i
 :

:~
 ~

;g
 .

 .,.•.
1 

!f
~

' 
~

-' 
'ó

'IL
" 
IX

;~
:~

-; 
~ 

-~~
 

~~
 ,

!i;2
_.-
~_-2

 ::
:,~
2-

_ 
·~

. 
' 
~ 

E
 

e
• 

1 
;:;'.

13
 t

! a
:.

 
"'

 
. 

' 
'i(

l 
o 

; 
•

:.
 ;,

 .
 : 

:~!
, ...

 -~
 

.. 
o'

~ 
;

w_
::¡

 
¡g•

::l 
~ .. 

:¡
 ~
 

' 
' 

-~
 

·G
,. .....
 

o
· .r 

.,_
_ 

':·,
¡. 

:. 
•. 

F
 F

_!f
 ..

 :~
· --

~-~ 
~ 

i!
t:_

 
' 

~ 
>

: 
,:

 _
 ..
 '~•

1· 
ü:

. 
~,,,

 .•
 

a:;
,. 

;a
: 

· .. 
·· 

J
. 

20
19

15
 

TA
81

90
20

16
55

20
7 

20
19

 3
3 

1 
4 

Pr
oy

K
IO

 
55

4,
5-

49
.4

3 
{1

11
: 

C
O

N
ST

R
V

C
C

IO
N

 2
7 

T
ab

os
co

 
15

 
T

oc
ol

ai
p3

 
Pc

oy
O

G
io

 I
E

du
eo

dó
n 

dO
 

{c
id

o_
re

cu
rs

o:
20

19
 D

E 
A

U
lA

 
~
 

ltw
et

&
ló

n 
• r

am
o:

33
. 

O
JD

A
C

ltC
A

 P
M

A
 

ln
vm

ló
n 

m
od

al
id

ad
:!.

 
LA

 E
SC

U
EL

A
 O

E 
d

e 

20
19

 h>
 IT

A
B

19
04

01
68

28
01

 
12

01
91

33
 11

 
PI

O
)'O

<I
O

 
~
 

in
vu

sl
ón

 

~1s
iTA

819
0-l

OIG
813

21 
12

01
91

33
11

 
14

 
l. 

l. 
l. 

l. 
IP

ro
ye

cl
o 

20
19

15
lT

A
il

10
01

ol
ea

l3
4

r1
zo

•o
 13

3 
11 

1 
1 

1 

dO
 

ln
ve

r5
16

n 

Pc
oy

ec
to

 
dO

 
1t

we
11

16
n 

pc
os

_p
ro

s:
4,

 
EO

V
C

A
C

IO
N

 
ln

lro
os

ltU
 

Ji
po

_r
ee

~~
ao

:F
EO

E 
IN

IC
IA

L 
EJ

 
et
ut
~ 

R
A

I.E
S 

TO
I.I

A
S 

SO
el&

l 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
. 

G
M

R
ID

O
 

SU
B

SI
D

IO
S 

Y
 

FO
N

D
O

 11
1 N

M
 •

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

. 
11

24
15

 
m

on
lo

:S
S-

45
-4

9.
43

. 
m

od
if.

:a
do

:5
44

40
8.

 
69

9.
68

6.
94

1{
11

1:
 

II
.IE

JO
A

A
r.I

IE
N

TO
I2

7 
1T

ab
o«

:: 
11

5 
IT

ac
:o

le
lp

a 
{c

id
o_

ce
<>

no
:2

01
9 

D
E 

\/
M

EN
D

A
 

• r
am

o:
33

. 
EJ

ID
O

 B
V

€N
O

S 
m

od
ai

da
d:

l. 
N

R
E

S 
Fl

l 
N

 M
· 

pr
og

_p
ro

s:
4.

 
29

41
64

 

Pr
o-

¡c
cl

o 
IV

M
on

clo
 

~
 

ln
vt

ts
l6

n 
ele

 
IA

iri
O

>I
N

 

""''
 

S
od

3l
 

tf
j)

o_
r"

""
"o

:F
F.

U
E 

IW
fS

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
. 

SU
B

SI
D

IO
S 

Y
 

C
O

N
V

EN
IO

S)
. 

m
oo

to
:6

99
66

G
.9

4,
 

~
d
0

:6
9
9
6
$
$

, 
94

))
 

(c
id

o_
re

w
rs

o:
20

19
 D

E 
V

IV
IE

N
D

A
 

73
1,

03
9.

56
l!f

fl:
 

,I.
IE

JO
R

I\t
.II

E. 
N

TO
 1

27
 

, r
em

o:
33

. 
FO

N
O

O
 11

1 N
M

 E
J 

m
od

al
id

ad
tl.

 
N

O
Y

PA
C 

• 2
90

90
1 

pc
og

_p
re

s:
4,

 
Ji

po
_r

tw
r6

0:
F

E
D

I:
 

R
A

LE
S 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

. 
SU

B
SI

D
IO

S 
Y

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

. 
m

on
to

:7
31

03
9.

55
, 

-
:7

31
03

9.
 

56
))

 

73
0.

12
1

.3
7l

{f
fl:

 
IM

EJ
O

R
A

I·I
If

.N
TO

 1
27

 
(c

id
o_

re
<:

U
rs

o:
20

19
 D

E 
V

M
E

II
D

A
E

J 
, r

om
o:

33
. 

C
ER

R
O

 B
lA

N
C

O
 

m
o<

Jo
lld

ad
J.

 
IR

A
 S

E
C

C
 f

ll
ll

l 
P<

09
JX

M
:4

. 
M

 •
 2

00
97

0 
llp

o_
re

w
n;

o:
FE

O
E 

R
A

I.E
S 

(A
PO

R
TA

C
IO

IIE
S,

 
SV

SS
IO

IO
SY

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

. 
m

ot
l\

0:
73

01
21

.3
7

. 
m

od
ili

ca
do

:7
30

12
1.

 
31

}}
 

·! 

Ta
bo

SG
O

 
11

5 
IT
ac
ol
~p
a 

(P
ro

ye
<:

lo
 I

V
M

eo
dB

 
dO

 
ln

ve
f1

16
n 

dO
 

rn
rro

es
lru

 
C

l\
n

 
So

ci
al

 

Ta
ba

sc
o 

11
5 

IT
ac

ol
ul

pa
 

(P
ro

ye
<>

IO
 IV

III
\e

n<
JA

 
do

 
ln

V
OI

GI
6n

 
dO

 
lni

iO
O

II
tU

 
tlu

ra
 

S
oc

lo
l 

~ 
,,,

 •
 -~i

il-
~ .~

;-:.~
;;

>~
 "

; ::
-

. 
-

(1
). 

Si
n 

ld
en

lift
c<

l<
 

I.I
V

N
IC

IP
IO

 
O

E 
TA

CO
TA

LP
 

A
 

Si
n 

lt.
lV

N
IC

IP
IO

 
ld

en
lif

ic
at

 
D

E
 

TA
C

O
TA

LP
 

A
 

a:
..,

 
o 

.12
 .

..
. ¡¡

 ·, 
,s

 
''"

"' 
..

 
·~
>
 
~

. 
~
 

-·~
·:

>~
J 

¿;
.lü

 
o~

 ~
~~

 
~ 

;'. 
:3,

: ;
,«

, 
;;;:

.;,-

=>
 ~
 

!i
 

. 
o

·:, 
w

 .
. -:

 
~ 

:¡
: 

:z::
 o

. 
2 =

 < 
~ -~

_'':
 '~

~ 
-:_

;;: 
·~ 

-

11
24

1S
IS

 

29
41

&
1I

S 

. 
;')

-
CD

 
!?

•: 
~)

~·
 

15
 

20
1 

15
 

O
l{

m
et

al
: 

{u
ni

da
d_

 m
e<

Jj
 

<l
a:

O
ito

s,
 

m
et

a:
I.

O.
 

m
e

ta
_

fll
O

d
jfi

c 

00
3:

1.
0)

) 

20
1 

01
(m

e1
a1

: 
{U

A
id

ad
_m

e<
Ji

 
<l

a:
O

llo
s.

 
m

cl
a:

l8
.0

. 
m

el
a 

m
oc

ifi
c 

oo
a:i

8.o
n 

Si
n 

ld
en

üf
ic

3f
 

M
U

N
IC

IP
IO

 I
~
H

S
 

O
E

 
20

 
20

 
01

(m
e1

at
: 

{u
nl

da
d_

m
e<

li 
<l

a:
O

iro
s,

 
m

et
a:

l8
.0

. 
m

et
a_

m
od

ifi
c 

ad
a:

l8
.0

))
 

Si
n 

ld
en

!if
te

or
 

TA
C

O
TA

LP
 

A
 

M
U

N
IC

IP
IO

 1
29

09
/0

IS
 

D
E 

TA
C

O
TA

LP
 

A
 

25
 

2
5

 
O

l{
m

ot
al

: 
(U

f\J
da

o_
m

e<
H 

d
a:

 O
 Ir

os
, 

m
el

o:
25

.0
. 

m
cr

a_
m

od
ífl

c 
a
d

a:
25

.0
))

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 170 

--· 
IN

F
O

R
M

E
 S

E!
¡¡J

R
E 

E
L 

E.
i!

:9
~;
c;
IO
, D

E
S

TI
N

O
; Y

 R
E

S
U

L.
TA

O
O

S
 O

E
 L

O
:¡

 ,;
;(

lo
.;

~S
ÓS

·F
EO

ER
AL

ES
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 

SI
ST
E~

Ao
É;
se
GU
JI
II
IE
~T
OI
)E
LO
S.R

EC
.~

~~
-~$

Fe
oe

RA
L~

ST
RA

NS
FI

;R
Jo

·o~
,j
)_
, 

. 
. 

. 
-_

 
..

. 
; 

, 
,.

 _
. ..

 ,,
 

.:
 .

 
,,.

-..
..

..
..

. 
,. 

.:o-
• 1

, 
•.

. ,.
 

.,
.,

 
..

 • .
•
•
 ,_ 

'"
, 

.. 
,.

 
, 

.,
 

.
.
 

, 
" 

, 
•.

.•
 

, :~_:~:
--< g1 i

~f~T
~!~~:

 ."t~
 , ;:

 · .. lti
 ~ ::

 f}
 · (~n

(~~
 :::~yi

)~ 
·i.~ 
~~~

;· · ',~ 
; · j··: .~

ft ~
~,:~ 

TA
DI
90
20
1~
20
7 

1 
(g

oo
l:

{e
vo

_~
:I

S.
 

01
1-

04
·2

01
0 

0M
lB

·2
01

9 
54

4,
40

8.
52

 
S4

4;
!0

3.
S2

 
54
4,
40
8~
2 

54
4,

40
8.

52
 

$4
4,

40
8.

62
 (

G
llo

l; 
{m

el
ol

: 
(1

~2
07

/p
ro

)'
O 

En
 E

jo
e•

.C
!O

n 
IV

_.
,t

do
 

Si
n 

¡s
~n

 

T
A

B
I9

04
01

68
28

01
 

TA
B

19
04

01
58

13
fl

 
11

 

TA
B

I9
0

40
1&

el
36

5 
11

 

~1
<»

<1
;01

, d
O

'ec
do

n:
C

A
LL

E 
{li

po
 ..
 ob

ro
:S

fM
cl

os
, 

(u
ni
da

d_
~ 

"o
_F

IN
. 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
. 8

68
70

 
nu

m
or

o 
C0

<1
II8

IO
:O

O
O

T 
o:

O
tr

os
, 

15
SS

20
7/

pf
oy

ec
l' 

TO
M

Á
S 

G
A

R
R

ID
O

 C
A

N
A

llA
!..

 
SI

M
.1

T
A

·R
A

M
03

3·
 

ov
•n

ce
: 1

00
.0

))
 

o_
PR

O
C

E
SO

. 
1 

TA
CO

IA
I.P

A
TA

B
A

SC
O

EN
TR

E 
01

31
20

19
, 

15
55

20
7/

P<
O

)'t
cl

 
CA

Ll
E

 C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 C
A

LL
E 

«>
nU

aü
sl

a:
R

U
B

IC
EL

 
o _

IN
IC

IO
} 

i 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
I.L

E 
ZU

R
IT

A
 G

O
t.I

EZ
. 

C
O

N
O

C
ID

O
 L

A
 O

B
R

A
 S

E
 

«>
nv

oc
on

te
:I.

IU
N

IC
IP

IO
 

C
O

N
ST

R
uY

E 
D

EN
TR

O
 D

E 
LA

 
D

E 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

C
O

M
U

N
ID

A
D

,Io
n:

-9
2.

72
89

79
55

. 
m

on
lo

:S
44

41
3.

89
, 

"'
tl
7~

97
39

87
)}

 
.,

.,
..

..
_~

04
44

 
13

.8
9)

) 

{g
eo

t: 
(e

vo
_r

nu
nl

ci
pi

o:
IS

, 
12

6-
10

.2
01

9 
~

;9
, 

...
-e

od
on

:A
N

D
A

D
O

R
 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
 , 

96
87

0 
B

U
EN

O
S 

A
IR

ES
. T

 A
C

O
T A

I.P
A

 
TA

B
A

SC
O

 E
•N

TR
E 

A
N

D
A

D
O

R
 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 A
N

D
A

D
O

R 
C

O
N

O
C

II>
O

, A
N

D
A

D
O

R 
C

O
N

O
C

ID
O

 L
O

S 
M

EJ
O

R
A

M
IE

N
TO

S 
D

E 
\/M

E
N

D
A

 S
E

 R
EA

LI
ZA

N
 

D
f:N

TR
O

 D
E 

LA
 C

O
M

U
N

ID
A

D
. 

lo
n>

92
.7

11
28

99
5,

 
13

1:
17

.3
61

91
56

6)
) 

08
-1

1·
20

19
 

6
9
9
.
~
.
9
4
 

69
9,

68
8.

94
 

6
9

9
,6

8
$

.$
4

¡6
9

9
,6

8
6.

94
1 

69
9.

68
8.

94
]f

c.
ito

l: 
(li

po
_

ob
ra

:S
.M

cl
o>

. 
nu

m
ec

o_
co

nl
ra

lo
.O

O
O

r 
SM

·M
TA


R

A
M

O
J3

_0
0;

)_
20

19
, 

co
nl

n<
lis

lo
.P

R
O

C
E

SO
S 

C
O

N
ST

R
U

C
TI

V
O

$ 
Y

 
I.I

A
N

I t
N

lt.
II

E
N

TO
 S

A
 

D
E 

C
.V

. 
W

lY
O

C
II

II
t:t

.IU
N

IC
IP

IO
 

D
E 

TA
C

01
A

LP
A

. 
m

on
to

:6
90

25
8.

03
. 

in
lj)

O
(I

t_
m

od
ift

et
do

:6
90

2 
58

.0
3}

) 

{m
et

al
: 

(u
nl

da
d_

rn
eo

id
 

a:
O

IIo
s. 

av
an

ce
: 1

 8.
0)

} 

{1
68

28
01

/p
co

yo
,E

n 
E

!«
ut

ló
n 

do
_I

II
IC

IO
, 

16
82

80
1/

¡lf
O

'¡e
cl

•l 
o_

FI
N

. 

!~
~~

'r
s6

i'
l 

O
V

&
n

ee
$ 

V
~
 

IY
at

iC
O

S 

l(
oc

ol
: (

ev
c_

ni
iM

llc
lp

lo
:IS

, 
25

-1
0.

20
19

 
23

-1
1-

20
19

 
73

1.
03

9.
56

 
73

1.
03

9.
56

 
73

1,
03

9:
o6

 
73

1,
03

9.
!>

8 
73

1,
03

9.
56

 (
ct

to
t:

 
(m

cl
ol

: 
(1

68
13

21
/p

eo
ye

 I
En

E)
cw

c:
IO

n 
¡vó

lKi
odo

 
10

U
ic

»<
<:

40
, 6

'Je
cd

on
oC

A
I.L

E 
(li

po
_o

ll<
o:

S
4M

cl
os

. 
(u

nl
dl

ld
JI

IC
<I

i<
l 

et
o_

)N
IC

IO
, 

av
an

ce
s 

"""
""o

 <O
<I

II8
1o

.O
O

O
T 

o:
O

ito
>.

 
16

81
32

1/
pr

oy
cc

l 
C

O
N

O
C

ID
O

 E
JI

D
O

 ,
 8

68
70

 
N

O
Y

PA
C

. T
A

C
O

TA
LP

A
 

S
ld

·t.
IT

A
· 

ov
ao

oo
:t8

.0
)}

 
o_

FI
N

. 
! 

TA
O

A
SC

O
 E

tH
R

E
 A

N
D

A
D

O
R 

R
A

I.I
03

3_
 06

1 _
.2

01
9.

 
15

81
32

11
pr

oy
ec

l' 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 A
l/D

A
D

O
R

 
co

nt
ra

til
ii:

C
O

M
E

R
C

IA
U

 
o_

PR
O

C
E

SO
} 

1 

C
O

N
O

C
ID

O
, A

N
D

A
D

O
R

 
ZA

D
O

R
A

Y
 

C
O

N
O

C
ID

O
 L

O
S 

C
O

N
Sl

R
U

C
T

O
R

A
 

M
EJ

O
R

A
M

IE
N

TO
 D

E 
II

M
EN

O
A

 
C

O
Y

SA
 S

A
 D

E 
C

.V
. 

SE
 R

E
A

lll
A

N
 D

E
tlT

R
O

 D
E 

LA
 

C0
<1

YO
OI

!n
11

1·1
UH

IC
IP

IO
 

C
O

I.I
U

N
ID

A
O

,IO
n:

-9
2.

74
06

01
44

, 
D

E 
TA

C
O

TA
I.P

A
. 

11
1:

17
.4

24
44

78
))

 
11

10
11

10
:7

16
91

7.9
0.

 
Im

po
rto

_ r
no

cl
ifi

c4
d0

:7
 1

 69
 

17
.9

&
}}

 

1(
11

00
 1:

 {
cv

o_
m

un
lc

lp
io

:l5
. 

14
·1

0·
20

19
 

00
.1

2-
20

19
 

73
0.

12
1.

37
 

73
0,

12
1.

37
 

73
0,

12
1.

37
 

73
0.

12
1.

37
 

73
0,

12
1.

37
 (

cl
to

l:
 

{m
el

al
: 

lo
ul

ld
od

:l
4,

 c
(r

e«
fo

n:
C

A
LL

E 
(li

po
_d

>f
fi:

S
cr

vl
cl

os
. 

(u
nl

dl
ld
~m

ed
id
 

G
v:

JI
'I

t(
l$

 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
, 6

88
70

 
no
mc

ro
_«

>n
~a

to
:O

OO
T 

o:
O

IJO
S.

 

C
E

R
R

O
 B

LA
N

CO
 I

R
A

 
SI

M
,fT

A
· 

•
v

.-
:2

5.
0)

) 

SE
C

C
IO

N
, T

A
C

O
TA

I.P
A

 
R

A
id

03
3_

07
S_

20
19

. 

TI
IB

A
SC

O
 E

tn
R

E
 C

A
LL

E 
co

nl
la

~l
la

:D
UR

AJ
,I

EX
 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 C
A

I.L
E 

G
R

U
PO

 

C
O

N
O

C
ID

O
. C

A
I.L

E 
C

O
N

ST
R

U
C

TO
R

 S
.A

. 

C
O

N
O

C
ID

O
 L

A 
D

e 
c.

v. 
C

O
N

ST
R

U
C

C
!O

N
 O

E 
LA

S 
co

nv
oc

an
t«

J.I
U

N
IC

IP
IO

 

C
O

C
IN

A
S 

Y
 L

O
S 

TE
C

H
O

S 
SE

 
D

E 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

RE
A

LI
ZA

N
 D

E
N

IR
O

 O
E 

LA
 

m
on

to
:7

20
12

3.
15

, 

C
O

I.I
U

N
IO

A
O

, l
cn

:-9
2.

78
45

08
83

, 
.. 

l
m
p
o
r
t
o
_
~
:
7
2
0
I
I
 

1 
~
1
7

.4
22

68
70

71
1 

23
.1

5)
} 

......
....

. 

ob
SO

IV
ac

i 
ob

sc
rv

oe
lo

oe
o 

oo
os

 

si
n 

¡s
;,

 
ob

se
<V

X
i 

ob
ur

va
ci

on
es

 
on

es
 

'Sin
 

¡s
in

 
ob

sO
IV

ac
i 
ob
st
rv
ae
~«
> .

. 
co

os
 

ls;n
 

¡s
1n

 
ob

se
rv

ad
 o

bs
ot

V
oc

lo
oo

s 
on

es
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 171 

)N
F

O
R

M
E

S
O

B
R

E
 E

L
 E

JE
R

C
IC

IO
, 

.::
::.

s-
fiN

O
, Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 O
E~
L<
)S
 R

E
C

U
R

S
v.

l. 
f."

.L
O

E
R

A
LE

S
 T

R
Á

N
S

FE
R

IO
O

S
 

sts
reM

I'.
o~

:sÉ
Gul

t.~
leN

ro
.b'e

:L
ós

·Re
cu

Rs
oú

eo
eR

AL
Es

 rR
ÁN

~F
eR

io
os

 ·.;
:.,

 
· 

~:
 

' 
. ·.

 · 

i!~
~~~

§E;
~:~

~\t
, :'~:

~':k
s~~~

,;.~
¡f~:

~~;;~
~f~~

;~'''
,'::,

,;,,~ 
'~~~·

~rf;~
;ió:(

~7~t:
 · .

. 2.)
f~~~

{~~~
~'.:

:.·'
:: .

:<>·¡
~;~:~

~·: ... 
~':.~

~t*J;
;.::\

::;<;
;~{;:

;;~\'
:: .. 

);::_
~:l;f

iJtl
'-~P

~~v
~ho

;}\
 ··,

·Et~~
:.,_

, ~-:
~:<··

 
.. _.'_

:···· 
·•·· .,

., ·;
': 

"
.,

 
• 

,,
."

_.
;·

<
:.

;;•
: .

.. :
, 

·'
<

'·
 •. ,

:.-
.,.

.,.
: 

;·. 
· 

·.:
: 

· 
·· 

• 
.¡

 
•.

 ,.,
 •• 

''~!
·· 

· 
•>

 
..

 ,,
·'

•
:.

, 
:-

¡¡
· .
. ¡

· 
v

· 
·~

·-
··

.·
 ·

·
~
 ·

 
·.

{
"
,'

'.
·'

 
'• 

1.'
.·-
~•:

!•7
.; 

.,
•, 

,.
 
i:•

-··
 ·

 .. 1 
••

 
~, 

.
.
.
 

;
,
,
•
 •

•
• 

·•·
 

·-~.
 ''·

" 
'-'

-_"
~-·

' 
.,,

.~ 
.,,

, 
o 

··
O

 
,.,

 
• 

·.;
. 

a
· 

:.e 
i 

' 
·"-• ·

· ·· 
1 ' 

>·
 

'§
 ·' 

--:·-
·' ...

. 
· 

·· '•
1 

· 
• 

)
. 

· 
•· 

·~
··' 

-
•· 

• 
,. 

··
2

· 
• 

.• ;
, .

.. 
" 

' 
'·

' 
· 

~.
. 

v~~'
•,' 

,;· 
,';~'.

.,..; 
:·

 
W

 ~ 
~:~:~

 .-
4

 
~,

Ci 
"'

 
-

. 
<C

 
s

· 
..

 .:,,
 

\,~
 

;o
. 
::l

 
'~

 .
.

.. ·
 

~~ .
. · .

.. !
: 

~•.
m 
-..

... ~
 

~ 
..... :

t_ .
• w

 
. 

·'
··

· 
. 

,~
· •

• 
~. 

u 
1 

; •
 .e

 
"''

 
:· 

. 
·~
 

'•
.:

:! 
-y

~t
· 

Oo
(!
;_
9'
~
~
0
0
 ~

-o
~,

_
.'~

'¡;'
 

la
g 

"..
~·-

1 
" 

.
. c:

~·¡
, 101

• 
~-1

11 
IIJ

I
• 

111
· .

. 0
¡¡!

 
g .

. ,<
:-¿

.0
,
.
 

·
<r

 .
.
 ;_,

'<~
j!¡

g.~
 

-
'l

a•
X

!S
 

. g
 

... 
. 

' Q
 ?

 
g 

!O
 ~

: ~
 ¡:¡

 l3
 
9 
~ 

. 
. ~
 ~
 :3 

o 
..

 / 
...

 ~
-

. 
· ..

 ,·-.
-~_
! 

· ..
. 
~ ..

 ;~
« 

~-~
 ·'< 
~ O

l .
 

-
~ 

.;:
§;

 ~
. 

•8
 o

. 
.:,~

<J. 
·!l

., 
.: 

: -
~-

,~.
l;l 

8 <
.> 

.\
l 
~ 

• 
g

: .. 
~
3
~

. 
'

li:
'=>

·W
=>

 
.'

8 
=>

 
-~

-,,
 

·,
 

·•
 

,··
~;.
zg

 ..
.. :

:"·
~ .

. 
:z:

,;
;

_
o

. 
zl!

<'
,~
Ns

' 
«!

:!
,_

·
¡¡; 

, 
.. :

··
.;

¡;
 

·· 
~·

>--
~ff

fi 
·.,;:~e

~ 
.. , 

•· ;··
:}t;

~,::
,. 

, :
 ,,~ 

!"'~ 
~' t

:"' 
~~~~

~ :· 
1 
~ 

"'
 
,:

; .
.. ,~

~ ;·
.:o

'. 
, 

. ~-:
.~.!. 

w
. 

~:···.
:·; ~;

., -
p~

l/ .
..

 , 
!l! 

ll::
 : 

ffi:
 ;

 s
:ll: 

5"5
:~:·

,' ·
 ~~~

-. l?
-_::

.--
.. 

: 
··~~

 .... ·:: :
;•

l 
, 

·.~:~
:;ID

· 
l,
,,

 ~ "''
'' ·

"'
'"

'"
".

 
E'

' 
~. ¡! 

~i "
' .

. ~,, t
H'~ ,

,,J
l ,.

 ' "~
l: 

~~ , .. ~
 ., ''"

 ,,,, ' '
"' ,, .¡

¡¡ 
,,j 

.. ~ .
,.,h

 '2~
 ' ~~

' ' . '
 •

 "
'' 
J~

' ., '
"" 2 '~ 

~,~·
:; 

. ·,
~_,: 

.. ::
,·~

).f
.F·

' 
~,,

~ ·
~ 

;:/ 
,.-

•o
. 

' 
..

 ~ ·
;"'-~

 -,
; 
.J: 

•'-;
:>·~

:?;~
i '

-~.
i; 

. · .
. _,

.·,~
¿_ 

·.¡¡
; 

~""
 '

.:.
,.;

~':
,'

. • 
.' 

~:
: 

·~,,
::./

::
-.

• ;~·
~')

·,·
~·.

 :':
F'

/ 
·~;

_:Y
'. 

·'· 
·.~

;.:
"; 

i/
:)

i';
: 

... :
.:~

; .
. ,, 

20
19

l5
IT

A
SI

O
O

>I
O

I6
83

11
1 

12
01

91
33

11
 

14
 

¡. 
¡. 

¡. 
¡. 

JP
ro

ye
<l

o 
1 

82
A

.0
17

.4
61

ln
1:

 
M

EJ
O

RA
M

IE
N

TO
 

27
 

T
ab

as
co

 
15

 
T

ac
ol

al
pa

 
Pf

O
Y

e<
:lo

 IV
Mo

nda
 

IS
in

 
II.

IU
III

C
IP

IO
 I

29
47

08
IS

 

20
19

16
1 

IA
S

19
04

01
65

16
84

 
12

01
9

13
3 

11 
14

 

20
19

15
 I

TA
81

00
40

16
55

13
0

 1
20

10
 1

33
 1

1 
14

 

d
t 

(c
id

o_
re

cu
<s

o:
20

19
 D

E
 V

M
EN

O
A

 
~
 

ld
en

1i
fic

:at
 

D
E 

ln
ve

ts
ió

n 
• r

.w
no

:3
3.

 
C

O
l 

IS
A

llE
l f

iU
 

1n
vt

<S
i6

n 
TA

C
O

TA
LP

 
m

oc
lo

tid
i<

IJI
, 

N
 M

· 
29

47
08

 
de

 
A

 
pr

og
.J

l<
O

S:
4

, 
ln

lt
ao

st
tu

 
tip

o_
nl

c.
tn

so
:F

fO
E

 
C

IU
fa

 
R

A
I.E

S 
So

<l
al

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

E
S,

 
SU

B
SI

D
IO

S 
Y

 
C

O
tM

N
IO

S)
. 

m
on

l0
!8

24
01

7 .
AG

. 
mo

d1
fl

ca
«>

:8
2~

01
7.

 

Pt
ay

ec
lo

 
de

 

48
))

 
55

-4
,6

4M
3l

l11
1: 

C
(lN

Sr
R

U
C

C
IO

N
l2

7 
!T

ab
as

co
 

11
5 

)T
ac

ot
al

pa
 

(c
id

o_
te

c\
H

s0
:2

01
9 

D
E 

A
U

lA
 

Pt
O

Y
CC

lO
 

de
 

1n
vM

i6
n 

da
 

ln
lta

es
ln

l 
~
U
(
·
 

So
c.l

>l
 

E
du

ca
cl

6n
 

!S
in

 
II
.I

UN
IC

IP
IO

J2
61

~5
IS
 

ld
en

~f
te

ar
 

D
E 

lt
w

a
ni

6n
 

P
to

yO
W

l 
de

 
in

vt
ts

ló
n 

, t
am

o:
33

, 
D

ID
Á

CT
IC

A
 I'

A
ilA

 
m

oc
lo

ld
ad

.l.
 

lA
 E

SC
U

E
lA

 O
E 

pr
og

jl
(t

s:
4,

 
ED

U
CA

C
IÓ

N
 

~p
o_
re

c~
Ka
o:

fE
OE

 
IN

lC
IA

I. 
fJ

 
R

A
LE

S 
TO

I.l
A

S 
(1

\P
O

R
TA

C
IO

N
E

$,
 G

A
R

R
ID

O
 

SU
B

SI
D

IO
S 

V
 

FO
N

D
O

 11
1 N

l.l
 •

 
C

O
tM

N
IO

S)
, 

26
13

65
 

m
o
n
l
0
~
5
4
9.
4
3.

 
rn

oc
lif

ic
ad

0;
54

44
08

. 
52

))
 

35
1,

11
1.

H
ilt

f1
: 

C
O

N
ST

R
U

C
C

fO
N

 1
27

 
(c

id
o_

te
cw

so
:2

01
9 

O
E 

, m
m

o:
33

, 
ES

C
A

liN
A

TA
S 

V
 

~
J

. 
A

N
D

A
D

O
R

ES
 E

J 
PI

O
O

.J"
O

S:
4,

 
N

U
EV

A
 

llp
o_

<$
G

IJ
fs

O
:F

EO
E 

R
E

fO
R

I.l
A

 
R

A
I.E

S 
FO

N
D

O
 11

1 N
tA

 • 
(A

PO
R

TA
CI

O
N

I:S
. 

1H
l6

95
 

SU
B

SI
D

IO
S 

V
 

C
O

t-l
V

EN
IO

S)
. 

n>
0<

\10
:3

51
11

1.
14

. 
11

10
di

6e
ad

o:
34

47
63

. 
41

)}
 

T
ab

as
co

 I
16

1T
ae

ol
al

pa
 

Pt
oy

ec
lo

 
de

 
ln

ve
l1

i6
n 

do
 

rn
ue

os
w

 
c.

lu
ll

 
So

c.l
>l

 

TA
C

O
TA

lP
 

A
 

rr
an

sp
o¡

1o
s ¡

s~
 

¡r;
IU

N
IC

IP
IO

 
y
~
u
 

ld
tn

llf
lc

or
 

D
E TA
C

O
T

A
lP

 
A

 

1
19

6~
IS

 

·· .. ·-~-
r~

: ,~
" .r

·,,,·
·~ .. ~j

~: 
·f

!l
·'·

 
·:
a
.·
~
 

' "
"" 

ffi'
<"

:g
 · 
~· 

<·e
<··;

.· 
3 

,~
~ 
~
 

-· 
::f

·.-
~ 

:1
 

?
,.

w
 

z 
• 

.¿;
r.~

-t-
,c 

. fz
1 

_!.
 , 

• 
~~
~.
 

&·
~ 
; )

 ~~
! 

~. 
: 

. 
'\

\{
t~

 ..... ~
:t.

 
40

1 
40

1 
OJ

(m
ot

al
: 

(U
fll

d3
d_

m
ed

i 
cl

a:
O

ifo
s,

 
m

el
a:

28
.0

, 
1n

t1
a_

m
od

i'l
ic

 
aó

a:
24

.0
)}

 

15
1 

15
1 

Ol
(n

"'t
&

l:
 

15
1 

15
 

(u
nk

lo
d.

Jl
'l"

di
 

de
:O

if
os

. 
m

cl
a:

1.
0,

 
m

el
a_

rn
od

fi
c 

...
Sa

:I.
O

))
 

Ol
(m

ci
B

I: 
{u

nl
da

d_
n'

le
di

 
da

:O
ifo

s,
 

m
ol

8:
29

6.
0,

 
m

o
ll

l_
(l

l0
d1

fi
c 

&e
lol

:IO
O

.O
})

 

12
01

9,
6l

TA
D

19
04

01
G

$2
83

3 
12

01
91

33
11

 
14

 
1 

1
-
H

 
Pt

oy
ec

lo
 

d
t 

fn
V

CI
Si

6n
 

78
7;

63
f.6

8i
lt1

1:
 

M
EJ

O
R

A
I.I

rE
N

TO
 

27
 

T
ab

as
co

 
15

 
Ta

cO
ia

lp
a 

Pt
oy

ec
lo

 
V

M
et

ld
a 

Si
n 

M
U

N
IC

IP
IO

 
29

42
19

 S
 

25
 

20
 

O
 {r

nt
la

l:
 

(tl
clo

_re
<~.

H·so
:2
01

9 
D

E 
V

M
EN

D
A

 
do

 
ld

cn
tif

ie
ar

 
D

E 
(u

nl
d.

ld
_m

ed
i 

, t
am

o:
33

, 
EJ

ID
O

 
ln

vo
ni

6n
 

TA
C

O
T

A
lP

 
d•

:O
ito

s,
 

m
o<

la
lid

ad
:l,

 
PA

lO
Q

U
EI

.IA
O

O
 

do
 

A
 

R\
Oi

a:
 18

.0
. 

Pf
O

O
..J

H
0$

:4
. 

FI
Q

 N
 M

· 
29

42
19

 
ln

lm
ou

tt
u 

rn
41

t..
.m

od
:if

oe
 

lip
o_

re
tu

ts
o<

fE
O

E
 

c
lu

t&
 

&e
lol

:l
8

.0
)}

 

R
A

I.E
S 

So
<l

al
 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
SU

B
SI

D
IO

S 
V

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

. 
rn

on
lo

:7
67

63
1

.G
S.

 
m

oc
Jj(

oc
;ad

o;
76

76
31

. 
68

))
 

_,_
 

1 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 172 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 173 

!~
fO

_R
~~
 SO

~~
~~

~~
~~
*-~

~f
11

?_1
0, 

~~
~!
IN
l-

,, ':·
· P,

~~I
JLc

~l\
~~-~

-~~
 1,

05
 ~
EC

UR
~p

s F
E~
E!

V'.
!.~

~'T
RA
~~
fE
~I
O,
OS
 

~~
~T
~M
A 
0~

1 5~
GI

JI
'!

'~
~!
Q:

:ét
:¡_

~OS
, R
E(

f~
_RS

,~~
J~
!l
':
~l
lE
S 1

;6
A

N
SF

ER
I.R

9,
S 

')]~
:-::

·:·,
 .

. 
··

' .
: 

-',
? 

...
 <'·

">
 :'<

 ':
· 

• '
'~
 .,

 f 
.. ,

. 
~:

 :' -
; ~~
 

.,,
.;-

't'
~;~

"¡ 
,.-

:&
,,_

;, 

s~
~~

j?
~l
:;

:c·· .. ~
~':}

;~~f
~;:,

;·~~
:á~~

:.:~
f;i;

:cm~
t1 ~:'

::f:
1:c'

;?:r
~l~1 f~r;

t;;:
:;;~

~.~~
~;~;

;: ,·
~e~ ,,

·i'·~
i+&t~

'·~. 
~-~~

~ ~
~--.

. :{;
;:t:

:c~~
Jfti

.~;{
:}_'

 
~:<;

;n>1
{;*'

~;:_
\:.

 ,. /
--

·: ?'
}·¿

~:;
?~:

::,
 
-oÉ

r~~
~;~

~~~
bto

 '~~ 
.· 

';'·-
,-~·.

,:::-
~-

.. ·
 

... 
·.·.-

-: 
~-~

7: 
,_. 

. ... 
·;, 

. ;.
~~t

' 

!-;
•-¡

 
•",

.¡
 

·-··
¡ 

··
:·

~-

.... 
~:
 

;·;:~-
~ .·:

: --
'~;'

,'~·
~<>7

 ;1:rf
~t ¡

.; ~
~ '; 

; ·
 ·<-~

 ;~~
 ~'

 ~"~
: (:

:3:
.'./

 ,.
.·. 

i"(_
\':-

,t¿:
;~~-

g~~'
;:·· ·

, •·?
;_· 

., 
--~~~

-; :~
., 

.: 
· ~·

 '~
: :~
~ ~~

~-~-
~·-~

~:~ 
· .:

· 
: ..

 , 
::~~,
g~:

~ ·::
 ·.r_

-.,, 
·-··e·

·'/
 ,Í

f~~~
 ·:.>

 
~-, 

,:::·
 ;-

~'~\
 ~w· ·

;·-
-...

 · 
t:,;,.

:::;.:
.;;¡~:

'.•t..;. ~
r6 

(:
;1

 ~l 
;¡-~~

 :~,
~-) '

§''-
~ .i

i~; 
~;::_;~

{~,<. 
,'•i~~ 0

-~h
-'-_··' :,

_; •. :
;-'

t __ '·ci
ffi';.

~_H·'
 ''

;:~,·:
 1..~·

~-;~·_
J:. ~

-~ 
.!- 0-~

i-.::.
 ~

~ h'
"<>1 ¡iil:

:,-.
 ,¡¡~

.2,~
 ,::.J

J
:,:

, 
>:.i\~
F"'

-'l ,,
:,:~

:~~-'
· -

~··1 g·.!
· ~:~

 í1ff
l·.;
't-

1 •.
 ·.-.!
!l.;

. 
;e.

· :
 '~

,:~-:,.
_.-. 

···
-~ 

-~-
--

,,~
-,;

;..
~ .

 .-,.o
.;.·
o

~«ñ
_;:

¡;
IO
~

· 
O

~-
·:

·
-

-«
~ 

.J
"

ii!'
 

-~
· •
.

. ,,
._·

 .
. -·-

-,··
1 

.. -'.\
(1

).
-

\
·,

.
'
 

>«
··\

'o
¡'

~
o

1 ~
 
·
'
 

.:
 

";.
 

z¡:
· 

;: 
..

. Y.
~
6

-
\ 
~

~~
. 

·-.·
 

jl';
...W

. 
,.l
~
 

,
•
•
 

1 
<>

 
:.=

:u
"'~

«'
 .. ,.

.-i·
~«

··
·~

· 
... ,

.
e
(

,.
:,

,•
 ..

. 
q 

. 
. '

·'
't

 O
 ·:

•.
¡¡

 
: :

•>
 -

''~
>:' 
~

· ~
 ~
 

__,
 

' 
. 

, 
,C

• 
8

•"'w
• •

 .;·
o 

. 
·•'

'::!
'"

' .
-•·

 
·-•

U
-

.,,_
w,

:E
-,,

,._
 .. 

: 
•; -

:.'.
 !lJ

 
. ,_

.,.,. 
~

-~"'
 .

 ._
, 

. "
~
 

!)
,.,

' 
'·

., 
'"

 
'w

 ·
, 

:'
 • 

'_r
, 

.,,,
 ·a

:>
',.:;l

 •
 '·

''~
 

' 
' 

lw
 ·' 

<>~
,. 

~,w
,"·

 '\
.m

. 
'<

.> 
.• 

.•.
 ,_

."
.,.

. ·
'' 

-
.~ 

~-
· 

·lj
 

.....
. ~.~

-.-.
u

' 
; 

' 
o

' 
· 

o
 

•C
J

\ 
..

 ...
.,c

o 
.. ,t

 ...
 

· ..
.. -

-~·
-

·4
1

• 
· 

··
·.

. 
••

• 
·
·

,.
..

 
o

 
41

1: 
~

.-
u
 

:.. 
'"

' 
>

 ·
 

~ 
· 

" 
iñ

?!
 

· 
· 

,)
ol

 
.u

.:
·-

... ,
, 

.. 
_

, 
¡¡

;· 
" 

w
 

~ 
!,!

,1
 

: 
''·

>
-

-.
-,

_,
'<

f
-

:<J
:> .

..
. 

i'
-u

u
 

.
'

oa
:=

>.
._

<.
¡\

w
'.

 
>

 
,~

;-
'

'~•
:o.

'Z
·u'

"'
·:

 
,
-

-~
 

·•
{'

.
Z

' 
'

¡::
•0

-. 1'
::>

' 
~,

-Z
.o

: .
.
 < 
O
''
'

~
-

·>
::
·

·d
.r
,,

~ 
-~
·:
.o
 .. 

O
·

· 
W

•'3
1t'

•':
0~

·
,,
 .
..

 
·· ..

• 
·~c

· 
· 

=s 
· 

--
.:-

:"
··

u
 

·:
1 

..
..

 
_ 

....
 , 

1 
~ .

..
 

• 
, 

••
 

• ..
:..

-~·
·
w

; 
• 

~·,
us
 

:z
:4

 
s. 

-"
'·

A.
·~

~
 

!'
 
·
'
 
.
~
·
·
.J

~<
."

"'
~.

 
u.

t
-

tí::
' 

z
,:':

 
·t

·'
 

··
-

-
,.

,.
..

 
· 

-~
-~

 
.•·

 
. 

u.
,.

.,
. 

:':
' 

-:.j
::!

,·¡
;. 

o.
~ 

1:1
1 

'$
:'

 ~
 ~

;~
 ·

._·-
:<(

 .
 

~
 

·:, 
.. 

yj
~J
~
i

:•: 
.':

 •
 ·

: 
• 

. 
• 

-:~
~ 

,·
w

<n
 

1!3
 1 

~
-:¡¡

·.-_
¡• t

,
 1

:::
· 

~ 
; 

• 
{:
u

·~
-~

. 
1C

II'i
iJ

 
Z

C
L

 
~.
w 

:~
.0

 ·?
~ 

.. 
~ 

:r 
,.,; f;

~ 
· ¡'

 e'f
" 

-~
 ~
~ 

':_ ~
-., 

~;
--,

. {
'~;

~':~
:¡¡:_

. 
· 

; 
~::· 

~~-
· ·

::! 
-

"' 
·· 

':
:.:;

: _
_ ,g·

-.: 
···

o 
., 

::·~
-~i;

 >
~ 
' 

·--~ 
r:2 ~{:'

 
~. 

"' 

20
19

I6
IT

A
81

90
40

16
36

11
57

 
12

<1
19

!3
31

1 
14

 
1-

1·
 

1·
 

1·
 

1P
tO

fK
IO

 
,

2,
71

1,
53

2.
48

,(1
11

: 
PI

IV
IM

EN
TI

\C
iO

N
 2

7 
T

eb
<

>
-

15
 

Ta
oo

l8
1p

a 
Pr

oy
ec

lo
 

Tr
11

1s
po

rte
s 

S
in

 
M

U
III

C
IP

IO
 

24
20

00
 S

 
20

 
30

 
O

 (m
e~a

l: 
do

 
(e

lc
lo

_r
ec

u<
so

:2
01

9 
O

E 
C

A
L

lE
S 

C
O

N
 

do
 

yv
llf

cl
aO

es
 l

cl
tn

lif
ie

ar
 

O
E

 
(U

ñd
ad

_m
od

i 
ln

vc
,.i

ón
 

,ra
n-

.o
:3

3,
 

C
O

N
C

R
éT

O
 

ln
ve

ts
ló

n 
TA

C
O

TA
I.P

 
de

:o
lr

os
, 

m
od

al
i<

la
d:

l. 
H

ID
R

A
U

LI
C

O
-

do
 

A
 

m
el

d
3

8.
0,

 
pr

og
_p

rc
s:

4,
 

24
2G

60
 

ln
!r

ae
sl

lu
 

m
tla

_m
od

ili
c 

l!p
o_

re
w

rs
o:

FF
.D

!! 
el

ur
a 

od
a:

IO
O

.O
)}

 
RA

I.E
S

 
So

ci
al

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

E
S,

 
SU

O
SI

O
JO

SY
 

C
O

N
V

EN
IO

S)
. 

m
on

lo
:2

71
15

32
A

8.
 

m
od

ítl
ea

<l
o:

27
11

53
 

120
191

51T
AO

I~
IS

551
41 

12
01

91
33

11
 

14
 

l. 
l. 

l. 
1.

 
'P

ro
yt

cl
o 

,1,
000

.00
0.0

0,~
~))

 
C

O
N

Sl
R

U
C

C
IO

N
 2

7 
T

ab
•n

co
 

15
 

T
ac

ot
al

pa
 

Pr
oy

ec
lo

 
T

ri
M

po
rl

ts
 Si

n 
M

U
N

IC
IP

IO
 

11
97

45
 S

 
16

 
10

 
O

 (
m

tC
.I

: 
d

o
 

(e
lc

lo
_r

cc
ur

so
:2

01
9 

O
E 

de
 

y 
vl

lli
db

el
os

 
lc

ltn
tif

ia
lr

 
D

E
 

(u
nl

cl
ad

_m
ed

l 
• r

am
o:

33
. 

ES
C

A
U

N
A

TA
S 

Y
 

ln
vm

ló
n 

TA
C

O
TI

II.
P 

de
:O

II
os

, 

20
19
15

lf
A8

19
04

Ó·
1~

07
83

 
12

01
91

33
 11

 
14

 

20
19

IG
IT

A
81

90
40

1G
G

09
11

 
12

01
91

33
 1

1 
1~

 

in
vc

rd
6n

 

l'f
O

)"
'C

C
I 

do
 

lrw
e"

kl
o 

Pr
o-

¡o
<t

o 
d

o
 

in
ve

rs
ió

n 

m
od

al
id

ad
.!,

 
fiN

O
I\[

)(
)R

I¡
S 

E
J 

<1
0 

A
 

m
ot

a:
29

G
.O

. 
pr

og
.J>

<o
s:4

, 
C

E
R

R
O

 B
LA

N
C

O
 

lo
fr

ae
sl

lu
 

m
ot

o_
m

od
íf'

IC
 

~p
o~

re
eu

rs
o:

FE
OE

 S
t!G

U
N

D
II 

ttv
ro

 
od

o:
IO

O.
O)

) 
R

A
l.E

S 
SE

C
C

IO
N

 FO
N

D
O

 
S

ot
la

l 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

111
 N

I.
!·

 1
19

74
S 

SU
O

SI
O

IO
SY

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

, 
m

oo
lo

:1
00

00
00

.0
, 

rn
od

í6
ca

do
:8

00
66

1
. 

61
)}

 

T
aw

s«
> 

11
5 

II
K

ot
ai

pa
 

IP
ro

yo
do

 ~
~
Y
 

¡Si
n 

d
o

 
sM

ta
tl

\l
en

l 
"'

-"
lit

ic
N

 
lll

ve
rs

ió
n 

o 

B
f3

,6
49

.6
2

l(
ff

t:
 

11
EH

A
B

lli
TA

C
t0

N
l2

7 
{c

ld
o_

re
w

ts
o:

20
19

 D
EL

 S
IS

TE
M

A
 O

E 
,m

m
o:

33
. 

A
G

V
A

PO
T

A
Sl

E
 

mo
<l

&l
id

&d
~.

 
M

 C
EI

B
A

 
J)c

'O
QJ

><
Cs

:4
, 

PU
Y

A
C

IIT
EN

G
O

 
tlp

o_
re

w
ro

o:
FE

O
F.

 
SE

G
U

N
D

A
 

R
A

I.E
S 

SE
C

C
tO

N
 fO

N
D

O
 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
111

 N
M

· 2
32

45
1 

SU
B

SI
D

IO
S 

V
 

C
O

N
V

EN
IO

S)
, 

m
on

to
:8

13
&

4i
,6

2,
 

~
7
9
!
i
0
8
S

. 

do
 

ln
fr

ae
sl

i\J
 

ol
ur

a 
So

el
al

 

58
))

 
2.

07
9.

14
1

,81
1(

11
1:

 
l.t

EJ
O

R
A

I.t
iE

N
TO

 
27

 
T

eo
os

co
 

15
 

T
ao

ol
ol

pa
 

Pr
oy

ec
ro

 I
V

M
eo

do
 

(e
lc

lo
_r

ew
<s

o:
2G

10
 O

E 
\/M

E
N

D
A

 
d

o
 

. r
or

»o
:3

3,
 

FO
N

D
O

 11
1 N

M
 

In
ve

rs
ió

n 
m

oc
la

lid
a<

l:l
, 

FR
/IN

C
IS

C
O

 1
 

d
e 

pr
og

_J
)(c

s:
4,

 
M

J\O
EA

A
 2

0A
 

l!l
fr

ao
si

N
 

l!p
o_

re
<:

U
rs

o:
FE

O
E 

SE
C

C
 ••

 2
71

63
4 

ct
ur

a 
R

A
LE

S 
So

cl
ol

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
. 

SU
B

SI
O

IO
O

Y
 

C
O

N
V

EN
IO

S)
, 

m
or

>l
o:

20
79

14
U

I,
 

m
oc

li1
ic

ad
o:

20
3&

47
 

8.
63

)}
 

-f
-.

. 
' 

-
-

r 

S
in

 
kl

e0
1i

f1
Có

)( 

M
U

N
IC

IP
IO

 1
2~

%4
~1

1$
 

D
E

 
TA

C
O

TA
I.P

 
A

 

M
U

N
IC

iP
IO

 1
27

16
34

15
 

D
E 

li\
C

O
T

A
L

P 
A

 

25
1 

5
0

 

20
 

50
 

O
l(m

ct
al

: 
(u

nl
lla

d_
m

od
l 

01
:0

11
01

. 
m

cl
o:

I.O
, 

0\
tl

a_
m

od
lf

\C
 

O<
ta:

10
0.

0}
l 

O
l(m

ol
al

: 
(IW

dO
<!

_m
e<

ll 
cii

i:O
trc

>s
. 

m
o1

•:4
0.

0,
 

m
cl

o_
rn

od
ill

e 
O<

!o
:IO

O
.O

)l 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 174 

:·;
I!

N
.F

O
R

lt!
!=

:S
O

B
R

E 
EL

 E
JE

R
C

!C
IO

, O
E:

.\
':
ti
~Y
 R

E
S

U
L

 T
A

!J
O

S.
O

E
 L
O~

 R
~C

fU
R
S
O
$
 f.

.:
~I

!~
!J

\L
~S

JJ
RA

NS
FE

RI
DO

S 
:· 

SI
ST

I;r
dA

-D
ES

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E

 L
O

S 
R~

CU
RS

OS
 FE

D
ER

A
LE

S 
T

R
A

N
SF

ER
ID

O
S 

., 
:..

 .
 

,, 
. 

. 
. 

• 
• 

Mo
otl

~.B~
:D~

~TI
No
 oE

" o
~s

ro
 

. 
· 

_ 
· 

--
· 

· 
EN
TI

DA
O:

,T
~
A
S
C
O
 

··
··

 
··~

-<·
.•;

 
•·· 

,. '
 '

 ·<
. 

'·;
 •c

,V
.,:.

: 
. 

:•·
.: 

M
U

N
IC

IP
ÍO

,.'
i'A

C
O

TA
LP

A
 

.. ·•
 

1 
A:·

.,.
~ 

',!
:,,

.;,
-~:

 .
,.,.

<,
·, 

::•
.· ..

. 
P~

~l
QD

_~:
.~I

É'
R~.
ED

Ef
'I

N.I
ll

V0
20

19
 

::
::

" 
'l:

•¡
,· 

-~· 
;•,,

:·i}
'(=

. 
-

:,: 
}-:_

::.;•
;.:_

:,::;
.(:.;

: .•
. ,

t>·
~·;

~.·
 

.:
:.

' 
';.

 ·
· 

''
l 

:
:
 .'

.'.
 •

• •
 .;

:·~
~ 

<
 

· 
· 

.,
. 

· 
·"

?'
;,

 
. ,

 _
 

_ '''
t}_

~.]
'g~

t 
~~

~iÁ
llE

_PA
OYE

CTO
 

,.
 •

 
•·

• •
. 

-~.,: 
:~

·i
jE

<t
 ;. 

,. ~
VAH

CU
IN

AH
Cl

ER
O 

.
.
.
.
.
 

·.:
 _;.

~·,.
 

,iS
T

A
TU

.S
 

:Ii~:
~f~, ~

~ :·
~ .. j 

.,;~¡:
· f

 Jk
 .ji

~~~
?:~ S

i ;: 
r~"

 · r
, · .

 ; ~./
i~ .::

:l:-·
:¡~~1

~~ ~
~~;t 

' 
·'·>

 
.,

,"
 ,.

 -
··"

'"
 

. 
• ·~ 

. ·
'"

'''·
·· 

.. 
·u

 
. 
~-!>'-.

·· . 
7¡~ ·

~"-. 
~{".-

~ ;.
,_.~ .

.
.
 ,~ .

;·
. 

·¡
jJ 

,..
 

'
o,

. 
..,

,. 
~ '/.

 
•,

..
..

 
..

 u
., 

,;··o&
~'"

., ,
_. 

.: ..
 w

 

fl
U

JO
 

O
BS

ER
V

A
CI

O
N

ES
 

1 13
-c 

1~ 
o~

 
~,
~-

•·1
 .' 

·~á
;. 

:.~:-
~.y 

l 
. 

1 ;~i
 

ü 
. 

~ ; ~
 ..

 ·, 
, 

~.-{
}i::

<~~,
-~ 

-~§ 
,~ -,

:~ 
··:~-~
~_., 

·.r-
,. : ·

 
-~_,

., :
 ::.· ...

 -~,
.-->

-.'
'\

~lf
J ?

~~f
:;0

r _:
;;::
~.·

·: · 
· '--_

.:. 
~. ·

 '! 
--~ 

.:. 
:,,

:\,
. 

· 
·1

 ,:~.:
:-:~

~lt~
6-f

i~ 
-~--' 

:·,.-:
· 

TA
B

I9
04

01
G

36
$5

7 
1 

(Q
OO

I:
 (c

ve
_l

)lu
(o

lcl
¡>

lo:
l6

, 
2(

).0
7·

20
19

 
02

·0
9-

20
19

 
2,

71
1,5

32
.4

8 
2,

71
1.

53
2.

48
 

2.
71

 U
32

.4
8l

 
2,

71
1,

53
2.

~8
 

(m
et

al
: 

1(
10

36
85

7/
pt

oy
e 

¡e
n 

Ej
eO

OC
J6

n 
¡va

rid
a<

Jo 
(u

ol
da

d_
m

e<
id

 
cl

o_
IN

IC
IO

. 
a
v

•
-•

 
2,

71
1 

,6
32

.4
8l

(c
llo

l: 

lo
c4

lic
lo

<I
:2

G
, <

llr
oc

do
n:

C
A

I.l
li 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
. 8

68
70

 
CU

A
Y

A
I..

 T
A

CO
TA

I.P
A

 
TA

BA
SC

O
 F

N
TA

E
 C

A
I.l

E 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 C

A
Ll

E 
C

O
N

O
C

ID
O

. C
A

I.I
 E

 
C

O
N

O
C

ID
O

 L
A 

PA
V

lM
EN

TI
IC

IO
N

 S
li

 R
EI

IL
IZ

A
 

D
EN

II'
!O

 D
EL

A
 C

O
M

U
N

IO
I\0

, 
IM

:-9
2 .

60
02

45
00

. 
la

tl
7.

53
e1

45
8e

)}
 

(ll
po

 _ c
>b

ri:
So

rv
!e

lo
s,

 
II<

O
nC

fo
_c

on
lfo

lo
:D

D
O

T 
SM

·I
.n

A
·R

A
I.t

0
»

-
0$

91
20

10
, 

co
nt

ra
~s

la
:C
O
N
S
T
R
U
C
T
 

O
ll

A
fU

I.
IA

S
A

 D
E 

c.v
. 

a:
O

ifo
s.

 
1~
7
/
p
r
o
y
e
c
l
 

O
V

O
ne

'l:9
36

.0
)}

 
o_

FI
N

, 

s••
 

¡s
in 

O
O

S
O

M
id

 
ob

se
N

3(
Jo

nt
l 

on
es

 

co
nv

oc
:e

nl
o:

M
U

N
IC

IP
IO

 
O

E 
T

II
O

O
T

I\
lP

A
 

m
on

to
:2

65
70

28
.8

, 

10
36

85
7/

pr
oy

ec
l 

o_
PR

O
C

E
SO

) 

im
po

r1
e_

m
o<

frl
le

ad
o:

26
57

 
02

8.8
~
-
-
-
-
+
.
-.

...
,..

-,.
.--

-
k
=.

..
,-

:"
!.

.,
.-

-b
--:

::-
--
:-
.-
ll:

-:-:
,.,.

....
,-
6
-
-
-
l
-
:
:
:
-
-
-
-
l
 

IT
A

B
I9

04
01

65
51

4
1 

p 
l!o

co
l:(

ev
o.

.)1
1U

I'O
cl

pl
o:

IG
, 

08
-0

4-
20

19
 

06
00

.2
01

9 
80

0,
66

1.
61

 
80

0.
66

1
.6

1 
80

0,
66

l.O
I 

80
0.

66
1

.6
1 

80
0.

66
1.

0
1 

(c
llo

l: 
(m

et
al

: 
(1

65
51

41
fP

fo
ye

 
En

EJ
oc

uc
l6

tl 
lo

c4
l<

ll>
d:

l5
, d

l<
tc

ei
M

:C
A

LL
E 

(IÍ
jiO

_o
b<

a:
S

.r
vk

m
. 

(IH
'o

ld
3d

_r
ne

dl
d 

cl
o_

IN
IC

IO
. 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
. 8

G
87

0 
11

00
\ef

O_
co

nl
fa

lo
rO

O
O

T 
a:

O
ifo

s.
 

16
55

14
1/

p<
~ 

TA
B

19
04

0
16

40
78

3 
11

 

TA
B

I9
04

01
6a

09
tt

 
JI

 

C
ER

R
O

 B
lA

N
C

O
 2

0A
 

Sl
.l-

l.t
TA

·R
A

M
O

»-
ov

an
ca

:2
!l6

.0
)}

 o
_F

IN
. 

SE
C

C
IO

N
. T

A
C

O
TA

LP
/\ 

01
2/

20
19

, 
16

55
14

1/
po

-o
ye

et
 

TA
BA

SC
O

 E
NT

RE
 C

A
ll

E
 

t<
~t
~t
ra
Us
la
:R
OS
A 

o_
PR

O
C

E
SO

} 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 C

A
LL

E 
IS

ID
R

A
JA

SS
O

 
C

O
N

O
C

ID
O

. C
A

Ll
E 

SA
H

CH
EZ

, 
C

O
N

O
C

ID
O

 L
AS

 
co

n
-t

:I
.I

U
IN

tC
IP

IO
 

ES
C

A
LI

IIA
TA

SY
 A

H
O

A
O

O
R

ES
 

D
E 

TA
C

O
TI

\lP
A

. 
SE

 C
O

N
ST

R
U

Y
EN

 O
Ei

of
fR

O
 D

E 
rn

of
lll

>.
$8

48
$8

.3
7,

 
lA

 C
O

M
U

N
IO

N
>,

IM
:· 

lm
po

<l
t~

:8
&4

8 
92

.7
95

27
81

5,
13

tl7
.4

20
3$

11
77

)}
 

56
.3

7}
} 

(g
eo

l:
 (e

va
_l

l1
C.

Q
dp

lo
:1

5,
 

11
$.

07
-2

01
9 

13
0-

06
-2

01
9 

lo
ca

id
o<

l:6
2.

 d
itt

cd
on

:C
A

I.
lE

 
C

O
N

O
C

ID
O

 A
A

H
C

H
ER

lA
, 

86
87

0 
PU

Y
A

CA
TF

.N
G

O
 2

0A
 

SE
C

C
IÓ

N
 (C

EI
BA

). 
TA

C
O

T l
ll

P
A

 T
/IB

JI
SC

O
 

EN
TR

E
 C

A
I.l

E
 C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 

C
A

I.l
E

 C
O

N
O

C
ID

O
. C

A
Ll

E 
C

O
N

O
C

ID
O

 l
A

 O
D

R
A

 S
E

 
R

EA
I.I

?A
 D

EN
TR

O 
D

E 
lA

 
C

O
M

UN
ID

II
O

.IM
:·9

2.
90

12
62

34
, 

la
tl

7.
00

1l
58

12
$}

} 

(g
eo

l:
 (c

vo
.;;

¡¡
;¡o

lc
lp

lo
:l

ó,
 

12
0-

07
-2

01
9 

11
8-

00
-2

01
9 

ro
ea

lid
ad

:3
3,

 
d<

eW
or

i:A
N

O
A

llO
R

 
C

O
N

O
C

ID
O

 E
JI

D
O

 , 
8G

81
0 

FR
A

N
C

IS
C

O
 1.

1.1
1\

D
ER

O
 20

11
. 

SE
C

C
IO

N
, T

A
C

O
T/

II.
P/

1 
TA

B
A

SC
O

 E
N

ff
iE

A
H

D
IIO

O
R

 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 N

IO
I\O

O
R

 
C

O
N

O
C

ID
O

. A
N

O
I\O

O
R

 
C

O
N

O
C

ID
O

 l
O

S
 T

EC
H

O
S 

SE
 

R
r,A

LI
ZI

\N
 D

EN
TR

O
 D

E 
lA

 
C

O
I.I

U
N

IO
IID

.I
on

t·0
2.

69
90

64
03

, 
lo

l'
l7

.3
86

16
98

9)
} 

79
5,

08
5.

58
1 

7&
5.

03
5.

58
1 

79
5,

03
5:

58
1 

79
5.

03
5.

5
8!

 

2,
03

ó,
47

8.
63

) 
2.

03
6,

47
8.

63
1 

2.
03

ó,
47

8.
63

l 
2.

03
6,

47
8.

63
 .! 

78
5,

03
5.

58
1(

CU
O

I:
 

(m
ct

81
: 

(1
&

10
78

3f
pr

'o
yo

 I
TO

IIJ
liM

dO
 

(l
lp
o_
ob
n>
'.
$«
~/
~c
lo
$.
 

(t
rid

ad
_m

eó
.<

l 
cl

o_
IN

IC
IO

, 
ro

um
ei

O
_t

<l
tll

tll
o:

O
O

O
T 

a:
O

U
os

. 
16

40
78

3/
p<

o¡
«l

 
SM

·IH
M

lA
t.4

03
3-

av
a-

:1
00

.0
}}

 o
 ..
 FI

N
. 

00
91

20
1D

. 
16

40
78

3/
pr

oy
ec

l 
co

nl
fa

tis
le

:l
U

IS
 

o_
PR

O
C

E
SO

} 
O

C
TA

II
IO

O
ZU

II
A

 
H

ER
N

IIN
O

FZ
, 

co
nv

oe
an

to
:M

U
N

IC
IP

IO
 

D
E 

TA
C

O
T/

II.
PA

. 
n1

01
1l

o:
7

m
S

9.
54

. 
l
n
l
j
)
O
<
t
e
~

:7
m
 

59
.6

4}
} 

2.
03

ó.
4/

8.
83

l<
cu

ol
: 

(~
po
_o
b<
t:

Se
rv
kl
os
, 

nu
m

or
o_

co
nt

ro
lo

:D
O

O
T 

SJ
.I·

M
TA

.R
A

/.1
03

3-
04

61
20

19
, 

~
U
a
U
i
l
o:

SE
BI

IS
TI

AN
A 

D
EL

 C
AR

M
EN

 
t.W

H
IN

EZ
 C

ER
ill

O
 .. 

t<
~t
~v
oc
:e
nl
e:
t.

IU
NI

CI
PI
O
 

D
f. 

TA
C

O
TA

I.P
A

. 
no

on
lo

:2
04

&
36

3.
28

, 
im

po
llo

 ..
 m

od
ifo

co
<l

o:
26

48
 

38
3.

26
)} 

{m
el

al
: 

1(
16

60
91

1/
P<

O
Y

• 
IT

oo
m

in
lld

o 
(u

nl
da

d_
m

ec
fid

 
cl

o_
PR

O
C

E
SO

. 
.,o

uo
s, 

16
60

91
1/

P<
O

)'é
<'

l 
o
v
a
~
:
I
O
O

.O
))

 
o_

FI
N

, 
16

60
91

1/
pt

oy
e<

:l 
o_

IN
IC

IO
} 

V
oi

do
<l

o 
a
v
~
•
 

V
a l

id
 IO

do
 

8'
/0

t\
C

C
S 

Si
n

-
~
~
 

ob
so

w
va

d 
ob

se
rv

3(
Jo

nu
 

01
11

1$
 

si
n-

¡s
~o

 
-


o
o
s
~
v
a
c
l
 
oo

se
rv

ad
of

lo
s 

0
0

0
$

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 175 

•
••

 t 
IN

FO
R

M
E

 S
O

B
R

E
 E

L
::

 •.F
.lo

!C
IC

IO
, O

E
S

TI
N

O
. Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 D
EL

~
~ 

';,
I!.<

.:U
R

SO
S 

F
E

D
E

R
A

lE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 

~i.s
re
4~
p(
s~

.GI,I
IMi

EN
~~

·qÉ
 LO

~ ~
F,C

U~S
.ÓS

 FÉ
D

E
A

A
LE

S
 T
~N

.~f
:E~

IOO
.S \

.,
;:

 
_ ·

 
· 

. _
. .

 • 
· 

. 
. 

~~
ª~

É~
t:

EfJ
;) .

 ·::;J
~~~~:

s~:ii
~::·:

~:~:~
t~~~~

f.~~1
:~~~:

:~~~:
)··':

 ... ,. ,,,
~··;;

, ..... '.
;:~.,

 ... ,
,~;. 

-·; . ,,
 . 

h~~
;_:~;:

• ,.c.
. 

~;.:~
t~.;;

;~.i~
'~ix·

:~~~i
%r:~.

, 
· · .:·

.::;.:
}~: 

:· _.:
.,.\;~

t;i·-~
t~~-

:\i)
f~?~

B~:;
•t. 

~·,~',
, 

;~c:
~~t

;~~
~~~

I~;~.
·::.. 

..~~~
·:\~t

ii,;~
:r·: 

. :·_
. ,.'· t

 '<~:;
:, 

At:~
;0=·

· 
· · 

·-;-/
~-~~-

-·.
 ... 

, :
 .. ,. 

. 
.<~;.

'· :.
, 

.•
 : 

. 
} 
~ 
~ ~

 •
 

• ••
 ; 

e 
~·~

 .
 ',

,~·
 ,;

 •
".]

 
,,:_

 ' 
'3'

' .
 '<>

 ·;-
~,._,

.·: 
'\

 
·' 

:''
. 

;·e
: 

.•
 .;

 
'k'

;):
;.:

,_
 

• 
,_

. -~
 · . .:

--:~~
.. 

'~
;O:!

t c
,_:

,;;·
. 

' ~:
~ 

_.,
. ··

.··'·
~; .

;.~!
,.: 
'r 

. .
 ... ¡"

":'
'' 

·m
 

... 
::'_

· 
_:g

~,~
:l
i~

~~
·o

-'<>·
~~

~ .. 
· .

. '":
.,.,~:

,·
:;{~

 
:::.:¿

_:''
•ffi

·' 
: ..

 -:e;
;.· 

·.g
\~

.--=~;
~ 

<i¡¡
::~

 .. o·~
~,

 :
~-~

-
r.-__ ;

20.
:: 

.. ~,
x::

i .. 'i
r.'~

 
·.:

i:>:·
iz'j

 ~
,.~

;,-.
:~0

-,
 .

/.
 

0 
0

-,•
 -

o 
2 

::1
 
"'<

~~ 
Q.

 <1
1 

:e
· :

::1
 
"'

 
« 

.. .
 

o 
·· ·

 ·!
1 

, 
· 

· 
.. 

~ ;
;~; 

-P
 4

 
¡!¡ 

4 
•··

· 
ce

. 
~ 

,.·
. 

·u
 .

 -·
 

•· 
o 

0 
o

·F
 

o 
""

 
.,

 
;_

,_
 

'"
::¡.

_·~-
:._:

 .. 
rf

 
-~ 

-c:
g 

... 
"'"

' 
~-

.:{
 ~

13
 '; 

s
·-_··.

_· 
.:·_

.ij
 

-.
... :

 ,-
~s

 
: ~

-~·
 ,

g
. 

-_ ~
31

 
4

!!1
. ;

;"
' 

·¡
¡;.-
.,

· 
·-~

...
 

·-·
iJ 

g 
_·_' 

. 
,o

s 
a:

g·
.g

. 
<~

---
o 

j!
' 

~~
:: s

 
. 

,. 
:~:

;.,.-:
 ,, 

ts'M
 ·

 ,_
S!

, a:
·~ 

8 ~
 ,

,;-.
o.

 ct
:?

 
· 

1!!-r
~$ 
'.

 ·
~ 

· 
, 

~-:.
ffi i

l 
\ 

~·::~
:.·· 

_s
 

~¡o
 :.;

f-1,
2 

, ~
 2

 !;~
.~:

 
_;l

if·
>-

...
 ;.;

!!::
' 

·"
'·;

.,.:
-

; 
.i:!

 o
 .

. 
:~.
~ 

:S l:
i 

.3
 

\
2

;\
 .n

: 
..,

. 
,__ .

. ,~
 ·

·"-'·
·::<-

·!>l'
'•'''

'''!'
'a:-

¡i-\
~i

~r-
m 

·o
¡ 

,5!¡
·~·

~;5
 

·,;:.C
f.>-

i··~
a..

 ,
,.

, 
o,~
z,

·:•l
· 

.,
'·:

-;
8

, 
'"

11~
-.,~

:!!l
·.z

Y.l
 ·--

::o::
;•,_

,,.
"\~

: 
'·-~

,;
·~ ..

 
:S.,

"'.
··~;

~ 
.~o>

: 
8·

15 
>!

i'
'·

 .
. g.

.-~ 
~ 

.e 
.. 

'%:
e:· 

· 
.... ,

. ~:
:-'~

~;~1
f ~

-!: 
t: !?

1 ~ 
~ -~

 ,_: 
1 ' 1%

 ~~ 
~:f

 <;l
:-t:~

 :·
 ~,~

 ,. ...
 ·¡;,

}1~~
 ~ ·

 .. ,, 
·~<t:

:<:. 
.:;..··

:e:~
 ~,·

:.j¡!F
·~,j

!! ~~
:.~~~

A· 
·:l'

·1 ~ 
:::';:

~_·
.} 

: 
~:~

~~ :
~:._-

· 
::: 

:: ..
 )'0

; :;
~::

.-<k:
 .::J

f~) .
. ~:: 

··~,:~
;: ...

 :: 
20

19
 6

 
TA

B
19

04
01

64
42

10
 

20
19

 3
3 

1 
4 

Pt
oy

cc
ro

 
1,

85
8,

44
1.

39
 (

"1
: 

A
I.I

PU
A

C
IO

N
D

E
 

27
 

T
ab

.\s
co

 
15

 
T

ac
ot

al
Pa

 
Po

oy
ec

to
 
~
y
 

Sl
n 

r.I
U

III
C

IP
IO

 
23

69
79

 S
 

15
 

16
 

O
 (m

el
o

l:
 

ej
e 

(d
do

_r
ew

<s
o:

20
19

 l
A

 R
ED

 D
E

 
d

o
 

un
ea

m
ie

nl
 

ld
en

tff
i<

Ji
r 

D
E 

(
~

_m
ed

í 
ln

vt
«l

6n
 

,r
am

o:
33

. 
D

R
EN

A
JE

 
ln

vt
ts

l6
n 

o 
TA

C
O

TA
I.P

 
da

lO
lr

os
, 

iO
U

f!G
 IT

A
R

19
0i

01
55

48
49

 
12

01
9 

f3
3

11
 

14
 

20
19

IG
 IT

A
81

90
40

16
S8

56
J 

12
01

91
33

 1
1 

14
 

20
19

16
1T

A
B

10
04

01
66

09
05

 
12

01
91

33
 1

1 
14

 

Pr
oy

oc
lo

 
d

o
 

tn
vo

nl
6n

 

Pt
oy

ec
lo

 
do

 
in

ve
ta

ió
n 

Pr
oy

ec
lo

 
do

 
ln

ve
nl

6n
 

m
od

a!
i<

la
d.

l, 
SA

N
rT

A
R

IO
 P

O
D

 
ej

e 
A

 
m

ee
a:

1.
0,

 
pt

og
_p

re
s:

4,
 

O
X

O
LO

TA
N

 f
ll

ll
l 

ln
fr

ee
st.

ru
 

m
ttl

_"
""

""
" 

lip
o_

ro
ou

,.O
<F

ED
E 

M
-2

36
97

9 
cl

lll
n 

ad
a:

1
00

.0
)}

 
R

A
lE

S 
So

d~
l 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
SU

8S
JD

IO
SY

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

, 
m

on
lo

:l8
5&

14
1

.3
9,

 
rno

<1
<1

1e
ad

0:
 1

85
8«

 
1.

39
11

 
1.

77
8,

42
4.

07
1!

irl
: 

F'A
V

IM
EN

TA
C

I0
1i

l2
7 

(d
do

_t
ec

ur
so

:2
0

19
 D

E 
C

A
M

IN
O

 C
O

N
 

do
 

y 
vl

al
id

ad
el

 k
le

nl
lfi

ca
r 

D
E 

T
ab

as
co

 
Jl5

 
lT

O
G

O
I"I

pa
 

fP
ro

yo
do

 ,T
,.o

spo
l'le

sl$
111 

!M
U

N
IC

IP
IO

 I
1

11
58

.2
IS

 

,r
am

o:
33

, 
C

O
N

C
R

ET
O

 
m

od
oi

da
d-

1, 
H

IO
R

A
IJ

U
C

O
 E

N
 

~
c
s

:4
, 

TR
A

M
O

S 
Up

o_
re

ce
no

:fE
O

E 
AJ

Sl
AD

O
S 

EJ
 

R
A

lE
S 

C
E

R
R

08
1A

N
C

0 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

E
S,

 T
ER

C
ER

A
 

SU
B

SI
D

IO
S 

Y
 

SE
C

C
IO

N
J 

C
O

N
V

EN
IO

S}
, 

FO
N

O
O

II
IN

M
· 

Ol
Q(

IIó
:l

77
84

24
.0

7,
 

11
15

82
 

IT
'IO

di
!ie

ad
o:

t8
40

00
 

ln
ve

'-1
6n

 
TA

C
O

TA
I.P

 
do

 
A

 
ln

fr
eu

lr
u 

Ct
11

11
 

S
oc

ia
l 

0,
02

1l
 

85
3,

36
2.

32
([1

11
: 

li,
IE

JO
!W

.II
EN

TD
 j2

7 
¡r

eb
.\$

CO
 

11
5-

¡r
oc

ol
a!

pa
 

¡P
ro

yo
el

ó 
jV

nñ
en

da
 

[Sin
 

(d
do

_!
O

C
U

IS
0:

20
19

 D
E 

V
IV

IE
N

D
A

 
~
 

ld
on

lif
ic

a¡
 

, r
am

o:
33

, 
FO

N
D

O
 11

1 N
M

 
m

O
O

all
da

<l
:l,

 
SA

N
 IM

N
U

EL
· 

pt
og

_p
<e

s:
4.

 
26

80
62

 

ln
vf

tls
l6

n 
ej

e 

l
n
f
~
l
r
u
 

cl
ur

&
 

So
ci

al
 

I.I
U

N
IC

lP
IO

l2
ó8

66
Z

IS
 

DE
 

TA
C

O
TA

I.P
 

A
 

r.
po

_r
ew

~o
o-
f
t
D
E
 

R
A

lE
S 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
C

S.
 

SU
B

SI
D

IO
S 

Y
 

C
O

N
V

EN
IO

S}
, 

m
on

to
:8

53
36

2.
32

, 
-

:8
53

36
2.

 
32

11
 

1,
74

0;
4G

i.5
7(

(1
11

: 
lt,

IE
JO

R
A

IJ
IC

N
TO

 
(d

do
_r

eo
<•

so
:2

0
10

 D
E 

V
M

EN
O

A
 

,r
om

o:
33

, 
FO

N
D

O
 11

1 N
l.l

 
mo

da
li

da
d~

, 
LI

BE
RT

A
D

· 
pr

og
_p

<c
s:

4,
 

27
16

21
 

lip
o_

re
an

o
:f

E
O

E
 

R
A

lE
S 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
SU

B
SI

D
IO

S 
Y

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

, 
mo

nt
o:
17

~0
<1

0<
1.

57
, 

m
od

if
ad

o:
17

40
<1

0 
4.

57
))

 

27
 

!T
ab

as
co

 
11

6 
(T

ac
ol

ol
pa

 
(P

ro
yo

do
 I

V
rñ

tn
da

 
d

o
 

f ¡/ 

ln
ve

,.l
6n

 
dO

 
ln

lr
fU

ir
u 

ct
vt

a 
So

ci
al

 

S
~
 

ld
of

lll
nw

 
M

U
N

IC
IP

iO
 1

27
16

21
15

 
oc

 
TA

CO
TA

LP
 

A
 

80
• 

80
 

20
: 

25
 

60
1 

50
1 

O
l(m

ot
a1

: 
(u

nl
da

d_
rn

c<
li 

da
:O

ito
s.

 
m

ol
.t:

15
89

.8
, 

m
et

a_
rn

oc
ifl

c 
ad

a:
IO

O
,O

)) 

O
l(m

ot
at

: 
(u

nl
da

d_
m<

><
li 

d<
I:

O~
··

· 
m

ol
u:

19
,0

, 
m

et
o_

m
od

i!l
c 

ad
l:

10
0.

0J
l 

O
l(m

oe
.>

1:
 

(u
ni

da
d _

me
<~

; 
d
a

:O
~
o
s

, 
m

el
a:4

o.o
. 

IM
IL

m
od

i'f>
C 

lld
a:

IO
O

.O
l) 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 176 

IN
F

O
R

M
E

 S
O

B
R

E
't:

L
 E
JE
R~

!C
!b
iD
ES

TI
NO
, 

Y
 R

E
S

U
LT

A
D

O
S

 O
E

-L
O

S
.R

E
C

\.!
r>

;!V
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

·T
R

A
N

S
F

E
R

ID
O

S
 

SI
ST

E~
A'D

E s
'e

G
U

IM
IE

N
T

Ó
 DE

:Í.
tlS

'~E
,C
UR
SO
S.F

EOE
.it

.LE
S T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 
v
' 

··:
::

."
·, 

'"
 

•• 
' 

. 

MO
~~

LO~
 o~

_si
i~~

~oJ:
L·f3

AS.T
~~:~

;"?;:
:. ··

.: 
:;;: ·

:. ,'
.· 

(:~~~
:~·' 

.. •:
,~ ~·

~:¿/
~t''

' ·::
-; .,

 . :
~~~

~~}
:;_

.;,
 

E
IH

ID
A

D
, J
A~

AS
C.

P.
 

,,,
, .

.. 
· •

· •.
 :¡

. ,,
._

, ·
 '·

, ,
; .

. 
!'i

r.~
r;·

::.
!o-

;1-
.;·

' 
•· 

''
 •

 ,~:
•..

¡ ... 
-· .

. ,(
,¡>

,,•
. ·

 

~~
~~
:~~

~;:
;:~

~~~
~J!

JV~
;;
~~.;.

 
' • ' '

 .. ','''·~
'~.'2

 '!
~*ti

~~¡~
~:"-

''. 
~;~~

::t:
:.~~

;:: 
'<

 
'~·~e

·.~: 
.. :~;; 

. 
. ,:; 

::~
~~:

/<\
~.
; ,;

;~ :
!~ 

¡;{
:. 

' 
>

 
~:'. ·

 
' 

:·
: 

' 
,;-

·· 
• 

'·
 

S 
) 

~~\
; ~¡ 

~-¡
,: •

.; 1:."-
~,;·

)~!}
 · · 

..;'oe
r~~i

.e~
bh
:c

.ro 
· '< 

~7 "'f·~
·.;~)

/' ~:
:::::

: ·:.::
;; ;_ .

.. , 
;· ;:

1 ~~;
~~f.

~ ,,,
-:-;~

~·~-T
·~i~

~Á 11
c¡:_

F,NA
~~~

;~6
·:·;.'

 ••.
•. 

·;··
 }

 .
. :

 ·: .
 .-.~~

¿, 
,;~: 

.,~~
AH 1. 510.c 0Ess

"'' 
.: -~

oio
s: 

e~i
i.~

.s... 
F~u

Jo'~
 :,"

riss
éf\v

Ac•q
~~~:

 . 
• 

'~--\
::. j

 
..

..
 : 

_
:
:
:
:
:
:
;
.
:
.
:
'·

 ·~·"
:-.·

 .~
;::

n:-
t4_

!~.:~
.....

. 
¡.

. 
~::

: ••
 
-~ ~

:...:
/· 

..
 ~· ... ~

 ~,~
i~·~

~~<f
. 

~. :
;~;··

l'~ ·
.~:·)

, '-'
i.--·

.!:~-
:~~-.

 i 
~\:.

~s>/
f:·~

w._:
;'i)

i;: 
: .

. 
~.-.-.

-~!.
~':'

.1t~
/::.

~~ .. ,.
--.

¡-'
\i' 

~. 
·'l·~·

 ··:
":·:

~ 
11 t

 
~~:1;

.¡' 
~v.·.

r. 
....

... 
· ...

. 
! 

__ .;~
( 

,·
' 

.~; .
....

 ;::;t
.;~: 

¡:-:-
~.e 

·.-~.
, .. :·

 ~
-;.: 

~---
.: ·

 .•. ~·
 .:

 
~: 

.. 
J.>

~: 

TA
B1
~0

18-
4~2

10 
1 

(g
eo
l:
(e
vo
_~

ol&
. 

1~
7-

20
19

 1
7·

08
-2

01
9 

1,8
5M

41
.3

9 
1,

85
8,

44
1.

39
 

1,
85

8.
44

1.
39

 
1.

65
M

41
.3

9 
1,

65
8,

44
1.

39
 (

<U
ot

: 
(m

el
al

: 
(1
~2

10/
'p<

oyo
 T

cf
lll

io
ad

ó 
Va

l4
~ 

Si
n 

Sk
1 

~l
,d

i<
ec

ci
on

:C
AL

lE
 

(ll
po

_o
b<

a:
Se

M
el

os
, 

(u
ni

d.
ld

.)l
lf

di
d 

el
o_

IN
IC

IO
. 

av
an

ce
• 

ob
se

.v
ad

 o
bs

er
va

ci
on

es
 

T A
!ll

00
20

15
5-

48
-4

9 

T
A

!l1
90

40
18

58
5e

3 
11

 

7A
il

19
0~
01
66
09
05
 

11
 

C
O

N
O

C
ID

O
 P

U
E

B
L

O
, 8

68
70

 
nu

m
e-

ro
_c

on
tr.

IIO
:D

O
O

T 
&

:O
tro

s, 
1~

2 
IO

.'t>
<o

ye
cl 

oo
e•

 
O

X
O

lO
TA

N
, T

A
CO

TA
LP

A
 

SM
-M

TA
-R

A
M

O
»

-
sv

an
co

:I
OO

.O
)) 

o_
FI

N
, 

TA
B

A
SC

O
 E

N
TR

E 
C

A
Ll

E 
03

01
2:

01
9,

 
18

14
21

!1f
p<

oy
ee

l 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 C

A
Ll

E 
co

nl
ta

tis
to

:J
O

SE
 

o_
PR

O
C

ES
O

} 
C

O
N

O
C

ID
O

, C
A

LL
E 

A
LO

ER
TO

 P
ER

EZ
 

C
O

N
O

C
ID

O
 l

A
 

JI
I.I

E
N

EZ
. 

R
EH

A
Sn

.tf
A

C
iO

N
 O

EL
 

c;
on

V
Q

W
!\e

:M
U

N
IC

IP
IO

 
D

R
E

N
A

JE
SE

R
E

A
U

Z
A

A
L

A
 

D
ET

A
C

O
TA

LP
A

. 
CN

TR
A

D
A

 D
EL

 P
O

B
LA

D
O

, I
on

:· 
m

on
to

:I8
Jo

43
25

.6
5,

 
92

.7
49

44
G

77
.1

at
17

.3
82

10
9)

) 
lm

po
rto

_f
lll

)d
dl

ea
d0

:1
8J

o4
 

32
5.

ss
ji

,_
 _

_
_ 

-
+

-
...

,--
-4

o-
=

o=
-:-

,.
;-

o
i-

O
H

0
1

0
 

30
-0

5-
20

19
 

1,
8-

40
,0

60
.0

2 
1,

8-
40

,0
60

.0
2 

1,
81

0,
06

0.
02

 
1,

8-
40

.0
60

.0
2 

,1
,8

40
.0

60
.0

2 
~

' 
(m

ol
lll

: 
(1

5M
8-

49
/p

ro
ya

jT
•r

m
ín

ad
o 

IV
al

da
do

 
ls"'

 
¡sin

 
(g

to
l:

 (e
vo

_t
oo

ro
lci

$>
10

:1
6,

 
lo

ea
lc

la
d:

l6
, d

i<
ee

do
rr

.C
AI

.~
I'

. 
C

O
N

O
C

ID
O

 E
JI

D
O

 , 
86

87
0 

C
EA

A
O

 O
U

IN
C

O
 3

M
. 

SE
C

C
IÓ

N
, T

A
C

O
TA

I.P
A

 
TA

BA
SC

O
 E

N
TR

E 
C

AL
LE

 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 C

A
LL

E 
C

O
N

O
C

IO
O

, C
A

LL
E 

C
O

N
O

C
ID

O
 L

A
 O

B
R

A
 S

E
 

RE
A

LI
ZA

 E
N

 E
L 

CA
I.I

IN
O

 O
E 

A
C

C
ES

O
 A

 L
A

 C
O

M
U

N
IO

IID
, 

10
0:

-9
2.

80
78

70
2.

 
1 &

1:
17

.4
!1

81
62

8)
} 

(l
ij

lo
_d

ln
i~
So

Me
lo

s,
 

(u
ni<

la<
l_

rn
cd

\d
 

et
oJ

N
IC

IO
, 

av
an

c:
u 

ob
se

rv
ad

 o
bs

ct
va

d<
>n

eS
 

(O
to

l:
 {

ev
a_

m
un

lc
:l¡

llo
:1

5,
 

1o
ea

ll
d3

d~
7.

 d
ire

ce
!o

n:
C

A
LL

E 
C

O
N

O
C

ID
O

 E
JI

D
O

, 8
68

70
 S

A
N

 
M

A
N

U
El

. T
A

C
O

TA
I.P

A
 

TA
!lA

SC
O

 E
N

TR
E 

C
A

Ll
E 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 C
A

Ll
E 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
LL

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 l

A
S

 C
O

C
IN

A
S 

SE
 

C
O

N
ST

R
U

Y
E

N
 D

EN
TR

O
 D

E 
LA

 
C

O
I.I

U
N

ID
IID

, 1
00

:·9
2.

75
89

80
73

, 
L

lt1
7.

60
18

76
36

))
 

loe
<>

 1:
 (c

va
_t

nu
nk

ip
lo

: 1
5.

 
1o

ea
!ld

od
:2

7,
 d

're
ce

!o
n:

C
A

LL
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

 E
JI

D
O

, 8
68

70
 

LI
BE

R
TA

D
, T

A
CO

TA
LP

A
 

TA
B

A
SC

O
 E

N
TR

E 
A

N
D

A
D

O
R

 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 A

N
O

A
O

O
il 

C
O

N
O

C
IO

O
, #

lO
A

D
O

R
 

C
O

N
O

C
ID

O
 l

A
S

 C
O

C
IN

A
S 

S
E

 
RE

A
LI

ZA
N

 D
E

NT
R

O
 D

E 
lA

 
C

O
I.I

U
N

ID
A

O
, l

on
:-
92

.7
15

1~
4
20

, 
lo

tl
7

,4
10

68
12

})
 

n
u
m
u
o
_
c
o
n
~
t
o:
D
O
O
T
 

a:
O

ir
os

, 
15

M
&

t9
1p

<o
ye

cl
 

St
.U

.tT
A

-R
A

/.1
00

3-
..

..
..

..
.. :

 10
0.

0)
) 

o_
FI

N
. 

on
os

 

00
7/

20
10

, 
15

5-
43

49
Jp

<o
ya

<:
l 

C(
)ll

tll
lli

Si
a:

CO
N

SI
RU

CT
 

o_
rR

O
C

E
SO

) 
O

flA
 F

U
t.I

A
 S

.A
. D

E 
c.

v. 
eo

nv
e>

e$
J1

1é
:M

U
N

IC
IP

IO
 

D
E 

TA
C

O
TA

lP
A

. 
m

on
to

:1
75

30
01

.8
5,

 
l
m
p
o
c
t
o
~

:1
75

3 

16
-0

7-
20

19
 1

15
-0

8·
20

19
 

1 
1 

1 
1 

100
1.

65
}l

 
85

3,
36

2.
32

 
85

3,
36

2.
32

 
85

3,
36

2.
32

 
85

3.
36

2.
32

 
85

3,
38

2
.3

2 
(e

tt
ol

: 
(m

el
a1

: 
(1

65
85

63
/p

<<
>y

é 
IT

ttm
iM

do
 

lV
ai

da
do

 
j:S

in
 

'Si
n 

(t)
pO

_o
or

a:
Sc

M
el

os
, 

(u
nl

cl
a<

L
nl

t(l
ld

 
ct

o_
PR

O
C

E
SO

, 1
 

la
v•

nc
es

 
ob

se
N

ad
 o

bs
et

vb
ci

on
e>

 
nu

m
er

o_
oo

ol
fQ

to
:O

O
O

T 
3:

01
/o

s,
 

16
58

56
3/

p<
oy

cc
l 

SI
.\·

 M
 T

A
-R

/1
1.

10
33

· 
av

an
ce

: 1
00

.0
)}

 
o _

FI
N

, 
05

11
20

19
, 

t6
58

5G
3/

p<
oy

ae
t 

co
nl
ta
~s
t.
a:
OU
RA
io
iE
X 

o_
IN

IC
IO

} 
G

R
U

PO
 

C
O

N
ST

R
U

C
TO

R
 S

.A
. 

D
E 

C
.V

 .. 
co

nv
oo

on
te

: I.
IU

N
IC

IP
IO

 
D

E 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

m
on

to
:8

35
93

8.
91

, 
lm

pc
x1

e.
.J

il0
di

fo
ca

do
'.8

35
9 

38
.9

1)
} 

1
2

$
1

0
1

9
 l

1o
-1

o-
20

t9
1 

l.
i4

0,
4~

.s7
J 

1,7
40

,4
~
.5
7J
t,
7~

o.
~.

S7
1 

1,7
40

.~
~.
s7
¡1
.H
0,
4~

.67
1C

~o
l:

 
(ü

po
_o

l>
<a

:S
<M

do
s,

 
nu

.m
e(

o,
_c

on
tta

to
:O

O
O

T 
Sl

,\o
i.I

TJ
\-R

A
/,1

03
.'\.

 
05

31
20

19
, 

co
nl

fa
tiS

t<
Y

.P
R

O
C

ES
O

S 
C

O
N

S
TR

U
C

TI
V

O
S 

Y
 

1.
\N

fl
E

N
ti.

IIF
N

TO
S 

S
A

D
E

C
.V

 .. 
co

nv
oc

.~
ot

o:
M
U
N
I
CI
PI
O 

D
E 

TA
C

O
TA

LP
II.

 
m
o
n

lo
:
l7
t
4
9
7
1

.~
.
 

kl
1j

)<
l<

le
_m

od
ífl

C8
do

: 1
71

4 
9
7
1
.
~
)
}
 

(IJ
<ll

<la
<j_

rn
.d

ld
 

ct
o.

)'R
O

C
E

SO
. 

(m
ct

.l1
: 

1(
16

00
90

5/
p(

oy
e 

IT
tn

nl
l>

ad
o 

o:
O

tro
s.

 
16

60
90

5/
fl'

O
ye

<:
l 

av
an

ce
:I

OO
.O

)) 
o_

FI
N

, 
16

60
90

5/
p<

oy
e<

:l 
o _

IN
IC

IO
) 

o
n

é$
 

V
a $

el
id

o 
av

an
eu

 
s;.

, 
!Si

n 
ob

se
N

ad
 o

bs
«Y

bc
io

ne
s 

on
os

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 177 

IN
FO
R~
E 

~o
ql
!~
e'
"'
I,
-E
JE

RC
IC

IO
, D

E
S

T
!N

O
,>Y

 R
E

S
U

LT
A

O
C

t• 
•X
iL
O~

 ~-
E~
UR
SO
S 

FE
D

E
R

A
LE

S
 T
RA
NS
F~

~~
I'

)~
 

S
IS

T
E

M
A.

 o·~
~~
GU
IM

IE
NT
9 

o E
 L

o
s
 R

É
d

u
R

s
o

s
 F

E
D

E
R

A
LE

S
. T
~S
FE

RI
DO

S 
· 

M
O

D
U

LO
: 

D
E

S
TI

N
O

 D
E

L 
G

A
S

TO
 .

 ,
' 

:'<
-: 

· 
. (

:,
;' 

·· 
-~ 

. .
. 

.. 
. 

. 
. 

. 

¡,
i~
S~
~,
;:

~:
~~

i~
~i.~

):'d
iii

tg1
;~:f

;~~r
j~i~

¿~~~
'ti;

;,.:
:rif

'í~~
~~~:

~~~&
;¡~i

i:~~
})~;

;<;.
·,g.

:~~~
R~~!

:i•;:
i .. ~t~

:~.·
 

,;;· 
~~ .

_.,·
:~;;

~?1:
 

·!
' 
-!i~

r:··
.~-~

 -
:¡,·

 .. 1;':
:·-,f.

:·./
:~:;

;.}7
:K 

·: 
'~.:~

~;~
~:f

~~r
Écr

o. :
':i

~:-~
-.:-
· -

~--··
 

· ·":~
-"'

" 
· 

, ~ 
·~:

~;.
~~/

;rf
 .. "

", 
·~· 

~~ 
i.

 
<

 
::~~~

:· .~:
,~ 

u
) 

o 
~~~
 :;;;¿

 
9.

 ~ ~
-:;

:,'~
, 

J 
. .

 " >
o

.·. 
\¿:~

:5 
. 

....
 

_]
;-~:;

-; 
. .

 
t 

,, .
 .> 

~ 
·; 

. 1 
::r 

·. 
. .

 ,~
: ~ ~

.~:
 . 

'-''
<'

!!l
'"

 
.~
·,
 

O
o

O
'

lJ>
O

('<
f<

>
•o

!
 
a.

§>
C

···•
·<

; ...
 > 

-~
g-

¡-
lé• 

_-
1'<

 
· 

•¡
' 

•-~
_'·

··1
0¡¡

! 
'·•I

CD-
-~

·m 
·'¡

~ 
... 0

·-. 
!?

 
. 

~
-· 

-z.
.<

 
lj

) 
zO

~·
-

11
)

' 
-~ 

-
•
··

 

. :·~;
 ril .

,.~1;:·
:,.,3~

;:::;
~¿ §

 l2 
~; a

; 
:~ ~

§-. 
-~ 1

 -!
ii 
\~8

,~::::_ 
t; 

:1.11:.
:;~ ,·

:.~·~'
~. !il

· ,
·,;

,:;
: 
~:+·~

~i:l
;:;ct

::: ~
: ·

 a~~
i.% 5!

,~ :
: 
~. 

~: .. ,
·,. 
~é~

 {.
;!t~

,.. 
:~ .

.!<
~6 ·~: 

. o:·~
.¡:;:~

 ··l
-. )

~ ':
 J~i¡ 

:\~~
 ~ ;'· 

.:
 

·~
.,.; 

\ 
! 

.;'
; 

::
¡O

cr
::•
~

.~ 
, 

:J
 

..
 -,,R

_-.
. _. 

··
-.

 
-~~

-1~
'.

:-
"
w

_·.
 

:J~
:~:

~-~
·: ..

 
·'-

_~.
c(
~

'o
,. 
~

IQ
-

-·~
:, 

··a
:a

-~"~
·~

-~-·-·
.u
 ..

 , 
(
j

•
'
· 

O
·<

t' 
Ó

fi
 

o
 ... 4

·"s
 

=~
·"'

'·.
~ 

-.
. 

'-~¡~ 
~ ¡·;

t.~d:_
~:·:

\~~:~
 ~.~

 -~-
¡1 

~¡~ 
~~~~

 -~·,¡ 
1¡ f

;~ :
±l~;·

,~·~: :
·~::ái

~·,~
 ¡:;,:

+~>~
-·-·.· 

';; ¡:
:~~~

~tw¡
,, fi

~ 1 ':ffi:~
~?~ ~

~~ t
~l~¡

;,¡1 ,
y~~~

~·~¡,
:.~;

;;:·~: 
~~;~

~}~
.)~

~-~~; ..
. ~51

~·~~
 .. ~ t

~.' 
· 

-~ ··~ 
\~v. 

~B~l
: ·. 

(
' 

~ .. s
:j

 /;,
,;;S

 e
· 

: ~
 ~:;~

 :.::
:.;:

 ;
!.

 ·~ 
t.

if 
·}l

~-;·_ 
.: ~

\~
 

:, 
:~:

.;:
 ~

-~', 
~~ ;

:'~;
$¡ .. t,

 ·::: 
9 

.•
 ::

 --~·
:·;, ~

?.~ 
:;;;

, 
t'·

' {
~<

¡; i
 =-~t

· · 
. ,

 .. ~
~:::: ~

 ·:.
, 

.. '
 ·' ·_

,.: ,:
;_~~ 

-'~; .-
. 

,· ,1
0 :_ 

~-~:
fiy.

· 
20
1~
 6

 
TA

81
80

40
16

S4
90

6 
20

1g
 3

3 
1 

4 
Pr

oy
ec

to
 

1,
02

9,
11

47
.8

2 
(11

1: 
M

EJ
O

R
A

M
IE

N
TO

 
27

 
Ta

t>
as

co
 

15
 

T
ac

ot
llp

a 
Pt

O>
ye

<t
o 

VM
..-

nO
O

 
Si

n 
t.I

U
N

IC
IP

IO
 

26
56

01
 S

 
d

o
 

{d
do

_r
ea

no
:2

01
Q

 O
E 

V
M

EN
O

A
 R

A
 

do
 

ld
en

lif
ie

et
 

D
E 

ln
ve

rs
iO

n 
. r

.w
no

:3
3.

 
LA

 R
A

Y
A

 IR
A

 
ln

ve
rs

l6
n 

TA
C

O
TI

II.
P 

n'I
O

do
lid

od
J, 

SE
C

C
 N

A
V

A
 F

lll
 N

 
d

o
 

A
 

p<
O

Q
JK

os
:4

, 
1.1

 • 
26

56
01

 
ln

lra
os

iJU
 

lip
o_

fe
<O

J<
so

:F
E

O
E 

oi
U

ra
 

R
III

.E
S 

So
c;

la
l 

30
: 

20
1 

(A
PO

IH
A

C
IO

N
ES

. 
SU

SS
lO

IO
SY

 
C

O
IN

E
N

IO
S)

, 
m

on
lo

:1
02

9G
>4

7.
ll2

, 
m

od
ifi

ca
do

: 1
02

$6
4 

7.
82

)) 

20
I!

Il
6l

fA
A

fl
iO

:íó
16

SS
I5

2 
J2

0T
lí (

33
(1

 
(4

 

i· 
¡· 

¡· 
¡· 

I~O
>y~

O 
1 

52
'1

:2
60

.5
3 

(f
r1

; 
C

O
N

ST
R

U
C

C
IO

N
 

27
 

T3
bl

llC
O

 
15

 
ra

eo
t$

Jp
a 

Pt
oy

e<
:tO

 
E

du
ca

cl
6n

 
S

in
 

·~"
'"l

 "~
" 

10
 

15
 

(d
do

_r
ew

rs
o:

ZO
I 9

 D
E

 A
U

LA
 

de
 

ldc
nti

1ic
<>

r 
O

E 

ln
ve

<1
16

n 
,o

an
\0

:3
3,

 
O

IO
A

CT
IC

A
 P

A
R

I\ 
ln

vc
rs

l6
n 

TA
C

O
TA

lP
 

l1'
l0c

13
1id

od
:l,

 
ES

C
U

EL
A

 
de

 
A

 

p<
e>

gJ
lle

s-
:4

. 
T

E
lE

SE
C

U
N

D
M

J 
ln

ltó
i0

$I
JU

 

t
i
p
o
J
~

:F
E
D
E
 

A
E

JS
A

tf
rA

 
d

U
ra

 

R
II

I.E
S 

R
O

SA
 P

R
IM

ER
A

 
So

da
l 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

. 
SE

C
C

IO
N

 F
O

N
D

O
 

SU
B

SI
D

IO
S 

Y
 

II
IN

M
· 1

12
30

1 
CO

N
V

E
N

IO
S)

. 
11

l01
'1t

o:5
21

26
0.

63
, 

1
~
:
6
1
0
0
0
3

. 

20
19

I!
S 

IT
A

B
18

04
01

64
61

83
 

(2
01

91
33

(1
 

(4
 

(. 
(. 

(. 
1· 

':!.o
ye<

:Co
 1

1.
39

4.
72

7.
29

 (ff
l;

 
PA

V
IId

EN
TA

C
IO

N
 2

7 
T

o
b

a
=

 
15

 
fl

ac
c>

~a
!$

>a
 

Pt
oy

oc
to

 
Tr

an
sp

oc
1o

s 
Si

n 

~
-
m
~
 

(d
cl

o_
re

w
tS

o:
20

 19
 O

E 
C

N
.U

N
O

 C
O

II
 

d
o

 
v
-
•
 lde

nl
lll

ca
t 

D
E 

ln
vt

rs
l6

n 
• r

.w
no

:3
3.

 
C

O
N

C
R

E
TO

 
ln

v.
,•

ló
n 

T
A

C
O

T
A

lP
 

m
od

al
id

ad
 J.

 
H

IO
R

A
U

U
C

O
 

d
e 

A
 

pt
ag

Jl
le

>:
4.

 
E

JI
O

O
B

U
E

N
A

 
ln

fre
es

tro
 

lip
o_

re
<:

uo
so

:F
EO

E 
V

1S
T

A
FI

II
N

M
· 

ct
1J

f8
 

R
II

I.E
S 

2S
38

49
 

So
da

l 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
E

S.
 

SU
B

SI
D

IO
S 

Y
 

C
O

N
V

EN
IO

S}
, 

m
oo

lo
;l

39
47

27
.2

9,
 

~
1
3
7
6
0
$
 

9
.1

7)
) 

20
H

II
5I

IA
U

IO
O

>I
01

65
51

43
 

12
01

9(
33

 lf
 

J-4
 -

¡-. 
-¡:

¡:-1
. 

IP
IO

>y
~O

 1
1

,7
$

,5
\,

(H
I:

 
SI

ST
EM

A
 D

E 
27

 
T

ab
uc

o 
15

 
T

ac
ol

al
pa

 
PtO

YC
<:(

O 
N

IO
O

Y 
Si

n 
M

U
N

IC
IP

IO
 

11
07

61
 S

 
12

0 
11

0 

C
N

''r
A

C
IO

N
 O

E 
do

 
SA

I\
G

al
l,l

c4
ll 

ld
on

tif
ic

ot
 

O
E 

de
 

{d
cl

o_
ro

cu
<S

o:
Z0

19
 

ln
ve

ul
6n

 
• r

am
o:

33
. 

A
G

U
A

 P
O

TA
U

lE
 

In
ve

rs
ió

n 
o 

TA
C

O
TA

LP
 

m
oc

l3
lid

a<
ll.

 
F.

J M
A

O
R

IG
III

. 
de

 
A

 

p<
og

_p
<o

o:
4,

 
SE

G
U

N
D

A
 

ln
lro

os
tru

 

tip
o_

ro
cu

no
:F

EO
F.

 
SE

C
C

IO
N

 
cl

ut
B

 

R
II

I.E
S 

R
EF

O
R

I.I
A

 
S

od
al

 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
FO

N
O

O
U

IN
M

-
SU

B
SI

D
IO

S 
Y

 
11

97
61

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

. 
m

on
to

: 1
78

95
10

.2
5,

 
m

od
ifi

ca
do

; 1
18

95
1 

9.
25

)}
 

O
l{

tn
<l

la
l: 

(u
O

O
ad

_m
ed

i 
cl
3:
0~
0$
, 

m
et

o:
20

.0
, 

m
ol

o_
m

od
iiC

 
a<

la
:2

0.
0)

} 

O
 (m

et
al

: 
{U

tlld
ild

_m
..,

. 
<l

a:
O

tro
s, 

m
eu

o:t
.o

, 
m

cl
a_

m
o&

llc
 

ad
3:

IO
O

J)
))

 

O
 (m

el
a!

 
{<

.W
clo

d_
m

ed
i 

da
:l.

lo
tto

• 
C

ua
dr

od
os

, 
m

et
a:

t:i
O

O
.O

. 
m

et
a .

. rn
o<

flf
oe

 
ad

a:
 15

00
.0

}1
 

O
 (m

e
la

! 
(u

nl
di

l<
l_

m
..,

. 
do

:O
tro

s,
 

m
el

a.:
o.

o,
 

m
cl

a_
m

od
ill

c 
o

d
a;

 IO
O.

O
)t 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 178 

.·· 
IN
F.

QR
M~
 S
O~

~E
·El

, ~
,I
E~
<¿
!q

);f
• O

E
S

TI
.N

O
, Y

•t'
iE

S
U

,L
 T~
98
~P

.E
·L:

PS
}~

EC
.;

(~!
l{

~S
 f

_EP
.!

OR
AL

~S
 '
T~

N.S
FE

RI
9,

<?
S,;

 ·
 

sJ#
e(y

,~;~
Q~

 SE
~UI

~l~
Nrq

~~
~~:~

Ó.S
RE

C~
Rs
os

'·f:);
?~~

~~
L~
~· T

.~S
F5

~1
0o
s}:

 ' '
·}'

;:;
)\ 

. 
· 

' 
' 

)';·
~~k\

¡~~;
)<:·

, 
M
O
D
U
LO

~Q
ES

TI
NO

DE
CG

AS
TO

· 
·.: 

':
;:

,:
·'

~'
' 

· 
·.

 
·· 

.,,
.:

:, 
·. 

·'t
';

:'
 ·

···
 

...
. ,.

., 
·•

 
· ;

 ... _
,;'c

 .•
 ·c

 ..
 ~>

-'•
 

:;
~f

:~
g;~
$;

OJ:··
· .;~-
, ;;\

r~:~
~I' i

r-•
• _··"

·;r:0
l0f·

::&~
{:f:

~,~~
:if~

: ...
 ,.~ _

,. 
. .. , 

,,." 
.. 

.0:
·~ 

-~.1
:>'p

.'!c
i 

•
.
•
'
 

•
. >

«
·,

•·
•.

')
'•

 
1 

, .. 
,·.

·~•
.·•

·' 
··•·

 
·,.:

.~
·e

 
v;

.,
·.

o-
;·

· 
1 

··. 
"'··¡

 -~
~ 
..

 ·1' 
1 

•·:'
'l

' 
• 

<
 

·(
, .

. ,~,
 "~

 
·:;

 
,,

óe
rÁ

L
L

É'
:'P

.R
O

Y
ec

ro
 

.•
 ~ ·

:~ 
:;

:-
1 

• 
: 

· 
";::

,:=
_, ':

¡,.;
?,.

:. 
' 

~ 
-: •

 A
vA

iié
t:.

:f
lii

Á
iiC

IE
R

o·
 

''"
"':

':,
:·\

io~
 

~~
:':

tcc
o~"

' 
,_;.

ro
ró
~. 

e
sr

A
tu

s 
Fi.

W
<i 

· 
·Q

B
SE

R
V

A
C

IO
N

I:S
 

'~ 

:,~··
~ .;~ 

. 
~ 

-"
 ""

r:·
\~{

~_~
,1

·· 
' 

. 
r_ 

.,-,
 

' •
 ..

:..
:•

 :,
;:=

_·
:;; 

t 
', 

..
. ..-~ 

·-~-
;:·~

-~-:
-~;.

~>.~
 

·.>
-~_

..... 
. . 

';. ·~·:
..;;~-

_.;;;_;;
,-,;_.:

. 
' 

-... 
. -

J~'~
-:-~

~·;:
~· 

' 
~-

·• 
---~~

 ~-~
~ 

. 

TA
S1

90
40

1G
S.

90
&

 
1 

(~1
:(t

ve_
rro

ole
lj>

lo:
15, 

1&
07

·2
01

9 
20

-M
-2

01
V

 
1,

02
9,

64
7.

92
 

1,
02

9,
64

7.
82

 
1,0

29
,1

14
7.

82
 

1,
02

9.
64

7.
82

 
1,

02
9,

64
7.

&
2 

(c
tt

ol
: 

(m
oi

JI
I:

 
(1

65
4~

 T
~
 

V
al

da
do

 
Si

n 
Si

n 
lo

ca
id

a<
lo

54
, 

(li
po

_d
x

a:
Se

M
<J

os
. 

(u
nl

ll8
d_

!M
di

d 
do

_I
N

IO
IO

, 
av

an
ce

s 
ob

oe
<V

Id
 O

I>
SO

<Y
od

on
es

 

cr ..
 ec

do
n:

C
A

LL
EJ

O
N

 
nu

m
e<

o_
oo

nC
ta

to
:D

O
O

r 
IIJ

01
fo

s. 
16

54
90

6/
pr

oy
ed

 
on

es
 

TA
S

I9
02

01
65

51
S2

 

T
A

B
19

04
01

64
01

83
 

11
 

TA
B1

90
40

I8
55

14
3 

11
 

C
O

N
O

C
ID

O
 R

A
IIC

H
ER

IA
, 

SM
·M

TA
· 

av
an

c«
20

.0
)}

 
o_

FI
N

, 
86

87
0 

LA
 R

A
Y

A
 I

R
A

 S
EC

C
IÓ

N
 

RA
I.1

03
3_

02
6_

20
19

, 
16

54
90

0/
pr

oy
ec

l 
(N

A
V

A
). 

TA
C

O
TA

I.P
A

 
oo

nl
ro

tis
la

:P
R

O
C

E
SO

S 
o_

PR
O

C
E

SO
) 

TA
B

A
SC

O
 

EN
TR

E 
CA

LL
EJ

O
N

 
C

O
N

ST
R

U
C

TI
V

O
S 

Y
 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 C
A

LL
EJ

O
N

 
I.

W
lT

EN
IM

IE
N

TO
S 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
LL

EJ
O

N
 

S
A

 O
E

 C
.V

 .. 
C

O
N

O
C

ID
O

 L
O

S 
TE

C
H

O
S 

SE
 

oo
n~

nl
o:

I.
IU

NI
CI

PI
O 

RE
A

LI
ZA

N
 D

EH
TR

O
 O

E 
LA

 
O

E 
TA

C
O

TA
U

'A
. 

CO
MU
NI
OA
D,
Io
<l

:-
92
.7
77
~.
 

m
on

lo
:1

01
93

05
.7

3,
 

l>
t1

7.
G

 15
98

87
7)

) 
!m

po
<t

e_
m

od
ill

ea
do

:1
01

9 

(g
eo

1:
 (t

vo
_n

v.
ie

lp
io

:I
·G

 ·.·-
IO

IH
>4

·2
01

9 
lo

o-
o&

-2
01

9 
IO

C
<l

!id
ad

:h
S,

 <
lir

ee
do

n:
C

AI
.L

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
 , 

86
87

0 
SA

N
TA

 R
O

SA
 I

M
.$

1i
C

C
J(

)N
, 

T
A

C
O

fA
I.P

A
 T

A
B

A
SC

O
 E

N
TR

E
 

C
A

LL
E 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 C
A

l L
F. 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
LL

E 
C

O
N

O
C

ID
O

 L
A

 O
O

R
A

 se
 

RE
A

LI
ZA

 D
EN

1R
O

 D
E 

LA
 

CO
MU
NI
OA
O,
Io
n:
-V
2.
80
1~
00
4&
. 

bl
:l

7.
47

66
42

35
}}

 

(g
ao

l:
 {c

vo
_t

nl
.ri

ci
jll

o:
15

, 
11

3-
07

-2
01

9 
10

3-
08

-2
01

9 
~1
id
a<

l:
7,
 cf

'•e
.:d

on
:C

A
I.L

E 
C

O
N

O
C

ID
O

 E
JI

O
O

 . 
8$

87
0 

U
U

F.
N

A
 V

IS
TA

 IR
A

 S
EC

C
IÓ

N
, 

TA
C

O
TA

U
'A

 T
A

B
A

SC
O

 
EN

TR
E 

CA
LL

E 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 

C
A

LL
E 

C
O

N
O

C
ID

O
. C

A
ll

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 L

A
 

PA
V

IIA
EN

TA
C

IO
N

 S
E

 R
EA

liZ
A

 
EN

 E
L 

C
A

M
IN

O
 D

E 
A

C
C

C
SO

 A
 

LA
 C

O
IA

U
N

IO
A

D
,I

o<
l>

 
9
2
.
7
~
7
7
6

. l
at

17
 ,3
3W
7~
29
))
 

(g
eo

l:
 (
e
v
a
_
~

:I
G,
 

lo
c&

!id
a<

l:3
8.

 <
l'i

ee
do

n:
CA

I.L
E 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
 , 

86
87

0 
R

EF
O

R
M

A
 (1

.1
/ID

R
IG

A
L 

2
0

A
 

SE
C

C
IÓ

N
), 

TA
C

O
TA

U
'A

 
TA

B
A

SC
O

 E
ll

lR
E

 C
A

I.L
E 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 C
A

Ll
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

. C
A

ll
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

 L
A

O
SR

A
SE

 
RE

A
LI

ZA
 C

EN
TR

O
 0

1:
 L

A 
C

O
I.I

U
N

ID
A

D
.Io

<l
:-9

2.
00

28
28

06
. 

la
tl

7.
55

35
94

72
}}

 

01
·0

4-
20

19
 1

30
-0

S-
20

10
 

30
6.

78
))

 

51
0}

;0
3.

12
1 

51
0.

50
3.

12
1 

61
0,

00
3.

12
1 

51
0,

50
3.

12
1 

51
0,

50
3.

i2
J!

ct
lo

l:
 

(m
ol

o!
: 

(1
65

51
52

/p
lo

yo
 I
T
~
 

(ll
po

_c
lll

<a
:S

eM
cl

os
, 

(l>
nl

cj
tc

l_m
ed

'ld
 

et
oY

R
O

C
E

SO
, 

nu
m

er
o_

<:
O

O
ita

lo
:D

O
O

T 
o:

O
ito

s,
 

16
55

15
2/

p<
oy

oe
l 

SI
M

.tT
A

·R
A

/,1
0

33
-

av
an

eo
:I

OO
.O

)) 
o_

FI
N

. 
01

1/
20

19
. 

15
SS

I5
2/

pt
oy

ec
l 

co
nl

fa
ijs

ta
: R

O
SA

 
o_

IN
IC

IO
) 

IS
IO

R
A

JA
SS

O
 

$A
N

C
H

EZ
. 

oo
nv

oc
an

to
:IA

UN
IC

IP
IO

 
O

E
 T

A
C

O
TA

LP
A

. 
m

on
lo

:5
10

64
22

4,
 

l=
_r

no
áf

ie
ad

o'
.5

10
6 

\,3
75

.0
59

.1
71

 
1,

37
5,

05
9.

17
1 

1,
37

5,
05

9.
17

1 
1,

37
5,

05
9.

17
1 

1,
37

5,
05

9.
17

j(
ct

to
1:

 
(ii

iCi
~1

: 
{1

64
61

83
/p

ro
yo

 I
T

tm
m

ad
O

 
(O

po
_c

lll
<a

:S
e<

vl
cl

os
, 

(u
nl

do
d_

m
ed

id
 

ct
o_

IN
IC

JO
, 

1,
'1

89
.5

19
.2

51
 

1,
78

9,
51

9.
25

1 
1,

78
9,

61
9.

25
1 

1,
78

9,
51

9.
25

, 

rlU
II>

e<
o_

oo
nC

ta
lo

:O
O

O
T 

e:
l.t

ot
to

s 
16

<!
61

83
/p

<o
ye

et
 

S
f.J

.f,
l f

A
·R

A
I.I

03
3-

Cu
od

ta
do

s.
 

o_
FI

N
, 

02
91

20
19

, o
on

ua
tis

ta
:C

 
av

an
ee

:1
~.

0}
 1

6<
16

18
3/

pf
oy

~1
 

&
 P

 T
ER

R
A

C
ER

IA
S 

Y
 

) 
o _

PR
O

C
E

SO
) 

CA
M

IN
O

S 
S

A
 O

E 
C

.V
 .. 

co
nv

<>
W

lte
:M

U
ili

C
IP

IO
 

D
E

 f/
'.C

O
T

A
IP

A
. 

m
on

t<
>:

l3
75

06
9.

17
, 

!m
po

<t
o_

lll
0<

2i
<a

do
: 1

37
5 

O
SV

.I7
})

 

1,
78

0.
5T

ó.
2l

ij(
el

to
l:

 
(tj

po
_c

lll
<a

:S
et

vi
cl

os
. 

nu
m

er
o 

co
nu

at
o:

D
O

O
T

 
SI

.H
H

A
·R

A
I.I

03
3-

01
01

20
19

, 
oo

nl
lli

U
$1

a:E
SO

R
A

S 
T

A
R

A
C

€N
A

G
O

J.
!E

l. 
--

o
:M

U
N

IC
IP

IO
 

D
E 

TA
C

O
TA

U
'A

. 
m

on
to

: 1
76

<1
56

3.
82

, 
lm
p0
<1
a_
~

:1
7
6
4
 

56
3.

82
})

 

' 

(m
et

o1
: 

(o
ok

la
d.

J•
le

<f
ld

 
a:
O~
os
, 

av
an

ee
:I

OO
.O

})
 

(
1
~
S
I
4
3
/
p
<
o
y
o
 I

T
ttm

ln
ad

o 
ct

o_
IN

IC
IO

, 
16

55
14

3/
¡X

O
ye

<:
l 

o_
FI

N
. 

16
55

14
3/

p<
O

'¡«
l 

o_
PR

O
C

E
SO

) 

.....
.....

 

ve
!id

ad
o 

¡s
in

 
¡sin

 
av

oo
ce

s 
ob

sl
lfV

ae
i 
c
b

se
tV

-•
 

0
1

1
&

$
 

va
ld

ad
o 

1 S
in

 
¡sn

 
av

an
ce

s 
ob

&
er

va
el

 o
bs

tt
vO

O
!o

oe
s 

oo
es

 

V
ol

id
ad

o 
av

an
ce

s 
s;n

 
¡s1n

 
o

b
st

N
ad

 o
bs

tr
vo

do
nu

 
o

M
$

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 179 

.,. 
I~
FO
R~
E 
~J
i~
~R
~. E

.!-
t~

~R
Cf

!;l
~;·,
o~

~T
IN

O,
 ~
 R

\O
SU

,L
T

A
D

O
S

 D
E

_ L
9:

>1
t~C

'(I
RS

~S
.F
f~
ER
AL
ES

·TR
AN

S_
FE

RI
DO

S 
SI

ST
I;

t,l,
{\'
,0

~·-
~~

~.l
!~.M

II
;N

TO
.D

.E 
~q
_~

·~,
~~
IJ
~~
~S
 F
Ep

E~
I:

ES
 T
~N

SF
.E

~!
DI

?~
 '.

 
. 

· ;
· 

.-
\' 

•·
· 

• 
· 

t,l
O

O
U

l,O
(D

eS
T

iij
O

 D
EL

 G
A

ST
O

' 
.,.•

.· •
 · 

· •
: 

;' 
, .

.. 
·'

· ·
 

· .
. 

'·'
' .

· .. ··
''"

'--
:"

'· 
'·'

''"
' ·

·'
IN

•:
 ·'•

'<
··

'·
 ·

.> 
..:

; •
 .-:

, 
• 

t"·
··:

':·
~·-

1 

~~
~i

~t:
w~k~

!~~~
.i;if;

;:~~~
l!¡'~

~~;;,;
:~:~

;~\~·
:;:{i ~

;~t
' .. · :::

,:· '''"\,
,:.~c.;:: 

·· ~·,~k
," ••.•

 .;:~··.. 
. 

, ·.e
 

·:.~:
\ ·

 :· 
f ':~

:J:f
i:~:

; __
 

(i
 . 

..
;:
, 

·~~ ~
 ·--

~ .
. -=

 ·' 
-~~: 

ci.
 ~ -~

 :'
' 

··;;
¡e"'

-'~'
: ... :

 ·<
f.':

·-~
 ... ·: 

· · 
n~
; ~<

'. · 
· ·

 
:;.~ 

' 
. :~
 :.~ 

.;~ 
·'i~

:.:/
: 

~~ 
. · 

"/~·
~·~

:·" 
~3-

~:-~
 ·. ·

 .. ·
 ·· 

-\~J
: ·:

::;: 
,. ;t

: ..
 ·:~1:

 ~
 

,, "
':;/

r 
~:~

¡
. 

;-.
;;-

t;;
': 

9.o
.~
~r

~~
o·o

:·o
;,g

.~
~

--
~~:

~··
>;.c~
~8

 
",;-

,.-~
•w 

... 
· ..

 ;"'
w~

. 
~:i!

 ·
·•e~~

.-·:
~'ii

!~'
ó'~

-: 
,~1

2·"
 ,.

.-:-g
 

.. ¡f
':.~ 

::.
~~

 
l:;?:

~~
.l!i

·.:
lác

··«
' 

.:_
.;;

: 
S 

'·
-:·?

-~'
·~ 

S.
xt .

....
....

 
¡¡¡

S 1X!
:.~

:-c
· 

w
 

··
o 

.. s~.
 ,

.-J
 

'·
 

_:
f:

e·
!i! 

' 
... ~¿

·~~
 .

. 
oF_~

---~
~

~ 
:~

'""'
~ 

~~
-

'!:'
:é

i
. 

e:
¡¡:

 .. 
--~

 
2
~.:
oO

 &
!·

.''«
; •.

 ·~
 

~~
2'.

 
o 

·.._ 
~ 

. 
· 

~ 
:
l
 

tL
. 

O
 

:>
 

::»
 
~~

 O
 

e>
, _

 _.. 
.. e>

 
: 

.; .
..

 -
-:v

 .
• r 

• 
z 

o
 

t 
·z

... 
O

 
··

 
-

_t.
, 

; 
.. 

;tJ
 

-= 
w

 
ID

.-.
.. 

• 
·.

-·
 

-;~' 
!.í 

::.:r-:
~i:~

~·.; 
:~-M

 :-•
 ¡

, 
:~ ~

o, ~
~:i; i

. ~ ~
 ·:;·

!!! 
:;;

 ·•
·• "·"

.~\,
;'' '

.f
ffi 
~ 

. '
i .~.

.._<n
~: 

··. 
ffi 
~ 

~. i
·~ .-

::~o2
 .. .-

. ~ 
· 

, ,
 !!:·

,,,.
 

1
. 
v·

· 
:-, 

...
.. 

~-iS-
~ ~ 2

í 3
 

. 
~, .. 

l·
 . 

~;· .
 ..::·:,

 
:\

 
~ ~~·

·~>-::"
::l)': 

.:.í-
': ~·e

. ~ 
~~ ~

~ ~
~~;; ;

~~ :~
i ~·~

 ·~i:,
<i:t!;

 N~l
~r.~;

;• ;-~I
~·d

·' ..
 : f,:

:1fir~~
<:~ :

~:,o
'~ :

·~. ,
 ·· ;.

•m
 :'t~

~':· 
:~~·~:

 .~::
.~~¿t

.., 
~~~t

f.é ,
¡.-

iil
., :

: 
.~:~.

~ l?:~
 1 '\

; 
:¡~;::·

 ~· 
· .. 

:<f.;~:~
:-· 

,;'?
 .:

;::-
· •

 ., 
· 

· 
, 

. -
.,

 ~ 
··

• 
·:~?

 ,, .
. f

 
· ~

>v:
~~ 

~·"'
~~

 .-
,·· ;§

.{
'f•

f
. 

,::-;.
~~)

! .. :<
;, 

~-
-:>

 l· .
. \

.::
. -

., 
/(?

~. 
-~:~

 .~·
~= 

··: 
· 

·:~\
~J

r 
; .. ;:
~·

~:.'
 :,.

' ~ 
'-l

: 
~:-.:

:t.~·
 ;,s

il 
:· 

r· 
;,fW

J ,
.\ 

.···.
 -r

2''
< 

20
19

 5
 

TA
B

I9
02

01
$3

71
74

 
20

19
 3

3 
1 

4 
P

ro
yc

do
 

1,
23

2,
19

9.
44

 (1
11

: 
C

O
N

ST
R

U
C

C
IO

N
 2

7 
T

ab
as

co
 

15
 

TO
CO

W
pa

 
Pr

oy
ec

lo
 

A
sl

sl
en

da
 

Sk
i 

M
U

N
IC

IP
IO

 
52

84
4 

S 
40

 
40

 
O

 (m
41

•1
: 

d
o

 
(G

id
o_

<e
co

no
.:2

01
9 

D
E

 C
O

M
ED

O
R

 
d

o
 

So
cl

al
 

ld
<

nl
if

iw
 

D
E

 
{1

¡11
lcl

ad_
m

ec
li 

ln
ve

nl
6<

1 
,r

am
o:

33
, 

C
O

!.!
U

N
fT

A
A

IO
 

fn
vt

<s
l6<

1 
TA

C
O

TA
I.P

 
da

:O
~o

s.
 

m
od

al
id

od
:f,

 
PO

B
LA

D
O

 
d

é 
A.

 
m

41
o:

I.O
, 

f)(
Og

_J
)(c

s:4
. 

PU
X

C
A

TA
N

 
ln

lra
os

tru
 

m
ot

a_
m

oc
!if

ie 
lip

o_
re

c .
..

 so
:F

E
O

E
 

TA
C

O
TA

I.P
A

 
el

vr
a 

od
a:

IO
O.

<}
)) 

IIA
I.E

S 
TA

B
A

SC
O

 F
 lf

l 1
.1 

So
el

<l
l 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

. 
N

· 5
28

44
 

SU
B

SI
D

IO
S 

Y
 

C
O

N
V

EN
IO

S)
. 

m
on

oo
:l

23
21

99
.4

4,
 

~
:1
2
3
19

3 

0.
39

)}
 

~
 1

 
1 

¡_
¡_

t 
' 

' 
' 

' 
do

 
(G

id
o_

r<
,to

n«
20

18
 D

E
 C

A
U

E
S

 C
O

N
 

da
 

y v
ia

lc
la

do
s 

ld
<n

lif
oe

.v
 

D
E

 
(u

r.
ld

3d
_m

!d
i 

12
01

9 
IS

T
A

81
00

20
1S

55
10

1 
20

i'O
I3

31
1 

14
 

1· 
1· 

1· 
1· 

!P
ro

ye
ct

o 
1

1.
30

5.
10

8,
$4

41
!'1

1: 
PA

V
II.

IE
N

TA
C

IO
N

 2
7 

T
ab

as
co

 
15

 
lac

ot~
lpa

 
Pr

oy
ec

to
 

T
t3

1\
Sp

or
to

s 
S

in
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
11

21
91

 S
 

40
 

40
 

O
 (m

cl
ol

: 

ln
ve

nl
6n

 
.r

am
o:

33
. 

C
O

N
C

R
ET

O
 

II
W

«t
ló

n 
TA

C
O

TA
I.P

 
~

~M
elr

os 

2
0

I9
1

5
IT

A
81

90
40

16
80

90
1 

l2
0t

91
33

 11
 

1<1
 

Pt
O

)":
<<

o 
d

t 
kl

vc
rs

ló
n 

m
od

al
d3

d:
l.

 
II

ID
R

A
U

liC
O

 
~
 

A
 

C
ua

cJ
r.-

óO
$,

 
pr

og
J>

(e
s:

4,
 

PO
B

 
ln

fr
aa

st
ru

 
m

el
o:

II
IO

.O
, 

li
po

_r
ew

no
:F

~D
E 

X
JC

O
TE

N
C

A
ll

 
eh

ln
l 

m
cl

a_
mo

d<
11

C 
IW

.E
S

 
FO

N
O

O
 11

1 N
M

-
So

ci
al

 
od

a:
IO

O.
O}

) 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
11

21
91

 
S

V
O

S
ID

10
S

Y
 

C
O

N
V

EN
IO

S)
. 

m
on

to
:I

S0
51

08
.6

4,
 

~
:
2
7
1
1
$
3
 

2.
48

)}
 

~2
1,
1$
2.
55
1!
11
1:

 
M

EJ
O

R
A

M
IE

N
TO

 
(G

id
o_

te
w

rs
o:

20
19

 D
E

 V
IV

IE
N

D
A

 
. r

om
o:

33
, 

FO
N

O
O

 IH
 N

M
 

m
od

<>
lid

ad
J. 

C
A

R
lO

S 
A

. 
I"

O
Q

-"
"'s

:4
, 

f,I
A

!lR
A

Z
O

 • 
li

po
_r

ew
~s
o

:F
E
D
E
 

27
1&

19
 

R
A

I.E
S 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
E

S,
 

S
V

B
S

IO
IO

S
Y

 
C

O
I'M

'N
IO

$)
, 

m
on

lo
:6

21
16

2.
55

. 
m

od
itl

oa
do

:$
12

25
2.

 
0

3
))

 

27
 

IT
ob

as
co

 
li

S 
IT

ac
ot

D
ip

a 
IP

ro
ye

<t
o 

IV
.-M

nd
a 

da
 

... -·--

ln
V

t<
'Jó

n 
da

 
ln

lf
ft

sl
fiJ

 
CI

IH
O

 
So

cl.
>t

 _
,L

 
J 

Si
n 

II.
IU

N
IC

IP
IO

 I
27

16
19

IS
 

ld
tn

lif
ic

llf
 

D
E

 
TA

C
O

TA
I.P

 
A

 

• 
r 

20
 

18
 

O
l(m

41
a1

: 
(u

nl
cl

3d
_m

ed
i 

d
a:

O
ll

os
. 

m
ol

a:
IG

.O
. 

m
4l

$_
m

od
11

ic
 

ad
o:

IO
O.

O)
} 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 180 

IN
FO

RM
!i

t.
SO

B~
E E

L 
E

JE
R

C
t.;

:_o
; 
:.l

'E
STJ

N~
, 'Y

 R
E

$U
LT

A
qo

s 
D

E
 L
O~

.R
EC

\J
n!
\0
3 ~

EO
ER

AL
ES

 T
R

A
N

S
FE

R
!D

O
S

 

S
IS

TE
M

Á
'O

E
 S

E
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 ·¡
;e

oE
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F.E
R

ID
O

S
 

. 
-~

¡:-
,;

 
' 

· 

-,-
M

O
D

U
LO

iD
E

S
TI

N
O

 D
E

L 
G

A
S

TO
 

~:
 

E
N

TI
D

A
O

:J
I\

Ó
A

S
C

Ó
:.,

 
, 

··-

M
U

N
IC

JP
JO

iT
A

C
O

TA
llP

A
 

. 
••. 

• 
¡. ·

.-;:
 ~~7

;.~~
-(('

~:-
, .. .

_:.
;-' 

-.
"\

U
 .

. 

P
E

R
IO

D
O

:· C
IE

R
R

E
 D

E
FI

N
IT

IV
O

 2
01

9 
~ '

' ·
• 

-
:i 

l¡,
 

;,
 

·•
: 

'.,
, 

•\;_
:;··

l,:•
 r

/ 
~:)

~:~
~,;

~<;
 ¡,_.

 
¡ ~·

 

,.,
, ... ~

_
-

~-
.
\
 

•i
r 

.:_~
¡; _

:'· ~
 · 

·!e
 

'b
fT

A
llE

_I
'R

Q
Y

E
ho

•t
 

,~;;;
_ •

! 
._

:"
 

, 
-~

~-{
 

; 
-:

··
··

· 
\<

 -
~)1

; 
·~'-

';'A
VAt

fév
rN
AJ
I~

I~J'
IO 

-";
:Ji

/.;;
,+ 

: 
J 

·;
-·

, 
.,

 
'~ ,

._ 
.-;1

1 
'····¡

·"d·
 

" ~
 

,;· -~
 .. .;;~ 

. 
.:·~ ,:

, 
8 

,. 
,. 

-_ 
:·i 

. 
, 

•· 
,·_

"_
· 

. 
::!

; 
'·Y

'·, 
-\~

 . .
, 

e,.
. 

·. 
<:~;!.

 
:·:J

, 
• 

!:!·
 :;

<t
; 

-,1:
! 

--v
 

.. 
"~· 

--~ 
;-' 

~ "
~/ 

J-
¡ . 

.."'
'· 

~~
--

i 
-.. 

:·_;,.
1 

\ 
, 

··~§
 , ..

 , 
s·!

·_ 
~~--

·_.,
. j

e .
.. 

<~·
 .,:-

._.
,!(

! .. :
 

~¡ 
: 

, ..
 

~-"
 

•. 
º·

 
~¡

. 
:-~
~-.

 
. 

. cr
 ;, 

P.
.,_

 
,, 

:il.
. 

• 
1 

~~ 
~-

5'
 '··

.. 
~ .-

-· 
-~:

· .
 «

 ·• 
. 

1J 
-~-.

 ·
~~t

. 
., .

 ~;;.
 

-. ·
. 1 

. 
~ 

-
• 
;!

 . 
' 

-~. 
-~
 

~-~
 

. ~t
!ll

 
... 

. 
i!! 
~ 

-
, 

. "
 

' 
. 

-~-
-

' 
~ 

~ 
¡¡ 

.• 
... 

. 
~ 

• 
1 

• ~:
-

-
,-.

 •
 

ti 
t;

 
-

U
) 

-~·.
.. 

oc
...

 
-. 

¡¡; 
~ 

,,,
.,.

, 
';/

 -~
 .-·

:, 
' 

~¡-~,:
 

" 
~· 

.. 
_,, 

.1:!
 "'<

 ... ~
 

J 
,··' 

}:;~ 
. ' 

,• 
,., ... ~

\ 
.. '-:

 1>
, 

"' 
'/t
:l

 
~--

§fi.
_·::~ 

-.'·'
~.. 

"· 
!~
 . 

J~
 ,\ 

T
I\

81
90

20
1W

IH
 

1 
(a

to
l:

 (
c
v

e
_

..
.-

:1
5.

 
01

-0
4·

20
19

 
31

-0
H

0
1

9
 

1.2
31~

.39
 1.

23
1.

93
0.

39
 

1.
23

1.
83

0.
39

 
1.

23
1-

03
0.

39
 

l,
ll

l,
m

 
(c

tiO
I:

 
¡m.1

~'1: 
{1

!,3
71

74
1))

<o
ye

 
T
~
 

V
l!l

<l
od

O
 

SC
I 

. .
 
~
 

T
I\

81
90

Z
O

I$
SS

IO
I 

11
 

~-
.6

3.
 ~c

ccl
on:

CAI
.LE

 
(l>

jlO
_o

l>
ni

:S
oM

ci
os

. 
(\¡

ni
el

ad
 _m

ed
id

 
do

_I
N

IC
IO

. 
av

~s
 

ol
ls

...
.,a

d 
~O

IW
do

no
s 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
OO

, 8
68

70
 

,_
,.

,o_
c:.

on~
alo

:O
OO
T 

e:
O~

os
, 

15
37
17
4/
p<
O'
/~
 

o
n

u
 

PU
X

C
A

T
Ñ

I, 
TA

C
O

TI
II

.P
A

 
S

M
·M

T
A

-J
lA

/.1
03

3-
3v

an
c.

:I
OO

.O
l} 

o_
FI

N
, 

1 
T.

A
8A

SC
O

 E
N

TR
E 

C
A

Ll
E 

O
O

G
I2

0I
G

, 
1!

,3
71

74
/p

to
ye

cl
 

C
O

N
O

C
II

lO
Y

C
A

Ll
E 

co
nl

fe
l>

lt
F

lO
O

IC
a 

o_
PR

O
C

ES
O

) 
1 

C
O

N
O

C
IO

O
. C

AL
LE

 
CA

RA
A

SC
O

 A
LC

U
D

IA
, 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

l C
O

M
ED

O
R

 
c
.o

n
v

..
-:M

U
N

IC
IP

IO
 

CO
M

U
N

IT
A

RI
O

 S
E

 
O

E
 T

 N
::

O
 T

A
L

PA
 

C
O

N
S

TR
U

Y
EA

I.A
EN

TR
A

D
A

 
.
.
-

:1
23

21
~.
44

. 
OE

 tA
 C

O
I.I

UN
IO

J\
0,

 Io
n:

· 
im

PO
tlt

_m
od

ifl
co

do
: 1

23
2 

92
.8

01
76

91
6.

1a
tl

7.
63

58
90

1)
) 

10
G

A
4)

) 

l(g
oo
l:

(e
v
e
_
~
I

S,
 

IO
I.Q

4-
20

18
 
1
~
5
-
2
0
1
9
 

Jo
eo

ti0
10

.6
2.

 4
'
-

:C
A

Ll
E 

C
O

N
O

C
ID

O
 P

U
(D

LO
, 8

68
70

 
)(

I()
O

Tt
N

C
A

l\,
 T

AC
O

TA
LP

A
 

TA
DA

SC
O

 E
m

R
G

 C
A

ll
E

 
CO

N
O

CI
D

O
 Y

 C
Al

LE
 

C
O

N
O

C
IO

O
. C

AL
LE

 
C

O
N

O
C

ID
O

 lA
 O

B
R

A
 S

E
 

R
E

A
li

ZA
 D

E
NT

R
O

 D
E 

LA
 

CO
IA

U
N

IO
J\

0.
 Jo

n:
-8

2.
70

4n
19

3.
 

la
t:

l7
.6

18
)5

67
9)

) 

2,
71

1
,!,

32
.4

8
) 

2,
71

1.
63

2A
81

 2
,7

11
,&

1
,4

8
) 

2
.7

1
[5

j2
.-4

31
 2
.7
11

.~
2.
48

)(
<1
10
1:
 

(U
po

_O
bf

o:
s.

M
<i

as
. 

..
..

..
.,

._
-a

lo
:O

O
O

I 
SM

·IA
TA

-R
A

/,1
03

3-
00

8/
20

10
, 

c.
on
lt
~U
sl
t.
LU

J$
 

EN
RI

O
U

E 
LO

PE
Z 

LU
IS

, 
_

_
_

,,
IU

H
IC

IP
IO

 
O

E 
T

A
C

O
T

II
I.P

A
 

rn
on

to
:1

11
1e

 18
.&

3.
 

lm
po

rl
e-

rn
od

iJi
c4

do
: 1

7 7
 1 

61
89

3)
) 

(m
et

al
: 

(1
55

51
01

~o
yo

 lf
an

nJ
M

OO
 

(l
ri

la
d_

nl
<

di
d 

ol
o_

PR
O

C
C

$0
. 

e.
J.

Io
ltO

S 
15

55
10

1/
¡ll

oy
e<

l 
C

w
d<

ac
lo

s,
 

o _
IN

IC
IO

. 
ev

.n
ce

:1
00

.0
))

 
15

55
10

1/
p<

O
Y

<C
l 

o _
FI

N
) 

Y
al

5d
od

o 
ov

an
ce

J 
S

in
 

¡s-.
,-

-
ot

>s
ei

V
ad

 o
lls

om
od

on
os

 

-· 

IT
A

81
80

40
IG

60
90

1 
11

 
~~

l:(c
vo_r

nuni
dplo

:15, 
20

.0
7·

20
19

 
1~
20

1e 
51

2~
 

51
2.

25
2.

8 
s1

2,
m

.n
 

512
.2~

.113 
51

2,
25

2.
1'

 (
ei

iO
t:

 
(m

eu
t:

 
(tG

EO
O

O
tlp

to
ye

 l'o
tm

lna
<lo

 
11

11
6d

ad
o 
~~

50
1-

--
' 

lo
ca

ld
od

:l 
12

. d
'to

ec
lo

n:
C

II
llE

 
{lip

o~o
b<a

:So
Mdo

s, 
{l

rll
da

cJ
.jn

O
<I

d 
dO

_I
N

IC
IO

. 
..

,.
..

,.
,.

 
;;

b;
..

_,
¡(

.;
i,

,_
..

-,
 

C
O

N
O

C
IO

O
 P

U
EB

LO
, 8

68
70

 
IW

<l
lff

l>
_t

oo
llt

lo
:O

O
O

'T
 

t:
O

iro
>.

 
1
~

1/p
toy

<el
 

on
es

 
C

A
R

lO
S 

A
 I

JA
D

RA
ZO

, 
SM

·M
T

A
-R

A
I.i

03
3o

 
av

on
ce

:tO
O

.C)
)) 

o_
FJ

ll,
 

TA
C

O
li

ii
.P

A
 T

A
B

A
SC

O
 

0$
51

20
19

. 
IG
EO
OC
I\
~o
ye
<J
 

CN
IR

E 
C

A
ll

E
 C

O
N

O
CI

O
O

 Y
 

co
n!

rl4
0s

to
:R

U
81

CI
'l 

o_
PR

O
C

ES
O

) 
C

A
Ll

EC
O

N
O

C
ID

O
,C

A
Ll

E 
ZU

RI
TA

G
O

M
R

 
~· 

C
O

N
O

C
ID

O
 L

O
S 

TI
!C

H
O

S 
S

E
 

eo
n'-

'0C
o1

ftt
d,

IU
N

IC
IP

IO
 

RE
A

U
ZA

N
 D

EH
!R

O
 D

E 
LA

 
01

: T
A

C
O

T
II

I.
PA

 
CO

M
U

N
IO

A
D

, I
on

 -t
2.
59
&4
60
7~
. 

mo
n\

0:
51

31
~8

.04
, 

1 

la1
:1

7.
S3

34
08

50
))

 
lr

n
p

o
fl

o
_

-:
S

1
3

2
 

44
.0

4)
) 

1
-
-
.
1

-
-

~-
... 

_.
.w

;.
..

_ 
L

. 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 181 

IN
FO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
L 

EJ
ER

C
IC

.a
..:

,l
1¡;

S
T1

N
O

, Y
 RE

S
U

LT
A

D
O

S
 D

E
 L

O
S

 R
EC

U"
t·

.:~
.I
"E
OE
RA
LE
S 

TR
A

N
S

FE
R

ID
O

S
 

S
IS

TE
M

k
O

E
 S

E
G

U
IÍ.

!IÉ
N

TO
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
Ú

R
S

O
S

 F
E

O
E

R
Á

LE
S

 T
R

A
N

S
fE

R
ID

O
S

 

M
O

D
U

LO
: O

E
!)T

IN
O

 D
E

L 
G

A
S

TO
; 

'• 
, .

• 
E

N
TI

O
A

D
:·t

Á
Ü

A
S

C
"O

 
' 

. -~
.. 

• 
• ·

·• 
' 

.. •
i''

 

M
U

N
IC

IP
io

! 
TA

C
O

TA
'L

P
A

 
P

E
R

IO
D

O
: C

!E
R

R
E

_D
E

F
IN

tn
V

O
 2

01
9 

,.
 .. 

~
 

~
 

~
 

-.:..
-

--
~ 

l:
~~

~ 
¡
.
-.

.. :..!
-

' 
,, 

·
~
 

" 
·~

" 
'1

· ...
.. 

-.
 

.;
; 

, .. 
·D

E
T

A
ll

" 
PR

O
Y

I¡C
TO

 
• ,

. 
: 

_.-
. 

,_
 ...•
. 

.. 
•'

•'
' 

,~
r;

 
;

.,
;,

 

_,.
,.,,

 
. , 

:iJ
I;I

 
·~
.~
-~
 -. 

'.
 

•.
: 

1 
-

;~
·-

· 
• 

e:
·~
-~
~-
~ 

. -
''\ 

~g·
 g 

~ ~
~ ~

·:" ~
 ~ 

~~
 -

~ ·,
: _

 '~·s
 ,,. 

·1·
 _ . .-

.-
,..;':-

~·¡ 
·. ·~

 ~·
~ --

o.a
 

i'e 
g.. 

1 
~ 

u~
 

1 
¡ 

f 
·n

:g
 

1 
J 

g; 
~ 

1!!
. 

."
 el

 't. 
'"

 
.•

.•
 ~ 
~ 
~ 

~ 
' 
~ 

~ 
~ 

··~
 ~

-
f 

. 
a· ·

-·., 
.. :i

 
r1l

 ~
 

.. 
_ ....

.... 
-

-
'-

-
,.

. 
. 

)lf
¿ 

.. 
... .-

-:-·
·. 

. .-·-
... 

... 
·. 

.~
.~

~~
T 

_.-:
~ 

, . r.-
~ 

,•
 ;

*
)'

r'
 

1 
-

1 
. 

'e§
 

-~ 
¡ 

0-~
 ~

 :51
 .. 1

3 

15 ·
.:. 

'$
~
 .

iil
!! 

d
lí 

· 
g

-''
 
h

·U
 i 

_
ü

l 
...

 a
 

-.
 ,

[_
••

·'"


tr
· 

--
""
'~
• 

-
, 

:a 
1§

 
lL

 ~
 

i'>
 -~

 ... 11
1 

-,
-

"' <
( ~.

: .
'¡

' 
··g

. _·'·-
~_. 

ª~
 -~

i ~
 8~

~ ~
:~· 

~ 
~ 8

~ 
~!S

 ·
 :: __

 : 
"·~

· -~
. 

~ 
·'·=

,: 
¡ 

.. :!
~~:· 

~ :
r~ 

~-~
 _,.

~;~
 

_ gu~
-

•· 
~:'

 _ 
~-~.

-
,, 

· ¡
;' 

E
 

, 
1 

¡;_
'o:

. 
S! 

, 
'::1

 
~ 

_. 
~ 
~ 

-· 
i 

•' -~
 

' 
01

~ 
"'

.,
 

~,..
•tl 

. :
¡ ~
 

· 
._ 

• 
~ 

·<
" 

E
 ¡

; 
ll 

¡;_ 
"' 

i:
 

!JI 
to:

 
-•.

 .
 

-
"'

 
F

 o
: 

:¡_
> 

¡;: 
2o·m~

=5 ... ,"
'rAB~~

904=o"
''"'~

~-==-¡;~
 

_
_ 

,2
01

0 
33

 
• 

4 
-
.
 

• 
• 
~-P

IO
)«

IO
 

2.
07

0.
10

2.
12

 (W
I:

 
• 

C
O

N
ST

R
U

C
C

IO
N

 
, 

,
_

 
..

 
·
-
~
 .. ~
 ~
 
-
~
-
r
l
i
T4

5 
o

, .
..

..
. ~, 

d
o

 
{<

le
lo

_r
oc

..-
so

:2
01

U
 D

E 
CA

A
U

N
O

 C
O

N
 

ae
 

y 
~
s
 ld

cn
!il

lc
4r

 
DC

 
(u

nk
la

<I
.Jn

«<
i 

ln
vt

rs
iM

 
• r

ar
no

.-3
3.

 
C

O
N

C
II

E
lO

 
llw

er
'$

l6
n 

T
A

C
O

lA
U

' 
~

:l.l
elt

<>S
 

~
J
.
 

H
ID

A
A

U
liC

O
 

el
e 

jA
 

c
-b

d
o

s,
 

PI
'O

Q
JII

0$
:-4

. 
N

U
EV

O
 1.

11
\D

ER
O

 
ln

lr
a~

sw
 

1M
ia

:1
97

4.
4.

 
lip

<>
_r

...
.,l

6 
fE

D
E

 
FO

N
D

O
 1

1 N
M

 •
 

et
ur

o 
m

el
oJ

no
ci

fi<
: 

AA
I.E

S 
28
94
~7
 

So
ci
o~
 

a<
lo

:I
O

O
.O

))
 

l2
01

tl
6 

lrA
B

1U
04

01
62

&
30

6 
lz

oJ
tl

33
11

 
14 

1 
1 

~
1
0
 

d
o

 
in

V
I)

f$
16

n 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

. 
SU

B
SI

D
IO

S 
Y

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

, 
mo

nt
o:

20
7~

10
2.

 12
. 

-
:2

07
91

0 
2.

12
)) 

I.G
aa

.7
il

l~
l{

"l
: 

R
EM

AB
il.I

TA
C

lO
N

 12
7 

{c
:i

do
_,

_.
lo

:2
01

0 
Y

 
. r
a
m
o
~
.
 

EO
U

IP
N

.II
E

N
 fO

 
m

od
o1

id
ad

 1.
 

D
El

 S
IS

TE
J,I

A
 D

E 
pr

O
Q

JI
IO

l:<
C,

 
A

G
U

A
PO

TI
W

L
E

 
tlp

o_
-
F

E
O

E
 

Y
O

SE
C

O
 

RA
I.E

S 
U

IR
N

lO
R

E
S

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
. 

FO
N

D
O

 11
1 N

fA
 •

 
SU

BS
ID

IO
S 

Y
 

23
30

87
 

C
O

N
V

EN
IO

S)
. 

-1
o

e
9

7
2

1
4

S
. 

m
oc

M
ic

.o
do

:1
08

97
2 

lA
S

))
 

20
1v

 l5
lr

A
B

19
04

0J
G

52
JO

t 
12

01
91

33
1,

 
14

 
l. 

l. 
l. 

l. 
!~

1o
 1

 1.1
98

.5
8W

I{
lf

l:
 

M
EJ

O
RA

M
IE

N
T

o 
21

 
d

e 
(d

cl
o_

re
G

ut
t0

:2
01

9 
D

EI
IT

III
EN

O
A

 E
J 

-
I
M

 
.'*

"0
:3

3.
 

C
E

A
A

O
B

C
O

 4
fA

. 
m

oc
lal

ld
a<

ll
, 

S!
:C

C
 f

ll
 N

 1.
1·

 
pt
og
_p
~o

s;
ol,

 
28

21
26

 
G

po
_r

e.
.,.

oo
;F

EO
E 

R
A

I.E
S 

(A
PO

RT
AC

IO
N

ES
, 

$U
O

I;
IO

IO
S

 y
 

CO
N

V
EN

IO
S)

. 
m

on
to

:!
 11

18
54

2.
44

, 
m

od
ifi

co
do

'l
 1

98
56

 
2.

CI
9)

) 

, _
_

 1
1s

 
Jr

_
.¡

p
a

 

r&
t>a

•eo
 1

 lO
 

IT
aro

4•1
f>•

 

ct
=;;

;y
--

T
S

iii
' 

.. .
n-

1 .
....

 111
\e

a(
 

!M
 o

 
de

 
ln

lr
ae

sw
 -~ 

tA
U

N
IC

I'l
O

 1
'2

33
98

71
3 

oc
 

TA
CO

l/
IL

P
 

A
 

P
IO

)«
IO

 I
Vr

vlo
""-

> 
de

 

Si
n-

II.
IU

N
lC

IP
IO

 .1
2&

21
2G

IS
 

kl
tn

lll
lc

or
 

01
: 

ln
vt

i$
IM

 
el

e '""
"'"

" 
G

llr
ta

 
So

<b
l 

TA
C

O
ll

ll
P

 
A

 

lz
o1

e 
lo

lr
A

B
11

10
40

J6
51

70
0 

lz
oJ

al
33

11
 

14
 

l. 
!. 

l. 1
. 

IP•
~
 

do
 

in
ve

ts
k\

.n
 

IO
O,

OO
OO

Of
(l-1

:-
-

SU
BE

ST
AC

IO
N 

(c
k.

lo
._

re
w

ts
o.

20
19

 E
lf.

C
T

R
IC

A
D

E 
• r
a
m
o
~

. 
15

K
V

A
 P

A
A

A
 E

l 
m

oc
la

Sc
la

d.
l, 

C
O

lE
G

IO
 D

E
 

2
7

1T
_.

,..
..,

 )
15

 
!T

oc
o~

 J
f>

ro
)«

IO
 l\l

lb0
f!V

ad6
1S

ill 
II.

IU
II

ÍC
IP

lO
 I

M
IS

IS
IS

 
d

e
n

 
~
D
E
 

ln
vt

nl
6n

 
TA

C
O

T A
t.P

 
el

e 
A

 
Pf

O
!I.

J)
(U

:-4
, 

BA
Ct

ll
l.

l~
A 

E
J 

'P
O

_<
ew

<W
J'E

D
E 

ll8
f.R

T
A

D
 

R
A

LE
S 

FO
N

O
O

 IH
 1

-tt
.l·

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

FS
. 

26
15

15
 

SU
8S

t0
10

$V
 

C
O

tN
E

N
IO

S)
. 

m
on

to
:J

50
00

00
, 

m
oc

l<
li0

ad
o.

IO
G

8J
S.

 
6~
)1
 

-
e-

t-...
: 

lr
*

ao
sw

 

'"""
 

So
ci

al
 

--1
--

i1
 

80
1 

40
; 

1~
1 

eot
 -

o¡c
me

•••
=

 
(u

nl
da

d_
m

ec
l 

cl
aO

ir
O

S.
 

m
el

a:
I.

O
, 

m
ct

o_
m

oc
1i

fic
 

~
:1
0
0.
0)
) 

40
1 

O
l{

m
ot

ol
: 

(u
ni

da
d _

__
m<

dl 
cl

a.
O

tro
s. 

me
~:
3a
.o
, 

m
e
ta
_
~
 

od
a;

tO
O

.O
)) 

f5
1 

O
)(

IM
Q

I:
 

(IM
id

M
...

n>
O

di
 

d
t:

O
II

O
$,

 
m

o
i•

:I
.O

, 
...

...
. .JI

'O
di

lle
 

-
·1

00
.0

})
 

--
-

,. 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 182 

IN
FO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
L:

E
JE

R
C

lC
IO

, t
;¡

;~;
q

ii
iO

, Y
 R
~S
UL
TA
DO
S 

D
E

 L
O

S
 R
EC

UR
SO
~ 

1 .
:r

;E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

FE
R

ID
O

S


S
IS

TE
M

A'
D

E
 S

E
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

Q
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

, 
M

O
Ó

U
LO

: 9
_E

S
T

IÍW
Jl

E
L 

G
A

ST
Ó

/ 
· 

· 
.: 

;:r
 

. 
,:_

 
•A

.c
 

E
N

Tl
O

A
D

: T
A

B
A

S
C

O
 

M
U

N
IC

tP
IO

:··T
A

C
O

TA
LP

A
 

P
E

R
IO

D
O

:' C
IE

R
R

E
 p

l:F
IN

IT
IV

O
 2

01
9 

~~
--. 
~

· 
l•

. 

•. 

·,·-
t 

\?
c~

;.
l;

.,
 .~

·<
:.

~.·
~ .. _,_\

t-.
· 

·:'o
:' 

.· 

., 
:.·

~.~
~: 

~·
ft

r:
::

 
-·;

~ 
-~
·.
u 

... 
-~

· 
:'•

} 

-:.
to

 

,,.
 O

H
A

L
L

IU
'R

O
Y

E
O

T
O

 
~ .. -:

: 
¡t

if
. 

A
V
A
~
E
J
IN
AH
ci
ER
O 

.,
. 

. 
~~~

~ ... ~
 

AV
AN

C
E

$
-

( 
-F

O
T

O
S

. 
ES

TA
TU

S 
.J

 
F

lW
O

 
O

B
S

fJ
W

A
C

IO
N

E
S

 

'•
' 

r,
 

,. -
~-.

 

... 

!¡-
A

ll1
90

40
1e

eo
68

4 
11

 

•:
! 

' 
·.

..
 

'•1
 

:.
 t~'

··
 

·•, 

; 
:,,

 ·
: 
;.~

 '? 
~
-
A
·
-,

 
M

 
.. .. 

. 
" .

... 
a:

 
··
·~
l4
' 

1·''
~-t

':i:'
 

(g
eo

l: 
(c

ve
_n

i••
-.c

ip
!o

:1
S,

 
lo

CO
I<

bd
:l

14
, d

ro
cx

:io
n;

CA
LL

E 
C

O
N

O
C

ID
O

 P
U

E
B

lO
 •

 86
87

0 
H

U
EV

O
 1

.11
\D

ER
O

, T
A

CO
TA

LP
A

 
TA

O
A

SC
O

 F
N

TR
E

 C
A

ll
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 C

A
Ll

E
 

C
O

N
O

C
ilO

. C
AL

LE
 

CD
H

O
CI

O
O

 L
A 

PA
W

AE
NT

AC
IO

N 
SE

 R
EA

LI
ZA

 
tN

 E
l 

CA
M

IN
O

 D
E 

A
C

C
ES

O
 A

 
LA

 C
O

I.1
U

H
la

.-D
. I

on
:· 

11
2.7

64
46

58
1.

la
t 1

7.
41

7W
76

))
 

Q
 ~ 
-··

~ 
C

¡;
i'

' 

·1
 

~ u ~
i 

-, :.1
" J.
 

·'¡
!! 1 ~

· . 
J~-~
 

1~
7
-
2
0
1
9
 l

l$
-0

1.
20

19
 

~~ 
·. -

.
~
 

::·1
 .. i·

 
" 

-· 
~

-
. 

. 
~:!

· 

g
, 

·~
 '·

. 
·o

 
'f :¡¡

 8 

,:'i
 

t 

. 8
 
J 

'. 
H"·

· 
,:8

 

1' ., 
. ~ 

. 
. '

 
¡J

 
~·

 
11

1 
~ 

4
( 

¡¡¡
.-"

 
...

... 
~~

' 
--

. ,
 .. j~~:

 .. 
• 

1 

l,-
: 
~
 ~
 h

-l
 .' 

1 

/!'
 

l"'' 
.•·. 

_8
 

-
7 

·' 
t¡

:·
 

····-
S·

 
~.

'~
-

.'
' 

~r
 

1
- z
. 

,.•
.(\

. 
8 

,,!
 1 ~

-
i 

;.
 

2,
07

9,
10

1.
1

2
!'

2.
07

9,
10

2.
12

(2
,0

79
,1

02
.1

2(
 

2,
07

9,
10

fi
2(

2.
07

t,
10

2.
12

f!d
lo

1:
 

OJ
po

_o
bt

a:
S

tM
ci

O
s.

 
l'o

UI
IM

IO
_<

<><
\If

at
o:

O
O

O
T 

SI
.I-

I.I
TA

-R
A

I.I
0

»
-

01
8/

Z
B

it,
 

oo
nc

tü
st

a:
C

A
A

LO
S 

A
LB

ER
TO

 R
O

O
H

1G
U

EZ
 

O
SO

R
IO

. 
co

no
oc

an
trt

.IU
II

IC
IP

IO
 

O
C 

TA
CO

TA
LP

A
. 

m
on

to
:2

07
91

1 
1.

61
, 

ln
-f

>o
M_
~
-
2
0
7
9
 

11
1.

51
))

 

F I
S

IC
O

S
 

' 
. 

~ g U
)

• 
¡¡:

•.,
 

_.,
 

13
 

l;!
·. 

~
 

•
C

 

~ 
.-.
.
 o

 ... 

::~··.
l 

~
-

e
" ¡¡¡
· 

(il
w

la
1:

 
(1
~
 I

T
t.

,.
_

 
(U

f'I<
Q

d_
m

ed
id

 
do

_I
N

1C
t0

. 
e.
M
e
~o
s 

16
80

68
4/

pf
oy

e<
l 

C
U

4d
ro

do
s.

. 
o J

IN
, 

..
,.

,_
10

0.
0)

) 
16

80
6&

4/
pR

>y
t<

l 
o_

P
R

O
C

E
S

O
) 

T
l\8

19
04

01
62

83
88

(1
 

(g
eo

l:
 (<

 .
.
 mu

ol
e~
:l
5,
 

13
-4

7-
20

19
 

13
-0

&
-2

01
9 

1,
08

0,
72

1.
45

 
1,

08
9,

72
1.

45
 

1,
08

9,
72

1.
4$

 
1,

08
9,

72
1.

45
 

1,
08

9,
72

1.
.4

5 
(<

llo
l:

 
(m

el
ll1

: 
(1

62
a3

8G
IP

<O
!'I

l 
IT

cm
lk

la
cl

o 
loe

<I
"J

Ci
ad

:39
. c

lre
ed

on
'C

A
LL

E
 

(ll
po

_o
bt

ii:
S

eM
do

t, 
(l

ri
do

d_
rn

ed
io

l 
<l

O _
FI

N
. 

C
O

N
O

C
II>

O
 C

JI
O

O
, 8

&
87

0 
..

.-
o_

co
n~
ta
lo

.O
OO
T 

a'
()

V
os

, 
16

11
3e

tit
pr

oy
ed

 

T
A
O
I
~
0
1
$
S
2
3
0
1
 

11
 

00
19

0<
10

16
51

N
O

 
11

 

A
A

R
O

Y
O

 S
EC

O
M

IR
A

FL
O

RE
S,

 
SI

.I·
M

TA
·R

AI
.I0

33
-

av
•n

ec
:I

O
O

.O
)}

 
o_

JI
IIC

10
, 

Tl
>I

:O
TA

LP
A

 T
A

B
A

SC
O

 
02

41
20

19
. 

1G
Z8

38
&

'P
fo

ye
<l

 
E

N
TR

E
 C

A
M

IN
O

 C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 
Q

00
11

n1
11

11
t:R

UB
IC

lil 
o_

PR
O

CE
SO

) 
C

A
I.U

N
O

C
O

N
O

C
IO

O
, C

A
I.U

/1
0 

W
R

IT
A

G
O

J.
IE

l, 
CD

H
O

C
IO

O
 E

L 
S

IS
TE

IM
 D

E 
«>

<W
OC

G4
1te

:I.
IU

N
IC

I'I
O

 
A

G
U

A
O

U
E 

St
:R

E
H

A
SI

JT
A

SE
 

O
E 

TA
C

O
TA

LP
A

 
lO

C
A

U
Z

A
 A

 M
EO

IO
 

m
on

iO
' 1

08
13

3U
8,

 
IO

LO
I.C

ET
RO

 D
I: 

LA
 

lm
¡>

o!
14

~:
108

1 
CO

I.I
U

III
O

A
O

,I
on

:-1
12

.M
I1

08
15

, 
33

8.
89

))
 

ta
t1
7.
~
7

4
7)

) 

(9
eo

1
: (

cv
e_

ni
U

O
ic

lp
lo:

t$
, 

lo
ce

lic
lld

: 1
 7.

 
d'

te
<d

O
n'

A
H

D
A

D
O

R
 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
O

O
 , 

86
87

0 
C

EB
R

O
 B

U
IN

C
O

 4
T

A
 

SC
C

C
IO

N
, T

A
CO

TA
LP

A
 

TA
BA

SC
O

 E
N

T
R

€ 
N

ID
A

D
O

R 
C

O
N

O
CI

D
O

 Y
 A

N
D

A
D

O
R 

C
O

N
O

C
IO

O
,A

N
[)I

\l)
()R

 
C

O
N

O
C

ilO
 L

O
S

 
I.I

E
JO

R
A

I.u
€H

TO
S

 S
E 

RE
AL

IZ
AN

 D
F.

N
T

ilO
 D

E 
lA

 
CO

I.I
U

N
IO

A
D

,I
on

'-9
2.

8
12

23
84

3,
 

(g
eo

1:
 (

e .
.
 _l
nu

nl
dp

io
:1

5.
 

lo
e<

llo
dl

d:
27

. d
lro

«J
on

oC
A

LL
E

 
C

O
N

O
C

II>
O

 E
Ji

lO
. 8

68
70

 
l.I

IE
R

TI
II)

, T
H

:;O
TN

J'
A

 
T

I\8
/\S

O
O

 E
N

TR
C

 C
A

ll
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 C

A
LL

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
ll

E
 

C
O

N
O

C
ilO

 L
A

O
ilR

A
SI

! 
R

t:l
ll.

llA
 D

EN
TR

O
 D

E 
lA

 
C

O
I.I

U
N

IO
III

). 
10

n:
-O

U
13

08
43

2.
 

la
t1

7 
4

10
86

SI
7)

) 

Ol
·o

il-
20

19
 1

30
-0

9-
20

19
 

15
-0

7-
20

19
 l

»c
le

-2
01

9 

1,
10

8.
64

2.
09

1 
1,

1N
.,5

62
.o

0l
 1

,1
98

,5
02

.0
91

 
1,

10
8.

56
2.

09
1 

10
0.

eJ
5.

&
SI

 
10

0.
e3

$.
65

 
10

6:
&

35
.4$

1 
10

0,
83

5.
65

 

1,
 19

$,
56

2.
09

l(e
tto

1:
 

[ll
po

_o
bt

o,
S

eM
cl

os
. 

nu
mt

tO
_c

on
~t

at
o;
O
O
O
T
 

SI
.I-

IA
TA

 R
A

I.I
O

JJ
-

02
0/

20
19

, 
cc

n1
to

1l
s,_

:R
U

81
C

EL
 

Zt
JR

IT
A

 G
O

IA
EZ

. 
c
o

n
-o

:U
U

N
IC

IM
O

 
O

E 
TA

C
O

TA
I.P

A.
 

m
on

1o
:1

17
99

e0
.9

3,
 

ln
-f>

oM
_.
-
-

·1
17

9 
11

80
.9:

3)
) 

1(
)6

.W
.6

5J
(t

llo
l' 

(ti
po

_o
bt

o·
S

eM
cl

os
. 

nu
m

er
o_

C<
>f

llfa
1o

:O
D

O
T 

SI
.I-

U
T

A
-R

A
M

0»
-

01
61

20
10

, 
co

n1
te

U
st

r J
O

S!
-D

E
l 

CA
A

I.I
EN

 tt
E

R
N

A
N

O
F l

 
G

A
R

C
IA

. 
_

.,
.J

JU
N

IC
IP

IO
 

D
E

 T
A

CO
TA

I.P
A

. 

(n
l0

10
1:

 
1(

16
52

30
1/

pr
oy

e 
I'T

ttJ
I'I

In
a<

IO
 

~
~

--
et

o_
FI

N
, 

... o
~O
$.
 

t6
5Z

JO
I/p

ro
ye

<t
 

1W
an

oe
:1

00
.0

))
 

o_
PR

O
CE

SO
. 

1
6
5
2
3
0
1
~
1
 

o_
IN

IC
IO

) 

(m
ol

ll
: 

1(
16

51
79

Ó
o'p

ftl
ye

 IT
etm

na
do

 
(u

rO
da

d_
IM

C
iid

 
a

o_
IH

IC
IO

. 
a.

O
IIo

s,
 

16
51

7W
/¡l

(O
)'C

<1
 

•v
..-

u 
10

0.
0)

) 
o_

PR
O

C
E

SO
. 

IG
51

79
01

1lf
O

'Ie
<l

 
o_

FI
I~
 

! 

1!
. .1:~~ >

 
: 

11
1: 

·•
 

¡ o 

•• 
1 

~ 
• l3
c 

g
·~-

~i
 

• 
~·-

>
 ~·
~~

 
.··

 
::f

~. 
.. 

8 
v
~
 

¡s;, 
ISi

ft 
IW

-.
IS

 
*t

<
Y

ii
C

I 
O

O
Se

<
V

.a
on

ts
 

., .. 

V


,
_

$
 

V
.s

do
do

 
av

ar
.c•

• v evanco• 

S
in

 
ISl

n 
ol

>t
ttV

ad
 o

t>
«t

vo
do

ne
s 

-· Si
n 

'Sin
 

ol
>t

et
va

d
 o

l>
se

tv
a<

:io
ne

s 
on

os
 

st
n 

IS
., 

oi
>J

«V
ad

 lo
bs

et
v.

td
on

ts
 

-· 
,::.

> 
m

on
lo

:l
47

02
1.

71
. 

lm
po

f1
e 
.
.
-
;
1

47
01

 
'· 

l.
:t

 
21

.7
1)

1-
_ ..

.. _
-
_

..
J
_

 _
_

_
 _
¡_

 _
_

_ 
_

._
 _

_ 
_

._
 _ 

_
_

; _
 

_
_

_
_

¡ 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 183 

IN
FO
~
~
~

;S
O

.fl
RE
 E
L·
~J

ER
CI

CI
O,

 ;:
a:l

l~
I~
O

, y
, R

~S
UL
TA
OO
S 

D
E 

L
O

S 
R

E<
;U

R
Sl

oú
J;

!,;
:O

E
R

A
LE

S 
TR

AN
S
FE
R

IO
~
S
 

S
IS

T
E

M
A

 D
E

 S
E

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E

 l
o
~ 

R
E

C
U

R
S

O
S

 F
ED

E
R

A
L

E
S 

T
R

A
N

S
F

E
R

ID
O

S 
, 

' 
., 

. ·
 

M
O

O
úL

O
: 

D
ES

T
IN

O
Ó

É
L

G
!I

ST
O

 
. 

' 
. 

•\
. 

. 
. 

''
 

' 

E
N

TÍ
O

A
D

: T
A

B
A

SC
O

 
. 

-' 
M

U
N

IC
IP

IO
: T
A
C
O
T
A
L
~
A
~ 

PE
R

IO
D

O
: 

C
IE

R
R

E
 O

E
FI

N
IT

I\I
_O

 2
01

9 
,,;

;,.
¡.~·

 .. ;L
 ,~~

-·::
~;.;

;~:.
 ·. ~:~-

~ 
,;\-

~~:,
_:,·

-.. ~ 
•t

 
-·:·

 ~;
_~
 

~·. 
r. ~
 ~-'

:~ .
. --.•

 ~ 
~-

,.1,
-

.·.
 

-
-~

--
,
 

~~-
{! 

~.
 ~-~

~-
.. ·

::g
;:i/

~ 
-

-· 
.. 

.3
 

..
. 

-
--

· 
-
··

 
, 

-
•
·
'.

 
t
.
 ..

 ~
-.
,.
~.
 

¡¡¡ 
r 

D.E
~A

I..
lE

~~
~?

YE
CT

O 
~;

 
·;'>

 
"' 

. 
~
 

Q
·;

.''
• 

1'
¡ 

.,:
~ 

"'·-
.. ;. 

,'
 

.. ~:
;· 

~
~ 

,.
o·
-
~

-\·
 

,,
:•

 :!
l·"

 i
' O

 
~-~

'O 
~ 

:! 
<

• 
··¡~

 ¡ 
;' 

Id 
. 
' ~ 

. 
o 

. 
'¡

¡ .
. 

o 
o 

· 
... ·

 \
. 

iV i 111 
§ 

·~'
í/~

~~
 ~
 1

 ~~o
~

:! 
:J.
~~

· ;;!
s 

~
. -.

.
 u

,.
.u 

1 
~ ..

. 
H

 . 
, 3 

a:
...

 
...

 
-

1 
..

 
"'1

 1 .
.
.
 
~ 

D
.·

::>
 

..
. 

¡; 
ClC

 
..

 
1 

1 
5! 

.,
 

1 
I:

:J
 

(J
 

f»
,O

 
,.

 
,. 

'1 
:¡·

 
1

\ 
~ 

0'1
 "·

 
. ·¡

a.
 

. ·~
···

j~ 
.~

.. 
. 

'' ~
r· 

. 
~ 

~~
:-;

,. 
~ ¡

¡: 
,

• 

l~
e· 1~ 

· ' .
 ..;,,,

o'
'j 
1'!1 ; 

·1 
'l'j

 
i 

' :
:_1

1 J:
 '.~ ~·~

.f'l
~ 

~ 
-~~
 i

 
~ 

"
'Y.

I'
' 

g
¡¡¡

 
1::

1 
E

¡¡
¡ 

~
 

.. ~.
. .

 ~f
~:i

:\' 
;; .·

gl
 S 

(t
 

•• 
' 

-
c.•.

' 
.<;

u
!;

 
. 
~ 

ii
j,

 
,.

 
·"~
u
 

• '
· ;

• 
:)

 
f=

"'
 

'
u 

~
 

. 
-~

¡;¡
 

e- 2 

1!
) 

,,}g
 

.. 
' ~:

.' 
~
 

n·
 !·.l:l

r: l 
-~ 

..
... 

¡¡:
::l 

.. ~
. 

~ 
aí G

l 

íi
E

 
·· 

S
!S

lf
 

20
19

I5
IT

11
81

90
40

1G
67

15
e3

 
12

01
0 

13
3 

11 
14

 

20
19

15
 I

T
A

A
ID

04
0i

i5
aa

70
 

12
01

91
33

11
 

14
 

20
1!

1I
5I

T1
18

19
0Z

O
I6

S4
82

5 
12

01
91

33
11

 
14

 

Pt
oy

oo
lo

 
.,. ln

vm
ló

n
 

P<
oy

ec
to

 
1 

:.,.l
óf)

 

1 

1,
29

7.
Sz

t 
(1

'1:
 

M
EJ

O
R

/II
.U

EH
TO

 1
27

 
IT

ab
as

<o
 

11
5 
I
T

-
·
 

(c
ld

o>
_t

ea
n

«
2

0
1

8
 D

E 
V

M
E

II
D

A
 

• t
am

o:
33

. 
EJ

IO
O

 L
A

 
~

.1,
 

C
U

J.
I6

R
E

fJ
IN

M
 

pt
O

OJ
X

e>
:4

, 
M

7
4:

10
 

~
p
o
_,
.,

..
,,

o:
fE

OE
 

R
A

LE
S 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

. 
S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

IM
'N

IO
S)

, 
,_

1
m

3
2

M
8

. 
m

oc
lill

ca
dO

: 1
 1 eo

 r•
 

3.
52

)1
 

e7
5.

16
8.

91
1"

'''
 

(d
c:

lo
_r

ee
ut

$0
'2

01
8 

• t
am

0;
3$

. 
m

od
al

<l
ac

l.l
. 

pr
og

_¡
ns

:-4
, 

li
po
_¡
ew
<s
o:
F
E
O
~ 

R
A

LE
S

 
(,4

J'O
R

TA
C

IO
N

ES
, 

SU
O

SI
D

IO
SY

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

. 
1'1

10
1'1

10
:1

7$
15

U
I, 

l
l
-
1

0
6

.
 

47
))

 

IA
EJ

O
R

M
II

EN
TO

 
O

E
\/

M
E

N
0/

1 
FO

N
O

O
U

N
M

LA
 

M
Y

A
20

A
S

E
C

 
8/

IH
T

A
C

R
U

Z
· 

26
G0

28
 

27
 

-"
['-

:oy
edo

 11
:2

47
,2

21
,0

6 
(11

1:
 

C
O

II
ST

R
U

C
C

IO
N

 
27

 
T
a
b
a
l
~
 

15
 

T
oc

ol
qr

a 
(c

kl
o .

• t
ec

ut
S0

:2
01

0 
O

EC
O

I.I
EO

O
R

 
ln

ve
ts

ló
fl 

, m
m

<>
:3

3. 
C

O
I.I

U
III

TA
R

IO
 

m
o
d
.
l
~
J
.
 

P<
OQ

..P
<C

S:
4.

 
~
_
r
e
c
u
r
s
o
:
f
E
D
E
 

R
A

LE
S

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

SU
U

SI
O

IO
SY

 
C

O
IIV

EN
IO

S)
, 

m
on

i0
:1

24
72

21
.0

S.
 

m
oc

lifi
ce

do
: 1

22
.5

44
 

6,
6)

) 

CJ
 P

O
C

II
IT

O
C

I\L
 

C
U

A
R

IA
 

SE
C

C
IO

N
SA

N
 

M
IG

U
fl

 JU
A

R
EZ

 
FO

N
O

O
ll

N
!.I

-
11

15
05

 

• i 1 1 ·1
 

J 

F
 

¡;;
o;;

c¡;
 \

~M
on
do
 

.,. -.,. ln
lta

e$
11

11
 

o;
~.
.-
. 

So
c.i

31
 

:o
y

ec
lo

 r
m
e
~
 

ln
vo

ts
ló

fl 

"" 1om
sw

 
ct

..-
a 

S
od

a!
 

P
tO

'¡w
<l

o 
A

•l
lle

nc
la

 
d

e
 

So
cM

I 
ln

vm
ló

fl
 

de
 

ln
fr

M
sl

ll
l 

C!
U

ta 
So

ci
al

 

.... 

"' 
-

U
) 

S
in

 
I"'

UN
IC

IP
IO

I2
67

43
01

S 
ld

ln
li1

!e
ot

 
oe

 
TA

CO
TA

LP
 

A
 

1S
in

 
. 

r.M
IIC

!P
i0

12
G

W
28

1S
 

id
en

llt
lc

M
 

D
E 

TA
C

O
TI

\L
P 

A
 

Si
n 

M
U

N
IC

IP
IO

 1
 1 1

1
5

0
T

s 
lc

lln
lif

tc
tt

 
O

E 
TA

C
O

TA
I.P

 
A

 

2
~
 

2-S
! 

O
l(

m
et

al
: 

¡.
-.

fl
"'

d
d

 
da

:O
C

ro
s.

 
m

tl
r.

20
.0

. 
,
.
~
 

ad
3:

10
0.

0)
) 

ZO
f 

20
f 

O
lfr

ii'
ta

l:
 

{u
nl

da
d_

¡n
od

l 
cl
o:
O
~
o
s
.
 

n>
el

•:
t7

.0
. 

m
tl

8_
m

od
if

ic
 

..
.,

., 
17

,0
))

 

4o
l -

4o
l-o

rcm
ec

at:
 

(l
nd

ad
_m

od
i 

cll
r;O

rro
s.

 
m

ot
o:

I.O
. 

n
lt

ll.
_n

lO
di

fJ
C 

00
11

:1
00

.0
))

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 184 

IN
FO

R
M

E
 ~
v
e
~,
{ 

e(
. E

JE
R

C
IC

IO
, D

É
S

TI
N

O
, '!

 RE
S
U
L
T
A
D
v
~ 

!:
;.

LO
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
Ft

::
t:I

'G
S

 

S
IS

TE
M

A_
 D

E
 S

E
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E
 l

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 
M

O
D

U
LO

:· 
D

E
S

TI
N

O
 D

E
L 

G
A

S
TO

 

E
N

T
I!)

,A
D

: T
A

B
A

S
C

O
 

M
U

N
IC

IP
IO

: .T
A

C
O

TA
LP

A
 

P
E

R
IO

D
O

: C
IE

R
R

E
 D

E
F

IN
m

V
O

 2
01

9 

.':
. 

;-
a-

.. i"
'l
".

, 
í 

,.
 

"' ,. 
g 

~=
·~ ~
 

T
A
S
I
9
0
4
0
t
~
 
lt

 

D
ET

Al
lE

,_
PR

O
Y

f:C
TO

 

~ 
" 

~ 
'~~~~

!:~?·
 

; 
.. 

... 

l 
.. ~)

':~
 ~ 

(Q
eo

l:
(
<
.
v
e
~

:I
S,

 
~
I
I
<
I
.
I
O
.
,
d
&
c
c
d
o
n
C
A
I
.
l
E
 

C
O

H
O

C
IO

O
 F

W
IC

H
ER

IA
. 

M
V

O
I.A

R
A

Y
A

2D
A

. S
C

C
C

IO
N

 
(S

N
IT

A
C

R
V2

). 
TA

C
O

TA
lP

II
 

T
 AI

IA
SC

O
 E

N
TR

E 
C

A
ll

E
 

C
O

H
O

C
IO

O
 Y

 C
A

ll
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

. C
I\

U
E

 
C

O
N

O
C

IO
O

 l
O

SC
U

A
R

T
O

S 
~
Y
 T

EC
H

O
S 

SE
 

R
E

A
liZ

A
N

 O
C

N
TR

O
 O

E 
I.A

 
C

O
M

U
H

O
A

O
,I

on
-t

lJ
4

 ..
. 4

38
, 

la
ti7

..5
3G

I5
35

8}
) 

r 

·-,
~(-

· ~
~~-

.:.. 
. 

~"
" 

,: 
.,

1 

-.
 -

~
7
·
2
0

19
1
1
~
2
0
1
t
 

T
A

81
90

20
15

54
82

5 
11

 
(i

je
~>

l.
 (
t
v
e
~
I
S
,
 

lo
ca

lic
bd

:4
8.

 ~
C
I
\
U
E
 

C
O

IIO
C

10
0 

E
JI

O
O

, 8
08

70
 

PO
C

H
IT

O
C

A
I. 
~
 TA

. S
E

O
O

O
tl

 
(S

A
N

 IA
IG

V
El

 J
uA

A
E

2)
. 

rA
C

O
TA

lP
A

 T
A

B
A

SC
O

 E
N

TR
E 

C
A

llE
 C

O
H

O
C

IO
O

 Y
 C

A
I.l

C
 

C
O

N
O

C
ID

O
. C

A
ll

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 C

l C
O

M
ED

O
R

 S
E

 
C

O
N

ST
RU

YE
 D

EN
T

R
O

 D
f l

A
 

C
O

I.I
U

N
IO

AO
,I

on
:-9

2 
87

3-
48

93
. 

l.l
ti7

.G
I2

78
87

&
)1

 

01
-0

4·
20

18
 I
~
S
.
2
0
1
9
 

• 
(.:

-.&
~.~~

-
~
-

"
· 

• 
"1

 
-

•·
;.

;-
: 

~
 

.,:_
 

...
 

-
::

:;
 

1 
~
 

A
V

A
H

C
I;_

fiH
A

H
C

IE
R

O
 

s·- ~ U!
 

86
9,

10
6A

7 
8

5
9,

10
0A

7 
85

9,
10

6A
7 

85
9,

10
6.

4
7 

'.
 
. 

r 
, 

~.
, 

-· 
.. !

 ' 
-

~·
-

~·;
 

. \ 
~ 1 

1 ... 

8&
9,

t0
11

47
1{

ct
to

l. 
(f
p
o_
o
l
l
<
a
~
s

. 
no
.r
nc
to
_e
<~
nn
iO

.O
O
O
T
 

SM
 M

IA


IW
A

O
G

3_
04

4_
20

19
, 

C
<l

lllf
aU

sl
a.

I.I
AC

 
TA

B
A

S
C

O
 S

A
 D

E
 C

.V
. 

-
.

.M
U

N
C

IP
IO

 
O

E 
TA

C
O

TA
lP

A
. 

..
..

..
..

. 8
61

23
0.

71
, 

~
·
2
 

3
0.

71
))

 
1 

1,
22

5,
44

8.
50

( 
t.2

2S
,4

48
.5

0J
 1

.2
26

,4
48

-'0
1 

t.
2l

~.
44

f.
GO

, 
1,

2l
SM

&
.G

O
ita

ol
· 

(lo
po

_o
bt

a:
S<

oM
clo

s,
 

..
..

..
.,

o_
co

nl
ra

iO
.O

O
O

T 
SI

.I-
IA

TA
-R

N
J0

33
-

CI
CW

20
10

, 
co

nu
a•

st
e.

D
IS

 T
R

IB
U

il 
O

R
A

 V
AS

G
A 

S
A

 0
€

 
cv

. 
«
~
n
v
o
c
.
W
e'

I,
IU
N
1
C
I
P
I
O
 

D
E

 T
A

C
O

TA
li'

A
. 

nl0
11

40
:1

 22
~
4
G
.
4
,
 

11
11

po
tto

_r
no

di
6G

ad
o:

I2
2S

 
CC

G.
6)

1 

\ 

,J
 

.-
--

1 
AV
AÑ
~-
1 

-
ro

rÓ
S 

fi
SI

C
O

S
 

"'
-

1 
E

ST
A

lU
S 

1 
FL

U
JO

 
1 

08
S

fR
V

A
C

IO
H

U
 

g 
.. ~ 

·~
 

·:
:.

.~
 

(1
> 

¡¡
; 

¡;
 

. ~~ 
~
 

1 
' 

1 

'::
1 

...
 ' 

'<
( 

,, 
§'

 
~
 

~:
 

~i;
i, 

w
 .. 

' 
~
 

•(
i 

' 

, .. ..,
.... 

!"""
'"""

' .. ""
' , ..

.. ...
_ 

(u
nl

do
d_

m
ed

'.c
t 

<(
o_

IN
IC

IO
, 

e.
O

ifo
s.

 
18

&
76

&
3/

pr
oy

ec
t 

ov
""

""
'IO

O
.O

)I 
o_

fi
N

. 

(m
el

ol
: 
(
~
 

a.
O

ifo
s,

 
..

..
..

..
 :1

7.
0)

) 

16
$
7
&
8
3
/
p
<
~
l
 

o_
PR

O
C

E
SO

) 
1 

(1
66

88
70

.'1
><

01
'0 

l'f
tm

W
>o

do
 

ct
o_

IN
IC

IO
, 

16
68

87
W

PI
'o

y
td

 
o 

f
iN

, 
1 

li
ss

s7
0{

¡1
to

y«
l 

o_
PR

O
C

ES
O

) 

..
,.

.~
•=

 
l(

ts
se

32
S~

pt
oy

a 
1 r

tm
W

iii
clo

 
(u

n
ld

lc
l_

m
od

id
 

<l
o_

IN
IC

IO
. 

o
.o

r-
, 

I
S
S
4
8
2
5
/
~
 

ov
if'

Q
I:

IO
O 

O
)) 

o_
PR

O
C

E
SO

. 
1 5

54
82

51
pc

oy
ec

t 
o_

FI
N

) 

~ ... ... lv.-
o 

"'"
"""

' 

v*
o

o
o

 
ev

an
eo

s 

V
ll

da
do

 
av

'n
u•

 

1 
1 

li 
(1

> ... i! 
~
~
 

e¡ 
a 

1 
~

. 
o 

Si
l 

~
 

O
I>

SM
'&

CI
 O

I>
St

lll
ld

on
o$

 
on

u s-.,-
-

,s.,
 

O
l>

st
lll

oc
l 

cb
te

11
1a

do
nt

s 
on

es
 

S
il 

'Sil
 

O
I>

SM
'.x

l 
O

l>
sO

M
id

on
cs

 
on

o•
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 185 

,t,
11;

)~'
:'E

 ¡
!O
~~
E 

E
L 
EJ
E¡
Ip
lé
iO
,~
íf
E~
Ti

NO
\'

Y_ ;
¡¡

-S
J

_!,
 T:

4D
(?

S 
D

E
 LO

S
 R

E
C

U
,R

S
O

S
 F
I;

DE
Rt

Lt
:~

-"l
l'o

AN
SF

ER
ID

O
S,

 
S

IS
TE

M
A

 D
E

 S
E

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E

 L
O

S
-R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
O

E
R

A
LE

S
•T

R
A

N
S

FE
R

ID
O

S
 

. ,
: 

' 
· ·

 
· 

:•
i'

 

M
b

o
u

t:
O

:·o
E

S
Tl

N
O

 D
E

L 
G

A
S

TO
 

: 
• 

. 

; 

E
N

TI
D

A
D

: T
A

B
A

SC
O

 
M
UN

IC
ÍP

Íp
:;

yA
CO
T~
LP

A 
· 

:· 
.é

 
f:'

~:.
 

..
. 

:~K
'<.

.b"
'~ 

-~
-.. 

•if
'-i

.''
~" 

. 
-~
7-

~: 
•"

·w
:~

¡;
. 

, 
,,

,,
:~

.E
')

~:
 .

¡•
· 

•· 
i'M

,!
:. 1

.,,
 

P
E

R
IO

O
Ó

1JC
IE

R
R

{D
E

F
IN

IT
IV

0
2

0
1

j' 
·.

)•
 ..

 p
;. 

'•' 
''"'

-:.
''"'

"'1
· 

:!
'':

 .
q¡:

::,
~.,

· 
· 

;<
f:" .

. ' 
\i

'.
 

' 
.·

,-
. 

:·
-··

 
¿.;

.';
i~;

{;'
 .. >

;.'
; 

... (.
:->

~"~
\ 

( ~.
/,¡t

;.;~
 -

~;· 
-·:.

:~!!
\:::

 ,:
~:~

i:~
y 

• 
j 

) 

~··
~-

. 
,
.
l
 

-
-

.
.
.
 

~-
-~·

.· 
---
~-

·-~
-~t

 
;~ 

'"'~~
-

~-·-:
:-

:_ 
~·-

."'
' 

~~
~-

-
~~

.··
 

..
. _

.. 
·~

~-
" 

•.
 

-
~
~
 

;-;
-:-

; 
·.;-, 

·';
~l 

.. 
• 

*-
·_,

;....
, 

·'··
 

·¡
-:
;~
::
··
 

... _
¡. 

;';.
, 

u_
.J 

.:
 

~''
;:.

 
,.

: 
! 

>
 

• ·
, 

• 
._

 
::.

~ 
D

ET
,\I

,_
lE

_P
R

O
Y

EC
TO

 
-~· 

l.. ,
 ;,_ 

~ ,_., .
 .·" 

.... o
 "

g
 

_~ o
 

. ~
 . 

--,~
 . 

~·
 

e' 
. 

... 
. . 

• 
~ 

' 
1 

2 
~ 

•.
 

1 
• 

·;
--

. 
.
.
 

,,.
 

.)í
,.'

 ;
 

.i-
·: 

~ 
' 

' •
C:i!
~. 

! 
. ,

 ;
J·

 
;(

· '
"· 

''• 
.• , 

·, 
•aí

 
•. ,

 
, 

, 
·,~

', 
~~ 

~.P
. 

. 
. 

o
, 

~ . 
1 

z
lt

, 
. 

~·1 
0 

~ !(
-~ 

, 0
• 

o'
i

' i
 
~ ~

it; 9
~: 1 ~ 

~:J ~
 ~· 

• 
J

._'_' 
"'·.i

¡···
.· 

·, ~-
~-'"

,{ 
. -~

 -:· 
~~~~

 o
·~< 

~~~~
~:~

·~~,
··~¡

·e· 
·.i;.

•:;§
.· 

: ,
_·,'

iS 
__

 : 
; ~ ~

~.;;1 !
 i~-

t 
o

.g
 
~~· 

-~
-:~

1 ·:·
~-~ 

._
..

;.
 

¡L
f:J

 
i!

 
~~

 ~
 ~
 8
~ 

Q
 

~ 
8:

:. 
··~

< 
'~ 

,,. 
'~

 .
.. 

!i!
 

iJ
~ 

-~
 

'-
~~

 
\!!

· 
U

, 
•1 

.-
~ 

• 
·~ 

'. 
• 

.,.
o,~

 ~
1&1"

 
·'

 
•o

~ 
"

!;;
' 

0 
S 

lt
 

«
::

U
!.

>
 

I!
{

D
C

-.
Q

 
1· 

A
. 

~
:_ 

lo
e

·
<

 
~ 

• 
"
' 

F
;¡

:
'=

> 
z

·f 
6 

,!
!;•

. 
.,Y

!
[ 

' 
: 

)o
 

;,g
 

!i!
 

~>
 

¡;
lt

'¡
; 

~~~~
Slll!

i 5!
 

lfl~
 

iJ''
~ 

~~ 
.

.. 
~'·:

., 
2 

gl~ 
Gí,~

·~~
~ 

i~ 
.. 

~f 
:~1S

. 
~~-,

 
3

!;
;}

 
':z

~ h
 ~~

 ~
 -~

 .
 

·r.
 

,_ 
¡:

 1
: ~
 

. 5
l 

5! 
o.

 
:-

·j
· 

~-: 
o 

".
 

! 
•.. 

. 
. 

. 
. , 

11
:! 

SI
 

~ <>
 

~ 
_. 

"'
 

1 
.
.
 

•
•
 
,
' 

.~ 
..

;.
;.

 
, 

2 
. .-

:; 
..

 
• 

, 
~ 

. 
i!

 
.;~ 

... ,
1

 
• 
"
'·

 
~ 

.
.
.
_

 

P
IO

)'e
(IO

 
1,

()9
0,

G
J.

'l.O
O

 (1
11

: 
M

EJ
O

R
A

M
IE

N
TO

 
27

 
T

ab
as

co
 

1S
 

TI
\C

O
I•I

pa
 

P
ro

ye
ct

o 
V

lv
lo

nd
a 

S
in

 
M

U
N

IC
IP

IO
 

28
ll8

02
 S

 
26

 
25

 
O

 (
m

o
lt

1
: 

d
e 

(e
lc

lo
Jt

cu
t<

0:
20

1V
 D

EI
A

\II
EN

D
A

 
do

 
ld

en
lil

lc
al

 
O

E 
(un

lcl
3c

Li
ne

<li
 

ln
v•

«
ló

n
 

,1
11

11
0!

33
. 

F
O

N
D

O
.N

t.
l 

ln
vc

ft
ló

n 
TA

C
O

T
A

IJ
' 

clo
.O~

os
, 

rn
od

M
od

.l
. 

R
O

O
EA

TO
 

i4f
 

A
 

m
tl

l:
22

.0
. 

20
1V

IS
 I

T
A

81
90

40
18

59
«5

 
T2

01
9

13
3 

11 
14

 

20
1V

 1
5 

IT
A

B
18

0C
O

IM
I0

04
 

l2
01

il
33

11
 

14
 

2
0

it
l6

ll
-'l

lt!
10

20
15

60
10

4 
l:

io
tt

l3
3

ll
 

17
 

P
ro

ye
ct

o 
eN

 
ln

v
m

ló
n 

P
ro

ye
ct

o 
eN

 
ln

ve
nl

ón
 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

t 
1 

1 
1 

1 
1 

1 

f"
Q

g.
Jl

iU
>4

, 
IM

O
A

A
ZO

 
ln

lr
..W

U
 

~
 

lfj
lo

Je
c:

un
o:

FE
D

E
 

PI
N

TA
D

· 2
69

80
2 

cl
ut

e 
ac

t.-
22

.0
)1

 
R

A
IE

S
 

S
od

al
 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

. 
SU

B
SI

D
IO

S 
Y

 
C

O
N

V
EN

IO
S!

. 
m

on
to

:\0
90

83
3.

0.
 

mo
di
ll
co
do
:l
07
~1
 

6.
85

)}
 

G
21

,2
1!

0.
S3

j(l
ll

: 
C

O
N

Sl
R

U
C

C
iO

H
12

7 
(c

ic
iO

.JC
<U

"0
:2

01
11

 O
E 

A
U

lA
 

T
lb

o
>

co
 

11
$ 

fT
a

e
o

lll
p

a
 
P
r
~
I
E
~
 

• 
S

in
 

II.
IU

N
IW

'iO
 1

26
04

05
1 S

 
~
D
E
 

• r
om

o:
3J

. 
o

tt
M

c
T

IC
A

 P
A

A
A

 
m

od
...

.s
ad

1.
 

E
SC

U
E

lA
 

pl
og

.J
>I .

..
 ~.
 

TC
lE

S
F.

C
U

N
O

A
R

I 
lfl

lo.
J"

"-
"O

:F
E

O
E

 A
 E

J 
SI

IN
lA

 
A

A
I.E

S
 

R
O

SA
 P

R
IM

E
R

A
 

~
O
I
U
A
C
1
0
N
E
$

, 
S

E
C

C
 F

O
N

D
O

 11
 

S
U

B
S

II
*)

S
 Y

 
N

M
 • 

28
Q.

IO
oS

 
C

O
N

V
EN

IO
S)

. 
m

on
to

:5
21

28
0.

63
, 

m
od

of
ac

lo
:5

10
50

3.
 

12
))

 

tm
er

sl
ón

 
T

A
C

O
T

/U
' 

de
 

" 
ln

ltM
SI

N
 

cl
u

tl
 

S
od

ol
 

3,3
33

.eS
5..

iJO
f(l

lt: 
E

O
O

S2
· 

127
 I

To
ba

sC
O 

liS 
1
'
~
 1

1'<
~10

 1Ed
uclc

:i6n 
rln

 
rec

teú
ola

 
(
Q
c
l
o
~
\
9
 C

4n
W

U
cx

:ló
nd

O
 

eN
 

id
e

M
ka

r 
eN

 
• r

am
o;

33
, 

C
..W

o 
A
u

lu
 

tn
v.

n
ló

n
 

E
M

a
e

l6
n

 
m

od
al

id
ad

 1,
 

~
·
e
N
 8

.0
0 

pr
og

.J
>

rn
:7

, 
x
e

,O
O

I.I
Is

. 
lf

llo
Jt

w
i''

O
: F

E
D

E
 S

eM
eJ

O
 S

an
ita

rio
 

IW
.E

S
 

a 
C

iQ
A

id
6n

 Y
 

~
lA
CI

OI
IE

S.
 ~
~
 E

ai
M

of
 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
(l

nW
ye

 
C

O
H

V
fN

IO
S)

, 
O

•m
ak

ló
n

 M
 l

o>
 

m
on

to
:l3

33
65

5.
0.

 
Ec

lill
clc

u 
C

. o
. E

J, 
m

od
illc

oó
0:

33
33

65
 e

n 
lo

 u
w

.b
 

4.
63

))
 

l'ñ
m

W
G

ttQ
O

rio
 

U
-
t
i.

\,
 <

M
 

d
a'

IC
 

27
D

PR
01

36
1.

. 
Fa

m
 B

hl
eo

 2
01

9.
 

d
o

 
ln

lr
M

•I
ill

 
cl

u
tl

 
S

od
ol

 

E
00

52
IS

 

16
 

15
 

11
0'

 
1

3
l 

Ol
(m

el
al

: 
{<r

iclo
d_

_. 
c~

o·
OI
Io
s,
 

m
el

t'
I.

O.
 

""
'"~
"
~
 

ec
l.l

:I
.O

})
 

O
~
~
 

j;:
M

al
to

> 
C

u
ad

l-
S

, 
m

ol
l:7

.0
, 

m
ela

..J
IIO

Ci
illc

 
oc

la
:7

.Q
I}

 

-
_

l_
 _

_
_

 _
L

 _
_

_
 _
L

.J
_

 _ 
_

L
._

L
. _

 
__

_J
 _ 

_
_

JL
_

 _ 
_

J
_

_
-
-
1

 _
_ 

-
L

.-
-
-
-
L

 _
.
_

_
.
.
_

_
.
-
'
-

-

("
"'

 

:
í 

.... .. 
1 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 186 

~-
IN

F
O

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
L

 E
JE

R
C

IC
IO

, O
l:.

;;t
f,

.O
,Y

R
E

S
Ü

LT
A

O
O

S
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 i'
!
"
'
~
LE
S 

T
R

A
N

S
F

E
R

ID
O

S
 

.. 
S

IS
T

E
M

A
 D

E
 S

E
G

U
IM

IE
N

T
O

 D
E

 J
.O

S
 R

É
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

-. 
M

O
D

U
LO

: D
E

S
T

I!
IO

 D
E

L
 G

A
S

T
O

 .
 

. 

E~
TI
DA
D:
 T

A
B

A
S

C
O

 

M
Ú

N
IC

IP
IO

:.T
A

C
O

T
A

LP
A

 

P~
~~
IO
OO

i C
JE
R~
~ 

.D
E

F
IN

IT
IV

O
 ~~

19
. 

:d'
i·,

:~:
· 

::.
:;r

·,~
.;:

1_<
--

2:
~4
~r
· .

?,, 
. 

oe
;A
~(
~~
~i
~ó
i[
;;·

·: 
-~

 ·~
'. 

t
'~i>

< 
,.

 
'· 

:1
 

ª 
r.

 

.;;;
 :·

' 
··;

 
.~.

 
.. 

·o
 

r.
':

 
:l

 
f
~
 

~
-

F
~
 

.... 
' 

f# 
I
A
8
1
9
0
4
0
1
8
6
~
4
5
 

(1
 

.. 
~·

: 
"'

-·_. 
C

) 

{g
eo

l:
 {

cv
•-

""
"*

'*
':

15
. 

1o
co

l<
l.>

d:
ll

3
, c

&
-.

w
on

:C
AJ

.L
E 

C
O

N
o

c
.l

O
 R

A
N

C
H

ER
IA

, 
88

87
0 

R
O

B
ER

TO
 I.

IA
D

A
A

ZO
 

PI
N

TA
D

O
. l

A
C

O
T

A
I.P

A
 

TA
SA

SC
O

 E
N

TR
E 

C
A

U
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 C

A
ll

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
ll

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 L

A
S

 C
O

C
IN

A
S

 
C

U
A

A
TO

S
 Y

 T
E

C
H

O
S

 S
E

 
RE

A
LI

ZA
N

 D
EN

TR
O

 D
E 

lA
 

CO
t.I

U
N

ID
A

D
, l

o<
l:·

92
.7

59
90

38
. 

lo
l1

7.
66

74
77

87
))

 

i ' ~ 
' 

~ 

g J r!
' 1 i 

~
7
-
2
0
1
0
 1

1~
2
0

19
 

T
A

s1
Q

O
.I0

16
S

IO
(W

 
" 

l{
ge

ol
:(

cv
e_

II'
A

ric
:ii

iiO
:IS

. 
(1

$-
07

-2
01

0 
Tf

5-
0I

I-
.2

01
e'

 
~
M
.
~
l
E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JW
O

, 8
68

10
 

S
A

N
TA

 R
O

S
A

 IR
A

. S
E

C
C

IO
N

, 
IA

C
O

TA
LP

A
 T

A
IIA

S
C

O
 

EN
TR

E 
C

A
llE

 C
O

N
O

C
IO

O
 Y

 
C

A
lL

E
 C

O
N

O
C

ID
O

, C
A

LL
E

 
C

O
I-K

lC
IO

O
 l

A
 E

SC
U

E
lA

 
D

O
N

D
E 

SE
 C

O
N

S
TR

U
Y

E
 E

L 
A

U
LA

 S
E 

EN
C

U
EN

TR
A 

O
EN

m
O

 O
E 

lA
 C

O
M

U
N

ID
A

D,
 

lo
fl

!·
~2

.8
02

91
32

3
, 

la
tl7

.4
76

68
09

2)
) 

ITA
B1l

l02
01
~1
04
 l

i 
($

ta
l:

 (
C
Y
O
~
I
S
,
 

IO
I.

O
S.

20
19

13
1-

12
-2

01
0 

lo
c8

M
od

:4
1,

 .S
..

w
o

n
:T

a<
ol

ol
po

, 
T

tb
., 

ld
tll

lc
o,

 to
to:

-9
2.

82
8$

50
3,

 
la

t 1
7 .

.5
96

88
32

))
 

:.~
'~;

-~,
.~~

~~.
 ~
 

.f
ó .

 -
~~~

:;:
·:.

 ~". 
)j 

8'
..

 
g 

__ 
~ 

-~-
-

,_,
.,.I

r¡¡ 
.. -

Q
 

• 
~
 

t:
.,

;.
..

 

~.
 

-~
;5

~f
:·

~ 
',. 

•!
 ..

 

AV
AN
CE
JI
II
AN
ói
É~
o;:•

 •
..

 : 
: ·.•J

(:,·
,". 

t.
· 

~~
· 

•
• ~
:v
._
~ 
... ·

J,
', 

~··
\.~

 ~ 
-~ .. 

1 
. 

-~~
 ~
 

"l
 

l.--',.,
., ... o

._:
:-.

•..
 

. ;a
 

]:~
~

-:: 
¡ 

..-:
._;_

¡.::
 

.. l
,:,

;.;
'·\

 ..
. 

.-. •
-.; 

·~~
:.>

...:.
 

A
V

A
JI

C
E

S
_ 

f
iS
IC
O~
 

~- ... ' 
. ·

¡a ~
-· 

•. 

~
 

FO
TO

S
· 

~ 
·--

· 
•· 

·-

:! i ~
 

E
S

TA
 TU

S
 

FL
U

JO
, 

~ 
~ 

.. .-~
 ..

;~:
:;;

 . 
.. 

:·~
~E

RI
IA

CÍ
Ot

~É
s' 

. ~.
 

' 

1 
.-~

 
··
~:
 

; 
1 

:a 
.

··t
 

'"·-
·t

i 
~:
;:

., 
~-
a 

ui
iC

'·
...; 

o
¡¡

; 

~t
~ 

~ 
~:F

. 
.,
~ 

e·
_.

.,&
! 

~
 

..
 , 
~
 

1,
07

5,
41

8.
es

l 
1,

07
5,

.1
8.

8
$

( 
1.

07
M

18
.e

sl
 

1,0
7

6,
i1

G
.8

5:
 

1;
o7

5,
41

G
.8

5(
(c

ri0
i:

 
-

{m
cl

ol
! 

(u
ol

cS
O

O
_m

ed
ld

 
o:

O
tro

•.
 

1Y
on

te
:2

2.
0)

) 

{1
65

94
45

lp
to

r
d

o
 F

IN
, 

te
5~

45
.'

l>
<o

rt
<t

 
o 

P
R

O
C

E
S

O
, 

IS
s!

l«
!í

.'p
to

ye
el

 
o_

IH
IC

IO
. 

16
59

44
5/

pr
oy

ec
t 

o_
P

R
O

C
E

$0
) 

~
~
 

T~
 V

-
-

s1
n 

¡s
in

 
(l
ip
o_
ol
lt
~ S

eM
cl

os
, 

,.
,.

_o
_c

on
lf

et
o 

O
O

O
T

 
S

M
-I.

IT
A


t'W

,I
03

3_
0S

2
_2

01
0,

 
co

nl
ta

bu
o·

JO
S

E
 O

E
l 

CA
A

I.I
EI

II
IE

R
N

II
N

U
EZ

 
GA

RC
IA

. 
...

,.,
.o

eo
nt

t:I
.-I

U
N

IC
IP

IO
 

D
E

T
A

C
O

rA
I.P

A
. 

l'n
O

III
O

X
I0

7$
42

3 
83

, 
: 

~·
..

ft
l0

d4
ic

.t
ld

o.
t0
75

1' 
42

3.
83

))
 

tv
on

oe
• 

o
l>

lt<
V

a
cl

 o
l>
se
t~
~a
do
no
>s
 

O
II

U
 

51
0~
12
1 

5
1

0,
50

3.
12

1 
-5
10
~ 1

21
 

6
1

0
.6

0
lt

2l
5

to
.5

o3
.1

2l
lc

11
ol

: 
--

-~
m.

ia
l:

 
-~1

65
100

4ip
roy

e.'
Eil 

E¡
<W

d0
n1

vo5
doc

lo 
'so

\ 
¡s

in
 

(li
po

_o
llt

>:
S

eM
cl

os
, 
(
~
 

clo
.JN

IC
IO

, 
•
•
-

ol
>

st
rv

od
 -

a
d

o
n

ts
 

no
.m

tt
o_

""
'*

-*
-.O

O
O

T 
a
~
s

. 
16

51
00

4/
¡H

oy
ae

t 
on

as
 

$/
.~
lA
TA
-

1\
'3

11
1:

6:
10

0,
0)

} 
o_

l'f
tO

C
E

S
O

. 
R

A
M

03
J_

01
1_

20
10

, 
t6

51
0C

W
!p

lo
ya

et
 

co
nl

la
ls

la
 R

O
S

A
 

o_
FI

N
} 

IS
IO

R
A 

JA
SS

O
 

SA
N

CH
EZ

. 
CO

ti'I
O

CM
io'

M
U

N
IC

IP
IO

 
01

! T
A

C
O

T
A

lP
I\ 

II
IO
tl
lo

:5
1
~
2

.2
 •

• 
O

np
ot

le
,.m

od
11

1e
ad

o:
51

00
 

42
.2

4)
) 

3,
33
3.
~

.8
31
 
3,

33
3.

&5
4.

83
13

.3
33

~.
G3
n.
33
3.
55
4.
83

1 
3.

33
3.

65
4.

83
lS

tn
 c

o
n

-.
. n

uo
vo

s e
nl

(m
tto

l: 
ol

ll
!m

ts
lt

a 
~
*
'
"
'
 

1 
_

,
 

~
 

., 

a.
 M

et
ro

s 
c
-

. 
IV

M
C

e:
7,

0)
) 

-

To
nn

ln
ec

iO
 

.....
 

V
~
 
¡sin

-
,S.,

 
a

v
-
.t

 
ol

>s
e<

W
d 

ol
>s

C
<V

a<
!O

tlt
s 

on
es

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 187 

IN
FO

R
M

E
.S

Ó
B

R
E

 E
L

 t:
.;;

:~
c«

:I
O;

DE
ST
IN

O;
-Y

 R
E

S
U

I:T
A

Ó
O

S
 O

E
.L

O
l>

 ~
U
 .. 'U

R
S

O
S

 f
E

D
E

-R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 
.-

S
IS

J
E

"'
M

iÉ
 S

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E

·L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
O

E
R

A
LE

s.
T

,R
A

N
S

fE
R

ID
O

S
 

M
O

D
U

LO
;·

 D
E

S
TI

N
O

 D
E

L 
G

A
S

T
O

. 
• 

. 
,, 

. 
• 

. 

EN
TI
DA
D:

•T
AB

A~
CO

 ' 
• 

• . 
M

llN
iC

IP
lO

: T
A

C
O

T
A

LP
A

 
:h

 
. 

...
 

• .•
 ~
 

..
 

~
 

PE
~I
OD
O:

,,CI
ERR

,I.
;J>

EF,I
,I':II

TI
~0
.2
01
9_:;

; 
.,~

_5,
 .. 

~. 
•JC

 .. ,
;.'

;:;•:
,.,".

,~ 
._;

, 
~·-.

. 
>.•

 
,. 

····: 
, . 

: .. ·. 
.'·;,.

,•: •
;, "

~.
~ .. "

· ,.
,-, .

. 
. >3

;¡.,
;'[:

 
·:• 

,}'
-

. :~
.:·. 

F~' f
· .

 ?
; 

_ 1 

;;
""

""
';

.:
. 
,
;
:
\
 

;'
 

"'
··

 
.e;'

 ;
. 

-~ o
i'J~

ll~
Rov

tct
~· .

. ,_
.. 

•: 
. ~{

1 ,
;~:,

,~: 
.,.

 
.. 

,.
 

, 
' 

,.
 

"
'
'
r
 

•
:
 

' 

\ 
~.-".

 
• 

o 
&o

 
. 

o 
.., 

~· 
.• 

... 
. 

. 
·•·•

· 
." 

. 
, 

·'i
' 

,,
 .
.
 -

. 
• .

 
• 

., 
• 

•.
 

~
 ''

í' 
..•.

 
-_,.

,_ 
" 

. ,
 ,,

 
~~
1 

~
 

'• 
:Y

 

·-
.,

 
. 

• 
..

 
~ 

'1
. 
~ ~

 ~
 ••

 
' 
~ 1

 
a 

·, 
·~-

'" 
~ 

· 
..

 ~
 · 

• 
1

w
 

!!!
 
~~.

, -
. 

1 ~:
 

~-
~ 

~ 
~ 

1 
··•

 
·•

 
~~ 

· 
~ 

9~~ 
.. ·

/·
·o

_·"
 

s~
 ~

'~9
 ~-

:;; 
9~ 

i 
o~ 

~'·
·· ~

:: 
. .-~g

·§.,
.,_ ... 

·:. __
 :·!!!'

1,·~.
 

~¡t:,· 
~-

·:...:
a-~~

~>·o~-
~~h

; -
~at ,

.,2
~'

: )
~~,~

 .
 ;:g

 :"_· 
·"~

 
:(:,~

Ex
 

~~K
-3

:! 
~-!

 1~a,,
 ,

 ,, 
~r

~ 
,f?

.~
 · 

M!
~-

~.!
: H

~ 
~-

~ 
·

"' 
·"'~

;s
. 

;~i·f
fi~ 

. 
'

! 
. i

 
, 

%
 

~;;
_ 

~., 
',

 
lf

 
§.

"
 

s~
. 

"'~
 ~

~-
~ 

· 
·:; 

" 
'~

 
,~· 

.· '.
' ,

: '
" 

~~ 
,.!

 
lo..ll
~ 

¡~ 
..

 ~ 
~·g 

·'~ 
., 

.::;~
of·

{ 
;: 

"~
' 

"'
 

.•
 ~ 

_,:
' 

"'
1 

• 
t. 

.~-~
-. :t

~ 
=>~

·.·.· 
..-j

 
, '

¡¡¡
 

..
 

. ;
) 

. 
·-

:.
, "

'
iilw

 
·. 

~~
 l

j5
 

jl
 

. 
; 

. 
¡=:

 
r 

"
' 

1 
N

 
"
' 

1 
o 

~
. 

~ 
~ 

j¡¡
 

¡,
.1

 
:l

w
 .

•.
 

~
· 

. 
..o

 
.•, 

.,.
, 

·, 
' 

, "
' 

11:
 

' 
, 

•1
 . 

·>
 ..

 ::·.e 
"'

 
.i'

E
E

!
"' 

~~
f 

. 
.,· 

¡¡
;

" 
.e

 
>• 

rr:
 

F 
rr:

_ 
9

' 
'i.

<>
 

· 
!: 

=
 

:•· 
~:·

 
11

1
•• 

'·
',

 

•:.
. 

·~
.~~

 
~

. 

,,-:
.· 

'•
 

..
. 

·~ 
• 

~,_
 • 

..
-

• 
l 

( 
. 

' 
. 

.,
._

 
i!.

 
~ 

20
19

 
6 

T.
-B

19
02

01
56

00
82

 
2

0
1

t 
33

 
1 

7 
Pt

op
c:

IO
 

1,
81

7,
24

3.
0

0
 C

ft:
 

EO
O

<I
e 

• 
27

 
To

ba
Sc

» 
15

 
T

oc
;o

40
1p

¡l 
P

to
ye

(t
o 

E
du

c»
d6

n 
S

h
 

lz
o

it
f6

·(T
A

81
90

a0
t0

73
27

7 
!2

01
0 

13
3 

lf
T

I2
 

20
10

 I5
IT

A
B

10
02

01
56

o2
13

 l
20

tg
 IS

3 
11 

11
2 

el
e 

{d
ci

O
J0

W
<S

«2
01

9 
C

an
si

iU
<d

6n
cl

o 
el

e 
1

0
o

n
-

ln
vc

t•
l6

n 
• r

em
o:

33
. 

u
n

 N
Ai

l D
i<

lk
tk

-o
 

hw
en

l6
n 

P
ro

ye
ct

o 
clo

 
lrr

le
<l

l6
n 

P
rv

¡«
to

 

"" lnvt
to

i6
o 

~
.
t
.
 

cl
oi

.O
O

X
&

O
O

 
el

e 

-.
J>

It
S

.7
. 

"'"
~ 

k
lh

cs
W

 
ll

po
Je

w
f$

0o
FE

O
E 

R
oo

on
st

ru
cd

6n
 y

 
<I

IJ
ta

 
FW

.E
S 

R
e
..

-l
ó

n
 d

tl
 

So
cla

J 
(¡O

I>
O

RT
AC

ID
N

ES
. 

E
dl

ic
lo

s 
A

Y
 O

l>
ta

 
SU

BS
ID

IO
S 

Y
 

E>
<le

tlo
< 

(l
nd

uy
o 

C
O

lM
il

lO
S

).
 

oe
m

ol
el

6n
 d

d
 

m
or

iiO
:t

81
72

43
,0

. 
E

di
6c

lo
C

).
tn

'*
 

~
:1
77
63

9 
es

W
'Ia

 
8A

il
 

re
tc

so
w

n<
la

rla
 

G
I
J
I
.
~
 

z.
ro

go
u,

 co
n 

d
3

w
 

Z7
1:

l'o
/0

07
8P

. f
t1

0.
 

B6
slc

:O
 2

01
9.

 

3,
38

t,7
4G

:i
2j

(tl
1

: 
JE

81
6 

(
-
J
~
-
2
0
1
0
 C

an
su

ue
ci

on
cl

o 
,ta

m
o:

3S
. 

I'
U
M
i
a
~
 

r
.-

a
<

! 
l.

 
ld

t>
<l

o 
B

an
lo

l, 
-
.J

l'
ts

!l
2,

 
C

am
ln

o:
t..

a"
l' 

..
..

. ~
E
O
E
 

C
nt

af
le

U
io

yp
a<

: 
R

AI
.E

S 
en

 et
 k

m
 2

8•
30

0 
[A

PO
R

TA
C

IO
IE

S,
 U

llle
ad

o 
en

 et
 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
M
~
 e

le
 

C
O

N
V

EN
IO

S)
. 

T
~
l
j
>
a
,
 

m
on

i0
:3

38
1H

8.
12

. 
Ta

ba
sc

o.
 

~
<1

82
34
9
 

a.
O

S)
) 

27
 

IT
al

la
se

o 
11
~ 

jT
ac

ot
o!

po
 

(O
Vo

s 
¡o
~o
s 

l)(
o

p
ct

o
a 

Pr
oy

«;
to

s 

"" lnve
t>

l6
n 

~
 

kl
en

li
fi

ur
 

t.
lo

e.
06

3M
ic

~•
:
 

O
TD

43
,. 

(d
ci

0J
ec

u<
•o

:2
01

0 
C

an
si

iU
<d

6n
 d

o 
27

 
Ir

-s
eo

 l
tS

 
IT

ec
ot

al
pa

 
I
P
•
-
"
'
1
~
~
 

el
e 

n 
llc

len
lll

lcM
 

• r
M

I0
!3

3.
 

te
cl

lu
nl

b<
e 

tn
 

~
J
.
 

pl
az

.a
 c

M
ea

 d
o 

la
 

pi
O

O
,J

l'e
s:

 t 2
, 

E
"-

P
rlm

. U
ob

. 
li

P
oJ

""
""

o:
FE

O
E 

Fe
ci

 G
no

M
o 

fW
.f

S
 

IM
n

d
o

tl
o

ia
g

W
. 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
E

S
. 

Po
bl

ad
o 

O
xo

lo
t&

n,
 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 
Ta

co
to

tp
a.

 
C

O
lM

il
lO

S)
, 

T
a
-

. 
m
o
n
to

:l
l
~

,s
-s

. 
m

oc
lllc

ad
o.

93
89

07
. 

l n
ve

nl
6n

 

"" '"
''
~ 

<l
ut

o 
S

od
a!

 

Se
u

tl«
<

a
 

"" E.w
c.

d6
n 

JU
N

TA
 

FS
TA

TA
L 

O
E CA
M

IN
O

S 

SE
C

R
E

TA
R

! 
A

O
E 

O
R

O
E

NA
M

I 
EN

TO
 

Tf
R

R
IT

O
A

I 
A

L
Y

 
O

BR
AS

 
PO

BU
CA

S 

E
O
O
~C

IS
 

1 
58

 
74

1 
O

l(m
et

a1
: 

[lr
ic

la
d,

_r
ne

<l
l 

clo
;M

et
to

o 
c
~
·


m
et

a:4
o.

 
~
~
~
~
~
 

ad
a:

4.
0)

} 

JE
8t

$1
S 

O
T

O
O

IS
 

t-3
47

1 
1,

2t
41

 -o
J(

nw
oa

1:
 

(
~
d
_m

ed
l 

'c
la

-1
,1•
~
 

1
-·

 

tlo
 

13
2 

m
et

a:
l2

.0
. 

n1
tl#

_l
tl0

di
6e

 
la

d
a:

 IZ
A

'))
 

O
I[

IM
ta

l:
 

(l
ri

la
d

._
m

e
6

 
cl

a:
Eq

l)1
pa

nl
lo

 
ni

O
,..

.C
.:I

.O
. 

I'I
'I$

.J1
l0

d'
k 

od
o:

I.O
)) 

79
))

 

1
1

1
 

1
1

1
1

1
1

1
 

_
_

!
. 

~
-
-

-¡
: 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 188 

IN
FO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 t:
~ t

!J
E

R
C

IC
IO

, O
E~
TI
NÓ
, 

Y
 R

E
S

U
LT

A
D

O
S

 D
io

 ¡_
~·:

t I
<E

C
U

R
SO

S 
FE

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
'-·

 
.....

 

si
~T
EM

I\ 
D

e 
se

ci
iJ

IM
ie

N
Jb

 D
E

 L
os

 R
e

cu
R

so
s 

.F
E

D
E

R
A

Le
s 

TR
A

N
S

FE
R

ID
O

$ 
, 

M
O

D
U

LO
: D

ES
Ti

N
O

 D
E

L 
G~
ST
O. 

/ 
!: 

. 
.: 

' 
-.~ 

: "
' 

EN
TI

D
A

D
: T

A
B

A
SC

O
 

•. 
_ .. 

M
U

Ñ
tq

01R
IO

: -f
:~~

.~T
~L
PA
,:,

¡, 
, 

··'
' 

..
 

P
E
~
I
O
D
O

: C
IE

R
R

E
 D

E
fi

N
tn

V
O

 2
01

9. 
·•: 

.. -
x.1

:~ ~
~]r

~ ·
_:~

_~?
~~;

.~ 
··:

~·-·
 

:·.:
;_

/ .. ,.
., 

!-!
~/~

~-f
.: 

. ~
r~

--~
-·

-~
-;;

E;'
 ..

 ,. 
-~\

~\f
:~/

. 
··;

 . 
; 

. ~
:"¡~

,.s.
~· .

 .-
~ \:

,-~\-'
.~-

-~~
~~ 

. , .
 

-~
·:

 
·

,;¡
 

::_
. 

~'
!~

.-~
 

'~=
't 

fL
U

JO
 

1 
08

SE
RV

~I
ON

E~
~: 

#~
 ""

..
.{

 •
. 

E
S

TA
TÚ

S
 

··--
;;_

'_·'·
 ~

~·
 _

; 
-.

+
V

 
·~ 

.•
 .·•

 
..

 ;$
 

~--
'\ 

·-~-
;1 

¡,:
:;,

.~
 

iL
!;

 ~
~ 

• 
~!
 

• 
; 

~llJ
:TA

I.l
e..

J'R
ÓYE

CT
O 

• 
~ 7

-
-

"
' 
;;;-

~ 
-
-
-

'A
V

A
N

C
U

1t
/A

H
C

4E
R

O
 .

 
~~=

 
... 

~-
-.,..

._
-.

..
. 

·--
. 

. , ~~
· 

f"~
; 

·--~
 

._.:A
: 

· ··,:
~~ 

-~' 
:. 

. 
:·r·

·: -~·-
':'~

 .-··_
 ···. 

?~·.,
 

. .'~'
:· ..

 ~'~
:~ 

;i!
 

(.
-;·

. 
.,

 .
, 

2 
:8

 
.. , 

~ 
1 

~ ,
 

1 
r 

~ 
. 

~-,
_. 

g i
 

R;
;; 

t 
>

 
' .z

:. 
-~
 

.IJ
 

. 
'· 

. 
';.'

.·13
 

''·
' 

'( 
, 

. ' 
'(;

_,,
 

. 
:>

 
. 

. 
,..

; 
~ 

. 
<

( 
.
,
 

'-
· 

·,' 
-~ 

iil 
'• 

;t 
,, 

, .
 · 

',.
 

. ·· 
.. 

,,_
,;o

 
•·

·• 
ti 

. 
• 

, 
~ 4

.,
 

:·
 · 
.U:

 '
 

. ~
 ~ 

. 
..,,

 ~ 
~i

-~: 
~
t
 

. o
: 

. 
. 

>
}:

' 
•
•
 ·.

 
•• 
~

· 
~ 

,,~
 

-
.. 

' 
l>

' 
•• 

¡¡
¡o

.~:
. 

!lb
 

.,,
 

" 
. .

 • 
1 

. 
<

( 
. 

o 
o 

. 
ll
 

, .. ~
P:

 
"'·'

 
r-::

 •. 

·. 

··•,
 

· .. ~~~
·' 

8 
:~
 

-~ iil 
·''

 
it•

· 

T
ttm

ln
oc

lo
 

TA
81

00
20

16
80

0U
 

11
 

I(Q
OO

I:
 {c

vo
_¡

nu
ni

cl
pl

o:
l5

, 
I0

2:
(j

$.
20

19
 1
31
~2
01
9 

lo
ea

ld
.>

d.
66

. <
W

oc
ci

on
:T

te
o!

o!
pl

l. 

1,
77

5,
3!

li'
M

I 
1,

77
S,

3
,.

M
IS

in
 ~

ol
ot
 n

u
e
-

e<
~ 

cl
tM

lt
iU

f 
("

"'
la

l:
 

(u
nl

da
d_

Jn
O

<I
Id

 
a:

M
oc

ro
s 

V
ol

<l
oc

lo
 

¡s..
 

ISO
! 

&Y
8n

ce
s 

o
b

se
rv

ad
 o
bs
e
N
~
S
 

()
f\

0
$ 

fA
Ü

I9
03

01
57

32
77

 
11

 

rA
D

t9
02

01
SG

02
13

 
11

 

To
b.

. M
tl

dc
o.

 to
n:

•U
.8

26
$5

0)
, 

*>
1.

17
 .$

9G
9e

)l
))

 

(Q
OO

I: 
{c

vo
_l

flU
nl

cl
pl

o:
 15

. 
to

eo
Jd

ad
.8

 • .
-r

oc
dC

if\
:fr

on
cl

se
o 

L
an

z 
C

..s
al

t5
. ~
-

8G
e7

0 
T

-
a

lp
a,

 T
R

.,
I.I

h
lc

o,
 to

n:
-

92
.8

26
23

2$
1,

 lo
tl

7
 .5
92
87
6~
})
 

(1
)0

01
: (

ev
e_

,.
.n

ct
pl

o:
 15

, 
lo

co
fl

da
d:

l,
 c

lt
ec

do
n:

C
dO

 
t.l

ig
ue

!H
icl

al
o)

O.
 T

o
b

ls
co

, 
M

ix
lc

o.
 to

n:
.f

2 
7S

SS
S

I3
4.

 
11

1:1
7.

37
39

03
66

})
 

02
·0

8;
20

 10
 1

30
-1

 1
-2

01
0 

15
-4

7-
20

19
 1

14
·1

0.
20

19
 

2;
82

3:
49

8.
95

1 
2.

82
3.

41
18

.9
51

 2.
:8

2M
V

8.
95

I 
2,
82

:J
.~
M
»
S
 

03
8,

00
7.

71
 

!1
38

.9
07

.7
9 

03
8.

90
7.

78
1 

t3
8

.9
07

.7
8 

C
ua

dt
oc

lo
s,

 
na

ne
e:

4 O
))

 

2,
82

M
M

85
I(

cl
lo

l:
(1

¡p
o_

ob
<e

:O
II

nl
. 

(li
iO

t.>
l: 

(1
6

7
3

2
7

::
 IT

etm
lno

do 
IV.

we
do

 
-

-
nu

tll
f(

o_
eo

nc
re

to
:C

O
· 

(l
ri

la
d_

rn
ed

id
 

tl
o_

P
R

O
C

E
S

O
. 

8Y
D

!le
4$

 
JE

$1
60

09
-1

8,
 

a.
L
~
 

15
73

2n
/p

<
oy

t<
l 

co
n!

ll
li

sl
a:

M
W

 
-

· 
o_

FI
N

) 
C

O
H

Sm
U

C
C

IO
N

ES
. 

n
-

:1
2.

0)
} 

S
A

O
E

C
.V

 ... 
eo

nv
ot

M
\Io

:JU
N

TA
 

es
rA

T
.A

LO
E

 
CA

M
IH

O
S,

 
m

on
10

'3
23

-4
00

U
. 

ln
lj
)O
f\
0
~
:

32
34

 
eo

-1
.4

}}
 

03
8,

90
7.

n
! (

cl
to

l:
 {l

ip
o_

ob
<a

:O
br

a.
 

nu
m

er
e _

co
nc

ra
lo

:C
O


O

rD
43

-4
91

18
. 

co
rn

.e
~>
~
a
~
~
I
A
N
O
O
 

C
E

IM
R

A
 

' ' 

M
O

ll
iN

EO
O

. 
eo

nv
O

W
ito

:G
O

O
if

R
N

O
 1 

O
EL

 E
ST

IID
O

 O
E

 
1 

TA
II

M
C

O
 (S

O
T

O
P)

, 
1 

.-
.t

o
:I

06
28

8/
.2

4.
 

1 

ltn
po

lto
 -

:1
05

2 
88

7.
24

}}
 

1 

.,.. 

(m
e1

J1
1:

 
1(

15
60

21
3/P

fO
YO

 •.!
En

 E~
 

(l
ri

lo
<

l_
m

ed
id

 
cl

o_
PR

O
C

ES
O

 ..
 

a
·E
~
 

15
60

21
3/

p(
oy

O
CI

' 
• o

va
ne

e:
l.o

}}
 

o.
.,N

C
IO

. 
1 

1
$
G
0
2
1
~
 

o_
PR

O
C

ES
O

. 
16

60
21

3/
pr

oy
et

l'l. 
o_

fi
N

l 

~
 

V
af

do
cl

o 
av

an
ce

s 
SO

l 
l{ob

sl:
 

Ol
>s

t<
V

IIt
i 

(o
bs

er
;a

dó
l'l:

a 
on

os
 

s0
0e

i1
ud

 d
e 

la
 

d
e
..

.-
n

d
a.

 
-·

1
1

8
.5

.0
. 

b
S
U
i
f
k
>
~
 

h
a.

W
JI

I,
 

f«
<l

3
•2

02
0-

05
-

19
}.

 <1
4>

$2.
 

(O
I>
Sf

t\
1~
:
 • 

sd
id

lu
d 

do"
' 

d~
pc
tl
<l
en
cl
a.
 

,:;
;;•

:6.0
. 

li
S

. 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 189 

lh
rc

r~
M
E 

SO
B

R
E

 ;
~'

-~:
1-~
RC
IC
IO

:. O
~S
JI
NO
, 

Y
 R

<;,
f}~
~-~

AO
O~

 0,
9 ~

OS
 R
EC
,U
~S
OS
 F

EO
ER

A
,L

E:
> 

1 'W
rS

FE
R

IO
O

S 
S

IS
TE

r,I
A

 D
E 

SE
G

UJ
M

IE
NT

.Q
 O
~
 L

O
S 

R
E

C
U

R
l!O

S 
fE

!?
ER

A
LE

S
lT

R
A

N
SF

E
R

IO
O

S
-

·, 
' 

' .
 .

 
• 

M
O

D
U

LO
: 

D
ES

TI
N

O
 D

EL
 G

A
ST

O
 

'·
. •.

 

E
N

nD
A

D
: 

TA
B

A
SC

O
 ·

 
'>

 
'~i

t,:
'j:

· :
~ /

h 
M

U
N

IC
IP

IC
?:

 T
A
C
O
T
A
(
P
~
 •

 
PE

R
IO

D
O

>
 C

IE
R

R
E.

O
Ef

1N
I1

!V
<?

•2
01

9 
-~-~

i·~¡
~-~~

~ ::.:· 
.. ~r 

. 
-• 

~ 
. .. 

-;
·~

~ 

....... 
~. 

>~~
."~

¡ ~
 
: ...

. ~ [
 ·

:b
 ~

-
f:..

·..:
. 

-
-

J..
'!\

.,.
 l...

:: 
,. 

:¡.:
, 

..
 

l
'
.
i
.
 

~. 
~ ..

.. ;: 
~:
-

~.
..

 
~
;
 

-.
-

·-
-

1 
..,.

..-¡
 

.... ·
-

. 
;, 

' 
.:

 " 
• 

., 
. 

''
 ' 

' 
, O

ET
Al

lE
:,P

IIO
Y

EC
TO

 

~·J.~~
 . · ,· ~

 ;:é{
 ~H

 §lll
·~·~· ~

! Ú
l•' :j

 
.• J:r

0 ~'"
:_.::;~~~i

··,..: . !
; :::.

; i~f"
"": :....-~;~

~-.-:.-·~·¡.
--,.· · . ....-·~·.

;~---<(r_j,..
..,...t-.-'·. -:
--~~·~-. ~

....-.~:: 1
::~_~; jt~

_.i-lr~.,
-·, ._·i:

~-':::-. 1:~ )';
~ ~~,

---¡;'·
¡ ·~ 

tJ 
• 

~ 
· 

-.-.
, o

 u
 

, 
.,

 ~u
 1

 
o 

""~ 
1!! 

. .
 

1
9

 
.•

 _.
,,

,_
 .
,
 

, 
•. 

~ 
, 

, 
ill

 
s: 

o 
~ 

. 
!.!

 o
 

• 
o"

 
!'-,

. 
¡¡¡

 
.,. 

: 
o 

·li
-5

 f1i
 

-.
 ·,

 ,
 

ª 
. 

· 
il:!

 
r 

1!5
 

•::
/ 

N
 

:1
 

CO
.:::

> 
• 

<
( 

~X
: 

.
. ¡

.;,
 ::

>'
 

~ i
 

" 
''/;

: 
1 

z~"
-

Ji
~

·. 
~,

5;·
 

a:
 

·•
 

· 
j 

· 
"'

 
'«

. 
!l!

i!í
 
~i

,;-
' 

~ 
-

¡¡
 

"'
 

1 
13

 ~
 

"'
 

. 1
 

113
 •

 
o 

<
( 

, .
..

 ~
 

. 
-

..
. 

'
'·

 
1 

2.
.. 

la
. 

-
' 

' 
g 

.,
 iil

 
...

 ..
. 

l(
.l

il
 
~-

·-' 
• 

' 
_; 

~ 
¡:

 ¡
-f 

t! 
t! 

f 
·. -

' 
¡¡

; 
• 

2
"'

 
. 
~-

"'
 

2 
.: 

-=
> 

:-:!:
 

• 
--

~ 
--

1=
 

.,
., 

'·-

\': 
:'1

. 

,. 
:,,

:i.~;
} 

~
 

~,
-

1
'.' 

. 

·-
· 

·-
p
~
 

37
U

81
.4

C
 (

11
: 

O
T0

44
.· 

21
 

T
-K

O
 

15
 
r-

. 
Pr

og
¡o

m
o 

IM
>

tr
iu

cl
6

 S
1n

 
SE

C
R

ET
A

R
I 

01
04

-4
 S

 
2n

 
26

0 
C

 {I
M

II
I:

 
c1

t 
(e

ld
o_

ro
cu

s«
20

18
 R

-W
C

<
i6

n
c
lt

 
el

e 
n 

lile
t>

llll
ca

r 
A

D
E

 
(
~
 

20
19

I5
IT

A
SI

00
20

15
60

23
7 

12
01

9 
¡..

.,,
. 

n
•
 

20
10

 ls
iT

:N
lT

00
3o

T
66

88
C

7 
12

01
91

33
11

 
11

2 

20
19

I5
IT

A
O

I0
03

0t
6G

84
37

 
12

01
91

33
11

 
11

2 

lr
w

""
lo

lr
l 

.r
o

m
o

!J
l.

 
m

u
te

tt
 y 

lo
v.

,.
lo

lr
l 

O
R

D
E

H
A

IA
I 

cl
a.

M
rt

o
s
 

m
oc

la
id

od
 1,

 
._

-.
so

 
c1

t 
em

o 
lin

ea
les

, 

P
r
~
 

6
o

 
in

Y
II

Si
ol

rl 

l'r
oy

ed
o 

6o
 

ln
vo

ro
lo

lrl
 

jl<
O

Q
_J

)(e
s:

t2
, 

co
tiC

fc
to

 p
an

o 
lo

llo
1l

cr
.lm

 
T

E
R

R
IT

O
R

I 
m

tto
c-

20
.0

, 
íi

pO
J~

Co
:f

ED
E 

pr
ot

ec
ci

ón
 d

e 
l<

flt
o 

A
l.

 Y
 

m
el

a_
m

od
iro

<:
 

RA
I.E

S 
la

lu
du

 d
el

 
O

O
R

A
S

 
oc

ia
·2

0.
0)

) 
(A

PO
RT

A
C

IO
N

ES
, 

ler
r~p

ltn
 d<

l 
PÚ

B
LI

CA
S 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 
,.

._
c
id

 (4
m

ln
o 

C
C

»M
N

IO
S

),
 

S
I<

! P
1b

lo
 

.-
:1

7
6

9
8

1
.4

, 
r
-
o
~

-
EJ

. 
m

oc
51

1c
ad

o:
32

42
G

'.I.
 0

M
si

6n
 ..

..
 -
·
 

5e
))

 
"
"
'· 

2
t6

0
0,

 
.
-

.....
 

rn
ur

icl
t1

lo 
el

e 
r
-
..

 
T

a
b

iiC
O

. 
o'

l6
,9

54
.3

2l
tf

f:
 

O
lE

40
.· 

(e
ld

o,
.rc

oo
rs

o:
20

11
1 

C
on

slr
iiC

C
ió

n 
d

o
 

. r
om

o:
33

. 
lo

ch
um

bt
e e

" 
m

od
al

da
<t

l, 
~
>
W
•
 d

vl
eo

 d
e 

lo
 

~
e
s
:
 12

. 
E

se
. P

rlr
na

ña
 

lip
o_

re
a.

w
so

.fE
D

E
 e

c
.-

1
 U

no
 

R
AI

.E
S 

M
eM

o.
 C

cl
. 

(A
PO

R
TA

C
IO

tiE
S.

 C
en

w
o,

 T
ac

oc
al

pl
. 

S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
Tl

l>
as

co
. 

C
O

H
V

E
III

O
S

). 
m

on
l0

:9
76

95
4.

32
, 

~
9
4
4
0
1
3
.
 

4
~)

} 

21
 

IT
ob

oK
O

 1
16

 
]T
ac

o~
o~

¡>
a 

]P
ro

ye
ct

o 
¡c

-'
O

rl
 ¡

s1
n 

6o
 

ld
M

tí:
ie

ar
 

ln
ve

r<
lo

lrl
 

cl
t 

ln
ln

le
st

ru
 

d
u

ra
 

S
«l

>>
 

1,
&

74
,8

60
.0

0I
!U

1:
 

01
E

20
.· 

12
7 

IT
•l>

i•S
C<

> 
lt

&
 I

Tt
c<

>l
o!

pA
 

(c
iá

o_
,..

...
,c

o:
20

19
 R

.,.
_l

lil
ila

cl
6n

 e
le

 
Pl

og
iit

tM
IO

ep
of

le
 

el
e 

S1
n 

lcl
tn

U
fl(

4(
 

• t
am

0:
33

. 
u.

_ 
d

e 
rú

lll
d

 1 
m

oc
la

w
..I

J,
 

y 
re

p1
11

d6
n 

d
o

 
p<

og
J1

ff
s:

l2
. 

re
d 

e
lk

lll
t<

! o
 

llp
cu

o
an

o
:f

E
D

E
 ~
 

AA
LC

S 
,
_

.
.
,
 ..

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

S
, 

IJ
ni

cl
,)

cl
 D

ep
cc

1i
o 

SU
B

SI
D

IO
S 

Y
 

cl
t l

o
 C

iu
da

d 
d

e 
C

O
IN

E
N

IO
S)

, 
Ta

c:
ol

ol
pe

. 
m

on
to

;I
S7

48
60

 O
, 

t.l
un

iQ
pl

od
e 

-
~
~
2
.
S
S
S
 

)O
K

04
o!

p3
, 

6.
6)

} 
Ta

bo
sw

 • 

ln
vt

<S
IO

<l
 

do
 

l.l
on

'*
'*

'l 
ie

nl
o 

SE
C

R
ET

A
A

I 
A

 D
I! 

O
R

D
E

tW
.II

 
EN

TO
 

T
E

R
R

IT
O

R
I 

!'A
. Y

 
08

A
A

S
 

PO
O

U
C

A
S 

O
TE

-4
0I

S 

Se
«O

ta
<t

a 
1 O

T
E

20
lS

 
el

e 
()

rd
e

o
.n

io
n

l 
o 

T
 en

ltO
<I

II 
y 

011
<••

 
Pl

lt>
le

es
 

17
9:

 
11

01
 

O
ft

n
tl

a
l:

 
(IJ

nl
do

d _
.n

od
i 

<J
a:l

.le
tro

s 
C

ul
dr

od
os

, 
n>

ei
i:

I.O
. 

~
m
o
d
í
T
o
<
:
 

oc
la

:1
.0

))
 

4.
 !O

OJ
 

3,
82

8 
or

¡m
cl

ot
: 

(o
ol

cl.
>d

_
nl

ed
i 

di
i;M

tlr
O

$ 
c
.
.
-
~
.
 

m
ii

1:
39

30
M

I 

., . .._., .
. ,, .....

 
oc

la
:H
3
0

.~
 

1 

l-
..

..
1

 
..

._
 _

_
_

_
 .~.

,__
, 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

1 
__

¡_
_

 
1 

1 
1 

1 
1 

_
_

¡
 

yó
. .

Jo.
_··

_ --C
 \

 
-
~
'
4
/
t

-
lH

G
. T

OI
III

U$
 O

O
III

H
CU

U
 P

I:
W

 

PR
O

G
RA

IIO
 

:>
 

t.A
'kO

S.W
O~A

;:
~O

S 
lll

.,
r.

tn
. C

E-
p;

;O
OA

AI
IA

CI
OI

I 

fJ
EC

lU
TO

 

r-)
.::

t 
.., 

.... 
~
-

IH
G

. A
IIT

Ó
III

O
 I'

E
R

U
 M

AY
O

 
CO

OR
OO

IA
OO

R 
OE

 O
fS

A
M

O
llO

 SO
Ct

Al
iiU

NI
CI

I'A
l 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 190 

1 1 

IN
FO

R
M

E; 
S

O
B

R
<.

 ~
1.

 jf
;J

E
R

G
J(

!IO
, 
DE
~T

JN
Q,
 Y

 R
E

S
U

L.
TA

D
O

S
 ~
~

' 
.;

:.
 R

EC
JJ

R
SQ

_S
 fE

D
E

R
A

LE
S

 T
R
A
N
S
F
E
RI
D
~

. 
i 

'

S
IS

TE
M

A
 D

E
 S

E
G

U
IM

IE
N

TO
'D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

SF
E

R
ID

O
S

 
M

O
D

U
LO

; D
E

S
TI

N
O

 b
E

L 
G

A
S

TO
 .~

 
. 

E
N

TI
D

A
D

; T
A

B
A

S
C

O
 

.,.
,, 

M
U

N
IC

IP
IO

:•T
A

C
O

!A
LP

A
 

. 

..
 ·y-

. ~ 
.,.,

 
···

. 
.,

, 

, .. 
~é

rA
df

,y
R~

~~
~~

~ 
. ."

 ;·-
,¡:~

;.~ 
'· ·

 
'-':

 
. --

~
 

:"'.
-.. 

·~
--

. 
,, ...

. 
-· 

•1
• 

••
 

; 
.1 

....
....

....
. 

~e
·~
 • 

·-
¡
1

"
'
 

1 
v<

 
. JV

·. 
-~~

¿··
'·'

 
~(

 ' 
'(V

A
N

C
I;,

.,F
IN

I\H
C

lf
R

O
 

o.
¡l
·'
-~
~-

;1
 

• 
• 

. 
. 

_
,_

 
~!
~.
--

• 
_1

:".
·, 

...
.. 

' 
.•

 
. 

~
 

·"1
. 
~
 

'.C
l 

; :~r
~,::

J; 
:-;

~ 
·'g

 
._

;-
;;

:, 

~ 
o 

'í;
 __

 
--

~·
· 

j 
"' 

.::
-~ 

<
 

\ 
8 

::.. 
., 8

 
,, 

-~ 
g'~

 
~ 

. 
g.

·:. 
. 

~
-

i 
¡ 

8'
. 

·.,
 8

·N
 

1 
~'

 
o·,

 
~

. 
g 

; 
:~
 

. 

• 
1 

~ 
<

( 
~
 ' ' 

i 
~ 

<
( 

1 
M

 ~
 

;¡¡ 
~
 

!: 
A:
~ ..

 
u 

"' 
o 

u 
... 

w
 .. 

.. 
~
 

.. 

~
-

~
-

.
-
-
~
-
~
 

. 
t-'

'•
. 

• 
·A

V
Á

N
C

E
li'

; ' 
.F

oT
o

s
 •

 
~t

L 
:/

 
',

-.
~ 

' '
 

··•
 ~I

S!
C.O
S-

\::
;: 

._
 

-

~ 
',¿

, 
~"

S 
:A

 
.. ~ ..

 

1 
!-

..•
} 

li:
 

··2
 •

'· 
1 

......
... 

''-
)L

i 
13

 
S 

, 
... \

. :
" 

o 
_, 

•' 
~ 

~~
 

z 
-,:
~
 

~
 

. • 
<

( 
.,

 
<

( 
u 

fA
H

I9
02

0
16

C
i0

2J
7 

1 
(9

eo
l:

 (
"o
.,
JI
II
ri
c;
pl
o:
l~

. 
IU

7·
10

1V
 

02
-0

9-
10

19
 

32
4.

20
9.

56
 

3
24

,1
W

.S
6 

32
4,

20
9.

00
 

32
4.

10
'.1

5l
; 

32
4.

10
'.1

.5
6 

s .
. c

on
nr

o •
 ..

..
_

 en
 (

m
ct

ol
: 

(1
56

02
37

/p
ro

ye
 

lo
cd

cl
3c

i.I
O

O
. 

ei
!M

M
sl

fe
 

{
u
n
~
Ñ
d
 _

_
 

cJ
o_

FI
N

) 
cl

te
«<

M
.U

nn
am

ed
 R

oa
<!

. 
···

···
~0$

 
r-

..
se

o
,I

A
&

ló
eo

, t
on

:· 
l
i
~
s
.
 

02
.7

30
M

O
M

.I
at

17
.3

51
45

76
3)

) 
a
v

.-
:1

0.
0)

} 

T
A

81
80

30
15

G
ea

47
 

1 
(O

oo
l:.

(tv
o_

lll
U

I'I
Ia

pl
o:

1$
, 

14
·1

0,
:1

01
0 

12
-1

2·
10

10
 

11
44

,0
13

.4
5 

114
-C

.0
13

.4
5 

11
44

,0
1i

M
< 

11
4-

C,
01

3.o
l5

 
94

4,
01

3.
A

S 
(e

ll
o!

: (V
po

_.,
¡;¡¡

;:¡;
¡;;a

, 
(m

et
al

: 
( 1

56
88

47
/P

fQ
Y

e 
-
l
 ..
..

 oc
do

n:
C

al
e 

.-
..

..
o_

CO
<W

eiO
 C

O
-

<
--

-
CI

O
JI

N
) 

C
-

fl
gu

c<
oo

 I
G

, C
en

iiO
, 

O
TE

40
.1

31
/I

t,
 

d
.!

 e v
os

 
88

87
0 

C
en

lto
, T

ob
.,

IA
6l<

IC
O.

Io
n:

· 
e

o
n

lt .
.
 st

a:
JO

R
G

h 
c.

..
.,

_
, 

t
U
2
5
1
0
0
0
3
,

1a
t
l
7
~
)
)
 

RA
ilt

. A
R

IA
S 

A
G

U
U

JI
R

, 
ev

on
eo

:I.
O

))
 

ce
>n

V
O

C4
In

lo
;<

;O
D

I€
RN

O
 

D
EL

 E
ST

A
D

O
 D

E
 

TA
B

A
SC

O
 (S

O
TO

l>
), 

11
10

0\0
:9

44
01

3,
45

, 
lm

po
!lo

,JI
IO

di
fle

a<
lo

:$
44

0 
13

.4
5)

} 

.É
ST

A
TU

S 

~ .5
 

T
"
"
'*

-

T
e

.
.
-

T
A

81
90

30
16

68
43

7 
1 

{g
eo

l:
 (C

'o
le

_.
-..

..c
.lp

io
:1

5,
 

09
09

-2
01

0 
07

·1
2-

20
18

 
1,
5
2
5
,
6
~
 

I,S
~
 

1.
~2

5,
65

6.
60

 
1,
5
~
.
~

.6
()

 
1,
52

~.
56

6.
6(
) 

((U
O

I:
 (l

ipO
_<

*e
:o

m
. 

(m
et

al
: 

( 1
56

8«
17

 /p
ro

ye
 

lt
lm

iA
id

o 
10

ca
l5

dl
4:

1,
 •

e
c
d

o
n:

27
 d

e 
F

-
3

8
.c

-
,8

6
8

7
0

 
T

_
.,

..
, T

ob
...

M
.l<

IC
O

,b
l:-

t
2
.
8
2
4
8
1
1
0
8
,
1
a
t
l
7
~
)
 

1 .
.. 

,. 
\.

 
\ 

V"
j.'a

..__
 

. /
 

,, 
-
-
~
·
 

PI
IO

G
RA

M
O

 
\-

::
: 

, 

IN
G.

 T
O

IIU
il$

 O
O

III
!IG

U
U

 rt
R

E
Z

 

-
--
~e
lo
'C
()
. 

, __
_ 

O
T

E
10

-1
39

/I
t, 

a·
fA

ev
os

 
eo

!W
al

sl
a.

R
V

IIE
H

 
~
-
-

ZU
R

IT
A

 G
01

.1
E

l, 
...

...
..:

39
30

.4
 

--
.n

!&
C

O
S

IE
R

H
O

 6
))

 
O

E
L 

E
S

TA
D

O
 D

E
 

TA
BA

SC
O

 !S
O

TO
P)

, 
m

oo
ii0

:1
52

6S
SG

.6
. 

im
po

lle
_m

od
o1

'oe
ed

o:
l5

26
 

55
6.

8)
} 

tl
o_

FI
U

} 

(J
(C

U
TO

 

~-
: ;' 

J
-
~

'-
z'
t 

IH
G

. A
H

r6
ii
O

rl
R

U
 II

A
YO

 

" f
l
~
O
 

~
-

V
-

~
·
 

V
ol

cl
ad

o 
8V

M
'IC

81
 

V
ú<

!H
o 

.., ...
... 

... -
-
-
-
-
· 
u

•
--

u
 _

._
._

f,,
_.

,_
__

.u
e4

 T
.t.

tl.
ll

V
'.

I\
 

L
A
.
R
O
W
I
O
~
O
S
 

OII
JCI
~
 I'RO

GI
W

IA
CI

Oi
f 

CO
Of

m
iiC

AD
OR

 D
E 

O
E.

SA
M

O
I.L

O
 S

O
CI

AL
II

UH
JC

&O
Al 

,.,
 

,, 
~

¡.
• 

1 
~
 

OB
!!
~R

VA
CI

ON
ES

 
'"'=

 
.. 

1
_ 

·.
:.

:.
 

1 
_,

: 

. 
::1

:0:
 

·::
1 

ªi
 

-~
~
 

•
o 

..
 o
~
 

~t
 

..
 

<
( 

::~
"'

 
.-.:

g <
i .• ~ 

. 
~-

· 
~
 

S
in

 
Sl

<l
 

o
b

se
M

id
 o

bs
O

fV
.>

C
io

nn
 

on
es

 

Sl
<l

 
(o

b
sl

; 
1 

ob
se

rv
!I

C
I 

{o
bs

«V
ad

cl
fl:

.a
 

-· 
s«

ic
llu

d 
do

 la
 

cl
ep

M
C

ie
nc

ia
, 

lll
m

os
be

:s
.o

. 
u•

ua
llo

:IW
m

c 
1\a

ve
va

, 
ll

d
l3

:2
02

04
5-

19
), 

ob
a2

: 
(o

b s
er

v3
C

10
n:

a 
so

lk
l\\

od
 c

lG
b

 
d

e
p

e
M

M
C

iil
. 

W
n
e
s
l
i
O'
~.
o
. 

us
ua

llo
:U

sm
c; 

Sl
<l

 
(o

b
sl

: 
ob

se
<v

!I
C

I 
(o

bs
tt

V
ac

i6
1r

.e
 

.....
 

so
li

<
lt

u
cl

cl
tb

 
dl

jl
tl

)d
cn

ci
a,

 
1
1
V
n
u
~
o
:
5
.
0
,
 

us
ua

rlo
.M

sm
e 

h
av

w
a,

 
.le

d\
0"

10
20

-C
lG

-
19

}, 
ob

st
: 

(o
bs

et
Y

ad
cl

fl.
a 

sei
>C

ótu
d 

cl
tl

a 
d
o
p
e
~

. 
W

ne
sl

tc
:G

.O
, 

us
ua

ri
o~
tu
b:
mc
 

-



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 191 

IN
fP

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
L 

E
JE

R
C

JC
IO

, D
E~
TI
~O
. 

Y
.R

ES
U

L.
TA

D
O

S
.O

E
 L

O
S

 R
.E

C.
U

R
S

O
S

 F
E.

D
ER

AL
ES

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 

sÍS
Tf

..f.
iA

·D
!' 
~É

GÚ
JM

IEN
ió

:o~;
. L

OS
 ·R~

tQ
RS
OS

.Fé
ol
iR
AL
ES

 T,R
,A
NS
~e

ki
oo
s ·

 .
. _

.:, 
·· 

• ·
.. .

. 
·~~

;: 
': 

. 
. ·,

, 
~·

··
·~

. 
··

.¡
-;

 
• 

·.
;"

~j
';

..
, 

,,~
.. 

·;
 

''Y
 •

; 
': 

, 
. ,

:-
•:

..
 

-··
 

. 
'.

 

MC
~l

DY
,~?

.;
.p
~~
J1
~~
,9
EL
GA
ST
<n

·· 
:.·

.-
;''

' ·
'·' 

, '
 '•

 ,..
....

 
·:·

.'' 
E

N
T

jo
Á

o:
'T

A
B

A
S

do
 

. 
. 

·. ';·
 ·. 

. .
,::)

.¡,:
:·: 

·::
.'~

f.{
: tk

~':
~:~

:.;
~? 

.~i:
',di

]'2:
~,.:

 .. < 
,;.Z

o,:
~.{

 
·,.

~%~
;iz

;" :
; 

'· ·
;~~

!-'
lil

'e~
Í>R

ov~
ff

q, 
·::

 ::,
:'<~

~· 
·:.

:;.
L.,

~ 
:. '

 .
. 

4f~
t¿.

'. 
.;· /

',' 
·1 j

\&t
'~:

-:·:·
 .

 . 
, ;

/: 

·': .
. , .. s

··i~
~-s.~

í~j 
.f~~

~ :~~
 ~· 

~.~ :f;
; ¿:

 r F:· :
·/

~.f.·· 
_:c·

g·.
 . 

i. 
..,

 ~k)
\;:¡

~:;_, 
¡~:~¡

~ , .. 
··~~:~

~%:
 =:~J

~·~~
 ~-

.~i:
:-t}·-~

~ :;:J
;:-¡: 

·::~ 
-~·: 

·-· 
.. ~ .. 

·o
.,~

 · ' ..
 :·.••' "

Í~·'':
 e? 

.. "
'

. 
~· 

!1
 

a:
·; 

:1
 
b

· 
·.·:·

· .. ~
' .. _.

 >
·· o

,8
 .
, 

' 
·~(Q

:<(··
··.· 

. ~
~ ·

·
·
.

Ü
: 

··
 ·~,

 ... ,¡1
 ,

 .
 ;.'.'

··o~
~-

i:
O

<t.
.: 

.:
 'w

 
Y.!

 
"'1 

~' 
•:.

:..J
,i

tl)
 

"'
<i
3

·~·
 

·<.
 ·

:w
.•' 

0<
 

.'w
!
'<

• 
<

 
:
'

0 
.

...
. ;

;!
·::

{·
 

::¡
~
~

:'·
, 

·g
s

.;
 

'(
f•

 
y

iL
 

·:·
\

:o
 

..
 •

'i:f
'':

 
!::!

·«
' 

mii
!, 
~ 

~·
· 

o 
.

w
 

.~.
. 

. 
-o

-, 
-~o

-:· 
a:

 
c

.. 
.... 

,e
,

. 
, 
-c

s 
.=

o
z

· 
>

 .
..

..
 -

,..
~, 

.-~
¡;;

 
·; 

2 
. 

·~
-
·.
-

lfJ 
w

 
_ 

'
LU

· 

·o
 ,

 ~
 

· ·
 u

~~ 
.. 

Vo
· 

• i
 

.o
 

t!'
 ,g

. 
~

: 
'"

·,.~
'f

 _-
;';'

· 
. ~
 ~
 ·. 

·.a
:~

 
. 

q~
: 

· 
··;

j
'<é

' 
~::·

liJ 
, .

 
· · 0

';=
, 

:z
 

3 
~ 

::; 
. a

··
 

~ 
.
.
 

/.~~
;. ·

;.
 
~ ~

í 
'!::

 if; ~·
 

~ 
'.~,,

;;;·
 ,, 

' 
:, 

.... 
•. 

.•.
 

;\:~
:~/

· 
f· 

· y"·
~;--

,.(~
\:.

 ,,
 ~r;

¡}· 
. ',l

.·. 
··~ 

~\ 
%

_ 
[

.·
 

20
20

 1
2 

IT
A

B
I9

02
01

55
52

07
 1

20
1

91
33

 1
1 

14
 

P
ro

ye
ct

o 
d

o
 

In
ve

rs
ió

n 

5~
,5

49
.4

31
{f

fl
: 

C
O

N
S

TR
U

C
C

IO
 

(d
d

o_
re

eu
rs

o;
20

1 
N

 D
E

 A
U

LA
 

9,
 r a

m
o:

33
, 

D
ID

A
C

TI
C

A
 

m
od

ai
da

d:
l, 

P
A

R
A

 L
A

 
pr

og
_p

re
s:

4,
 

E
S

C
U

E
LA

 D
E

 
U

po
_r

e
w

rs
o:

F
E

D
 

E
D

U
C

A
C

IO
N

 
E

R
A

LE
S

 
IN

IC
IA

L 
E

J 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

 
T

O
IM

S
 

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

G
A

R
R

ID
O

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
), 

FO
N

D
O

 11
1 N

M
 •

 
m

on
to

:5
54

54
9,

43
, 

11
24

15
 

m
o
d
a
i
c
a
d
o

:5
4
4
~
0
 

8.
62

))
 

27
 

IT
&

be
sc

o 
lt

6
 1

1'a
CO

iál
pa

 
P

ro
ye

<t
o 

de
 

In
ve

rs
ió

n 
de

 
ln

fro
es

lru
ct

 
ur

a 
S

oc
ia

l 

E
du

ea
cl

ón
 I

S!
n 

¡M
U

N
IC

IP
IO

 
kl

cn
tif

iC
<l

r 
D

E 
TA

C
O

T
A

LP
A

 

11
24

1
S

IS
 

15
1 

15
 

O
l{m

e
la

t:
 

(u
ni

da
d_

 
m

ed
'ld

a:
O

 
lfO

S,
 

m
er

a:
t.O

, 
m

et
a_

m
o 

di
ft

ea
d

a:
l 

00
.0

}}
 

!20
20 

lz
 lr

AD1
802

015
37

17~
 lz

o
t9

1
3

3
 j,

 1
4 

l. 
l. 

H
 

¡P
ro

ye
ct

o 
1

1
.2

32
,1

99
.4

4¡
;{1

11
: 

C
O

N
S

TR
U

C
C

IO
 

27
 

Ta
ba

se
<>

 
15

 
T

ac
ol

al
p

a 
P

ro
ye

ct
o 

A
si

st
eo

cl
a 

S
in

 
M

U
N

IC
IP

IO
 

62
84

4 
S-

40
 

40
 

O
 {m

cl.
a

t:
 

d
o

 
{c

kl
o_

re
<:

ur
so

:2
01

 N
 D

E 
C

O
M

E
D

O
R

 
d

e
 

S
oc

ia
l 

id
en

tif
oc

ar
 

D
E 

{u
ni

da
d •

• 
ln

ve
rs

l6
n 

9,
 r

am
o:

33
, 

C
O

M
U

N
IT

A
R

IO
 

In
ve

rs
ió

n 
TA

C
O

T
A

LP
A

 
me
dl
d~
:O
 

m
od

al
id

ad
:!,

 
P

O
B

LA
D

O
 

do
 

tr
os

, 
pr

og
_p

re
s:

4,
 

P
U

X
C

AT
A

N
 

ln
fra

os
lru

ct
 

m
et

a:
t.o

. 
U

po
Je

w
<s

o:
F

E
D

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

ur
a 

S
oc

ia
l 

m
el

a.
_m

o 
E

R
A

LE
S

 
TA

B
A

S
C

O
 F

 11
1M

 
di

f>
C0

03
:1

 
{A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

 
N

· 5
28

4
4 

00
.0

))
 

S
, S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

). 
m

on
lo

: 1
23

21
99

.4
 

4,
 

m
od

ille
ad

o:
 t 2

31
9 

3
0

.3
9)

} 

.
.....

 
fl.-

.· 

1 
···

·-·
1 

. 
~ 

-·-
. 

_.-
-::

=-.
...; 

...
 / 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 192 

IN
fO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
l:

E
JE

R
C

IC
IO

;'D
E

S
T

IN
O

, Y
 R

E
S

U
LT

A
D

O
S

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LÉ

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 
' 

s
is

fE
M

A
 D

E
 SE

GU
IM
IE
~T
O:
~E

 Lo
s R

É
C

U
R

S
O

S
 F
ED

E~
i{
es
.T
RA

NS
FE

R.I
DO
S.

 7!
 

,.
 

' 
:, 

' 

s~~t
l!t;

~:~~
t:

 ,,,,· Yí
f~~~~

1~~:~
'.:;~

:~i~~
~~;t{

r:r~~
'":· .

 :;;,~~
~~~~·:

 
. .. .

 
.~. .

 .· 
. 

f!E
R

IO
'O

O
•'

S
E

G
U

N
D

O
 T

R
IM

ES
TI

C
IC

i2
02

0 
• 

~""
"'.

!"'
 '<

• 
_,

_,
 .

• ·
.,,

, •
• _., •

. ·-
\:

, 
':>

:l•
.-¡

..<
i'i

;:-
~--

--~
"-

·'<
 .

,,
_

 
·;:~

·--
-~ 

• 
• 
-~-

-~-
. 

''
 
,.)

.,.
,,~

.;:
·· 

..
 

" 
,.

 
¡(

" 
" 

-
._

._
.,,,

-;:
·-;

·:(
 

• 
• 

',-
• 

· 
,. 

• 
J.,
~)
.~

' 
,. 

• 
·• ·

 
~a
·.

:·;
_: 
~h

 
, 
~ 

:.;
~'·

 ,",
;:•·

.;~ 
~lo

' 1
 · 

~ 
.•

 : 
~ 

~ -
~:>

:;f
~':

,--
,:.

; 
• 

•,,
 "
f 

:· 
:~ 

·--;
~t.

-.-
' •

' 
•. _

,¿
¡_

7'
 •.

 • ~
 

; 
\·~

 -
,' 

;:
 ·

 '
-"

~·:.
-~· 

•:
· 

" 
-

';
 

, '
l'

\·
';

 
· 

~~·
-*

 
:;.:·

;_~· 
' 

, 
' 

,•
, 

:.•
:;,

, 
:·~.

 _,
}·

 
• 

.• 
, ;

 P!
TAl

'Lf
-í
~9
YE
CT

O •
 

' 
: 

:-~\
~~;t

f~}.
;¡¿;

_'•'
i;:-

~ · 
• .;

/::_
 .. 

.;-~;
?~J~

;~i·
~·;\

;¡' 
AV
AN
é~
3:!

~C
IE

R,
O.,

 :.;
:i:·

:~~¡
(y·,

/ 
•· .

 ~/h
.;:

_ .,_
 A,~

?s~
gg~

:s 
<::

.Fo
ros

·" 
~
~-

f~
~-

~~-
~B
~~
~V
AC
IO
NE
S 

,_~ji
t·c;g

;· J
 ~J ;

,li
~5~~

 .i: r
:~~~

~;,/.; ~
e~:i

? t·,;
rt:

 ·~
; ... , ~

·>;~~
l,'"

' ~ 
;, ~~

~,¡
~;:t

 ~~~
. '·· ~.

;·]
~c>
f ,

·i'
 ;l 

riJ~
: ... 

···
·ª

·--
~ 

···"·
··"·;

.·~
·-...

 -
·-

~ 
., .

...
. -

la 
....

.. ,
"' 

... 
w

 .. 
·
¡
 

...
. 

,, 
·.

.:
·" 

..
..

..
 
~ 

·~
a 

..
. 

, ...
... -t

~ 
S 

_ ....
...

. ff
i~· 

--··-
>~
 

., ; ;~ 
r ,'''l

' .
 . 

;; ~ }
~(

i:~
~· •

 . ; 
• 

:·;~
~4~

' 
'F

. 
( '

• 
, 

,;;;
 •

 ' 
·' 

• 
iE

 
•• 

, ;~
::iG

 ,
 l_

 
., 

•:
¡ ;

¡¡¡ '
;{

 
i \

 
TA

B
10

02
01

65
52

07
 

1 
(o

eo
1:

 
O

S
-0

4·
20

19
 

06
-0

0-
20

19
 

54
4,

40
8.

52
 

5
4

4
,4

0
M

2
 

54
4.

40
8.

52
 

54
4,

40
8.

62
 

5-
4M

08
.5

2 
{e

tlo
1:

 
(m

et
al

: 
(1

55
52

07
/p

ro
ye

<:
t 

E
n 

V
ai

da
 

S
in

 
S

lo
 

(c
vo

_m
un

lc
ip

io
:1

~.
 

(U
po

_o
br

u:
S

ei
V

ic
lo

s.
 

(U
ni

da
d_

m
e 

o_
FI

N
, 

E
je

cu
c 

d
o

 
ob

se
rv

ac
l 

ob
so

rv
ad

on
es

 
~
f
l
d
a
d

:6
1,

 
nu

m
or

o_
C

<l
l\t

ta
to

:O
 

di
da

:O
iro

s,
 

15
55

20
7/

pr
oy

e<
:lo

 i6
l't 

av
an

ce
 o

na
s 

di
ra

cc
lo

o:
C

A
ll
E

 
O

O
TS

M
·I.

IT
A

· 
av

ar
l(:

e:
tO

O
. 

_P
R

O
C

E
S

O
, 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
, 

R
A

M
03

3-
01

31
20

19
, 

O
}} 

15
55
20
7/
pr
oy
e<
:~
o 

86
87

0 
TO

M
A

S
 

co
nt

ta
tis

tt:
R

U
B

IC
E

L 
IN

IC
IO

) 
G

A
R

R
ID

O
C

A
N

A
B

A
l. 

ZU
R

IT
A

G
O

M
E

Z,
 

-
TA

C
O

TA
LP

A
 T

A
B

A
S

C
O

 
eo

nv
oe

an
te

:M
U

N
IC

I 
EN

TR
E 

C
A

LL
E

 
P

IO
 O

E 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 C

A
ll
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
, 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
LL

E
 

m
o
n
t
o
:
~
4
4
1
3

.8
9.

 
C

O
N

O
C

ID
O

 L
A 

O
D

R
A

 
lm

po
rte

_m
od

ilie
&

do
: 

S
E

 C
O

N
S

TR
U

Y
E

 
54

44
13

.8
9)

) 
D

E
N

TR
O

 D
E

 L
A 

C
O

M
U

N
ID

A
D

, I
on

:· 
92

.7
28

97
95

5.
 

la
t

17
.3

59
73

98
7)

} 

IT
A

B
19

02
01

53
71

74
 

1, 
l{g

eo
1:

 
01

·0
4-

20
19

 
31

-0
5·

20
19

 
1,

23
1.

93
0.

39
 

1.
23

1,
93

0.
31

 
1,

23
1.

93
0.

3
1 

1,
23

1,
&

30
.3

1 
1,

23
1,

93
0.

31
 (

ct
to

1:
 

{m
el

at
: 

{c
vo

_m
un

lc
ip

lo
:t5

, 
{li

po
_o

br
o:

S
er

vl
do

s.
 

{u
ni

da
d_

m
e 

lo
ca

lid
ad

:5
3,

 
nu

m
er

o 
co

nt
ra

to
:D

 
d'

l<
la

:O
tro

s.
 

di
re

cc
io

n:
C

A
ll
E

 
O

O
TS

IÁ
-IA

TA
· 

av
an

ee
:1

00
. 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
. 

R
A

I.!
03

3-
00

6/
20

19
, 

O
}) 

86
87

0 
P

U
X

C
A

TA
N

, 
co

n!
ra

U
st

a:
FL

O
R

IC
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
 T

A
B

A
S

C
O

 
l 

C
A

R
R

A
S

C
O

 
E

N
TR

E
 C

A
LL

E
 

A
LC

U
D

IA
, 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 C
A

I:L
E

 
CO

<I
VO

Ca
nt

e:
M

U
N

IC
I 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
LL

E
 

P
IO

 D
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

E
L 

TA
C

O
TA

LP
A

. 
C

O
M

I!D
O

R
 

m
on

to
:1

23
21

99
.4

4,
 

C
O

M
U

N
IT

A
R

IO
 S

E
 

lm
po

rte
_m

od
ifo

ca
do

: 
C

O
N

S
TR

U
Y

E
 A

 L
A

 
12

32
19

9,
44

}1
 

E
N

TR
A

D
A

 D
E

 L
A

 
C

O
M

U
N

ID
A

D
, l

on
:-

92
.6

01
76

9
1B

, 
la

l:1
7 .

53
58

90
1)

) 

.. 
1 

{1
63

71
74

/p
ro

ye
et

 'E
n

 
¡v
a&
~a
 .. ,S

in
 

¡s
in

 
o_

IN
I C

IO
, 

E
Je

cu
c 

d
o

 
ob

se
rv

ad
 o

bs
er

va
ci

on
es

 
15

37
17

4/
pr

o)
«l

o 
Ió

n 
av

an
ce

 o
ne

s 
_F

IN
. 

s 
15

37
17

4/
pr

oy
ee

to
 

_P
R

O
C

E
S

O
} 

,( 

·.--
=-

e)
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 193 

!~
FO
RM
E 

S
O

B
R

E
 E

l E
:.I

ER
C

IC
IO

, D
ES

TI
NO

,~
 R

E
S

U
LT

A
D

O
S

 D
E 

LO
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 

S
IS

TE
M

A
 D

E
 S

E
G

U
IM

I!O
.N

TO
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
RA
~S
FE
RI
DO
S 

' 

M
O

D
U

LO
: D

E
S

TI
N

O
 DE

L G
A

S
TO

 

eN
nD

A~
: T

A
o

A
's

co
 :,l.

: 
. 

M
U

N
IC

IP
IO

: T
~C
OT
A~
~A
 

_P
E

R
IO

D
O

: ,S
E

G
Ú

.Ii
D

O
 t

,ft
lfi

1E
S

T
.R

.E
 2

02
J.

 ,
 

'-
.
\
.
 

~~
~~
::
· 

o 
1~ 

,
j
 

ti 
~ 

ll
 r; 

~ ~'*'~
 

.~
il

 
o 

.. 
··

. 
::! 

.. 
::>

 !il 
o 

a:
 

::e 
~·

 :!
1' 

~ 
o 

1 
o 

rl 
,i:

 
z,

 1
 

G
 

,. 
E

 
1 

. 

~=
;;
.:
L
l
-

. 
. 

. 
E

 
20

20
 1

2 
IT
AB
'"
"~
 ..

..
. ;

.
 
••

••
 

••
 

• 
• 

2
0

2
0

 1
2 

IT
A

O
I8

02
01

65
48

26
 1

2
0

1
9

1
3

3
 1

1 
14

 

;;
: 

~.:: .
• '~·.

::5 
.. 

J:~
. ~

.\
, .

. !(.
~·~

,,}
,~-

. •'.
_>

 
:· 

,., 
"' 

·' 
· •.

. f·.
::~;·

 ~~1
:: ~

-. 
~' ¡

 
,
,
 

-~
¡~

'!
. 

..
.

. 
, 
•
•
•
 ~· •

• \
 

•
.
•
 

'
"
'
.
.
 

..
 ..

..
..

. 
,.

..
.,

 .
...

.. 
_ •

. t. 
~~;

.,:
~ 

OE
T~
Ll
E.
..
,P
RO
YE
CT
O 

• 
' 

'~;"
 

·'
 ' 

·:· 
· 

' 
' ·

 
•..

 

-
. 

·:
·.

 
,•

. 
,!_

; 
'::~

~~ .. 
,..

;•
 

..
 

~-
• 

0:
~-
,f
•,
 

1-
~'
 

e
-

O
, 

1-
. (

 
. 

1 
'.

l 
. 

• 
' 

. 
. 

1 
'·

. 
.•

 •
.• 

l5 
. 

. 
. 

t;
 '1

 .. · 
'., 

~. 
!l

 
~ 

i8 
. 

. .§
. 

. ~ 
;· 

~·; 
.~

: ~
i 

'·~
 . 

~~
·. 

·s
 .

e
 
a 

~~
.. 

~ 
-'(

§ 
·~:

 13
 
~-

~ 
~ 

!i 
g·

 
·~~
~··

·>· 
m~
 

. '
/

~::
e•' 
h

·~~
·' 

~~
 

·8
~ .. 

-~ 
....

. ,~
 ,,

 '
 
8~

-· 
... f

. 
~ f

fi 
i 
.a¡ 

~ 
• 
~ 

: ¡
 

~ 
•i 

~u
 

· 
· 
¡ 

· 
~ 

5 ~
 E

 2
 

· z
 ~ 

f 
~-. 

-~ 
; 

· 
~ g

 
· 0

1 
·~ 

3 
· 

1 
:5 

~ 
_il 

, .
.. 't

 
~ 

e~
 

. ~ 
:5 

, 
•!

 
~·:z

¡ 
~ :

:~ 
, 

¡ 
~ 

. ·
~ 

. :s
 

,: 
~ 

~ ¡
;¡ 

-
ffi 

::~ 
:lE

 
11

: 
ffi 

:1
 

.,, 
i:

 ¡
; 

jj 
· 
~ 

~ 
tr

 
a:

 
~· 

a:
 

2 
U

 
::>

 
-

:11
• 

' 
CP

 
.e

 
:a

 
F=

 
-·

 1
11

 
~ 

P
ro

ye
cl

o 
d

e
 

In
ve

rs
ió

n 

P
ro

ye
ct

o 
d

o
 

llw
em

6n
 

$2
1,

.2
80

.6
31

(1
11

: 
é

O
N

$T
R

UC
C

IO
 

(c
lc

lo
_r

et
\K

10
:2

01
 N

 D
E

 A
U

1A
 

9
, r

em
o:

33
, 

O
ID

A
C

T
IC

A
 

m
od

&
lid

ad
:l,

 
PA

R
A

 E
S

C
U

E
lA

 
~
~

· 
T

E
LE

S
E

C
U

N
O

A
 

&
po

_t
eC

ur
ao

:F
E

O
 

R
IA

 E
J 

S
AN

TA
 

E
R

A
LE

S
 

R
O

S
A

 P
R

IM
E

R
A

 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
 

S
E

C
C

IO
N

 
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
F

O
N

D
O

 11
1 N

M
 • 

C
O

N
V

E
N

IO
S

),
 

11
23

01
 

m
oo

to
:5

2
1

28
0.

53
. 

m
o

6
lic

a
d

o:
61

05
0 

3
.1

2
})

 

21
 

!T
ab

as
co

 1
15

 I
T

a
co

tli
lp

a
 

1,
24

7,
22

1
. 0

61
{1

11
: 

C
O

N
S

T
R

U
C

C
IO

 1
27

 
(c

ld
o_

rc
eu

rc
o:

20
1 

N
 O

E 
C

O
M

E
D

O
R

 

T
ab

as
co

 1
15

 I
Te

c>
O

ie
lp

a 

9
, 1

8m
o:

33
, 

C
O

M
U

N
IT

A
R

IO
 

m
od

el
ld

ed
.l,

 
E

J 
P

O
C

H
IT

O
C

A
L 

pr
og

_p
re

s:
4

, 
C

U
A

R
T

A
 

lip
o_

re
cw

so
;F

E
O

 
S

E
C

C
IO

N
 $

A
H

 
E

R
A

L
E

S
 

M
IG

U
E

L 
JU

II
R

E
Z

 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
 

F
O

N
D

O
 11

1 
N

M
 •

 
S

, S
U

B
S

IO
IO

S
 Y

 
11

15
05

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
),

 
m

on
lo

:1
24

72
21

.0
 

8
, 
~

:1
22
64
 

4
8.

5}
} 

:.r. 

P
ro

ye
ct

o 
d

e
 

In
ve

rs
ió

n 
de

 
ln

lt
M

S
in

lt
l 

U
lll

 $
oc

:IO
I 

Pr
oy

ec
lo

 
de

 
h

w
cn

l6
n

 
d

e 
ln

rr
at

tl
ru

d
 

u
ra

 S
oc

Ja
l 

11
23

01
15

 
E

du
ca

ci
Ó

n 
1 S

in
 

!M
U

N
IC

IP
IO

 
ld

en
bl

le
ar

 
D

E 
T

A
C

O
T

A
L

P
A

 

11
15

05
15

 
A

s
ls

te
n

d
a

iS
in

 
!M

U
N

IC
IP

IO
 

So
el

M
 

ld
en

lil
lc

or
 

O
E

 
T

A
C

O
T

A
LP

A
 i 

. 
-

]
::

_
 :

:-
-"

 

~
-
-
·
-

15
1 

15
 

40
1 

4
0

 

O
l{

m
tt8

1:
 

{u
nl

de
d_

 
m

ed
ió

&
.'(

) 
tto

s,
 

m
ct

o:
1.

o
. 

m
e
l
~
m
o
 

di
5c

ad
a:

1 
00

.0
))

 

O
l(

m
el

al
: 

1 

(u
nl

cl
ad

_ 
m

ed
ld

o
:O

 
Ir

O
S,

 
j 

m
e

ta
1

.0
, 

m
el

a
_

m
o

 
dd

ic
ad

a.
l!

 
00

.0
)}

 
1 

_
L

-
-
L

.
-
-
1

-
..

 _
_

¡ 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 194 

~~~
?,
;~

Ptl
E 
S
O
~,
~f
>E

L 
EJ
~~
~!
C!

P,
~·D

ES
J.

JN
?;

 Y
 R
ES
U_
~v
~~

_ó
S
 pe

 LO
S

 R
E
C
U
R
S
O
S
F
E?
ER
AL
ES

.T,
R
A
NS
FE
R

ID
9,
~:

 
S

IS
J

E
M

A
J>

E
.'S

E
G

U
IM

IE
N

T
O

•D
E

.L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
L

E
S

 T
R

A
N

S
F

E
R

ID
O

S,
'<

· 
',;

. 
',

 ..
.. 

:>.·
·.

 ~
' 

• ::
 .

. 
;;
.-
,.
'~
: 

fi~
~~~~

;~¡
~~,~

~i'i~
!.:~~

;~~~-f
!~·~;;

2~;é~i
~:;~::

¡z:, ..• :
~~1~,

·. :
 ;~,4~li

ft.::\,
~f 

i:k·
tft;

~~;
~;:é~

:{~:
$:~

: ·c:
~el

At~
_éJ>

;{~l
~9.r

?,}
. ,

. 
·.,-:

~.,-
¡i~

t~~
 

~~
~~

á~
~ 

~Q~
9.s.

''.-,,
 

~~s
iRi

,:c
~~~

~:,.
 

·.-·~:
f:s;

>.1i
:-?'

'~ ~
 .

 '· ~
 ?~.

:~;
-)

~~~
/ ·:

:_;
'· .

 
·::i 

.. ·J
 ,~~

-
...

 ·---;~~·
· .

 
,:e

-!>
 

. 
_ _

 :
: ~;

;*:~
 

.. ·· 
,·:~

' 
~-,~: 

~·-.'
 

.. 
;,. 

·~.,:
ri 

r, .. 
·:~(

?;<
'. 

'"~·
 •

 •
 >-

'l:
c.

• 
· 

!:! 
'· 

-~ 
·,

,,
l 

r)
•Q

 
:.~

¡.¡''
/'· 

'""
g 

;.:,
,g

;..~ 
. 

"-'
S

 
· 

- 8 .....
. " 

.l
 

· 
· 

o
.,

 ,
 . 

•
, 

~ 
• 

•: 
.!

·•
 

· 
.-13

 ,e
 

--'
•<

W
 

r:~;l
.~]~í

~ ~ 
·_;¡Í'l

~~l~
' ;:J

 ; ;:;~~j
f ;t~
tx 

;¡.~t
~ c.·:

!~t 
,, 

.. 
. 

.. 
:.':t

~~~i :
.,;r

· . 
j r~· 

~;J
i '~ .

. J~
 ::¡

¡:: 1 

(g
eo

1:
 

. 
08

-0
4-

20
1

9 
00

·0
6-

20
19

 
61

0,
50

3.
12

 
61

0,
50

l.
12

 
51

0:
50

3.
12

 
61

0,
50

3.
12

 (
cl

to
1:

 
(m

ol
a1

: 
(1

55
5

15
2/

pr
oy

e<
:l 

E
n 

V
ai

da
 

S
in

 
' 

. 
S

ln
 

1 
(e

VO
J1

1u
ni

cl¡
>i

o:
16

, 
(U

po
_o

bf
a:

S
et

vl
cl

os
, 

(u
ni

da
d_

m
e 

o_
P

R
O

C
E

S
O

. 
E

jc
eu

c 
do

 
ob

se
rv

ac
i 

O
bs

er
va

ci
on

es
 

lo
cl

lld
ad

:5
8,

 
nu

m
er

o_
co

ot
ta

lo
:O

 
di

da
:O

tro
s,

 
15

55
15

2/
p<

oy
ec

lo
 i

ón
 

a
v
~
n
e
e
 e

ne
s 

cl
ire

ed
on

:C
A

LL
E

 
O

O
TS

M
-M

TA
-

av
an

ee
:1

00
. 

_F
IN

, 
s 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
, 

R
A

M
03

3·
01

11
20

19
, 

O
)) 

15
55

1
52

/p
ro

yo
c:

to
 

88
87

0 
S

A
N

TA
 R

O
S

A
 

co
ot

ra
tis

ta
:,R

O
S

A
 

_I
N

IC
IO

) 
IR

A
. S

E
C

C
IO

N
, 

IS
ID

R
A

 J
A

S
S

O
 

TA
C

O
TA

LP
A

 T
A

B
A

S
C

O
 

S
A

N
C

H
E

Z,
 

E
N

TR
E

 C
A

lt.
E

 
co

nV
O

C
M

ie
:M

U
N

IC
I 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 C
A

LL
E

 
P

IO
 D

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
LL

E
 

TA
C

O
TA

LP
A

, 
C

O
N

O
C

ID
O

 LA
 O

B
R

A
 

m
on

to
:5

1
0

0
.2

.2
4,

 
S

E
 R

E
A

LI
ZA

 D
E

N
TR

O
 

lm
p
o
<
t
e
_
~
o

: 
D

E
 L

A
 C

O
M

U
N

ID
A

D
, 

51
06

-1
2 

24
}}

 
lo

rt:
-9

2.
8

01
40

04
&

, 
la

l:1
7.

57
86

42
35

}}
 

1,
22

5,
44

8.
50

I
1,

22
5,

44
6.

50
ilC

lto
1:

 
{m

e
ta

l: 
(1

55
48

25
/p

ro
ye

et
 F

" ~Y
a!

id
a-

~S
li

l 
'S

in
 

(U
po

_o
br

a:
S

cM
el

os
, 

(u
ni

da
d_

m
e 

o_
IN

IC
IO

, 
E

je
cu

e 
d

o
 

ob
se

rv
ae

l 
ob

se
rv

ad
on

es
 

nu
m

er
o_

co
nl

ra
lo

:D
 

d'
Jd
a~
Oi

ro
s.

 
15

54
82

5/
pr

o
yt

cl
o

 i6
n 

ov
an

c:
e 

on
es

 

TA
B

19
02

01
S

54
82

5 
11

 l
(g

eo
1:

 
10

1:
04

~2
01
9 
1
3
~
~
0
1
9 

11
.2

25
,4

46
.5

01
 

1,
22

5,
44

6.
60

1
1.

22
5.

44
6.

60
 

{C
V4

J1
1U

nl
clp

io
:1

5,
 

lo
ca

ld
1<

1:
48

, 
di

re
cd

on
: C

A
LL

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
 ,

 
86

87
0 

P
O

C
H

IT
O

C
A

L 
4'

fA
. S

E
C

C
IÓ

N
 (S

A
N

 
M

IG
U

E
L 

JU
Á

H
E

Z)
, 

TA
C

O
TA

LP
A

 T
A

B
A

S
C

O
 

EN
TR

E
C

A
LL

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 Y

 C
A

LL
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

, C
A

LL
E

 
C

O
N

O
C

IO
O

I:
L 

C
O

M
E

D
O

R
 S

E
 

CO
N

S
TR

U
Y

E
 D

E
N

TR
O

 
D

E 
lA

 C
O

M
U

N
ID

A
D

, 
lo

n:
-9

2.
67

34
89

3,
 

la
l:1

7.
61

27
88

76
))

 

O
O

TS
IM

A
TA

· 
ov

an
ce

:1
00

. 
P

R
O

C
ES

O
, 

R
A

M
O

JJ
-0

05
12

01
9,

 
O

}} 
t5

5~
82

51
pr

oy
ec

lo
 

oo
nl

ra
lis

la
:O

IS
TR

IB
 

_F
IN

) 
U

ID
O

R
A

 V
A

S
G

A
 

S
A

D
E

C
.V

., 
c
o
n
v
~
nl

e:
M
U
N
IC
I 

P
IO

D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
, 

m
o
n
l
o

:1
22

5<
4~

6.
5

, 
im

po
<t

e_
m

od
ifl

ca
do

: 
12

25
<4

48
.5

)}
 

r· 
7

'· 
·-,

 

~
, .

. 
_

1
-

--
-
~
 

.~ 
~
JI

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 195 

IN
F

O
R

M
E

 ~
O
B
R
E
 E

L
 E

JE
.R

C
IC

IO
, D

E
S

T
IN

O
, 

Y
 R

E
S

U
LT

A
D

O
S

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
L

E
S

 T
R

A
N

S
F

E
R

ID
O

S
 

SI
~T

EM
A'h

E S
E

G
U

IM
iE

N
T

O
 oe 

LP
S

 'R
E

C
U

R
so

s 
F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 •·
 

· 
· 

M
O

p
U

L
O

: 
D

E
S

T
IN

O
 D

E
L

 G
A

S
T

O
 · 

E
N

T
ID

A
D

:·
T

A
B

A
s
c
o

 

M
U

N
IC

IP
IO

,: 
T

A
C

O
T

A
L

P
A

 

P
E

R
JO

D
ói

's
e

o
u

N
'o

o
 T

R
IM

E
S

T
R

E
 2

02
0 

;-r
 

~g
 

o 

g·
¡m

 
~-;

_ 
l 

¡·
3 

... 
~ 

~ 
~ 

~ 
M

 ~ 
o

. 
1 

o 
$J.

 
E

 
:¡:

¡~,
 

o, 
¡ 

:¡:
 

20
20

 1
2 

IT
A

B
Í8

04
01

&
28

38
8 

f2
01

9
l3

3
 1

1 
14

 

20
20

 1
2 

IT
A

B
18

03
01

30
00

16
 I

20
18

13
S

 1
1 

14
 

~
-

u 

·~-~
~ 

~-
~t
~l

--.
--'~'-

,;·
--.

~~n
-~:

i' 
.);,

 
·.,~ 

\. 
... 

~-
\ 

--~~
~~:.

-~:_
 

W~
 · J

!. 
i'-

-f-
"A

. v
~~~

·\·
.;:

.~;
:::

:{1
,-.

;):
 ~-

-Fj
~~
 

.. 
., 

·;:;.
;,~~-

!-'-:
 

·.O
..f

 

--
;.

; 
';

 .
-

, •
. ,

.'
·•

 
•
.
 

·,
· 

',
 
·~
~.
;.
, 

O
E

T
A

LL
I!.

_P
R

O
Y

E
C

T
O

 
: .. 

'· 
1 

' 
,...

, '
 

.:-
--

~ 
' 

. 
:':

· 
,,-,

· 
.• 

. 
..

 
1 

' 
. 

~-
. 

..
.,

 
.
•
.
' 

. 
. 

.:
·.

..
..

. 
. 

,.
 
~,.

,,
. 1

'' 1
 1

· 
.. 

1 
o 

. 
. 

. 
1

• 
. 

'."
 

o 
. 

.. 
. .

 
. ..

 

~ 
o~C

 
o 

1 
<11

1(-
i 

&!·
 ~
 ~

· 
~ 

:!! 
~ 

a'
 
~ 

o 
1 

¡¡; 
....

 "" 
..

 §
!, 

=
 

!:!
 

" 
...

 
11

¡' 
() 

¡:
 

" 
~· 

o. 

.·.
~
 o ~ .o

<(
 

o 

Pr
O

)'e
dO

 

" lnve1
11

6n
 

P
ro

ye
ct

o 
de

 
In

ve
rs

ió
n 

. ~
 

. 
!É 

.-.
 

1"
! 

~ 
.1 •

 
. .

 
..

. 
~ 

-z
 

~ 
. 

' 
t'

· 
. 

.. -~
§ 

e' 1
 

·.: 
¡ 

:U
 -~·~

 ~
,~ 

~l
,, 

~-~
 

. g
 

~ 
. ~

~~: 
· 

~, 
l~l"

' 
Ü

'lt!
' 

"' 
13·

¡ ~ 
a:

· 
~
 

., 

~~ 
ffi 
~ 

• 
:a

! 
~ ~

 o
 J

i 
!:!

 ~ 
~ ~

 
~ 

!!
: 

~ s
· .

 
g;-

...
 

z 
o 

fii,
l!; 

l(
 

;z:
 o

l. 
o 

-
o 

1 

~"'
 

.. 
~l

 
.. 

z
, 

~·~f
fi:

a ..
. 

i&
l 

"',
g; 

j 
·i

. 
~ 

~ 
:1

 
..

. 
a:

 
~-

· 
· 

a:
 

2 
. ·o

 
.... 

. 
::1

 
' 

_ 
·~

· 

~ 
3 

w
 

:E
 

a:o
 

11
1 

·~
 

~ 
;;

 ~ 

;!
 

w
 

:E
' 

. 
F

 
"'

 
::1

 
z 

1,
0&

9,
72

1.
45

((r
11

: 
R

E
H

IIB
IU

T
A

C
IO

 1
27

 
(d

d
o

_
re

w
tw

.2
0

1
 N

 Y
 

9
, t

am
0:

33
, 

E
Q

U
IP

A
t.U

E
H

TO
 

m
od

al
id

ad
:!,

 
D

r.L
S

IS
T

E
M

A
 

I"O
O

..J
>I

O
S:

4,
 

0
€

 A
G

U
A

 
lij

)o
_r

ec
ut

S
o.

F
E

O
 

P
O

T
A

B
LE

 
E

R
A

LE
S

 
A

R
R

O
Y

O
 S

E
C

O
 

(1
\P

O
R

T
AC

IO
N

E
 

M
IR

A
F

LO
R

E
S

 
S

, S
U

8S
10

10
S

 Y
 

FO
H

O
O

 11
1 H

IA
 •

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
). 

23
39

$7
 

m
on

to
:1

08
t7

21
.4

 
5

, m
od

il
ca

do
:1

08
97

 
21

.-1
5)

) 

2,
59

8,
31

4.
14

1(
11

1:
 

C
O

N
S

T
R

U
C

C
IO

 1
27

 
(G

lcJ
o_

re
w

rs
o:

20
1 

N
 D

E
 

8
, r

am
o:

33
, 

A
N

D
A

D
O

R
E

S
 

m
od

al
ld

lld
 1,

 
E

JI
D

O
 B

A
R

R
E

A
L 

pr
og

_p
re

s:
4,

 
C

U
A

U
H

TE
M

O
C

 
ti
po
_r
~u

rs
o

:F
E
D
 

T
A

C
O

T
A

LP
A

 
E

R
A

LE
S

 
TA

B
A

S
C

O
 F

lll
 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

H
E

 
H

M
 O

O
S

 M
IL

 
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
D

IE
C

IO
C

H
O

· 
C

O
N

V
E

N
IO

S
). 

13
96

-4
0 

m
on

to
:2

59
&

31
4 

1 
~

. 
mo
do
f!
Ca
d0

:2
~
9
8
 

5
3.

31
)}

 

To
t~
as
eo
 11

s I
T

oc
ol

al
pa

 
P

ro
ye

ct
o 

d
e

 
ln

vO
B

ló
n 

d
o

 
ln
r
r
a
e
s
~
t
 

.....
 ~
 

A
gu

a 
y 

¡sin
 

IM
U

H
IC

IP
IO

 
sa

ne
.>

m
te

n 
Id

en
tif

ic
ar

 
0

€
 

to
 

T
A

C
O

lA
L

P
A

 

T
ab

as
co

-1
16

 r
r
~
 I

P
IO

)'o
dO

 
IT

ro
ns

po
tlo

 ¡Si
·-

I'
.IU

N
IC

IP
IO

 
d

e
 

1 
y 

ld
en

lil
lc

at
 

o
e

 
In

ve
rs

ió
n 

vi
~!
ld
ll
de
t 

T
A

C
O

T
A

LP
A

 
d

a
 

ln
lr

eu
lr

uo
l 

ur
o 

SO
Ci

al 

23
39

87
IS

 
80

1 
8

0
 

O
l{

m
el

o1
: 

(u
nl
do
d~
 

m
ed

í!
 a.

 O! 
11

01
, 

m
er

a:
1.

0,
 

m
et

a 
m

o 
d
~
a

1 
00

.0
))

 

1~9
&40

IH
 
1 

ol 
ol 

40
I(m

el
81

: 
(u

ni
da

d_
 

m
ed

id
a:

O
 

V
O

S,
 

m
ct

a:
1.

0,
 

m
et

a_
m

o 
dl

le
ed

a:
l 

00
.0

))
 

L
--

J
..

J
 

L
..

L
-

L 
...

...
. -

-L
--

1.
-

-
-
L

-
-
-
-
L

-
_ 

_
._

_
¡_

 _
_

 --
~.

 _
_

_ 
! 

_
L

_
I
..

..
-

-

+
 

·
·
~
;
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 196 

IN
F9

R
M

E
 ,S

O
B

R
E

 E
l,·

 E
;J

e
R

C
iq

iO
, D
E~

~I
NO

, Y
 R

E
S

U
L

;T
-"

0
0

8
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
ED

E~
lE

$ 
T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 

S
IS

T
E

M
A

•b
E

 S
E

.G
U

IM
IE

N
T

O
 O

E
·l

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
É

A
A

lE
S

'T
A

A
N

S
F

E
R

JD
O

S
 

' 
·:,

 
. 

. 
' 

. 
• 

. .
 

' 
. 

M
o

o
u

lo
:-

D
E
Ím

¡¡
o

 oa
 GA

S
T

O
.. 

. 
. 

e~.
!;r

iAo
: T

A
B

A
s
c
o

 .
 -~~

 
M

U
N

IC
IP

IO
: T

A
C

O
T

A
lP

)I
. 

P~
RI

OD
O:

 S
E

G
U

N
D

O
 T

RJ
.M

E
S

T
R

E
 2

02
0 

\ 
' 

.. -,.
 

, .
.
 -. 

: 
..

. 
'-: 

.. } 
;~_

::·~
: 

OE
~A

ll
i~ .

. PR
~Y
EC
TO
 .• 

,.
 

-
---

-, 
-

-
....

.... 
-' 

·¡
; 

:-:
; 

,....
_ 

--
:AV
A
N
;
Q·

Í~A
HC
IE
RO
 ' 

~ 
;:¡

 
-
-

'•
 

.:r
• 

~
 

' 
">:

 

/;
.~

 
'J

 

.;· 

·!
 

~
 

. 
<

 
-. 

-
:

A
V

A
N

C
E

S
_

 
/'

•
FO

TO
S

 1 
E

S
TA

 
F

LU
J'

 
\•

 O
SS

ER
VA

~I
ON

ES
' 

·,
FI

SI
C

O
S

 
.fo

s 
o 

·
' 

···
."

 ..
. 

~ 
1 

1 

"' 
.
~
,
y
 

:,.<
;-: 

1 
.: 

· <~
 .' 

"' .~ 
~'!i.

:r, 
~· 

.. -. ~
~ 

i 
·>

 
,,

; 
~
 

._,_
_ 

;$
 

.A_
.;,, 

•• 
,_

.. 
-2

 
_.. 

__ ,. 
" m

i
-

. -~
:.:

 
g,

 
·8

"' 
g ~

; 
1., .

. ,.,
 

. ~
 

~~
:g
 

. 
ü 

~··
 ..

 ·~
 

f
'_: __ ,

-
(.

;'
Í(J

) 
-~ 

··
: 

·:a 
; 

u 
·~~

 
·· 

8a
 

<~
;~

 
liS

 
'· 

0
' 

"''
 

.....
 

~}j
:._

~ 
~
 

·. 
~~':

1.~ 
~
 

-
-

l!l
 

-
l!l

 
.. 

>.
 

-
1 

-
~
 

¡¡¡
. 

")'\
 .,

, 
. 

' 
•.

 ,..
, 

, 
.. 

-~ 
HJ

 
··,·

r .
 -"'-~

 
~

· 
~
 

-.<
 

~
 

". 
Id 

v 
1 

·--
U

l 
u.

 
ü

l 

3 
: 

·~·..;
o,l'
~ 

-:.
: 
~
 

:.o
; 

<S
 

,)'
· 

lt! 

IL
 

1:
 

§?
)( 

2 ~ 
-· 

llí 
1 '.i

 
.:r~

 ii
l 

~
 

' 
:

_ 
''0

 ~ 
·~
~ 

~ 
,. 

~-
!-

') 

u 
11:

..~
 

·g
 

li:
: 

&
L

.-
. 

~ 
o 

1 
1'

 
., 

-
~
 

:>
 

-<
 

-~
~ 

tl 
~-

1
-

.... 
"r

t C
L 

-(
1

) 
... 

~ 
:·

 
1&

1 
~~
~ 

-~-
~ 

O:
· 

~ 
~ 

~
 

~
 

... 
IT

A
B

1;
04

01
G

2S
38

8 
11

 
(g

eo
l:

 
13

-0
7-

20
19

 
13

-o
3·

20
19

l
t

.0
89

,7
21

.A
5l

 
1,

08
9,

72
1.

45
l1

.0
S

9,
72

1A
51

 
vO

ila
 IS

in 
!Sin

 
d

o
 

o
b

lo
rv

o
cl

 o
bt

tr
vó

iC
lo

ne
a 

1,
0

8
0,

72
1.

45
I

I,
O

S
9)

21
.4

5j
{c

"o
1:

 
{m

et
al

: 
(1

62
83

86
/p

lo
ye

d 
IT

etm
i 

(l
ip

o~
ob

<a
ts

et
vl

do
s.

 (
un

ld
ed

 ..
 m

e 
o_

FI
N

. 
na

do
 

T
A

B
18

03
01

30
00

1S
 

11
 

(o
vo

_.
...

.n
ld

pl
o:

15
, 

lo
ea

ld
ac

f:3
9,

 
dl

n:
cd

on
:C

A
LL

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
O

O
, 

86
87

0 
A

H
R

O
Y

O
 S

E
C

O
 

IA
IR

A
FL

O
R

E
S

. 
TA

C
O

TA
lP

A
 T

A
B

A
S

C
O

 
E

N
TR

E
 C

A
IA

IN
O

 
C

O
N

O
C

IO
O

 Y
 C

A
M

IN
O

 
C

O
N

O
C

IO
O

, C
A

M
IN

O
 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

l 
S

IS
lE

IM
 D

E
 A

C
O

A
 

Q
U

E 
S

E
 R

E
H

A
B

IL
IT

A
 

S
E

 L
O

C
A

LI
ZA

 A
 M

E
D

IO
 

IO
LO

M
el

R
O

 D
E

 L
A

 
C

O
M

U
N

IO
A

D
.I

on
:-

92
.6

81
19

61
5,

 
~

:1
7.
4
6
4
5
7
47

))
 

(g
eo

t: 
(c

vo
_m

ur
oc

¡p
lo

:1
5,

 
lo

ca
lid

ad
:G

, 
di

re
cd

on
:A

N
O

A
O

O
R

E
JI

 
0

0
, 

86
87

0C
V

A
U

H
TÉ

M
O

C
 

O
AR

R
t:

A
l.

 T
A

C
O

TA
I.P

A
 

TA
B

A
S

C
O

E
N

TR
E

 
A

N
O

A
O

O
R

Y
 A

N
O

A
O

O
R

 
, A

N
O

A
O

O
R

lO
S

 
A

N
O

A
O

O
R

E
S

 S
E

 
C

O
N

ST
R

U
Y

E
N

 
O

EN
T

R
O

O
E

LA
 

C
O

M
U

N
IO

A
D

.IO
II:

-
8

2.
7?

29
99

12
, 

ln
t:1

7.
42

70
36

75
))

 

1
9

-«
·2

01
8 

10
2-

0&
-2

01
8 

1 
2.

55
9,

15
3.

31
1 

2.
55

9,
85

3.
31

12
.5

59
,8

53
.3

1 

--
--
--
~
-
-
--
~
~
-
-
-
-
~
-
-
-

-~
--

--
~
 

2,
S

S
9,

8S
S

 3
1 

ev
an

<:
e 

o
n

as
 

• 
nu

<M
ro

_c
on

va
k>

 o
 

d'J
da

;O
tro

s,
 

18
2t

38
61

P
fO

)'t
et

o 
O

O
TS

U
·M

TA
· 

a
v

-1
0

0
. 

_I
N

IC
IO

. 
R

A
M

03
3-

02
4/

20
19

, 
O

))
 

16
2
8
3
8
6
1
~
 

co
nt

lll
ti.

ra
:R

U
81

C
E

L 
_P

R
O

C
E

S
O

} 
ZU

R
IT

A
 C

O
M

E
Z

. 
c
o

n
-.

a
n

te
·M

U
N

IC
I 

P
IO

D
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
, 

m
on

to
: 1

08
13

38
.6

9,
 

im
pO

flo
_m

od
rft

e&
dO

: 
1 0

81
33

8.
69

}}
 

2,
6s

9.
85

3.
31

l(
cl

lo
1

: 
(m

e\1
11

. 
(1

30
00

16
/p

io
ye

et
iE

n 
-

~V
ab

da
 IS

ln 
!Si

n 
(lr

pe
>_

ob
<a

:S
cM

do
l, 

{u
nl

cl
ac

f_
m

o 
o

J
IN

, 
E

je
ev

c 
d

o
 

o
b

sO
N

e
d

 o
bs

O
M

IC
IO

I\M
 

nu
m

er
o_

c:
on

u
ot

o:
O

 
<l

'rd
a:

O
tt

os
. 

13
00

01
6/

pr
oy

ec
:t

o 
Ió

n 
av

an
ce

 o
n

es
 

O
O

TS
M

·O
I5

-0
8-

E
· 

tW
an

G
0:

10
0.

 
_I

N
IC

IO
. 

s 
M

fA
-0

21
/2

01
8·

 
O

}} 
13

00
01

5/
pf

oy
cc

lo
 

R
33

1F
II

, 
_P

R
O

C
E

S
O

} 
C

O
II\

tll
lls

la
:C

O
M

E
R

C
 

lA
liZ

A
O

O
R

A
 Y

 
C

O
N

S
TR

U
C

TO
R

A
 

C
O

Y
S

A
S

A
O

E
 

c.v
 .. 

co
nv

oe
an

le
:M

U
N

IC
I 

P
IO

O
E

 
T

A
C

O
T

A
lP

A
, 

ff
t0

1l
10

,2
5S

93
64

 0
9,

 
lm
po
rt
e
_
m
o
d
~

: 
25

50
86

6.
09

})
 

¡
_

_
 

-
-
-

• 
.,

..
r 

1 
. _

,....
.__

.....
.,.-

'"'-
\="

"--
.....

.... --
~ 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 197 

IN
F

O
R

M
E

 S
O~

RE
 E

L
 E

JE
R

C
IC

IO
,' D

E
S

T
IN

O
, Y

 ~
~S

UL
TA
pO

S 
D

E
 1

,0
8 

R
E

C
f.!

.R
S

O
S

 F
E

p
E

R
A

L
E

S:
T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 

S
IS

T
E

M
A

' D
E

 S
E

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E

 L
O

_,$
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 
•. 

M
O

D
U

L
O

: 
D

E
S

TI
N

O
 D

E
L

 G
A

S
T

O
 

E
N

T
ID

A
D

! ·
T

A
B

Á
s
'c

o
 

:·
 

:t
 

~
 

M
U

N
IC

IP
IO

: T
~
C
O
T
A
L
P
A
 

~ 
- "'

 
; ~

 
. . 

P
E

R
IO

D
O

: 
S

E
G

,U
N

D
O

 T
R

IM
E

S
T

R
E

·2
02

o 
·····

· 
. 

'·
. 

·· .. ·,
.. 

·
"~ 

._"
)
 

.~
 
; 

-~
·
 

. 
•.:.

. 
,
y
~
,
 

"' 
.. 

. 
e 

~ ~
~ 

-~ 
·~ 
. ! 

:::>
 

:::>
 •

• 
o 

-
~· 

~ 
·~ 

~ 
' 

~·
 

.1!
! 

~ 
~ 

o 
8 

.. 
.. . '

 .l.~ 
g 

o 
~ 

. 
~

-~ 
··g

 
9

<
 .,

 i 
. 

.1
!! 

}
', 

u,
 

i!
 

~ 
¡:

 
~
 

20
20

 1
2T

i'A
B

I8
03

01
30

00
22

 I
20

T
81

33
 1

1 
14

 

20
20

 1
2 

IT
A

80
01

80
20

11
17

7 
12

01
81

33
 1

1 
14

 
07

 

P
ro

yc
el

o 
do

 
in

ve
rs

ió
n 

P
ro

ye
do

 
d

i 
in

ve
rs

ió
n 

-s:~
 r 

;:
.:

 

.•
J ·~
 -

-·
 
n

;•
l " 1 

~
 

.§
§ 

'
1>

(5
 

~~~
 

:1
 

: 
.~
-·
 

.·;.
· 

~
 

,:z
. 

~i
 

%
~
 

..,u
 

~
~- z ¡¡
; 

,-
·;

 
.. 

••
 

·:
Í'

"
 

., 
._

 ... -_ 
. .

 ~,
 ... __ 

,.-
. 

<
 

<
 

·<
 

~ 
. ' 

1
. 

;:
H

.',
 

D
E

TA
LL

E
_P

R
O

Y
E

C
TO

 

1 
..

.... 
. 

:· 
S ~ %

 
1 ~ ¡

:; 
:'!'

i.: 
. 
' 
~ ~~

~ 

"
' 

" 
1 

,:
J'

 
lm

 
b

e
 

....
. 

O
Z

· 

if
 

w~
 
~~

 

;··.
•,

""
 

:,<
J'G

i 
~~
 

-
;z

 
'~
2 i~
 

, 
... 

'!' 
.. 
. ;, 1

• 

.. 
·~
 

-
~
~
 

8l
il 

!!:
S •S

: 
~ 

J·.l
; ,·-

··· ...
 -....

 r'_
~t
, '

]'~-
... 

...
.--

.-.
--.

 
:.·

-~ 
--:

~t 
._-

·~-~ 
·-:. ~'*

' :~
.t':

·_ 
.•

 -._ ... 
·-io'

\~'-'
~:.: •

. :;
;¡-·-

':~
 

' 
Jo

.·.
 

~·
 .. 

~
~ 

.
!,!

 ~ 

··: 8
 .. ·

~ -~
 

•;:
.:S

 
·.

u ID
 

:::>
 "' 

1 

'.:
'~
~
 

·üs
 

~l
d 

~i
il
 t

 

1:~,,¡
 

. 
~
 1 

·,
o 

'
(lí

 i 

\
·
~
 

'.
 

.
~
 

·¡ 
._.,

-.,.,
. 

•• 
• 

•-
: 

o 
13 

"'
· 
~ 

¡,
· 

§ 
ffi 
1 ~

 
g 

::; 
3 

~ 
:¡

¡. 
ffi 

lE
 

%
 

ffi 
a:

J 
.. 

3
0

3
,Ó

IM
3

I{
ff

l:
 

-
R

E
H

A
B

IL
IT

A
C

IO
 

{c
ltl

o _
re

eu
11

o:
20

 1
 N

 D
E

 C
A

M
IN

O
 

27
 

IT
ab

as
eo

 1
15

 )
Ta

co
to

tp
a 

JP
ro

ye
<:

lo
 

do
 

ln
v

en
ló

n
 

d
e

 
ln

lra
e,

IIU
<I

 
ur

aS
od

oJ
 

Tr
an

sp
ol

le
 IS

in
 

¡M
U

N
IC

IP
IO

 
• 

y 
ld

en
tll'

oe
er

 
D

E
 

13
97

88
IN

 
ol

 
oJ

 6
0I

{m
et

ol
: 

1 

(u
ni

da
<!

_ 
¡ 

m
ed

id
a:

 O
 

II
O

S,
 

m
ll

r.
I.

O
,' 

m
el

a_
m

o 
dl

lic
4c

la
: 1

1 
00

.0
1}

 

8,
ro

m
o:

33
, 

R
U

R
A

L 
FU

I M
N 

~
o
d

:~
 

LO
JM

S
 

pr
og

...
Pf

et
:-4

, 
A

LE
G

R
E

S
 

V
po

_r
ew

t•
o:

FE
D

 
S

E
G

U
N

D
A

 
E

R
A

LE
S

 
S

E
C

C
IO

N
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
 

C
A

S
T

A
Ñ

A
L·

 
S,

 S
U

B
S

IO
IO

S
 Y

 
13

97
88

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
), 

m
on

eo
:3

o3
01

U
3.

 
r
n
o
d
i
l
i
c
a
d
0
~
9
2
 

1.6
11

) 

1,
52

8.
o3

0.
0

9
l{

ff
l: 

C
on

sl
lv

«l
on

D
o 

lz1
 IT

ab
ai

oo
 

{d
cl

o_
fO

G
U

ts
o:

20
 1

 P
ev

óm
en

lo
 C

on
 

8
. r

&
rn

o
;l

3
, 

C
on

ct
et

o 
m

od
al

id
od

:l,
 

1 r
Jd

re
l>

iec
> 

E
jid

o 
pr

og
_p

re
•:4

. 
B

en
ilo

 J
ua

re
z 

lip
o_

rc
:w

rs
o:

F
E

D
 

T
-'

"1
1

'1
' 

E
R

A
LE

S
 

Ta
ba

sc
o 

Fl
ll 

N
m

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
E

 
D

os
 M

I O
lo

cl
ot

ho
 

S,
 S

U
B

S
lO

IO
S

 Y
 

·1
39

84
5 

C
O

N
V

EN
IO

S)
, 

m
on

to
:1

52
60

30
.0

 
9.

 
m

od
il'

oe
ad

o:
l5

05
1 

8
8,

58
)}

 

.w
;c

ta
de

a 
TA

C
O

TA
LP

A
 

16
1T

8c
ot

at
pa

 J
P

ro
yc

el
o 

IT
iil

n•
po

rto
 ¡

sin
 

¡M
U

N
IC

IP
IO

 
de

 
s
y
 
~
~
 

D
E

 
lrw

ct
Si

O
n 

llia
5c

la
de

t 
TA

C
O

TA
l P

A
 

d
e 

ln
fra

es
tN

C
I 

ur
aS

od
ol

 

-
-
+
'
-
~ 

' 
-- --

13
98

.4
5I

N
 

( L
--

_
.., 

o 
01

 
70

I{
m

ct
e

l:
 

{u
ni

da
d_

 
m

ed
id

a:
 

M
clr

O
$ 

C
ua

dt
ad

 
os

. 
m

et
a:

I.
O,

 
m
e
~
a
_
m
o
 

clí
:'o

el
do

:l 
00

.0
}1

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 198 

IN
f,
O~
ME
 S
O
B
~
 E

L 
E,

JE
R

.C
IC

IO
, 

D
!'S

T
IN

Q
, Y

 ~
ES

!)
~T

AP
9
~
 D

E
 ~
O
S
 R

E
C

U
R

S
O

_$
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

FE
R

IQ
O

S
 ...

 :•
. 

, •
 

s•
sr

EM
A 
ci

es
EG

u,
;,i

é,;
,:r<

)'b
ú
o
s

~·R
ec

uR
sb

s 
Fl

ic
¡e

'R
AL:
~~

;TR
AN

sF
eR

•o
os
 );~

:. 
· ·

 -;;
!;.

{ 
_: 

-~ :
:·.•

:,i,
 · 

... 
·. ;

,~\
 

i~~~
~l~i

~~l1
r~:~

~ .. ó;
::1~~

r~":~
~~r.f

-·:~!
~'~;;

~&;.:
':~~~

~1~'~
,......

. 
··~s.;

 . , .. ':;
f~!~ft

\~"~··· 
) 

,·
'.

,;
,"

l'
 
~-

'}
' .

-
:•

• 
•

.,
-

• 
~ .

. 
·-

·-
·-

-,·
·~.

 "
-

"'
.•

. 
'¡

-
•
' 

L
 

"
"
•
 

'
. 

• 
_·

 
,
.
_

,
 

e 
-

•
--
•
-

. 
~

~-
,-,.

· .
..

 ;
:
·•

 

.. ~-
--

-!~
~:o

e,
T~
(t
~.
:.
t>
RO
YE
CT
O'o

;,.
 

.~.
i,.

!;'
: s

:'l
'' 

'<
:'¿

 A
V

A
N

C
e_

fi
N

A
N

C
!I

tR
O

 
:, 

. 
AV
AN

CE
S~

 
FO

T
O

S
,,

:·
: 

E~
T_
A 

"
lU

J 
;o

eS
E

R
ÍÍ

A
C

IO
Í-

IE
!!

,:,
 

TA
B

1
8

0
30

13
00

02
2 

T
A

B
0

0
18

02
01

11
77

0 
11

 
7 

(g
eo

1
: 

(C
V

O
.Jl

lU
Ri

cl
pi

o:
 1

5,
 

~
a
d
:
3
0
,
 

di
té

ed
on

:C
A

LL
E

R
A

N
C

H
 

E
R

IA
 ,

 8
68

70
LO

M
A

S
 

A
l.E

G
R

E
S

 2
0

A
. 

S
E

C
C

IÓ
N

 (
CA

ST
A~

L)
, 

T
A

C
O

T
A

LP
A

 
T

A
ilA

S
C

O
E

N
TR

E
 

C
A

L
L

E
Y

C
A

L
L

E
. 

C
A

L
lE

E
L

 C
A

M
IN

O
 O

U
E

 
S

E
 R

E
IIA

.B
IL

IT
A

 S
E

 
LO

C
A

LI
Z

A
 A

L
A

 
E

N
T

R
A

D
A

 O
E 

LA
 

C
O

M
U

N
IO

A
O

,IO
n:

· 
92

.6
08

$6
44

9,
 

la
t:
1
7
.
5
7
2
0
2
~
)
)
 

(g
co

1:
 

(c
ve

_m
un

lc
ip

io
:1

5,
 

~
r.c

~o
o:
71
, 

cl
i<

ée
do

n
:C

A
LL

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 E

JI
D

O
 • 

88
87

0 
B

E
N

IT
O

 JU
Á

R
EZ

. 
T

AC
O

T
A

LP
A

 T
A

B
A

S
C

O
 

E
N

T
R

E
C

A
llE

 
C

O
N

O
C

ID
O

 Y
 C

A
LL

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
, C

A
lL

E
 

C
O

N
O

C
ID

O
 L

A
 

P
A

V
IM

E
N

TA
C

IÓ
N

 S
E

 
R

E
A

LI
Z

A
 E

N
 E

L 
A

C
C

E
S

O
 A

L
A

 
C

O
IA

U
N

IO
A

O
,IO

n:


O
V

14
36

40
9,

 
18

1:
17

.3
81

31
92

7)
) 

16
-0

4-
20

18
 1

30
-0
~·
20
18
 

29
9,

92
1.

6
1 

29
9,

02
1.

61
 

20
9,

92
1.

61
 

29
9,

92
1.

61
 

14
·0

5-
20

18
 

12
7.

.()
8-

20
18

 1
 1

 ,5
0

S,
 1

88
.6

6
1 

1,
50

5,
18

8.
56

1 
1,

50
5,

16
8.

56
 

1,
50

5,
18

8.
56

 

29
9,

92
1.

G
II{

ct
to

1:
 

(m
o

la
!:

 
(1

30
00

22
/p

ro
ye

ci
iE

n
 

'V
ci

id
a

 !
S

in
-

¡s
ín

 
(t

ip
o_

ob
m

:S
et

vi
el

os
, 

(u
nl

da
d_

m
e 

o
_P

R
O

C
E

S
O

, 
E

je
cu

c 
do

 
o

b
se

rv
a

d
 o

bs
er

va
ci

O
ne

s 
nu

m
er

o_
co

nl
ra

to
oD

 
di

<l
a:

O
tro

s.
 

13
00

02
2/

pr
oy

eo
lo

 Ió
n 

av
an

ce
 Q

lle
s 

O
O

T
S

M
-0

16
·0

8-
E

· 
av

an
c:

e:
10

0.
 

_I
N

IC
IO

, 
s 

M
TA

-0
?.

21
20

1
8

-
O)

} 
13

00
02

2/
pr

oy
oc

lo
 

R
33

1F
III

, 
_F

IN
} 

co
ol
ra
~l
a:
R
U
B
I
C
E
L
 

Z
U

R
IT

A
 G

O
M

E
Z

, 
oo

nv
oe

an
le

:M
U

N
IC

I 
P

IO
O

E
 

T
A

C
O

T
A

LP
A

, 
m

on
to

:2
99

92
1

.6
1,

 
lm

po
tlo

_r
no

di
fte

ad
o:

 
29

98
21

.6
1)

} 

1,
50

5,
18

8.
5G

I{c
lto

1
: 

(m
et

a1
: 

(1
2s

G
06

9/
pt

O
)o

ec
t ¡e

n 
IVa

lda
 ¡S

ín 
¡S

in
 

(t
ip

o_
ob

ro
:S

et
vi

el
o•

. 
(u

nl
da

d_
m

o 
o_

P
R

O
C

E
S

O
, 

Ej
ec

:u
c 

á
o

 
o

b
se

rv
a

d
 o

bs
er

va
ci

on
es

 
nu

m
er

o_
eo

nt
ra

lo
:O

 
cro

ctc
:M

o
llo

s 
12

56
08

9/
pr

oy
ec

lo
 ió

n 
av

an
ce

 o
n

es
 

O
O

T
S

M
.0

16
-0

8·
E

· 
C

u
a

dt
ad

os
, 

_F
IN

, 
M

T
A

·0
25

12
01

6-
av

an
co

:1
0

0,
 

12
56

08
W

pr
oy

ec
to

 
R

33
/F

III
, 

O
)) 

_I
N

IC
IO

) 
oo

nl
ra

tis
la

:J
O

S
E

 
A

N
G

E
L 

IZ
Q

U
IE

R
D

O
 

C
R

U
Z

. 
oo

nv
oe

an
te

:IA
U

N
IC

I 
P

IO
O

E
 

TA
C

O
T

A
lP

A
, 

m
01

\lo
:1

60
51

88
.5

7,
 

im
po

tle
_m

od
ao

ca
do

: 
15

05
1

88
.5

6)
} 

,J
...

 
J 

-
-
-
-
t
-
·
·
~
 

--·-
·--

---



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 199 

IN
FO

R
M

E
 S

O
B

R
E

 E
l E

JE
R

C
IC

IO
, D

_E
ST

IN
O

, Y
 R

E
S

U
LT

A
D

O
S

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

FE
R

ID
O

S
 

S
IS

T
fM

A
.b

É
 S

E
G

U
iM

IE
N

TO
 D

E
 L

,O
S 

R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 
:·.

 

M
O

D
U

LO
: D

E
S

T
IN

O
 D

E
L 

G
A

S
T

O
 

. •
 

-e,
_ 

EN
TI

D~
:T
A.B

AS
CO

 
''
' 

M
U

N
IC

IP
IO

i T
A

C
O

T
A

LP
A

 
i'
 ·~

 

P
E

R
IO

D
O

: S
E

G
U

N
D

O
 T

R
IM

E
S

TR
E

 2
02

0 
., 

\ 

1 
:
·

·
· g·
 

~ '~
 

···
o :J

 
o ... 

-~
~ 

"!·
" 

..
 •.

i
. 

g 
. 

g 
. 
~ 

"'
 

. .
 

'"
' 

,. ,
 

S 
~

-
.~
 

Q
 

o 
lil 

·:;:
 

o 
a 

: 
~
 

¡.«
.

a 
d 

u 
~
 

g 
~
o
 

!! 
o

. 
o 

1 
o 

§ 
...

1 
·~
 

N
 
~
 

~ 
y 

Q
 
~
 

t 
·~
 

o 
(.) 

i!
 

Q
 

1 
1 

Q
 

' . .
 

¡;
. 

i!
 

l2
02

0 
h 

lr
A

B
18

03
0

13
00

01
3 

20
18

 
3

3
 

1 
4 

20
20

 1
2 

(T
A8

00
18

02
01

11
76

 1
20

18
13

3 
11

 
14

 
89

 

-'
,y

:;
. 

. ·~
·~~

 .. 
.. 

, 
n.

· 
r 

~
 

• 
, _

_ .
·,

;:
·;

 ,
'·

· 
' 
~. ' 

. 
1 

~'ii·
~'>3:

~1~·:
~ 

; '~1 

:·~:~~
~~ 

;•
· .. 

D
E

TA
LL

E
J'

R
O

Y
E

C
TO

 
·~
 

d 
...

 ::~
 

rf.4
 

·.-. 
_ ~

J.::
.;_:

~ 
. ' 

1 
~ 

~ 
~..

. 
' 

• 
¡ 

~~ 
a 

' 
-~« 

~~~
 .• 

o.--
~~~~

 w 
w

1 

~ ¡·
~: 

~· 
~:=:.~

, 
' ~

.~ 
, 

il 
. ; !

 .
 
1 

~~ 
!1 

' 
1 

~
 

.• 
,'!1

 
~ O

· 
<

:)
 

.
. 5 •,

•.
 

~
'
V
o
y
«
 lo

 
do

 
ln

vo
ll

kl
ll 

Pt
oy

ec
:IO

 
el

e 
in

va
tt

l6
n 

•<
( 

,,g
~ 

; .
 

'
<:

) 'e: 
... ~

 
. 

'~
· 

~:<
(

, 
~

·~ 
~-
~~
 

.. 
z 

~ 
¡¡

 
-

1,
07

8,
34

3.
2

1l
(f

f1
: 

R
.E

H
A

B
ili

TA
C

IO
 

(d
el

o_
<

ew
ll

o:
20

1 
N

 D
E

 C
M
~
 N

O
 

8,
 t

am
o:

33
, 

R
U

R
A

L 
R

A
 

n\
O

da
id

ad
'l,

 
L

O
IM

S
 

P
IO

II.
JH

<S
:4

, 
A

LE
G

R
E

S
 

bp
o_

nx
:u

r:s
o:

FI
!O

 
TE

R
C

ER
A 

E
R

A
LE

S
 

SE
C

C
IO

N
 S

A
N

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

E 
A

N
TO

N
IO

 F
IB

 
S

. S
U

B
S

ID
JO

S
 Y

 
N

M
 D

O
S

 M
IL

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
}, 

D
IE

C
IO

C
H

O


m
on

to
:1

87
03

43
.2

 
U

9
0

1
2

 
1.

 
~
o

:1
&5
02
 

21
.9

5}
} 

~ 
~·-~

· 
-~
~ 

<
:)

0
 

~
-

-
~
 

~
 

.
.
 

w
 

::! 
::!í

 
(1

) 

~ 
~ 

,. 
lf

 
. 

~<>.
; 

. 
~>-·

 . 
~ 

flí 
"'·

 S
l 

~ 
~

·f
 

· 
z
f 

·~ 
..

. ~
 

1 
i~
 

...
 Q

 
U

i 
o 

1 
• 

w
 
3 

;r¡_
 ;

:¡ 
i 

•lt
 .

 
:5 

li
 

z 
~ 

~ 
. 

lE
 
~ 

ffi 
~ 

(.)
 

5 
-

!il
' 

ID
 

~
 

(1
) 

~
 

27
 

!T
ab

as
co

 1
15

 J
rá

eo
ta

•p
o 

!P
to

yo
ct

o 
d

e tn
v

at
sk

ll
l 

d
e

 
ln

lra
ü

ll
u

c
t 

ut
a 

S
o

d
lll

 

T
,.n

sp
ol

lo
 'S

in
 

!M
U

N
IC

IP
IO

 
a 

y 
ld

en
i6

c
«

 
D

E
 

"'
-l

id
ll
d

u
 

TA
C

O
TA

LP
A

 

z 
13

96
12

IN
 

O
l 

O
 

60
I(

m
el

a1
: 

1 

{u
ni

d.
:ld

_ 
m

ed
'od

a.
O

 
lt

O
$

, 
1 

m
el

8'
5 

7,
: 

m
e

la
~
m
o
 

d
~
d
a
:

l 
00

.0
}1

 

73
5,

4
4

7.
18

1(
11

1:
 

R
e
b
~
l
e
~
 D

el
27

 
{c

ic
lo

_t
ec

un
o:

20
1 

L
a 

E
se

 T
Y 

$
ec

 
Ta

N
•c

o 
11

6 
IT

ac
ot

a!
pa

 
IP

ro
ya

ct
o 

d
e 

II
W

81
51

6n
 

da
 

ln
i1

11
"W

C
I 

U
IO

S
o

d
a

l 

ed
uC

ad
ón

 I
S

in
 

¡M
U

N
IC

IP
IO

 
lc!

en
tm

c.
< 

D
E 

TA
C

O
TA

L
P

A
 

13
94

9?
IN

 
r-o

t-o
J 

30
J(

in
el

iil
: 

(u
ni

da
d_

 
m

td
id

a
O

 
Iro

s, 
m
e

i~
I

.O
, 

m
el

a_
m

o 
M

>C
ad

o:
1 

00
.0

)1
 

8,
 r•

m
o:

33
, 

SO
< 

Ju
an

a 
ln

es
 

m
od

ol
id

3<
ll,

 
D

e 
L

o
 C

N
L

 
p<

og
_p

re
s:

4
, 

C
ai

bl
la

 P
dr

ne
to

 
Q

po
_t

ec
u<

'o
:F

E
O

 
S

tc
d

o
n

 F
on

do
 li

 
E

R
A

LE
S

 
D

os
 M

i (
ll

ed
oc

ho
 

(A
P

O
R

T
A

C
IO

N
E

 
·1

3
9

4
9

9
 

S,
 S

U
B

SI
D

IO
S 

Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

), 
1'
11
01
11
0:
7
3
~
4
7
.1

6,
 

fi)
C)

(II
i1e

&d
0.

 72
68

8 
4

.5
3)

) 

_
_

 ..J
.._

 _
_

 .
-
lL

--
-

-
~
-

-
-
'
-
-

' 
1 

1 
1 

-
-
-

...
P-

--
-l 

/ 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 200 

IN
F

O
R

M
E

 S
O~
RE
 E

l E
JF

R
C

IC
IO

, D
E

S
n

N
O

, Y
 R

E
S

U
LT

A
D

Q
S

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

$
0

8
 F

E
D

E
A

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 

S
IS

T
E M

A
 i>

'E
.S

E
G

JI
M

IE
N

T
O

 D
Ú

o
s

'R
E

C
U

R
S

O
S

 FE
DE

RÁ
Í.

~:
;s
 T
~N

SF
ER

ID
OS
 '

 
k 

· 
.. '
· 

·
' 

, 
..

..
. 

•• 

M
O

D
U

L
O

:R
E

S
TI

N
O

 D
E

L 
G

A.
,S

TO
 

E
N

TJ
.D

Á
D

: :
T

A
B

A
S

C
O

 

MU
~I

C.
IP
IO,

: T
AC
O:

rA
LP
~:

.' 

: 

P
E

R
IO

D
O

: S
E

G
U

N
D

O
 T
R

IM
E
S
T
~
E
 2

0
2

0.
' 

:5
" 

'·:.
11

1..
" 

-· ..
 

•. 
'lo

...,
 '

 
·.\

 
~}

~~
: 

}'~
;':

~~:
·:J

!F.
:t_

:I~
-:r

 ·-
{""

::?
-~'

:),
~-~

,.~
:i;

·.¡
.;~

 -~~
 .. :_ 

::.
:,:

':t
~~y

: .. 
j.

 
_

,.
. 

, 
'<'·

 
-~

 

..
..

 ,
.
•
'
'
 

,)
, 

.~!:. 
:·

 
~ 

.:
 ...

 
'•

 
~-

••
 

r; 
~;· 

:t: 
• 

•;~;
 ',

¡;
;. 

~·· 
••.

•' 
'-

···
·~-.

 
-~ 

---~
---

-
••

•"
" 

,..
. 

Q
B

SE
R

V
A

C
tO

N
ES

 

1 

. 
. 

. 
.. .

. D
ET

 .. ~l
<ft

O>'
<C'

O 
· •

 
<

 P
 

j"' o
 

• 
' 

• 
• 

--
: 

: 
"
"
'"

 .
. •

••
•-

•
•-

" 
• 

~''
 !

AV
""

~ -1
 

ro
ro

& 
1'

"'1
 ·
~ 

"•
·i·

 ·..
 .. 

~~-
, 

. 
-

1 
¡-· 

~ 
1 

., 
·¡ 

i,
.'•

.¡.
.. 

'·
 ;
·'

 
-

-~ 
·~·

 
0 

~í.
.ll

 
~~~

 
:.

. 
~
 

o 
~t:

'l 
., 

,:,\
; ,

.i 
. 

.. 

g 
···¡~

--
,.·'

lr!UI_~·
-.:

¡, 
_'!

", 
·_

!!!
e 

·.c.';
g

·.·· 
;s

 
,.:.

~ 
..

 ,
.:

. 
~-,

.·~~-
~ 

_g
 

t 
g

·'_
, 

~ ... _.
f.

'-
lfo 

~.· 
-~
~~

~~
g_~

~ 
~~
 

o 
o 

~ 
;, 

~ 
·" 

,,,
 

~ 
. 

.o
 

. 
ffi 

' 
f 

...
 

"'
 

• 
w

 
-.

 
%

 
~ 

o 
i 

~ 
~ 

-
'·

 
~
 

:;,.
 

•· 
o 

~ 
-

. 
• 

<¡~
 

· 
~ 

. 
., 

· 
. 

:l; 
· 

·.•· 
~ 

· &
! 

•.
 · 

···
u 

,_.,
 

·. 
' 

,:l
, 

1 
·' 

.u
 

'''
 1

 .. 
~ 

1 
4'

 
1 

1:
 

1 
:·¡

;¡ 
-.

 
1 

~ 

1;.· '.
 

. 
. ~
 

T
A

91
80

30
13

00
01

3 
[1

 
(9

'0
1:

 
19

-G
4·

20
18

 
1&

-0
5.

20
18

 
1,

65
0,

22
1.

9S
 

1.
65

0,
22

1.
95

 
1,

65
0,

22
1 

85
 

1,
65

0,
22

1.
9S

 
1,

05
0,

22
1

.9
5 

(C
fto

l: 
(m

el
a!

: 
(13

000
1~p

roy
e<t

 E
n 

Var
ida

~~:
Sif

l 
!S

in
 

{c
ve_

~m~
nld

plo
:l5

, 
(ti

po
_o

b(
a:

s.
M

cl
O

s.
 {

un
ld

8d
...

m
c 

o_
PR

O
C

E
SO

. 
E

je
cu

c 
d

o
 

ob
uf

V
¡¡

e¡
 I<

>W
of

V
ac

io
no

s 
~
a
d
:
8
4
,
 

_
,
o
_c

on
~r

e~
o-

o 
cf

da
:O

I/O
s,

 
1
3
0
0
0
1
3
/
~
o
 l6

n 
..

,_
. 

o
n

e
t 

dk
ec

do
n:

C
A

LL
ER

A
N

C
H

 
O

O
TS

M
-0

1C
I-0

3·
E·

 
av

an
e-

.'1
00

. 
_I

N
IC

IO
, 

1 

ER
1A

 •
 aa

t7
0L

O
I.I

A
S 

M
 f A

·O
 11

1/
20

 1
 8·

 
O)

) 
13

00
01

 ~p
ro

ye
do

 
A

LE
G

R
ES

 3
R

A
. 

R
33

/F
in

. 
_F

IN
} 

SC
C

C
IÓ

H
 {S

A
N

 
CO

Ai
r&

tis
ta

:J
O

SE
 

A
N

TO
N

IO
).

 T
A

C
O

TA
LP

A
 

D
EL

 C
A

R
M

EN
 

TA
B

A
SC

O
EN

TR
E 

H
ER

N
A

N
O

EZ
 

C
A

LI
.E

Y
 C

A
LL

E
 ,

 
G

A
R

C
IA

, 
C

A
U

E
E

L 
C

A
M

IN
O

 Q
U

E
 

co
nv

oc
an

W
.M

U
I'I

C
I 

SE
 R

EH
A

BI
LI

TA
 E

S
 D

E 
PI

O
 D

E
 

A
C

C
E

SO
A

L
A

 
TA

C
O

TA
LP

A
, 

C
O

IA
U

N
ID

A
D

. t
on

:· 
m

on
l0

:1
65

0$
83

.7
6,

 
9

2.
69

99
85

-4
8,

 
kn

po
rto

t_
m

oc
l<

fo
e.

do
: 

ta
t 1

7 .
59

11
5-

49
7}

) 
16

50
88

3.
76

))
 

T
A

90
01

80
20

11
17

88
11

 
l{g

.eo
l:

 
I0

9·
0

4-
2o

1l
f 

10
7·

06
-2

01
8 

8 
{~

ve
_
nw

nl
d¡

ll
o:

15
, 

to
ce

i'J
da

d:
12

, 
di

re
cc

lo
n:

C
A

LL
E

 
C

O
N

O
C

ID
O

 E
JI

D
O

, 
88

87
0 

C
EI

O
IT

A
 I

R
A

. 
SE

C
C

IÓ
N

, T
A

C
O

TA
LP

A
 

TA
B

A
SC

O
 E

N
TR

E 
C

A
LL

E
 C

O
N

O
C

IO
O

 Y
 

C
A

LL
E

 C
O

N
O

C
ID

O
. 

C
A

LL
E 

C
O

N
O

C
ID

O
 L

A
 

ES
C

U
EL

A
 Q

U
E 

SE
 

R
EH

A
B

IU
TA

 S
E 

EN
C

U
EN

TR
A

 D
EN

TR
O

 
D

E 
LA

 C
O

M
U

N
ID

A
D

. 
lo

n :
-$

2 
8-

41
00

42
4,

 
11

1:
17

.0
03

89
26

5)
) 

{~
po
_o
b(
a:
Se
Md
os
, 

{ln
\ld

8d
 ••

 m
ot

 
o_

P
R

O
C

E
S

O
, 

E
je

w
c 

d
o

 
ob

se
nt

ae
l 

oW
ei

V
ac

lo
nO

s 
72

~8
84

.53
1 

72
6,

06
-4

.5
31

 
72

6,
06

4.
5

3
1

 
72

8,
88

4.
63

1 
72

8,
88

4.
63

 (
C

fto
t:

 
{m

ol
91

: 
{1

25
80

71
/p

(O
ye

<:
tiE

n 
IV

eld
a ¡

S
in

 
IS

in
 

nu
m

er
o_

co
nt

to
iO

:O
 

dl
de

:O
tro

s.,
 

12
50

07
1/

pt
oy

eC
IO

 ic
ln

 
..,

,..
..,

., 
o

n
es

 
O

O
lS

#A
-0

15
-0

&
·f:

· 
a
v
a
n
~

;I
OO

. 
_F

IN
. 

s 
IA

TA
·O

ta
/2

0
1&

-
O

)) 
12

G
00

71
1p

to
ye

ct
o 

R3
31

f1
11

, 
_I

N
IC

IO
} 

CO
A

bO
U

$t
a:

JO
RG

E 
A

lB
E

R
T

O
 O

SO
R

IO
 

PE
R

EZ
. 

co
nv
oc
:t
~n
le

:M
U
N
I
C

I 
PI

O
D

E
 

TA
C

O
TA

LP
A

. 
M

Of
1to

:1
56

S8
09

.2
1

. 
im

po
rte

_m
od

41
ca

do
: 

15
53

30
5.

94
))

 

>-
:.:

 
r
•
 

_ 
_:

..A
-· 

.....
 ,--:

... .
... 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 201 

IN
I'c

;>
R

M
E

 ~
,(

)~
RE

 ~
.C.

 E
JE

R
C

lC
IO

, D
E

S
Ji

tjO
, '

(R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 D

E
 .L
O
~
 R
E
~
U
R
S
P
S
 F

E
D

E
R

A
L_

E
S

 T
R

A
N

S
F

E
R

ID
O

S
 

sr
sT

_!'
N!~

·~,
É~
EG
UI
M.I

~N
TO
 o

e
 Lo

s:
Re

t~
Rs

O.S
fE
DE
RA
Le

.s 
i¡

i,
A~

sF
ER

tt
)o

s 
· ·

 
. ,,

r~~
~:·

 
· .

:: .. ·
 . 

M
O

O
Ü

LO
: o

e
s

tj
Ñ

ó
;o

ei
..-

G
A

S
T

o
'i·

_
' 

} 
i. 

,
·
' 

.J
 

-
,

. 
••

 
-

''
"j,

_'J
i<'

;~ 
~ 

'_
e•

 
_. 

':
!~

~e
.:

;\
•'1

-
• 

E
N

.T
ID

AQ
_:

'¡J
:A

B
A

SE
:O

) 
. 

. ~
*'
J.
>~
·~
 
. 

:~~
~;l

~~f
i~~

~L;
~~d

~~~
;.::4

.~1~,_
/~~~:

~~-.. C(
';'!f

f?2'~
;,i~~

~~:f;
:~~~ 

· 
~
 ... 

-. 
· .. :

t··
· 

:/;.
~;-~

~~~~
-~i~

~\:~
:~~;

~~;j
;:)·

 . ;-
:~>

-. 
::.:

:~%:
1~~¿

 -~=
 :

~~.J
i?:?

.·:·
~: 

... ~\i
~:r{

~f 
:~-~

i~~
{ :

~~~ 
~At

~. -.
:.1.

 
~~

r~
~~

e_
PR
~~
~C

TQ
: ... :-

;:%~
~ 

. ··-·
 

. :;~~
 

.,. 
; t¡

 ..
 ;{.}

~~~;
-~~;

;,~~
 ·1

 'o ~-
1r 

~r
 :· ~;. :

_,:'-
~:?:

t.; ;
':-::~i

~~::
: __ ,

 ·--~
~;::

$:~~~
~,?·

~:· 
.. :

 -~~
 ·t';·

;;f
. 11

• 
_;:_;l

~~i-
1 :'·~~

 ~-~
 .. ;;

~~~:
~:~ :

:.~~;§
 ;-: 

·o
 
~

--.·
 .. ··

<~"o'
'~'. 

·
!!

; 
¡¡z

.-
:::;

 
a:

'·
-$

:::;
\ 

.,·
·«

·-·.·.
 

o·
8

.,. 
'~~

>!!!
' .

. _:,
¡_.

,,,.
., 

~-..
. o
~ 

.ij
R,

o<
(.

'' 
-~
~.

:1>_ 
.. 

·_o
''_

.·.,_·
.
 o

 
'..:

~ 
~~>

 
..

. ,¡
··

¡¡¡
e·

 
. 

'¡¡
,

.
~
c
e
·'

 
"W

 
..o:

 
ce

; 
·~
O

·.
 

-'
?~
f 

·~
-:1

1 
•
•

.• ;f
¡""

<<
?l

!i 
·'ª

'11! 
<(

 . .
, 

ll _;¡
¡:

~
--

·g
l;

l"
::

 
<

,¡.
> 

'¡
¡:

· 
Q

 
~ 

,.:;
"¿'~

 
o 

·· 
~.
a

· 
.. 

g.
 

,a
· .

. a;
· 
g,

 
. lj

l·
·; 

,;
 "

,o
. 

·.··
z
~ 

·::
 •

,·:·
 .. '
· 

:11
 

::~;
~~

 
~
~

··_.:
 

~:..
~§
 

· 
·

a
:>

 
· 

... 
;_"_'
~

·/'
' 
·
.
 ¡

¡; 
:··

• 
0

,·
 i

i?
 

·\'.
~ :

" 
...

.. 
.'•

··
 

g 
1 

il!'
 

g 
"
'1

 [
:1

 
"-<

· !
( 

,.:.
 

. ·
.o

 g:
;; 

~
-~
 '

.' 
,. 

:, 
. ~

-.,,
 

. 
....

.. 
ifi

'Q
.i>

 
·<

!i 
... 
~
 .· 

:"~-
-¡

¡¡ 
' 

j
. 

. r
;;; 

.-•
• 
~ 

" 
,...

 
o 

~.
; 

• 
• 

, 2
;. 

"'
 

-
1 

¡;'; 
·:.;

o 
:-!

~ 4
( 

..
. 
~ 

••
• 

-
• 

, •
• •

 
_.

 
g1 ro 

~ 
-a:

~ 
:~
~r

o 
i"

' ,: 
-:

5 
·t·

 M
 

. ~ ~
::~<;

 }~
' ))

::.~~
;¡'· 

-_-,
~~'\

 
'
'
u

 

·· .. _
:. ....

.. 

·. ~-
;Y~.

· :~
j::.:

, 
. 

¡ 
Q

' ~
 

.•.
 

;_;~
 ·<

 
o!

:;
 

-
:'

)a
. 

1 

E--
o 

· .. "
 •:)·:

; ~~
 

F 
u

J 
:(

;·
· 

· 
O

 

~
'ii

L 
ffi

::O:
é 

-::S
 ...

 
·~

':
::
) 

:'. 
:z:

 

-~:
5( '. 

,'!
:'!

,:.
Jo

 
! 

1
i 

•.
 ·3 

;
.,

 ••
.•

 
'd

·. 
_. 

' 
,.::~

~ 
. -

.~:
-, 

,: 
r:

. 
·v

 
~
 j

~>;
 

::1
 

·.,
 

:'.
: 

.. ·
::.:

;''""
";.!

:· 
' :

 ,:
, 

. :
: i 

' 
~~

r:-
-· 

i!
: 

·, 
. 

. 
¡ 

:g
 .: 

/ 
.¡¡;

 
.. :

 .. :;
 •

 
-~\:

: .
 

g:
 

.. -~ 
e 

};~(
 

a;
 ·

; 
¡:

;.
 

. 
.~ 

' 
•.

 ~:
-•;

• 

20
20

 'b
 TA

80
01

80
20

1
11

77
 

20
18

 3
3 

1 
<

 4
 

.· 
Pco

yec
l~ 

1.
58

3,
08

3.
9

8
 {

ff
l:

 
C

on
sl

tu
tc

io
nO

o 
27

 
To~

asc
o 

16
. 
;ac

ota
lp~

· P
co

ye
ct

o 
Tr

an
sp

or
te

 
S

in
 

. 
M

U
N

IC
IP

IO
 

13
98

28
 N

 
n

T
O

 
10

5 
{m

el
a!

: 
f 

03
 

de
 

{d
cl

o_
.tt

cu
r4

o:
20

1 
Gl

o~
el

aY
 

d
e

 
s
y
 

i<
le

nt
lli

ca
r 

D
E

 
(u

ni
da

d_
 

in
ve
~S
íó
n 

8.
 c

sm
o:

33
, 

S
en

al
eU

ca
 V

tla
 

ln
vc

ts
íó

n 
vi

al
id

ad
 os

 
TA

C
O

TA
LP

A
 

m
ed

id
a:

O
 

m
od

a'
<l

ad
:l,

 
T

8p
lju

la
p3

 
do

 
lf

o
s,

 
pt

og
..

.P
<e

t:
~.

 
Ta

co
ta

lp
a 

ln
lra

os
lru

cl
 

m
et

a:
1.

0,
 

tip
o.

;.c
ee

ut
so

:F
E

D
 

T
ab

as
co

 F
ll
 N

m
 

uc
a 

S
oc

ia
l 

m
et

a_
m

o
 

E
R

A
LE

S
 

D
os

 M
i D

ie
ci

oc
ho

 
di

f>
ea

da
:1

 
(A

P
O

R
T

A
C

IO
N

E
 

• 
13

96
28

 
00

.0
}}

 

20
20

 1
2 

(T
A

8
18

03
01

30
01

64
 1

20
18

13
3 

11 
14

 
••

 
P

co
ye

el
o 

d
e

 
ln

ve
cs

ló
n 

S
. S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 

C
O

N
V

E
N

IO
S

), 
mo

<~
to

:1
6
6
3
0
8
3

.9
 

8,
 

m
oc

f.s
ca

do
: t

 5
53

3 
05

.9
4}

} 

2,
4 7

0
,1

1
5

.6
5

l(
lf

i:
 -

-
P

A
V

IM
E

N
T

A
C

IO
 

(d
cl

o_
ce

eu
cs

o:
20

1 
N

 D
E

 C
A

LL
E

S
 

8
, c

am
o:

33
, 

C
O

N
 

m
od

al
i<

la
d:

l, 
C

O
N

C
R

E
TO

 
pt

og
.J

"O
S:

4.
 

H
IO

R
A

U
LI

C
O

 
U

po
_r

ew
cs

o:
F

E
O

 
E

JI
D

O
 C

E
R

R
O

 
E

R
A

LE
S

 
B

LA
N

C
O

 
(A

P
O

R
T

A
C

tO
N

E
 

S
E

G
U

N
D

A
 

S
, S

U
O

S
IO

IO
S

 Y
 

S
E

C
C

IO
N

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
}, 

T
A

C
O

T
A

LP
A

 
m

on
lo

:2
4

'10
1

15
.6

 
T

A
B

A
S

C
O

 F
lll

 
S,

 
N

 lA
 D

O
S

 M
IL

 
m

od
if>

C
ad

o:
24

46
0 

D
IE

C
IO

C
H

O
· 

13
.3

1}
} 

14
09

31
 

27
 1

Ta
ba

$C
O

 1
15

1T
ec

of
al

pa
 I

P
co

ye
c:

lo
 

'T
ca

ns
po

rt
e 

'Si
n 

'M
U

N
IC

IP
IO

 
d

e
 

s 
y 

ld
en

Ur
>C

ac
 

D
E

 
In

ve
rs

ió
n 

vi
al

ld
ad

os
 

T
A

C
O

TA
LP

A
 

de
 

ln
fc

ao
st

cv
ct

 
ut

a 
S

oc
ia

l 

._;
....;

 

-·-
--

i \ .. }
 

_,
.-

~·
··

 

14
09

31
IN

 

... 
_

/
 

o 
O

I1
10

({
m

el
n1

: 
(
u
n
i
d
~
 

m
ed

'od
a:

 
M

 e
lfo

s 
C

ua
dc

ad
 

os
, 

m
el

a:
21

9 
0.

0,
 

m
et

a_
m

o 
di

fo
ea

da
·2

 
19

0.
0

})
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 202 

IN
FO

R
M

E
 S
~
B
R
E
 f
:~
 E
JE
R~
IC

.IQ
, 
D~

~T
IN

O,
 Y

 f!
E

S
U

LT
A

D
I)

S
 0

1'
:·!

-0
S'

R
E

C
U

R
S

O
S

 F
EO

E~
I.
;E
~f
T
R
A
N
SF

ER
ID

c_
>S

 
: 

S
IS

TE
M

A
 o·
~.S

.E;
GUI
MI

EN
TO
bf
~o
s '

ii¡
;c

u
R

S
O

S
 F~

_DE
~I,

.J.
iS.
:Y
RÁ
N~
FE
RI
DO
S 

·. 
. 

,; 
''··

 · 
\ 

,; 
· 

u
i 

·. 
;'• 

•, 
;_

" 
M
aó
úL
O:

~b
es

ri
No

 oe
L G

A~
ro

)~
;.

 -
\',

,,_
 

· 
··· 

· 
··;

··~
···

 
.·::.

 .
. "

.?/
 .•.

 -
:\

 
. 

_s
;:
~~
~:
 

E
N
l
:
I
D
A
O
;
T
A
~
A
S
C
O

'; 
. 

,, 
:'f

i:,
: 

M
U

N
I!;

.II
.>

ib
l;

c
?

rA
L

P
e.

 · 
· '-

<;,
)~:

; .
..

 
P
E
R
IÓ

Q~
;·
S
E
G
U
N
D.
O

. T
~I

P!
,I

~~
T~

_E
 2.

<!2
.0 

,. 

·,·
' 

, ..
 

TA
B

00
18

02
01

11
77

0 
11

 
3 

{g
oo

1:
 

{c
vt

_m
un

le
lp

lo
: 1

5,
 

lo
ce

lid
od

:G
O

, 
d~

re
cc

io
n:

CA
LL

E 
C

O
N

O
C

ID
O

 V
IL

LA
 ,

 
86

37
0 

TA
P

IJ
U

LA
P

A
, 

TA
C

O
T

A
lP

A
 T

A
B

A
SC

O
 

E
N

T
R

E
C

A
llE

 
C

O
N

O
C

IO
O

 Y
 C

A
llE

 
C

O
N

O
C

ID
O

. C
A

LL
E

 
C

O
N

O
C

IO
O

LA
 

G
I.O

R
IE

T
A

S
E

 
C

O
N

S
TR

U
Y

E
 A

 L
A

 
E

N
TR

A
D

A
 D

E
 L

A
 

O
O

M
U

K
ID

A
O

.Io
n:

· 
92

.7
74

58
27

8,
 

la
t: 

17
.4

S7
02

8
8

n
l 

1,
!;5

3.
30

S
.9

4I
{e

!lo
1:

 
(m

et
al

: 
{1

25
80

85
/p

ro
yc

el
lE

.n
 

~
V
~
a
,
Sf
n 

-
¡s

in
 

{U
po

_o
bt

a:
S

<l
rv

ld
os

, 
{u

ní
da

d_
m

o 
o_

P
R

O
C

E
S

O
, 

Ej
ec

uc
 d

o 
ob

so
rv

oo
 o

bs
er

va
ci

on
os

 
nu

m
er

o_
co

nl
ta

lo
:O

 
di

da
:O

tro
s,

 
12

.5
60

85
/p

ro
ye

et
o 

i6
n 

av
an

co
 o

ne
s 

O
O

TS
M

-0
15

·0
8-

E
· 

av
an

eo
:1

00
. 

_F
IN

, 
a 

M
TA

·0
18

/2
01

8-
O)

} 
12

66
08

5/
pr

oy
ec

to
 

· •
R

33
/F

III
, 

_I
N

IC
IO

} 
co

nt
ro

lis
la

:J
O

R
G

E
 

A
LB

E
R

TO
 O

S
O

R
IO

 
P

E
R

E
Z,

 
co

nv
or

:a
nt

e
:M

U
N

IC
I 

P
IO

O
E

 
TA

C
O

TA
LP

A
. 

m
on

fo
: 1

56
58

09
.2

1,
 

Im
po

rto
 _m

od
ilie

ad
o:

 
15

53
30

5.
94

))
 

TA
B

18
03

01
30

01
84

 
11

 
l{g

eo
1:

-
l1

4
·0

5-
2ó

ii
l 

13
1·

07
-2

01
8 

1 2
.4

4&
.0

13
.3

11
 

2,
44

8,
01

3.
31

12
,4

48
,0

13
.3

1 
{e

vo
_m

un
le

lp
lo

: 1
5,

 
lo

ca
lid

od
:1

5,
 

2,
4

48
,0

13
.3

T
I2

.4
4

8,
01

3.
31

I{e
tto

l: 
{m

et
al

: 
(1

30
01

64
/p

ro
ye

ct
 ¡tc

rm
l IV

el
id

a 
'S

in
 

-
¡s

in
 

{ll
po

_o
bt

a:
S

..r
vl

do
s.

 
{u

nl
da

d_
m

e 
o_

IN
IC

IO
, 

na
do

 
do

 
ob

se
rv

ad
 o

bs
er

va
ci

on
es

 
nu

m
er

o_
co

nt
sa

to
:O

 
dl

da
:M

et
ro

s 
13

00
16

4/
pr

oy
ee

to
 

av
an

ce
 o

nC
$ 

di
re

cc
io

n:
C

A
llE

E
JI

O
O

 •
 

86
87

0C
E

R
R

O
 B

lA
N

C
O

 
20

A
. S

E
C

C
IÓ

N
, 

T
A

C
O

T
A

lP
A

 
TA

B
A

S
C

O
E

N
lR

E
 

C
A

LL
E

 Y
 C

A
LL

E
 ,

 
C

A
LL

E
LA

 
P

A
V

IIA
E

N
TA

C
IO

N
 S

E
 

R
E

A
LI

ZA
 D

E
N

TR
O

 D
E

 
LA

 C
O

M
U

N
IO

AO
,I

on
:· 

92
.7

95
25

26
1,

 
1<

11
:'11

.4
20

26
93

5}
} 

O
O

TS
M

-0
15

-0
S

·E
· 

C
ua

dr
ad

os
, 

P
R

O
C

E
S

O
, 

M
TA

-
av

an
co

:2
19

0 
1s

00
16

4/
pr

oy
(lC

!o
 

03
7/

20
18

_R
33

_F
nl

, 
.O

}}
 

_
fi

N
} 

eo
nt

re
U

st
a:

JO
S

E
 

D
E

L 
C

A
R

M
E

N
 

H
E

R
N

A
N

D
E

Z 
G

AR
C

IA
, 

co
nv

oc
an

to
:M

U
N

IC
I 

P
fO

D
E

 
TA

C
O

TA
lP

A
, 

m
on

lo
:2

44
88

50
.5

5,
 

lm
po

r1
e_

m
oc

rlf
te

ad
o:

 
24

48
85

0.
55

}}
 

l'
 

-
--

---
i \ ~; 

_
; 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 203 

IN
F

P
R

M
E

 S
O

B
R

E
 E

L 
E

JE
R

C
IC

!O
, D

E
S

TI
N

O
, Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 

S
IS

TE
M

A
 D
E,
~E

OU
l~

lE
NT
O 

D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

SO
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 

M
O

D
U

LO
: D

E
S

TI
N

O
 D

E
L 

G
A

S
T

O
 

E
N

TI
D

A
D

: T
A

B
A

S
C

O
 

M
U

N
iC

IP
IO

:' f
A

C
O

T
A

LP
A

 

P
E

R
IO

D
O

: S
E

O
U

N
D

O
 T

R
IM

E
S

TR
E

 2
02

0 
'';

.-
1.

 ·
~.

h~
 

"t:•
 .

 ~.;, 
:f

 

.\"
 

.1
1 

,,
 

,¡.
• 

:::
~ 

• 
\
:
 

" 
.. ~·

 ''
::"

~:"
·-

• 
'.~

:-.
 

' 
,,

 )t
''

~:
· 

:: 

>
--

-r
 

' 
:.,

 
" 

, 
, 

·,
, 

! 
.,c

e 
. 

iJ, 
" 

~' 
' 

~'.;
:,c.

 '~
'"~

-~·
~·

 
, ··

' 
' 

, ~
 .

 .
 1

 
' 

" 
. .. 

' 
. 

.. 
· 1

 ~ ·
 o 

o 
• S

 ·
 ._

 
...o

 
o 

) 
• 

,. 
1 .

. 
-<

 
•. 

llí 
-. 

o 
~"· 

~· 
" 

1¡··~~ 
.·~

· ,,.
: 

~·o
· 

' 
,. 

,. 
!t

· 
. -

·:,
 

. ~··
'_':: 

. 
j 

. 
•.

 
,j

 
:E

 o
·' 

·~
, 

'U
 
. ~~J

 

~~-
. 
1 

'11
'! 

• 

'"
 

lll 
~~
 ~

 ~
-¡-·;

~ 
11

1 
.o

 
&1

 
o 

P 
ii!

 
3 

0 
'w

, 
.. 

. 
!l! 

11
0 

tco
 

~ 
110

 
~ 

.-
G

 
~ 

.. 
; 

~ 
l!l 

! 
~ 

. ~
 

s ~
 

. 
~-~

 
· · 

i 
t·i 

_ a
 i -

ª ~
 

8 
~-

~ 
·~ 

• 
• 

1 
1 

0 
· 

¡::
 

'a
: 

w
·O

 
a 

Z
~
 

fo
 

-
.-¡·

~¡
;~

i,;·
~·~

i!
~.'~

,;:••;i 
~ 

!?~
 

· 
~·~

 
~". 

z 
~~~

-.ff
i~

.¡ 
¡¡

:(
 

,g:
 

.. 
j 

g 
'

G
-

¡;
 

ü 
~
F
 

~ 
~ 

F
P

: 
cr:

 
~ 

cr:
 

2 
() 

::>
 

1 
1 

¡¡
 

-
1=

 
C/

1 

o
.,~

 
ú 

:ft 
o 

~ 

o ~ 

,.
 

1 
¡;

 
....

. 
5! 

' 
. 

. 
1,

94
7,

83
9.

71
 (

"1
: 

R
E

H
A

B
IL

IT
A

C
IO

 
27

 
Te

be
$c

» 
15

 
Te

eo
ta

lp
&

 
P

ro
ye

ct
o 

• irl
nr

$1
61

1 

20
20

 1
2 

IT
AB

1B
03

01
30

09
07

 1
20

18
13

3 
11 

14
 

(d
d

o
J
e

w
n

o·
20

1 
N

 D
E

L 
S

IS
TE

M
A

 

F>
loy

ec
to

 
d

t 
ln

ve
r$

16
11

 
de

 
ln

lr
ae

st
Ju

et
 

u r
•S

oc
la

l 

A
gu

a 
y 

¡sr
n 

IM
U

N
IC

tP
JO

 
tii

iiC
'IM

io
n 
l
d
t
n
~
e
r
 

D
E 

8,
 ra

M
0:

33
, 

D
E

 A
G

U
A

 
m

od
ol

ld
:>

d:
l,

 
P

O
TA

B
LE

 E
N

 E
L 

1o
 

TA
C

O
TA

LP
A

 

Pf
O

Q
_J

){
CS

:A
, 

E
J 

G
U

A
Y

 A
L

 E
N

 
tip

o_
,..

w
rs

o:
F

E
D

 
E

L 
M

U
N

IC
IP

IO
 

E
R

A
LE

S
 

• 
D

E
 T

A
C

O
TA

LP
A

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
e 

TA
B

A
S

C
O

 F
UI

 
S

, S
U

BS
JO

IO
S

 Y
 

O
O

S
 M

IL
 

C
O

N
V

E
N

IO
S)

, 
D

IE
C

IO
C

H
O

· 
m

on
to

: 1
84

78
39

.7
 

14
33

4
5 

'· moc
fif

le
ad

o:
 U

l4
 78

 
39

.7
1)

) 

V
M

en
da

 
20

2
o

 1
2 

IT
A

B
11

10
30

13
oc

l9
93

 1
20

18
13

3 
11 

14
 

P
to

ye
et

o 
d

e
 

ln
ve

/$
16

n 

90
0,o

oo
.oo

l(l
fl.

 
C

O
N

S
TR

U
C

C
IO

 
(c

ic
lo

 _r
ec

ur
so

-.2
0 

1 
N

 D
E

 C
U

A
R

TO
S

 
27

 
IT

ab
as

c:
o 

11
5 

1~
 I
P~
 

de
 

ln
ve

r$
16

11
 

do
 

ln
lr

ae
sl

lu
á 

IK
8

S
oc

i3
1 

Si
n 

I¡;
IU

N
IC

IP
IO

 
ld

en
tli

eN
 

D
E 

8,
 t
~m
o:
33

, 
D

O
R

M
IT

O
R

IO
 

mo
da
li
cl
~c
U,
 

P
A

R
A

 E
L 

Pf
O

Q
_J

){
to

:4
, 

M
EJ

O
R

AM
IE

N
TO

; 
bp

O
JC

C
\K

w
.f'

E
O

 
O

E
 V

IV
IE

N
D

A
 

E
R

A
LE

S
 

V
IL

LA
 

(A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
 

TA
P

IJ
U

I..
A

P
A

 
S

, S
U

8S
I0

10
S

 Y
 

TA
C

O
TA

LP
A

 
C

O
N

V
E

H
IO

S
). 

TA
B

A
S

C
O

 F
lll

 
n\

01
11

0:
90

00
00

.0
, 

D
O

S
 M

JL
 

m
od

(IC
M

o:
90

00
0 

D
IE

C
IO

C
H

O
 •

 
0.

0)
} 

14
56

01
 

,. 
~
 

TA
C

O
TA

LP
A

 

"" 
.....

.-
-. 

.-
.... 

g:·
 . 

1 o "' w :i
 

::>
 

z 
1~

33
45
I
N
 

14
38

01
1N

 ~ 
~·

 ~
 .

.. 
~ 

11!
 

i 
:¡¡

 
ffi CD

 

O
l 

O
lt

20
I(

m
ii

t3
i'

: 
{u

nl
d:

>d
_ 

n1
ed

icf
a'

O
 

IrO
S,

 
m

et
9:

1.0
, 

m
et

a_
m

o 
d
~
1
 

.O
)}

 

o
l 

O
I1

50
I(m

ol
Q

1
: 

(u
ni

da
d_

 
m

od
ld

a:
V

 
M

en
da

, 
m

at
r5

0.
 

O
, m
et

a_
m

o 
d

lf.
ea

d
a 

5 
0.

0}
} 

_
..

,1
_

,1
 

1 
1 

1_
_

_
_

.1
 

., 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 204 

IN
F

O
R

M
E

 S
O

B
R

E
 E

L 
EJ

E
R

C
IC

IO
, D

E
S

TI
N

O
, Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 D

E
 L

O
S

·R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 

S
IS

T
E

M
A

 D
E

 S
E

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E

 L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

j'E
R

ID
O

S
 

M
O

D
U

LO
: D

E
S

TI
N

O
 D

E
L 

G
A

S
T

O
 

' 
~~

~ 
' 

E
N

TI
D

A
D

: T
A
B
A
S
~
!
)
 

· ·
 ,
; 

M
U

N
IC

IP
IO

: T
A

O
O

T
A

I:P
A

 

P
E

R
IO

D
O

: S
E

G
tJ

N
D

O
 T

R
IM

E
S

TR
E

 2
02

0 

~ 

.,
~ 

·.>
 

~
1 

'• 
J.
·
 •
•
 
~

·
.1
 

·;
 U

l ::; a 1-
' 1 2 

"' 
'-
~
 

·.'·
 

1,,
· 

"' g ~
 

1 ~ ... 

!
il
-

.~
d~
":
: 

·' 
.. 

e o
 

" 

g
ti

' 
',,:

 .g
 

. 
. 
'. 

" Q
 

~:¡
_ 

~ 
:>

 " o 
l 

w
 

« 
o V

 

1 ~ 
! 

..
. 

.. 
n 

.. 
T

A
B

i8
o3

01
30

09
0

7
1

(Q
eo

1:
 

,, 
~1

1~
04
·2
01
8 

11
4·

00
:2

01
8

1 
' ,

O
H

,8
39

.7
1 

1.
94

7.
83

G
.7

1 
(e
v•
_
m
u
n
~
:
I
S
,
 

lo
ea

id
ld

:2
8,

 
di

re
cd

on
;C

A
llE

E
JI

O
O

, 
86

17
0G

U
A

Y
A

l. 
T

A
C

O
T

A
lP

A
 

TA
O

A
S

O
O

E
N

TR
E

 
C

A
lL

E
Y

 C
A

ll
E

 • 
C

A
lL

E
 lA

 
R

E
H

A
B

IL
IT

A
C

IÓ
N

 O
f:L

 
S

IS
TE

M
A

 D
E 

A
G

U
A

 
P

O
T

A
B

LE
S

E
R

E
A

U
Z

A
 

O
I:

N
T

R
O

O
E

lA
 

C
O

IJ
U

N
IO

A
O

,IO
n:

· 
ez

.eo
o 1

29
47

, 
13

C:
 1

7.
53

S
84

77
 4)

) 

TA
B

18
03

0
13

00
99

3 
11

 
l(g

oo
t:

 
10

2·
07

·2
01

8 
13

0.
07

·2
01

8 
(c

vo
_m

un
lc

lp
lo

: 1
5,

 
lo

ea
ld

ld
:O

O
, 

d
it

-l
o

n
:A

N
!M

D
O

R
V

Il
l 

A
 , 

88
87

0T
 A

P
IJ

U
LA

P
A

. 
TA

O
O

TA
LP

A
 

TA
IIA

S
C

O
E

N
TR

E
 

A
N

O
A

O
O

R
Y

 A
N

D
A

D
O

R
 

,A
N

D
A

O
O

R
LO

S
 

M
E

JO
R

A
M

IE
N

TO
S

 O
E 

V
IV

IE
N

D
A

 S
E

 
R

E
A

LI
ZA

N
 D

E
N

TR
O

 D
E 

lA
 C

O
M

U
N

ID
A

O
,Io

n:
-

92
.7

50
49

47
7,

 
1:1

1.1
7.-

46
04

25
92

)} 

'io
o.o

oo
.oo

 
90

0,
00

0.
00

 

A
V

A
N

C
.E

_F
IN

A
N

C
IE

R
O

 . . 
. 

~
 

.:'
..;

: 
. .. 

.. 
·~r

 
·g

 
.' 

.. :
.g

 
e

("
'•

' 

e>
 

~··
 

~ 
:r

; ... ~ 
•'

 
iil 

., 
o 

; 
r 

; 

1.
04

7,
83

9.
71

 
1,

04
7,

83
9.

71
 

90
0.

00
0.

00
 

90
0,

00
0.

00
 

~
-

~~~
 ~-

;~:
~; 

. 
..

 
.. 

;~
 

~· 

'il
' ·

·'!~
 .. 

g
''
 

" 
-~
 

e>
 

• 
,_-

¡;-
~ 

g.
 

. 

1,
94

7,
83

9.
7

1 
(c

llo
t:

 
(ll

po
_o

bt
o:

O
bt

o,
 

nu
m

cr
o_

co
nl

ta
lo

:O
 

O
O

TS
IA

-0
1$

-0
8-

E
· 

IA
TA

-0
0&

-2
01

8-
R

33
-

F
lll

, 
eo

nl
no

bl
a:

IS
A

S
E

L 
A

O
R

tA
 N

A
 

C
A

S
TI

LL
O

 G
Ó

M
E

Z,
 

co
nv

oc
an

le
:H

. 
A

Y
U

N
TA

M
IIO

N
TO

 
D

E
 T

A
O

O
TA

lP
A

, 
m

on
lo

:2
86

-4
26

9J
I3

, 
i
f
t
l
p
O
r
t
o
_
~

r 
28

e-
C

28
9.

$3
))

 

90
0,

00
0.

00
 {

ct
lo

1:
 

(lf
po

_o
to

:S
er

vl
do

s,
 

nu
m

et
o_

co
nl

t9
1o

 O
 

O
O

TS
,..

..O
I$

-0
11

-E
· 

M
TA

·O
S

0-
20

18
-R

»-
F

lll
. 

co
M

ta
liJ

ie
:s

E
Y

S
U

M
 

D
E

L 
S

U
R

E
S

TE
 S

.A
 

D
E

 C
. V

, 
C

O
to

vo
ca

n!
e:

IA
U

N
IC

I 
P

IO
O

E
 

TA
C

O
TA

lP
A

, 
m

on
to

:2
97

31
81

.0
2,

 
im

po
fl&

_m
oc

lif
ic

ad
o:

 
28

73
18

1.
02

}}
 

f'
 -

A
V

A
N

C
E

S
_ 

FO
TO

S
 

FI
S

!C
O

$ 
.. ~ 

~
 

~-
; ...

. -.. , 
.... 

•
. 

,. 
... 

1
-

1 

1.3
 

. 
~ 

~ 
~
 

·,·
 

~ 
~ " 

(m
ot

a!
: 

(
1
3
0
0
9
0
7
/
p
<
o
y
~

t 
{u

nl
cf

ad
_

m
e 

o _
P

R
O

C
E

S
O

. 
di

de
:O

ito
s.

 
13

00
90

7/
p<

oy
ec

to
 

o v
an

eo
: 1

.0
))

 _
FI

N
, 

(m
el

al
: 

{ll
nl

da
d_

m
o 

cll
do

:V
rv

ie
nd

 
.. ev

on
u:

so
.o

 
))

 

13
00

80
7/

j)l
oy

ec
lo

 
_ I

N
IC

IO
) 

{1
30

09
93

fp
<o

ye
ct

 
o_

IN
IC

IO
, 

13
00

99
3/

pt
oy

ec
to

 
_F

IN
, 

13
00

99
3/

pt
oy

ec
to

 
_P

R
O

C
ilS

O
) 

- ' 1 

-
E

S
TA

 
F

LU
J 

O
B

S
E

R
V

A
C

IO
N

E
S

 
TV

S 
o 

-.
1 

1 
.. 

·~~
~--

' 
'•

(/
) w
 

•. 
(1

) 
Z

;¡
: 

F
 

o 
0

<
1

>
 

-. 
82

 
3 

¡:
¡;

2
 

¡!.
 

~
~
 

. ~
¡ 

... 
"' 

... 
e¡ 

o.
 

w
 

~<S
 

líl 
·

O
 

Te
nn

i 
V

al
id

a 
S

in
 

S
in

 
na

do
 

cJ
o 

ob
se

rv
.c

l 
ob

se
rv

ac
iO

ne
s 

av
an

ce
 o

n
u

 
• 

-
Te

tm
i 

V
oi

cl
a 

S
in

 
S

in
 

na
do

 
do

 
ob

te
tY

ac
f 

ob
se

rv
ac

lo
nu

 
&

V
a

n
c4

 o
nc

s 
a 

-
-
-
·
-

-
-
-
-
-



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 205 

IN
F

O
R

M
E

 S
?.
~R
~ 

E
L 
E
~E

RC
J
CI

?,
 D

E
S

T
IN

O
, Y

 R
~
S
U
L
T
A
D
O
S
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
I}

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
F

E
R

ID
O

S
 

S
IS

T
E

M
A

 D
~
 ~
E
G
U
I
M
I

.E_
N
T
O
 D

E
·L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

-F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
.fE

R
ID

.O
S

 ·
. 

• 
· .•

 •;
 

. 
.• 

M
O

D
U

.I:
9

: 
DE

~·
fi~

.?
·I
ÍR
GA
ST
O 

:. 
. •

 
. '

 

E
N

T
ID

A
D

: 
T

A
B

A
S

C
O

 ' 

. _
 . ·: ~:
:~i~;

t;~~~
i~~ :~

 -~~~
.{:.:

~~&· ..
 :· ::.:.· :

;i~;~íf
?~.:' -

~~ · ·
 -~:-: "

;{~~f
';};¡

~r~~i
:?:;>

 .• l~·
 • '?~

:::, ·
 -~~~t

t.<.:
~.~~~

~--~
:. -~:

:f;.:
\;:~:

N·.'(
~: :-·: 

' 
-

' >
\: ~

 
' 

M
U

N
IC

IP
IO

: -
r:

~C
QT

A~
P
A
 

· 
':'·

"·:
.e'

 o-.
 

P
E

R
IO

D
O

: S
E~

~-N
DO
 T!

tl_
':'

!~~
TR

!'
 2
02

0.
'';;

~.~·
. 

o,
~ 

d 
f3 

ti
 

;1
 ~
 

. ;-,
:¡;~

; ·· 
~~-

. )
,;

;,
¡'

 ::·.
:·1 

'. 
~ 

,,·.;
;~ ·
oe

tA
.~

~P
~o'

t~~
To

, . >
' .

'' -
·~ 

·::·'
::. 

.\.
',?

' 
, ,

.·:
. 

¡_,;
,-_

 "·
 

::~
~ 

. ;.
¡. 

<'
 

_:
:: 

_ 
, 

:~f
~ ·''· 

o.
 

~r
 .:' ·~

. ¡::¡
 
:~.

 :· 
)~:;
~a::

. ~:·
i , 

/·:
·:;

-
, ~ 

¿~~
77 , "S

:''-·
 . -

..: 
·: 

. _:
: z•,~

· ·,
;)~~

:.; 
;,; 

~~-
" 

.,%
~. ·•

· 
~:.¡
~ 
; : ··,

., 
... ,.

-~ 
·, · 1---~~

V 
.frl

· 
O~

 
lit

 O
 

·(1
• !J

 ·
 ;!$··,

:·, 
1

0
g

 
.• 

1~ 
:·

·•
 .
.
 ·

 ..
. ;
.!

u 
..

..
 
B

iil 
1~ 

·.'
• 

. 
!¡¡

f 
: 

<
C

O
. 

2
•: 

''~
 

2~
 ,'_

;:'
 

·.
 
~:

-· '
·ri1

 w
 

w
 
~ 

·
.-

e
'.

 
"«

.·
 z

.
::;

 
O

:.
é
.:

ll
 

;::
¡ 

· 
o::

·.·
· 

O
 

·• 
!!!

 
·•

.j
 

.• 
ª 

'
0

'<
( 

.
,
 

::
; 

'·
"
·
 

O
:F

-
'.-

()
:e

•. 
;1

" 
Q

. 
.o

·,
 

:l
 w

 
w

 
g.~

~-.. "
 · 

-l!l
" 
~ 

Ci 
tf

 ~~
-e§

 
:.-:

 
.:·

 8
 ·.·

 
· ~

·~':
•· 

·-~·. ~
 ~ 

" 
··~--

-.i'·f
 ___ -

.. z
~~ 

·.· ~
-~.·

 
·:.~~

 ~ 
--

:8
 ~-

• 
~-;

'J/ 
. 

·~ 
, 

·~b
 

· ~·
;lf.·

· 
~· 

ffi
' -l

lí'
 ~

-
~ 

::
~S

.
o 

1 
i

, 
\o

 
1 

i·
 :·~

 
~-

1!! 
, 

:,.
·. 0

'f.
..

..
 

•f
fi

~ 
•·· 

.·
o

· 
: ..

.. _'
~ 

~
~
 

· 
:zf

' 
:_·

lf
o 

.-,
~

··'
.-

~ 
~

·,_
: 

"'l
il 

, 
61 

~ 
~:¡:

 ~
 

ffi 
·:.

,. 
-'~H 

¡. 
• 

1 
·,'i

 -
d 

i!
 

: 1
 ~?

~ 
~ 
. ,

 .. .1-.
: 

.., 
~.

: 
•. 

z
,-,

.! .
.. 

·~
·I::

J ·
,:

 ..
..

 13 
. >

1 
i 1

3 
tf

 '
 

:S 
....

 u
 

F.
 üJ

. 
. 

o:
 •·

•:. 
'w

 
:E

 
:t

: 
ffi 

.-
:'j!

 
-

N
 

Z
 

2 
·'

··
 

~ 
·'

 
~
 

h
. 

~
 

O
 

. 
" 

O
) 

Z
 

· .. 1
.11

 
• 

CD
 

. ·:~
~. 

;~~-
-

... ¡i
~~-1

;~~:
~~-

.;~
~'d

: ....
 _~; 

'~·
·; 

(~
~~

-;
~-~

~-~
 

~~;
~,·

 ~-
··

· ~
::

;,
, 

1 
.;..

::
.1

 
• 

,¡
._

 1
 

1 

·::.
\,_.

7.,;
: 

·-· 
; 
:.:,;

:. 
-~
 

·. 
~ 

;-
~:

·Y
 

-~
-~
¡ 

.:e
 >.
· 

~
-. 

~;¡
:¿

 
:a

;-"
' 

1 
. 

···.
< 

:.:
 

()
 

~
 

• 
• 

o
· 

-
.. 

' 
~
 
· 

· ~
 

F
 

• 
~
 

. 
Á

. 
• .

• 
• 

(
)

. 
-=

> 
.. .

.,. 
.. :

r;
.. 

.., 
' 

a¡
 

¡1
, 

· 
.~

1 , 
· 

.:
; 
.'

. 
"-

~
:· 

·"
' 

::
'.

 
., 

• 
.f: 

., 
·•· 

1=
 

v: 
_w

" 
· 

• 
:,
~

: 
· 

20
2l

l 
[2

 I
T

A
B

18
03

01
30

00
4

2
 

20
18

 
33

 
1 

4 
. 

, 
P

ro
yc

ci
o'

. 
41

8,
33

9.
50

 {
ff

l: 
PA
Vl
~N
TA
CI
~··

 27
 

T
ob

JS
CO

 
15

 
T~O

ial
~a·

· P
ro

ye
<:

lo
 

Tr
a

n
•;

o
 S

in
 

::
 

M
U

N
IC

IP
IO

 
14

00
28

 N
 •

.. 
O

 
O

 
3

0
 (m

eta
l~ 

---.
.....

... 
,

·•~
--
\ 

vo 7 
Bo

,, 
, 

~~
 "

'\ 
\ 

1 
\·

 
: 

~~
f
Y
 

III
G

. T
O

M
IR

JS
 D

O
M

III
G

U
EZ

 P
ER

EZ
 

PR
ES

ID
EI

IT
 A

 M
UI

UC
IP

AL
 D

E 
TA

CO
TA

LP
A,

 T
 AS

 AS
CO

 

do
 

{d
cl

o_
r.,

.;u
ra

o:
20

1 
N

 D
E

 C
A

LL
E

 
de

 
s 

y 
i
d
e
n
~
r 

D
E

 
(u

ni
da

d_
 

in
ve

rs
l6

n 
8,

 ro
m

o:
33

, 
C

O
N

 
ln

vc
r$

ió
n 

vl
a!

id
ad

ea
 

TA
C

O
TA

LP
A

 
m

ed
id

o
: 

m
od

aS
do

c!
:l,

 
C

O
N

C
R

E
TO

 
do

 
M

el
ro

s 
pr

og
_p

re
s:

4,
 

H
ID

R
A

U
LI

C
O

 R
A

 
ln

rr
ao

sl
ru

ct
 

C
ua

dr
ad

 
~p
o_

re
c
ur
so

:F
E
O
 

IM
O

R
IG

A
L

 
ur

a 
S

oe
lo

l 
0

$
, 

E
R

A
LF

.S
 

C
U

A
R

T
A

 
m

et
a:

40
0 

{A
P

O
R

TA
C

IO
N

E
 

S
E

C
C

IO
N

 
.0

, 
S

, S
U

B
S

ID
IO

S
 Y

 
TA

C
O

T
A

LP
A

 
m

et
&

JI
IO

 
C

O
N

V
E

N
IO

S
), 

T
A

B
A

S
C

O
 F

lll
 

d
~
&

:4
 

11
10

fl
lo

;4
18

33
i.S

, 
N

M
 D

O
S

 M
IL

 
00

.0
))

 
m

od
if

te
ad

o:
41

30
3 

D
IE

C
IO

C
H

O
· 

5
.4

4)
) 

14
0

02
8

 

PR
O

G
RA

M
O

 
' 

;..r
;..,

.---
LA

 R
O

SA
RI

O
 M

OR
EI

IO
 V

AS
CO

HC
EL

O
S 

OIR
E~
i
>
R
"O

OR
AM
AC
IÓ
H 

EJ
EC

UT
O

 

. 
-1\

· 
ING.
~
~

MAY
O 

CO
O

RO
IH

AD
O

R 
DE

 D
ES

AR
RO

lL
O

 S
OC

IA
L 

t.I
U

H
IC

IP
AL

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 206 

14
·0

$-
20

18
 

yo.
~
 

¡s
o ..

... 
("

 
0

0
..

.··
·7/

1•
 

··¡
HG

. TO
M~
Io
ll
ti
Gt
fu

.~
ú
 

PR
ES

IO
Et

iT
A 

M
UI

IIC
IP

A
l D

E 
TA

CO
TA

lP
A

, T
AB

AS
CO

 

41
3,

03
5.

44
 

PR
OG

RA
M

O 

·, 

L.
A.

 R
O

SA
RI

O
 r.

iO
Ae

li6
V

liS
co

ñé
€t

os
 

DI
~~
~~
RA
MA
CI
Oi
l 

.....
. -·

·:..
..--

. 
,
/
/
 

.~:¡·
§f:f 

<
( 
~

·-
·:

;.
 

>
 

..
 

~
:~
 

}if
.~
 .:. 

41
3,

03
5.

44
f(

et
1o

1:
 

l(
m

el
a1

: 
(1

30
00

42
/p

ro
ye

et
 /

T
e

tm
iiV

a
lid

a
 '

S
in

 
'Sin

 
(ll

po
_

ob
ro

:S
eM

cl
os

. 
(u

nl
d;

ld
_m

e 
o_

FI
N

. 
na

do
 

ao
 

ob
se

tv
.ld

 o
bs

et
va

cl
on

es
 

dl
cl

a:
IJ

el
to

s 
13

00
04

2/
pr

oy
ec

lo
 

av
an

co
 o

n
es

 
C

ua
dr

ad
os

. 
_I

N
IC

IO
, 

s 
nu

m
ot

o_
co

nl
ta

lo
:O

 
O

O
TS

M
·0

15
-0

S
.E

· 
I.I

TA
-0

:1
41

20
18

· 
R

33
JF

UJ
, 

co
ol

ra
ti$

la
:A

N
T

O
N

I 
O

llA
U

T
IS

T
A

 
P

E
R

E
Z,

 
co

nV
O

<:
<!

nl
e:

M
U

N
IC

I 
P

IO
D

E
 

TA
C

O
TA

LP
A

, 
m

on
lo

:4
13

03
8.

31
, 

lm
po

tte
_m

od
'd

ic
od

o:
 

4
1

30
38

.3
1}

} 

av
an

ce
:4

00
. 

13
00

04
2/

pc
oy

ec
iO

 
O)

) 
_P

R
O

C
E

S
O

} 

EJ
EC

UT
O

 

,.
::.

:J
 

¡:
y:

.;_
.l 

-
III

G.
 :Vi

fo1
11~

 Pe
R

E
l M

AY
O

 

CO
OR

OI
IIA

OO
R 

DE
 D

ES
A

RR
O

lL
O

 S
O

CI
A

llo
iU

III
CI

PA
l 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 207 

., 
IN

FO
~M

I:
:s
oB

RE
 ~
~ 

E
Jc

. .
. _-:

-\~
le
iD
ES
J!
N_
<?

, Y
 R
E~
~I
.;

rA
,D
O~
 1-

_ 
.~O
S 
~~

~.
UR
SO
S

.F
ED

ER
AL

ES
 T

 ~.'•
, ..

. ·F
E

R
ID

O
S

 
..

•.
. 

s1
sf

ÉM
A:

 ÓE
 s·~

ou
iM
Íe
Nr
b' o

 e 
t:o

s R
e~

uR
só
s ¡

:í~o
eR

A(
e~

·~~
~N
s~

~~
il~o

s';
 . . 

·: ..
 · 

. 
·~ .....

 ::.,
 · :-~

:. ~ 
~-:\

~ :·; 
: · 

._
 .. '
 ;) :

~~,~
;,¿;

\í·.
;;:.

 ~,; .
 

. ~_
 

·..
 

•;_
¡. 

··
-

-·
-· 

~ 
~-
\ 

' 
-

--
'"

.·
· 

• 
''
 

.•
 

• 
~··

· 
··

-·•
1.

' 
--
~~
~~
1 

rY
\-

'·
.'

··
 ...

 ,;
_c

 
,. 

~._
 

·~
f~
"~
 

M
O

D
U

LO
: I

N
D

IC
A

D
O

R
E

S
 

. 
' 

'~·
'··

' 
' 

··•
·· 

· 
. ,

.:_
_ 

. 
. 

'··
. 

· 
, J

:,·;
-: 

;.;
.~~

·,:
·\~

~~;
,:;

.~¡
._~

,:~
·::

; .. :
 • 
~
J
 .. ·.

'i
/:

: •
;·,

<.
• ~

. 
~ 

'"'·
 

·,._· 
--
~-
-

-~
. 

•. 
, ..

. -
~:;

,. ..
 __

 .•
• 

---'~
 ...

..
..

. 
-..

 -_ 
.. ,.

. -
:~· 

• .-.
._,.

,;_;
:.~-

,.; •
. ,. _

_ .
,-.

'L
·--

. 
~.;

 -
··

~ 
--~·

_;.;,.
''' 

~ ....
.. 

-"'
· 

.,,
 

E
N

T
!ó

!'O
: T

A
B

A
S

C
O

 
;,

_
\_

,.
_

;·
 ..

 1.
 

M
U

N
IC

IP
IO

: .:
'fA

C
O

T
A

lP
A

 
'".¡

.:· 
, •. ~

 .... 
,. 

::
~·
 .. "

·,;
~.¡

:::
·,~

;_.
;;!

~"-
f: 

.: ~,
~,•

 
.t

,.
. 

-...
...:

 
• 

: 
• 

..-
-;

...
. 

-·
.
.
.
 

..
:\

 
..

..
...

.. 
; 

~~
~:
.:
_ 

.'
f-

;~
 7

 ~ .
; 

,• 
:.

 ·
, 

.;"
;~;

:-'i
\~
 

.• 
!~

.~
 

·-
3'

 
.P

.E
R,

IO
.O

.,O
t C
IE

R~
~p
~
F
IN

IT
IV
O 

20
19

 ·
·:

. 
··

. 
.. 

j}
~~
~{
':
 _

 /t;
· 

: 
.• :."

"¡..
•. 

·.~
! .

-;~
. 

·:"'!
 

~.-,.,
 •

 ·
,·

_
: 

·~'
:\<

 
_....

 
~· 

_.., 

·:.· 
; .:

 .. ~~
¡~

~:X
:·=

.,~
;\.

, 
,>._

~·\.
t:/·

~~;:
 .. : ...

 ::;}
!¿: 

·~-~
<;:~

1~~ 
.· 

·;~}
~ 

. 
~-

·;_,.
·.J

t"
_.· 

:··
,;·:

,d
 

·''
·.

 
·:'

•·.
; .

. ;,,
, ..

 ,_,
 ~_,

.:·'.
~ ,

,~.~
~· 

-~-
· 

'!!l
'j 

-8 
i ,

 -·
 i

· :.J
~; 

:! 
~~-

~ 
-~

 .. ·,
~-F

~:~
~t~

: 
; ~~1

.~·
, .. :!

 
: ~-~

~:j 
:~
 !

 
·u-

"C
 

""
-.

....
 

·: 
... -.

 
-~ 

·e 
-=~
 

~; ~
·.

) 
!;.

~;~
 

~
 

e 
Q

. 
• 

·¡
; 

...
, 

.. 
:
l 

•.
 

a:
 

..
. , 

. 
::)

 
. 

e 
"' 

~.
..
. 

~
 

::¡
 

:O
,Y

.~
r 

·.,
 ... 

~~
··

;k
:'

 
... 

~
·t

! 

. .h
~~I::

 .. "';~í
 · ·~ ~;

t::rr 
<

 ~ {· 
1:iJ\

~ :y.
~J: 

·.~' ¡
tf~ ......

 
¡· 

· i'
·'· ·:~~?

· 
0
~
 
•
•
 -

~
 

'~
':

.·
··

u..
 

-
-
'-

li
 

,-
-:-

:o
 

. 
.,

 
.~

-
·v

 
.,

._
.,

_
 

.ii
 1

: 
:í

' 
-~ 

• 
: 

2 
-;' 

····;
~ ~

. 
:t 

~ 
-\• 

-: 
¡
· ..

 ~ 
. 

o
' 

! 

e 
~
 

~0
.. 

" 
~ 

~ 
:E

 
'·

l~
:. 

'E 
z 

u 
(.)

 
. 

o 
d 

.
,
 

z 
IIJ

. 

20
19

 
15

 1
5 

]T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pa

 

20
19

 
15

 l
G

 !T
ab

as
co

 
IT

ac
ol

al
pa

 

33
-A

po
rta

ci
on

es
 

41
6

-O
i.r

ee
el

ón
 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

G
en

er
al

 d
e 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 
P

ro
gr

am
ac

ió
n 

y 
M

un
ic

ip
io

s 
P

re
su

pu
es

to
 A

 

33
-A

po
rta

ci
o

ne
s 

41
6

-D
ire

cc
ió

n 
Fe

de
ra

le
s 

pa
ra

 
G

en
er

al
 d

e 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 y
 

P
ro

gt
am

ac
ló

n 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

P
re

su
pu

es
to

 A
 

20
19

1
5

T
S

 I
To

ba
sc

o 
IT

ac
ot

al
pa

 
133

. A
po

rta
ci

on
es

 
41

6 
·D

ire
cc

ió
n 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

G
en

er
al

 d
e 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

a.l
lv

as
 y

 
P

ro
gr

am
ac

ió
n 

y 
M

un
ic

ip
io

s 
P

rc
w

po
es

to
 A

 

10
04

 
FA

IS
 M

un
ic

ip
al

 y
 d

e 
12 

· D
es

ar
ro

llo
 

12-
V

iv
ie

nd
a 

y 
17

. D
es

ar
ro

llo
 

5
-

Fo
nd

o 
de

 
11

44
79

9 
IP

ar
ce

nl
oj

e 
do

 o
tro

s 
la

s 
D

em
ar

ca
ci

on
es

 
S

oc
lo

l 
Se

rv
ic

io
s 

a 
la

 
R

eg
io

na
l 

A
po

rta
ci

on
es

 p
ar

a 
pr

oy
ec

to
s 

re
gi

st
ra

do
s 

Te
N

ita
ril

llc
s 

de
l 

C
om

un
id

ad
 

la
 ln

rr
ae

st
ru

cl
ur

o 
en

 la
 M

IO
S 

D
is

tri
to

 F
ed

er
al

 
S

oc
ia

l 

10
04

 
IF

A
IS

-M
un

ic
ip

al
 y

 d
o 

la
s 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 

Te
rri

to
ria

le
s 

de
l 

D
is

tri
to

 F
ed

er
al

 

10
04

 
lF

A
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 d
e 

la
s 

ue
m

ar
ca

cl
on

cs
 

Te
rri

to
ria

le
s 

de
l 

D
is

tri
to

 F
ed

er
al

 

2 -
D

es
ar

ro
llo

 
12 

-V
iv

ie
nd

a 
y 

S
oc

ia
l 

S
er

vi
ci

os
 a

 la
 

C
om

un
id

od
 

2 
-

D
es

ar
ro

llo
 

12 
-V

iv
ie

nd
a 

y 
S

oc
ia

l 
S

el
'lic

io
s 

a 
la

 
C

om
un

id
ad

 

--
:::. 

7 
-

D
es

ar
ro

llo
 

R
eg

io
na

l 
5

-
Fo

nd
o 

do
 

11
45

33
0 

A
po

rta
ci

on
es

 p
ar

a 
la

 In
fra

es
tru

ct
ur

a 
S

oc
ia

l 

7 
·D

es
ar

ro
llo

 
15-

Fo
nd

o 
do

 
11

45
30

7 
R

eg
io

na
l 

A
po

rta
ci

on
es

 p
ar

a 
la

 In
fra

es
tru

ct
ur

a 
S

oc
ia

l _,..
, 

P
or

oe
nt

aj
o 

de
 

pr
oy

ec
to

s 
C

om
pl

em
en

ta
rio

s 
re

gi
st

ta
do

s 
en

 la
 

M
IO

S 

P
or

ce
nl

aj
a 

do
 

pr
oy

ec
to

s 
de

 
co

nt
rib

uc
ió

n 
di

re
ct

o 
re

gi
$l

ta
da

s 
en

 la
 

M
IO

S
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 208 

P
er

m
ite

 c
on

oc
er

 e
l n

úm
er

o 
de

 o
tro

s 
(S

um
at

or
ia

 d
o 

ot
ro

s 
pr

oy
ec

to
s 

(p
ro

ye
ct

os
 P

R
O

D
IM

, p
ro

ye
ct

os
 

pr
oy

ec
to

s 
re

gi
st

ra
do

s 
la

 
de

 G
as

to
s 

In
di

re
ct

os
 y

 P
R

oy
ec

to
s 

M
IO

S 
al

 tr
im

es
tre

 
E

sp
ec

ia
le

s)
 r

eg
is

tra
d

os
 e

n 
la

 M
IO

S
 p

ar
a 

co
rr

es
po

nd
le

nt
e/

S
um

at
or

ia
 

su
 e

je
cu

ci
ón

 d
ur

an
 le

 e
l a

no
. 

La
 

de
 p

ro
ye

ct
os

 to
ta

le
s 

cl
as

ifi
ca

ci
ón

 d
e 

pr
oy

ec
to

s 
C

om
pl

em
en

ta
rio

s 
re

gi
st

ra
do

s 
en

 la
 M

IO
S

 a
l 

pu
ed

e 
se

r c
on

su
lta

d
a 

en
 e

l C
at

ál
og

o 
FA

IS
 

tr
im

es
tr

e 
20

16
. 

To
do

 p
ro

ye
ct

o 
no

 c
on

si
de

ra
do

 e
n 

el
 

co
rr

es
po

nd
ie

n
te

)'
10

0 
C

ot
ál

og
o 

co
m

o 
di

re
ct

o 
o 

co
m

pl
em

en
ta

rio
 

pu
ed

e 
co

ns
id

er
ar

se
 c

om
o 

pr
oy

ec
to

 
es

pe
ci

al
 

10
04

 
IP

er
rn

ite
 c

on
oc

er
 e

l n
úm

er
o 

de
 p

ro
ye

ct
os

 
(S

um
at

or
la

 d
e 

pr
oy

ec
to

s 
!A

ct
iv

id
ad

 
!T

rim
es

tra
l 

!P
or

ce
nt

aj
e 

!G
es

tió
n 

IE
iic

ac
la

 
ID

es
ce

nd
en

to
 

11
.3

 
cl

as
ifi

ca
do

s 
co

m
o 

co
m

pl
em

en
ta

rio
s 

en
 e

l 
co

m
pl

em
en

ta
rio

s 
C

at
ál

og
o 

FA
JS

 (e
du

ca
ci

ón
, u

rb
an

iz
ac

ió
n,

 
re

gi
st

ra
do

s 
en

 lo
 M

IO
S

 a
l 

in
fra

e
st

ru
ct

ur
a 

pr
od

uc
U

va
, s

an
ea

m
ie

nt
o)

 y
 

tri
m

es
tro

 
qu

e 
ha

n 
si

do
 re

gi
st

ra
do

s 
en

 la
 M

IO
S 

pa
ra

 
co

rr
es

po
nc

fle
nt

e/
S

um
at

or
ia

 
su

 e
je

cu
ci

ón
 d

ur
an

te
 e

l a
!lo

. L
a 

d
e

 p
ro

ye
ct

os
 to

ta
le

s 
cl

as
ffr

ca
cl

ón
 d

e 
pr

oy
ec

to
s 

C
om

pl
em

en
la

río
s 

re
gi

st
ra

do
s 

en
 la

 M
IO

S
 a

l 
pu

ed
e 

se
r c

on
su

lta
da

 e
n 

el
 C

at
ál

og
o 

FA
IS

 
tri

m
es

tre
 

20
16

 
co

rre
sp

on
di

en
te

)'
10

0 

10
04

 
!P

er
m

ite
 c

on
oc

er
 la

 p
ro

po
rc

ió
n 

de
 p

ro
ye

ct
os

 (
S

um
al

or
la

 d
e 

pr
oy

ec
to

s 
de

 
!A

ct
iv

id
ad

 
!T

rim
es

tra
l 

!P
or

ce
nt

aj
e 

IG
es

tiO
n 

!E
fic

ac
ia

 
!A

sc
en

de
nt

e 
cl

a
si

fic
ad

os
 c

om
o 

de
 c

on
tr

ib
uc

ió
n 

di
re

ct
a 

co
nt

.rib
uc

ió
n 

di
re

ct
a 

en
 e

l C
at

ál
og

o 
FA

IS
 (

pr
oy

ec
to

s 
de

 s
er

vi
ci

os
 r

eg
is

tra
do

s 
en

 la
 M

IO
S

 a
l 

bá
si

co
s,

 c
al

id
ad

 y
 e

sp
ac

io
s 

de
 la

 v
iv

ie
nd

a,
 

lri
m

es
tre

 
sa

lu
d,

 e
du

ca
ci

ón
 y

 a
lir

ne
nl

ac
iO

n)
 re

sp
ec

to
 

co
rr

os
po

nd
ie

nt
e/

S
um

al
oñ

a 
de

l t
ot

al
 d

e 
pr

oy
ec

to
s 

qu
o 

ha
n 

si
do

 
de

 p
ro

ye
ct

os
 t

ot
al

es
 

re
gi

st
ra

do
s 

en
 la

 M
IO

S
 p

ar
a 

su
 e

¡e
cu

ciO
n 

re
gi

st
ra

do
s 

en
 la

 M
IO

S
 a

l 
du

ra
nt

o 
el

 a
no

. L
a 

cl
as

iR
ca

ct
on

 d
e 

tri
m

es
tre

 
pr

oy
ec

to
s 

D
ire

ct
os

 p
ue

de
 s

er
 c

on
su

lla
do

 e
n 

co
rr

os
po

nd
ie

nt
e)

'1
00

 
el

 C
at

al
og

o 
FA

IS
 2

01
6 

--
-1

 
~
 

---

6.
4 

¡)
 

-r
 

1.
3 

6.
4 

10
0 

10
0 

1.
3 

N
o 

V
al

id
ad

o 

15
63

 
IN

o 
V

al
id

ad
o 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 209 

20
19

 

~
-

:::S
 

.. -· 
.. 

.,. .
... 

.....
 __

 ,,
 

,,
 

-
¡
 

6
· 

F
on

cl
od

e 
A

po
rta

ci
on

es
 p

ar
a 

el
 F

or
ta

le
ci

m
ie

nt
o 

de
 lo

s 
M

un
ic

ip
io

s 
y 

de
 la

s 
D

em
ar

ca
ci

on
es

 
Te

rr
ilo

ri
al

es
 d

el
 

D
is

tri
to

 F
ed

er
al

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 210 

-~
il
 

-~ 
~:'!

'".'' 
m

·&
., 

· 
0

1!:
::1

'•
.·

-

:¡:·
l

l 

10
05

 
IM

id
e 

la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
pn

or
ila

rla
 d

e r
ec

u
rs

os
 d

el
 (

(G
as

to
 e

je
iC

ld
o 

en
 

IF
in

 
A

nu
al

 
fo

nd
o,

 c
on

fo
rm

e 
a 

Jo
 d

is
pu

es
to

 e
n 

la
 L

ey
 d

e 
O

bl
ig

ac
io

ne
s 

Fi
rla

nc
ie

ra
s 

+
 

co
 

C
oo

rd
in

ac
ió

n 
Fi

sc
al

 (L
C

F)
 y

 d
e 

ac
ue

rd
o 

G
as

to
 e

je
rc

id
o 

en
 P

ag
o 

po
r 

co
n 

el
 g

as
to

 q
ue

 re
pr

es
en

ta
 m

ay
or

es
 

D
er

ec
ho

s 
de

 A
gu

a 
+

 G
as

to
 

be
ne

fic
io

s 
pa

ra
 la

 p
ob

la
ci

ón
, b

as
án

do
se

 e
n 

ej
er

ci
do

 e
n 

S
eg

ur
id

ad
 

la
 e

xp
ec

ta
tiv

o 
de

 re
gi

sl
ta

r u
n 

in
cr

em
en

to
 e

n 
P

ób
lic

a 
+

 G
as

to
 e

je
rc

id
o 

en
 

el
 g

as
to

 p
ar

a 
lo

s 
de

st
in

os
 p

rio
rit

ar
io

s 
In

ve
rs

ió
n)

 1
 (G

as
to

 to
ta

l 
es

ta
bl

ec
id

os
 e

n 
la

 L
C

F 
y 

re
qu

er
im

ie
nt

os
 

ej
er

ci
do

 d
el

 F
O

R
T A

M
U

N
 

re
le

va
nt

es
 id

en
tif

ic
ad

os
 p

or
 lo

s 
m

un
ic

ip
io

s.
 

O
F)

) •
 1

0
0

 
E

l G
as

to
 E

je
rc

id
o 

en
 O

bl
ig

ac
io

ne
s 

Fi
na

nc
ie

ra
s 

in
cl

uy
e 

se
rv

ic
io

 d
e 

la
 d

eu
da

 
(a

m
or

tiz
ac

ió
n 

m
ás

 in
te

re
se

s)
 y

 g
as

to
 

de
ve

ng
ad

o 
no

 p
ag

ad
o,

 c
or

rie
nt

e 
o 

de
 

ca
pi

ta
l, 

y 
se

.rv
ic

io
s 

pe
rs

on
al

es
 d

e 
ár

ea
s 

pr
io

rit
ar

ia
s 

en
 lo

s 
se

ct
or

es
 d

e 
ed

uc
ac

ió
n,

 
sa

lu
d 

y 
se

gu
rid

ad
 p

úb
lic

a:
 m

ao
st

ro
s,

 
m

éd
ic

os
, p

ar
am

éd
ic

os
, e

nf
er

m
er

as
 y

 
po

tic
fa

s 
(s

o 
re

fie
re

 a
 lo

s 
su

el
do

s 
pa

ga
do

s)
. 

Lo
s 

m
on

to
s 

co
rre

sp
on

di
en

te
s 

o 
la

s 
do

s 
va

ria
bl

es
 s

on
 a

cu
m

ul
ad

os
 a

l p
er

io
do

 q
uo

 s
e 

re
po

rta
. 

--
, 

J
.-

·, 
' 

. 
·¡ 

. 
. 

-
~
-
-
-

T
 

...
 , ~

· 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 211 

IN
FO
~
M
E 
SC

Jt
;~
t:
~L

 E
JE

RC
IC

IO
;'D
ES

Tf
NO

,~
Y 

R
'E.

S
:!!

..'
fA

D
O

S
 D

E
. L

O
S

' R
E

C
U

R
S

O
S

 F
El
JC
~
Al

.E
S 

TR
A

N
S

F.
.E

R
ID

O
S

 
. ..

 
~ 

. 
. 

S
IS

T
E.

M
A

 D
E

 S
~
~
UI

MI
~N
TO
 D

E
 L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
F

E
R

ID
O

S
 

M
Ó
D.
U
~O

: I
N

D
Jé

A
O

O
R

É
S

. 
\

. 
-··· 

E
N

T
ID

A
D

: T
A

B
A

S
C

O
 

M
U

N
IC

IP
IO

: T
A

C
O

T
A

LP
A

 

P
E

R
IO

D
O

: 
CI
~~
RE

·b
ÚI

,~I
TIV

O 2
ci

1's
 

')~
,,~

 
.:·

 >L
 

··"
'"'

 
.· 

• 
• 

.
.
.
 

¡_
' 

• 
.
,
,
 

• 
..

 .
.
.
.
 

4 
• 

f'li
ll t:.

 

·-
,, 

.. 
-
!
·
 .. :
,·

 
>

 
... 

W
·•

 

·-g
 

o:
 

·~
-

.2
 

. 
;
r
·
~
 

:'1.
~.;~

. 
]t

 
_,

 
;
,
 

'f!
' 

;,.,
,., .

.... 
a-

..
 ".

 
:2

 
• 

•'
0

..
 •

.. 

/}, 
"t 

" 
e:

 
'2 

... 
_·¡

¡ 
. 

:;
:)

 
L!

-
·¡:

 
. 

~ .. 
'O

 
~

·, 
r· ,.

, ..
 

.. 
· .

. ·~
 ;

' 
:~:

: ·
~. 

_.;g
 

.,.. 
1 

<
 

e:
 

1' 
;l
:.
'~
 

w
 

·~
 

20
19

 
15

 1
5 

!T
ab

as
co

 
IT

ac
ot

al
pa

 
13

3-
A

po
lta

C
lo

ne
s 

41
6

-[
)i

(e
ee

ió
n 

Fe
de

ra
le

s 
pe

ro
 

G
en

er
al

 d
e 

2
0

1
9

 
15

 1
5 

ll
a

ba
sc

o
 

IT
oc

ot
al

pa
 

E
nl

fcf
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 y

 P
ro

gr
am

oc
!O

n 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

P
re

su
pu

es
to

 A
 

33
 -

A
po

rt3
C

io
ne

s 
4

16
 -

D
ir

ec
ci

ón
 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

G
en

er
al

 d
e 

En
tid

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 y
 P

ro
gr

am
ac

iO
n 

y 
M

un
ic

ip
io

s 
P

re
su

pu
es

to
 A

 

•O
 

. 
,

•¡
; 

:h·e
 ¡:

¡t. 
t!

, !1
1 .

... 
e
~ 

Q.
~
 

.1.
:< 

Q
. 

"-
!'

 e·- e
o 

··~
· 

2'J
:5

~ 
~

··~~
 

•
i 

..,
,. 

f"
' 

.o
.f

 
E

 O
. 

~ 
10

05
 

FO
R

TA
M

U
N

 

10
05

 
IF

O
R

TA
M

U
N

 

:. 
' 

\ 
~:·

~ ·
~ 

:i~.
).r. 

IV
 

.. -
f~ 

. 
~
 

1:
;_

 

;¡
 ·1 

::.:,.
' 

:>
 

• 

~ 
1 

0
..

 
2 C>

 

• 
~ 1

 
~ 

_;:
.· 

~
 

ü e 
.-

:>
 

1&
. 

2 -
D

es
ar

ro
llo

 
12

 -V
llli

en
da

 y
 

S
o

ci
al

 
S

er
vi

ci
os

 a
 la

 
C

om
un

id
ad

 

2
-O

os
ar

ro
lo

 
12 

-V
IV

Ie
nd

a 
y 

S
o

ci
al

 
S

er
vi

ci
os

 a
 la

 
C

om
un

id
ad

 

.. ;-
· .·

~ 

-·.
or

· 
e 

,,¡
.'.:.

 
:S '·]
 .o
 "' U) 

7 
-

O
es

ar
ro

U
o 

R
eg

io
na

l 

7 
-D

es
ar

ro
llo

 
R

eg
io

na
l 

...
. 

•'
 

J!
 

''fh
 

:! 
¿~

 
.2

 
.g 

g
t,

.'
i 

:·
:·

 
·.!l

 
~

-·
'·
·.
..
 

'O
 

~·~
·t 

. 
"·

~ 
e 

~
 

.~
..

 
i 

.
,
 • 

.•
• 

'O
 

~
7
 

·'
.1

 
o 

:~
· 

~
 

1>
 

o 

:., ~I~
 . 

<
 

6
-

Fo
nd

o 
d

e 
11

41
67

9 
A

po
rta

ci
on

es
 p

ar
a 

el
 F

or
ta

le
ci

m
ie

nt
o 

do
 lo

s 
M

u
ni

ci
pi

os
 

y 
de

 lB
S 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 

T
e

n
ito

rla
le

s 
do

! 
D

is
tri

to
 F

ed
er

al
 

6
-

Fo
nd

o 
de

 
11

41
53

1 
A

po
rt

ac
io

ne
s 

p
a

ro
 

el
 F

or
ta

le
ci

m
ie

nt
o 

de
 lo

s 
M

un
ic

ip
io

s 
y 

d
e

l&
$ 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 

Te
rr

ito
ria

le
s 

de
l 

D
is

tri
to

 F
ed
e

r~
JI 

·~
.~ 

:iJ
~ 

-~
 

. 
·ª "' s
 

" 
~
 

' 
-

. ..li
 

; . ·:.
.z.

i .
. 

,,.,
 ~
~
 ~ 

... s
. 

. 
t·

 
2

: 
:il

!·
 

nd
io

ed
e 

D
ep

en
de

nc
ia

 
F

in
an

ci
er

o 

nc
fio

e 
en

 e
l E

je
rc

ic
io

 
do

 R
ec

u r
so

s 

~
-

_
_

_ 
_

.
_

J
 

-·
 

1 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 212 

~
 

10
05

 
!M

id
e 

la
 e

vo
lu

ci
ón

 d
e 

la
 d

ep
en

de
nc

ia
 

fin
an

ci
er

a 
m

un
ic

ip
al

 o
 d

e 
la

 d
em

ar
ca

ci
ón

 
te

rr
ito

ria
l, 

ex
pr

es
ad

a 
co

m
o 

la
 Im

po
rta

nc
ia

 
m

un
ic

ip
io

 o
 d

em
ar

ca
ci

ón
 

re
la

liv
a 

de
l F

O
R

T A
M

U
N

 D
F 

en
 lo

s 
in

gr
es

os
 t

er
rit

or
ia

l 1
 In

gr
es

os
 p

ro
pi

os
 

pr
op

io
s.

 
El

 in
di

ca
do

r s
e 

le
e 

de
 la

 
re

gi
st

ra
do

s 
po

r e
l m

un
ic

ip
io

 
si

gu
ie

nt
e 

fo
rm

a:
 c

on
 c

uá
nt

os
 p

os
os

 d
e 

o 
de

m
ar

ca
ci

ón
 te

rr
ito

ria
l d

el
 

FO
R

TA
M

U
N

 D
F 

cu
en

ta
 e

l m
un

ic
ip

io
 o

 
D

is
tri

to
 F

ed
er

al
) 

de
m

ar
ca

ci
ón

 te
rr

ito
ria

l, 
po

r c
ad

a 
pe

so
 p

or
 

co
nc

ep
to

 d
e 

in
gr

es
os

 p
or

 re
ca

ud
ac

ió
n.

 
P

er
m

ite
 e

st
ab

le
ce

r s
i a

 p
es

ar
 d

e 
co

nt
ar

 c
on

 
fu

en
te

s 
se

gu
ra

s 
de

 o
rig

en
 fe

de
ra

l, 
el

 
m

un
ic

ip
io

 im
pl

an
ta

 u
na

 p
ol

ftí
ca

 re
ca

ud
at

or
ia

 
ac

tiv
a 

pa
ra

 c
om

pl
em

en
la

r s
us

 in
gr

es
os

 
di

sp
on

ib
le

s 
y 

ex
pa

nd
ir 

el
 g

as
to

 p
úb

lic
o 

pa
ra

 
be

ne
fic

io
 d

e 
su

s 
ha

bi
ta

nt
es

. 
P

ar
a 

un
a 

m
ay

or
 c

om
pr

en
si

ón
 d

o 
la

s 
va

ria
bl

es
 s

e 
In

fo
rm

a 
qu

e 
lo

s 
in

gr
es

os
 p

ro
pi

os
ln

ci
uy

en
: 

im
pu

es
to

s 
po

r p
re

di
ai

, n
óm

in
as

 y
 o

tro
s 

Im
pu

es
to

s,
 a

sl
 c

om
o.

 O
tro

s 
in

gr
es

os
 c

om
o 

de
re

ch
os

, p
ro

du
ct

os
 y

 a
pr

ov
ec

ha
m

ie
nt

os
. 

S
e 

ac
la

ra
 q

ue
 lo

s 
m

on
to

s 
co

rre
sp

on
di

en
to

s 
a 

la
s 

do
s 

va
ria

bl
es

 s
on

 a
cu

m
ul

ad
os

 a
l 

pe
rio

do
 q

ue
 s

e 
re

po
rta

. 

10
05

 
M

id
e 

el
 p

or
ce

nt
aj

e 
de

l g
as

to
 e

je
rc

id
o 

ac
um

ul
ad

o 
al

 p
er

io
do

 q
ue

 s
e 

re
po

rta
, 

re
sp

ec
to

 a
l m

on
to

 a
nu

al
 a

pr
ob

ad
o 

de
 

FO
R

TA
M

U
N

 O
F 

al
 m

un
ic

ip
io

 o
 

de
m

ar
ca

ci
ón

 te
rr

ito
ria

l d
el

 D
is

lri
to

 F
ed

er
al

. 
El

 m
on

to
 e

je
rc

id
o 

de
l F

O
R

TA
M

U
N

 O
F 

po
r 

el
 m

un
ic

ip
io

 o
 d

em
ar

ca
ci

ón
 te

rr
ito

ria
l e

s 
ac

um
ul

ad
o 

al
 p

er
io

do
 q

ue
 s

e 
re

po
rta

. 

(G
as

to
 e

je
rc

id
o 

de
l 

!A
ct

iv
id

ad
 

T
rim

es
tra

l 
!P

or
ce

nt
aj

e 
FO

R
TA

M
U

N
 O

F 
po

r e
l 

m
un

ic
ip

io
 o

 d
em

ar
ca

ci
ón

 
te

rr
ito

ria
l/ 

M
on

to
 a

nu
al

 
ap

ro
ba

do
 d

el
 F

O
R

TA
M

U
N

 
D

f' 
al

 m
un

ic
ip

io
 o

 
de

m
ar

ca
ci

ón
 te

rri
to

ria
l)'

1 0
0 

--
-

J ... 
.... 

co
 

G
es

tió
n 

E
fic

ac
ia

 
A

sc
en

de
nt

e 
10

0 +-

10
0 

10
0 

10
0 

V
al

id
ad

o 

·Í
 l 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 213 

33
 -

A
po

rta
ci

on
es

 
Fe

de
ra

le
s 

pa
ra

 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 y
 

M
un

ic
ip

io
s 

Vo
. 

..B
o;
;:
::
::
--
~:
1.
 

~
.
 

~
. 

( 
l 

~
 

"> 
.' 

,._
, 

IN
G.

 T
O

id
tR

IS
 D

O
M

IN
G

UE
Z 

PE
RE

z 

PR
ES

ID
EN

TA
 M

U
N

IC
IP

Al
 D

E 
TA

CO
TA

LP
A,

 T
AB

AS
CO

 

41
6 

-
D

ire
cc

ió
n 

G
en

er
al

 d
e 

P
ro

gr
am

ac
ió

n 
y 

P
re

su
pu

es
to

 A
 

PR
O

G
RA

M
O

 

.....
 

LA
 RO

SA
RI

O
 M

O
RE

NP
 vÁ

Sc
c;;

.éE
LO

S 
,. ..

 , .
 ...,.

.,...
 

DI
RE
CT
~R
OG
RA
MA
Ct
ON
 

/ 
/ 

,.
 

,_,
 _

 _,
.. 

A
po

rta
ci

on
es

 p
ar

a 
el

 F
on

at
cc

im
ie

nt
o 

de
 lo

s 
M

un
ic

ip
io

s 
y 

de
 la

s 
D

em
ar

ca
ci

on
es

 
Te

rr
ito

ria
le

s 
de

l 
O

is
tt1

to
 F

ed
er

al
 

EJ
EC

UT
O

 

\ /.
 ~J

.l
 

~-
r~
"'
· 

IN
G

. A
Ñ

fó
Ñ

J"
6P

ER
EZ

 M
AY

O
 

CO
O

RD
IN

AD
O

R 
DE

 D
ES

AR
RO

LL
O

 S
O

CI
AL

 M
UN

IC
IP

AL
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 214 

re
po

rta
. 

Vo
.~

--
Bo
.-
·
·
~
 

/ 
.... -

~-
"\

:":
: 

' 
~-
· 

"" . .
, 

! 
-_1

 
t 

---
'4:

-~~
il-

-~ 
IN

G
. T

O
M

IR
IS

 D
O

M
IN

G
UE

Z 
PE

RE
Z 

PR
ES

ID
EN

TA
 M

UN
IC

IP
AL

 D
E 

TA
CO

TA
LP

A,
 T

AB
AS

CO
 

PR
O

G
RA

M
O

 

. ...-
: 

....
.. 

·· 
.·.

 
_.· 

. 
. /

 ,;
:~ ..

.. :
 ... :'!

-·· .
..

..
. .

 

LA
. RO

SA
ki

~~
Ré

t!
§y

Á~
dm

C.E
LOS

 
_p

iR
Eé

TO
JH

JÉ
PR

O
G

R
M

IA
C

IÓ
N

 

·-:·
:.//

_.,.
..-

EJ
EC

UT
O

 

CO
O

RD
IN

AD
O

R 
DE

 D
ES

AR
RO

LL
O

 S
O

CI
AL

 M
UN

IC
IP

AL
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 215 

... 
-~
 ;

.(
-

:.~o
-l:.

 
':

¡¡ 
... 

~:0
''1~

 
~:
 
,,-,

 
. 

· . 
.;,

.. 
·;~

:. 
~;
 ~

.-
. 

:..·
· ·

. 
20

20
 

12
 

12
 

!T
ab

as
co

 
!T

ac
ot

al
pa

 
13

3-
A

po
rta

ci
on

es
 

41
6 

·D
ir

ec
ci

ón
 

F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

G
en

er
al

 d
o 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 P

ro
gr

am
ac

ió
n 

y 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

Pr
es

up
ue

st
o 

A
 

20
20

 
12

 
12

 
!T

ab
as

co
 

!T
ac

ot
al

pa
 

13
3-

A
po

rta
ci

on
es

 
4

1
6

-
D

ire
cc

ió
n 

F
ed

er
al

es
 p

ar
a 

G
en

er
al

 d
e 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 P

ro
gr

am
ac

iO
rl 

y 
y M

un
ic

ip
io

s 
P

re
su

pu
es

to
 A

 

'2
02

0 
12

 
12

 
!T

ab
as

co
 

!T
ac

ot
al

pa
 

13
3-

A
po

rta
ci

on
es

 
41

6
-D

ire
cc

ió
n 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

G
en

er
al

 d
e 

l 

E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 P

ro
gr

am
ac

ió
n 

y 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

P
re

su
pu

es
to

 A
 

. 
. 

' 

<if
lli~~

 ,; f
i.~ ;

:,,::;~
2~~ 

;.i 
:::l;;

J~;. i
l~~

;I:::;
~~¿~ ~

;1< 
.. ::.-~

a1~*
~ 

·e
.g

t~a
....

,;o;_ .
. -. 

~t-
~ 

. 
.U..

;-.
·,:

-;~
·-'

1''
""'

•\
n:::

s·
;· 

..
 '

9
;:

. 
~

r-..
. ··

1.\
~ 

.;-,
;~··

 .. ~;
<~

.,e
 l.

.:
i;

· 
:;.·

 .<~
-~~.:

-~~
·'·

~, 
¡·'·

'~·~
/~o.

;E
::O

&<~
~\'

¡ 

. 

!.~~
-~;

?;!
>:

:.~ 
·.. 

-J
~~~~

~~~ 
:··~

.\ ~
-.~~

· .;. 
... ,

 -~r\~·
::~

1 '
l:L

}':
'·~
 ~

.~..-:
· ~:

:;;
~ ~

j::
f· 
. .

 .... ~~·~
·:~,

,.'.
 

10
04

 
IF

A
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 12
-D

es
ar

ro
llo

 
do

 la
s 

S
oc

la
l 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 

T
er

rit
or

ia
le

s 
de

l 
O

is
lri

to
 F

ed
er

a
l 

10
04

 
IF

A
IS

 M
un

ic
ip

al
 yl2

 ·D
es

ar
ro

llo
 

de
 la

s 
S

oc
ia

l 
D

em
ar

ca
ci

on
es

 
T

er
rit

or
ia

l e
s 

de
l 

D
is

tri
to

 F
ed

er
al

 

10
04

 
IF

A
IS

 M
un

ic
ip

al
 y

 12
-D

es
ar

ro
llo

 
de

 la
s 

S
oc

ia
l 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 

T
er

rit
or

ia
le

s 
de

l 
O

ls
lri

to
 F

ed
er

al
 

-
~
 

---
.. 

2 
-V

iv
ie

nd
a 

y 
S

er
vi

 el
 os

 a
 la

 
C

om
un

id
ad

 

2 
-V

iv
ie

nd
a 

y 
S

er
vi

ci
os

 a
 la

 
C

om
un

id
ad

 

2 
·V

iv
ie

n
d

a
 y

 
S

er
vi

ci
os

 a
 la

 
C

om
un

id
ad

 -~~ ~
-

7 
-

D
es

ar
ro

llo
 

R
eg

io
na

l 

7 
• 

D
es

ar
ro

llo
 

R
eg

io
na

l 

7 
-D

es
ar

ro
llo

 
R

eg
io

na
l 

5
-

F
on

do
 d

e 
11

54
38

1 
A

po
rta

ci
on

es
 p

ar
a 

la
 

ln
frn

es
tn

rc
tu

ra
 S

oc
ia

l 

5
-

F
on

do
 d

e 
11

55
99

3 
A

po
rta

ci
on

es
 p

ar
a 

la
 

In
fra

es
tru

ct
ur

a 
S

oc
ia

l 

5 
-

F
on

do
 d

e 
11

53
08

7 
A

po
rt

ac
io

ne
s 

pa
ra

 la
 

In
fra

es
tru

ct
ur

a 
S

oc
ia

l 

~
 

P
or

ce
nt

aj
e 

de
 

ot
ro

s 
pr

oy
ec

to
s 

re
gi

st
ra

do
s 
er

~l
a 

M
IO

S
 

P
or

ce
nt

aj
e 

do
 

pr
oy

ec
to

s 
C

om
pl

em
cn

ta
ri 

o 
s 

re
gi

st
ra

do
s 

e
n

 
la

 M
IO

S
 

P
or

ce
nt

aj
e 

de
 

pr
oy

ec
to

s 
de

 
co

nt
rib

uc
ió

n 
di

re
ct

a 
re

gi
st

ra
do

s 
en

 le
 

M
IO

S
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 216 

IN
F

O
R

M
E

 S
O

B
R

E
 E

L
 E

J
C

R
O

IC
IO

, '
Q

E
S

T
IN

O
, Y

 R
ES

U
LT
AD
O~

 !J
i:!

'!-
:O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
;R

A
l:E

S
) k

~i
4S
FE

RI
DO

S 
S

IS
T

É
M

A
 D

E
 S

E
G

U
IM

IE
N

T
O

 D
E

.L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 F

E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 
.. 

M
O

D
U

L
O

: I
N

D
IC

A
D

O
R

E
S

 .
 

E
N

T
ID

A
D

: T
A

B
A

S
C

O
 

· 
·: 

M
U

N
IC

IP
IO

: 
TA

CO
~'

Ak
~~

' 
P

.E
R

IO
D

O
: S
EG

,UN
bÓ

:·~R
iM
E~
TR
E-2

02
0 

''
•
' 

.•
 ,
,
 

-¡
';

 

" 
.....

. 
.. 

·•. 
':-

o
. 

~
 

~i
! 

1!
 !1

 
eg

. 
Q

.,:
l ct 

10
04

 

<a
 ~~
 

·~
·~
 

lo
:C

: 
t!

-

--..
. ~-

- ·, 
~
 .. ;~

 
-~~

~~ 
...

 ~ ~ ~.
.,
 ... 

P
er

m
ite

 c
on

oc
er

 e
l n

úm
er

o 
de

 o
tro

s 
pr

oy
ec

to
s 

(p
ro

ye
ct

os
 P

R
O

D
IM

, 
pr

oy
ec

to
s 

de
 G

as
to

s 
In

di
re

ct
os

 y
 

P
R

oy
ec

to
s 

E
ap

oc
la

le
s)

 r
eg

is
tra

do
s 

en
 la

 M
ID

S 
pn

m
 s

u 
ej

ec
uc

ió
n 

du
ra

nt
e 

el
 a

no
. 

La
 c

la
si

rlc
ac

ió
n 

de
 

pr
oy

ec
to

& 
C

om
pl

em
en

lo
rio

s 
pu

ed
o 

se
r c

on
su

llo
da

 e
n 

el
 C

at
ál

og
o 

FA
lS

 
20

16
. T

od
o 

pr
oy

ec
to

 n
o 

co
ns

id
em

do
 

en
 e

l C
ol

t\l
og

o 
co

m
o d

lf
ec

lo
 o

 
co

m
pl

em
en

18
rlo

 p
ue

do
 c

on
si

de
ra

rs
e 

co
m

o 
pr

oy
ec

to
 e

sp
ec

ia
l 

10
04

 
(P

er
m

ite
 e

oñ
oe

er
 e

l n
úm

er
o 

de
 

pr
oy

ec
to

s 
ct

as
lfl

ca
do

a 
co

m
o 

co
m

pl
em

en
ta

M
os

 o
n 

el
 C
at

~l
og

o 
FA

IS
 (

ed
uc

oc
ló

n.
 u

rb
an

iz
ac

ió
n,

 
in

fra
es

lru
cl

ur
a 

pr
od

uc
tív

o,
 

sa
ne

am
ie

nl
o)

 y
 q

u
e 

ha
n 

si
do

 
re

gi
st

ra
do

s 
en

 la
 M

IO
S

 p
~r
a 

su
 

ej
ec

uc
ió

n 
di

K
an

to
 e

l a
no

. l
a

 
cl

as
lfi

ca
ci

O
n 

de
 p

ro
ye

ct
os

 
C

om
pl

em
en

ta
rio

s 
pu

ed
e 

se
r 

co
ns

ul
ta

da
 e

n 
el

 C
at

ál
og

o 
FA

IS
 

20
16

 

10
04

 
P

er
m

ite
 c

on
oc

er
 la

 p
ro

po
rc

ió
n 

de
 

pr
oy

ec
to

s 
cl

as
lfl

ca
do

s 
co

m
o 

de
 

co
nt

rib
uc

ió
n 

di
re

ct
a 

en
 e

l C
at

ál
og

o 
FA

IS
 (p

ro
ye

cl
os

 d
o 

se
rv

ic
io

s 
bé

sl
co

s,
 c

ol
ld

ad
 y

 e
sp

ac
io

s 
de

 la
 

vi
vi

en
da

, s
al

ud
, e

du
ca

ci
ón

 y
 

al
im

en
ta

ci
ón

) r
es

pe
ct

o 
do

tto
ta

l d
e 

pr
oy

ec
to

s 
qu

o 
ha

n 
si

do
 re

gi
st

ra
do

s 
en

 la
 M

IO
S

 p
ar

a 
su

 e
je

cu
ci

ón
 

du
ra

nt
e 

el
 e

no
. L

a 
cl

as
ifi

ca
ci

ón
 d

e 
pr

oy
ec

to
s 

D
ire

ct
os

 p
uo

dc
 s

er
 

co
ns

ul
ta

da
 e

n 
el

 C
at

al
og

o 
FA

IS
 

20
16

 

O
 

:.r
¡:-

[¡
 

·~
 

. 
~ 

;-
-> 

::~~
:· 

~e
: 

~ 
-.

:·
 •

 ,,
 

. ;
t:'

g
,.,

 
·~
 :2

 

i 
., .. 

·:: ;
 ~ .

 : .. t~
i&-

! i
 

i 
• 

e:
& 

:i·
 

... 

~ 
·¡·· 

i 
:' 

. .,: 
...

 
-3 

.:;,
~· 

·. 
'· 8

. 
'O

 
. 
~
 

~
· 

·;:
 

;:
:)

 

(S
um

at
or

ia
 d

e 
ot

ro
s 

pr
oy

ec
to

s 
re

gi
st

ra
do

s 
la

 M
IO

S 
al

 
tri

m
es

tre
 

co
rro

sp
on

cl
lo

nt
e/

S
um

at
oñ

a 
de

 
pr

oy
ec

to
s 

lo
to

le
s 

re
gi

st
ra

do
s 

en
 la

 M
IO

S 
ul

tr
im

os
lro

 
co

rr
es

po
nc

lle
nt

e)
'1

00
 

A
ct

iv
id

ad
 

Tr
im

es
tra

l 
1 P

or
ce

nt
aj

e 
G

es
li6

n 

• v .
. 

e 
o 

-o
v

 
O

i3
 

e 
·-

~
~

· 
o 

E
fic

ac
ia

 

-

o ~ c'l 

D
es

ce
nd

en
te

 

"' 
, 

'O
 

'. 
~ 

,g
 

1! 
·¡

; 
.,

 
IJ 

2 
'=

 
... 

"' 
:!

 
. 

~ 
~

-
.., 

31
.2

5 

(S
um

al
oñ

a d
o 

pr
oy

ec
to

s 
!A

ct
iv

id
ad

 
fT

rlm
os

tra
l 

(P
or

ce
nt

aj
e 

!G
es

tió
n 

!E
fic

ac
ia

 
ID

os
ee

nd
en

te
 

15
0 

co
m

p/
em

en
to

rio
s 

re
gi

st
ra

do
s 

en
 la

 M
IO

S 
ul

 tr
lm

os
lre

 
co

rr
es

po
nd

lc
nt

oJ
Su

m
ol

or
ía

 d
e 

pr
oy

ec
to

s 
lo

lo
le

s 
re

gi
st

ra
do

s 
en

 la
 M

IO
S

 a
l t

rim
cS

lre
 

co
rr

es
po

nd
ie

nt
e)

' 1
00

 

(S
um

at
or

ia
 d

e 
pr

oy
ec

to
s 

de
 

IA
cl

iv
id

ad
 

IT
rim

es
lro

t 
(P

or
ce

nt
aj

e 
!G

es
tió

n 
E

fic
ac

ia
 

IA
te

en
de

nt
e 

31
.2

5
 

eo
nl

ñb
uc

ió
n 

cl
lrc

ct
a 

re
gl

sl
ra

cl
os

 e
n 

la
 M

IO
S

 a
l 

tri
m

es
tre

 
co

rr
es

po
nd

ie
nt

e/
S

um
at

or
ia

 d
a 

pr
oy

ec
to

s 
to

le
te

s 
re

gi
st

ra
do

s 
en

 la
 M

IO
S

 a
l t

rim
es

tre
 

co
rr

es
po

nr
lie

nt
e)

'1
00

 

....
 

-.
.-

~
 IJ !.
: 

'O
 ~ 1 ,. 

31
.2

5 

50
 

31
.2

5 

·'' 

o 
N
/0

 
!V

al
id

ad
o 

o 
o 

V
al

id
ad

o 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 217 

IN
P.

O
R

M
E

 S
O

B
R

E
 E

L
 E

JE
R

l.
iC

i:J
, D

E
S

TI
N

O
, Y

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
 D

E
 &

..O
!í'

R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
RA
~~

f.!
:R
ID

OS
 

S
IS

TE
M

A
 [)

E
 S

E
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E
 _L

O
S

 R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

LE
S

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 
M

O
D

U
LO

: .I
N

D
IC

Á
D

0
R

E
S

<
 . 

.• 
. 

' 
. 

-

!E
N

TI
D

A
D

: T
A

B
A

S
C

0
 (•

;,,
 _

_
 ,'
\>

_(
f.

!!
~ .•.

. 
f 

. 
. 

...
 

-~"
 

... 
-·

 

¡M
U

N
IC

IP
IO

: l
'A

C
0'

Jl
A .

. P
.A

 

[P
.E

RI
O

D
O

: S
EG

lJ
ND

O~
RI

ME
ST

RE
 20

20
' 

,•-
.~"

'!.
:I"

 

-
-
~
 

' 
1 

1 
1 

-~
 

··
 .. 

.. ~ 
--
~_
:.
_ 

-~
.~
 

.o
li i

 i·
 
¡ 

j¡
 

·e
 

:_
 

u
· 

• 
.,.

 
.., 

Q
. 

..
. 

:Q e: w
 

o
: 

Ci
. 

·-
..•

 h
-

~
 

o 

§:
: 

e 
1 

l .
. ,
,
 

~
 

--
-~
 

:~
(~

D 
-.,

,,,
 J 

t.
 

.. 
'O

 
:..

.~.
-"'

!:1
 

~
-

e: :>
 

'!"i;
 

;:
 ... 

20
20

 1
2 

12
 

J'T
S

ba
ic

o 
Ta

co
ta

lp
a 

J3
3

-A
po

rta
ci

on
es

 
41

6
-

D
ire

cc
ió

n 
Fe

de
ra

le
s 

pa
ra

 
G

en
er

al
 d

e 

(
02

0 
· 1

2 
12

 
!T

ab
as

co
 

!T
ac

ot
al

pa
 

En
lid

ad
es

 F
ed

or
al

iv
as

 P
ro

gr
8m

ac
i6

n 
y 

y 
M

un
ic

ip
io

s 
P

ro
su

pu
es

lo
 A

 

33
 -

A
po

rta
ci

on
es

 
41

6
-

O
itc

cc
i6

n 
F e

de
ra

le
s 

pa
ra

 
G

en
er

al
 d

e 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
al

iv
as

 P
ro

or
am

ac
l6

n 
y 

y 
M

un
ic

ip
io

s 
P

re
su

pu
es

to
 A

 

.: -
~
 it

 
t
!
~
 

lf
 

11
. 

10
05

 

10
05

 

.g 
¡e

¡ 
!L

!:
;,

 

i 2
'1.

 
z
o

. o.
 

FO
R

TA
M

U
N

 

FO
R

TA
M

U
N

 

-.-
.. -

:.
 ,~

~ .
of'~

j 

~·
;,
; 

,1
( 

e 
·!}-

¡··:
 

~
 

--~-
'r;

· 
e 

,: 
;·
~ 

:;
) 

..
. _

 

u.
 

e '(
)
 

-~
 

.:!
 "' " VI 

~: 
_ _,r

 
u 

. 
e :;

) 
-u

. 
·:,·

·g_
 

~
 

2 (3
 

2 
-O

es
ar

ro
no

 
12 

-V
IV

ie
nd

a 
y 

S
oc

ia
l 

S
er

vi
ci

os
 a

 lo
 

C
om

un
id

ad
 

7 
-D

es
ar

ro
llo

 
R

eg
io

na
l 

2 
-D

es
ar

ro
llo

 
S

oc
ia

l 
2

-V
M

cn
d

a
y 

S
er

vi
ci

os
 a

 la
 

C
om

un
id

ad
 

7 
-O

cs
ar

ro
no

 
R

eg
io

na
l 

"
("

 

:~f
;i:

,-·-
~l
' 

' 

;...
 
--.

.. 
~~
 t

.:'
:~-

-
'U
~ 

:2 
·3 

... "'.
 

'
) ,J:o

 
v:_

";.
.'~

 
.. _

: 
>

:
;
)
 

. 
.. ¡
J
 ...

 
~
~
 

.. 
-;

e·.
 

<(
.5

 

6
. 

F
oo

do
de

 
A

po
rta

ci
on

es
 p

ar
a 

el
 

Fo
rt

al
ec

im
ie

nt
o 

d
e 

lo
s 

M
un

ic
ip

io
s 

y 
de

 la
s 

D
e m

 a r
ca

cl
on

es
 

Te
rr

ilo
ria

le
s 

de
l D

is
tri

to
 

Fe
de

r8
1 

.... .g
. ~ .S
 • .., • ¡; ? 

16
18

7
2

 

6
-

Fo
nd

o 
do

 
11

52
6

17
 

A
po

rta
ci

on
es

 p
ar

a 
el

 
Fo

rta
le

ci
m

ie
nt

o 
do

 lo
s 

M
un

ic
ip

io
s 

y 
do

 la
s 

D
em

ar
ca

ci
on

es
 

Te
rr

ilo
ria

le
s 

de
l O

iS
iri

lo
 

Fe
de

ra
l 

1 
1 

1 
L_

J 
~ 

;.
. 

-f-

:&
o 

-·
-
u

 .
 

_ ..
 

~
~
 

·r 
-~
 .5

 

:;,
 .... nd

ic
ed

o 
D

ep
en

d
en

ci
a 

F
in

an
ci

er
a 

líd
ic

e
e

n
e

l 
E

je
fc

lc
iO

 d
e 

R
ec

ur
so

s 

-~
'-



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 218 

'1
N

F
O

R
M

E
 ~t

>"
áR

!;
•E
I:

EJ
ER

CI
CI

O,
 D

E
S

T
IN

Q
, Y

 ~
t!
üU
LT
AD
OS

.Q
E 

L
O

S
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

::D
O

A
A

L
E

S
 T

R
A

N
S

F
E

R
ID

O
S

 

S
IS

T
E

M
A

 D
E

 ~_
Éd

UI
M~E

NT
O 

D
E

 L
O

S
 R

éC
U

R
S

O
S

 F
E

D
E

R
A

l;E
·S

,T
R

A
N

S
f:E

R
ID

O
S

 
' 

: 
' 

., 
·•. 

• .
.-, 

. 

M
O

D
U

L
O

: I
N

D
IC

A
Jl

0
R

E
S

 

E
N

T
ID

A
D

: 
T

A
B

A
S

C
O

 

M
U

N
IC

IP
IO

: 
"(

A
C

O
T

A
LP

A
 

.. 
. 

P
E

R
IO

D
O

: 
S

E
G

U
N

f.1
0 

T
R

IM
E

S
T

R
E

 2
02

0 
~ 

.. ~
 

·.¡
,,,

 
• 

-<<
: 

;•
 

·-
;;

,;
..

 
:
;
 

-~
-:
':
~ 

., 
~-

.;
"\
.' 

'
'1:

1 
.. l;g

 
H

'l 
~~

· t
 

e 
;) 

·'~
 ...

 ;•,
• 

s:
 o

·:
·~

· 
,o

 '
U

 

~~
 

<.
:; ·:

~¿!~
~\-

. :~
\ 

,,-
~-

~A
··

 ,
 .,:

.g 
-:
~ 

i~;
.-~

 ..
 •;:

;,t
)' 

. (
3 ~
 

o 

.' ·¡
 '

 o
 -

,.
,ü

 
:.;

~,;
-~ 

'O
 

?:·:
: \

J'
 

... 'O
 

1-
o 

-
~
 

a;
 

-~-
-

-8 
_·; {.

::tl
.'_. 

'~ 
'· 

·:~
~ 

'"1
 .. ,

,. 
~~

 
. -.

 
8. 

-
-l'i

 
't!

 .. 
F 

!~
-

~'
i 

·'1
:1

. 
e 

.E
 

' 
!2

 
., 

IL
~
 

li:.
 

;:
e:

 
é!

l-
;.

 
'8 j 

,.z
 

I.
L

 
'O

 
·e: 

.o
 

~
 

1 
.. 

o 'O
 11 41
 

1
/)

 

.• 
c
G
~~
 

~
··
';
 

e:
 

. 
e'

:: .
. ~
~

--
~~~

" 
1!

 
·3

-
:·: 

~ 
~

· 
..

 
Q

. 
. 

. 
O

) 

~
 

..:: 
~
 

10
05

 
!M

id
e 

la
 e

vo
lu

ci
ón

 d
e 

la
 d

ep
en

de
nc

ia
 

(R
ec

ot
S

os
 m

in
is

tra
do

s 
de

l 
¡P

ro
pó

si
to

 
¡S

c:
m

es
lra

l 
¡o

o
a

 
¡e

st
ra

t6
gl

c1
E

iic
ac

i1
1 

!D
es

ce
nd

en
te

 
11

 
fin

an
ci

er
a 

m
un

ic
ip

al
 o

 d
e 

la
 

FO
R

T A
M

U
N

 O
F 

al
 m

un
ic

ip
io

 o
 

o 
de

m
ar

ca
ci

ón
le

rr
ilo

rla
l, 

ex
pr

es
ad

a 
do

m
ar

ca
cl

ón
 t

er
ril

or
in

l/ 
co

m
o 

la
 Im

po
rta

nc
ia

 re
la

tiv
a 

de
l 

In
gr

es
os

 p
ro

pi
os

 re
gi

st
ra

do
s 

FO
R

TA
M

U
N

 O
F 

en
 lo

s 
ir1

9r
es

os
 

po
r e

l m
un

ic
ip

io
 o

 d
em

ar
ca

ci
ón

 
pr

op
io

s.
 

E
l I

nd
ic

ad
or

 s
e 

le
e 

do
 la

 
te

rr
ilo

ria
l d

el
 D

is
lri

to
 F

ed
er

al
) 

sl
gu

io
nt

e 
fo

rm
a

: o
on

 c
uá

nt
os

 p
es

os
 

do
 F

O
R

T
 A

M
U

N
 O

F 
cu

en
ta

 e
l 

m
un

iC
ip

io
 o

 d
em

ar
ca

ci
ón

 te
rr

ito
ria

l, 
po

r c
ad

a 
pe

so
 p

or
 o

on
ce

pl
o 

de
 

in
gr

es
os

 p
or

 re
ca

ud
ac

ió
n.

 P
cr

m
"a

 
es

lo
bl

ee
er

 s
i a

 p
es

ar
 d

e 
co

nt
ar

 o
on

 
fu

en
te

s 
se

gu
ra

s 
de

 o
rig

en
 fe

de
ra

l, 
el

 
m

un
ic

ip
io

 im
pl

an
la

 u
na

 p
ol

lllc
a 

re
ca

ud
at

or
ia

 a
cl

iv
a 

pa
ra

 
co

m
pl

em
en

ta
r s

us
 lr

1g
re

so
s 

di
sp

on
ib

le
s 

y 
e¡

cp
an

di
r e

l g
as

to
 

pO
bl

ico
 p

ar
a 

be
ne

fic
io

 d
o

 s
us

 
ha

bi
ta

nt
es

. 
P

ar
a 

W
la

 m
ay

or
 

C
O

fll
l)l

en
sl

ón
 d

e 
la

s 
va

ria
bl

es
 s

e 
ín

ro
rm

a 
qu

e 
lo

s 
in

gr
es

os
 p

ro
pi

o$
 

ín
cl

uy
en

: I
m

pu
es

to
s 

po
r p

re
di

al
, 

nó
m

in
as

 y
 o

lro
s 

im
pu

es
to

s,
 a

sl
 

co
m

o,
 O

tro
s 

In
gr

es
os

 c
om

o 
de

re
ch

os
, p

ro
du

ct
os

 y
 

ap
ro

ve
ch

am
ie

nt
os

. 
S

e 
ac

la
ra

 q
ue

 
L
_
_
.
_
l
l
o
~
S
 C

Of
T!

IS
OP

nd
fe

ol
c;

ll 
11

00
5 

!M
id

o 
el

 p
or

ce
nt

at
e 

de
l g

as
lo

 e
je

rc
id

o 
(G

as
to

 e
je

rc
id

o 
de

l 
Tr

im
es

tra
l 

IP
or

co
nl

aj
e 

!G
es

tió
n 

IE
tic

ac
ia

 
!A

sc
en

de
nt

e 
12

9 .
. 2

58
 

ac
um

ul
ad

o 
al

 p
er

io
do

 q
ue

 s
e 

FO
R

TA
M

U
N

 O
F 

po
r e

l 
re

po
rta

. r
es

pe
ct

o 
a

l m
on

to
 a

nu
al

 
m
u
n
l
~
o
 o

 d
em

ar
ca

ci
6n

 
ap

ro
ba

do
 d

e 
FO

R
TA

M
U

N
 O

F 
al

 
te

rr
ito

ria
l/ 

M
on

lo
 a

nu
al

 
m

un
ic

ip
io

 o
 d

em
ar

ca
ci

ón
 le

rr
ilo

ria
1 

ap
ro

ba
do

 d
el

 F
O

R
TA

M
U

N
 O

F
 

de
l O

is
l.ri

to
 F

od
er

al
. 

E
l m

on
lo

 
at

 m
un

ic
ip

io
 o

 d
em

ar
ca

ci
ón

 
ej

er
ci

do
 d

el
 F

O
R

TA
M

U
N

 O
F 

po
r e

l 
le

rr
ito

ria
l)'

10
0 

m
un

ic
ip

io
 o

 d
em

ar
ca

ci
ón

 le
rr

ilo
ria

l 
es

 a
cu

m
ul

ad
o 

al
 p

er
io

do
 q

ue
 s

e 
re

po
rta

. 

.::,
 .. .: -

~ .. -
. .. 

•' 
-

., 
~ 

' •.• 
J .

,. . 
1 

"' 
-

' 
~

:t' 
e: 

', 
·~

.9
 

-
: .

• 

!E 
:2

, 
:_

¡'
-~

,
o

. 
-~

--
1 

':1i
< 

. 
t 

6
~
 

41
 

~
· 

~ 
~
 

··o
;::

 
'1:

1-
,_

. 
o 

::>
. 

~
 

:p
 

.a.
:;; 

~
 

¡¡
 

.
.
 

.
.
 

-
Q

. 
>

 
.
.
 

::>
 

"'
 

<
( 

J 
-. 

-~
 

1 
1 

10
0 

V
al

id
ad

o 

29
.2

58
 

38
.4

51
8 

11
31

 
!V

al
id

ad
o 

L
_
~
-
-
~
-
-
-
-
L
-
~
-
-
~
~
-
-
L
-
_
L
~
~
-
-
~
~
~

-
-
-

t 
_ .. 

!
'
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 219 

41
6-

D
ire

cc
ió

n 
Fe

de
ra

le
s 

pa
ra

 
/G

en
er

a
l d

e 
E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 P
ro

gr
am

ac
ió

n 
y 

y 
M

un
ic

ip
io

s 
P

re
su

pu
es

to
 A

 

Yo
.. 

Bo
:-

-'
\ 

~
·' 

"f
: / . 

IN
G

. T
O

M
JR

IS
 D

oM
IN

G
U

EZ
 P

ER
EZ

 

PR
ES

ID
EI

IT
A

IIU
III

Q
PA

L 
OE

TA
CO

TA
LP

A,
 T

AB
AS

CO
 

PR
O

G
RA

M
O

 

,...
. 

.. .. ,.
,. 

;:::
. 

.....
 

l,
A

 R
OS

~!~
. M

OR
_5

1ÍO
 yA

SC
O

N
C

El
O

S
 

DI
RE

CT
O

R
i>

ÉP
R

O
O

R
AM

AC
IO

N 

/ 
.
/
/
/
 

....
....

. 
_

./
-·

· 

G
-

Fo
nd

o 
de

 
A

po
rta

ci
on

es
 p

ar
a 

el
 

Fo
rta

le
ci

m
ie

nt
o 

de
 lo

s 
M

un
ic

ip
io

s 
y 

de
 la

s 
D

em
ar

ca
ci

on
es

 
Te

rr
ilo

ria
le

s 
de

l D
is

tri
to

 
Fe

de
ra

l 

EJ
EC

UT
O

 

'r
·T

 
r.

:~
---

JN
G.

 A
Af

O
ÍO

O
 P

ER
EZ

 M
AY

O
 

CO
O

RD
IN

AD
O

R 
DE

 O
ES

ÁR
RO

LL
O

 S
O

CI
AL

 M
U

N
IC

IP
AL

 

m
et

as
 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 220 

Vo
. 

_B
o. 

o 

PR
O

G
RA

M
O

 

'\
.·

 
" 

-.
 

-
z·

. ~·
...

. 
. 

·' 
l.A

. R
O

SA
RI

O
 M

oR
E

NQ
yA

SC
Ó

NC
EL

O
S 

DI
RE

CT
O

R
 Dl
i'
P~
ÓG
RM
IA
CI

ON
 

/ 
,/ 

/ 
~
/
 

'/
 

EJ
EC

llT
O

 

¡j
i 

f 
Í1

 
-+
:
;
~

--
IN

({
A

lf
fo

NI
O'

PE
RE

Z 
hi

AY
O

 
CO

O
RD

IN
AD

O
R 

DE
 D

ES
AR

RO
LL

O
 S

O
CI

AL
 M

UN
IC

IP
AL

 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 221 

INDICE TEMATICO 

 

No. Pub. Contenido Página 

   
 PUNTO DE ACUERDO CERTIFICADO DEL PUNTO SÉPTIMO DONDE SE APROBÓ EL MANUAL  

DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL DEL MUNICIPIO  
DE CENTLA TABASCO...…………................................................................................................................... 

 
 

 
 

 
 

 

 
 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA POLICIAL DEL 
MUNICIPIO DE CENTLA TABASCO..…………………………………............................................................... 
 
  
INFORME DE 2DO. TRIMESTRE DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2020, DE LOS RECURSOS 
FEDERALES, DEL H. AYUNTAMIENTO DE TACOTALPA............................................................................. 
 
 
INDICE…………………………………………………………………………………………………………..….......... 

 
 
 
 
 
 

   
 
 
 

No.- 3672 

No.- 3673 

No.- 3674 

221 

 2 

 5 

 143 



31 DE OCTUBRE DE 2020 PERIODICO OFICIAL 222 

Cadena Original: |00001000000404842931|

Firma Electrónica: wxXxW4k8f3+fEdRrWCbTh0IdcoUBYqRXwfVD+AV21zP7O6kKekX70Hzf0EqVIsfCBHypOPK51
ORfP6M1iQTzoPLzZjoD3/6Eg5x6My7GPW53gloUCfG4zy5YPWh0gqAHLlFnnExmR5jGldxh08d6bRkvFCFY4QS3
FtFAijITyUea6biRMg6BBDTojkNpluNKLV2uh4H8wooJM3pyM8LLyqA9eQ0Ev03VtwnQj3Qf1Hg9kIccrcD2nNG+P0
JGLGK7V+TRiOs0WiRUlW0mvDVtL/NyENZQ3NfC/hQNtw1ZLp3CnKhSNr/gBWdwRogtFN+GxRozmLedibOHdS
WlY5cxMw==


