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No.- 3278

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA

ADAN AUGUSTO LOPEZ HERNANDEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME
CONFIERE EL ARTICULO 53 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR LOS ARTICULOS 9 FRACCION I1 Y 10 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO; Y

CONSIDERANDO

Que con fecha 28 de diciembre de 2018, se publicé en el Extraordinario nimero 133
del Periddico Oficial del Estado de Tabasco, el Decreto 060 mediante el cual se expidid
la nueva Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, la cual entrd en
vigor el 1 de enero de 2019. A través de este instrumento juridico se llevo a efecto
la reestructuracion de las Dependencias y Entidades que integran la administracion
publica centralizada con el propdsito de impulsar una politica de buen Gobierno bajo
los principios de legalidad, transparencia, rendicion de cuentas y austeridad
republicana.

Lo anterior implicé la alineacién, compactacion, fusion y actualizacion de
atribuciones, asi como la creacion de nuevas dependencias y la disolucion de
organos y organismos de la administracion publica estatal. Por lo que, el 16 de enero
de 2019, se publicé en el suplemento B, edicion nimero 7968 del Periddico Oficial
del Estado de Tabasco, el Acuerdo mediante el cual se disolvié al organismo publico
descentralizado Instituto Estatal de Cultura, donde se establecicé que sus
atribuciones serian asumidas por la Secretaria de Cultura.

Asi, a la Secretaria de Cultura, se le concedio la atencion de un rubro prioritario para
el desarrollo de Tabasco con la finalidad de apoyar la creatividad en las artes en
todos sus géneros y gestionar la preservacion e incremento del patrimonio histdrico,
arqueoldgico, artistico, cultural y arquitecténico de la entidad, lo que permitira
garantizar de forma incluyente y equitativa el derecho a la cultura en la poblacion.

Por lo cual, esta dependencia de la administracion publica centralizada ejerce a
través de su titular, el despacho de los asuntos establecidos en el articulo 42 de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, de los cuales destacan:
promover a través de la cultura, el reconocimiento, formacion y desarrollo integral
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de los tabasquefios y propiciar la participacion de los habitantes de la entidad en las
actividades artisticas y culturales.

Lo anterior, con la finalidad de contribuir al cumplimiento de las metas, estrategias
y objetivos sefialados en el Plan Estatal de Desarrollo (PLED) 2019-2024, que en su
eje rector 2. Bienestar, educacion y salud, 2.6 Desarrollo cultural, establece como
vision gue “La cultura serd uno de los pilares del desarrollo sostenible de Tabasco y
agente de cambio que, mediante el acceso pleno a la produccion y disfrute de bienes
culturales, impulsara los valores humanos, la cohesion social y la paz”.

En este sentido, resulta necesario determinar las funciones que corresponden a las
Unidades Administrativas que integran a esta Dependencia, por tanto, para un mejor
estudio, planeacién y despacho de los asuntos conferidos a esta, debe expedirse su
Reglamento Interior, el cual guarda plena congruencia con la estructura
organizacional vigente.

Por lo antes expuesto, fundado y motivado he tenido a bien emitir el siguiente:
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I
DEL OBJETO Y AMBITO DE COMPETENCIA

Articulo 1. Las disposiciones establecidas en este Reglamento tienen por objeto
normar las bases para la organizacion y funcionamiento de las Unidades
Administrativas que integran la estructura organica de la Secretaria de Cultura.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

I. Dependencias y Entidades: las previstas en la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco;

II. Gobernador: el titular del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Tabasco;
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III. Ley Organica: la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco;
IV. Reglamento: el Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura;

V. Secretaria: la Secretaria de Cultura;
VI. Secretario: el titular de la Secretaria de Cultura;

VII. Superior Jerarquico: el servidor publico que esté en el escalafon de linea
ascendente de mando sobre el trabajador, desde el inmediato hasta el
Secretario;

VIII. Unidad de Apoyo Juridico: la Unidad de Apoyo Juridico de la Secretaria
de Cultura; y

IX. Unidades Administrativas: las establecidas en el articulo 6 de este
Reglamento.

Articulo 3. La Secretaria es una Dependencia de la administracion publica estatal
centralizada, que tiene a su cargo el despacho de todos los asuntos que le
encomienda la Ley Organica y los demas instrumentos juridicos aplicables.

Articulo 4. La Secretaria planeara, guiara y conducira sus actividades con sujecion
a los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo y las politicas
que establezca el Gobernador.

Articulo 5. Al frente de cada subsecretaria, coordinacion, direccion, y demas
Unidades Administrativas, habra un titular que sera el responsable de su correcto
funcionamiento, y que ejercerd sus atribuciones de acuerdo con los lineamientos,
politicas y programas establecidos por el Gobernador, las que establezca el
Secretario, asi como aquellas que se deriven de la normatividad aplicable. Los
titulares serén auxiliados por los subdirectores, jefes de departamento, jefes de area
y por el personal que se requiera de acuerdo a las necesidades del servicio y que
figuren en el presupuesto autorizado.

Los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico de la
Secretaria, deberan contener informacion sobre la estructura organica y las
funciones de las Unidades Administrativas que no estén reguladas en este
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Reglamento, asi como los principales procedimientos administrativos que estas
realicen.

Los organismos descentralizados sectorizados a la Secretaria, contaran con sus
respectivas estructuras organicas y se regularan por las disposiciones juridicas
aplicables.

CAPITULO II
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 6. Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos que le han sido
conferidos, la Secretaria dispondra de una estructura organica en la que se reflejaran
sus Unidades Administrativas y la organizacion sectorial de los organismos
descentralizados que le han sido sectorizados.

Al frente de la Secretaria estara el Secretario, quien para el desahogo de los asuntos
de su competencia, se apoyara con la estructura orgadnica integrada por las
siguientes Unidades Administrativas:

1. Secretario
1.1 Secretaria Particular
1.1.1 Departamento Operativo
1.1.2 Departamento de Apoyo Logistico y de Informacion
1.2 Unidad de Administracion y Finanzas
1.2.1 Subdireccién de Recursos Humanos
1.2.2 Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios Generales
1.2.3 Subdireccién de Recursos Financieros, Presupuesto y Contabilidad
1.3 Unidad de Planeacion y Apoyo Técnico
1.3.1 Departamento de Imagen e Informacion
1.3.2 Departamento Operativo
1.3.3 Departamento de Bases de Datos y Sistemas
1.3.4 Departamento de Seguimiento y Evaluacion
1.4 Unidad de Apoyo Juridico
1.4.1 Departamento de lo Contencioso y Asuntos Laborales
1.4.2 Departamento de Consulta Juridica
1.5 Unidad de Transparencia
1.5.1 Departamento de Obligaciones de Transparencia y Atencion a
Solicitudes
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1.6 Direccion de Programas Federales
1.6.1 Departamento de Administracion y Operatividad

Subsecretaria de Desarrollo Cultural
2.1 Direccion de Sitios y Monumentos del Patrimonio Cultural
2.2 Direccion de Promocion, Vinculacion Cultural y Festivales Artisticos
2.3 Direccion de Educacion Artistica
2.4 Direccion de Culturas Populares e Indigenas

Subsecretaria de Fomento a la Lectura y Publicaciones
3.1 Direccion de Bibliotecas
3.2 Direccién de Fomento a la Lectura
3.3 Direccion de Accion Civica y Cultural
3.4 Direccion de Publicaciones y Literatura
3.5 Unidad de Enlace Operativo

Coordinacion General del Archivo Histérico
4.1 Subdireccion de Planeacion Archivistica y Acervo Histérico
4.1.1 Departamento de Restauracidon, Encuadernacién y Conservacion
Documental
4.1.2 Departamento de Clasificacion, Catalogacion y Paleografia
4.1.3 Departamento de Archivo y Acervos Centrales
4.2 Departamento de Memoria Historica y Digital de Tabasco
4.3 Departamento de Legislacion y Normatividad Archivistica
4.4 Departamento de Capacitacion y Sistema Estatal de Archivos

Organismos descentralizados
5.1 Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco
5.2 Museo Interactivo Papagayo

La Secretarfa contara con un Organo Interno de Control que se regira conforme a lo
dispuesto por el Titulo Quinto del presente Reglamento.

Articulo 7. Los servidores publicos de las Unidades Administrativas y organismos
descentralizados de la Secretaria, estan obligados a guardar estricta reserva y
confidencialidad sobre los asuntos de su competencia, sujetando sus actos a las
disposiciones legales aplicables.
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Los titulares de los organismos descentralizados adscritos a este sector ejerceran
sus funciones en los términos de las disposiciones legales que les resulten aplicables,
debiendo en todo momento, dada su competencia, comunicar oportunamente al
titular de la Secretaria, todos aquellos asuntos que resulten de interés institucional.

TITULO SEGUNDO
SECRETARIO Y SUS UNIDADES DE APOYO

CAPITULO I
DEL SECRETARIO

Articulo 8. El estudio, planeacion, tramite y resolucién de los asuntos que son
competencia de la Secretaria, asi como la representacion de la misma, corresponden
originalmente al Secretario, quien para su mejor atencion y despacho, podra delegar
sus facultades en los servidores publicos subalternos, sin perder por ello la
posibilidad de su ejercicio directo, excepto aquellas que por disposicion de la Ley
Organica o de Reglamento deban ser ejercidas en forma directa por él.

Articulo 9. Ademéas de las establecidas en la Ley Organica, corresponden al
Secretario las atribuciones siguientes:

I. Cumplir y hacer cumplir en el ambito de su competencia, la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tabasco y las leyes que de ellas emanen, asi como las
disposiciones que emita el Gobernador, debiendo proponer las medidas que
se requieran para su cumplimiento;

II. Establecer y dirigir las politicas competencia de la Secretaria, de conformidad
con los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo y las
politicas que determine el Gobernador;

IO. Emitir los lineamientos de la politica interna de la Secretaria, en términos de
los ordenamientos aplicables;

IV. Formular y proponer al Gobernador en acuerdo y por conducto de la
Coordinacion General de Asuntos Juridicos, los proyectos de leyes, decretos,
acuerdos, reglamentos, convenios y demas instrumentos juridicos sobre los
asuntos que sean competencia de la Secretaria, asi como los del sector

"y
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correspondiente;

Someter a consideracion y aprobacion del Gobernador, los programas
especiales a cargo de la Secretaria previstos en el Plan Estatal de Desarrollo,
asi como encomendar a las Unidades Administrativas competentes su
gjecucidon, con la participacion de las Dependencias y Entidades que
correspondan;

Cumplir y hacer cumplir los reglamentos, acuerdos, ordenes, circulares y
demas disposiciones administrativas que dicte el Gobernador, que sean
competencia exclusiva de la Secretaria. Por lo cual para su cumplimiento
podra emitir mediante circular, las instrucciones necesarias;

Instrumentar el Anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la
Secretaria, asi como autorizar y supervisar la aplicacion eficiente de sus
recursos financieros, humanos y materiales conforme a las disposiciones
aplicables;

Coordinar a los organismos descentralizados sectorizados que determine el
Gobernador, para apoyar la eficiente administracion publica de los asuntos de
su competencia;

Proporcionar informacion de las actividades desarrolladas por la Secretaria,
que comprenda a los organismos descentralizados que le estén sectorizados,
para la debida integracion y formulacion de los informes anuales del Gobierno
del Estado;

Autorizar y firmar el manual de organizacién y los de procedimientos de la
Secretaria;

Aplicar en el ambito de su competencia la Ley de Proteccion y Fomento del
Patrimonio Cultural para el Estado de Tabasco;

Procurar una mayor difusion y apreciacion del patrimonio cultural e histérico
del Estado de Tabasco entre la poblacion;

Coordinar y apoyar a las entidades paraestatales sectorizadas a la Secretaria,
para la eficiente administracion de los asuntos de su competencia;

~f
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Ejecutar las politicas y los programas de desarrollo cultural de acuerdo con el
Plan Estatal de Desarrollo;

Ampliar el acceso de la poblacion a las expresiones artisticas y culturales;

Impulsar la produccién y distribucidn editorial, asi como la literatura en sus
diferentes géneros;

Impulsar el rescate, restauracion, mantenimiento y conservacion de los
bienes culturales;

Ofrecer formacion artistica y cultural;

Apoyar las culturas comunitarias, populares e indigenas, a fin de salvaguardar
su identidad y desarrollar su potencial creativo; y

Las demas que le encomiende el Gobernador, y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

CAPITULO II
DE LAS UNIDADES DE APOYO DEL SECRETARIO

SECCION PRIMERA
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 10. A la Secretaria Particular le corresponde el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

Tramitar los asuntos y desempefar las comisiones que le encomiende el
Secretario;

Organizar y controlar las audiencias, correspondencia, agenda de trabajo y
archivo del Secretario;

Llevar un registro de las solicitudes de audiencia y una vez acordadas con el
Secretario, coordinar la atencién de las mismas y apoyar en el seguimiento y
gestién de estas solicitudes;
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Mantener una coordinacion permanente sobre las actividades diarias del
Secretario con las demas Unidades Administrativas, y con las dependencias y
entidades de la administracion publica estatal y federal;

Fungir como enlace informativo con los servidores publicos de la Secretaria,
para dar a conocer las instrucciones que gire el Secretario; asi como dar
seguimiento a su cumplimiento;

Tramitar y solicitar a la Unidad de Administracion y Finanzas o a la Unidad
Administrativa correspondiente, los recursos y servicios necesarios para el
cumplimiento de las atribuciones del Secretario y de las areas a su cargo;

Fungir como enlace entre el Secretario y las dependencias federales, estatales
y municipales que desarrollen actividades vinculadas con la Secretaria;

Custodiar y resguardar la documentacion e informacion que por sus funciones
conserve bajo su cuidado, vigilando el uso e impidiendo la sustraccion,
alteracion, destruccion y ocultamiento, asi como la utilizacion indebida de los
mismos;

Colaborar en la organizacion de eventos a cargo de la Secretaria;

Procurar la organizacion eficiente de las actividades y giras de trabajo del
Secretario y coordinar las tareas necesarias para procurar la seguridad de
este;

Supervisar y coordinar el acceso y atencion de los visitantes al despacho del
Secretario;

Recibir, administrar, registrar y turnar la correspondencia enviada por las
dependencias y entidades de los tres ordenes de gobierno, asi como de
particulares, que sean competencia de la Secretaria, dandole puntual
seguimiento;

Recopilar la informacion para la integracion de los acuerdos del Secretario
con el Gobernador, asi como concentrar la informacion requerida para las
comparecencias del Secretario;
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XIV. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el funcionamiento de la
Unidad Administrativa y del personal a su cargo; y

XV. Las demas que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Secretaria Particular se auxiliara con las
Unidades Administrativas siguientes:

1. Departamento Operativo; y
2. Departamento de Apoyo Logistico y de Informacion.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual
de Organizacion de la Secretaria y demas disposiciones aplicables, asi como aquellas
que su Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Articulo 11. A la Unidad de Administracion y Finanzas le corresponde el ejercicio
de las atribuciones siguientes:

I. Atender y acordar con el Secretario, los asuntos de orden administrativo
relacionados con la planeaciobn y programacion de los recursos
presupuestales, financieros, humanos y materiales, asi como los servicios
generales de la Secretaria;

HO. Difundir y verificar que las Unidades Administrativas cumplan con el marco
juridico administrativo, normas, politicas, sistemas, funciones, programas y
procedimientos relacionados con la administracion del presupuesto, de los
recursos financieros, humanos y materiales, asi como los servicios generales;

II. Coadyuvar en el ambito de su competencia, en la evaluacion del desempefio
de las distintas Unidades Administrativas, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco
y sus Municipios, y demas normatividad aplicable;
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Solicitar, recopilar, revisar y sistematizar los informes de las Unidades
Administrativas, con la finalidad de que estos se integren al Informe de
Gobierno en la parte que corresponda a la Secretaria;

Registrar las operaciones presupuestales y financieras, asi como emitir y
presentar ante el Secretario e instancias correspondientes, los informes de la
cuenta publica sobre el ejercicio de los recursos presupuestarios asignados a
la Secretaria, en cumplimiento a las disposiciones normativas aplicables;

Controlar y resguardar el archivo documental de los expedientes de los
trabajadores y prestadores de servicios de la Secretaria, conforme a la
establecido en la normatividad aplicable;

Formular previo acuerdo con el Secretario, el Anteproyecto de Presupuesto
de Egresos de la Secretaria, conforme a la normatividad, politicas,
lineamientos, sistemas y procedimientos establecidos por las autoridades
competentes;

Vigilar, controlar y ejecutar el ejercicio del Presupuesto de Egresos autorizado,
asi como elaborar y enviar los informes presupuestales de autoevaluacion a
la instancia correspondiente, de conformidad con la normatividad aplicable;

Analizar y gestionar ante la Secretaria de Finanzas las adecuaciones
presupuestales que se presenten de acuerdo a las necesidades de las
Unidades Administrativas, previo acuerdo con el Secretario;

Solicitar previo acuerdo del Secretario con el Gobernador la actualizacién de
las plantillas del personal de la Secretaria ante la Secretaria de Administracion
e Innovacion Gubernamental;

Comisionar al personal de la Secretaria por necesidades del servicio, previo
acuerdo con el Secretario y de conformidad con la normatividad aplicable;

Gestionar, tramitar y controlar las altas, bajas, jubilaciones, pensiones,
licencias, renuncias, recategorizaciones, promociones, destituciones, cambios
de adscripciones, vacaciones, prestaciones, incidencias y demas movimientos
de los servidores publicos adscritos a la Secretaria, previo acuerdo con el

\
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Secretario, en coordinacion con la Secretaria de Administracion e Innovacion
Gubernamental y de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Expedir los documentos de identificacion oficial del personal y elaborar los
nombramientos que se requieran, previo acuerdo con el Secretario y de
conformidad con la normatividad aplicable;

Ejecutar las sanciones disciplinarias en materia laboral y administrativa
impuestas por las instancias correspondientes a los servidores publicos
adscritos a la Secretaria, de acuerdo a las determinaciones que emita el
Secretario y de conformidad con las leyes y normas establecidas;

Tramitar, validar y dar seguimiento a las ndminas del personal y prestadores
de servicio de la Secretaria ante la Secretaria de Administracién e Innovacion
Gubernamental, conforme a la normatividad y demas disposiciones
aplicables;

Presidir los Comités o Subcomités de Adquisiciones y de Obra Publica, que
correspondan a la Secretaria, en apego a la normatividad aplicable;

Elaborar y gestionar las requisiciones ante la Secretaria de Administracion e
Innovacion Gubernamental, con el apoyo de las dreas de servicios generales
y de recursos materiales, segun sea su competencia;

Programar y realizar oportunamente los procedimientos para las
adquisiciones y suministros de los requerimientos de las Unidades
Administrativas, de conformidad con la normatividad aplicable;

Elaborar y gestionar los contratos que deba celebrar la Secretaria, de
conformidad con la normatividad aplicable y el presupuesto asignado;

Vigilar y controlar los inventarios de bienes muebles e inmuebles, tangibles e
intangibles, incluyendo los artisticos, arqueoldgicos, histdricos, bioldgicos y
de almacén de la Secretaria;

Tramitar el proceso de baja de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e
intangibles, ante la Secretaria de Administracion e Innovacion
Gubernamental, con apego a la normatividad aplicable;
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Controlar las entradas y salidas de almacén de acuerdo con la normatividad
aplicable;

Elaborar y gestionar las 6rdenes de pago ante la Secretaria de Finanzas, asi
como las autorizaciones respectivas ante la Secretaria de Administracion e
Innovacion Gubernamental para el trdmite en tiempo y forma de los pagos
correspondientes;

Atender y dar cumplimiento a las disposiciones legales que emitan las
autoridades competentes en materia de contabilidad gubernamental;

Integrar, organizar y mantener actualizado el padron de los servidores
publicos de la Secretaria para la presentacion de las declaraciones
patrimoniales ante la Secretaria de la Funcion Publica;

Realizar el andlisis de la estructura organica y ocupacional de la Secretaria,
asi como la elaboracion y actualizacion de los manuales de organizacion y
procedimientos;

Realizar las conciliaciones presupuestales, contables y financieras ante la
instancia correspondiente, con la finalidad de verificar la correcta aplicacion
del gasto, en cumplimiento a la normatividad aplicable;

Dar seguimiento a las disposiciones normativas aplicables para el uso
adecuado de los vehiculos que estén asignados a la Secretaria;

Coordinar con el Organo Interno de Control, las actividades que sean
requeridas para el desarrollo de las auditorias;

Participar en los comités técnicos de los fideicomisos destinados al apoyo de
programas y proyectos especificos de la Secretaria, cuando asi se determine
por las disposiciones aplicables; y

Las demas que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.
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Para el desempeiio de sus atribuciones la Unidad de Administracion y Finanzas se
auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Subdireccion de Recursos Humanos;
1.1 Departamento de Nomina;
1.2 Departamento de Control de Personal;
2. Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios Generales;
2.1 Departamento de Recursos Materiales;
2.2 Departamento de Almacén;
2.3 Departamento de Servicios Generales;
3. Subdireccion de Recursos Financieros, Presupuesto y Contabilidad;
3.1 Departamento de Registro Contable y Control Presupuestal; y
3.2 Departamento de Recursos Financieros.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que su Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y APOYO TECNICO

Articulo 12. A la Unidad de Planeacion y Apoyo Técnico le corresponde el ejercicio
de las atribuciones siguientes:

I. Proponer al Secretario los proyectos de politicas, normas, lineamientos,
sistemas y procedimientos para la administracion de los recursos informaticos
y de comunicacion, y en su caso llevar a efecto la difusion de los mismos;

II. Programar la operacién y ejecucion de politicas, normas, lineamientos,
sistemas y procedimientos para la administracion de los recursos informaticos
y de comunicacion, asi como evaluar su efectividad y verificar su
cumplimiento;

II. Proponer directrices en materia de tecnologias de la informacion y
telecomunicaciones, las cuales seran de observancia general en las Unidades
Administrativas, conforme a las disposiciones aplicables;
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.

Desarrollar, instrumentar y asegurar los sistemas de informacion de las
Unidades Administrativas;

Administrar y operar los servidores de computo, sistemas de almacenamiento
central y equipos de telecomunicaciones de la Secretaria;

Planear, establecer, coordinar y supervisar los sistemas de seguridad de las
aplicaciones y de los sistemas de transmision de voz y datos de la Secretaria;

Participar en los procedimientos de contratacion de bienes y servicios
informaticos y de telecomunicaciones de la Secretaria;

Coordinar el desarrollo y operacion de los servicios de los medios de
comunicacion electrénica, intercambio y consulta de informacion, asi como la
operacion remota de sistemas administrativos en las Unidades
Administrativas, garantizando la confidencialidad de la informacion y accesos
autorizados a las bases de datos institucionales;

Planear, establecer, coordinar y supervisar los servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos de informatica y telecomunicaciones,
instalados en las Unidades Administrativas de la Secretaria;

Vigilar el cumplimiento de las garantias otorgadas por los proveedores de
bienes y servicios informaticos y de telecomunicaciones adquiridos por la
Secretaria;

Elaborar el programa de actualizacion tecnoldgica, con el objeto de elevar el
nivel técnico del personal informatico y de telecomunicaciones de la
Secretaria;

Mantener el control y resguardo del licenciamiento tecnoldgico de la
Secretaria, de conformidad con la normatividad aplicable;

Supervisar y garantizar la operacion de las redes de telecomunicaciones
instaladas en la Secretaria;

Proporcionar los medios necesarios para la transmision de voz, informacion e
imagenes que requieran las Unidades Administrativas;
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XV.

Analizar de forma permanente las tecnologias de punta en materia de
informatica y de telecomunicaciones, para su eventual aplicacion en la
Secretaria;

Fungir como enlace de la Secretaria con las demas Dependencias, Entidades,
instituciones y empresas nacionales e internacionales relacionadas con la
informatica y las telecomunicaciones;

Coordinar, apoyar y supervisar los servicios en materia de informatica y
telecomunicaciones de las entidades sectorizadas a la Secretaria, cuando
estas asi lo soliciten al Secretario;

Participar en grupos de trabajo, comités o comisiones interinstitucionales, en
materia de seguridad de la informacion;

Coordinar y supervisar la aplicacion de las politicas y lineamientos en materia
de adquisicion, administracion, uso o enajenacion de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion en las diversas Unidades Administrativas;

Coordinar y supervisar en conjunto con la Secretaria de Administracion e
Innovacion Gubernamental, la aplicacion de estandares, procedimientos y
metodologias en materia de adquisicion, administracién, uso o enajenacion
de las tecnologias de la informacién sin limitantes de uso primario, asi como
de adquisicion o desarrollo de software en las diversas Unidades
Administrativas;

Implementar programas de auditoria informatica de forma periodica en la
Secretaria, en coordinacion con la Secretaria de Administracion e Innovacion
Gubernamental, con el fin de verificar el uso adecuado y asignacion de los
equipos tecnoldgicos y de comunicaciones, asi como la existencia del
licenciamiento del software respectivo;

Coordinar, integrar y mantener actualizado el inventario de la infraestructura
relacionada con las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion,
incluyendo el software adquirido y sistemas desarrollados en las Unidades
Administrativas;

™
-
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XXIII.

Integrar un catalogo de las competencias y aptitudes de la plantilla de
recursos humanos que conforman el area de Tecnologias de la Informacion y
de la Comunicacion de la Secretaria, con el fin de establecer perfiles que
permitan determinar eficientemente el personal que deba atender los
requerimientos de las Unidades Administrativas;

Evaluar la administracion de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion en cada una de las Unidades Administrativas, en términos de
eficiencia y productividad, para contribuir al mejoramiento del control,
racionalidad, austeridad y optimo aprovechamiento de las mismas;

Disefiar, implementar y administrar las redes de comunicacion de las
Unidades Administrativas, en coordinacion con la Secretaria de Administracion
e Innovacion Gubernamental;

Disefiar, implementar y administrar los sistemas de informacion, bases de
datos, servidores y centros de datos de las Unidades Administrativas;

Supervisar y controlar el desarrollo e implantacion de aplicaciones; la
administracion y uso del correo institucional; asi como el acceso a internet y
servicios que se deriven de la red de las Unidades Administrativas;

Coordinar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de
cdmputo, software, telecomunicaciones, periféricos, conmutadores, sistemas
de aplicacién y bases de datos de las Unidades Administrativas;

Propiciar y mantener lineas de comunicacién y coordinacion con las diversas
areas de tecnologia de los organismos descentralizados sectorizados a la
Secretaria;

Supervisar el contenido de las publicaciones en las plataformas electronicas
oficiales que maneje la Secretaria, en coordinacidon con la Secretaria de
Administracion e Innovacion Gubernamental y las demds instancias
responsables, segin su ambito de competencia;

Verificar el adecuado uso de los equipos y redes de computo que estén al
servicio de la Secretaria para lo cual realizara la inspeccion técnica que
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corresponda en coordinacion con los titulares de las Unidades
Administrativas;

Dar seguimiento a los programas y proyectos de la Secretaria, asi como
formular el diagnostico sobre el estado que guardan;

Fungir como representante de la Secretaria ante la Unidad de Evaluacion del
Desempefio del Poder Ejecutivo para participar en la evaluacion y seguimiento
de las politicas, programas presupuestarios, acciones y proyectos de la
Secretaria; asi como para la implementacion de los aspectos susceptibles de
mejora;

Ejecutar, con la participacion de las Dependencias y Entidades que
correspondan, las disposiciones establecidas en el Subcomité Sectorial de
Desarrollo Cultural, para conducir la politica en materia de cultura;

Coordinar y elaborar el Programa Sectorial de Cultura, en conjunto con las
Unidades Administrativas adscritas a la Secretaria;

Hacer cumplir las disposiciones establecidas en el marco del Plan Estatal de
Desarrollo y del Programa Sectorial de Desarrollo Cultural, para conducir la
politica en materia de cultura;

Participar en la formulacion del Programa Operativo anual de la Secretaria;

Cumplir con la normatividad y lineamientos vigentes, en materia de
planeacion, programacién y evaluacion de los programas y proyectos
operados por la Secretaria;

Fungir como enlace informativo y operativo ante las dependencias y entidades
que requieran la participacion de la Secretaria, para la divulgaciéon de los
logros de la dependencia;

Disefiar en coordinacion con la Unidad de Evaluacion del Desempefio del
Poder Ejecutivo las Matrices de Indicadores para Resultados de la Secretaria,
conforme a los lineamientos que establezca el Consejo Estatal de Evaluacion
y presentarselas para su validacion;
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Entregar los reportes de autoevaluacion a las instancias correspondientes;

XLII. Coadyuvar con las Dependencias y Entidades correspondientes, para
establecer criterios y directrices en materia de imagen y difusion institucional;

XLII. Recopilar la informacion impresa y electrénica generada por los medios de
comunicacion que sea de interés para la Secretaria, y crear el archivo
correspondiente;

XLIV. Integrar, coordinar y mantener actualizado el banco de informacion
audiovisual de los eventos que organiza la Secretaria;

XLV. Realizar, previa autorizacion del Secretario, la publicacion de los contenidos
informativos institucionales;

XLWVI. Coordinar y supervisar que las Unidades Administrativas cumplan con las
directrices para la aplicacion de los elementos graficos y de comunicacion, en
términos del Manual Basico de Identidad emitido por el Gobierno del Estado;

XWVII. Disefar diversos tipos de materiales impresos, electronicos y digitales, que
coadyuven a la difusioén de eventos culturales organizados por la Secretaria;

Y

XLVII. Las demas que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Unidad de Planeacion y Apoyo Técnico se
auxiliard con las Unidades Administrativas siguientes:

Departamento de Imagen e Informacion;
Departamento Operativo;

Departamento de Bases de Datos y Sistemas; y
Departamento de Seguimiento y Evaluacion.

-

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.
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SECCION CUARTA
DE LA UNIDAD DE APOYO JURIDICO

Articulo 13. En términos del articulo 45 fraccion VII de la Ley Organica, el titular de
la Unidad de Apoyo Juridico serd nombrado y removido por el titular de la
Coordinacién General de Asuntos Juridicos, a propuesta del Gobernador, y estara
adscrito administrativa y presupuestalmente a dicha Dependencia.

Ademas de las establecidas en el Reglamento Interior de la Coordinacion General de
Asuntos Juridicos, a la Unidad de Apoyo Juridico le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

I.

VIII.

Emitir opinion sobre la procedencia de convenios, acuerdos, contratos, bases
de coordinacién y demas actos juridicos que celebre la Secretaria;

Auxiliar al Secretario en la vigilancia del cumplimiento de los preceptos
constitucionales, legales, reglamentarios y en general de las disposiciones
normativas que rijan la observancia de las atribuciones de la Secretaria;

Asesorar en materia juridica al Secretario y a los servidores publicos de las
Unidades Administrativas;

Determinar, sistematizar y difundir los criterios de interpretacion y aplicacion
de las disposiciones juridicas que normen el funcionamiento de la Secretaria;

Coordinar el analisis, estudio y, en su caso, elaboracion de los anteproyectos
y proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al pUblico, y
demas disposiciones relacionadas con la Secretaria;

Representar a la Secretaria en los juicios, procedimientos laborales y
jurisdiccionales en que se requiera su intervencion, incluyendo los tramites
del juicio de amparo en el ambito de su competencia;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y, en su
caso, notificarlos a quien corresponda;

Habilitar a los servidores publicos para realizar diligencias y notificaciones,
|
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derivadas de los procedimientos radicados en esta Unidad Administrativa;

IX. Organizar, dirigir y evaluar el funcionamiento de las Unidades Administrativas
y del personal a su cargo;

X. Certificar copias de los documentos que se encuentren en los archivos de la
Secretarfa, las cuales se expediran solo por mandatos de autoridad
debidamente fundados y motivados; y

XI. Las demas que le encomiende el Secretario, le ordene el Coordinador General
de Asuntos Juridicos y las que determinen las disposiciones legales y
administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Unidad de Apoyo Juridico se auxiliara con
las Unidades Administrativas siguientes:

1. Departamento de lo Contencioso y Asuntos Laborales; y
2. Departamento de Consulta Juridica.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual
de Organizacién de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como
aquellas que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION QUINTA
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 14. A [a Unidad de Transparencia le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

I. Supervisar y validar la informacion generada por las Unidades
Administrativas, para dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Tabasco y a la normatividad y
lineamientos aplicables de |la materia;

IO. Supervisar que las Unidades Administrativas colaboren con la publicacion y
actualizacion de la informacion derivada de sus obligaciones de transparencia;

II. Elaborar los informes que le requiera el Comité de Transparencia de la
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Secretaria;

Revisar y suscribir los informes de los recursos de revisidn que promuevan
los interesados, previa notificacion de los mismos a la Unidad Administrativa
que corresponda, con la finalidad de que esta rinda el informe respectivo
dentro de los plazos legales establecidos;

Aprobar y suscribir los acuerdos de respuesta a las solicitudes de acceso a la
informacion;

Someter a consideracion del Comité de Transparencia los asuntos que
requieran su autorizacion y ejecutar los acuerdos respectivos para su debida
tramitacion;

Suscribir previo acuerdo del Comité de Transparencia, los acuerdos de
respuesta relativos a la incompetencia, procedimiento de inexistencia,
prorrogas y clasificacion de la informacion;

Fungir como secretario técnico del Comité de Transparencia de la Secretaria,
siendo el responsable de generar las actas correspondientes, llevar el control
y resguardo de los documentos relativos a sus sesiones de trabajo, asi como
cumplir con lo que disponga la normatividad reglamentaria de la materia;

Verificar que los titulares de las Unidades Administrativas garanticen la
seguridad y proteccion de los datos personales contenidos en cada uno de
sus archivos fisicos y electrdnicos, de conformidad con la normatividad dela
materia;

Realizar las actividades relacionadas con el tratamiento de datos personales
conforme a la normatividad que lo regula;

Asesorar en los asuntos de su competencia, a los servidores publicos de la
Secretaria que asi lo requieran;

En general, las que sean necesarias para facilitar el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion, la proteccion de datos personales y las demas que
prevean las disposiciones legales en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales; y f
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XII.

Las demas que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Unidad de Transparencia se auxiliara con la
Unidad Administrativa siguiente:

1. Departamento de Obligaciones de Transparencia y Atencion a Solicitudes.

Esta Unidad Administrativa tendra las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que su Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION SEXTA
DE LA DIRECCION DE PROGRAMAS FEDERALES

Articulo 15. A la Direccion de Programas Federales le corresponde el ejercicio de
las atribuciones siguientes:

II

Promover, supervisar y signar acuerdos con la Federacion, entidades
federativas y municipios, para la ejecucion de programas que sean
responsabilidad de la Secretaria;

Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucion de los programas de apoyo con
cofinanciamiento dirigidos a incentivar la creacién artistica y produccion
intelectual de la poblacion;

Solicitar recursos a la Secretaria de Cultura de la administracién publica
federal, a fin de llevar a cabo proyectos y programas que promuevan la
participacion de los creadores y agentes culturales;

Promover y desarrollar proyectos estratégicos culturales, en coordinacion
con los sectores social, publico y privado;

Promover la inclusion de los ayuntamientos, las organizaciones civiles y la
iniciativa privada en esquemas de cofinanciamiento y corresponsabilidad
para rehabilitar, remodelar y en su caso equipar la infraestructura cultural a
cargo de la Secretaria, en el marco del o los Programas de Apoyo a la
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Infraestructura Cultural de los Estados;
VI. Fortalecer, a través de estimulos, la actividad artistica en la entidad;

VII. Coadyuvar en la realizacién de las convocatorias que se deriven de los
proyectos o programas culturales, con base en los acuerdos de las
comisiones de planeacion, los lineamientos aplicables y las reglas de
operacion de cada programa;

VIII. Gestionar ante instituciones puiblicas y privadas, la obtencion de recursos
para el fortalecimiento y desarrollo de programas, proyectos y actividades
culturales de caracter ordinario y extraordinario de la Secretaria que asi lo
requieran; y

IX. Las demds que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Direccion de Programas Federales se
auxiliara con la Unidad Administrativa siguiente:

1. Departamento de Administracion y Operatividad.

Esta Unidad Administrativa tendra las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que el Superior Jerarquico le encomiende en el ambito de su competencia.

TITULO TERCERO
SUBSECRETARIAS Y COORDINACION GENERAL

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS Y DE LA
COORDINACION GENERAL

Articulo 16. A los titulares de las subsecretarias y de la coordinacion general, les
corresponden el ejercicio de las atribuciones de caracter general siguientes:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de
las funciones encomendadas a las Unidades Administrativas a su cargo,
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X.

conforme a los criterios emitidos por el Secretario;

Crear las condiciones propicias para la profesionalizacion del personal y
modernizacién de los servicios y funciones a su cargo;

Desempeniar las funciones y comisiones que el Secretario le delegue o
encomiende, e informarle sobre el desarrollo de sus actividades;

Formular los dictdmenes, opinicnes e informes que les sean solicitados por el
Secretario;

Formular y proponer al Secretario los anteproyectos de programas anuales
de actividades y de presupuesto que le correspondan; asi como gestionar los
acuerdos que sean necesarios para el eficaz desarrollo de sus funciones;

Colaborar en el dmbito de su competencia con la Unidad de Apoyo Juridico
en la formulacidon de propuestas de reformas y actualizacién de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, y demas disposiciones relacionadas con la
Unidad Administrativa a su cargo;

Someter a la aprobacion del Secretario aquellos estudios y proyectos de
reformas, actualizacién e implementacion de reglas de caracter general,
lineamientos y politicas que se elaboren en el area a su cargo, tendentes a
lograr un mejor funcionamiento de esta;

En el ambito de su competencia, proponer las modificaciones normativas en
materia de recursos financieros, materiales y humanos, considerando en su
elaboracion los criterios de transparencia, eficacia, eficiencia, honradez, orden
y efectividad, con el objeto de atender las demandas ciudadanas y de
promocién de modernizacion administrativa;

Coordinarse con los titulares de las otras subsecretarias, coordinacion
general, direcciones, Organo Interno de Control y Unidades Administrativas,
cuando asi se requiera para el desempefio de sus funciones;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos
que le sean sefialados por delegacion o le correspondan por suplencia;
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XI.

XI.

Brindar asesoria profesional y técnica a los servidores publicos que lo soliciten
en los asuntos de su competencia;

Proporcionar datos, informacion y cooperacion técnica que le sean requeridos
por las Dependencias o Entidades, de acuerdo a las normas y politicas que
hubiere sefialado el Secretario, y de igual manera a los municipios en términos
de los convenios y acuerdos relativos;

Acordar con el Secretario la resolucion de los asuntos correspondientes a su
cargo;

Promover y cooperar en la profesionalizacion del personal y en la
modernizacion de los servicios y funciones a su cargo;

Rendir por escrito los informes de las actividades realizadas, asi como los
requeridos eventualmente y presentarlos al Secretario;

Delegar mediante oficio las funciones que tiene a su cargo, salvo aquellas que
por disposicion legal sean indelegables;

Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento a los
ordenamientos legales y a las disposiciones aplicables; y

Las demas que les encomiende el Secretario, las que determine el presente
Reglamento, y las disposiciones legales y administrativas aplicables.

CAPITULO II
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO CULTURAL

Articulo 17. A la Subsecretaria de Desarrollo Cultural le corresponde el ejercicio de
las atribuciones siguientes:

I.

Coordinar los programas y las acciones de desarrollo cultural y festivales
artisticos que sean responsabilidad de la Secretaria;

Promover que las ninas, nifos y adolescentes tengan acceso a las diversas
manifestaciones culturales y artisticas a través de concursos, festivales y
presentaciones artisticas, asi como la capacitacién para promotores culturales
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IO. Participar en la definicion de los esquemas de estimulo a la creatividad cultural

de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, asi como coordinar
el desarrollo de acciones en materia de industrias creativas;

Llevar a cabo programas y mecanismos para garantizar en la poblacion, el
acceso a los bienes y servicios culturales en apego a los valores de la identidad
nacional, regional, la diversidad cultural y la pluralidad;

Coordinar con otras Dependencias y organismos publicos, programas y
acciones culturales de caracter comunitario y las tendentes al fortalecimiento
del tejido social en municipios de la entidad donde se identifiquen problemas
sociales especificos;

Coordinar, en colaboracién con las autoridades correspondientes, acciones de
fomento, vinculacion, desarrollo y difusion de la produccion artistica;

Procurar la proteccién del patrimonio cultural tangible e intangible del Estado;

Colaborar en la vigilancia para que los planes y programas de estudio en
materia de formacion y educacion artistica que imparte la Secretaria, se
ajusten a las disposiciones juridicas y administrativas federales y estatales
aplicables;

Coadyuvar en la determinacion de propuestas que resulten pertinentes, en
relacion a las actividades académicas que involucren a la Secretaria;

Promover e impulsar la investigacion, conservacion y difusion de la historia,
las tradiciones y las artes populares del Estado;

Crear espacios para el dialogo intercultural y el reconocimiento creativo de la
diversidad cultural;

Vigilar el adecuado funcionamiento de las galerias, teatros, foros, auditorios,
salas y casas de arte, escuelas y museos dependientes de la Secretaria, asi
como los que mediante acuerdo o convenio tenga a su cargo; y
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XII. lLas demds que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Subsecretaria de Desarrollo Cultural se
auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Direccién de Sitios y Monumentos del Patrimonio Cultural;

2. Direccidn de Promocién, Vinculacién Cultural y Festivales Artisticos;
3. Direccion de Educacion Artistica; y

4. Direccion de Culturas Populares e Indigenas.

Estas Unidades Administrativas ademas de las establecidas en el presente
Reglamento tendran las atribuciones sefialadas en el Manual de Organizacién de la
Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas que su Superior
Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE SITIOS Y MONUMENTOS DEL PATRIMONIO
CULTURAL

Articulo 18. A la Direccidon de Sitios y Monumentos del Patrimonio Cultural le
corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I. Coordinar, supervisar y evaluar el funcionamiento y desarrollo de los museos
dependientes de la Secretaria;

O. Implementar y vigilar en los museos, el cumplimiento a las leyes nacionales
y normas sobre la proteccion del patrimonio arqueoldgico, historico, cultural
y del medio ambiente;

II. Gestionar la cooperacion entre las diversas autoridades federales, estatales y
municipales, a fin de estimular el flujo econémico para llevar a cabo proyectos
destinados a la proteccion del patrimonio arqueoldgico, histdrico, cultural y
del medio ambiente;

IV. Proponer planes y acciones de trabajo enfocados a la recuperacion,
investigacion, difusién, divulgacion y gestion para la proteccion del patrimonio
cultural tangible e intangible del Estado;
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V.

Elaborar, coordinar y ejecutar acciones que permitan a la poblacion una
mayor identificacién con su cultura e historia, con la finalidad de fortalecer
los valores historicos del Estado, la nacion y la identidad cultural de los
mexicanos;

Disefiar en coordinacién con el Instituto Nacional de Antropologia e Historia,
programas de extension y/o animacion educativa de difusion, en los museos
y zonas arqueoldgicas;

Promover el patrimonio cultural del Estado;

Gestionar ante el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, los avallos de
obra patrimonial bajo el resguardo de la Secretaria para la tramitacion de
seguros en caso de traslado de piezas y préstamos temporales a otras
instituciones nacionales o internacionales, previa autorizacion del Secretario;

Informar a su Superior Jerarquico de la situacion de seguridad, operatividad
y estado de las colecciones arqueoldgicas e histdricas bajo resguardo de la
Secretaria, asi como de la infraestructura fisica de los edificios que resguardan
el patrimonio cultural del Estado;

Realizar, coordinar y mantener actualizado el inventario de los bienes muebles
e inmuebles de los museos dependientes de la Secretaria, asi como de las
piezas que integran las colecciones bajo resguardo de la Secretaria;

Conservar la autenticidad y riqueza de las colecciones albergadas en los
museos dependientes de la Secretaria;

Promover la realizacion de estudios y proyectos de las obras, necesarios para
proteger, conservar y restaurar los inmuebles y las colecciones arqueoldgicas
e histéricas de propiedad estatal con valor histérico y/o artistico;

Dar a conocer las colecciones a través de exposiciones, programas educativos
y de investigacion, publicaciones, cursos, visitas guiadas y talleres infantiles,
tomando en cuenta las necesidades de cada tipo de audiencia;
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XIv.

Difundir en la poblacion a través de programas de divulgacion, los
conocimientos acerca del patrimonio cultural resguardado en los museos de
la Secretaria;

Organizar en coordinacién con otras instituciones nacionales y/o extranjeras
de caracter cultural, cientifico, artistico y educativo, exposiciones temporales
sobre temas afines a los museos, de conformidad con las normas
presupuestarias y financieras aplicables;

Fungir como centro de investigacion en aprendizaje informal, para explorar
nuevos métodos de ensefianza y nuevos roles para los museos;

Promover la adquisicién de fondos a través de instituciones del sector publico
o privado, para contribuir al conocimiento, desarrollo y proteccion del
patrimonio cultural;

Instruir en coordinacion con los titulares de los museos dependientes de la
Secretaria, la reglamentacion sobre el uso y manejo de las colecciones, asi
como de los edificios de los museos;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad que sea aplicable al interior de los
museos;

Gestionar la elaboracion y publicacién de catélogos, guias e investigacion de
las colecciones de los museos; y

Las demas que le encomiende el Superior Jerarquico y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempeiio de sus atribuciones la Direccidn de Sitios y Monumentos del
Patrimonio Cultural se auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Parque Museo la Venta;

1.1 Departamento Operativo,

2. Museo Regional de Antropologia Carlos Pellicer Camara;
3. Museo de Historia Natural José Narciso Rovirosa Andrade;
4. Museo de Cultura Popular Angel E. Gil Hermida;

5. Museo de la Historia de Tabasco Casa de los Azulejos;
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6. Casa Museo Carlos Pellicer Camara;

7. Museos Municipales de Balancan, Jonuta y Teapa;

8. Museo de la Aduana de Frontera; y

9. Departamento de Vinculacion con el Patrimonio Arqueoldgico.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que su Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION SEGUNDA

DE LA DIRECCION DE PROMOCION, VINCULACION CULTURAL Y

FESTIVALES ARTISTICOS

Articulo 19. A la Direccion de Promocion, Vinculacion Cultural y Festivales Artisticos
le corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I.

Impulsar y promover el desarrollo de las manifestaciones artisticas, culturales,
cientificas y tecnoldgicas en el Estado, a través de los programas estatales y
federales de danza, teatro, musica, cine, artes visuales y exposiciones
diversas, para proyectar al Estado a nivel nacional e internacional y propiciar
el interés de la poblacién en el conocimiento y desarrollo de dichas disciplinas;

Coordinar y supervisar las acciones de promocion cultural que se realizan en
el Estado, con la finalidad de fomentarlas en la poblacion tabasquena;

Disefiar y someter para aprobacion de su Superior Jerarquico, las politicas,
programas y proyectos que promuevan la actividad cultural de la comunidad
artistica y de la poblacion en general;

Apoyar e impulsar a personas o grupos interesados en expresar y difundir sus
conocimientos y/o habilidades culturales y artisticas, de conformidad a las
disposiciones que para tal efecto expida la Secretaria;

Disefiar y establecer estrategias de acercamiento y promocion, en
concordancia con el Plan Estatal de Desarrollo, para lograr la participacion
permanente de la poblacion y de la comunidad artistica, en el proceso cultural
del Estado;

- {
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VI.

Promover programas de intercambio cultural y artistico con organismos,
asociaciones, sociedades civiles, personas fisicas o juridico colectivas de
caracter publico o privado, con la finalidad de propiciar la participacién de los
diversos sectores de la poblacion;

Disefar y coordinar estrategias de promocion, referentes a las artes visuales,
msica, teatro, danza, entre otros; asi como conocer los avances y logros
alcanzados en el desarrollo y preservacion de los valores culturales en el
Estado;

Fungir como enlace entre la Secretaria y los municipios del Estado, creadores,
organismos no gubernamentales, érganos de consulta, consejos consultivos,
e instituciones de educacion media y superior, para fomentar el desarrollo de
las actividades culturales;

Coordinar y supervisar, de acuerdo a las necesidades de la Secretaria, la
creacion de consejos consultivos, integrados por creadores en las distintas
ramas del arte, procurando que sean personas comprometidas con la labor
cultural del Estado, asi como dar seguimiento a los proyectos presentados por
cada uno de ellos;

Fomentar el acercamiento con asociaciones, organismos publicos, privados e
instituciones de nivel medio y superior, para vincular a la Secretaria con estos,
a fin de crear sinergias a favor de las acciones culturales del Estado;

Coordinar la creacion del catalogo de artistas, foros y espacios culturales del
Estado, para una mejor vinculacion con municipios, instituciones vy
organismos, publicos y privados en proyectos comunes;

Organizar y elaborar estrategias para que los eventos de promocion cultural
y festivales artisticos que organice la Secretaria, cuenten con una metodologia
de trabajo que facilite la organizacién, programacion, administracion,
difusién, evaluacion y continuidad de estos;

Establecer las bases que permitan implementar los lineamientos para la
planeacion y programacion adecuada de los encuentros, muestras y
festivales, asi como demas eventos artisticos y culturales en el ambito local,
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nacional e internacional, condicionado por el presupuesto, la estructura
organizativa, el contexto social, cultural, politico y econémico del Estado;

Dirigir la preproduccion de los eventos culturales que organice la Direccién de
Promocion, Vinculacion Cultural y Festivales Artisticos;

Dirigir y coordinar la creacién de vinculos de comunicacion con las demas
Unidades Administrativas, asi como con las Dependencias y Entidades, y
organizaciones no gubernamentales relacionadas con la produccion de
eventos artisticos y culturales, para llevar a cabo eficientemente la realizacion
de los festivales, programas, eventos y proyectos culturales de la Secretaria;

Coadyuvar en la produccion de los eventos artisticos y culturales que
organicen las diversas Unidades Administrativas;

Lograr la consolidacién a nivel estatal, nacional e internacional de los
encuentros, muestras y festivales artisticos y culturales de la Secretaria; y

Las demas que le encomiende su Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Direccion de Promocidn, Vinculacion
Cultural y Festivales Artisticos se auxiliara con las Unidades Administrativas
siguientes:

1. Departamento de Vinculacién con Consejos Consultivos y Exposiciones;

2. Departamento de Artes Plasticas y Resguardo del Fondo Tabasco;
3. Planetario Tabasco 2000;

4. Teatro Esperanza Iris;

5. Galeria el Jaguar Despertado;

6. Departamento de Organizacion y Promocion de Festivales Artisticos;
7. Departamento de Logistica y Administracion; y

8. Casa de la Trova Tabasquena.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que su Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

&)
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SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE EDUCACION ARTISTICA

Articulo 20. A la Direccién de Educacion Artistica le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

Coordinar y supervisar los programas que en materia de formacién y
educacion artistica, lleven a la practica las escuelas adscritas a la Secretaria;

Coadyuvar en la revision de planes y programas estatales, con el fin de
fomentar la cultura artistica de la poblacion tabasquefia;

Revisar, disefiar y proponer para aprobacion de las autoridades competentes,
los planes y programas escolarizados de las escuelas adscritas a la Secretaria,
con la finalidad de lograr la profesionalizacion y actualizacion constante de
sus educandos;

Fortalecer los talleres artisticos comunitarios de las casas de cultura
municipales para propiciar la ampliacion de las oportunidades para rescatar,
conocer, y fomentar el acervo cultural;

Desarrollar proyectos de investigacion y analisis sobre el acervo cultural del
Estado, con el objeto de preservar, rescatar y divulgar los aspectos artisticos
e historicos;

Establecer y consolidar programas de divulgacion de las manifestaciones
artisticas, culturales y etnograficas, que se desarrollan en los diversos centros
de educacion del Estado;

Promover la participacion de la poblacion, en diferentes proyectos de
educacion artistica, con el fin de impulsarlos a manifestar sus conocimientos
artisticos, asi como enriquecer e incrementar su nivel cultural;

Supervisar la aplicacion de las politicas culturales en materia de educacion
artistica, que regulan las actividades de danza, musica, literatura, teatro y
demas disciplinas afines;
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IX.

Disefiar, coordinar y evaluar los programas de formacion, capacitacion y
actualizacion de los promotores culturales y personal adscrito a esta
Direccion, para garantizar la preparacion profesional de los mismos;

Proponer a su Superior Jerarquico, acciones conjuntas en materia de
educacién artistica con dependencias federales, estatales y municipales;

Gestionar ante las instancias federales y estatales correspondientes, los
reconocimientos y acreditaciones de los planes y programas de estudio que,
en el campo de la educacion artistica formal y no formal, se requieren para
garantizar y respaldar la formacion de los educandos;

Facilitar la organizacion y en su caso, coordinar espectaculos, exposiciones y
eventos en los centros culturales del Estado, en coadyuvancia con la Direccion
de Promocion, Vinculacién Cultural y Festivales Artisticos, con el fin de contribuir
al fomento de las habilidades artisticas de la poblacion;

Fortalecer los programas de intercambio cultural, apoyando a grupos
representativos de estudiantes, con el fin de fomentar y desarrollar el nivel
artistico de la poblacién;

Proponer ante la Unidad Administrativa correspondiente o ante la autoridad
competente, programas para medios masivos de comunicacion, dirigidos a
nifias, nifios y jovenes, para vincular a la comunidad con las artes;

Brindar asesoria técnica en materia de educacién artistica, a los centros
culturales y organismos publicos y privados que lo requieran, con el fin de
coadyuvar en el desarrollo y fortalecimiento de los valores culturales; y

Las demas que le encomiende su Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Direccion de Educacion Artistica se
auxiliard con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Centro de Estudios e Investigacion de las Bellas Artes (CEIBA);
2. Escuela Estatal de Danza;
3. Escuela Estatal de Musica;
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4. Centro Cultural Agora i
5. Departamento de Actualizacion Profesional de las Artes y Formacion de

Promotores;

6. Centro Cinematografico del Sureste; y
7. Escuela de Iniciacion Artistica Casa de Artes José Gorostiza.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacién de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE CULTURAS POPULARES E INDIGENAS

Articulo 21. A la Direccion de Culturas Populares e Indigenas le corresponde el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

I.

Investigar, fomentar, promover y difundir la esencia cultural de Ilas
comunidades indigenas y mestizas de Tabasco;

Registrar y documentar la informacion acerca de las fiestas tradicionales,
musica, danza, literatura oral y arte popular de las comunidades indigenas de
Tabasco;

Realizar encuentros de arte popular, festivales de danza, musica indigena y
mestiza, muestra de altares de muertos, nacimientos mexicanos, medicina
tradicional, gastronomia tabasquefia, entre otros;

Aucxiliar a su Superior Jerarquico en la creacion de centros culturales, casas
de arte popular y casas de arte indigena;

Impulsar y promover el desarrollo de las manifestaciones artisticas de la
cultura popular, para proyectar al Estado a nivel nacional e internacional;

Coordinar y supervisar las acciones que en materia de cultura popular, se
realicen en el Estado;

Apoyar e impulsar a las personas o grupos interesados en expresar y difundir
sus costumbres, conocimientos y/o habilidades de cultura popular e indigena,

.
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de conformidad a los lineamientos establecidos por la Secretaria y demas
normatividad aplicable;

Disenar y establecer estrategias de acercamiento y promocion con la
poblacion, acordes con el Plan Estatal de Desarrollo, para lograr la
participacién permanente de la comunidad en el proceso cultural;

Promover programas de intercambio en materia de cultura popular e
indigena, con organismos, asociaciones, sociedades civiles, personas fisicas o
juridico colectivas de caracter publico o privado, propiciando con ello la
participacion de los diversos sectores de la poblacion;

Disefar y coordinar estrategias de promocion referente a eventos, danzas y
musica indigena, dando a conocer los avances y logros alcanzados en el
desarrollo y preservacion de los valores culturales en el Estado;

Promover y programar la participacion de las comunidades del Estado,
llevando a cabo exposiciones de arte popular, a fin de enriquecer el acervo
cultural e impulsar su desarrollo social;

Coordinar, supervisar y evaluar los programas de apoyo técnico que ofrece la
Secretaria destinados a la promocion, rescate y preservacién de las culturas
indigenas, popular urbana y regional; y

Las demas que le encomiende su Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Direccion de Culturas Populares e
Indigenas se auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Departamento de Promocion y Fomento de las Culturas Populares e

Indigenas; y

2. Departamento de Investigacién y Preservacion de las Lenguas y Fiestas

Indigenas.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que su Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

f\
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CAPITULO III

DE LA SUBSECRETARIA DE FOMENTO A LA LECTURA Y PUBLICACIONES

Articulo 22. A la Subsecretaria de Fomento a la Lectura y Publicaciones le
corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I.

Fomentar la lectura y la creacion literaria para desarrollar las habilidades
cognitivas y competencias comunicativas de la poblacion;

Proponer iniciativas para adecuar el marco normativo en materia de fomento
a la lectura y el libro;

Impulsar actividades de lectura en espacios no convencionales, como plazas
publicas, mercados publicos, hospitales y centros de readaptacion social,
entre otros;

Coordinar los programas de publicaciones en los que participa la Secretaria,
asi como la expansion y modernizacion de la Red Estatal de Bibliotecas
Pdblicas, el fomento y estimulo a la edicién, distribucién y comercializacién
del libro y publicaciones periddicas, procurando enriquecer su cadena de
valor;

Procurar el establecimiento y desarrollo de librerias, bibliotecas y otros
espacios publicos para la lectura y difusion del libro;

Incrementar la oferta de libros, revistas y materiales de lectura en soportes
digitales que faciliten, agilicen y diversifiquen el acceso a contenidos;

Gestionar programas que propicien el fomento y habito de la lectura en
diferentes soportes tecnoldgicos;

Habilitar a las bibliotecas publicas como escenarios idoneos para llevar a cabo
actividades que propicien el acercamiento al conocimiento, culturales, de

convivencia, sano esparcimiento de la poblacién y fomento a la lectura;

Supervisar el correcto funcionamiento del Consejo Editorial del Estado;
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X. Organizar, en coordinacion con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certamenes literarios,
conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios, mesas
redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;

XI. Transmitir el conocimiento de la historia estatal y nacional, asi como la obra
de sus protagonistas, a través de actos conmemorativos y actividades de
promocion civica y cultural;

XII. Vigilar el adecuado funcionamiento de las bibliotecas, salas de lectura y
librerias de la Secretaria, asi como las que mediante acuerdo o convenio tenga
a su cargo; y

XIOI. Las demas que le encomiende el Secretario y las que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempeiio de sus atribuciones la Subsecretaria de Fomento a la Lectura y
Publicaciones se auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Direccion de Bibliotecas;

2. Direccion de Fomento a la Lectura;

3. Direccion de Accion Civica y Cultural;

4. Direccion de Publicaciones y Literatura; y
5. Unidad de Enlace Operativo.

Estas Unidades Administrativas ademas de las establecidas en el presente
Reglamento tendran las atribuciones sefialadas en el Manual de Organizacion de la
Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas que su Superior
Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE BIBLIOTECAS

Articulo 23. A la Direccion de Bibliotecas le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:
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Coordinar y evaluar el funcionamiento y desarrollo de las bibliotecas que
integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas, ofreciendo a la poblacién el
acceso gratuito a los servicios bibliotecarios;

Disefiar y establecer las normas para la prestacion de los servicios
bibliotecarios, con base en la Ley General de Bibliotecas, su homdloga estatal,
y demas disposiciones aplicables;

Establecer las politicas para el préstamo a domicilio del material bibliografico
tales como libros, revistas, fonogramas, entre otros, con la finalidad de
agilizar los tramites y llevar el control adecuado;

Desarrollar en coordinacion con la Direccion de Fomento a la Lectura,
programas estatales y regionales de impulso al habito de la lectura, que
coadyuven al crecimiento cultural de los habitantes del Estado;

Dotar de libros a las bibliotecas de la Red Estatal de Bibliotecas Publicas,
incluyendo los procesos fisicos y técnicos, asi como de otros materiales
documentales, con el objeto de mantener el registro en cada una de las
bibliotecas y que la poblacién tabasquefa tenga acceso a una amplia gama
de libros de consulta;

Programar y agendar las adquisiciones y suscripciones de libros y
publicaciones periddicas, con base en las necesidades prioritarias de la Red
Estatal de Bibliotecas Publicas, asi como de las ediciones realizadas por la
Direccion de Publicaciones y Literatura;

Gestionar ante las instancias correspondientes, la adquisicién por compra y/o
donacién de materiales bibliograficos y documentales para las bibliotecas que
integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas, con el objeto de actualizar e
incrementar su acervo;

Coordinarse con la Direccién General de Bibliotecas de la Secretaria de Cultura
de la administracién publica federal, para dar seguimiento a los convenios
suscritos con el Gobierno del Estado;

Organizar, en coordinacion con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certamenes literarios,



11 DE JULIO DE 2020 PERIODICO OFICIAL

42

conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios, mesas
redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;

Participar en la organizacién de ferias del libro en coordinacién con la
Direccién de Fomento a la Lectura y la Direccion de Publicaciones y Literatura
de la Secretaria;

Promover la capacitacion del personal bibliotecario;

Gestionar y apoyar la automatizacion de los servicios bibliotecarios en las
bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas;

Establecer convenios de préstamo interbibliotecario a nivel estatal, nacional e
internacional;

Promover la creacion de comités de bibliotecas en los municipios del Estado;

Gestionar la dotacion de mobiliario y equipos informaticos para las bibliotecas
que integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas, de conformidad con los
proyectos federales autorizados en la materia y con la normatividad aplicable;

Gestionar ante instancias federales, estatales, agrupaciones e instituciones
educativas ya sean publicas o privadas, la imparticion de talleres de
capacitacion sobre el funcionamiento basico de las bibliotecas publicas,
organizacion de catélogos, reparacion de libros, y demas temas necesarios,
de conformidad con las disposiciones vigentes aplicables;

Realizar reuniones mensuales con los coordinadores municipales de
bibliotecas;

Promover y coordinar la depuracion y el descarte de materiales bibliograficos
obsoletos y/o dafiados;

Recabar los controles de asistencia del personal de la Red Estatal de
Bibliotecas Publicas, y entregarlos mensualmente a la Unidad Administrativa
competente de la Secretaria;
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XX.

Recabar y organizar las estadisticas mensuales y concentrados anuales de las
bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas, y entregarlas
a la Direccion General de Bibliotecas de la Secretaria de Cultura de la
administracion publica federal, al Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, a la Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco y a la
Secretaria;

Proveer la papeleria impresa a las bibliotecas que integran la Red Estatal de
Bibliotecas Publicas;

Supervisar permanentemente las actividades de las bibliotecas de la Red
Estatal de Bibliotecas Publicas, y mantener actualizado el inventario de los
bienes bajo su resguardo;

Gestionar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de los inmuebles que
albergan las bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas;

Promover ante las instancias competentes, la creacién, reubicacion y
remodelacion de las bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas
Pablicas; y

Las demas que le encomiende su Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Direccién de Bibliotecas se auxiliara con
las Unidades Administrativas siguientes:

1. Biblioteca José Maria Pino Suarez;

1.1 Departamento de Coordinacién de la Red Estatal de Bibliotecas; y
1.2 Departamento de Vinculacion y Coordinacion con Bibliotecas Municipales.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que su Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.
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SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE FOMENTO A LA LECTURA

Articulo 24. A la Direccion de Fomento a la Lectura le corresponde el ejercicio de
las atribuciones siguientes:

I.

Acercar a la poblacién al Programa Estatal para el Fomento a la Lectura y el
Libro, y su homdlogo nacional, sobre la base de igualdad de acceso para todas
las personas;

Fomentar la lectura de forma permanente en nifas, ninos y adolescentes, e
implementar estrategias para su acceso, con enfoque de inclusion en
beneficio de la poblacion vulnerable;

Organizar, en coordinacion con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certamenes literarios,
conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios, mesas
redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;

Coordinar las salas de lectura del Estado, asi como el Programa Nacional Salas
de Lectura;

Gestionar la obtencidn de acervo editorial y bibliografico para nutrir las salas
de lectura, asi como los talleres que emanen del diplomado para mediadores
de salas de lectura, cursos y circulos de lectura, entre otros;

Apoyar y asesorar a las Dependencias, organismos Yy Unidades
Administrativas que lo requieran, en las diversas acciones previstas por el
Programa Estatal para el Fomento a la Lectura y el Libro emanado del Plan
Estatal de Desarrollo;

Implementar y coordinar las convocatorias a que haya lugar, sobre
experiencias en la promocion de la lectura;

Coordinar las acciones de las salas de lectura en bibliotecas, librerias y demas
espacios de la Secretaria, asi como en las que mediante acuerdo o convenio
celebrado con particulares tenga a su cargo;
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IX. Reunir la informacion de los mediadores de salas de lectura que se capaciten
en la entidad, con motivo de la imparticion del diplomado para mediadores
de salas de lectura y profesionalizacion;

X. Incrementar las salas de lectura y profesionalizar sus saberes para fortalecer
la formacion lectora y diversificar el acceso a los libros;

XI. Dirigir y coordinar la creacion de vinculos de comunicacion con instituciones
educativas publicas y privadas, para fomentar eficientemente la lectura en la
entidad;

XII. Realizar estudios e investigaciones para diagnosticar las practicas de lectura
entre la poblacion del Estado; y

XII. Las demds que le encomiende su Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Direccion de Fomento a la Lectura se
auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Departamento de Fomento y Promocion de Clubes Infantiles de Lectura; y
2. Departamento de Vinculacion con Instituciones Educativas para el Fomento
de la Lectura.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacién de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas

que su Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE ACCION CIVICA Y CULTURAL

Articulo 25. A la Direccién de Accién Civica y Cultural le corresponde el ejercicio de
las atribuciones siguientes:

I. Efectuar acciones que contribuyan al fortalecimiento de la cultura civica y a
la promocién de los valores y principios democraticos de la poblacion;

IO. Definir, editar y difundir en coordinacion con las instancias competentes y las
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X.

Unidades Administrativas que correspondan, el calendario civico oficial,
destacando las efemérides y conmemoraciones civicas;

Fungir como enlace de la Secretaria con las Dependencias y Entidades
involucradas en la realizacién de los actos civicos que organice el Gobierno
del Estado de acuerdo con el calendario oficial, asi como con los organismos,
instituciones o asociaciones que protejan y fomenten los valores civicos y
derechos fundamentales;

Fomentar, difundir y promover en la sociedad, las tradiciones nacionales,
regionales y estatales, el respeto a los simbolos y valores patrios, y el
fortalecimiento de valores sociales, especialmente los tendentes a que el
individuo se identifique con su comunidad;

Coadyuvar en los programas civico-culturales de los municipios del Estado,
conforme a la normatividad aplicable;

Organizar y participar en conferencias, seminarios, coloquios, mesas
redondas y demas foros de discusion y analisis, nacionales e internacionales,
en las materias de su competencia;

Coadyuvar con las autoridades correspondientes en la vigilancia del
cumplimiento de la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales, e
impulsar programas relativos a la promocion de la cultura democratica en el
Estado;

Coordinar con otras Dependencias, instituciones, agrupaciones particulares,
medios de comunicacion, municipios y comunidad en general, los esfuerzos
para la promocién de una cultura ciudadana, entendida como el conjunto de
valores, actitudes, comportamientos y normas compartidas que generan
sentido de pertenencia, impulsan el progreso, facilitan la convivencia y
conducen al respeto del patrimonio comun;

Fomentar la cultura de la legalidad y la convivencia armoniosa entre los
sectores sociales, fortalecida en la vigencia del Estado de Derecho;

Vigilar, aplicar y hacer cumplir lo establecido en la Ley sobre las
Caracteristicas y Uso, del Escudo del Estado de Tabasco, auxilidndose en todo
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caso, por las Dependencias y Entidades, asi como por los Ayuntamientos del
Estado;

XI. Organizar, en coordinacibn con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certamenes literarios,
conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios, mesas
redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;

XI. Colaborar con las instancias correspondientes, en la elaboracion de
propuestas para la designacién de oradores y representantes del titular del
Poder Ejecutivo del Estado en los eventos civicos, conforme al calendario
oficial; y

XII. Las demas que le encomiende su Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Direccién de Accién Civica y Cultural se
auxiliard con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Subdireccion de Organizacién Civica;
1.1 Departamento de Accion Civica y Coordinacion; y
1.2 Departamento de Organizacion Civica y de Eventos.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones sefialadas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que su Superior Jerdrquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE PUBLICACIONES Y LITERATURA

Articulo 26. A la Direccion de Publicaciones y Literatura le corresponde el ejercicio
de las atribuciones siguientes:

I. Recibir y revisar las obras que se pretendan editar en la Secretaria;

II. Establecer politicas editoriales y normar su cumplimiento a través del Consejo
Editorial del Estado, asi como organizar y coordinar sus acciones;
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.

X.

Editar, reeditar y coeditar obras que amplien el acervo cultural de Tabasco y
del pais en cualquier soporte de lectura;

Establecer y dirigir las actividades literarias de la Secretaria, de conformidad
con los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo;

Coordinar y fortalecer las actividades de los talleres literarios dependientes
de la Secretaria;

Coordinarse con las Unidades Administrativas correspondientes para
presentar al publico los libros editados;

Apoyar y asesorar a las Unidades Administrativas que lo soliciten, en aspectos
relacionados con esta Direccion, tales como revision y correccion de estilo de
obras, convocatorias y documentos, entre otros;

Organizar, en coordinacion con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certamenes literarios,
conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios, mesas
redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;

Coordinar el funcionamiento de las librerias de la Secretaria, asi como las que
mediante acuerdo o convenio tenga a su cargo;

Establecer mecanismos de cooperacién con instituciones culturales de otras
entidades federativas, a fin de difundir las obras de escritores tabasquefios;

Llevar un registro de las obras editadas, coeditadas y publicadas por el
Gobierno del Estado de Tabasco;

Gestionar la distribucion y comercializacién del acervo editado por la
Secretaria; y

Las demds que le encomiende su Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Direccién de Publicaciones y Literatura se
auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:
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1. Departamento de Convocatoria y Fomento de Publicaciones;

2. Departamento de Seleccion y Proceso Editorial; y

3. Libreria José Carlos Becerra Gobierno del Estado de Tabasco - Fondo de
Cultura Econdmica.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones sefaladas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que su Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

CAPITULO 1V
DE LA COORDINACION GENERAL DEL ARCHIVO HISTORICO

Articulo 27. La Coordinacion General del Archivo Histérico, tiene por objeto
promover la organizacion y administracion homogénea de archivos, preservar,
incrementar y difundir el patrimonio documental del Estado, con el fin de
salvaguardar su memoria de corto, mediano y largo plazo; asi como contribuir a la
transparencia y rendicion de cuentas.

Ejercera las atribuciones que la Ley General de Archivos le otorga a los Archivos
Generales de las entidades federativas, las que le otorgue la legislacion estatal en la
materia, las que le encomiende el Secretario y las demas que determinen las
disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Coordinacion General del Archivo Historico
se auxiliard con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Subdireccion de Planeacion Archivistica y Acervo Histdrico;
1.1 Departamento de Restauracion, Encuadernacion y Conservacion
Documental;
1.2 Departamento de Clasificacion, Catalogacion y Paleografia;
1.3 Departamento de Archivo y Acervos Centrales;
2. Departamento de Memoria Historica y Digital de Tabasco;
3. Departamento de Legislacion y Normatividad Archivistica; y
4. Departamento de Capacitacion y Sistema Estatal de Archivos.

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el Manual de
Organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas

n



11 DE JULIO DE 2020 PERIODICO OFICIAL

50

que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

TITULO CUARTO
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

CAPITULO UNICO
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 28. Los organismos descentralizados de la administracién plblica estatal
denominados Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco (IFAT) y Museo
Interactivo Papagayo, estan sectorizados operativamente a la Secretaria, su titular
es responsable de las relaciones laborales y funge como Superior Jerarquico para
todos los efectos legales, teniendo las facultades y obligaciones que los
ordenamientos juridicos respectivos establezcan para estos casos. En materia de
transparencia y acceso a la informacion se considerara a estos organismos como
sujetos obligados en los términos de las leyes aplicables.

En materia de ejercicio, control y fiscalizacion del gasto pulblico se estara a las
prevenciones que se dispongan en los ordenamientos correspondientes.

TITULO QUINTO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO UNICO

Articulo 29. En términos del articulo 43 fraccién X de la Ley Organica, el titular del
Organo Interno de Control de la Secretaria, por acuerdo del Gobernador serd
designado y removido por la Secretaria de la Funcion Pablica, y dependera jerarquica
y funcionalmente de esta.

Este tendra las funciones y responsabilidades que establece la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, las que sefialen otros ordenamientos y lo que
disponga la Secretaria de la Funcion Publica, y contara con la estructura organica
necesaria para realizar las funciones correspondientes a las autoridades
investigadoras y substanciadoras con la finalidad de garantizar la independencia
entre ambas en el gjercicio de dichas funciones.
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TITULO SEXTO
SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA

CAPITULO UNICO
DE LA SUPLENCIA DEL SECRETARIO, SUBSECRETARIOS, COORDINADOR
GENERAL, DIRECTORES Y DEMAS TITULARES DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

Articulo 30. En ausencias temporales no mayores a siete dias, el Secretario sera
suplido por el Subsecretario que este designe. Cuando las ausencias del Secretario
sean mayores a 7 dias, serd suplido por el servidor publico que designe el
Gobernador del Estado.

Articulo 31. Las ausencias temporales de los titulares de las subsecretarias,
coordinacion general, direcciones y demas Unidades Administrativas, seran suplidas
por el servidor publico que designe el Secretario.

Articulo 32. En ausencias temporales superiores a cinco dias naturales, el titular
de la Unidad de Apoyo Juridico sera suplido por un encargado del despacho, quien
tendra todas las atribuciones, derechos y obligaciones que por mandato de ley le
corresponden al titular.

El encargado del despacho sera designado por el Coordinador General de Asuntos
Juridicos conforme al perfil requerido, considerando la propuesta que para tal efecto
presente el Secretario.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entraré en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior del Instituto Estatal de Cultura,
publicado en el Suplemento "E" del Periddico Oficial del Estado de Tabasco, numero
7957, de fecha 08 de diciembre de 2018 y sus reformas y adiciones.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones administrativas de igual o menor
rango que se opongan al presente Reglamento.
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CUARTO. Los procedimientos de responsabilidad administrativa que se encuentren
en tramite deberan substanciarse y concluirse en los términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones en la materia.

QUINTO. Al entrar en vigor este Reglamento, los asuntos pendientes que conforme
al mismo deban pasar de una Unidad Administrativa a otra, continuaran su tramite y
seran resueltos por aquellas Unidades a las que se les haya atribuido la competencia
en este Reglamento.

SEXTO. Para su mejor desempefio la Secretaria debera expedir los manuales de
organizacion, de procedimientos y de servicios al publico correspondientes, con base
en su competencia, en tanto se expiden los manuales en mencion, en caso de duda
sobre la interpretacion del presente Reglamento, el Secretario resolvera lo
conducente.

SEPTIMO. Cuando en otras disposiciones legales o administrativas se dé una
denominacion distinta a una Unidad Administrativa cuyas funciones estén
establecidas en el presente Reglamento, dichas atribuciones se entenderan
concedidas a la Unidad Administrativa que determine este ordenamiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER
EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTE.

ADAN AUGUSTO LOPEZ HERNANDEZ
GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO
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MARCOS ROSENDO MEDINA FILIGRANA
SECRETARIO DE GOBIERNO

SECRETARIO DE ADMINISTRACION E
INNOVACION GUBERNAMENTAL

GUILLERMO ARTU
COORDINADOR GEN

DA DEL CARMEN OSUNA HUERTA
SECRETARIA DE CULTURA

L RIVERO LEON
ASUNTOS JURIDICOS
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No.- 3279

SEGUNDA MODIFICACION A LAS REGLAS DE OPERACION DEL FIDEICOMISO PARA EL
DESARROLLO INDUSTRIAL DE TABASCO (FINTAB), QUE APRUEBAN POR UNANIMIDAD LOS
INTEGRANTES DEL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO, CON FUNDAMENTO EN LA
CLAUSULA OCTAVA, INCISO C) DEL CONTRATO DE FIDEICOMISO Y EL ARTICULO 31, INCISO
C) DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL FINTAB.

ANTECEDENTES

PRIMERO. Que con el propésito de auxiliar en el ejercicio de las atribuciones conferidas a la entonces
Secretaria de Desarrollo Econémico, hoy Secretaria para el Desarrollo Econémico y la Competitividad,
para impulsar las areas prioritarias de desarrollo del Estado de Tabasco, y de conformidad con lo
establecido en los artfculos 40 y 45 de la otrora Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco, y el articulo € de la otrora Ley de Fomento Economico del Estado de Tabasco, se constituyo
el Fideicomiso para el Desarrollo Industrial de Tabasco, como una entidad paraestatal del Poder
Ejecutivo, con personalidad juridica y patrimonio propio, con la finalidad de incentivar mediante apoyos

directos el sector industrial en nuestro Estado.

SEGUNDO. Que con fecha 30 de marzo de 2007, fue celebrado el Contrato de Fideicomiso entre el
Poder Ejecutivo Libre y Soberano del Estado de Tabasco, a través de la entonces Secretaria de
Administracion y Finanzas, hoy Secretaria de Finanzas, en su caracter de Fideicomitente, y Nacional
Financiera, S.N.C. en su caracter de Fiduciaria, mediante el cual se constituyo el Fideicomiso
denominado “Fideicomiso para el Desarrollo Industrial de Tabasco”, con la finalidad de incentivar la
inversion de capital en el Estado de Tabasco, en las actividades consideradas como prioritarias, entre
las cuales estan las industriales, comerciales y de servicios.

TERCERO. Que con fecha 21 de mayo de 2008, fueron publicadas en el Suplemento “J” al Periddico
Oficial del Estado numero 6856, las Reglas de Operacion del Fideicomiso para el Desarrollo Industrial
de Tabasco (FINTAB), con el objeto de establecer las bases para la operacion del Fideicomiso.

CUARTO. Que con fecha 22 de julio de 2009, fue celebrado el Primer Convenio Modificatorio al
Contrato del Fideicomiso, entre el Poder Ejecutivo Libre y Soberano del Estado de Tabasco, a traves
de la entonces Secretaria de Administracion y Finanzas, hoy Secretaria de Finanzas, en su caracter de
Fideicomitente, y Nacional Financiera, S.N.C. en su caracter de Fiduciaria, mediante el cual se modificé
el quinto parrafo de la Clausula Séptima.

QUINTO. Que con fecha 21 de agosto de 2019, fue publicada en el Suplemento “H” al Periddico Oficial
del Estado numero 8030, la Primera Modificacion a las Reglas de Operacion del Fideicomiso para el
Desarroilo Industrial de Tabasco (FINTAB), con el objeto de modificar o precisado en su Articulo 17.

SEXTO. Que con fecha once de marzo de 2020, se formalizo mediante testimonio de escritura 1223
(Mil doscientos veintitrés) el Segundo Convenio Modificatorio al Contrato de Fideicomiso mediants, el
cual se convino modificar la Clausula Segunda, denominada “De las partes”; inciso A) y F) de
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Clausula Tercera denominada “Del patrimonio”, inciso E de la Clausula Cuarta denominada “De los
fines”; parrafos primero, tercero, cuarto y quinto de la Clausula Séptima, denominada “Del Comité
Técnico”; inciso H) e inciso V) de la Clausula Octava denominada “De las facultades del Comité
Técnico”; inciso L) de la Clausula Novena, denominada “Del Coordinador Administrativo del
Fideicomiso”; el primer parrafo de la Clausula Décima Sexta denominada “Vigilancia del Fideicomiso”;
y la Clausula Vigésima, denominada “De la prohibicion legal’, asi como, la adicion del inciso G) y el
parrafo décimo séptimo de la Clausula Tercera denominada “Del patrimonio”; inciso O), parrafo décimo
octavo y décimo noveno de la Clausula Cuarta denominada “De los fines”; los parrafos décimo octavo,
décimo noveno y vigésimo, de la Clausula Séptima “Del Comité Técnico”; los parrafos sexto, séptimo,
octavo, noveno y décimo de la Clausula Décima, denominada “De las inversiones”; la Clausula Décima
Quinta Bis, denominada "Depésitos de recursos”, y la Clausula Vigésima Segunda Bis denominada
“Renuncia o Sustitucion”.

SEPTIMO. Que en fecha 22 de junio de 2020, se celebro la Primera Sesion Ordinaria del Comité
Técnico del Fideicomiso, en la cual se presento a los integrantes de dicho Comité, la propuesta por
parte del Coordinador Administrativo, para la segunda modificacion a las Reglas de Operacion del
Fideicomiso para el Desarrollo Industrial de Tabasco (FINTAB), misma gue fue aprobada mediante
ACUERDO S001-22062020-A22.

Por lo anterior expuesto, se emite la Segunda Modificacion a las Reglas de Operacién del Fideicomiso
para el Desarrollo Industrial de Tabasco (FINTAB):

REGLAS DE OPERACION DEL FIDEICOMISO
PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE TABASCO. (FINTAB).

FUNDAMENTACION

Con el proposito de auxiliar en el ejercicio de las atribuciones conferidas a la Secretaria para
el Desarrollo Economico y la Competitividad, para impulsar las areas prioritarias de desarrollo del
Estado de Tabasco y de conformidad con los Articulos 46 y 51 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco, de fecha 28 de diciembre de 2018 publicadas en el Periddico Oficial
Extraordinario No. 133 , asi como en cumplimiento a las facultades conferidas en la Ley para el
Desarrollo Economico Sostenible del Estado de Tabasco y las demas que le sean aplicables, el
Fideicomiso para el Desarrollo Industrial de Tabasco (FINTAB) constituido como una entidad
paraestatal del Poder Ejecutivo, con personalidad juridica y patrimonio propio, con la finalidad
de incentivar mediante apoyos directos el sector industrial en nuestro estado, reitera el compromiso
del impulso a las actividades econdmicas consideradas como prioritarias entre las que se

encuentran, las industriales, comerciales y de servicios.

De conformidad con lo dispuesto en las Clausulas Sexta, Octava inciso C) y Novena inciso B), de

e
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Contrato del FIDEICOMISO para el Desarrollo Industrial de Tabasco (FINTAB), se otorga facultad
al COMITE TECNICO a propuesta del Coordinador Administrativo de establecer las REGLAS DE
OPERACION para el cumplimiento de los fines del FIDEICOMISO.

DEL PATRIMONIO DEL FIDEICOMISO

El patrimonio del Fideicomiso se integrara:

I.  Los recursos que aporte, en términos del CONTRATO, “EL FIDEICOMITENTE” y con los
bienes o activos senalados en el mismo.

lll.  Con las aportaciones que, con caracter de donacion a tftule gratuito,
realice cualquier otra persona, publica o privada, nacional o extranjera, la gue no tendra
derecho a ninguna contraprestacion, por lo gue no se le podra designar como Fideicomitente

o Fideicomisario.

V. Con los rendimientos, que se obtengan en la inversion de los fondos liquidos del patrimonio
del “FIDEICOMISO".

V.  Con las comisiones, primas, intereses y demas recursos provenientes de la realizacion de los
fines del FIDEICOMISOQ, cualquiera que sea su género y origen, en funcion de las distintas
operaciones que puedan celebrarse

VI. Las acciones que reciba “LA FIDUCIARIA®, de manera enunciativa, como resultado de
cualquier pago de dividendos en acciones o multiplicacion de estas (Split), por la capitalizacion
de primas sobre acciones, la capitalizacion de aportaciones previas, la capitalizaciéon de
utilidades retenidas o reservas, o por la suscripcion de acciones, con motivo de aumentos en
su capital social gue tengan lugar en el fuluro, en cualesquiera sociedad mercantil constituida
de conformidad con las leyes mexicanas, asi como con los recursos que “LA FIDUCIARIA”,
reciba por concepto de dividendos pagados, y/o reducciones al capital de dichas sociedades o
cualquier otro derecho econémico que corresponda a dichas acciones.

VIL. En general, con todo tipo de bienes y derechos que se adquieran, reciban o incorporen al
patrimonio del FIDEICOMISO, para o como consecuencia de la realizacion de sus fines.

DISPOSICIONES GENERALES /

Vg
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Delaa. alac. ...

d. FIDEICOMITENTE: El Gobierno del Estado de Tabasco, a través de la Secretarfa de

Finanzas.

f.  FIDEICOMISO: El instrumento denominado “Fideicomiso para el Desarrollo Industrial de
Tabasco (FINTAB)".

g. LEY ORGANICA: Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

h. PROYECTO (S): A los proyectos de inversion en obras de infraestructura, al otorgamiento de
incentivos, a la adquisicion de reservas territoriales, a la participacion en la constitucion de
Sociedades Mercantiles, mediante la suscripcion de acciones o partes sociales y posterior
aportacion de recursos en numerario o en especie, y a los demas que determine el Comite
Técnico, siempre y cuando cumplan con los fines del Fideicomiso de fomentar, promover e
impulsar el desarrollo econémico del Estado de Tabasco.

Delai.alaq. ...

r. CONTRATO: El contrato es el instrumento que ampara la formalizacion del incentivo otorgado
por conducto de los siguientes instrumentos: en compraventa, arrendamiento, comodato o por
cualquier otro instrumento juridico que el Comité Técnico autorice, este documento debera
cumplir con todas y cada una de las disposiciones legales y administrativas correspondientes.

t. SF: A la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Tabasco.

u. SEDEC: A la Secretaria para el Desarrollo Econémico y la Competitividad del Gobierno del
Estado de Tabasco.

X

v. SFP: A la Secretaria de la Funcion Pubica del Gobierno del Estado de Tabasco

X. “ANEXO B”: A los programas de incentivos del Fideicomiso para el Desarrollo Econémico
Competitividad.
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JUSTIFICACION

OBJETIVO

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL FINTAB

Del1.al 4. ...

5. Poner a disposicion de los inversionistas que generen y mantengan las actividades
economicas entre las cuales estan las industriales, comerciales y de servicios, bienes
muebles e inmuebles del FIDEICOMISO, que puedan ser objeto de transferencia mediante la
participacion en la constitucion de sociedades mercantiles, contratos de compraventa,
arrendamiento, comodato, donacién o por cualquier instrumento juridico, incluyendo la
suscripcion de acciones o de partes sociales que, en su caso realice, a través del Coordinador
Administrativo en cualesquiera sociedades mercantiles constituidas de conformidad con las
leyes mexicanas y gue tengan por objeto preponderante el desarrollo de las actividades
econdmicas antes mencionadas; para los efectos del registro contable de los bienes que
forman parte del fideicomiso los inmuebles pueden utilizarse para adquisicion de acciones o
partes sociales que representen el valor de los mismos: lo anterior en la forma y términos que
lo instruya el COMITE TECNICO, cumpliendose con las formalidades que las leyes en la
materia establezcan.

6. Promover la asesorfa técnica necesaria para el crecimiento o consolidacion de los parques
industriales, zonas e infraestructura logfstica, asi como el desarrollo de puertos en el Estado
de Tabasco.

Del 7. al 11. ...

12. Adquirir reservas territoriales dentro del Estado, que permitan el futuro desarrollo de zogas Y
parques industriales y/o logisticos, asi como el de puertos y demas que se determinen pariel

impulso al desarrollo economico de la entidad.

7



11 DE JULIO DE 2020 PERIODICO OFICIAL 59

24. Participar, por conducto del COORDINADOR ADMINISTRATIVO o APODERADO LEGAL en
representacion del "FIDEICOMISO", en la constitucion de sociedades mercantiles,
independientemente de la modalidad que adopten, mediante la suscripcion de acciones o
partes sociales y posterior aportacion de recursos en numerario o en especie del
“FIDEICOMISQ”, con el propgdsito de incentivar la actividad econémica del Estado de Tabasco,
en especifico de las areas industriales, comerciales y de servicios.

COBERTURA
POBLACION OBJETIVO
CAPITULO1I
MONTOS DE APOYOS
Articulo 1.- ...
Articulo 2.- ...
CAPITULO Il
TIPOS DE INCENTIVOS DEL FINTAB
Articulo 3.- ..

1. Incentivo Inmobiliario.

a) Inmuebles e infraestructura del FINTAB: //

I.  Compraventa de terrenos, naves industriales y edificios.
Il.  Compraventa con pago en especie de terrenos, naves industriales y edificios.

. Incentivos en arrendamiento o comodato de terrenos, naves industrialey y,
edificios.

IV.  Incentivo en donacion de terrenos, naves industriales y edificios. (5
X
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2. Incentivo Econémico ...

a) Subcategoria; Adquisicion de infraestructura e inmuebles:
l Terrenos
1. Naves industriales
1. Edificios
V. Construccion de servicios basicos (Energia eléctrica, agua potable y tratamiento de
aguas negras, etc.)

b) Subcalegoria: Construccion de infraestructura:
I Construccion de naves industriales
Il Construccion de edificios

Il. Construccion de servicios basicos (Energia eléctrica, agua potable y tratamiento
de aguas negras, etc.)

c) Subcategorfa: Rehabilitacion de infraestructura:
I.  Rehabilitacion y restauracion de naves industriales y edificios

d) Subcategorfa: Obras de urbanizacion:
I Incentivo destinado a la construccion de infraestructura basica (relleno y nivelacion de
terrenos. construccion de caminos y accesos, construccion de banquetas y
guarniciones, drenaje y alcantarillado).

3. Categoria: Incentivo Econémico para Equipamiento Industrial.

a) Subcategorfa: Equipamiento a industrias.
. Maquinaria Industrial.
Il. Equipo industrial.
. Simuladores industriales.
V. Tecnologias de la Informacion.

4. Categoria: Incentivo Econoémico para Capacitacion Industrial

a) Subcategoria: Desarrollo Tecnologico. //
. Tecnologla e innovacion en proceso productivos.
I.  Desarrollo y/o adquisicion de medios tecnologicos o informaticos para la especializacion
o incorporacion de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en procedgs
productivos y/o administrativos.
ll.  Adiestramiento en proceso industriales. e

V. Calidad y seguridad industrial. :
V. Anticorrupcion y medio ambiente. \
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VI. Construccion.

CAPITULO Il
CARACTERISTICAS DE LOS INCENTIVOS DEL (FINTAB)
Articulo 4.- ...
Articulo 5.- ...

Articulo 6.- En cumplimiento con los fines del FIDEICOMISO, el COMITE TECNICO tendra la
facultad de otorgar a las empresas establecidas o por establecerse en la entidad, los siguientes
tipos de incentivos:

1.- No recuperables,

Incentivo Econdmico
a) Subcategoria: Adquisicién de infraestructura e inmuebles:

I Terrenos
1. Naves industriales
1. Edificios

V. Construccion de servicios basicos (Energia eléctrica, agua potable y tratamiento de
aguas negras, efc.)

b) Subcategoria: Consfruccion de infraestructura:

. Construccion de naves industriales
L. Construccion de edificios
Il. Construccion de servicios basicos (Energia eléctrica, agua potable y tratamiento

de aguas negras, etc.)

¢) Subcategoria: Rehabilitacion de infraestructura:

L Rehabilitacion y restauracion de naves industriales y edificios y

d) Subcategoria: Obras de urbanizacion:

l. Incentivo destinado a la construccion de infraestructura basica (relleno y nivelaci —_
terrenos, conslruccion de caminos y accesos, construccién de bangueta Z&(
guarniciones, drenaje y alcantarillado). r
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Incentivo econémico para equipamiento industrial

a) Subcategoria: Equipamiento a Industrias

L Maquinaria Industrial.
1. Equipo industrial.
[ Simuladores industriales.
Iv. Tecnologias de la Informacion.

b) Subcategorfa: Capacitacion Industrial

I.  Tecnologfia e innovacién en proceso productivos.

I. Desarrollo y/o adquisicitn de medios tecnologicos o informaticos para la especializacion
o incorporacion de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en procesos
productivos y/o administrativos.

lll. Adiestramiento en proceso industriales.

Iv. Calidad y seguridad industrial.

V.  Anticorrupcion y medio ambiente.

VI. Construccion.

Incentivo inmobiliario

I Compraventa de terrenos, naves industriales y edificios.
Il.  Compraventa con pago en especie de terrenos, naves industriales y edificios.
[l Donacion de terrenos, naves industriales y edificios.

2.- Recuperables.

Incentivo Inmobiliario:
I Incentivos en arrendamiento de terrenos, naves industriales y edificios.
I Incentivo en comodato de terrenos, naves industriales y edificios.

CAPITULO IV /
REQUISITOS PARA ACCEDER A LOS APOYOS DEL FINTAB

Articulo 7.- Podra acceder a los apoyos del FINTAB, la poblacion objetivo senalada en S

reglas y que cumplan con los siguientes requisitos:
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REQUISITOS PARA EMPRESAS EN OPERACION.

a) Informacion Fiscal:

Registro Federal de Contribuyentes.

Opinion de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales (32 D), con opinion positiva, emitido
por la autoridad correspondiente.

Constancia de Obligaciones Fiscales (34 BIS), emitida por la autoridad correspondiente.

Registro Patronal del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) vy dltima declaracion
presentada; en caso de no ser aplicable, debera presentar escrito bajo protesta de decir
verdad, con los soportes documentales correspondientes.

Registro ante el Instituto Nacional del Fondo para la Vivienda de los Trabajadores
(INFONAVIT) y ultima declaracion presentada; en casc de no ser aplicable, debera
presentar escrito bajo protesta de decir verdad, con los soportes documentales
correspondientes.

b) Informacién Legal para Personas Fisicas:

o R

Acta de Nacimiento.

Identificacion Cficial vigente con fotografia.

Clave Unica de Registro de Poblacion.

Comprobante de domicilio fiscal, con una antigiiedad no mayor a tres meses.

c) Informacion Legal para Personas Juridico Colectivas:

Acta constitutiva y en su caso las modificaciones a los estatutos sociales, ultimas
reformas, debidamente inscritos en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio.

Poder General para administracién y de dominio, en el que conste la calidad del
representante o apoderado legal, sus atribuciones y/o facultades conferidas, asi como
su identificacion oficial vigente con fotografia.

Comprobante de domicilio fiscal, no mayor a tres meses de antigtiedad.

d) Informacion Financiera:

i

e) Plan de negocios:

1.

Estados financieros dictaminados {dictamen financiero) de los dos Gltimos ejer
si los hubiere.

Curriculum de la empresa, para revisar la experiencia en el sector.
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Objetivo o justificacion del Proyecto.
Estudio de Mercado.

Estudio Técnico.

Estructura organizacional.

Estudio Financiero, el cual debera de incluir monto de inversion inicial, proyecciones de
ingresos y egresos, asl coma la evaluacion financiera de rentabilidad.

@ O~ WP

=~

Aspectosjuidioss, administrativos y medio ambientales.
8. Las demas que el Comité Técnico determine, de acuerdo a la naturaleza del proyecto.

f)} Contrato:
1. Las empresas cuyos PROYECTQOS hayan sido aprobados por el COMITE TECNICO,
deberan de celebrar un Contrato con el Fideicomiso para el Desarrollo Industrial de
Tabasco (FINTAB), en el que se establecera:

I.  Tipo de incentivo a otorgar.
Il.  Monto de la inversion.
Il Impacto econémico en la entidad.

IV, Compromiso a la generacion de empleos, detallando el nimero de empleos directos
e indirectos a generar.

V. Periodo de ejecucion de la inversion e inicio de operaciones de la empresa.

VI.  Obligaciones en materia medio ambiental.
VII.  Causales de incumplimiento y mecanismos de cancelacion o terminacion anticipada.
VIIL.  Visitas de supervision o inspeccion por porte del FINTAB.

IX. Las demas que determine el Comité Técnico, de acuerdo a la naturaleza del
proyecto.

REQUISITOS PARA EMPRESAS DE NUEVA CREACION

a) Informacion Fiscal:

Registro Federal de Contribuyentes.

2. Opinion de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales (32 D), con opinién positiva, emitido
por la autoridad correspondiente.

3. Constancia de Obligaciones Fiscales (34 BIS), emilida por la autoridad correspondiente.

4. Registro Patronal del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y ultima declaracion
presentada; en caso de no ser aplicable, debera presentar escrito bajo protesta de decir
verdad, con los soportes documentales correspondientes.

5. Registro ante el Instituto Nacional del Fondo para la Vivienda de los Trabajadores
(INFONAVIT} y ultima declaracion presentada; en caso de no ser aplicable, d&gers
presentar escrito bajo protesta de decir verdad, con los soportes documenta
correspondientes.

i
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b) Informacion Legal para Personas Fisicas:

Acta de Nacimiento.
Identificacicn Oficial vigente con fotografia.
Clave Unica de Registro de Poblacion.

R N

Comprobante de domicilio fiscal, con una antigtiedad no mayor a tres meses.
c) Informacion Legal para Personas Juridico Colectivas:

1. Acta constitutiva y en su caso las modificaciones & los estatutos sociales, ultimas
reformas, debidamente inscritos en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio.

2. Poder General para administracion y de dominio, en el que conste la calidad del
representante o apoderado legal, sus atribuciones y/fo facultades conferidas, asi como
su identificacion oficial vigente con fotografia.

3. Comprobante de domicilio fiscal, no mayor a tres meses de antigtiedad.

d) Informacion Financiera:

1. Estados de Cuenta bancarios, de los ultimos tres meses.

e) Plan de negocios:

Curriculum de los socios y/o accionistas.
Objetivo o justificacion del Proyecto.
Estudio de Mercado.

Estudio Técnico.

Estructura organizacional.

By M) gk O Bl em

Estudio Financiero, el cual debera de incluir monto de inversién inicial, proyecciones de
ingresos y egresos, asi como la evaluacion financiera de rentabilidad.

Aspectosjuidoos,administrativos y medio ambientales.
Las demas que el Comité Técnico determine, de acuerdo a la naturaleza del proyecto.

f) Contrato:
1. Las empresas cuyos PROYECTOS hayan sido aprobados por el COMITE TECNICO,
deberan de celebrar un Contrato con el Fideicomiso para el Desarrollo Industrial de
Tabasco (FINTAB). en el que se establecera:

L. Tipo de incentivo a otorgar.
. Monto de la inversion.

1. Impacto econdmico en la entidad.

AV Compromiso a la generacion de empleos, detallando el numero de empleos direc
indirectos a generar.

V. Periodo de ejecucion de la inversion e inicio de operaciones de la empresa.
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VI,
VII.
VIIIL

Obligaciones en materia medic ambiental.
Causales de incumplimiento y mecanismos de cancelacion o terminacion anticipada.

Visitas de supervision o inspeccién por porte del FINTAB.

IX. Las demas que determine el Comité Técnico, de acuerdo a la naturaleza del
proyecto.

Articulo 7 BIS.- Para el caso de la participacion del FINTAB en la Constitucion de Sociedades
Mercantiles, independientemente de la modalidad que adopten, mediante la suscripcion de acciones

o partes sociales y posterior aportacion de recursos en numerario o en especie del “FIDEICOMISO”,

se deberan solicitar a la empresa promovente de la sociedad, los requisitos especificados en el

Articulo 7 de estas REGLAS. Adicionalmente debera presentar la propuesta, que debera incluir de

manera enunciativa mas no limitativa, los siguientes elementos:

Naturaleza y valor de las aportaciones de los socios.
Politicas de distribucion de pérdidas y ganancias.

Politicas de reinversion.

IV. Estructura y politicas de toma de decisiones.
V. Mecanismo e instancias de resolucién de disputas,
VI.  Politicas de ingreso y retiro de socios.
VIl.  Consideraciones éticas.
VIII. Politicas y mecanismos de la disolucion de la sociedad.
IX.  Temporalidad de la sociedad.
X. Las demas que determine el Comité Técnico.
Articulo 8.- ...
CAPITULOV
DE LA PRESENTACION Y REVISION DEL PROYECTO
Articulo 9.- ...
Articulo 10.- ... ' X"
1/ /
Articulo 11.- ...
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DE LA AUTORIZACION DEL PROYECTO

Articulo 12.- ...
Articulo 13.- ...
Articulo 14.- ...
CAPITULO VI
RESTRICCIONES DE LOS INCENTIVOS
Articulo 15.- ...

Articulo 16.- Bajo ningun concepto podréan ser beneficiados, los integrantes del Comité Técnico y
los servidores publicos de la Secretarfa para el Desarrollo Econémico y la Competitividad; asf

COmo sus conyuges y parientes consanguineos, por afinidad o civiles hasta el cuarto grado.

CAPITULO VII

DEL CONTRATO

Articulo 17.- El contrato es el instrumento que ampara la formalizacion del incentivo otorgado por
conducto de los siguientes instrumentos: en compraventa, arrendamiento, comodato, donacién o
cualquier otro instrumento juridico que el Comité Técnico determine, dichos documentos deberan

cumplir con todas y cada una de las disposiciones legales y administrativas correspondientes.

Para el caso de la participacion del FINTAB en la Constitucion de Sociedades Mercantiles,
independientemente de la modalidad que adopten, mediante la suscripcion de acciones o partes
sociales y posterior aportacién de recursos en numerario o en especie del “FIDEICOMISO’, se
debera formalizar ante Notario Publico el contrato que se haya suscrito, cumpliendo con todas y cada

una de las disposiciones legales y administrativas correspondientes.

Articulo 18.- EI Contrato, cualquier instrumento juridico preparatorio o que se derive del mismo,
debera ser aprobado por el COMITE TECNICO y debera ser el documento basico que establezca la

relacion FIDEICOMISO-beneficiario en los incentivos mencionados en estas REGLAS,
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CAPITULO VII
CONDICIONES DEL CONTRATO

Articulo 19.- Las empresas cuyos PROYECTOS hayan sido aprobados por el COMITE TECNICO,
deberan de celebrar un contrato o el instrumento juridico correspondiente, con el Fideicomiso para el
Desarrollo Industrial de Tabasco (FINTAB), en el que se establecera el monto de la inversidn, el
impacto econdémico, la contribucién a la generacién de empleos, el nimero de empleos directos e
indirectos que generara, el compromiso de la empresa de contribuir al desarrollo de la regién en
donde vaya a instalarse, el periodo de ejecucion de la inversion, el inicio de operaciones de la
empresa, la perspectiva de crecimiento, la poblacidon objetivo o beneficiaria que se tendra, la
proteccion al medio ambiente, y los demas que el Comité Técnico considere necesarios.

CAPITULO IX

OTORGAMIENTO Y VERIFICACION DE LA APLICACION DE LOS INCENTIVOS DEL FINTAB

Articulo 20.- A los beneficiarios que el COMITE TECNICO les haya autorizado incentivos
econdmicos, solo le seran entregados cuando se haya suscrito el contrato o el instrumento juridico
correspondiente, por todas las partes en términos del articulo 19 de las presentes REGLAS, debiendo
el beneficiario aperturar una cuenta bancaria en donde se depositaran las ministraciones que
correspondan.

Cuando el COMITE TECNICO autorice incentivos en bienes inmuebles, dichos incentivos se
otorgaran al beneficiario cuando se haya suscrito el contrato o el instrumento juridico correspondiente,

en términos de los articulos 17, 18 y 19 de las presentes REGLAS.

Cuando el COMITE TECNICO autorice la suscripcion de acciones o partes sociales en alguna
Sociedad Mercantil, ya sea para su constitucion o subsecuentes aumentos de capital, la aportacion de
recursos en numerario o en especie, que se aporte al capital social de dichas entidades se realizara
una vez suscrito el Contrato, en términos del articulo 17, 18 y 19 de las presentes REGLAS.

Articulo 21.- Para verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de los beneficiarios el
COMITE TECNICO o el Coordinador Administrativo del FINTAB, podran ordenar la practica de visitas
de supervision e inspeccién a los PROYECTOS que se determinen; mismas que seran realizadas de
manera trimestral o cuando el Coordinador Administrativo asi lo requiera. Las visitas de supervision
podran ser de igual manera implementadas por cualquier otra autoridad competente, en los términos
de la reglamentacién aplicable al Fideicomiso.
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CAPITULO X

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 22.- ...
Articulo 23.- Son obligaciones de los beneficiarios;

Dell. alll. ...

. Aceptar y facilitar la realizacion de visitas de supervision e inspeccion por parte del
personal autorizado del FINTAB y la SFP, o de cualquier otra autoridad competente, con
el fin de verificar la correcta aplicacién de los incentivos otorgados por el COMITE
TECNICO.

CAPITULO XI

DE LA SUPERVISION DE LOS INCENTIVOS OTORGADOS Y
CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO Y SANCIONES

Articulo 24.- En caso de incumplimiento, el COMITE TECNICO, emitira un acuerdo mediante el cual
podra determinar medidas preventivas, correctivas, o la cancelacion total o parcial de los incentivos
otorgados, asl como la rescision o vencimiento anticipado de los instrumentos jurfdicos suscritos
para formalizar la entrega de los incentivos, cuando los beneficiarios incurran en cualquiera de las
siguientes causas:

Del I. al lll. ...

IV. No acepten la realizacién de visitas de supervision e inspeccion, cuando asi lo soliciten
la SEDEC, el COMITE TECNICO, el Coordinador Administrativo, o cualquier otra
autoridad competente, con el fin de verificar la correcta aplicacion de los incentivos
otorgados.

DelaV.alaViIl. ...

Vil Hayan recibido incentivos inmobiliarios, en las modalidades de arrendamiento o
comodato, y realicen la posesion o el traslado de dominio a terceras personas.

IX. Hayan recibido incentivos inmobiliarios, en la modalidad de donacién, y realice
posesidn o el traslado de dominio a terceras personas.
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Articulo 25.- EI COMITE TECNICO, en funcion de la gravedad de las causas de incumplimiento
instruira al Coordinador Administrativo del FINTAB para:

Il. En caso de reincidencia o por causas a que se refiere el articulo 24 en las fracciones Il, IV, V,
VI, VIl y IX el COMITE TECNICO, cancelara en forma total o parcial la entrega de los
incentivos; haciéndose acreedor a excluirseles de posibles incentivos subsecuentes por
parie del FINTAB.

Articulo 26.- Al beneficiario que se le haya aplicado la sancion que se establece en el articulo
anterior fraccion Il quedara obligado a la devolucion del incentivo que le haya sido entregado, en un
téermino no mayor a tres meses; debiendo el Coordinador Administrativo notificar al COMITE
TECNICO. En caso de que el beneficiario no realice la devolucion del incentivo otorgado en el plazo
senalado, el COMITE TECNICO, podra instruir al Coordinador Administrativo, para solicitar cualquier
apoyo a las instancias competentes y realizar las acciones necesarias por cualquier via legal que se
determineg, en el gjercicio de la defensa del patrimonio del Fideicomiso.

CAPITULO XII

DEL COMITE TECNICO

Articulo 27.- ...

Articulo 28.- El COMITE TECNICO estara integrado por:

a) Presidente: Titular de la Secretaria para el Desarrollo Economico y la Competitividad del
Gobierno del Estado de Tabasco.

b) Vocal: Titular de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Tabasco.
c) Vocal: Secretario Técnico y de Seguimiento Gubernamental del Gobierno del Estado de
Tabasco.

Cada integrante tendra derecho a voz y voto. Asimismo, cada integrante nombrara su respectivo g
suplente, quien tendra voto en ausencia del titular, y Unicamente voz en caso de que éste asista.

El nombramiento y renovacion de los integrantes del COMITE TECNICO es responsabilida¥ de f‘gﬁ
FIDEICOMITENTE. L/
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Cuando con motivo del andlisis de un PROYECTO para el otorgamiento de incentivos deban
intervenir los ayuntamientos, se podra invitar a representantes municipales, los cuales Unicamente
participaran y tendran conocimiento de los PROYECTOS y programas relativos al ayuntamiento
gue representan y unicamente en estos casos especificos, tendran voz y voto. Lo anterior tunicamente
en casos en que el ayuntamiento respectivo, aporte recursos en numerario 0 en especie, para la
realizacion o apoyo de un proyecto en especifico.

El FIDEICOMISO contara con un Comisario Publico dependiente de la SFP, el cual tendra la funcion
de vigilar que el FIDEICOMISO conduzca sus actividades conforme a estas REGLAS y al propio
CONTRATO DEL FIDEICOMISO. El Comisario Publico asistira a las sesiones del COMITE
TECNICO y tendra derecho de voz, pero no de voto, y podra nombrar un suplente.

El COMITE TECNICO designara a un Secretario de Actas y comparecera a las sesiones con voz,
pero sin voto: excepto cuando la designacién recaiga en algin miembro del COMITE TECNICO,

este tendra voz y voto en las sesiones respectivas.

A las reuniones del COMITE TECNICO concurrira el Coordinador Administrativo del FIDEICOMISO,

con derecho a voz, pero sin voto.

Al COMITE TECNICO asistira un representante de la FIDUCIARIA, que sera designado por la

misma y que asistira a las reuniones, con voz, pero sin voto.
El COMITE TECNICO es la maxima autoridad del FIDEICOMISO y sus acuerdos seran

inobjetables, debiéndose cumplir en los términos establecidos siempre y cuando sean licitos,
posibles y se ajusten a los fines consignados en el CONTRATO DEL FIDEICOMISO.

CAPITULO Xill
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE TECNICO

Articulo 29.- ...

CAPITULO X1V
DEL FUNCIONAMIENTO DEL FIDEICOMISO

Articulo 30.- ...
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DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITE TECNICO

Articulo 31.- El COMITE TECNICO tendra las siguientes atribuciones:

Delaa)alab)...

c) Aprobar las REGLAS DE OPERACION del FIDEICOMISO y sus madificaciones, a propuesta
del COORDINADOR ADMINISTRATIVO o de los Integrantes del Comité Técnico.

d)} Instruir a la FIDUCIARIA, para que abra subcuentas por los PROYECTOS en relacion con las
aportaciones efectuadas por el FIDEICOMITENTE, asi como aquellas aportaciones realizadas
por los terceros, referidos en el apartado “Del patrimonio del Fideicomiso”, en su incise 111,

e) Aprobar, en su caso, los PROYECTOS y presupuestos de operacion, del FIDEICOMISO a
propuesta del COORDINADOR ADMINISTRATIVO.

f) Coordinar y evaluar las solicitudes presentadas, respecto de los bienes y/o derechos, objeto
del presente FIDEICOMISO,

g) Determinar y aprobar las solicitudes relativas a los PROYECTOS, de conformidad con lo
establecido en las REGLAS DE OPERACION del FIDEICOMISO.

h) Autorizar e instruir al Coordinador Administrativo la celebracion de los actos, contratos y
convenios, incluyendo la participacién en la constitucion de sociedades mercantiles, Ia
suscripcion de acciones o de partes sociales en la constitucion de sociedades mercantiles
mexicanas con motivo de aumento de capital, pagar futuros aumentos de capital social, salida
de dividendos, de los cuales se puedan derivar derechos, obligaciones o afectaciones para el
patrimonio del “FIDEICOMISO”, asi como autorizar el ejercicic de los derechos corporativos y
patrimoniales que correspondan a dichas acciones.

i) Autorizar la contratacion con cargo al patrimonio del FIDEICOMISO, de los apoyos requeridos
por el COORDINADOR ADMINISTRATIVO para el control de las operaciones del
FIDEICOMISO.

J) Instruir a la FIDUCIARIA, respecto de la inversion de los fondos liquidos del FIDEICOMISO, de
conformidad con lo dispuesto en la clausula decima del Contrato de Fideicomiso.

k) Revisar y aprobar, en su caso, la informacion financiera y contable que le presente el
COORDINADOR ADMINISTRATIVO y tomar las medidas que sean procedentes.

I} Definir los criterios y dictar las decisiones sobre el gjercicio de las acciones que procedan con
motivo de la defensa del patrimonio fideicomitido, comunicando dichos criterios y decisiones
mediante escrito a LA FIDUCIARIA.

m) Acordar cuando asf lo considere necesario, la practica de auditoria externa que considere /\/
adecuados, asi como designandose a los auditores, con apego a la legislacion aplicable.

n) Instruir a la FIDUCIARIA sobre las personas a quienes debera conferirse mandatos o
poderes para que cumplan funciones secundarias, ligadas y conexas a la encomjenda ;\.
fiduciaria, o para la defensa del patrimonio fideicomitido, indicando expresamente cuan | 7
(los) mandatario (s) o apoderado (s) podra (n) delegar sus facultades a terceros. /
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)

p)

q)

r)

s)
t)

u)

V)

w)

Aprobar, cuando se requiera, la creacion de uno o mas Subcomités Técnicos, senalando
expresamente la forma en gue se integraran, sus Reglas de Operacion vy las facultades gue
en ellos se deleguen, en la inteligencia de que estos SUBCOMITES TECNICOS seran operativos y por
lo tanto, no se les podran delegar facultades normativas. La creacion, delegacion de
facultades y reglas de funcionamiento de los SUBCOMITES se estableceran en las Reglas
de Operacion especificas que apruebe el Comité Técnico.

Aprobar la contratacion, de financiamientos, creditos o prestamos, con fuentes institucionales
de financiamiento, para la realizacion de los fines del FIDEICOMISQO, en los términos del
Contrato del Fideicomiso y de las presentes Reglas de Operacion.

Aprobar el otorgamiento de las garantias, y contragarantias que resulten necesarias para
cumplir con los fines del FIDEICOMISO.

Autorizar la celebracion de promocionales, campanas publicitarias, o cualquier tipo de
propaganda que se considere conveniente a efecto de difundir la inversion en el Estado de
Tabasco.

Vigilar el adecuado manejo del patrimonio del FIDEICOMISO.

Establecer las politicas de fomento a la construccion o desarrollo de proyectos inmobiliarios.
Instruir a la FIDUCIARIA, sobre las actividades que debera de realizar en cuanto a la
administracion de los proyectos inmobiliarios y la contratacion de todos los servicios necesarios
para su mantenimiento.

Aprobar e instruir al COORDINADOR ADMINISTRATIVO, la enajenacion o transferencia de los
bienes muebles e inmuebles del FIDEICOMISO, para participar en la constitucion de
sociedades mercantiles, contratos de compraventa, arrendamiento, comodato, donacién o
cualquier otro instrumento legal. Asi como el destino que debera dar el COORDINADOR
ADMINISTRATIVO, a los recursos que con el caracter de dividendos sean incorporados al
patrimonioc del FIDEICOMISO.

Cualesquiera otras derivadas de la ley, de las reglas de Operacion, o de este contrato
necesarias para el cumplimiento de los fines del FIDEICOMISQ.

CAPITULO XV

DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL COMITE TECNICO

Articulo 32.- ...

Articulo 33.- Son facultades y obligaciones del Secretario de Actas:

CAPITULO XVI

DEL SECRETARIO DE ACTAS

XA i
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l. Preparar el orden del dia;
1. Levantar el acta de la sesion;

. Notificar a la fiduciaria por escrito o por medios electronicos, los acuerdos de las sesiones
del COMITE TECNICO.

V. Enviar a la fiduciaria una copia del acta en un plazo de 15 dias habiles siguientes al de la
sesion del COMITE TECNICO.

V. Enviar al Fideicomitente, una copia del acta en un plazo de 15 dias habiles siguientes al
de la sesion del COMITE TECNICO.

VI Enviar a los Integrantes del Comité Técnico, una copia del acta en un plazo de 15 dias

habiles siguientes al de la sesion,

En caso de ausencia del Secretario de Actas, sera suplido por el Coordinador Administrativo
del Fidecomiso.

CAPITULO XVII

DE LAS ATRIBUCIONES DEL COORDINADOR ADMINISTRATIVO

Articulo 34.- Son atribuciones del Coordinador Administrativo:
Delaa)alal)...

m) Controlar el ejercicio del gasto operativo, presentando en cada Sesion Ordinaria o cuando el
Comite Técnico lo solicite, el seguimiento al Presupuesto Operativo Anual para evaluar el
ejercicio de los gastos efectuados, asimismo los avances Fisicos y Financieros de cada uno
de los programas y proyectos aprobados previamente por el Comité Técnico, en el cual se
pueda observar el gjercicio de los recursos o del bien otorgado y los avances en las metas
correspondientes a cada uno de los ellos.

Delan)alar)...

s} Convocar a las Sesiones Ordinarias del COMITE TECNICO de conformidad a lo establecido
en la Clausula Seéptima, Parrafo X del Contrato del FIDEICOMISO, emitiendo junto a la
convocatoria la Orden del Dia con los asuntos a tratar, asi como la carpeta de los Anexos

relacionado a la misma.

t) Convocar a las Sesiones Extraordinarias del COMITE TECNICO, de conformidad a lo
establecido en la Clausula Séeptima, Parrafo X del Contrato del FIDEICOMISO, emitiendo
Jjunto a la convocatoria la Orden del Dia con los asuntos a tratar, asf como la carpeta de los /‘_/
Anexos relacionado a la misma.

Delau)alaaa) ...

7
bb) Realizar las actividades de desarrollo, promocion y comercializacion de los paM ///
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industriales, zonas logisticas y/o puertos, establecidos o por establecerse en el Estado de
Tabasco, que le instruya el Comité Técnico.

Delacc)alauu) ...

vv) Celebrar, previa aprobacion del Comité Técnico, los actos, contratos, convenios,
enajenaciones, transmisiones, y/o comodatos, incluyendo la participacion en la constitucion
de sociedades mercantiles, la suscripcion de acciones o de partes sociales en la constitucion
de sociedades mercantiles mexicanas, de los cuales se puedan derivar derechos,
obligaciones o afectaciones para el patrimonio del “FIDEICOMISO”, asi como el ejercicio de
los derechos corporativos y patrimoniales que correspondan a dichas acciones. Ademas,
usar los recursos que con el caracter de dividendos sean incorporados al patrimonio del
“FIDEICOMISQO®, de conformidad con el destino aprobado por el Comité Técnico.

ww)Cualesquiera otras derivadas del CONTRATO y de estas REGLAS, que sean necesarias
para el cumplimiento de los fines del FIDEICOMISO.

CAPITULO XViil

DEL COMISARIO

Articulo 35.- ...

CAPITULO XIX

DE LA VIGILANCIA Y FISCALIZACION DE LOS RECURSOS Y ACCIONES DEL FIDEICOMISO

Articulo 36.- La SFP, en el marco de sus programas anuales de auditoria, y a efecto de realizar
la evaluacion de la aplicacion de los recursos y del cumplimiento de los fines del FIDEICOMISO,
podra solicitar en cualquier momento al COMITE TECNICO, la informacion que requiera, sin
perjuicio de las facultades de fiscalizacion gue sobre el particular tiene el Organo Superior de
Fiscalizacion del Gobierno del Estado.

Si la informacion solicitada no es entregada en los tiempos senalados por la SFP, ésta informara
lo anterior a la SF a efecto de suspender, en su caso, las aportaciones a que se refiere la Clausula
Tercera inciso B) del “FIDEICOMISQ”, hasta en tanto sea satisfecha la solicitud respectiva.

Articulo 37.- Si como resultado de las revisiones que lleve a cabo cualquiera de los organos de
fiscalizacion competentes, se detectan desviaciones en el manejo de los recursos fideicomitidos o
de los fines del “FIDEICOMISO", la SF, podré suspender las ministraciones a que se refiehe la
Clausula Tercera inciso B} del CONTRATO DEL FIDEICOMISO por el cual se constituye

“ FIDEICOMISO”, hasta en tanto queden solventadas las irregularidades.
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DE LAS AUDITORIAS EXTERNAS

Articulo 38.- Las auditorias externas del FINTAB deberan de realizarse por despachos contables
especializados en la contabilidad pdblica y que cuenten con reconocimiento y experiencia en la
materia. Estas auditorfas deberan ser autorizadas por el COMITE TECNICO previa solicitud a la
SEE,

CAPITULO XX
DE LA CONTABILIDAD DEL FIDEICOMISO

Articulo 39.- De conformidad con lo dispuesto en los Articulos 4, 5, 6,10 y lo demas que le sean
aplicables de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus
Municipios, el * FIDEICOMISO” sera responsable de su propia contabilidad, asf como del archivo
y custodia de sus documentos. Asimismo, debera proporcionar con periodicidad la informacion
contable y financiera que sea requerida por la SF, debiendo ser homologada en lo conducente a
la contabilidad gubernamental, y a las normas contables y lineamientos, que para tales efectos
establezca el Consejo Nacional de Armonizacion Contable y el Consejo Estatal de Armonizacion
Contable para Tabasco.

CAPITULO XXI

DE LATRANSPARENCIA

Articulo 40.- La transparencia en la seleccion y aprobacién de los programas de incentivos del
FINTAB, al igual que en el gjercicio de los recursos se sustenta en la publicacién y observancia de
las presentes REGLAS DE OPERACION; en la imparcialidad del COMITE TECNICO y de los
servidores publicos involucrados en el analisis de los PROYECTOS. Quién haga uso indebido de
los recursos de este FIDEICOMISO sera sancionado de acuerdo con las leyes aplicables vigentes

en el Estado de Tabasco.

Articulo 40 BIS.- El Coordinador Administrativo coadyuvara o en su caso atendera cualguier

solicitud de informacion peticionada en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a\a /v

8

Informacion Publica del Estado de Tabasco y demas normatividad aplicable.
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CAPITULO XXII

DE LAS SESIONES

Articulo 41.- En relacion a las convocatorias:

La convocatoria se debera entregar con un minime de tres dias habiles de anticipacion a la
fecha de celebracion de la sesion ordinaria y de veinticuatro horas, en caso de sesiones
extraordinarias, pudiendo realizarse estas convocatorias por medios escritos, electronicos,
telefonicos o por fax, debiendo constar con la confirmacion de recibido por la misma via.

Las demas que le correspondan conforme al ambito del Articulo 28, 29 y las que le sean
aplicables de las presentes REGLAS.

Articulo 42.- En lo relacionado a las Sesiones de Comité Técnico:

VI

VILL

Las sesiones del COMITE TECNICO solo podran celebrarse con la asistencia de la
mayoria de sus integrantes debidamente acreditados, es decir, el cincuenta por ciento mas
uno de ellos, entre los cuales deberan estar necesariamente el Presidente y el Secretario
de Actas del Comité o sus suplentes.

En cada reunion se registrara la asistencia de los participantes recabando las firmas
correspondientes. Cuando no se redna el quérum requerido se suspendera la sesion vy el
Secretario de Actas del COMITE TECNICO levantara una constancia del hecho, debiendo
convocar nuevamente a sus integrantes en un periodo nc menor de una semana, pero no
mayor de cuatro semanas.

Para agilizar el desarrollo de los temas, solo se revisaran las conclusiones y propuestas del
Coordinador Administrativo. Sélo por excepcion, se haran presentaciones de aquellos
temas inherentes al FIDEICOMISO que alguno de los miembros del COMITE TECNICO
proponga o bien requiera mayor informacion.

La informacion que se presente el mismo dia de la reunién, a criterio de los integrantes, se
determinara si se toma en cuenta en la misma reunion o se examina en fecha posterior por
un grupo de trabajo o sesion extraordinaria,

Las sesiones extraordinarias sélo atenderan los asuntos que comprende la convocatoria v,
en su caso, asuntos urgentes que ameriten una pronta atencion.

Podran asistir a las sesiones del COMITE TECNICO, representantes de otras instituciones
publicas y organizaciones del sector social o privado y en general cualquier persona, que
alguno de los integrantes del COMITE invite, quienes concurrirdan con el caracter de
invitades con voz, pero sin voto.

En cada Sesion Ordinaria, invariablemente se debera incluir los siguientes: el seguimigntd

al Presupuesto Operativo Anual aprobado contra el ejercido, el seguimiento de Acuepdo

i R

%
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los Avances Flsicos-Financieros de los proyectos previamente autorizados por el Comité

Teécnico
VIII. Las demas que le correspondan conforme al ambito del Articulo 28, 29 y las que le sean

aplicables de las presentes REGLAS.

Articulo 43.- Del orden del dia:

I.  El Orden del Dia serd elaborado por el Secretario de Actas del COMITE TECNICO,
considerando las propuestas del Presidente del COMITE TECNICO, de los miembros del

COMITE y del Coordinador Administrativo.

I. Las sesiones del COMITE TECNICO se apegaran al Orden del Dia aprobado al inicio de la

sesion.

I, Las demas que le correspondan conforme al ambito del Articulo 28, 29 y las que le sean

aplicables de las presentes REGLAS.

CAPITULO XXl
DE LA REVISION Y VIGENCIA DE LAS REGLAS DE OPERACION

Articulo 44.- ...

Articulo 44 BIS.- Esta Segunda Modificacion a las Reglas de Operacion, elaboradas a propuesta
del Coordinador Administrativo, y aprobadas por el COMITE TECNICO en su primera sesion
ordinaria 2020, entraran en vigor una vez sean firmadas por los integrantes propietarios del COMITE
TECNICO y publicadas en el Periédico Oficial “Organo de difusién oficial del Gobierno Constitucional
del Estado libre y soberano de Tabasco”, asimismo deberan ser revisadas cuando a juicio de dicho
COMITE TECNICO o del FIDEICOMITENTE se considere conveniente.

El Comité Técnico conviene, que salvo las modificaciones a las que se hace mencion en el presente
instrumento, subsisten con todo su valor y fuerza legal los demas articulos y apartados de las Reglas
de Operacion del Fideicomiso, mismas que se tienen aqui por reproducidas, como si a la let
insertaren, para todos los efectos legales a los que haya lugar.

Articulo 45- ...
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CAPITULO XXIV

DE LLOS ASUNTOS NO PREVISTOS

Articulo 46.- ...

Esta Segunda Modificacion a las REGLAS DE OPERACION, se firman en la ciudad de
Villahermosa, Tabasco, a los 22 dias del mes de junio del ano 2020.

POR EL COMITE TECNICO

Lic. Mayra Elena Jacobo Priego
Presidente del Comité Técnico del FINTAB
Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad del G /no

Estado de Tabasco.

C.P. Said Arminio Mena Oropeza

Vocal del Comité Técnico del FINTAB
Secretario de Finanzas del Gobierno del Estado de Tabasco.

MAPP. Bertha Guadalupe Hernandez Everardo
Vocal Suplente del Comité Técnico del FINTAB

Subdirectora de Informacién y Prospectiva de la

Secretaria Técnica y de Seguimiento Gubernamental
del Gobierno del Estado de Tabasco.

ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE A LA SEGUNDA MODIFICACION DE LAS REGLAS
DE OPERACION DEL FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE TABASCO /\_/
(FINTAB).
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FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE TABASCO

ANEXO B

MONTOS Y PORCENTAJES DE LOS INCENTIVOS DEL FINTAB

CATEGORIA: INCENTIVO INMOBILIARIO.

Subcategoria

Conceptos

Hasta un
monto total
de incentivo

Hasta un porcentaje de
apoyo

I. Inmuebles e
Infraestructura
del FINTAB

I. Venta de:

a) Terrenos
b) Naves Industriales
c) Edificio

Incentivo destinado a la adquisicién de
inmuebles que pertenezcan al patrimonio del
FINTAB, con la finalidad que las empresas
desarrollen sus actividades.

Con base en
avaluo
comercial

50%

Il. Venta con pago en especie de:

a) Terrenos
b) Naves Industriales
c) Edificios

Incentivo destinado a la adquisicion de
inmuebles con pago en especie que
pertenezcan al patrimonio del FINTAB, con la
finalidad que las empresas desarrollen sus
actividades econdmicas.

Con base en
avalud
comercial

50%

Ill. Arrendamiento:

a) Terrenos
b) Naves Industriales
c) Edificio

Incentivo destinado a la adquisicion de
inmuebles en arrendamiento que
pertenezcan al patrimonio del FINTAB, con la
finalidad que las empresas desarrollen sus
actividades econémicas.

Con base en
estudio de
mercado

100%

RN

X
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Subcategoria

Conceptos

Hasta un
monto total
de incentivo

Hasta un porcentaje de
apoyo

IV. Incentivo en comodato de:

a) Terrenos
b) Naves Industriales

c) Edificios
< N i

Incentivo en el cual las empresas tendran el N spiic A
uso del inmueble (s) que pertenezcan al
patrimonio del FINTAB de manera temporal,
con el fin de realizar sus actividades
econoémicas.
V. Donacidn:
a) Terrenos
b) Naves Industriales
c) Edificios

No aplica No aplica

Incentivo destinado a la donacion de
inmuebles que pertenezcan al patrimonio
del FINTAB, con la finalidad que las
empresas desarrollen sus actividades
economicas en la zona.

*“El otorgamiento del incentivo estara sujeto a la disponibilidad presupuestal y patrimonial del FINTAB,

“‘\\/‘/‘/
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CATEGORIA: INCENTIVO ECONOMICO.
CATEGORIA: INCENTIVO ECONOMICO PARA EQUIPAMIENTO INDUSTRIAL.
Hasta un|Hasta un
Subcategoria | Conceptos monto total | porcentaje
de incentivo | de apoyo
a) Maquinaria Industrial.
b) Equipo Industrial.
I, ¢} Simuladores Industriales.
Equipamiento d) Tecnologias de la informacién. 2,500,000.00 50%
a Industrias Incentivo econdmico destinado a la adquisicion de maquinaria, equipo,
simuladores industriales y tecnologias de la informacidn, necesarios para la
operacion de la empresa
*EIl otorgamiento del incentivo estara sujeto a la disponibilidad presupuestal y patrimonial del FINTAB.
CATEGORIA: INCENTIVO ECONOMICO PARA CAPACITACION INDUSTRIAL
Hasta un Hasta un
Subcategoria Conceptos monto total | porcentaje
de incentivo | de apoyo
a) Tecnologia e innovacién en procesos productivos
b) Desarrollo y/o adquisicion de medios tecnoldgicos o informaticos para la
especializacion o incorporacion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
en procesos productivos y/o administrativos.
¢) Adiestramiento en procesos industriales
l. De llo |d) Calidad ridad industrial.
it RN R 1,000,000.00 |  50%
g e) Anticorrupcién y medio ambiente.
f) Construccién
Incentivo econdmico destinado a la capacitacidn, con la finalidad que las
empresas incrementen e impulsen su competitividad en el sector.

*El otorgamiento del incentivo estara sujeto a la disponibilidad presupuestal y patrimonial del FINTAB.

FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE TABASCO

ANEXO A

A}

Vet
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