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ACUERDO

No.- 2744

Acuerdo No. OG/001/2020 

El ÓRGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES CONFERIDAS POR 

LOS DIVERSOS NUMERALES 73 BIS y 73 TER DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL 

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 6, 7, 10, 12, FRACCIÓN V, 24, 25, 28, 29 

FRACCIONES 1, IV Y VIl, 35 FRACCIONES 1, V, XI Y XIII, Y 36 FRACCIONES 1, 11 DE LA 

LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE TABASCO; EMITE El ACUERDO 

POR EL CUAL SE APRUEBA El "PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA SECRETARÍA 

EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN, ESTRUCTURA BÁSICA, 

SUELDOS Y PRESTACIONES DEL PERSONAL DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL 

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020", EN VIRTUD 

DE LOS SIGUIENTES: 

CONSIDERAN DOS 

PRIMERO. Que el 27 de mayo de 2015, fue promulgado en el Diario Oficial de la 

Federación, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas 

disposiciones de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en 

materia de combate a la corrupción, modificando, entre otros, el artículo 113, a 

efecto de establecer el Sistema Nacional Anticorrupción, instancia de coordinación 

entre las autoridades de todos los órdenes de gobiern·o competentes en la 

prevención, detección y sanción de responsabilidades administrativas y hechos de 

corrupción, así como en la fiscalización y control de recursos públicos. \ 
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SEGUNDO. Que, con motivo de la reforma constitucional antes referida, el Congreso 

de la Unión en cumplimiento al artículo Segundo Transitorio del Decreto de reforma 

en materia de combate a la corrupción, expidió la ley General del Sistema Nacional 

Anticorrupción, misma que fue publicada el 18 de julio de 2016 en el Diario Oficial 

de la Federación. 

TERCERO. Que el 28 de junio de 2017, se publicÓ en el Suplemento B al Periódico 

Oficial número 7806, el Decreto 103, por el que se reformaron diversos artículos de 

nuestra Constitución Política del Estado libre y Soberano de Tabasco, adicionándose 

el CAPÍTULO 11 DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN al TÍTULO SÉPTIMO DE LAS 

RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS Y DEL SISTEMA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN, integrado por los artículos 73 Bis y 73 Ter, con lo cual se 

estableció en nuestro marco Constitucional el Sistema Estatal Anticorrupción, de 

manera homóloga al Sistema Nacional Anticorrupción, incluyendo sus instancias de 

gobierno y auxiliares. 

CUARTO. Que el 15 de julio de 2017, se publicó en el suplemento "B" del Periódico 

Oficial del Estado número 7811, el Decreto 106 que contiene la Ley del Sistema 

Anticorrupción del Estado de Tabasco, y en la cual se define el Sistema Estatal 

Anticorrupción como la instancia de coordinación entre las autoridades de los 

órdenes de gobierno local y municipal en el Estado de Tabasco, competentes en la 

prevención, detección y sanción de responsabilidades administrativas y hechos de ( 

corrupción, así como para la fiscalización y control de recursos públicos. En ese ord~ 

j de ideas, el Sistema Estatal deberá coadyuvar al cumplimiento de los principio\\ 

bases generales, políticas públicas y procedimientos de coordinación que se \ ' 
\ 

\ establezcan en el marco del Sistema Nacional y de la ley General de la materia. 
\ 

QUINTO. Que de conformidad con los artículos 7 y 8 de la Ley del Sistema 

Anticorrupción del Estado de Tabasco, el Sistema Estatal Anticorrupción se conforma 

por los integrantes del Comité Coordinador y el Comité de Participación Ciudadana, 
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siendo la instancia responsable de establecer mecanismos de coordinación entre los 

integrantes del Sistema Estatal y de éste con el Sistema Nacional, teniendo bajo su 

encargo el diseño, promoción, seguimiento y evaluación de las políticas públicas de 

combate a la corrupción. 

SEXTO. Que de los artículos 24 y 25 de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado 

de Tabasco, se desprende que la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal es un 

organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad jurídica y patrimonio 

propio, con autonomía técnica y de gestión, fungiendo como órgano de apoyo 

técnico del Comité Coordinador del Sistema Estatal. 

SÉPTIMO. Que los artículos 28 y 29 fracciones 1, IV y VIl de la Ley del Sistema 

Anticorrupción del Estado de Tabasco, establecen que el Órgano de Gobierno de la 

Secretaría Ejecutiva estará integrado por los miembros del Comité Coordinador y 

será presidido por el Presidente del Comité de Participación Ciudadana, de igual 

forma, señala que dicho cuerpo colegiado tendrá como atribuciones indelegables la 

de aprobar los programas y presupuestos de la Secretaría Ejecutiva, así como sus 

modificaciones, en los términos de la normatividad aplicables; la estructura básica e 
el Tabulador de sueldos y prestaciones del personal de dicha Secretaría. 

OCTAVO. Que de conformidad con lo previsto en los artículos 35 fracción 1 y 36 . 

fracción 1 de la Ley en la materia, corresponde al Secretario Técnico entre otras 

~tribuciones, la de ejercer la dirección de la Secretaría Ejecutiva, administrándola y 

representándola en su condición de organismo descentralizado, y actuar como 

Secretario del Comité Coordinador y del Órgano de Gobierno de la misma, así co\. 

la de ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones de los mismos. \\ 

NOVENO. Que en fecha tres de enero del año 2020, el oficio número SF/OOSS/2020J 

fechado el día uno de enero de 2020, signado por el C.P. Said Arminio Mena Oropeza, 

Secretario de Finanzas del Gobierno del Estado de Tabasco, dirigido a la Lic. Elidé 
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/ 

Moreno Cáliz, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal 

Anticorrupción, mediante el cual se informa la autorización del Presupuesto Inicial 

de Egresos para el ejercicio fiscal2020, tal como quedo aprobado por el Congreso del 

Estado y, publicado en el Periódico Oficial número 8065, Decreto 163, Suplemento O, 

de fecha 21 de diciembre de 2019, monto total que se aprecia en la página 53, de 

dicho periódico Oficial, quedando integrado de la siguiente manera: Recursos 

Federares, Ramo 28. Participaciones a Entidades Federativas y Municipios, ejercicio 

2020, por la cantidad de $22,948,595.00 (Veintidós millones novecientos cuarenta y 

ocho mil quinientos noventa y cinco pesos, 00/100 M.N}, e informando que para la 

liberación de esos recursos, deberá anotarse en los diversos documentos 

presupuestarios que se generen, el número del oficio, reiterando que el ejercicio del 

Gasto Público, el Organismo Descentralizado no sectorizado, deberá cumplir lo 

dispuesto en los artículos 21, 41, 43, 48, 53, 54, 55, 56, 60, 77, 78, 80 y 81 de la Ley 

de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado de Tabasco y sus 

Municipios, y artículos 8, 13, 14 y 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las 

Entidades Federativas y los Municipios, así como, las disposiciones establecidas en 

Leyes, Reglamentos, Normas, Manuales y Lineamientos aplicables en materia de 

Gasto Público. (_ 

DÉCIMO. Por otro parte, es dable señalar que la parte in fine del artículo 24 de la Ley\ \ 

/ del Sistema Anticorrupción del Estado de Tabasco, establece que la Secretarfa · ~ 

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, en su carácter de organismos 

descentralizado no sectorizado, deberá de contar con la estructura básica operativa 

necesaria para la realización de sus atribuciones, objetivos y fines. Asimismo, el 

segundo párrafo del artículo 25 de la ley en cita, establece que las relaciones de 

trabajo entre la Secretaría Ejecutiva y sus trabajadores, se rigen por el artículo 123, 

apartado B, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

1 
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Asimismo, el artículo 29 fracción IV de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado 

de Tabasco, establece como atribución indelegable del Órgano de Gobierno de la 

Secretaría Ejecutiva, la de aprobar su estructura básica y las modificaciones que 

procedan a la misma. En ese orden de ideas, conforme a lo previsto en los artículos 

35 y 36 de la Ley en comento, le corresponde al Secretario Técnico de la Secretaría 

Ejecutiva entre otras atribuciones, las de ejercer la dirección y representación de la 

misma y tomar las medidas pertinentes a fin de que las funciones de ésta se realicen 

de manera articulada, congruente y eficaz. 

En consecuencia, y para mayor constancia, la estructura básica operativa necesaria, 

atendiendo al presupuesto de egresos autorizado para el ejercicio 2020, y con ello 

poder garantizar un apropiado funcionamiento de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 

Estatal Anticorrupción que por mandato constitucional y de Ley le corresponde 

ejercer en el ámbito de su competencia, se propone un total de 27 plazas de 

confianza, 5 contratos de honorarios asimilables al salario para los integrantes del 

Comité de Participación Ciudadana y 8 contratos de honorarios asimilables al salario, \ 

por lo que se especifica que el personal de contrato está contemplado solo para seis 

meses del ejercicio 2020 y los meses restantes del mismo año, estará sujeto a la 

disponibilidad presupuesta!. e 
DÉCIMO PRIMERO. Que de conformidad con lo establecido por el artículo 29 

fracción VIl, de la Ley antes citada, corresponde al Órgano de Gobierno de la 

'secretaría Ejecutiva, la aprobación del tabulador de sueldos y prestaciones del 

personal de la misma, dando cumplimiento con ello de igual manera a lo establecid~ 
por el artículo 15 parte in fine de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos~ 
del Estado de Tabasco, precepto legal que establece que cada ente público deberá . 

determinar las remuneraciones de sus funcionarios, por el ejercicio del encargo, 

empleo o comisión, en función de sus conocimientos, experiencia y resultados. 
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Por todas las consideraciones y fundamentos legales expuestos, el Órgano de 

Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, emite el 

siguiente: 

ACUERDO 

PRIMERO. Se APRUEBA la cantidad de $22,948J595.00 (Veintidós millones 

novecientos cuarenta y ocho mil quinientos noventa y cinco pesos, 00/100 M. N}, del 

presupuesto a ejercer por parte de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal 

Anticorrupción para el Ejercicio Fiscal 2020, en términos de la propuesta desglosada 

por capítulos que obran como anexos del presente acuerdo. 

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Técnica de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 

Estatal Anticorrupción para que realice ante la Secretaría de Planeación y Finanzas 

del Estado de Tabasco, los trámites correspondientes para la disponibilidad de la 

suficiencia presupuesta! asignada conforme a las necesidades operativas de la 

Secretaría Ejecutiva. 

TERCERO. Se APRUEBA la estructura básica operativa necesaria de la Secretaría 

Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción para el ejercicio fisca/2020, en términos , 

/ del considerando décimo del presente acuerdo, para quedar de la siguiente manera: 

DESCRIPCIÓN 
NÚMERO 

DE PLAZAS 
DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE 
CONTRATOS 

Secretario Técnico l Integrante CPC 5 

Titular de la unidad 1 Auxiliar General, 

Director General 1 Auxiliar Operativo 

Titular del Órgano 
1 

Interno de Control 

8 
Auxiliar Administrativo 

Director 4 Auxiliar Chofer 

Coordinador 3 Total: 13 

Subdirector 2 Totales: 40 

( 
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, NÚMERO 
DESCRIPCION DE PLAZAS 

Jefe de Departamento 14 

TOTAL: 27 

Nota; Se está agregando 1 Subdirector y 1 Coordinador cuya contratación dependerá de la 
disponibilidad presupuestaria determinada por Secretaría de Finanzas 

CUARTO. Se APRUEBA el Tabulador de Sueldos y Prestaciones del personal de la 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, de conformidad con la 

suficiencia presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2020, anexos del cual forman parte 

del presente acuerdo. 

TRANSITORIO 

ÚNICO. El presente acuerdo entrará en vigor a partir de su aprobación, debiéndose 

publicar para su difusión en el Periódico Oficial del Estado y en la página electrónica 

institucional de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de 

Tabasco. 

APROBADO CON EL VOTO UNÁNIME DE LOS INTEGRANTES PRESENTES DEL 

ÓRGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 

ANITCORRUPCIÓN, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE· 

TABASCO, A LOS CATORCE DÍAS DEL MES DE ENERO DEL AÑO DOS MIL VEINTE, 

CONFORME AL ACTA DE SESIÓN EXTRAORDINARIA, NÚMERO 

~ ACT /EXT /OG/SESEA/001/2020. 

MTRA. 9 .. 
Presidente del Órgano de 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción. 

,./ 

' ,. 

J 
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M. EN AUD. ALEJAND - L Z GONZÁLEZ 

Titular del Órgano Superio~dé FÍsc~lización del 

Estado de Tabasco. 

~ . 
\"' 
' L.C.P. JAIME A NlO FARÍAS MORA 

\J \ \ 
Titular de la Secretaría d~\la Función Pública 

\ 

del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco. 

c=::-r~y ~~-------= . 
---~ e= -----
DR. JESÚS MANÜEL ARGAEZ DE -LOS 

SANTOS 

Presidente del Instituto Tabasqueño de 

Transparencia y Acceso a la Información 

Pública. 

r~ r 

0. SESEA 
Se<retaría Ejecutiva del Sistema 

e Estatal Anticorrupción-Tabasco 

LIC. ELÍAS Glmi~>N 

Fiscal Esp 

., ~) -7 1
. f ~ / 

J:ll!lt , 
,. 111'•""""·'-C.U OMINGUEZ 

Consejo de la Judicatura del 

ic"al del Estado de Tabasco. 
/ 

FRANCIS. 

~_JY, 1 

_./"~ , R NO CÁLIZ 

í 

Secretaridetnica e la Secretaría ejecutiva 

del Sistema Estatal Anticorrupción. 

ESTA ES LA ÚLTIMA HOJA DEL DOCUMENTO QUE CONTIENE EL ACUERDO POR EL CUAL SE APRUEBA EL 

"PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN, 

ESTRUCTURA BÁSICA Y SUELDOS Y PRESTACIONES DEL PERSONAL DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL 

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020", CONFORME AL ACTA DE LA SESIÓN 

EXTRAORDINARIA, NÚMERO ACT/EXT/OG/SESEA/001/2020.------------------------------------
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r ~ -!Eé:tRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPt0 

~~·-j ESTRUCTURA BÁSICA 

DESCRIPCIÓN 
NÚMERO DE 

PLAZAS 
DESCRIPCIÓN 

Secretario Técnico 1 Integrante CPC 

Titular de la unidad 1 Auxiliar General, 

Director General 1 Auxiliar Operativo 

Titular del Órgano Interno 
1 

de Control 
Auxiliar Administrativo 

Director 4 Auxiliar Chofer 

Coordinador 3 Total: 

Subdirector 2 Totales: 

Jefe de Departamento 14 

TOTAL: 27 

SESEA 
Sctcrctatí• Ejoc;utiv• da! Sistema 
Estatill Anticorrupción·Tilhasco 

NÚMERO DE 
CONTRATOS 

5 

8 

13 

40 

Nota: Se está agregando 1 Subdirector y 1 Coordinador cuya contratación dependera 
de la disponibilidad presupuestaria determinada por Secretaría de Finanzas 
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Concepto 

1 Sueldo 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN 

ANEXO 111 
TABLAS DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

Sustento 

1) Art. 36 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de 
Tabasco, 
2) Art. 15 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 
3) Artículo 10, Punto 1 del Manual de Administración de 
Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

(Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 

2 Canasta Alimenticia Articulo 1 O, Punto 1 del Manual de Administración de 
Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

{Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 

3 Bono de Actuación Artículo 10, Punto 1 del Manual de Administración de 
Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

4 

5 

Compensación por 
Desempeño 

Erogaciones 
Adicionales 

6 Quinquenio 

(Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
Artículo 10, Punto 1 del Manual de Administración de 
Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

(Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
Articulo 10, Punto 1 del Manual de Administración de 
Remuneraciones de los Servidores Públicos de la Secretaria 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

(Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 
Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
Articulo 10, Punto 1 del Manual de Administración de 
Remuneraciones de los Servidores Públícos de la Secretaria 
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

Confianza HONORARIOS 

X X 

X 

X 

X 

X 

X 
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SECRETARÍA EJECUTIVA DEl SISTEMA ESTATAl ANTICORRUPCIÓN 

... ANEXO IV 
TABLAS DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

No. Concepto Sustento Días Numerario o Confianza Honorarios Especie 

85 X 
1) Art. 44 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, 
2) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 

1 Aguinaldo Estado de Tabasco y sus Municipios) 
3) Artículo 1 O, Punto 11 dél Manual dé Administración de Remuneracionss de los 

30 X Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 34, de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco 
2 Prima Vacacional 2) Artículo 10, Punto 11 del Manual de Administración de Remuneraciones de los 15 X 

Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 

3 
Bono del día de la Estado de Tabasco y sus Municipios) 

$1,600.00 X 
Madre 2) Artículo 1 O, Punto 11 del Manual de Administración de Remuneraciones de los 

Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Arl. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 

4 Bono del día del Estado de Tabasco y sus Municipios) 
$1,200.00 X Padre 2) Artículo 10, Punto 11 del Manual de Administración de Remuneraciones de los 

Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

1) Art. 17, Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Públicos del 

5 Dias adicionales 
Estado de Tabasco y sus Municipios) 

5 X \\ 2) Articulo 10, Punto 11 del Manual de Administración de Remuneraciones de los 
Servidores Públicos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción 

1 /\ \~ 
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ACUERDO

No.- 2745

• 

0~~ • 

Acuerdo No. OG/003/2020 

EL ÓRGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LOS 

DIVERSOS NUMERALES 73 BIS y 73 TER DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE 

Y SOBERANO DE TABASCO; 6, 7, 10, 12, FRACCIÓN V, 24, 25, 28, 29, 35 FRACCIÓN 1 Y 36 

FRACCIÓN 1 DE LA LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCJÓN DEL ESTADO DE TABASCO, Y S, 14, 

FRACCIONES 1, VI Y XI, 24 Y 25, FRACCIONES V, XII, XIII, XIV Y XXVIII DEL REGLAMENTO 

INTERIOR DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN; EMITE 

EL ACUERDO POR EL CUAL SE APRUEBA EL ''CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL 

ÓRGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN PARA EL EJERCICIO 2020'', EN VIRTUD DE LOS SIGUIENTES: 

CONSIDERAN DOS 

PRIMERO. Que el 27 de mayo de 2015, fue promulgado en el Diario Oficial de la Federación, 

el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de combate a la 

\.__corrupción, modificando, entre otros, el artículo 113, a efecto de establecer el Sistema 

Nacional Anticorrupción, instancia de coordinación entre las autoridades de todos los ( 

órdenes de gobierno competentes en la prevención, detección y sanción de \ 

responsabilidades administrativas y hechos de corrupción, así como en la fiscalización ' 

control de recursos públicos. 

SEGUNDO. Que, con motivo de la reforma constitucional antes referida, el Congreso de la~ 
Unión en cumplimiento al artículo Segundo Transitorio del Decreto de reforma en materia · 

de combate a la corrupción, expidió la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción, 

misma que fue publicada el 18 de julio de 2016 en el Diario Oficial de la Federación. 
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TERCERO. Que el 28 de junio de 2017, se publicó en el Suplemento B al Periódico Oficial 

número 7806, el Decreto 103, por el que se reformaron diversos artículos de nuestra 

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, adicionándose el CAPÍTULO 11 

DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN al TÍTULO SÉPTIMO DE LAS RESPONSABILIDADES 

DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS Y DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN, integrado por 

los artículos 73 Bis y 73 Ter, con lo cual se estableció en nuestro marco Constitucional el 

Sistema Estatal Anticorrupción, de manera homóloga al Sistema Nacional Anticorrupción, 

ircluyendo sus instancias de gobierno y auxiliares. 

CUARTO. Que el15 de julio de 2017, se publicó en el suplemento "B" del Periódico Oficial 

del Estado número 7811, el Decreto 106 que contiene la Ley del Sistema Anticorrupción del 

Estado de Tabasco, y en la cual se define el Sistema Estatal Anticorrupción como la instancia 

de coordinación entre las autoridades de los órdenes de gobierno local y municipal en el 

Estado de Tabasco, competentes en la prevención, detección y sanción de 

responsabilidades administrativas y hechos de corrupción, así como para la fiscalización y 

control de recursos públicos. En ese orden de ideas, el Sistema Estatal deberá coadyuvar al ( 

cumplimiento de los principios, bases generales, políticas públicas y procedimientos de 

coordinación que se establezcan en el marco del Sistema Nacional y de la Ley General de la 

materia. 

QUINTO. Que de conformidad con los artículos 7 y 8 de la Ley del Sistema Anticorrupción~ 
del Estado de Tabasco, el Sistema Estatal Anticorrupción se conforma por los integrantes 

del Comité Coordinador y el Comité de Participación Ciudadana, siendo la instancia 

responsable de establecer mecanismos de coordinación entre los integrantes del Sistema 

Estatal y de éste con el Sistema Nacional, teniendo bajo su encargo el diseño, promoción, 

seguimiento y evaluación de las políticas públicas de combate a la corrupción. 

SEXTO. Que de los artículos 24 y 25 de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de 

Tabasco, se desprende que la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal es un organismo 
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descentralizado, no sectorizado, con personalidad jurídica y patrimonio propio, con 

autonomía técnica y de gestión, fungiendo como órgano de apoyo técnico del Comité 

Coordinador del Sistema Estatal. 

SÉPTIMO. Que los artículos 28 y 29 de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de 

Tabasco, establecen que el Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva estará integrado 

por los miembros del Comité Coordinador y será presidido por el Presidente del Comité de 

Participación Ciudadana. 

OCTAVO. Que de conformidad con lo previsto en los artículos 35, fracción 1 y 36, fracciones 

1, 11, 111, VI y VIl de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Tabasco, en concordancia 

con los artículos 24 y 25 fracciones V, XII, XIII, XIV, XVII, XVIII y XXVIII del Reglamento Interior 

de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, corresponde al Secretario 

Técnico entre otras atribuciones, la de ejercer la dirección de la Secretaría Ejecutiva, 

administrándola y representándola en su condición de organismo descentralizado; actuar 

tomo Secretario del Comité Coordinador y del Órgano de Gobierno de la misma, así como, 

preparar el proyecto de calendario de los trabajos del Comité Coordinador, del Órgano de 

Gobierno y de la Comisión Ejecutiva, de igual forma, tomar las medidas pertinentes a fin de 

que las funciones se realicen de manera articulada, eficaz y congruente; actuar como 

Secretario del Comité Coordinador y del Órgano de Gobierno; ejecutar y dar seguimiento a 

los acuerdos y resoluciones del Comité Coordinador y del Órgano de Gobierno; elaborar y 

certificar los acuerdos que se tomen en el Comité Coordinador y del Órgano de GobiernoX' 

así como el de los instrumentos jurídicos que se generen en el seno de dicho órgano\\ 

asimismo, realizar el trabajo técnico para la preparación de documentos que se llevará~ 
como propuestas de acuerdo al Comité Coordinador, al Órgano de Gobierno y a la Comisión 

Ejecutiva. 

NOVENO. Que de conformidad con lo establecido por los artículos 28 segundo párrafo de 

la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Tabasco y 15 del Reglamento Interior de la 
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1 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, mismos que señalan que el Órgano 

de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, celebrará por lo 

menos cuatro sesiones ordinarías por año, además de las extraordinarias que se consideren 

convenientes para desahogar los asuntos de su competencia; en consecuencia, resulta de 

vital importancia cumplimentar las disposiciones normativas antes invocadas y así poder 

armonizar de mejor manera las agendas de actividades de los integrantes del Órgano de 

Gobierno para la realización de las sesiones ordinarias correspondientes. 

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, el Órgano de Gobierno 

~e la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción, emite el siguiente: 

ACUERDO 

ÚNICO. Se APRUEBA el Calendario de Sesiones Ordinarias del Órgano de Gobierno de la 

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción para el ejercicio 2020, para qued(r--

de la siguiente manera: ~ 

Calendario de Sesiones Ordinarias del 

órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva 

del Sistema Estatal Anticorrupción para el ejercicio 2020. 

Se~ ión Fecha 

Ordinaria 03 de marzo 

Ordinaria 09 de junio 

Ordinaria 29 de septiembre 

Ordinaria 08 de diciembre 

Las fechas antes indicadas para la celebración de las sesiones pueden sufrir cambios siendo 

factible días antes o después durante el mes que corresponda. 

----..... 
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TRANSITORIO 

ÚNICO. El presente acuerdo entrará en vigor a partir del día siguiente de su aprobación, 

debiéndose publicar para su difusión en el Periódico Oficial del Estado y en la página 

electrónica institucional de la Secretaría Ejecutiva. 

APROBADO CON EL VOTO UNÁNIME DE LOS INTEGRANTES DEL ÓRGANO DE GOBIERNO DE 

LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN, EN LA CIUDAD DE 

VllLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A LOS CATORCE DÍAS DEL MES DE 

ENERO DEL AÑO DOS MIL VEINTE, CONFORME AL ACTA DE SESIÓN EXTRAORDINARIA, 

NÚMERO ACT /E'X:f /OG/SESEA/001/2020. 

M. EN AUD. AlEJANDRO Á 

Titular del órgano Superior de Fiscali,Zación del 

Estado e Tabasco. / 

Titular de la Secretaría de la F c·~n Pública del 

Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco. 

ecializado en Combate a la Corrupciór 

de la Fiscalía General del Estado de Tabasco. 

Ll 

Repré-s~ante d Co ... nsejo de la )udicatura de 
--.._ 

Poder Judi 1 1 del Estado de Tabasco. 
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Ctt~) -~. 
DR. JESÚS MANUEL ARGAEZ DE LOS 

SANTOS 

Presidente del Instituto Tabasqueño de del Estado de Tabasco. 

Transparencia y Acceso a la Información 

Pública. 

del Sistema Estatal Anticorrupción 

ESTA ES LA ÚLTIMA HOJA DEL DOCUMENTO QUE CONTIENE EL ACUERDO POR EL CUAL SE APRUEBA EL 

"CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL ÓRGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL 

SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN PARA EL EJERCICIO 2020", CONFORME AL ACTA DE SESIÓN 

EXTRAORDINARIA, NÚMERO ACT/EXT/OG/SESEA/001/2020.------------------------------------
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