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TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS 
MENSUALES Y EXTRAORDINARIAS TOTALES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL 

H. AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE JALPA DE MÉNDEZ, TABASCO, CORRESPONDIENTE AL 

PERIODO CONSTITUCIONAL· 201 8-2021 

LIC. JESÚS SELVÁN GARCÍA. PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPA 
DE MÉNDEZ, TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 65 
FRACCIONES 11 Y XVII DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE 
TABASCO; A SUS HABITANTES HAGO SABER: 

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE L 
CONFIEREN LOS ARTÍCULOS 115 FRACCIÓN 1 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LO 
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 65 FRACCIÓN 1 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE 
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO Y 29 FRACCIÓN 111, 47 Y 52 DE LA LEY 
ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; Y 

CONSIDERANDO 

PRIMERO: Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 115 primer párrafo de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y 65 primer párrafo de la Constitución 1 
Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco; El estado tiene como base de su división territorial 
y de su organización política y administrativa, el municipio libre, con personalidad jurídica para todos 
los efectos legales. 

SEGUNDO: Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco, está 
facultado conforme a lo dispuesto por los artículos 115 fracción 11 de la Constitución Política de Jos 
Estados Unidos Mexicanos, 65 fracción i de la Constitución Política de nuestra entidad federativa y 
29 fracción iii de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, para aprobar 
disposiciones administrativas de observancia general dentro de su respectiva jurisdicción, para 
organizar mejor la Administración Pública Municipal, entre las que se encuentra el tabulador de 
dietas, sueldos y remuneraciones que perciben los servidores públicos municipales. 

TERCERO: Que las reformas realizadas al artículo 75 de la Constitución Política del estado Libre y 
Soberano de Tabasco, para hacerla acorde con el artículo 127 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, establece en la fracción v, que las remuneraciones y sus tabuladores 
serán públicos, y deberán especificar y diferenciar la totalidad de sus elementos fijos y variables tanto 
en efectivo como en especie; por lo que, el citado tabulador deberá desglosar las remuneraciones 
que se propone perciban los servidores públicos del municipio. De acuerdo a lo anterior, se emite~ 
siguiente: ~ 

ACUERDO € 
PUNTO ÚNICO: Se aprueba y expide el nuevo TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y 

REMUNERACIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS MENSUALES TOTALES de los --------- ~ 
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servidores públic s del Ayuntamiento de Jalpa e Méndez, Tabasco, abrogándose el anterior, para 
quedar como sigue: 

PRESTACIONES 
TOTAL DE 

TOTAL PERCEPCIONES 
SUElDOS Y SALARIOS 

ORDINARIAS 
PERCEPCIONES 

EXTRAORDINARIAS 
CATEGORIA MENSUALES NETOS 

MENSUALES NETAS 
ORDINARIAS 

ANUALES NETAS 
MENSUALES NETAS 

1 
MINIMO 

1 
MÁXIMO 

11 
MINIMO 

11 
MÁXIMO 

11 
MÍNIMO 

11 
MÁXIMO 

11 
MÍNIMO 

11 
MÁXIMO 

1 

1 PRESIDENTE MUNICIPAL 
11 

$5,000.00 $25,000.00 11 $1,000.00 11 $45,000.00 
11 

$6,000.00 
11 

$70,000.00 
11 

$1,000.00 11 $120,000.00 
1 

1 SIN DICO DE HACIENDA 
11 

$5,000.00 $23,000.00 11 $1,000.00 11 $35,000.00 
11 

$6,000.00 
11 

$58,000.00 
11 

$1,000.00 
1 $11 5,000.9~ 

1 REGIDOR 
1 

$5,000.00 $22,000.00 11 $1,000.00 11 $35,000.00 
11 

$6,000.00 
1 

$57,000.00 
11 

$1,000.00 $115,000 00 

SECRETARIO DEL 
$3,500.00 $20,000.00 11 $1,000.00 11 $34,000.00 

11 
$4,500.00 $54,000.00 

11 
$1,000.00 $1oo,ooq 00 

AYUNTAMIENTO 
1 

1 CONTRALOR $3,500.00 $20,000.00 11 $1,000.00 11 $34,000.00 
11 

$4,500.00 $54,000.00 
11 

$1,000.00 $100,000'?> ~ 
DIRECTOR $3,500.00 

1 
$20,000.00 11 $1,000.00 11 $34,000.00 

11 
$4,500.00 $54,000.00 

11 
$1,000.00 $1ÓO.ooo.o&.... 

COORDINADOR A $3,500.00 
11 

$20,000.00 11 $1,000.00 11 $34,000.00 
11 

$4,500.00 
11 

$54,000.00 
11 

$1,000.00 $100,000.00 
1 

ASESOR 
11 

$3,000.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $34,000.00 
1 

$4,000.00 
11 

$49,000.00 $1 ,000.00 
11 

$95,000.00 1, 

SUBCONTRALOR 
11 

$3,000.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $34,000.00 $4,000.00 
11 

$49,000.00 $1,000.00 
1 

$90,500.00 1 

1 SUBDIRECTOR 
11 

$3,000.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $34,000.00 $4,000.00 
11 

$49,000.00 $1,000.00 
1 

$90,500.00 '1' 

1 SECRETARIO PARTICULAR 
11 

$3,000.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $27,000.00 $4,000.00 
11 

$42,000.00 $1,000.00 
11 

$85,000.00 1 :' 

1 SECRETARIO TÉCNICO $3,000.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $27,000.00 
11 

$4,000.00 
11 

$42,000.00 
11 

$1,000.00 
11 

$80,000.00 

1 ' 1 SECRETARIO PRIVADO $3,000.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $25,000.00 
11 

$4,000.00 
11 

$40,000.00 
11 

$1,000.00 
11 

$80,000.00 

OFICIAL DEL REGISTRO 
$3,000.00 

11 
$15,000.00 11 $1,000.00 11 $25,000.00 

11 
$4,000.00 

11 
$40,000.00 

11 
$1,000.00 

11 
$80,000.00 

CIVIL 

1 JUEZ CALIFICADOR $3,000.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $25,000.00 
11 

$4,000.00 
11 

$40,000.00 
11 

$1,000.00 
11 

$80,000.00 

1 COORDINADOR $3,000.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $25,000.00 
11 

$4,000.00 
11 

$40,000.00 
11 

$500.00 
11 

$80,000.00 

1 COORDINADOR B 
1 

$3,000.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $25,000.00 
11 

$4,000.00 
11 

$40,000.00 
11 

$500.00 
11 

$80,000.00 

1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11 $2,900.00 
11 

$15,000.00 11 $1,000.00 11 $25,000.00 
11 

$4,000.00 
11 

$40,000.00 
11 

$500.00 
11 

$80,000.00 
1 

1 ENCARGADO DEL PANTEÓN 11 $2,900.00 
11 

$15,000.00 
11 

$500.00 
11 

$23,000.00 
11 

$3,400.00 
11 

$38,000.00 
11 

$500.00 
1 

$75,000.00 

1 JEFE DE ÁREA 
11 

$2,900.00 
11 

$15,000.00 
11 

$500.00 
11 

$23,000.00 
11 

$3,400.00 $38,000.00 
11 

$500.00 
11 

$75,000.00 1 ' 

JEFE DE PROYECTOS 
1 

$2,800.00 
11 

$13,000.00 
11 

$500.00 
11 

$22,500.00 
11 

$3,300.00 $35,500.00 
11 

$500.00 
11 

$73,000.00 1\ 
SUPERVISOR"A" 1 $2,800.00 

11 
$13,000.00 

11 
$500.00 

11 
$22,500.00 

11 
$3,300.00 $35,500.00 

11 
$500.00 

11 
$73,000.00 

1 

MEDICO $2,800.00 
11 

$13,000.00 
11 

$500.00 
11 

$22,500.00 
11 

$3,300.00 
1 

$35,500.00 
11 

$500.00 
11 

$73,500.00 
1 

PSICÓLOGO $2,800.00 
11 

$13,000.00 
11 

$500.00 
11 

$22,500.00 
1 

$3,300.00 
11 

$35,500.00 
11 

$500.00 $73,500.00 
1 

1 SUPERVISOR $2,700.00 
11 

$12,000.00 
11 

$500.00 
11 

$22,000.00 $3,200.00 
11 

$34,000.00 
11 

$500.00 $70,500.00 

1 NOTIFICADOR $2,700.00 
11 

$12,000.00 
11 

$500.00 
11 

$22,000.00 $3,200.00 
11 

$34,000.00 
11 

$100.00 $70,000.00 

¡ INSTRUCTOR $2,700.00 
11 

$12,000.00 
11 

$500.00 
11 

$22,000.00 $3,200.00 
11 

$34,000.00 
11 

$100.00 $70,000.00 

¡ INSTRUCTOR (A) 
1 

$2,700.00 
11 

$12,000.00 
11 

$500.00 
11 

$22,000.00 
1 

$3,200.00 
11 

$34,000.00 
11 

$100.00 
11 

$70,000.00 

INSPECTOR 
1 

$2,700.00 11 $12.000.00 .11 $500.00 JI $22,000.00 Jl $3,200.00 11 $34,000.00 Jl $100.00 
11 

$70,000.~ 

~............_ ........... "'" 
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CABO 
1 

$2,700.ü0 
11 

$12,000.00 11 $500.00 11 $22,000.00 11 $3,200.00 
11 

$34,000.00 

1 CAPTURISTA $2,700.00 
11 

$12,000.00 
11 

$500.00 
11 

$22,000.00 
11 

$3,200.00 
11 

$34,000.00 

1 OFICIAL $2,700.00 11 
$10,000.00 

11 
$100.00 

11 
$15,000.00 $2,800.00 

11 
$25,000.00 

1 SUBOFICIAL $2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$100.00 
11 

$15,000.00 $2,800.00 
11 

$25,000.00 

1 AUXILIAR CONTABLE 
1 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$100.00 
11 

$15,000.00 $2,800.00 
11 

$25,000.00 

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
11 

$2,700.00 
11 

$1 0,000.00 
11 

$100.00 
11 

$15,000.00 
1 

$2,800.00 
11 

$25,000.00 

!INSTRUCTOR (B) 
11 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$100.00 
11 

$15,000.00 $2,800.00 
11 

$25,000.00 

MAESTRO (A) DE ARTES 
1 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$100.00 1 $1 5,000.00 $2,800.00 
11 

$25,000.00 

TERAPISTA 
1 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$100.00 $15,000.00 $2,800.00 
11 

$25,000.00 

1 TRABAJADORA SOCIAL 
11 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$100.00 $15,000.00 
1 

$2,800.00 
11 

$25,000.00 

BIBLIOTECARIA $2,700.00 
1 

$10,000.00 
11 

$100.00 $15,000.00 
11 

$2,800.00 
11 

$25,000.00 

MAESTRO PARAESCOLAR 1 $2,700.00 
1 

$10,QOO.OO 
11 

$100.00 
11 

$15,000.00 
11 

$2,800.00 
11 

$25,000.00 

1 CARPINTERO 
11 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$100.00 
11 

$15,000.00 
11 

$2,800.00 
11 

$25,000.00 

1 TECNICO DE 
• MANTENIMIENTO 11 

$2,700.00 
11 

$8,000.00 
11 

$100.00 
11 

$14,000.00 
11 

$2,800.00 
11 

$22,000.00 

SOLDADOR $2,700.00 
1 

$8,000.00 
11 

$100.00 
11 

$14,000.00 
11 

$2,800.00 
11 

$22,000.00 

CÁNICO $2,700.00 
1 

$8,000.00 
11 

$100.00 
11 

$14,000.00 
11 

$2,800.00 
11 

$22,000.00 

IAL PLOMERO $2,700.00 
1 

$8,000.00 
11 

$100.00 
11 

$14,000.00 
11 

$2,800.00 
11 

$22,000.00 

OPERADOR 
1 

$2,700.00 
11 

$8,000.00 
11 

$100.00 
11 

$14,000.00 
11 

$2,800.00 
11 

$22,000.00 

1 CHOFER 11 $2,700.00 
11 

$8,000.00 
11 

$100.00 
11 

$14,000.00 
11 

$2,800.00 
11 

$22,000.00 

1 ALMACENISTA 11 $2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$100.00 
11 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 
11 

$21 ,000.00 

1 ELECTRICISTA 11 $2,700.00 1 $7,500.00 
11 

$100.00 
1 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 
11 

$21,000.00 

1 AYUDANTE DE 
ELECTRICISTA 1 $2,700.00 $7,500.00 

11 
$100.00 $13,500.00 

11 
$2,800.00 

1 
$21 ,000.00 

1 AUXILIAR BIBLIOTECARIA $2,700.00 $7,500.00 
11 

$100.00 $13,500.00 
11 

$2,800.00 $21,000.00 

1 TRACTORISTA $2,700.00 $7,500.00 
11 

$100.00 $13,500.00 
11 

$2,800.00 $21 ,000.00 

1 JARDINERO $2,700.00 
1 

$7,500.00 
11 

$100.00 
11 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 $21 ,000.00 

OFICIAL ALBAÑIL $2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$100.00 
11 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 $21 ,000.00 

IAL MAQUILADOR $2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$100.00 
11 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 
11 

$21,000.00 

AYUDANTE MECÁNICO $2,700.00 
11 

$7,500.00 
1 

$100.00 
11 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 
11 

$21,000.00 

1 MUSICO 
1 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 $100.00 
11 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 
11 

$21,000.00 

PROMOTOR (A) 
1 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 $100.00 
11 

$13,500.00 $2,800.00 
11 

$21 ,000.00 

IFcRETARIA 
1 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 
1 

$100.00 
11 

$13,500.00 $2,800.00 
11 

$21 ,000.00 

1 CADENERO 
11 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$100.00 
11 

$13,500.00 $2,800.00 
11 

$21,000.00 

1 DIBUJANTE 
11 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$100.00 
11 

$13,500.00 $2,800.00 
11 

$21 ,000.00 

1 PINTOR 
11 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$100.00 
11 

$13,500.00 $2,800.00 
11 

$21,000.00 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

1 

11 

11 

11 

11 

11 

11 
AUX. UNIVERSAL DE 

11 $2,700.00 $7,500.00 
11 

$100.00 11 $13,500.00 11 $2,800.00 11 $21 ,000.00 11 OFICINA 

_:, ~ ..... , 

1oq -: 'll'lO E 

MÉ4' CO 

$100.00 
1 

$70,000.00 1 
$100.00 

11 
$70,000.00 

$100.00 
11 

$65,000.00 

$100.00 
11 

$65,000.00 

$100.00 
11 

$65,000.00 

$100.00 
11 

$65,000.00 

$100.00 
1 

$65,ooo.op"\ 

$100.00 
1 

$65,000. o 

~ $100.00 
1 

$65,000. o <; 
\ 

$100.00 
1 

$65, ooo.ct> 

$100.00 
1 

$65,000.00\ 

$100.00 
1 

$65,000.00 

$100.00 
1 

$65,000.00 v 
$100.00 

1 
$60,000.00 

~ $100.00 1 $60,000.00 

$100.00 $60,000.00 

1~ $100.00 $60,000.00 

$100.00 $60,000.00 1 ~ 
$100.00 

1 
$60,000.00 

1 ~ 
$100.00 

11 
$55,000.00 , ~ 

$100.00 
11 

$55,000.00 
1 

$100.00 
11 

$55,000.00 
1 

$100.00 
1 

$55,000.00 \ 

1 

'1. 

$100.00 $55,000.00 

$100.00 
1 

$55,000.00 

$100.00 
1 

$55,000.00 
1 

$100.00 $55,000.00 
1 

$100.00 $50,000.00 
1 

$100.00 $50,000.00 
1 

$100.00 $50,000.00 
1 

$100.00 
11 

$50,000.00 
1 

$100.00 
11 

$50,000.00 
1 

$100.00 
11 

$50,000.00 
1 

$100.00 
11 

$50,000.00 
1 

$100.00 
11 

$40,~00 
1 

''' ' 
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RECOLECTOR 

1 MAESTRA DE CORTE 

1 MAESTRO DE OFICIO 

1 BARRE NDERO 

1 PEÓN 

!INTENDENTE 

1 VELADOR 

1 AUXILIAR GENERAL 

1 AGENTE 

1 AGENTE1RA 

1 AGENTE 2DA 

1 AGENTE3RA 

1 MAESTRO DE DANZA 

1 MARIMBERO 

1 ALBAÑIL 

1 ROTUUSTA 

AYUDANTE GENERAL 

DELEGADO 

COMISARIO 

1 SUBPIRECTOR 

1 POLICÍA 

1 POLICÍA PRIMERO 

1 POLICÍA SEGUNDO 

1 POLICÍA TERCERO 

1 POLICÍA TERCERO JUA 

1 POLICÍA TERCERO JUR 

1111 POLICÍAUA 

~ 'i>ouciA UR 

' 

H. AYUN AMI NTO .,ON TIT CIONAL E 
JALPA DE MÉNDEZ TABASCO 

TRIENIO: 2018 ~ 2021 
"2019, Año del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata" 

11 $2,700.00 11 $7,500.00 
11 

$100.00 
11 

$13,500.00 $2,800.00 $21 ,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 

11 
$13,500.00 

11 
$2,800.00 

11 
$21,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 

11 
$13,500.00 

11 
$2,800.00 

11 
$21,000.00 

1 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 

11 
$13,500.00 

11 
$2,800.00 

11 
$21 ,000.00 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$1 00.00 
11 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 
11 

$21,000.00 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$100.00 
11 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 
11 

$21,000.00 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$100.00 
1 

$13,500.00 
11 

$2,800.00 
11 

$21,000.00 

$2,700.00 
11 

$7,500.00 
11 

$100.00 $13,500.00 
11 

$2,800.00 
11 

$21,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 $13,500.00 

11 
$2,800.00 

11 
$21 ,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 $13,500.00 

11 
$2,800.00 

11 
$21,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 

11 
$13,500.00 

11 
$2,800.00 

11 
$21 ,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$1 00.00 

11 
$13,500.00 

11 
$2,800.00 

11 
$21,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 

11 
$1 3,500.00 

11 
$2,800.00 

11 
$21,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 

11 
$13,500.00 

1 
$2,800.00 $21,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 

11 
$13,500.00 $2,800.00: $21,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 

11 
$13,500.00 $2,800.00 $21,000.00 

1 
$2,700.00 

11 
$7,500.00 

11 
$100.00 

11 
$13,500.00 $2,800.00 

11 
$21,000.00 

$1,000.00 11 $4,000.00 
11 

$100.00 
11 

$4,000.00 
1 

$1,100.00 
11 

$8,000.00 

PERDE SEGURIDAD PÚBLICA 

1 
$4,000.00 

11 
$19,000.00 11 $1,000.00 11 $35,000.00 

11 
$5,000.00 

1 
$54,000.00 

11 
$3,000.00 

11 
$15,000.00 11 $1,000.00 11 $31 ,000.00 

11 
$4,000.00 $46,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$10,000.00 

11 
$500.00 

11 
$25,000.00 

11 
$3,200.00 $35,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$10,000.00 

11 
$500.00 

11 
$25,000.00 

11 
$3,200.00 $35,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$10,000.00 

11 
$500.00 

11 
$25,000.00 

11 
$3,200.00 

11 
$35,000.00 

11 
$2,700.00 

11 
$10,000.00 

11 
$500.00 

11 
$25,000.00 

11 
$3,200.00 

11 
$35,000.00 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$500.00 
11 

$25,000.00 
11 

$3,200.00 
11 

$35,000.00 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$500.00 
11 

$25,000.00 
11 

$3,200.00 
11 

$35,000.00 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$500.00 
11 

$25,000.00 
11 

$3,200.00 
11 

$35,000.00 

$2,700.00 
11 

$10,000.00 
11 

$500.00 
11 

$25,000.00 
11 

$3,200.00 
11 

$35,000.00 

- ' ') .. 

cc r.;p.; t' 
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$100.00 $40,000.00 

11 
$100.00 

11 
$40,000.00 

11 
$100.00 

11 
$40,000.00 

11 
$1 00.00 

11 
$40,000.00 

11 
$100.00 

11 
$40,000.00 

11 
$100.00 

1 
$40,000.00, 

11 
$1 00.00 

1 
$40,000.fo ~ 

11 
$100.00 

1 
$40,000.qJ 

11 
$100.00 

1 
$40,000.0<\ ~ 

11 
$100.00 

1 
$40,000.00 \ 

~ 

11 
$100.00 

11 
$40,000.00 

1 

$100.00 $40,000.00 /" , 

$100.00 $40,000.00 1 
~ 

$100.00 $40,000.00 

$100.00 $40,000.00 

$100.00 
11 

$40,000.00 
1 

1 
$100.00 

11 
$40,000.00 1 ~ 

11 
$100.00 ¡ $40,000.00 

cJ 
J 

11 
$1,000.00 

1 
$100,000.00 

11 
$1,000.00 

1 
$90,500.00 ~\ 

11 
$500.00 

11 
$80,000.00 

1 

11 
$500.00 

11 
$80,000.00 

11 
$500.00 

11 
$80,000.00 

11 
$500.00 

11 
$80,000.00 

11 
$500.00 

11 
$80,000.00 

11 
$500.00 

11 
$80,000.00 

11 
$500.00 

11 
$80,000.00 

1 

11 
$500.00 

11 
$80,000.00 

1 

CATEGORIA 
TOTAL PERCEPCIONES ORDINARIAS 

NIVEL No. DE PLAZAS 
MÍNIMO MÁXIMO 

PRESIDENTE MUNICIPAL 11 1 . $5,000.00 $70,000.00 

SINDICO DE HACIENDA 10 1 $5,000.00 $58,000.00 

REGIDOR 10 10 $5,000.00 ~.000.00 

--::::::---"-./ ....... ./ . ' ~ ' 
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SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 

CONTRALOR 

DIRECTOR 

COORDINADOR "/\' 

ASESOR 

SUBCONTRALOR 

SUBDIRECTOR 

SECRETARIO PARTICULAR 

SECRETARIO TÉCNICO 

SECRETARIO PRNADO 

OFICIAL REGISTRO CIVIL 

JUEZ CALIFICADOR 

COORDINADOR 

COORDINADOR B 

JEFE DE DEPARTAMENTO 

ENCARGADO DEL PANTEÓN 

JEFE DE ÁREA 

JEFE DE PROYECTOS 

SUPERVISOR "A" 

MEDICO 

PSICÓLOGO 

SUPERVISOR 

NOTIFICADOR 

INSTRUCTOR 

INSTRUCTOR (A) 

INSPECTOR 

CABO 

CAPTURISTA 

OFICIAL 

SUBOFICIAL 

AUXILIAR CONTABLE 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

INSTRUCTOR (B) 

MAESTRO DE ARTES 

TERAPISTA 

TRABAJADORA SOCIAL 

BIBLIOTECARIA 

MAESTRO PARAESCOLAR 

CARPINTERO 

TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 

SOLDADOR 

, A YUNT.AMIE T CO ST TUCIONAL O 
JALPA DE MÉNDEZ TABASCO 

TRIENIO: 2018 - 2021 
u2019, Año del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata~, 

9 1 $4.000.00 

9 1 $4,000.00 

9 11 $4,000.00 

9 2 $3,000.00 

8 2 $3,000.00 

8 1 $3,000.00 

8 11 $3,000.00 

8 1 $3,000.00 

8 1 $3,000.00 

7 1 $3,000.00 

7 1 $3,000.00 

7 1 $3,000.00 

7 12 $3,000.00 

7 2 $3,000.00 

7 35 $2,900.00 

6 2 $2,900.00 

6 50 $2,900.00 

5 7 $2,900.00 

5 5 $2,800.00 

5 7 $2,800.00 

5 5 $2,800.00 

4 18 $2,800.00 

4 4 $2,700.00 

4 4 $2,700.00 

4 o $2,700.00 

4 7 $2,700.00 

4 2 $2,700.00 

4 75 $2,700.00 

3 2 $2,700.00 

3 2 $2,700.00 

3 9 $2,700.00 

3 78 $2,700.00 

3 o $2,700.00 

3 12 $2,700.00 

3 8 $2,700.00 

3 5 $2,700.00 

3 18 $2,700.00 

3 o $2,700.00 

3 3 $2,700.00 

2 2 $2,700.00 

2 2 $2,700.00 

GC'IH e: .lNO ;) ; 

MÉ ~ICO 

$54,000.00 

$54,000.00 

$54,000.00 

$54,000.00 

$49,000.00 

$49,000.~ 

$49,000. flo 

$42,000. ¡JO ,\ 
$42,000. ~ ~ 

$40,ooo_A 

$40,000.00 '-

$40,000.00 

$40,000.00 

$40,000.00 t 
$40,000.00 

$38,000.00 

$38,000.00 

$35,500.00 

$35,500.00 

$35,500.00 

$35,500.00 

$34,000.00 

$34,000.00 

$70,000.00 

$70,000.00 ' 
$70,000.00 

$34,000.00 

$34,000.00 

$25,000.00 

$25,000.00 

$25,000.00 

$25,000.00 

$25,000.00 

$25,000.00 

$25,000.00 

$25,000.00 

$25.000.00 

$25,000.00 

$25,000.00 

$22,000.00 

$22,000.00 
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MECÁNICO 

OFICIAL PLOMERO 

OPERADOR 

CHOFER 

ALMACENISTA 

ELECTRICISTA 

AYUDANTE DE ELECTRICISTA 

AUXILIAR BIBLIOTECARIA 

TRACTORISTA 

JARDINERO 

OFICIAL ALBAÑIL 

OFICIAL MAQUILADOR 

AYUDANTE MECÁNICO 

MUSICO 

PROMOTOR 

SECRETARIA 

CADENERO 

DIBUJANTE 

PINTOR 

AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 

RECOLECTOR 

MAESTRA DE CORTE 

MAESTRO DE OFICIO 

BARRENDERO 

PEÓN 

INTENDENTE 

VELADOR 

AUXILIAR GENERAL 

AGENTE 

AGENTE1RA 

AGENTE2DA 

AGENTE3RA 

MAESTRO DE DANZA 

MARIMBERO 

ALBAÑIL 

ROTULISTA 

AYUDANTE GENERAL 

DELEGADOS (DIETA) 

COMISARIO 

SUB-OFICIAL 

PO LICiA 

H AYUNTAMIENTO CONSTIT C O L DE 
JALPA DE MÉNDEZ TABASCO 

TRIENIO: 2018 ~ 202 
&l2019, Año del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata" 

2 13 $2,700.00 

2 7 $2,700.00 

2 24 $2,700.00 

2 36 $2,700.00 

1 o $2,700.00 

1 15 $2,700.00 

1 2 $2,700.00 

1 o $2,700.00 

1 11 $2,700.00 

1 35 $2,700.00 

1 7 $2,700.00 

1 13 $2,700.00 

1 13 $2,700.00 

1 24 $2,700.00 

1 9 $2,700.00 

1 32 $2,700.00 

1 7 $2,700.00 

1 3 $2,700.00 

1 3 $2,700.00 

1 24 $2,700.00 

1 47 $2,700.00 

1 10 $2,700.00 

1 13 $2,700.00 

1 77 $2,700.00 

1 14 $2,700.00 

1 95 $2,700.00 

1 5 $2,700.00 

1 25 $2,700.00 

1 18 $2,700.00 

1 1 $2,700.00 

1 1 $2,700.00 

1 3 $2,700.00 

1 7 $2,700.00 

1 o $2,700.00 

1 o $2,700.00 

1 2 $2,700.00 

1 8 $2,700.00 

1 59 $1,000.00 

8 1 $4,000.00 

3 1 $3,000.00 

3 130 
~ 

$2,700.00 

~-----
/ 1 

GQ~ , ¿ ~,,_.--

M ÉXlCO 

$22,000.00 

$22,000.00 

$22,000.00 

$22,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21 ,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21 ,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 

$21 ,000.00 

$21,000.00 

$21,000.00 
¡ 

$ 8,000.00 

$ 54,000.00 

$ 46,000.00 

$ 35,000.00 
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POUCIA PRIMERO 

POUCIA SEGUNDO 

POLICÍA TERCERO 

POLICÍA TERCERO JUA 

POLICÍA TERCERO JUR 

POLICÍA UA 

POLICIA UR 

H. AYUNTA lENTO CONSTITUCIONAL DE 
JALPA DE MÉNDEZ TABASCO 

TRIENIO: 2018 S 2021 
.r~2019, Año del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata" 

3 5 $2,700.00 

3 17 $2,700.00 

3 49 $2,700.00 
1 

3 $2,700.00 

3 1 $2,700.00 

3 5 $2,700.00 

3 9 $2,700.00 

IVEL DE JERARQUlZACIÓN DEL PERSONAL 

TIPOS DE MANDO DEL NIVEL AL NIVEL 
MANDOS SUPERIORES 11 9 
MANDOS MEDIOS 8 7 
MANDOS DE ENLACE 6 6 
PERSONAL 5 4 
PERSONAL OPERATIVO 3 1 

GCt lll .; RN<; f.H • 

.M ÉX ICO 

$ 35,000.00 

$ 35,000.00 

$ 35,000.00 

1 
$ 35,000.00 

$ 35,000.00 

$ 35,000.00 

$ 35,000.00 

Los sueldos y salarios mensuales netos y las prestaciones ordinarias mensuales netas, incluyen los 
ingresos que reciben los trabajadores por sueldo y salarios, así como prestaciones en efectivo o en 
especie, incluye dietas. Los aguinaldos sobre sueldos y salarios serán divididos entre los doce 
meses del año a sumarse en su percepción mensual neta. 

El presente tabulador refleja los límites mínimos y máximo de dietas, percepciones ordinarias y 
extraordinarias mensuales totales netas aplicables a regidores y servidores públicos a partir del mes 
de enero de 2019. 

Las remuneraciones mensuales netas corresponden a la cantidad que perciben los servidores 
públicos, una vez aplicadas las deducciones correspondientes. 

Las remuneraciones del personal se establecen conforme a las condiciones generales de trabajo, 
vigente. 

No contemplan las percepciones por conceptos distintos a los señalados, que llegarán a 
determinarse por acuerdo de la autoridad superior, como lo correspondiente a los laudos laborales, 

'\(!niquitos, entre otros conceptos, que podrán ser consideradas como percepciones extraordinarias. 
'conforme a la disponibilidad, presupuesta!. 

TRANSITORIOS 

PRIMERO. - El presente acuerdo deberá ser publicado en el Periódico Oficial del Estado, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 65 de la Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de Tabasco. 

SEGUNDO. - Queda abrogado el tabulador de sueldos publicado en el periódico oficial del estado, 
número 8049, de fecha 26 de octubre del año 2019, publicación número 2103. ----
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H~ AY NTA lE T CONSTITUCIONAL DE 
JALPA DE MÉNDEZ TABASCO 

TRIENIO: 2018 ~ 2021 
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.M ÉXl CO 
¡GcD~ ~ 'o!Go.d ccn E~p-'t'f'OfJ1C porc 1CC'~l~ ''2019, Año del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata" 

APROBADO EN EL SALÓN DE SESIONES DEL H. CABILDO, RESIDENCIA OFICIAL DEL AYU TAMIENTO 
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MÉN DEZ TABASCO; A LOS QUINCE DÍAS DEL MES DE 
OCTUBRE DEL DOS MIL DIECINUEVE. 

MTRO~J~ÜS SELV4f11 GARdA 
PRESIDENTE MUNI.CIPAL Y lE R. REGIDOR 

C.ANTON~PERALTA 
3ER. REGIDOR 

. . c4f:i 
C. PEDRO MAGANA CERINO 

7MO. REGIDOR 

~MQU~ 
9NO. REGIDOR 

! 

l¿? e)IJ Crll e-t ~ 2.._ <. 

C. ELDA GÓMEZ HERNÁNDEZ 
2DO. REGIDOR Y SINDICO DE HACIENDA 

LIC. RITAD~GAL 
4TO. REGIDOR 

LIC. MARÍA DEL CARMEN LEÓN FALCÓN 
SVO. REGIDOR 

PRORA. MARIBEL HERNÁNDEZ GARdA 
lOMO. REGIDOR 

LIC. CLAUDIA HERNÁNDEZ ARELLANO 
12VO. REGIDOR 

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR EL ARTÍCULO 47 Y 54 FRACCIÓN 111 Y 65 
FRACCIÓN 11 DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, 
PROMULGO EL PRESENTE TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES 
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H. AYUNTAMIENTO ONSTITUCIONAL E 
JALPA DE MÉNDEZ TABASCO 

TRIENIO: 2018- 2021 
'
12019, Año del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata" 

G('l• 1·n t· <-· ':· 

M ÉXlCO 

PROMULGO EL PRESENTE TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES 
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS MENSUALES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL 
AYUNTAMIENTO DE JALPA DE MÉNDEZ, PARA SU DEBIDA PUBLICACIÓN Y 
OBSERVANCIA, EN LA CIUDAD DE JALPA DE MÉ DEZ, TABASCO; A LOS VEINTIUNO DÍA 
DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL DIECI UEVE. 

LIC. J9ú SELVÁN GARdA 
PRESIDENTE MUNICIPALYCÍER REGIDOR SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO 



TABASCO 

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de Administración e 
Innovación Gubernamental, bajo la Coordinación de la Secretaría de Gobierno. 

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son obligatorias por el hecho 
de ser publicadas en este periódico. 

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados en el mismo, 
favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle Nicolás Bravo Esq. José N. Rovirosa 
# 359, 1er. piso zona Centro o a los teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa, 
Tabasco. 

Cadena Original: |00001000000403698529|

Firma Electrónica: PcYpibAVQ5wIjrVU2CYg/ZDWMD2e4iAvddsHqUawp24S6Dw0mR96VlNKXS3t3tpn91QKTOKs
bzBAQschnkQkN8TdO85smKjBVRv1qqilSaoBc3oop+TgKYcm40VIliNj9n2GF1wej2WK0XdX0FRED425i8d1KYFB
LQgWTaZfH1wQO9vCALIk3rITmR9Bxu8fR2aiNXbJxzjHcz29eIAyUnrSjkmlvRS5/z12dQpoBtQsM7stKWOlKHz5TN
pl8kjXeyC+2aKqvypoG/O5HuVygatqzxVmPYxej5NaUAnKEN91rxQ6GsCmiMKxKrEdySmDtX8S4H/4mbJT6asNvf7
Nog==


