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No.- 2526

PERSONAL SINDICALIZADO 

REMUNERACIONES 

DIETAS, SUELDOS Y 
EXTRAORDINARIAS, DIETAS 

PERCEPCION ORDINARIA 
COMPLEMENTARIAS Y 

CATEGORIA REMUNERACIONES 
PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS 

MENSUAl. NETA 

(EN EFECTIVO Y/0 EN ESPECIE) 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO MINI MO MAXIMO 

AUXILIAR S 2,279.40 S 5,178.15 $ 0.01 $ 12,363.38 S 2,279.41 $ 17,541.53 
AUX. UNIV. OFICINA S 2,279.40 S 5,178.15 $ 0.01 $ 14,045.52 S 2,279.41 ' S 19,223.67 
AUX. UN IV. DE OFICINA S 2,279.40 S 5,178.15 $ 0.01 $ 14,045.52 S 2,279.41 S 19,223.67 

AUXILIAR INTENDENCIA $ 2,048.40 S 4,404.69 S 0.01 S 6,623.72 S 2,048.41 S 11,028A1 
AUXILIAR DE INTENDENCIA $ 2,048.40 S 4,404.69 $ 0.01 $ 6,623.72 S 2,048.41 S 11,028.41 

SECRETARIA "C" $ 2,798.70 S 4,775.28 S 0.01 S 8,660.68 $ 2,798.71 S 13,435.96 
SECRETARIA "B" $ 3,079.80 S 4,775.28 S 0.01 $ 8,660.68 S 3,079.81 S 13,435.96 
AYUDANTE GENERAL $ 2,798.70 S 4,404.69 S 0.01 S 6,559.98 S 2,798.71 S 10,964.67 
PINTOR $ 2,798.70 S 4,172.15 S 0.01 S 8.246.37 S 2,798.71 S 12,418.51 
INTENDENTE $ 2,798.70 S 4,404.69 $ 0.01 S 7,865.52 $ 2,798.71 S 12,270.21 

BARRENDERO $ 2,798.70 S 4,404.69 $ 0.01 S 8,236.40 S 2,798.71 S 12,641.09 
PEON RECOLECTOR S 2,798.70 S 4,404.69 $ 0.01 $ 9,041.64 S 2,798.71 $ 13,446.33 
JARDINERO S 2,798.70 S 4,404.69 S 0.01 $ 8,666.70 S 2,798.71 S 13,071.39 
PODADOR $ 2,798.70 $ 4,404.69 S 0.01 S 7,824.40 $ 2.798.71 S 12,229.09 
BIBLJOTECARIA $ 3,542.70 S 7,989.77 $ 0.01 $ 18,433.45 $ 3,542.71 $ 26,423.21 
BIBLIOTECARIO $ 3,542.70 $ 7,989.77 $ 0.01 $ 18,433.45 S 3,542.71 $ 26,423.21 
AUXILIAR DE SOLDADOR $ 2,798.70 $ 4 ,172.15 $ 0.01 S 8,832.46 S 2,798.71 $ 13,004.60 

llANTERO $ 2,798.70 S 4,404.48 $ 0.01 S 8,524.07 $ 2,798.71 S 12,928.55 

AYUDANTE DE MECANICO s· 2,798.70 S 4,404.'16 S 0.01 S 10,116.43 S 2,798.71 S 14,522.91 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO S 2,798.70 S 4,574.14 S 0.01 S 8,724.10 S 2,798.71 S 13,298.24 
CHOFER ftB" S 3,000.00 S 4,612.16 $ 0.01 S 13,197.33 S 3,000.01 S 17,809.49 
TECNICO AGRICOLA S 2,953.20 $ 4,608.50 S 0.01 $ 11,303.75 S 2,953.21 $ 15,912.25 

OPERADOR S 2,953.20 S 6,468.80 S 0.01 S 12,836.49 $ 2,953.21 $ 19,305.29 

TECNICO AGROPECUARIO $ 2,953.20 S 4,608.50 $ 0.01 S 8,538.70 $ 2,953.21 S 13,147.20 

DIBUJANTE S 2,854.80 S 4,608.50 $ 001 $ 8,538.70 $ 4.415.37 $ 13,147.20 

OFICIAL DE MANTENIMII::NTO S 2,953.20 $ 4,363.10 S 0.01 S 8,538.70 $ 2,953.21 S 12,901 .80 

OFICIAL TEC. MANTTO S 3,209.70 $ 4,608.50 $ 0.01 S 7,611.70 $ 3,209.71 S 12,220.20 

OFICIAL MANITO. DRENAJE S 2,953.20 S 4,608.50 S 0.01 S 8,692.17 S 2,953.21 S 13,300.67 

ELECTRICISTA $ 2,953.20 S 4,608.50 $ 0.01 $ 12,765.89 S 2,953 .. 21 S 17,374.39 

ELECTRICISTA "A" S 2,953.20 $ 4,608.50 S 0.01 $ 8,692.17 S 2,953.21 S 13,300.67 

TRABAJADORA SOCIAL $ 2.798.70 S 7,773 63 S 0.01 S 12,380.60 S 2,798.71 S 20,154.23 

OFICIAL ALBANIL $ 3.210.60 S 4,948.72 S 0.01 S 8.821 .88 $ 3,210.61 $ 13,770.60 
. 

OFICIAL PLOMERO S 3,196.20 S 4,928.37 S 0.01 $ 8,703.50 $ 3,196.21 S 13,631 .87 

MECANICO S 3,492.90 S 5.331.32 S 0.01 $ 9.267.94 $ 3,492.91 S 14,599.26 

SOLDADOR S 3,501.90 $ 5,331.32 $ 0.01 S 8,224.55 S 3,501.91 $ 13,555.87 

AYTE DE MECANICO S 3,041.40 S 4,152.31 $ 0.01 S 7,905.25 S 3,041.41 $ 12,057.56 ~ 

BIBLIOTECARIA "A" s· 3,492.90 $ 5,489.69 S 0.01 S 10,217.60 S 3,492.91 $ 15,707.29 

BIBLIOTECARIO "A" S 3,492.90 S 5,090.32 S 0.01 S 10,217.60 S 3,492.91 $ 15,307.92 

AUXILIAR CONTABLE S 2,913.30 S 5,953.73 S 0.01 $ 11,680.20 S 2,913.31 S 17,633.93 

CAPTURISTA S 2,798.40 S 5,962.40 S 0.01 S 10,232.02 S 2,798.41 S 16,194.42 

CHOFER "A" S 4,182.90 S 6,228.25 S 0.01 S 10,031.01 S 4,182.91 S 16,259.25 

SECRETARIO GRAL •A• S 2.423.25 S 8,477.64 S 0.01 S 12,896.85 S 2,423.26 S 21,374A9 

TECNICO SUPERIOR S 7,872.90 S 11,562.51 S 0.01 $ 25,455.21 $ 7,872.91 S 37,017.73 

ADMINISTRATIVO "A" $ 6,846.00 S 10,433.61 S 0.01 S 21,450.58 S 6,846.01 S 31,884.20 

OPERADOR "A" S 6,846.00 S 10,433.61 $ 0.01 S 14,706.40 S 6.846.01 S 25.1"f.01 

~ (g ~ A 
;1 ~ \ 



25 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL 3 

SUELDOS PE CQNFIANZA¡ EVfNTUA.I.. Y SUPERNUMERARIOS 

REMUNERACIONES 

DIETAS, SUELDOS Y EXTRAORDINARIAS, DIETAS 
PERCEPCION ORDINARIA 

REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS Y 
MENSUAL NETA CATEGORIA PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS 

(EH EFECTIVO Y/0 EN ESPECIE) 

MINIMO MAXIMO MINI MO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

PRESIDENTE $ 2.~15.00 $ 2.500.00 S 0.01 $' 120.785.00 $ 2,~15.01 $ 123,285.00 
SINDICO DE HACIE.NOA S 2.~15.00 $ 2.500.00 $ 0.01 S !10,7115.00 $ 2,415.01 S 93,285.00 
REGIDOR $ 2,415.00 $ 2,500.00 $ 0.01 S 80,785.00 S 2,415.01 S 13,285.00 
SECRETARIO MUNICIPAL S 2,415.00 S 2,500.00 S 0.01 $ 73,200,00 $ 2.415.01 S 75,700.00 
CONTRALOR MUNICIPAL S 2,415.00 $ 2,500.00 $ 0.01 $ 73,200.00 S 2,415.01 $ 75,700.00 
DIRECTOR $ 2,415.00 S 2,600.00 S 0.01 $ 73,200.00 $ 2,415.01 $ 75,700.00 
SECRETARIO PARTICULAR $ 2.415.00 $ 2.500.00 $ 0.01 $ 53.200.00 $ 2.415.01 S 55.700.00 
SECRETARIO TECNICC> $ 2,415.00 $ 2.500.00 S 0.01 S 53,200.00 S 2.415.01 $ 55,700.00 
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL S 2,415.00 $ 2,500.00 $ 0.01 S 43,200.00 S 2,415.01 S 45,700.00 
COORDINADOR GENERAL $ 2.371.80 $ 2,450.00 $ 0,01 S 53,200.00 $ 2,371.81 $ 55,650.00 
SUB-DIRECTOR $ 2,371.80 $ 2,450.00 $ 0.01 $ 53.200.00 $ 2,371.81 S 55,650.00 
COORDINADOR $ 2.371.80 $ 2,~50.00 S 0.01 S 53.200.00 $ 2,371.111 S 55,650.00 
ASESOR S 2,371.80 S 2.450.00 $ 0.01 S 43,200.00 $ 2,371.81 S ~5.650.00 

SUB·COORDINADOR S 2.~8.40 S 2,371.80 S 0.01 S 28,406.41 S 2,~8.A1 S .30,778.28 
JEFE DE DEPARTAMENTO $ 2.~8.40 $ 2,350.00 $ 0.01 S 23.850.00 $ 2.~8.41 S 26,200.00 
JEFE DE DEPARTAMENTO A $ 2,~8.~0 S 2,250.00 S 0.01 $ 23,850.00 ' 2.~8.:41. $ 26,100.00 
JEFEDEAREA S 2.~8.40 S 2,371.80 S 0.01 $ 18,.481.25 S 2,~8.41 S 20,853.05 
JEFE DE LA UNIDAD SUBSTANCLAOORA $ 2,~8.40 $ 2.371.80 $ 0.01 S 18,-481.25 S 2,<>48.41 S 20.853.05 
JEFE PE LA UNIDAD INVESTIGADORA S 2.~8.40 S 2,371.80 $ 0.01 S 18.481.25 S 2.~8.41 $ 20,853.05 
DELEGADO S 2.~8.•o S 4,000.00 S 0.01 S 7,200.00 S 2.~8.41 $ 11,200.00 
JEFE DE PROYECTO S 2.~8.40 S 2.371.80 S 0.01 S 18.381.66 S 2.~8.41 $ 20,753 48 
SUPERVISOR DE OBRA S 2.~8.-'10 S 2,250 00 $ 0.01 S 23,850.00 $ 2,<>411.41 S 26,100,00 
RESIDENTE DE OBRA S 2.~8.40 $ 2.250.00 S 0.01 S 3~850.00 S 2,048.41 S 28,100.00 
MIALISTA DE PRECIOS UNITARIOS $ 2.~8.40 S 2,250.00 S 0.01 S 23,850.00 S 2.~8.41 S 26,10000 
CHOFER ·e· S 2.445.30 $ 2,500.00 S 0.01 S 8,986.60 S 2.~5.31 S 11.486.60 
BARRENDERO $ 2,371.80 $ 2.~81 .00 $ 0.01 $ 7 .350.00 $ 2,371.81 S 9,831.00 
PEON RECOLECTOR S 2.182.10 S 2,371.80 $ 0.01 S 8,692.80' S 2.182.81 S 11.064.60 
OPERADOR $ 2,445.30 S 2,~5.30 S 001 $ 9.~7.86 S 2,445.31 S 11.793.16 
ELECTRICISTA $ 2.445.30 $ 2.~5.30 S 0.01 S 8.350.00 S 2.~45.31 $ 10,79$.30 
MATADOR $ 2,850.00 S 3,546.30 S 0.01 S 6,700.00 $ 2,850.01 S 10,2~6.30 

PEON S 2.010.40 $ 3,73&.20 S 0.01 S 6,600.00 S '2,010.~1 S 10,339.20 
AYUDANTE S 2,010.40 $ 3,846.90 S 0.01 S 12.980.00 $ 2,010.41 S 16,826.90 

~ COR"'R'<:OON OE SEG"mo"' POOCO"' """'"' ' """'"' 

AUXILIAR S 2 ,010.40 $ 3,846.90 $ 0,01 $ 17,700.55 S 2,010.41 $ 21.647.45 

DIRECTOR $ 2,415.00 $ 2,500.00 $ 0.01 S 73.200.00 S 2,415.01 $ 75,700.00 

SUB-DIRECTOR $ 2,371.80 $ 2,450.00 $ 0.01 S 53,200.00 $ 2,371.81 S 55,650.00 

COORDINADOR $ 2,371.80 S 2,450.00 S 0.01 S 53,200.00 S 2,371.81 S 55.850.00 

AGENTE DE IRA $ 3,792.90 S 4,11111.32 S 0.01 $ 27,727.56 S 3,792.91 S 32,545.87 

AGENTE DE 2DA. $ 3,792.90 $ 4,818.32 $ 0.01 $ 28,655.32 $ 3,792.91 S 33,473,6~ 

AGENTE DE 3RA $ 3.765.60 S 4 ,818.29 S 0.01 S 29,830.17 S 3,765.61 S 34,6-48.46 

""' COOROIOPERATIVO S 4,086.00 $ 4,828.53 $ 0.01 $ 35,313.~7 $ 4,086,01 $ 40,142.00 

t.IEOICO LEGISTA $ 2,~8.40 S 2,371.80 $ 0.01 $ 1¡>.181.66 S 2.~8.41 $ 17,553.46 

JEFEDEAREA $ 2.~1,40 $ 2,447.~ $ O.Ot $ 18.481.25 $ 2.~8.-41 S 20,52& 59 

SECRETARIO GRAL •A• S 2,423.25 $ 7.736.91 S 0.01 S 30,829.15 $ 2,423.26 $ 38,5615.06 

JEFE DE PROYECTO $ 2.~8.40 $ 2,371.80 $ 0.01 $ 111,381.85 $ 2,~8 . .f1 $ 20,75M8 

COMANDANTE S 4,086.00 S 7,6-40.92 S 0.01 $ 30,280.04 S 4,086.01 $ 38,120.?6 

/ AGENTE S 2.875.20 S 4,750.79 $ 0.01 S 25,217.16 S 2.875.21 S 29.967.$5 

OFICIAl. S 3,78!1.CIO S 4,863.50 $ 0.01 $ 23,275.64 $ 3,785.61 $ 28,159.14 

., AUXILIAR $ 1,525.50 $ ~.118,6-4 $ 0,01 $ 13,338.50 S 1,525.51 $ 18.157.14 
1 

1 

' 
CATEGORIAS DENTRO DEL PROYECTO FORTASEG SEGURIDAD PUBUCA ¿. 
POLICIA S 2,875.20 $ 6.221.41 $ 0.01 $ 22.568.92 $ 2,875.21 $ 28.700.33 

7 6 _06 POLIC!A TERCERO S 3. 85.60 S 7,7 6 S 001 S 24 499.78 $ 3 765.61 S 32,265.84 

0.01 ~ 25,412.86 S 3.792.91 S 35,018.32 

0.01 $ 25.863.26 $ 3.792.91 $ 37,062.16 

0,01 .S 28.811.34 S 3,6-45.11 S 33,374.36 
COMISARIO S S 0.01 S 60.000.00 S 2.415.01 $ 7M70.~0 



25 DE DICIEMBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL 4 

.--· SUELDO LISTA OE RAYA 

SUELDOS Y PREST ACIO~ES VARIABLES (EN TOTAL PERCEPCION 
CATEGORIA R.EMUNERACIONES EF!:CTIVO Y/0 EN ESPECIE) cmOINARIA SEMANAL NETA 

MHIMO MAXIMO MIHIMO MAXJMO MINIMO MAAIMO 

PEON $ 100.00 $ 120.00 S 0.01 S 200.00 $ 100.01 $ 320.00 
AYUOAf\ITE OEL OFICIAL $ 150.00 $ 180.00 ~ 0.01 $ 300.00 $ 1$0.01 $ 480.00 
AYUDANTE OFICIAL S 150.00 $ 180.00 $ 0.01 S 300.00 .$ 150.01 S 480.QO 
AUXILIAR DEL OFICIAL $ 150.00 $ 180.00 ·s 0.01 . $ 300.00 S 150.01 $ 480.00' 
OFICIAL $ 250.00 S 280.00 $' 0.01' $ 500.00 $ 250.01 S 780.00 
AlBANIL $ 150.00 S 180.00 ' S Oo01 $ 300.00 $ 150.01 S 480.00 
AYUDANTE ELECTRICISTA $ 150.00 $ 180.00 $ .0.01 $ 300.00 S 150:0.1 S 480.00 
ELECTRICISTA S 250.00 $ 280.00 $ 0.01 $ 500.00 $ 250.01 $ 780.00 

BONO EXTRAORDINARIO DE ACTUACION MINIMO MAXIMO 

SERVIDORES PUBLICO$ DEL H. 
S 2,000.00 $ 250,000.00 AYUNTAMIENTO DE JALAPA, TABASCO 

ASESORES CONTABLES Y ABOGADOS 

LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS MENSUALES NETAS. INCLUYENDO LOS MINIMOS Y MI\Xti40S QUE RECIBEN LOS SERVIDORES PUBLICO$ Y TRABAJADORES 
POR SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES. 

LAS PRESTACIONES VARIABLES EN EFECTIVO Y/0 EN ESPECIE INCLUYEN IMPORTES PAGADOS UNA O DOS VECES EN EL AtilO, OlVIDOS ENTRE DOCE POR 
CONCEPTO DE AGUINALDO ADICIONAL DE AJUSTES COMPLEMENTARIOS, ADICIONAL DE BONO EXTRAORDINARIO DE DESEMPEÑO. ADICIONAL OE BONO 
EXTRAORDINARIO DE ACTVACION. PRIMA VACACIONAl. OlAS ADICIONAlES. ESTIMULO DE SERVIDOR PUBLICO. ENTRE OTROS. 

El PRESENTE TABULADOR REFLEJA LOS LIMITES MINIMOS Y MAlUMOS DE PERCEPCIONES ORDINARIAS MENSUALES NETA, EXTAAOROINARIAS Y AGUINALDO 
APLICABLES A LOS SERVIDORES PUBLICOS EN FUNCION DEL PUESTO QUE OCUPAN. 

NO INCLUYEN PERCEPCIONES DE LOS TRABAJADORES POR CONCEPTO DE ANTIGÜEDAD POR AliiOS DE SERVICIO Y LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL QUE 
ESTABLECEN CONFORME A LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO VIGENTE. 

CONFORME A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA L. LA CIUDADANA PRESIDENTA MUNICIPAL POORA DETERMINAR DE MANERA EXTRAORDINARIA •. BONOS Y 
COMPENSACIONES A LOS SERVIDORES PúBLICOS, ASI COMO ESTIMULO$ POR EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES. GRATIFICACiONES ANUALES OTORGADAS 
POR FIN DE AÑO O EJERCICIO FISCAL . 

EL SALARIO BASE SE INCREMENTA CONFORME A LOS ACUERDOS SINDICALES QUE SE TOMEN Y POORA EFECTUARSE DE MANERA ESCALAI'ONADA AL 
PERSONAL DE BASE. 

LOS AUMENTOS SALARIALES DEL PERSONAL O.E CONFIANZA SE EFECTUARA CONFORME Al DESEMPEÑO, PUNTUALibAD, CAPACIDAD, ASISTENCIA, 
PRODUCTIVIDAD. EFICIENCIA. EFICACIA. ECONOMIA, IMPARCIALIDAD Y HONRADEZ DEBIDAMENTE APROBADAS POR EL H. CABILDO EN CADA CASO. 

ARTICULO$ TRANSITORIOS DEL TABULADOR DE SALARIOS PARA El, EJERCICIO PRESUPUESTAL21¡19 

EL PRESENTE ACUERDO, ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DE SU APROBACION POR EL CABILOO, ADICIONANOOLE LAS CATEGORIAS QUE SE DESCRIBEN EN El
MISMO. LAS CUALES SE TOMARAN EN CONSIDERA.CION PARA LOS.EFECTOS'LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR, A PARTIR DEL 01 DE AGOSTO 
DE 2019 AL NO CAUSAR PERJUICIO A PERSONA.ALGUNA. 

PUBLIQUES E EL PRESENTE TABULADOR DE SUELDO O REMUNERACIONES EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO, Y EN EL PORTAL WEB Y DE 
TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE JALAPA, TABASCO, COMO PARTE ANEXA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019. 
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PERSONAL SINDICALIZADO 

CATEO ORlA AGUINALDOS PERCEPCIONES AGUINALDO NETO 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO 

AUXILIAR $ 1,200.00 $ 29,765.64 S 1,200.00 S 29,765.64 
AUX. UNIV. OFICINA S 1,200.00 $ 30,358.09 $ 1,200.00 $ 30,358.09 

AUX. UNIV. DE OFICINA $ 1,200.00 S 30,358.09 S 1,200.00 S 30,358.09 
AUXILIAR INTENDENCIA S 1,200.00 $ 31,045.64 $ 1,200.00 $ 31,045.64 

AUXILIAR DE INTENDENCIA $ 1,200.00 $ 31,045.64 S 1,200.00 S 31,045.64 

SECRETARIA •e• S 1,200.00 $ 30,185.64 S 1,200.00 S 30,185.64 

SECRETARIA "B" S 1,200.00 S 32,130.92 $ 1,200.00 S 32,130.92 

AYUDANTE GENERAL S 1,200.00 S 21,185.64 S 1,200.00 S 21,185.64 

PINTOR S 1,200.00 $ 21,185.64 S 1,200.00 S 21,185.64 

INTENDENTE S 1,200.00 $ 21,185.64 S 1,200.00 S 21,185.64 

BARRENDERO $ 1,200.00 S 21,185.64 S 1,200.00 $ 21,185.64 

PEON RECOLECTOR S 1,200.00 $ 21,185.64 S 1,200.00 S 21,185.64 

JARDINERO S 1,200.00 S 21,185.64 S 1,200.00 $ 21.185.64 
PODADOR $ 1,200.00 $ 21 ,185.64 S 1,200.00 S 21,185.64 

BIBLIOTECARIA $ 1,200.00 S 36,239.58 $ 1,200.00 S 36,239.58 
BIBLIOTECARIO $ 1,200.00 S 36,239.58 $ 1,200.00 S 36,239,58 

AUXILIAR DE SOLDADOR S 1,200.00 S 26,379.58 $ 1,200.00 S 26,379.58 

LLANTERO $ 1,200.00 S 21.185.64 S 1.200.00 S 21,185.64 

AYUDANTE DE MECANICO S 1,200.00 S 21,185.64 S 1,200.00 $ 21,185.64 

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO S 1,200.00 $ 21.682.38 S 1,200.00 $ 21',682.38 

CHOFER"B" $ 1,200.00 S 21 ,682.38 $ 1,200.00 $ 21,682.38 
TECNICO AGRICOLA S 1.200.00 S 21 ,783.36 $ 1,200.00 $ 21,783.36 

OPERADOR S 1,200.00 S 28,783.36 $ 1,200.00 S 28,783.36 

TECNICO AGROPECUARIO S 1,200.00 $ 21,783.36 S 1,200.00 $ 21,783.36 

DIBWANTE $ 1,200.00 S 21,783.36 S 1,200.00 $ 21 ,783.36 

OFICIAL DE MANTENIMIENTO S 1,200.00 $ 21 ,783.36 $ 1,200.00 $ 21 ,783.36 

OFICIAL TEC. MANTTO. S 1.200.00 S 21,783.36 $ 1.200.00 S 21,783.36 

OFICIAL MANITO. DRENAJE $ 1,200.00 $ 21.783.36 S 1,200.00 $ 21,783.36 

ELECTRICISTA $ 1,200.00 S 21.783.36 S 1,200.00 S 21,783.36 

ELECTRICISTA "A" S 1,200.00 S 21,783.36 S 1,200,00 $ 21.783.36 

TRABAJADORA SOCIAL $ 1,200.00 $ 34,247:28 S 1,200.00 $ 34,247.28 

OFICIAL ALBANil S 1,200.00 $ 22,779.90 S 1,200.00 $ 22,779.90 

OFICIAL PLOMERO S 1,200.00 S 22,719.72 $ 1,200.00 S 22,719.72 

MECANICO S 1,200.00 S 23,899.86 S 1,200.00 S 23,899.86 

SOLDADOR S 1,200.00 S 23,899.86 S 1,200.00 S 23,899.86 

A YTE. DE MECANICO $ 1,200.00 S 21,185.64 S 1,200.00 S 21,185.64 

BIBLIOTECARIA" A" $ 1,200.00 S 36,239.58 S 1,200.00 S 36,239.58 

BIBLIOTECARIO "A" $ 1,200.00 $ 36,239.58 $ 1,200.00 $ 36,239.58 

AUXILIAR CONTABLE $ 1,200.00 $ 34,583.62 S 1,200.00 S 34,583.62 

CAPTURlSTA S 1,200.00 S 35,608.10 S 1,200.00 $ 35,,608.10 

CHOFER "A" S 1,200.00 $ 26,527.38 S 1,200.00 $ 26,527.38 

SECRETARIO GRAL "A" $ 1,200.00 S 32,350.12 $ 1,200.00 $ 32,350.12 

TECNICO SUPERIOR S 1,200.00 S 47,761..48 $ 1,200.00 S 47,761..48 

ADMINISTRATIVO "A" S 1,200.00 S 41,758.72 $ 1,200.00 $ 41 ,758.72 

OPERADOR "A" S 1,200.00 S 41,758.72 S 1,200.00 S 41 ,758.72 

o< 
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TABULADOR DESGLOSADO DE LAS REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBL.ICOS oe ·ESTE HONC;)RABLE 
AYUNTAMIENTO CONSnTUCIONAL DE JALAPA, TABASCO, EJERCCCCO 2019 

ANEXOII 
PERSOtiM. DE CONRANZA, INEIITUAI. y·~IMUMI\FI.líRI~ 

BONO EXTAAOROINARIO 0!. 
AOOIN.t.LOOS ' PERCEP<:ION1!8 UENSUAL 

CATEGOfiiA 
DESEMI>EFIO "ETA 

NIH!Mo UAXJ.IO Mil:~ MO MA11YO UINIMO MAXIMO 

PRWOENTE , $ 0.01 $ li».COO.OO S 6.493.!1 $ 190,7&0.00 S 6.4ia~ $ 2ij0;750.00 

SINOICO OE HACIENDA $ 0111 S S5,71'4.:zg $ 5 .11W-61 $ 167,067.14 $ 5,1101.82 $ 252."f71.43 
REGIDOR $ 0.01 $ 78,511,43 ·s 4.~.45 $ 1&>,785.11 $ ... 5!45.4' $ 2311~7.14 

SECRElARIO 1.1UNICIPA~ S 0.01 $ 78.571.43 S 4,545.~5· $ 145,001).00 $ 4,546.46 S 223.571,43 
[CóN~OitMIJNIGIPAL f 0./l! S 7!,Q8.57 S 3,2«.75' ·S 1-45.00!1.00 $ 3,246.7!1 $ 216.4.'lf.67 

DIRECTQR S 0.01 $ 7 1,428.57 $ 3.246.75 S 145,000.00' $ 3,2..,;7!1 ~ 216¡12.2.117 

SECRETARIO PAfmCU~R S 0.01 $ 57,1.42.ee $ 2,597.40 ~ IZO.OOO.OO ' :z.5$ .41 $ ~142.88 

SéCRElARIO UCNICO ' 0 .01 $ 6Q.ooo:oo $ 2.27:1.73 $ 120,000.00 S 2.212.741$ 170,01¡000 

OfiCII'.I. DEL RCGlSTRO CML S 0 .01 $ -62,1)$7.14 J 1,948.06 S &4)178;~7 S '·~· 127,736)'1 

jtOOR!l!NAOOR GENE!<Al $ 0.01 $ 42.~.14 ll 1,948.110 $ el!,67!1. 57 S 1.~8.06' $ 1_!1,$36.:'1_ 
SUB-ai!ECJOR $ 0 .01 S. 42.~7.14 S 1,9llll:05 $ 10(&l0.00 l!_ 1,948.06 S 147.357.14 

CQORO;NAOOR $ u.Q1 $ 42.~7.1• • t.~l-~8.05 $ 110.53000 S 1,946.c& $ -163;387.1-4 

ASESO!'! S O.Ot $ 42.857.14 ~ 1,9411.05 $ a6,28000 S 1.946.~ ~- 138,137.1-4 

SUB.COCRo¡w,ooR S -ll.01 $ J$,;1~.29 1 ~ 1,62:US S 84,!ill0..00 S 1.623.S9¡ ~ 1)Q;274.2ll 
JEFE DE Ol:l'.ARTAMENTO S 0.01 $ 35,714.2~ $ 1.623.:16- s. 80,110.00 $ 162.3.39 $ 1'15.6ZA.2G 
!JEFE DE OEI'ARTAMENfO A S 0.0 1 ' 35.nHi ,. ·um.ss S ao,11o . .rxr s l.a73.3ll S U5;82•..n 
JEFE Ció ¡,REA S 0.01 $ 211,51-1.43 S ~.2116.70 $ 75,500.00 1 $ 1,2S871 S 104.071.4'.1 

JEFE Ció lA Ul«ll<D SUBSTANCIADClRA $ 0.01 $ 2.S,671 43 S 1.298.7Q $ 75,:500.00 $ t.m.r1 L! 104.0lMJ' 

JEFE Ció~ UNIDAD IN\~TIGIIOORA $ 0.01 $ 211'.471 • .:1 t ' 1,2116.70 ' 7!1;~.0(¡ $ ~71 $ 104.071.4~ 

CEI.EG._IlO $ 0.0 1 S 2M71.43 lt 1.:51170 $ 7$.500.00_ $ 1,2ll&.71 1' 104,0(143 

SUPERVISOR DE OSR.\ S o.ot S 28.~7\ 43 s \,2G8 70 S "75.500.00 s. 1.298.71 1_$~ 104ifl71 43 
RESIDENTE DE OBRA S C.01 S 211.~7\..13 $. 1.2G870 $ ·7UOO.OO • ~.298.71 $ 104,0T1.43 

[ANAU!írA DE PRECIOS UNJJAAIOS ' 0-01 s· 28.511.43 4 1,211<1.70 $ 711,eoo.oo S 1,2i8.? 1 $ 104.071.43 
JEFE CE PROYECTO S 001 S 28.571.43 $ 1,296.70 $ 75,&lGJXl S 1,296.71 S 104.071.43 

CHO_f!R"B" S 001 ! 14~.71 $ 7 14,29 -$ $2.520.00 S 714.30 $ oo,eOM1 
BARRE.loiDER<> $ ().01 S 14:2!15.71 ' 714.2i $ ~.520.00 $ 1-4~ .$ ee.805.7t 
PEON RE<;OLeG fUI< ·$- O .DI ~~ 14,.28.5.11 $ 7~ $ 52,.520.00 - $ 71-4.~ s· ill!,805.71 

OPERADOR S 0.01 ~ 14.~71 $ . 71U9 $ 52,~0.00 $ 7,4.30 $ el!,805.11 

ELECTl<ICISTA S 0.01 .~ 1<.~11 li 71429 $ 62.520.00 $ 714.ao $ 66,80~5:71 

h'.ATAOOR S o.cr s 14.U~.71 S 71 • .29 S 52.~.00 1 714.'.)0 $ 811,000.71 

IPEON ' OOt ' $ 14.28$.71 S 714.29 S ~6211.00 ' 714.30 $ 66.80!5.71 

AYUDANTE S 0.01 S 14,2~.71 S 714-U ,s · ~521l.OO !_!_ 714.30 $: 66,805.71 

AUXIUAA S 0.0\ S 14.28$71 $ 7 1U8 S 62.mQ.CI} $ _I'I_4.30 S 0080!5,71 

CóllPORACI~ DE SEGURJDAD PÚ8UCA Y TRANSITO MUNICIPAL 

OREClOl'l $ 0.01 $ 60,15e.OO $ 0.01 S 60.1~00-

SUBDIRECTOR $ 0.01 ~ Si,OOO.OO S 0.01 $ 69,000.00 

COOOOINACOR S 3,<JOO.DO ¡S ·CO.Q()().()I) $ 1,600.00 $· 31,007.1!11 S ··M«l.{'U $ 91,937.911 
AGEN\c flE 1AA $ 0.01 l ~.31799 S 0.01 S 46,317.99 

IAGENl'l! DE 2ot• ' $ 0.01 S 47.1&1.78 S 0.01 S 47.tó0.76 

AGENTE DE 3AA. S 0.01 S 4MS5,4t $ 0111 $ 46,985A1 

COORO.OPEAATIVO 
1 

0.01 66,717.4t\-. $ G.01 .$ 66,717.4& $ S 
MEDICO lEOISTA $ 2,000.00 J . 40.000.00 $ 1.eoo.oo $ 27,000.CO ~ 3,500.00 $ 67,000.00 

JEFEOEAREA $ .2,000.00 [ S -4.0,Wii.:IO t t,SOO.OO $ ~~79.07 $ 3,500,Q.I) -~ 20.879,07, 

CO!ói'-NDANTE S 1)01 1' 40,812.U S '0.01 · $ 49.3\2.&4 

AGEJl'iF. S 001 $ 46;!32.1' S D.01 S 45.1:!2.\2 

OfiCW. 1 0.01 $ 42.120-C.O S 0111 S 42.120.00 

CHOfER"B" S 1.000.00 S 20.000.00. S 1;400.00 S ~.ll20.00 . S 2.~ S 45.820.00 

AUXJI..IAA CO'ITA.BLE S O.tl' S 37.30031 S 0.01 ' 3M50.31 

SECRETARI.t. "S"' $ 0.01 S 34.701.:18 S 0.01 S 3H01.:l9 
SECRETARIO GRAL.,. S O.QI $ 34;e38.i~ $ 0.01 ·S 34,938.1;} 
JEFEOE PROYECTO $ 2.000.00 $ <40,000.00 S 1,500.00 $ 27,000.QO $ 3.500>00 ·s 67,0011.00 
.WXILWt . s 1, 00000 1$ 20.0CO.OO S l.200.00 $ 25.S01.20 ' 2.200-()() ·$ 46,801.20 

CA t"E'GORIAS OEHTRO "ª-'PROYECTO FORT~EG SEGURIDAD PfJBUCA 
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SUELDO LISTA DE RAYA 

CATEGORIAS AGUINALDOS PERCEPCIONES 
EXTRAORDINARIAS NETAS . 

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXlMO 

PEON S 1,200.00 S 8,500.00 S 1,200.00 S 8,500.00 
AYUDANTE DEL OFICIAL S 1,200.00 $12,750.00 $ 1,200.00 $ 12,750.00 
AYUDANTE OFICIAL S 1,200.00 $12,750.00 S 1,200.00 S 12,750.00 
AUXILIAR DEL OFICIAL S 1,200.00 $12,750.00 S 1,200.00 $ 12,750.00 

OFICIAL S 1,200.00 S 21,250.00 S 1,200.00 $ 21,250.00 
ALBANIL $ 1,200.00 $12,750.00 S 1,200.00 S 12,750.00 
AYUDANTE ELECTRICISTA. $ 1,200.00 $12,750.00 $ 1,200.00 $ 12,750.00 

ELECTRICISTA $ 1,200.00 $21,250.00 $ 1,200.00 $ 21,250.00 

CAPITULO IJI 
DE LOS SERVICIOS PERSONALES 
EN CUMPLIMIENTO AL ART. 36 FRACCION 11 DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE TABASCO Y SUS 
MUNICIPIOS SE PRESENTAN LAS PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMIAS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 30 OE ESTA LEY. 

EN El EJERCICIO FISCAL 2019, LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA CONTARA CON 1172 PLAZAS DE CONFORMIDAD 
CON LO SIGUIENTE: 

PLANTILLA DE PERSONAL 
UNIDAD ADMINISTRATIVA NO. PL.AZAS DIETA CONFIANZ.C SINOICALIZADO~ EVENTUAL~ SUPERNUMERARJOl DELEGADOS 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 54 12 15 12 10 5 o 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 128 o 20 32 5 5 66 
DIRECCION DE FINANZAS 42 o 15 17 S 5 o 
OIRECCION DE PROGRAMACION 22 o 10 5 5 2· o 
DIRECCION OE CONTRALORIA 22 o 10 5 5 2 o 
DIRECCION DE DESARROLLO 83 o 25. 52 5 1 o 
DIRECCION DE FOMENTO ECON. Y TUR. 17 o 5 6 S 1 o 
DIRECCION DE OBRAS, ORO. TERR. Y SERV. 160 o 4S 90 15 10 o 
OIRECCION DE O.E.C.U.R. 121 o 20 81 10 10 o 
OIRECCION DE ADMINISTRACION 72 o 15 46 10 1 o 
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 92 o 87 3 2 o o 
DIRECCION DE iRANSiiO 1S o 13 2 o () o 

~ 
OIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 20 o 10 3 5 2 o 
OIRECCION DE ATENCION CIUDADANA f6 o 5 4 5 2' o 
DIRECCION DE ATENCION A LA MUJER 11 o 5 4 o 2 o 
DIRECCION DE PROTECCION AMB. Y 77 o 25 41 10 1 o 
DESARROLLO SUST. 
COOROINACION DE PROTECCION CIVIL 23 o S 12 S 1 o 
COORDINACION DEL DIF 90 o 15 55 18 2 o 

~ UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACC. !NF. 12 o 5 o S 2 o 
PUBLICA 
SEGURIDAD PUBLICA FONDO IV 89 o 89 o o o o 
DIRECCION DE TRANSITO CONVENIO 6 o 6 o o o LJí'\. 

TOTAL 1172 12 445 470 125 54 ({ 66 \ 

"--./ 

-
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H. Ayun1•mlon1o 

Constitudo~~l 

H. AYUNTAMLENTO CONSTITUCIONAL 
JALAPA, TABASCO 

2018-2021 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 

C. Marisela Méndez Méndez. 
Tercer Regidor, 

ic. María Fernanéla Moreno Evolí 
Quinto 

C. Elva 

C. Auterive Hernimdez Cruz 
Décimo Regidor. 

C. María del Rosario Morales Pérez. 
Décimo Primer Regidor. 

C. Silvia ViUegas ~ernández 
Décimo Segundo Regidor. 

Pino Suarez Esq. Miguel Hidalgo, C.P.86850, 
Jalapa, Tabasco 
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EL QUE SUSCRIBE MTRO. DARINET CASTILLQ''RAMIREZ, EN MI CARÁCTER DE SECRETARIO 

DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO, CON 

FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 97 FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS 

DEL ESTADO DE TABASCO, EN ESTE 

ACTO .......... ................. ....... .. .. . .......... , . ........................ .. .. .. ... ... ...... ......... .. ... .......... .......... .. 

CERTIFICO 

QUE LA PRES_ENTE ORIGINAL, DEL EXPEDIENTE TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y 

REMUNERACIONES ·DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL DE JALAPA, TABASCO 2019, MISMO QUE CONSTA DE SIETE FOJAS UTIL 

EN ANVERSO, Y 

QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTE H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALAPA, 

TABASCO, Y QUE TENGO A LA VISTA; SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACJON A LOS 

NUEVE OlAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL A¡qO DOS MIL DIECINUEVE CONSTE Y DOY 

FE .......... .. ................... .............. .................. ... ..... .. ..... ... .... ... .... ' . ............... .... ........... .. .... .. . . 

1 
TR . D ET CASTILLO RAMIREZ. 

ARIO DEL H. AYUNTAMIENTO 



TABASCO 

Impreso en la Dirección de Talleres Gráficos de la Secretaría de Administración e 
Innovación Gubernamental, bajo la Coordinación de la Secretaría de Gobierno. 

Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son obligatorias por el hecho 
de ser publicadas en este periódico. 

Para cualquier aclaración acerca de los documentos publicados en el mismo, 
favor de dirigirse al inmueble ubicado en la calle Nicolás Bravo Esq. José N. Rovirosa 
# 359, 1er. piso zona Centro o a los teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa, 
Tabasco. 

Cadena Original: |00001000000403698529|

Firma Electrónica: nWP+Gygs2+pRSUVg4R63M2sXF9VpDhPC/d/9x2diVWzH+n+D+OWI83Uz2KE+gLBqoeYdrQ
AQNA0C8SgSXxOWaSw61Tm+alrTcACKM7/Demf6m3QWvf3aU5LuOB2LE9O3PJ7Iaq6ssVQJoOlIOF9nFklu/a2C
leoF2GXmp/H5czO3JCQZzi3jFKB5bvkmDGvP8avWNCInxxjBQveHO5IqqkOl9tdfVVTXoywtcRB7vg1WIhGk89pOY
iL0KSa7jThk6jL8jPQMvAUs40o0nMUVM7CtZ/DJmoX+kz8KupcZN8R72HncZI4mkcDvDnQby3SJY754YS48oUZj5
mZM3ShUrA==


